Version publica

it

o .—__'// X ;;/
"< Sesiér Namero CD-9/2023 del Consejo Directive del Banco Central de Reserva de El

Salvador, Sesidn celebrada en San Salvador, en el Salén de Sesicnes de la
Presidencia dei Banco y constituida a las cnce horas del dia viernes veintiuns de abril
de dos mil veintitrés.- Asisten: El Presidente Licenciade Douglas Pablo Rodriguez
Fuentes, quien preside ia Sesion; la Vicepresidenta Licenciada Hazel Mireya
Gonzalez de Sanchez, quien acila como Secretaria del Consejo; los Directores
Propietaries Licenciados Juan Francisco Cocar Romano, Rafael Antonio Miranda
Hermandez y Licenciada Maria Elena Solérzano Aréevalo, Los Directores Sup%entes
Licenciados Ever Israel Martinez Reyes: Francisco Qrlando Henriquez Alvarez; Luis
Enrique Sanchez Castro (quien fungid como Director Propietario en suslitucion de Ia
Licenciada Gracigla Alejandra Gamez Zelada) y Licenciada Rosalia Soledad
Gerardina Soley Reyes. Asistid de forma virtual a esta Sesion a través de video
llamada, el Director Propietario Licenciado Rafael Rodrigusz Loucel Ausente con
excusa el Director Suplente Ingeniero Francisco Radi Arturo Lopez Velado, vy la
Directora Propietaria Licenciada Graciela Alejandra Gamez Zelada, -~-—--=m-mmeemomemeee
PUNTO | La Gerencia de Seguridad presenta para autorizacion del Consejo Diractivo
la metivacion para iniciar e} proceso denominade "Eguipo Electrénico de Camaras”, a
través del Mecanismo Bursatil, asi come de sus Términos de Referencia.- El Conseio
Directivo, considerando: 1. Que en Sesion No. CL-28/2022 del 28 de junio de 2022
se aproné el Presupuesto de Inversidn 2023, incluyendo el Suministro de *Equipo
Electrénico de Camaras”, por un menic de USS50,000.00 délares.- 2. Que de
conformidad con el Articulo 73 de fa Ley de Compras PGblicas es factible cuando asi
convenga los intereses de la institucidn, realizar adquisicidn de hienes y de servicios
de no-consultoria en plataformas privadas de operaciones de bolsas legalmente
establecidas, las cuales respecic del proceso de contratacion, adjudicacién y
liquidacién se regirAn por las normas juridicas especificas en materia bursatil.-
3. Que en Sesién No. CD-40/2017, del 2 de octubre de 2017, se autorizd la
Adguisicion y Contratacién de obras, bienes y servicios & través del Mecanismo
Bursatil, en virtud de gue éste pearsigue los fines de interés pdblico determinados para
las oontrataoio_nes de bienes y servicios de la administracién pablica, tales como no

discriminacion, publicidad, libre competencia, élica e :mparcialidad.- 4. Que de




establece: "Las Bolsas tendran por finalidad organizar un mereado eficienie en donde
las transacciones se hagan para la negociacion de toda clase de confratos de
comercio permitidos por [ Ley. En las Bolsas podrén negcciarse: a) Productos y
sarvicics; b) Confratos sobre transferencia de bienes y servicios bajo cuaiquier titulo,
modalidad o condicidn, siempre gue no sean prohibidos por la Ley"~ 5. Que de
acuerdo con el Articulo 27 del Reglamento General de la Bolsa de Producios de El
Salvador, S A. de CV. (BOLPROS) los servicics de intermediacion bursatil son
objeto de pago, para ello los interesados deberan pagar una comision a la Bolsa de
Preductos de E! Salvador, S.A. de CV.- 6. Que el Bance Central de Reserva
establecié Convenio por Servicios de Negociacién por Cuenta del Estado con fa Bolsa
de Productcs de E[ Salvador, segin Contrato 281/2018 D.J.. de fecha 11 de
septiembre de 2018, en el cual se establecieron los servicios que propeorcionara
BOLPROS, como la inlermediacidn, el asesoramiente, revisidn de [os proyecios,
consultas, seguimiento, apoyo en la negociacion, asi como {as obligaciones del Banco
Central de Reserva, cumplimiento de [a normativa bursafil, ccmisiones y otras
condiciones especiales.- 7. Que la compra dei Suministro Eguipo Electrénice de
Camaras es necesario para continuar con la sustitucién y actualizacion de los
componentes del sistema de video vigilancia que se encuentran instalados en los
diferentes de edificios del Banco, los cuales ya cumpiieron con su vida (til, segdn lo
establecido en el PESI; por lo que en atencion a la criticidad del suministro es

necesario continuar el proceso de susiitucion y actualizacion de equipos siguientes:

-156 camaras fijas P tipo mini domo.-  ~15 ¢dmaras IP tipo buliet- -5 camaras IP
tipo PTZ para exterior.- -5 camaras IP tipo PTZ para intericres.~ -5 monitores LED
de 43".- -2 grabadores digitales IP.- 8. Que la aplicacion del Mecanisme Bursatil

para el proceso de "Equipos Electronico de Camaras” es conveniente para sl Banco
Cenftral de Reserva de El Salvador, basado en la crificidad del servicio, asi como en el
interés phblico relacionado a lo siguiente: a) Eficiencia: Es posible lograr una mejcra
en precios, ya gque los proveedores negocian mejores precics en relacién con las
cotizaciones de mercado vy al presupuesto asignado.- b) Agilidad: Se identifican

menores fiempos en el proceso de adquisicion y contratacion por el Mecanismo
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ursatil, satisfaciendo de manara oportuna las necesidades de la Institucion.-
ACUERDA: 1. Autorizar la motivacién para el inicic de ia gestién del Proceso de
compra denominado “Equipc Electrénico de Camaras” a travées de Mecanismao
Bursatil por medic de la Bolsa de Productos de El Salvador, SA de CV.
(BOLPROSZ).- 2. Aprobar ios Términos de Referancia para el praceso denominado

"Equipo Electrdnico de Camaras”. -

PUNTC Il  La Gerencia de Operaciones Financieras y la Gerencia de Estabilidad
Financiera y Politicas Publicas, presentan propussta de medida aplicable al sector
bancarlo, bancos cooperativos y sociedades do ahorro y crédito, respecto a limites de
transferencias  entre sus propios cuentahabientes.- El  Conseje  Directivo,
considerando: 1. Que la Ley Organica del Banco Centrat de Reserva de El Salvador,
en el Arl. 3, Literal g) establece que [e corresponde ai Banco: “Velar por el normal
funcionamiento de lcs pagos internos y externos” y en su artfculo 67, establece que:
"El Banco velara por el normal funcionamiento de los sistemas de pagos y de
liguidacidn de valores, especialmente por aquellos que son fundamentales para la
eficiencia y estabilicad del sistema financisro. Asimisme, dictaré las normas técnicas
que definirdn el ingreso, la participacidn, la suspensién y la exclusién de los
participantes y administradores de |os sistemas de pago vy de liquidacion de valores” y
que el art. 23 literal a) establece gue le corresponde al Consejo, ejercer las
atribuciones y funciones que ta Ley encomienda ai Banco.- 2. Que en Sesion No.
CD-4/2023 del 23 de febrerode 2023, se acordd; Aprobar la medificacién al numeral
4.10 de! Reglamento del Sistema de Liquidacién Bruta en Tiempo Real (LBTR) dei
Banco Cenfral de Reserva de El Salvador, con vigencia a partir del 24 de febrero de
2023; asi; "Los Participantes deberan permitir a sus clientes la realizacion de
transferencias de fondos y pagos desde sus canales de atencion (electronicos y
fisicos} utilizando los sistemas de pagos del Banco Central de Reserva de El
Salvadar, sin limite de operacionas y montos, mas gque el saldo disponible de su
cuenta, no debiendc rechazarse por el participante desting, en razén del monta de la
transaccion”.- 3. Que a partir de dicha medida, los usuarios ya no tienen limites mas
que el saldo de su cuenta, para ia realizacién de sus fransferencias de fondos o

pages cuande ulilizan los sistemas de pagos del Banco Central de Reserva de E! -




el futuro, el Transfer365 CA-RD, o que les permite la realizacion de sus negocios v

fransferencias a par_tir del saldo global que se tiens en su cuentia, tal como se opera
en los cases de retiros de efectivo o emision de cheques, aspecto muy -posftivo
debido a que establecer limites a las transacciones ya sea estas desde los
administradores de los sistemas de pagos o de las entidades financieras es
contraproducente con la eficiencia y el beneficio buscado.- 4. Que las instituciones
financieras han sliminado los iimites en monte y nimero de transacciones tal come lo
dispuso el Consejo Directivo, perc se mantienen tales restricciones, cuando las
operaciones son realizadas deniro de las plataformas propias de los bancos, siendo
necesario, por lo tanto, ampliar e| beneficio de la medida a ese tipo de& operacicnes,
ya sea gue correspondan a cuentas de terceros o a sus propias cuehtas dentro de
dichas instituciones.- 5. Que uno de los objetivos del Banco Central de Reserva de El
Salvador es que ios sistemas de pagos estén al servicio de la poblacién y gue tanto
los sistemas de pagos como las entidades financieras brinden las facilidades y
eficiencia regueridas por los agentes econdmicos, por lo que es conveniente que los
usuarios no tengan més limite que ¢l saldo disponible en las cuentas de los usuarios
para la realizacion de sus operaciones.- €. Que con base a ia facultad otorgada en el
Tratado de Sistemas de Pagos y lLiguidacién de Valores de Centroamérica vy
Republica Dominicana, en el Articulo 11, el cual establece que el Banco Central de
Resérvé de El Salvador podra emitir regulaciones de cumplimiento regulaicrio a los
administradores y participantes de los sisternas, se considera qué eliminar los limites
del monto y cantidad de operaciornes en los sistemas dentro de la misma entidad
financiera, generara condiciones de eficiencia a los sistemas de pagos y velar por el
normal funcicnamianto de los sistemas de pagos.- 7. Que se soliciHd opinién a la
Gerencia Legal, Gerencia de Regulacion Financiera y a la Oficialia de Cumplimiento,
quienes en Memorandos Nos, GL-124/2023, OC-151/2023 de! 18 de abril de 2023 y
GRF-54/2023 dei 20 de abiil de 2023, respectivamente, emitieron opinién favorable a
la propuesta de disposicion, para que sea sometide a aprobacion del Consejo
Direclivo.- 8. Que en Memorandums No. GOF-73/2023 vy GEFPP-39/2023, del 20 de

abril de 2023, las Gerencias de Operaciones Financieras y de Estabilidad Financiera
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ﬁt’lcas Publicas, respectivamente, presentan solicitud de someter para aprobacion
del Censejo Directivo, 1a propuesta de medida aplicable al sector bancario, bancos
cooperatives y socledades de ahorro y crédito, respecto a limites de transferencias
entre sus propias cuentahabientes.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la
presentacién realizada por la Gerencia de Operacicnes Financieras y la Gerencia de
Estabilidad Financiera y Politicas Publicas, sobre la propuesta de medida aplicable ai
sector bancaric, bancos cooperativos y sociedades de anorro y crédito, respecto a los
limites de las transferencias entre sus propios cuentahablentes.- 2. Autorizar que los
Barces, Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorre y Crédito que capten fondos
de! publico o de sus asociadoes, por medio de cuentas de depositos a la vista, deberan
permitir & sus itulares clientes, la realizacion de transferencias de fondos y pagos
dentrc de su propio ecosistema de pages (slectronizos, digitales y fisicos), va sea
hacia {erceros o entre sus mismas cuentas, sin limite de operaciones y montos mas
gue el saido disponible en su cuenia.- 3. Comunicar a ios Bancos, Bancos
Cooperativos y Sociedades de Ahorro y Crédito, que captan fondos del plblico por
medio de cuentas de depdsito a la vista, que la disposicion del Acuerdo No.Z, no
enira en conflicic con disposiciones de caracter legal, taies como lo establecido en la
Ley para Facilitar fa Inclusion Financiera, en lo que respecta a ias cuentas de ahorro
con requisiios simplificades, pues por dispesicién de dicho cuerpo legal deberan de
observarse los limites de monte vy ndmera de fransacciones indicados.-
4. Establecer que ia presents disposicidn sera vigenie a pariir de la fecha de su
comunicacién, otorgando un pericdo de estabilizacion de 30 dias para los ajustes en

sus sistemas gue se consideren necesarios.

PUNTO Il La Gerencia de Administracién y Desarrolle presenta para autorizacion

del Consejo Directivo, la aprobacién dei Reglamente Especial del Régimen
Administrativo Aplicable a la Contratacicn de Personal que apovara Proyectos
Especiales de Desarrolio Territorial y otros relacionados con la Funcidn Estadistica v
Censal.- Ei Censejo Directivo, considerando: 1. Que mediante Decreto Legislativo
No. 488, dei 9 de agosto de 2022, publicado en 2| Diaric Oficial No. 148, Tome No.
436, del 11 de agosto de 2022, se emitié la “L.ey de Disolucion, Liguidacién y Traslado

de Funciones de ia Direccidn General de Estadistica y Censos al Banco Central de
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General de las Estadisticas y Censos del pais, que se afribuian a DIGESTYC, son

ahora ejercidas por el BCR.- 2, Que en el proceso de asumir las nuevas funciones
del Banco Cerﬁral de Reserva, se identifica que la ejecucion de estas requiere la
coniratacion de personal que realizara funciones que, en muchos cascs, se
desarrollardn en territoric o gjecutaran proyectos especiales en periodos especificos,
por lo gue su regimen salarial y laboral debe adaptarse a las caracteristicas de las
funci]c;;es gque realizara. En este contexto se identifica [z necesidad qus el Consejo
Directivo emita un Reglamento Especial que regule un Régimen Administrativo
a;glicable al personal contratado para reslizar estas nuevas funciones.- 3. Que el
Ehc;_iéo segundo del Articulo 4 de la Ley de Disolucién, Liquidacién y Traslado de
Funcibnes de la Direccién General de Estadistica y Censos, establece que las
funciones trasladadas al Banco Central de Reserva de El Salvador, deben realizarse
de conformidad a las faculiades que le han sido otorgadas en su Ley Organica, en
ese sentido, el Articulo 23 de [a Ley Orgénica del Banco Central de Reserva de El
Salvador faculta al Consejo Directivo a definir la Estructura Organizafiva del Banco
Central de Reserva, estableciendo niveles de jerarquia, responsabilidades,
atribuciones y funciones; asf come las ncrmas laborales aplicables al personal del
Banco.- 4. Que la Ley Orgdénica del Banco Cenfral de Reserva de El Salvador, en su
Ariiculo 85, establece que: “La forma y el pago de toda remuneracion al personal del
Banco, por concepto de salario, vacaciones, viaticos, permisos por enfermedad, ¥ por
cualquier otro concepto, sera determinado por el Cansgjo Directive en un reglamento
especial’.- 5. Que para dar cumplimiento al Instructiva para la Gestion de
Instrumentos Administrativos, la Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica, Oficialia
de Cumplimiento, Gerencia Legal, Departamento de Audiloria Interna y la Unidad de

Génera, emitieron opinidn y sugerencias respectivamente en los siguientes

documnentos: -Memorandum No. GRYGE-217/2023 del 30 de marzo 2023.-

-Memorandum No. GL-115/2023 del 30 de marzo de 2023.- -Memorandum No. UG-
20/2023 del 19 de abril de 2023.- -Memorandurn No. Al-145/2023 del 20 de abrit de
2023.- -Memorandum No. OC-132/2023 del 30 de marzo de 2023, -----——-rmmn-mmmmmm

ACUERDA: 1. Darse por enterado de la solicitud de aprobacion del “Reglamento
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apoyara Proyectos Especiales de Desarrolio Territorial y otros relacionados con la
Funcién Estadistica y Censal’, presentada por la Gerencia de Administracién vy
Desarrollo.- 2. Aprobar a pariir del 3 de mayo 2022 el "Reglamentc Especial del
Régimen Administrativo aplicable a la Contratacidon de Personal gue apoyara

Proyectos Especiales de Desarrollo Territorial y ofros relacionados con la Funcion

Estadistica y Censal”.
PUNTO IV La Gerencia de Administracién y Desarrollo presenia para aprobacion del
Consejo Directivo, propuesta de modificaciones al Reglamento de Trabajo del Banco
Central de Reserva de El Saivader y al Reglamento Especial para Pagos internos de
Funcicnarios y Empleados del Banco Ceniral de Reserva de El Salvador-  El
Consejo Directivo, considerando: 1. Gue la Ley Orgénica del Baneo Central de
Reserva de El Salvador en el Art. 23 literal j), esiablece que corresponde al Consegjo
Directiva, emitir sl Reglamento de Trabajo y las Normas Laberales aplicables ai
personal del Banco y los demds regiamentos, normas e instructivos gue reguiera la
administracion interna de la Institucion.- 2. Que en cumplimiento a la disposicion
anles indicada, el Reglamento de Trabajo del Banco Central de Reserva de El
Salvador vigente, fue aprobado por el Consejo Directivo en Sesion No. CD-41/2021,
del 13 de diciembre de 2021 y enird en vigencia a partir del 1 de enero de 2022. En
Sesidn No. CD-12/2022, del 30 de mayo de 2022, se aprobaron modificaciones,
vigentes a partir del 1 de junio de 2022 En Sesion No. CD-21/2022, dal 26 de
septiembre de 2022, se aprcbaron modificaciones, vigentes a partir del 1 de
noviembre 2022.- 3. Que la Ley Orgdnica del Banco Central de Reserva de Fl
Salvador, en su Articulo 85, establece que: “La forma y el pago de toda remuneracion
al personai del Banco, por concepto de salaric, vacaciones, vidticos, permisos por
enfermedad, y por cualguier ofro concepto, serd determinado por el Consejo Directivo
en un reglamento especial®.- 4. Que en Sesion No. CD-7/2023 del 21 de marzo de
2023, se aprcbd el nuevo Reglamento Especial para Pagos Internos de Funcionarios
y Empleados dél Banco Central de Reserva de El Salvader, a propussta de la

Gerencia de Administracion y Desarrollo, con vigencia a partir del 1 de abril de 2023,

el cual establece la normativa para regular el uso de la Billetera Electronica
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Institucional como un medio de pago interno de todo tipo de remuneraciones\o
salarios, aguinaldo, vacaciones, y demas prestaciones, beneﬁcio; O compensaciones
de caracter pecuniario, a las cuales se tiene derecho como empleado ¢ funcionario
del Banco Central de Reserva de El Salvador.- 5. Que en Memorandum No. PR
2/2023 del 14 de abril de 2023, la Presidencia solicita a ‘las Gerencias de Innovacién y
Tecnologia de la Informacién, de Cperaciones Financieras, Internacional y de
Administracién y Desarrollo, analizar en conjunto v proponer ante el Consejo Directiva
regular un nueveo beneficio a incorperarse en el Reglamento de Trabajo y Reglamento
Especial de Pagos internos, como una nueva gratificacién para funcionarios y
empleados que permita remunerar sobre log saldos diarios que mantengan en su
respectiva Billetera Electrénica Institucional a partir del 1 de mayo de 2023, dicha
remuneracidn sera pagada con periodicidad mensual a partir del 1 de junio de 2023y
sucesivamente los dias 1 de cada mes, con el propdsile de fomentar el uso de la
tecnologia de los Sistemas de Pago y promover su utilizacion, asi como fomentar el
ahorro y una adecuada administracion de los mismos por parte del personal.-
6. Que en Memorandum No. GI-96-A/2023 del 17 de abril de 2023, la Gerencia
Internacional envid a la Gerencia de Administracion y Desarrolio, una propuesta para
maodificar el Reglamento Especial para Pagos Internos de Funcionarios y Empleado
detl Banco Central de Reserva de El Salvador, para darle viabilidad al page de la
nueva gratificacion por saldos gue los empleados o funcionarios mantengan en su
Billetera Electrénica Institucional.- 7. Que es necssario realizar una revision al
Reglamentic de Trabajo del Banco Central de Reserva de El Salvador, para el
beneficio sclicitado por la Presidencia, para estimular los habitos de ahorro del
personal y ademas para fomentar e! uso de las tecnoiogias de los sistemas de pago,
gue permita brindar una nueva gratificacion que remunere con periodicidad mensuat g
los empleados y funcionarios por saldos que mantengan en su respectiva Billetera
Electronica Institucional. Asi como también establecer la regufacién del nivel de
endeudamientc maximo que pueden coniraer los empleados, a fin de evitar que
adguieran deudas que superen su capacidad de pago y gue mantengan niveles de
endeudamiento que permitan asegurar un nivel de liquidez aceptable en relacion con

sus ingresos fijos.- 8. Que para dar cumplimiento al Instructive para fa Administracién
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de Instrumeniocs Administrativos, numeral 5.2.2.5, la Gerencia de Administracion y
Desarrolio en Memorandum Na. GAD-208/2023 del 19 de abril de 2023, solicitd la
opinién de las Unidades sobre la propuesta de cambios al Reglamento de Trabajo del
Banco Central de Reserva de El Saivador v al Reglamento Especial para Pagos
internos de Funcionarios y Empleados.- 9. Que la Gerencia de Riesgos y Gestién
Estratégica, Oficialia de Cumplimiento, Gerencia Legal, Departamento de Auditoria
Interna y la Unidad de Género emitieron opinién y sugerencias en los siguientes
Memorandums; No. GRYGE-260/20223 dei 20 de abril de 2023, No. 0C-159/2023 del
20 de abril de 2023, No. GL-131/2023 del 20 de abril de 2023, No. Al- 144/2023 del
20 de abrll de 2023 y No. UG-26/2023 dc! 20 de abril de 2023, respectivamente, los
cuzles se incorporaron en las versiones finales enviadas para ser validadas en
Memorandum No. GAD-216/2023 del 20 de gbril de 2023 de la Gerencia de
Administracion y Desarmllo a la Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica, quien a
su ver dip respuesta en Memorandum No. GRYGE-261/2023 del 20 de abril de
2023.- 10. Que en Memordndum No. GAD-218/2023 del 20 de abril de 2023, [a
Gerencia de Administracion y Desarrollo. presenta propuesta de cambios al
Reglamenio de Trabajo dzl Baneco Central de Reserva de El Salvador vy aj
Reglamento Especial para Pagos Internos de Funcionarios y Fmpleades, a fin de ser
sometido para aprobacién del Consejo Directive - ACUERDA: 1. Darse por enterado
de la propuesta de las madificaciones al Reglamento de Trabajo del Banco Central de
Reserva de El Salvador y al Reglamente Especial para Pagos Internos de
Funcionarios y Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador, presentada
por la Gerencia de Administracion y Desarrollo.- 2. Aulorizar el beneficio a
incorporarse en el Reglamento de Trabajo y Reglamento Especial de Pagos Interncs,
CoOMo una nueva gratificacion para funcionaréos y empleados que permita remunerar
sobre [0s saidos diarios gque mantengan en su respectiva Billetera Electrdnica
Institucional a partir de! 1 de mayo de 2023, dicha remuneracién sera pagada con
periodicidad mensual a parir del 1 de junio de 2023 lo correspandients al mes
anterior, y sucesivamente los dias 1 de cada mes, con el propdsito de potenciar los
medios de pago internos y promover su utilizacién, asi como fomentar €l ahorro y una

adecuada administracién de los mismos.- 3. Autorizar las modificaciones propuestas
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al Reglamenta de Trabajo del Banco Central de Reserva de El Salvador en anex

relacicnadas a los Articulos 81 y B4 a partir del 1 de mayo de 2023, y las
madificacicnes relacionadas a los Articulos 18, 20, 70 y 72 a partir dal 15 de mayo de
2023.- 4. Autorizar gque para los empleados que, al momento de la entrada en
vigencia de las modificaciones al Reglamento de Trabajo del Banco Central de
Reserva de El Salvador, superen los percentajes de endeudamiento establecidos,
deberan tomar un Plan de Regularizacién Financiera con [a Gerencia de Estabilidad
Financiera y Politicas Plblicas en coordinacion con la Gerencia de Administracion y
Desarrollo, el cual debera contar con la autorizacién de plazos y condiciones por parte
de Presidencia.- 5. Encomendar a la Gerencia de Administracién y Desarrollo 1a
emision y divulgacién de las modificaciones aprobadas al Reglamenio de Trabajo del
Banco Central de Reserva de El Salvador, previo a la entrada en vigencia del mismo,
relacionadas al nivel de endeudamiento de los empleados.- 8. Aprobar la nueva
version del Reglamento Especial para Pagos Internos de Funcionarios v Empieados
del Banco Central de Reserva de El Salvador a partir del 1 de mayo de 2023 y
derogar el aprobado en la Sesidn No. CD-7/2023 del 21 de marzo de 2023 -

PUNTO V Informacion clasificada como Confidencial conforme el Art. 24, Ley de
Acceso a la Informacion Publica

i,




PUNTOC VI La Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Publicas presenta para
aprobacian del Conseio Direclivo la renovacion de la Linea de Crédito No. 2085 con
el Banco Cenfroamericano de Integracion Econdmica.- Eb Consejo Directivo,
considerando: 1. Que en el Articulo 3 literal d) de la Ley Orgéanica del Banco Central
de Reserva dez El Salvador, se establece que comresponde ab Banco Central
‘mantener la liquidez y estabilidad del sistema financiero”.- 2. Que el Articulo 48
literal b} de la Ley Organica, faculta al Banco Central de Reserva de El Salvador para
adguirir de los bancos y demas instituciones def sistema financiero documentos de su
cartera de .préstamos e inversiones, esias Gltimas en forma temporal ¢ definitiva, en
las condiciones que determine el Consejo Directivo, asi misme, en ¢l Articulo 48-A, le
faculta para que con recursos de organismoes financieros internacicnales o regionales,
baﬁcos centralés u ofros estados, conceda créditos o cualguier ofra forma de

financiamiente de !iquidez a los bancos para atender retiros de depdsiics, segun lo

-
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determine el Consejo Directivo.- 3. Que de acuerdo con el Articulo 51 de su T8y
Orgénica, el Banco Central de Reserva de El Salvador pusde otorgar financiamiento
al Instituto de Garantia de Depdsitos para los propésitos establacidos en el Articulo
179 de la Ley de Bancos, &l cual establece que, si los fondgs acumulados por el
Instituto y el monto de sus inversiones fueren insuficientes para cubrir las medidas de
apoyo del Institute & sus miembros, el Instituto podrad hacer uso de préstamos_del
Banco Central de Reserva de El Salvador.- 4. Que conforme al Articuic 48-B de la
Ley de Bancos, el Banco Central de Reserva de El 3alvador pocra realizar
operacionss de Reporto con titulos valores emitidos en ddélares de los Estados Unidos
de América por el Estade, por el Banco Central de Reserva de El Salvador mismd, o)
por el instituio de Garantia de Depdsites, con los fondos gque para tal efecto le
deposite el Estado.- 5. Que para efectos de que ei Banco Central de Reserva de El
Salvador pueda ejercer su funcion de Prestamista de Ultima Instancia, el Consejo
Rirectivo en Sesidn No. CD-24/2012 del 13 de junio de 2012, aprobd las "Normas
Técnicas para el Ciergamiento de Crédito de Liquidez al Sistema Bancario”, las
“Mormas Técnicas para las Operaciones de Reporio para Froteger fa Liquidez
Bancaria” y las "Normas Técnicas para las Operacicnes de Compra de Cartera de
Inversiones en Forma Temporal para Proteger la Liquidez Bancaria”, las cuales
fuercn revisadas y aprobada con una nueva version en Sesion No. CD-10/2022 del 28
de abril de 2022.- €. Que para cumplir con su mandato legal, en Sesiéon No. CD-
02/2012 del 17 de ensro de 2012 se autorizd [a contratacién de la Linsa de Credito
para Contingencias de Liguidez con el Bance Centroamericance de Integracién
Econémica, la cual ha sido rencvada anualmente y fue aprobada su ampliacidén a
US$H200.0 millones en Sesion No. CD-20/2018, del 14 de mayc ds 2018.- 7. Que &
Departamento Juridico, ahora Gerencia Legal, en Memorandum No. [J-198/2011, del
14 de octubre de 2011, concluyd que: "Corresponde al Consejo Directivo del Banco
Central, aprobar las aoperaciones acfivas y pasivas de la Institucion, {..) no
advfrtiéndose impedimento legal para que delegue en el funcioneric que considere
adecuado, IIeVar a cabo la negociacion”.- 8. Que en Sesion No. CD-10/2022, del 29
de abril de 2022, se aprobd la renovacion de |a Linea de Crédito No. 2085 cen el

Banco Centroamericano de Integracién Econdmica y se acordd autcrizar ai Serior
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Firma de la renovacion del Contrato, pravia revision del Departamente Juridice, ahcra
Gerancia Legal. La Firma del referido Contrato se llevd a cabo el 8 de julio de 2022
por parte del Banco Central de Reserva de El Salvador y el Banco Centroamericanc
de Integracidn Econémica, manteniende la vigencia de un afo, a partir del 24 de
mayo de 2022, fecha en que vencid e! cantrato anterior.- 2. Que la Gerencia de
Estabilidad Financiera y Politicas Piklicas en Memorandum No. GEFFP-40/2023 del
20 de abril de 2023, recomienda someter a autorizacidn del Consejo Directiva la
renovacion de la Linea de Crédito 2085 suscrita con el Banco Centroamericano de
Integracion Ecandmica, la autorizacion del Presidente del Banco Central de Reserva
de E! Salvador para gue proceda a ia firma de dicha renovacion y la designacion de
los Gerentes Internacional y de Estabilidad Financiera y Politicas Piblicas para su
actuacibn conjunta o individuaimente en repressntacion del Banco Central de
Reserva de El Salvador en la ejecucidn del contraio de la Linea de Crédito 2085
suscrita con el Banco Centroamericano de Integracién Econdmica, considerando gue
es necesario contar con racursos para gue el Banco Central de Reserva de FI
Salvador pueda ejercer su funcion de Prestamista de Ultima Instancia y salvaguardar
la estabilidad del sistema financiero.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la
solicitud presentada por la Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Plblicas
para rencvar la Linea de Crédito No. 2085 con el Banco Centroamericano de
Integracién Econdmica (BCIE), por un monto de US§200.0 millones.- 2. Autorizar la
renovacion anual de la Linea de Credito No. 2085 con el Banco Centroamericans de

Integracién Econdmica, de acuerdo con las condicicnes vigenies;

‘Monto: | Hasta US$200.0 millones.
Apeoyar ia gestisn de liqguidez del prestatario para sclventar
Destino: contingercias de kiquidez y/c el fortalecimiento de lz posicion
ce liquidez.
o azo_ © " "|Hssta 1 afio, ororrogables por periodos iguzles. a discrecion

del Banco Centroamericano de Integracion Ecenomica

Tasa de interés /

Amartizaclon y plazo de los
_desemboisos:

Piazao de desembolse:

A ser definidas por el Comité de Activos y Pasivos del Banco
Centroamericano de Integracion Econémica.

Maxime de cinco afios.

0.25% anual scbre los saldos no desembolsados. No se
cobrard en ¢aso que el Banco Central de Reserva de El
Salvador mantenga invarsiores por ai menos el equivalante
al 25% de la disponibilidad maxima de este pregrama.

Comis'on de compromisc:

Cargo por mora; incremento de tasa de intergs corriznte en un 30%.
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3. Autorizar al Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador, para que
proceda a la Firma del Conirato de Renovacidn de la Linea de Crédito
No. 2085 con el Banco Centroamericano de Integracidon Econdmica (BCik), previa
revision del Contrato por parie de la Gerencia Legal- 4. Designar a los Gerentes
Internacional y de Estabilidad Financiera y Paliticas Plblicas del Bancg Cenlral de
Reserva de E| Salvador, para actuar conjunta o individualmente, como
Representantes del Banco Cenfral de Reserva de El Salvador en [a ejecucién del
Contrato de la Linza de Crédito No. 2085 suscrita con el Banco Centroamericano de
Integracién Econdmica (BCIE). Lo anterior, para efectos de cumplir con el nurmeral (i)

de la Seccidén 5.01 Condiciones Previas al Primer Desambolso (Anexo F), estipulado

en el Contrato.
PUNTO VII La Gerencia Internacional presenta al Consejo Directiva del Banco
Central de Reserva de El Salvador para su autorizacidén, dejar sin efecto Canvenio ds
Cooperacion Interinstitucional, suscrito entre el Bance Central de Reserva de El
Salvador y el Centro Nacional de Registros, del 26 de noviembre de 2019 (vigente),
por una nueva versién.- El Consejo Directive, considerando: 1. Que en Sesién No.
CD-02/2023 del 25 de enero de 2023, se autorizé al Presidente del Banco Central de
Reserva de LI Salvador, o su Apoderade, para que proceda a la suscripeién del
Convenio de Cooperacién [nterinstitucional para la Centralizacion, Agilizacién vy
Simplificacién de Tramites de Comercic Extericr entre el Banco Central de Reserva
de El Salvador y las Instituciones del Estado involucradas en los framites de comercio
exterior, de conformidad a sus competencias.- 2. Que se identificd la conveniencia
de suscribir un Convenic de Cooperacion para la Centralizacion, Agifizacion y
Simplificaciéon de Tramites de Comercio Exterior con el Centro Nacional de Registros,
dado que cuenta con informacion de los comerciantes individuales o sociales a través
del Registro de Comercio. En el caso del CIEX El Salvador, dicha informacion es
necesaria para €l registro de los usuarios previo a realizar las soliciiudes de

autorizacidn para importar v exportar- 3. Que el Centro Nacional de Registros

HESERBHEES? Solicitud de desembolsa con al menos 15 dlas naturalas de =
anticipacion. |

Monto méxirno para cada "

desambiisos US$50.0 millones.

Garantfa: | Pagers por cada desembolso.

%




K\;E:Lej%tlo Nota con Referencia CNR/DE/058/2023, de fecha 8 de marzo de 2023, en la
gue se somete a consideracidn dejar sin efecto el "Convenic de Cooperacion
Interinstitucional, suscrito entre el Banco Central de Reserva y el Centro Nacional de
Registro”, de 26 de noviembre de 2019, que aln se encuentra vigente y en su lugar,
suscribir gl nueve Convenio de Cooperacion para la Centralizacién, Agllizacion vy
Simplificacién de Tramites de Comercio Exterior, propuesio por el Banco Central de
Reserva de Ei Salvador- 4. Que el 30 de marzo de 2023, el Centro Nacional de
Registros, remitid el modelo del Convenio de Cooperacién para la Centralizacion,
Agilizacion y Simplificacion de Tramites de Comercio Exterior, propuesto por el Banco
Central de Reserva de El Salvader con la informacién requerida y ademas, se
incarporé una Clausula de Derogatoria de. Convenic vigente: “CLAUSULA XIl.-
DEROGATORIA.- Con la entrada en vigencia del presente instrumento, se deja sin
gfecto el "Convenlo de Cooperacién Interinstitucional, suscrito entre el Banco Central
de Reserva de Cl Salvador y el Centro Nacional de Registros’, en fecha 26 de
noviembre de 2018 y con fecha de vencimiento 30 de junio de 2024".- 5. Que por
parte del Banco Central de Reserva de £l Salvador se valora que el Convenio de
Cooperacidn Interinstitucional vigente, tiene un alcance reducido, puesto gue se limita
en interconectar los Sistemas que administra el CIEX EI Salvador con los Sistemas
del Registro de Comercio del Centro Nacional de Registros.- 6. Que la nueva
propuesta del Convenio de Cooperacion para la Centralizacion, Agilizacién vy
Simpiificacion de Tramites de Comercio Exterior, tiene las caracteristicas siguientes:
a) Se enmarca en la estrategia de agilizacién y modernizacion de los tramites de
comercic exterior a través del CIEX El Salvador, lo que permite valorar la conexion
con ofros Sistemas del Centro Nacional de Registros.- b)) Cuenta con una
gobernanza solida para garantizar el éxito de los proyectos con las instifuciones
vinculadas al comercio exterior, asi como una metodelogia propia para su

seguimienio.- ¢) Es el modelo estandar utilizado con el resto de fas instituciones que

No. GL-121/2023 del 17 de absil de 2023, mediante analisis juridico respectivo,
concluye que el Consejo Directivo dal Banco Central de Reserva de El Salvédbr

puede autorizar dar por terminado el "Convenio de Ccoperacion Interinstitucional,

cusntan con tramites de comercio exterior.- 7. Que la Gerencia Legal en Memerandc -
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suscriio ;ntre el Bance Central de Reserva de El Salvador y el Centro Nacio

Registros”, del 26 de noviembre de 2018 y con vigencia hasta el 30 de junio de 2024 -
Asi como auterizar la inclusion de la Clausula de Derogatoria en el "Convenio de
Cooperacion entre el Banco Central de Reserva de E! Salvador vy el Centro Nacicnal
de Registros para la Centralizacién, Agilizacion y Simplificacidon de Tramites de
Comercio Exterior’, ya que con esa incorporacion se materializara la terminacion del
Convenio anterior.- 8. Que la Gerencia Infernacional en Memorando No. GI-99/2023
del 20 de abril de 2023, solicita someter a autorizacion del Consejo Dirsctivo, dejar sin
aefecto Convenio de Cooperacién_interinstitucionai, suscrito entre el Bance Central de
Reserva de Tl Salvador y el Centro Nacional de Registros, del 26 de noviesmbre de
2019 (vigente), por una nueva versidn.- ACUERDA: 1. Darse por enierado de la
solicitud presentada por la Gerencia Internacional de dejar sin efecto el Convenio de
Cooperacion Interinstitucional, suscrito entre el Banco Cenfral de Reserva de El
- Salvador y el Centro Nacional de Registros, de fecha 26 de noviembre de 2019
(vigenie), por nueva version.- 2. Dejar sin efecto el Convenic de Cooperacion
Interinstitucional, suscrito entre el Banceo Central de Reserva de El Salvador y el
Centro Nacional de Registros, del 26 de noviembre de 2019, el cual aln se encuentra
vigente.- 3. Autorizar la inclusion de la Clausula de Derogatoria en el Convenio de
Cooperacion entre el Banco Central de Reserva y el Centro Nacional de Registros
para la Gentralizacion, Agilizacion y Simplificacion de Tramites de Comercio, gue se
detalla a continuacisn: CLAUSULA XIl.- DEROGATORIA.- Con la entrada en
vigencia del presente instrumento, se deja sin efectc el “Convenio de Cooperacion
Interinstitucional, suscrito entre el Banco Central de Reserva de El Salvador y el

Centro Nacional de Registros”, en fecha 26 de naviembre de 2019 y con fecha de

vencimiento 30 de junio de 2024”. -

PUNTO VIl La Gerencia Internacional presenta para conocimiento del Consejo
Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador, el Informe Trimestrai de las
Estadisticas de Gestiones de Exportacion, Importacion y Documentos de Transporte
& Ingresos rechbides a fravés del Departamento Centro de Importaciones y
Exportaciones (CIEX El Salvador), en el cual se comunican los principales resuftados,

correspondientes al Primer Trimestre de 2023.- El Consejo Directivo, considerando:
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11,035 de sstas generaron Cerificados de Origen, de los cuales el 23.5% fuaron

expedidos por Funcionarios Certificadores de Origen del Departamento CIEX El
Salvadcer, en su rol de Autoridad Pdblica competente para Ceriificar el Crigen de las
mercancias exportadas.- 2. Que se emitieron 4,744 Certificados Fitosanitarios y
Zoosanitarios de Expertacion, del Ministerio de Agricuitura y Ganaderia, totalmente en
linga.- 3. Que se autorizaron 58,859 solicitudes de Importacién, emitiéndose 58,071
(98.7%) en linea y la cantidad restante mediante procesos manuales.- 4. Que se
emitieron y transmitieron electronicamente a la Direccién General de Aduanas 6,005
Manifiestos de Carga vy 6,871 Cartas de Porte.- 5. Que se gestionaron 75,894 pagos
electrénicos, 108 cuales fueron transmitidos electronicamente v en tiempo real al
Ministerio de Hacienda, Ministerio de Agricultura v Ganaderia, Ministerio de Salud y
Organismo Internacional Regional de Sanidad Agropecuaria, y otra parte, fueron
recihidos en forma de gbonog a través de los Bancos del Sistema Finarciero
contratados.- 6. Que se brindaron asesorias por ef personal del Depariamento CIEX
El Salvador, mediante la atencion de 15,710 correos electrénicos v 8,748 [lamadas
ielefonicas, provenientes de los 2,662 exportadores y 7,568 importadores vy
transportistas de carga internacional, activos.- 7. Que el tolal de ingresos percibidos
de forma acumulada por el Departamenio CIEX El Salvador, hasta el periodo
informade asciende a U385 345 443,15 conespondiendo USE3,833 44315 (71.71%)
a ingresos transferidos de manera elsclrénica e integramente & las instiuciones del
Estado y Organismo Internacional Regional de Sanidad Agropecuaria;, vy
US$1,512,000 (28.29%) a la gestién de solicitudes electronicas de exportacion e
importacian.- 8. Que en Memorando No. GI-100/2023 del 20 de abril de 2023, la
Gerencia Internacional recomienda hacer del conocimiento del Consejo Directivo del
Banco Central de Reserva de Ef Salvador, ¢! informe Trmestiraj de las Estadisticas de
Gestiones de Exportacion, Importacion y Documenlos de Transporte e Ingresos
recibidos de! Departamento Centro de Importaciones y Exporiaciones (CIEX El
Salvador), correspondiente al Primer Trimestre de 2023- ACUERDA: Darse por
enterado de la presentacion del Informe Trimestral de las Estadisticas de Gesticnes

de Exportac:on, Importacién y Documentos de Transperte e Ingresos recibidos del




correspondiente al Primer Trimestre de 2023,

PUNTO IX La Gerencia Internacional presenta para conocimiento dei Consejo
Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador, gl Informe Trimesiral del
Avance en Proyectos de Facilitacion del Comercie Exierior, ejecutados por el
Departamento Centro de Tramites de Importaciones y Exportaciones (CIEX El
Salvadar), durante el Primer Trimestre de 2023~ El Consejo Directivo, considerando:
1. Que la Gerencia Internacional disefd una Esirategia de Proyectos Digitales del
Centro de Tramites de Importaciones y Exportaciones (CIEX El Salvador) con el
objetive de mejorar la coordinacién interinstitucionat y fortalecer los servicios de
comercic exterior gue se brindan a través del CIEX El Salvador. En sste sentido, el 17
de enero de 2023, el Banco Central de Reserva de El Salvador coordind junto con la
Secretaria de Comercio e Inversiones, una reunion de gito nivel entre diversas
Institucicnes del Estado involucradas en comercio extericr, en la que dio a conocer la
nueva Estrategia de Proyectos Digitales. Asimismo, en dicha reunion se acordd
disefar un Porafolio de Proyectos Quinguenal 2023-2027, con el objetivo que el
CIEX E! Salvador se convierta en una Ventanilla Unica de Comercic Exterior (VUCE)
referente a nivel Latincamericano.- 2. Que |a Estrategia de Proyectos Digitales de
CIEX El Salvador, permitird desarrollar una VUCE con éxito, para io cual es necesaric
qgue las actividades a realizar con las instiiuciones de confrol, se fundamenten en ios
principios rectores siguientes: Alineacion y compromiso formal a alto nivel; Banco
Central de Reserva de El Salvador como lider de la VUCE y articulador; vision integral
de transaccion desde la optica del clienie; simplificar los procesos, documenics y
datos; implementar estandares internacionales y Tecnologias de Informacion y
Comunicacién (TIC's).- 3. Que como parte de [a Estrategia de Proyecios Digitales
dal CIEX El Salvador, la metodolegia de implementacion de la VUCE debe seguir las
Fases siguientes: Fase 0: Articulacion y Vision del Gobiemo de El Salvador; Fase 1:
Establecimiento de Cooperacion; Fase 2: Disefio de Proyecto: Fase 4: Delimitacion
de Proceso Agil; Fase 4: Desarrollo de Arquitectura de Aplicacidn; y Fase 5:
implementacion Masiva.- 4. Que el Banco Central de Reserva de El Salvador ha

elaborado un Portafolio Quinguenal de Proyectos de Facilitacién del Comercio para el




«--p,erfé_/ 5 de 2023 al 2027. a partir de dos tipos de insumos: 12 cuestionarios de la
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metodologia del Banco Interamericanc de Desarrolio y 8 periles remitidos a 5
instituciones. El Portafolio se compone por 73 Proyectos de Comercio Exterior. a
desarrollarse con 16 Instituciones de Gobierno y 1 Organismo Regional, El Poriafolio
Quinguenal de Proyecios pasara a una Fase de Consulta y Socializacion cen todas
las instituciones involucradas. Es importante mencionar gue, en el Pertafolio de
Proyectos también se incluyen las iniciativas del Banco Central de Reserva de El
Salvador, relacionadas con la Ventanilla Unica. Los Proyectos se incluiran conforme a
criterios tales come: Velumen de operacicnes, nimero de beneficiarios, complejidad,
interés de la Institucién contraparte, etc- 5. Que &l estado de avance de los

Preyectos al Primer Trimestre 2023 son los siguientes:

— | Delimitacién | Desarallo
Firalzacion . de Proceso de | Arquitectura
i Negocio APP

Pruebas de

Calidad implementacion

Proyecto

Trarsmision de Gorificadas
Fite y Zoosantares de

Expartacion a Plataforma 2152023 Completado Completado Cri proceso Sin iniciar
Digital de Comercio

Centroamearicanc (POCCYY

Mejoras en las

Aulcrizaciones de

Imperacion (Visados) de la

ONM

10/7/2023 Compietado En preoeso 8in Iniciar Sininiciar

Ampliacién y Mejoras de ia )
Declaracién Anticipada con €/8/2023 Completado En proceso Sin iniciar Sin iniclar
Guatemala :

Impiementar Decumento TRIG/A023

Tributatic Elortrénico En proceso Sin iniciar Sin Inicia Sininiciar

Cenificacitin de Firmea

£ Sin definir |  Enproceso in iniciar in iniciar in iniz
Electronica : p Sin inic Sir inig Sin inisiar

implementar la Declaracion
Anticipada con Honduras Sin definic : En proceso Sin iniciar Sin iniciar Sin iniclar
{El Amatitlo) :

Irtegrar FAL 65; Recepcion | :
y Zatp2 de Buques (Primera | Sin definir £n proceso Bin iniciar Sin iniciar Sin iniciar
Fase)

Incorperacion de Visados
Especiales para lnsumos Sin iniciar Enproceso - Sin inigiar Sir inictar Sin iniciar
Agropecuanios :

Implementar Instrucciones i
del SFCE pera la
Liquidacién hasta

Reneficiario Final en LETR

31/7/2023 Complatado Completada | Complatado Compietado

*Gon retraso por efror recurrente en componente de transmisicn desarrollade por SIEGA.
DNM: Direcelén Naclonal de Medicamentos
LBTR: Sistema da Ligquidacion Bruta en Tiempo Real

ACUERDA: Darse por enterado de! avance de los Proyectos de Faciltacion del
Comercio Exterior ejecutados por el Deparfamento Centro de Trémites de
Impartaciones y Exportaciones (CIEX El Salvador), presentados por la Gerercia

Internacional, correspondiente al Primer Trimestre de 2023, - -
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PUNTO X La Gerencia de Innovacion y Tecnologia de Informacién presenta pa

autorizacion del Consejq Directivo, la Adenda al Contrato del Proceso de Compra,
denominade “Adguisicién de Soiftware para Sitios Web".- El Consejo Diractivo,
considerando: 1. Que de conformidad con el Articulo 73 de la Ley de Compras
Plblicas (LCP), es posible realizarse adguisicionss de bienes y servicios de no
consultoria en plataformas privadas 7 de operaciones de bolsas legalmente
esfablecidas, las cuales respecte del proceso de contratacion, adjudicacidn y
liguidacién se regirdn por las normas juridicas especificas en materia bursatil, cuando
asf convenga a los intereses publicos.- 2. Que de acuerdo con el Articulo 2 de [a
Ley de Bolsas de Productos y Setvicios, que establece: "Las bolsas tendran por
finalidad organizar un mercado eficiente en donde las transacciones se hagan para la
negociacion de toda clase de contratos de comercio permitidos por la Ley. En las
bolsas podran negociarse: a) Productos vy servicios; b) Contratos sobre transferencia
de bienes y servicios bajo cualquier titulo, modalidad o condicién, siempre que no
sean prohibidos por la lgy...".- 3. Que de acuerdo con el Art. 27 del Reglamento
General de la Bolsa de Productos de Ei Salvador, S.A. de C.V. (BOLPROS), los
sarvicios de intermediacién bursétil son objeto de pago, para ello los interesados
deberan cancelar una comisién a la Bolsa de Productos de El Salvador, S.A. de C.V -
4. Que en Sesidén No. CD-18/2022 del 22 de agesto de 2022 ge aprobd la suscripcién
del Convenio con la Sociedad Belsa de Productos de El Saivador, S.A. de CV.
(BOLPROS), por un nuevo periodo de 1 aflo, para gue represente al Banco Central
de Reserva de El Salvador, en los Procesos de Adquisicion vy Contratacion gue se
realicen a través del Mecanismo Bursétil, y se autorizd al Presidente del Banco
Central de Reserva de El Salvador, para que formalice el Instrumenic respectivo, el
cual fue renovado con una vigencia hasta el 30 de agosto de 2023.- 5. Que de
acuerdo con los Art. 82 vy 83 del Instructivo de Operaciones y Liquidaciones de la
Bolsa de Prod;:J_‘ctos de El Salvador, S.A de C.V, es procedenie realizar Adendas a
los contratos vigentes.- 6. Que en Contrato de Préstamo No. 5454/0C-ES celebrado
entre la Republica de El Salvador y el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), se
aprobé el monto de US$44,000,000.00; para la financiacion y ejecucién del Programa

de Modemnizacion del Sistema Estadistico de El Salvador (ES-.1128)- 7. Que en el




ﬁ?:LBJa-ﬁ"—ae Adguisiciones del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) fue incluido 2l

praceso de compra Servicio de AWS por el monto de US$500,000.00.- 8. Que para
la ejecucién del Programa de Modernizacion del Sistema-Estadistico de El Salvador
es indispensable el "Servicic de AWS®, el cual permitira Desarrollar sistemas
integrales basados en software de Georeferenciacion en la Nube de Amazon Web
Services (AWS), que permita la gestion de dates, la geslion de informacidn y la
publicacién de resultados, proporcicnando la cobertura de herramientas necesarias
para la Oficina Nacional de Estadistica y Censos, siendo la aplicacion del Mecanismo
Bursatil conveniente para el Bance Central de Reserva de El Salvador, basado en &l
interés publico relacionado a lo sigutente: a) Eficiencia: Es posible lograr una mejora
de precios, ya gue los proveedores ofrecen mejores precios en relacion con las
cotizacionas de mercado y al presupuesto asignado.- b) Agilidad: Se identifican
mencres tiempos en el procese de adquisicidn y contratacién por el Mecanismo
Bursatil, satisfaciendo de manera oportuna las necesidades de ia Institucion.-
¢} Criticidad: La Adquisicion de Software para Silics Web, a través dei Mecanismo
Bursatil, permite la confinuidad en Ia ejecucion del Programa de Modernizacion del
Sistema Estadistico de El Salvador- ACUERDA: 1. Darse por enterado del analisis
y propuesta presentada por la Gerencia de innovacion y Tecnologia de Infarmacion
sobre la Adenda al Contrato existente del Proceso de Compra deneminado
“Adquisicién de Software para Sitios Web"- 2. Autorizar iz gestion de Adenda al
Contrato del Proceso de Compra denominado "Adquisicidn de Software para Sitios
Web" a traves del Mecanismo Bursatii.- 3. Aprobar la Adenda al Contrato del
Proceso de Compra denominade "Adquisicion de Software para Sitios Web”, que se

anexart.

PUNTO XlI E| Fendo de Saneamiento y Fortalecimiente Financiero (FOSAFFID,
presenia para autorizacidon del Consejo Directive del Banco Central de Reserva de El
Salvador, solicitud para ajustar el precib base de venta al iInmueble ubicado en Fira
Calie Libertad Poniente, Lote S/N, Barrio Saﬁta Lucia, Jurisdiccion y Departamento de
Sanfa Ana, ideniificado con el nimero de activo 67.- El Cohsejo Directivo,
considerando: 1. Que ei Comité Administrador del Fondo de Saneamiento y

Fortalecimiento Financiero, en Sesién No. CA-07/2023 celebrada el 13 de abril de

b 8
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2023, entre otros acordd: Autorizar ajustar el precioc base de ventaldes .~

US$1,001,2583.61 a US_S‘l,BQ?,OO0.00, al inmuebl_e ubicado en Final Calle Libertad
Ponients, Lote S/N, Barrio Santa Lucia, Jurisdiccion y Departamento de Santa Ana.-
2. Que el Comité Administrador dsl Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento
Financiere, fundamenté su Acuerdo en el Memorandum del Departamento de
Comercializacion y Recuperacion de Activos No. DECOREA - 0081/2023 del 10 de
abfiE de 2023, basado en lo siguiente: a. Que el inmueble de esta propuesta se
recibit en dacidn en pago el 20 de abril de 1983, otorgada por el Banco Hipotecario
de Ll Salvador, 5.A., a favor del FOSAFFL, por el valor de US$750,857.14.- b. Que el
Comite Administrador del FOSAFF| en Sesion No. CA-27/2015 del 16 de julio de 2015
y el Consejec Direclivo del Banco Central de Reserva de El Salvador en Sesidn No.
CD-30/2015 del 20 de julio de 2015, acordaron fijar el precio base de venta al
inmueble de esta propuesta por un valor de US3%1,001,263.81.- ¢. Que a solicitud del
FOSAFFI y con base al numeral 8.2 literal ¢), de la Politica para la Gestién de
Recuperacion de Activos del FOSAFFI, se realizaron dos Vallos al inmueble de esta
propuesta, el primero realizade el 23 de diciembre de 2022, por el Ingenigro lvan
Rodrigo Fuentes Segovia, asign-éndole el valor de U331,801,435.28, v el segundo
realizado el 23 de enero de 2023, por el Arquitecto José Radl Alfaro Herndndez,
asignandole el valor de US$1,897,000.00.- d. Que en vista gue el valGc realizado por
el Arquitecto José Radl Alfarc Hernandez, por U3$1,897,000.00 es el que resuilta
mayor y de conformidad con el numeral 8.2, literal ¢}, de la Politica para la Gestidn de
Recuperacion de Activos del FOSAFFI, se recomienda ajustarle el precio base de
venta al inmueble de esta propuesta por US$1,887,000.00, el cual representa su valor
actual de mercado.- e. Que existen fundamentos para el ajuste de precio con base al
Ariculo 8.2, de la Politica para la Gestidn de Recuperacién de Activos del FOSAFF! .-
f Que el Departamentc Juridico del FOSAFFI, segun Memordndum No. JUR-
0193/2023 del 14 de marzo de 2023, es de la opinidn que el presente caso, se
encuentra dentro de [os presupuestos legales establecidos en el numeral 8.2 literal ¢}
y 9.12 de la Politica para la Gestién de Recuperacién de Activos de FOSAFFI, con
relacién al ajuste de precio del inmueble ubicado en Final Calle Libertad Poniesnte,

Lote S/N, Barrio Santa Lucia, Jurisdiccion y Departamenio de Sania Ana, de

i
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~=gfiformidad a los numerales antes citados y a la facultad del Comiié Administrador

sstablecida en el Artlcule 3, literal x) del Reglamento interno de dicho Comite -
3. Que conforme a lo establecido en ef Articu.0 3, literal b) del Reglamento Inferne de
Comité Administrador del FOSAFFI, correspande al Consejo Directivo del Bance
Central de Reserva de E! Salvador, aprobar previamente los actos de disposicidn del
Fondo de Saneamisnto y Fortalecimientc Financiero cuando excedan de
US$250,000.00- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la solicitud del Fondo de
Saneamienta y Fortalecimiento Financiero para ajustar el precio base de venta de
US$1.001,263.61 a US3$1,897,000.00, al inmuebie ubicado en Final Calie Libertad
Poniente, Lote S/N, Barrio Santa Lucia, Jurisdiccion y Departamento de Santa Ana.-
2. Autorizar lo resuelto per el Comité Administrader del Fondo de Saneamiento vy
Fortalecimiento Financiero, en Sesién No. CA-07/2023 del 13 de abril de 2023,
referente a autorizar ajustar el precio base de venia de US81,001,263.61 a
US%1,897,000.0C, al inmueble ubicado en Final Calle Libertad Foniente, Lote S/N,

Barrio Santa Lucia, Jurisdiccidn y Departamentio de Santa Ana.

PUNTO XIl La Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica presenta para aprobacidn
del Consejo Directivo, documento de la Memoria de Labores 2022, del Banco Central
de Reserva de El Saivador.- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que corresponde
al Consejo Directivo aprobar la Memoria Anual de las actividades del Banco Central
de Reserva de El Salvador, de acuerdo con la Ley Organica del Banco Central de
Reserva de E| Salvador.- a. Que en esta Sesidn se ha informado al Conseje Directivo
acerca de: a} Contenide y documento elaborado de la Memoria de Labcres 2022; b)
Arte v linga grafica final, para Ia versidn impresa y digital.- 2. Que la Gerencia de
Riesgos y Gestion Estratégica en Memorandum No. GRYGE-206/2023 del 29 de
marzo de 2023 presenta propuests para aprobacion de la Memoria de Labores 2022
del Banco Cenfral de Reserva de El Salvador~ ACUERDA: 1. Barse por enterado
de la propuesta de la Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica, sobre la aprobacién
de ia Memoria de Labores 2022 del Banco Central de Reserva de El Salvador.-
2. Aprobar el documentc elaborado de la Memoria de Labores 2022 del Banco
Central de Reserva de El Salvador.- 3. Encomendar a la Gerencia de Riesgos vy

Gestién Estratagica continuar con el proceso de coordinacién de elaboracion de la
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Memoria de Labores 2022.- 4. Encomendar a la Gerencia de Comunicaciw

-
.
o

impresién, publicacidén vy disltribuciénl_de la Memoria de Labores 2022 del Banco
Central de Reserva de Ei Salvador.- 5. Encomendar a la Gerencia de
Comunicacicnes, apayar 2 la Prasidencia dzl Banco Central de El Salvador en el
envio oficial de la Memoria de Labores 2022 al despacho de la Presidencia de la
Repuiblica v a la Asambilea Legislativa a mas lardar el 289 de abril de 2022.-
8. Encomendar a La Presidencia del Banco Central de Reserva de El Salvador

presentar la Mermnaria de Labores 2022 del Bance Central de Reserva de E| Salvador

ante la Asambiea Legislativa.

PUNTO XilI La Gerencia de Riesgos y Gestidn Estratégica presenta para revision
las cbservaciones al Reglamento de las Normas Técnicas de Control Interno
Especificas del Banco Central de Reserva de El Salvador.- El Consejo Directivo,
considerando: 1. Que se recibid Nota de [a Corte de Cuentas de |la Republica de E!
Salvader, REF-DADQOS-161-2020 del 25 de febrero de 2020 con el detalle de las
observacicnes identificadas al Proyecto de las Normas Técnicas de Control Infernc
Especificas del Bance Central de Reserva de El Salvador- 2. Que en Sesién No.
CD-12/2020 del 24 de marzo de 2020 se autorizd el Proyecto de las Normas Técnicas
de Control Interno Especificas del Banco Central de Reserva de El Salvador y se
instruyd al Departamento de Riesgos y Gestidn Estraiégica para gestionar su
remisién a {a Corte de Cuentas de la Replbiica.- 3. Gue se recibid Nota de la Corte
de Cuentas de ia Replblica de El Salvador, REF-DAD0S-033-2022 dei 27 de enero
de 2022 con nuevas observaciones al Reglamentc de Normas Técnicas de Control
Interno Especlficas del Banco Central de Reserva de E| Salvador, para ser superadas
en un plazo de 30 dias calendario.- 4. Que en el Comité de Riesgos, en Sesién No.
COR-01/2022 de fecha 10 de febrerc de 2022 se informé sobre las observaciones
emitidas por la Corte de Cuentas de la Republica al Reglamento de Normas Técnicas
de Contre! Interno Especificas del Banco Central de Reserva de El S.alvador, y se
instruyé al Departamento de Riesgos y Gestion Estratégica hacer del conocimiento al
Consejo Directivo las Normas Técnicas de Control Interno Especificas a mas tardar el
14 de febrero de 2022 para su posterior envio a fa Corte de Cuentas de ia Republica.-

5. Que se recibid Nota de la Corfe de Cuentas de la Repubiica de E! Salvador REF-




Reglamento de Normas Técnicas de Control Interno Especificas del Banco Central de

Reserva de El Salvador.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la presentacién
realizada por la Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica de las modificaciones
realizadas al Reglamento de Normas Técnicas de Control Internc Especificas del
Banco Central de Reserva de El Salvador.- 2, Avalar las correcciones al Reglamento
de Normas Técnicas de Control interno Especificas del Banco Central de Reserva de
El Salvador.- 3. Instruir 2 la Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica realizar las
gesticnes respectivas para remitir a la Corte de Cuentas de la Republica de E
Salvader, a mas tardar el 20 de abril de 2022 ef Reglamento de Normas Técnicas de
Control interno Especificas del Banco Central de Reserva de E! Salvador. --—-uemmneee
PUNTO XIV La Gerencia de Riesgos y Gestién Estrategica presenta para aprobacion
czl Consejo Directivo modificaciones al Instructivo de Planeamiento.- El Consejo
Directivo, considerando: 1. Qua en Sesidn No. CD-18/20158 del 4 de abril de 2016
fue aprobada la version vigente del Instructivo de Planearniento, con modificaciones
aprobadas en Sesidon No. CD-39/2016 del 26 de agosto de 2018, Sesidn No.
CD-20Ef2019 del 24 de mayo de 2019 y Sesian No. CD-15/2021 del 7 de mayo de
2021.- 2. Que en Memorandum No. QC-138/2023 del 4 de abril de 2023,
Memorandum No. Al-128/2023 del 3 de abril de 2023, Memorandum No. GL-
117/2023 del 11 de abril de 2023 y Memorandum No. Al-129/2023 del 3 de abril de
2023 y UG-24/2023 del 19 de abril de 2023, se recibieron |las opiniones de la Oficialia
de Cumplimiento, Departamente de Auditoria Interna, Gerencia Legal v Unidad de
Génrerg, respectivamente, normadas en el numeral 5.2.2.5 del Instructivo para ia
Gestidon de Instrumentos Adminisirativos vigenie, las cuales fueron tomadas en
cuenta en la actualizacién del mismeo.- 3. Que en Memordndum No. GRYGE-
25412023 del 18 de abril de 2023, la Gerencia de Riesgos y Gestién Estratégica,
presenta 'anélisirs y propone una actualizacidon completa del Instructivo de
Planeamiento, producto de la révisién i.niegral de todos los apartados del insiructivo,
generando una nuevé version del mismo.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de ia
propuesta de la Gerencia de Riesgos y Gestion ksiratégica de ac’tualizacién del

Instructivo de Planeamiento.- 2. Aprabar el Instructivo de Plansamienta, con vigencia
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a partir de! 01 de mayo de 2023 y derogar la version anterior y sus mod:fcacsones—y—/
encomendar a la Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica su divulgacion.--=—-------
PUNTO XV La Gerencia de Riesgos y Cestion Estratégica presenta para aprobacién
del Consejo Directivo la version No. 4 dal instructive para la Gestién de !nstrurﬁentos
Administrativos.- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que en Sesion No.
CD-01/2022 del 10 de enero de 2022 fue aprobada la versién vigente del Instructive
para la Administracié.n de (nstrumentos Administrativos.- 2. Que en Memorandum
No. OC-148/2023 del 19 de abril de 2023, No. UG-25/2023 del 19 de abril de 2023,
No. GL-126/2023 del 20 de abril de 2023, Memorandum No. Al-147/2023 del 21 de
abril de 2023, se recibieron las opinicnes de la Oficialia de Cumplimiento, Unidad de
Género, Gerencia Legal y Departaments de Auditoria Inferna, respectivamente,
normadas en el numeral 522.6 del Instructive para la Gestién de iInstrumentos
Administraiivos vigente, las cuales fuesron tomadas en cuenta en la actualizacién del
documento en referencia.- 3. Que en Memorandum No. GRYCGE-263/2023 del 21 de
abril de 2023, la Gerencia de Riesgos y Gestidn Estratégica, presenta anélisis y
propene urna actualizacion del Instructivo para la Gestion de Instrumentos
Administrativos, generando una nueva version del mismo.-  ACUERDA: 1. Darse
por enterado de la propuesta de [a Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica de la
versién No. 4 del Instructive para ia Gestién de insfrumentos Administrativos.-
2. Aproba_r la versién No. 4 del Instructivo para |la Gestién de [nstrumentos
Administrativos, con vigencia a pariir del 1 de mayo de 2023, derogar [a version

anterior y encomendar a la Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica su

divulgacion.
PUNTO XVi [La Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica presenta para
autorizacién del Consejo Directivo, el cambic de Nomenclatura de la Gerencia de
Adquisiciones y Contrataciones, la actualizacion de la Descripcion de Puesto y
Funciones de la Gerencia de Compras Poablicas y Descripcion de Funciones del
Comite de Innovacién y Modernizacion y cambios en la Guia de Contratacion del
Agente de Segundad Bancaria.- E! Consejo Directivo, considerando: 7. Queel
Articulo 23, literal h) de la Ley Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador,

sefiala que comespondera al Consejo: Definir la estructura organizativa del Banco,

For



"éé;_tél:;ieciendo los niveles de jerarquia, responsabilidades, atribuciones y funciones
que permitan un desempefio eﬂciente para el logro de sus objetivos, lo cual incluye |a
aprobacion de Descripcién de Funciones de Unidadss y Descripiores de Puesstos.-
2. Que mediante Decreto Legislative No. €52, la Asamblea Legislativa aprobd la Ley
de Compras Pablicas, la cual fue publicada en el Diario Oficial No. 43 Tomo No.438
del 02 de marzo de 2023 vy enird en vigencia el 10 de marzo de 2023, dicha Ley
establece cambios significativog para |as Instituciones en la ejecucion del cicle de
compras plblicas.- 3. Que en Memorandum No. GAC-112/2023 del 18 de abril de
2023, ia Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones remitid a la Gerencia de
Riesgos y Gestién Estratégica, solicitud de revisidn a los cambios realizados a los
descriptores de puestos y funciones, come resultado de la entrada en vigercia de 1a
Ley de Compras Plblicas y cambio de nomenclatura de [los puestos que la
conforman.- 4. Que en Memorandum No. GRYGE-249/2023, de! 18 de abril de
2023, & Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica, solicito a la Gerencia de
Administracién y Desarrclle, 1a revision de los requisitos y las competencias de las
nuevas Descripciones de Puestos de la Gerencia de Compras Publicas, Especialista
de Compras Puklicas, Analista de Compras Plblica y Técnico de Compras Pdblicas,
asi como la confirmacidn de su ubicacion en la Estructura Salariat y 2n Memorandum
No. GAD-214/2023 del 20 de abril 2023, Ia Gerencia de Administracion y Desarroilg,
presentd la confirmacién de la revision realizada a les puestos, como también, la
ubicacién en la Estructura 3alarial correspendiente.- 5. Que en Memorandum
No.GAD-210/2023 del 19 de abril de 2023, la Gerencia de Administracion y
Desamolle, presenta salicitud de actualizacion de Descriptores de Pueste y someter al
praceso de autorizaciones correspondientes para obtener la aprobacién del Consejo
Directivo en el ajuste en la Guia de Contratacién de los Descriptores de Puesto de
Agente de Seguridad Bancaria, Asisiente de Garencia y Asistente.- 6. Que en
Memmorandum No.GITI-87/2023, del 18 de abril de 2023, la Gerencia de Innovacion y
Tecnologia de informacién solicita. la revisién de la propuesta dei Descriptlor de
Funcicnes del Comité de Innovacion y Modernizacion (CIM) y gestionar la
auforizacion del documento a Consejo Directivo.- 7. Que la Gerencia de Riesgos y

Gestién Estrategica en Memorandum No. GRYGE-250/2023 del 19 de abril de 2023,

sz



5

o e R
:/ 2502 ¢

presenta lo siguients: a. Cambios realiza;:{os en las Descripciones de Puestc‘;
Funciones de la Gerencia a denominarse Gerencia de Compras Pubiicas, asi como
de los otras puestos que la conforman.-  b. Descripcion de Funcionses del Comité de
Innovacion y Modernizacion.- ¢. Cambios en la Guia de Contratacién del Agente de
Seguridad Bancaria.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de |a propuesta de la
Gerencia de Riesgos y Gestién Esiratégica, relacionada al cambio de Nomenclatura
de la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones, la actualizacién de la Descripcion
de Puesto y Funciones de la Gerencia de Compras PuUbiicas, la Descripeién del
Comité de Innovacion y Modernizacion y cambios en la guia de contratacién en los
Descriptores de Puesto de Agente de Seguridad Bancaria, Asistente de Gerencia y
Asistente.- 2, Autorizar los siguienies cambios de nomenclatura, a partir del 21 de

abrit de 2023:

Situacion Actual Nueva Situacién

Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Gerencia de Compras o

Gerente de Adquisiciones y Contrataciones Cerente de Compras Fublicas

Especialista Adquisiciones y Contratacianes Especialista de Compras Piblicas

Analista de Adquisicicnes y Contrataciones Analista de Compras PUiblicas

Técnico de Adquisiciones y Contratacicnes Tecnice de Campras Publicas

3. Autorizar a partir del 21 de abril de 2023 la Descripcidn Puestc de Gerente de
Compras Publicas, Especialista, Analista y Técnico de Compras Publicas y la
Descripeion de Funciones de la Gerencia de Compras Puiblicas y derogar su versién
anterior.- 4. Aprebar que en la normativa institucional que confiere responsabilidades a
los puestos/Unidad {situacion actual) se entienda que se refiere al nuevo nombre
(nueva situacién), aprobado en & Acuerdo No.2, a partir del 21 de abril de 2023. -
5. Autorizar que se suprima de la Estructura Salarial, los siguientes puestos, con

vigencia a partir del 21 de abril de 2023;

Gerente de Adguisiciones y Contrataciones
Especialista de Adquisiciones y Contratacicnes
Analista de Adquisiciones y Contrataciones
Técnico de Adguisiciones y Contrataciones

aloloip

6. Autorizar con vigencia a partir del 21 de abril de 2023 la siguiente Estructura de

Puestos y Plazas:
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_ Puesto

Permanemie

Tamafio de Unidad

Gerente de Compras Publicas

Asistente de Departamento

Auxiliar de Servicios de Oficina

16

Especialista de Compras Plblicas

Analista de Compras Publicas

- Técnico de Compras Publicas

LS TN N VR e B

7. Aprabar la Estructura Salarial Adjunta con vigencia a partir del 21 de abril de 2023

y derogar la aprobada en fa Sesién No. CD-06/2026 del 9 de marzo de 2023.-

8. Autorizar a partir del 21 de abrl de 2023, las modificaciones a la Guia de

Contratacion de los Descriptores de Puestos siguientes:

PERFIL ACADEMICO

PERFIL ACADEMICO

Sequridad Bancaria

Deseable con estudics Policiales
o Militares.

PUERTO (Descriptor actual) {Descriptor propuesto)
Graduado de Bachiller Graduado de Bachillerate
Agente de Vogacional Indispensable, Indispensable.

Deseable con estudios Poilciales
¢ Militares.

Asistente ds

Graduado de Bachiller
Vocacionsl Indispensable,

Deseable Estudios en
Secretariado Ejecutivo

Graduado de Bachilierato
Indispensable.

Deszable Estudios en
Secretariado Ejecutive Comercial

Deseablas estudios
Universitarios en Licensiatura en
Administracion de Empresas,
Comunicacicnes, Relaciones
Plblicas o afines

: Comercial
Gerencia Deseables estudios
Deseables estudios Universitarios en Licenciatura an
Universitarics en Licenciatura en; Administracion de Emoresas o
Administracién de Emprasas o fines :
afines
Graduado de Bachiller Graduado de Bachillerato,
Vocacional, indispensable. Indispensable,
Deseabla Estudios en Deseable Estudios en
Secretariado Ejecutivo Secretariado Ejecutivo Comercial
) Comercial
Asisiante

Deseables estudios
Universitarios en Licenciatura an
Administracién de Empresas,
Comunicaciones, Relacicnas
Piblicas o afinas

9. Autorizar a partir del 21 de abril de 2023 [a Descripcion de Funciones del Comité de

Innovacion y Modernizacion y derogar su version anterior.-

10. Autorizar el

Organigrama con enirada en vigencia a partir del 21 de abrit de 2023 y derogar el

aprobado en Sesidn No, CD-04/2023 del 22 de febrero de 2023.

PUNTO XVI

La Gerencia de Riesgos y Geslion Estratégica presenta para

informacién y ratificacién del Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de El

Salvador, los Acuerdes tomados por el Comité de Riesgos correspondienies a la

Sesién No. COR-02/2023 del 21 de abril de 2023.-

Et Consejo Directivo,

o



considerando:
abrit de 2023, accrdo sobre los puntos siguientes: [. Actualizacion en Normativa de
Riesgo y Continuidad del Negocio.- Manual del Sistema de Gestidn Integral de
Riesgos.- El Comité de Rigsgos, acordd: 1. Darse por enterado de las
modificaciones propuestas por la Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica, al
Manual del Sistema de Gestion Integral de Riesgos.- 2. Avalar las modificaciones
al Manual del Sistema de Gestidon Integral de Riesgos- 3. Encomendar a la
Gerencia de Riesgos y GelstjEEn Estratégica presente al Conssjo Directivo el Manual
del Sistema de Gestion Integral de Riesgos a mas tardar el 30 de abril de 2023.-
Metodologia para Gestian del Riesgo Operacional.- El Comité de Riesgos,
acordd: 1. Darse por enterado de las modificaciones a la Metedologia para Gestign
del Riesgo Operacional- 2. Derogar la Metodclogia para Gestion del Riesgo
Operacional version 1.0, aprobado por el Comité de Riesgos en Sesion COR-08/2018
del 6 de digiemhre de 2018, y aprabar las modificacionas propuestas a [a Metodologia
para Gestion del Riesgc Operacicnal version 2.0. con vigencia a partir del 1 de mayo
2023.- Revision de la Normativa que Regula la Continuidad de Negocio.- El
Comité de Riesgos, acordd: 1. Darse por enterado y avalar las modificacionss al
Manual del Sistema de Gestion de Continuidad de Negocio versién 6.0, y
encomendar a la Gerencia de Riesgos y Gestidn Estratégica lo presente para
aprobacién del Consejo Directivo.- 2. Aprobar la Metodologia para el Disefio e
Implementacion de Planes de Continuidad de Operaciones 2.0, vigents a partir de! 15
de mayo de 2023.- 3. Aprcbar la Metodologia para el Analisis y Evaluacion de
Amenazas de Continuidad de Negocio versién 1.0, vigente a partir del 15 de mayo ds
2023.- . Andlisis de Vulnerabilidades T1 — 2023.- El Comité de Riesgos, acordé:
Darse por enterado del andlisis de vulnerabilidades realizado y los resuitados
obtenidos, asi como las acciones realizadas por la Cerencia de Riesgos y Gestion
Estratégica en la funcion.de seguridad de la Informacién.- [ll. Propuesta de
actualizacion de Politica de Inversién de las Reservas Internacionales del Banco
Central de Reserva de El Salvador.- El Comité de Riesgos, acordé: 1. Darse por
enterado la propuesta de actualizacion de Politica de Inversién de las Reservas

Internacionales del Banco Central de Reserva de El Salvador presentado por la
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Gerencia de Riesgos Financieros.- 2. Autorizar gue la Gerencla de Riesgos
Financleros someta a autorizacion del Consejo Directivo las modificaciones a la
Politica de Inversidn de las Reservas Internacionales del Banco Central de Reserva
de Ei Salvador- (V. Propuesta de actualizacidn de Politica de Liquidez del
Banco Cenfral de Reserva de El Salvador.- Ei Comité de Riesgos, acordd:
1. Darse por enterado la propuesta de actualizacién de |la Politica de Ligquidez del
Ranco Central de Reserva de El Salvador preseniada por la Gerencia de Riesgos
Finéncieros.— 2. Auicrizar que la Gerencia de Riesgos Financieros someta a
autorizacion del Consejo Directivo las modificaciones a la Politica de Liguidez del
Banco Central de Reserva de El Salvador.- ACUERDA: 1. Darse por enterado y
ratificar ios Acuerdos tomados por e Comité de Riesgos en la Sesion COR-02/2023
del 21 ge abril de 2023, Presentado por la Gerencia de Riesgos y Gestidon
Estratégica.- 2. Derogar el Manual del Sigtema de Geslién Integral de Riesgos
version 3.0, aprobado en Sesion No. GD-07/2022 del 14 de marzo de 2022 y aprobar
las modificaciones propuestas al Manual del Sistema de Gestion Integral de Riesgos
version 4.0. con vigencia a partir del 15 de mayo 2023.- 3. Derogar el Manual del
Sistema de Gestion de Continuidad de Negocio versidn 5.0, aprobado en sesidn de
Consejo Directivo No. CR-27/2022 del 29 de noviembre de 2022 y apropar las
modificaciones propuestas al Manual del Sistema de Gestion de Continuidad de

Negocio version 8.0 con vigencia a partir del 1 de junio 2023.

PUNTO XVIHIl La Unidad de Género presenta para aprobacion del Consejo Directiva
la Politica Institucional de Género para ei Banco Central de Reserva de El Salvador -
El Consejb Directivo, considerande: 7. Que en Sesidn No. CD-08/2023 del 21 de
abril de 2023 se aprobd la Politica [nstitucional de Género para el Banco Central de
Reserva de El Salvador con vigencia a partir del 21 de abril de 2023.- 2. Que en
Memerandum Neo UG-22/2023 del 19 de abtil de 2023 la Unidad de Género solicitd
opinidn a-los Departamentos ce Auditoria Interna, Gerencla Legal, Gerencia ds
Riesgos y Gestion Estratégica y Oficialia de Cumplimiento. - 3. CQue se recibieron de
las Unidades: Gerencia Legal, Oficialia de Cumplimiento, Depariamente de Auditoria
interna y _Gérencia de Rissgos y Gestion Estratégica en Memorandums No. GL-

125/2023, No. OC-153/2023, No. Al-143/2023, No. GRYGE-255/2023 todos del 20
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de abril de 2023.- 4. Que se recibit opinién y final y favorable de la Gerencia de
Riesgos y Gestién Estratégica en Memorandum No. GRYGE-262/202 de fecha 21 de
abril de 2023.- ACUERDA: 1. Darse por enterade de la propuesta de Ia Unidad de
Género sobre la actualizacion de la Politica Institucional de Género para el Banco
Central de Reserva de El Salvador- 2. Aprobar la Politica Institucicnal de Género
con vigencia a partir del 21 de abril de 2023.- 3. Encomendar a la Unidad de Génerc

divulgar la Politica Institucional de Género a todo el personal dei Banco Central ds

Reserva de El Salvador, a mas tardar en mayo de 2023.
Sin mas de que fratar se levantd la sesién a las catorece horas con cincusnta minutos

del mismo dia, para ceonstancia firman el Acta.

odriguez Fuentes Hazel Mireya Gonzalez de Sanchez

Maria Elena Solérzang Arévalc

Rafael An!dnlo Miranda Hernandez Rafael Rodriguez Loucel

Firmas...
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Ever Israel Martinez Reyes }
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Luis Enrique Sanchez Castro

Rosalia Soledad Gerardina Scley Reyes




