Version publica

Sesion Numero CD-7/2024 del Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de El
Salvador, Sesién celebrada en San Salvador, en el Salén de Sesiones de la
Presidencia del Banco y constituida a las once horas del dia miércoles trece de marzo
de dos mil veinticuatro.- Asisten: El Presidente Licenciado Douglas Pablo Rodriguez
Fuentes, quien preside la Sesion; la Vicepresidenta Licenciada Hazel Mireya
Gonzalez de Sanchez, quien actia como Secretaria del Consejo; los Directores
Propietarios Licenciados Juan Francisco Cocar Romano y Rafael Antonio Miranda
Hernandez. Los Directores Suplentes Licenciados Ever lIsrael Martinez Reyes,
Francisco Orlando Henriquez Alvarez y Licenciada Rosalla Soledad Gerardina Soley
Reyes. Asistic de forma virtual a esta Sesion a través de video llamada, el Director
Propietario Licenciado Rafael Rodriguez Loucel.- Ausente con excusa la Directora

Propietaria Licenciada Maria Elena Solérzano Arévalo

PUNTO | La Gerencia de Administracion y Desarrollo, presenta para informacién del
Consejo Directivo, los resultados de la participacién en la encuesta de Cultura
Organizacional del Banco Central de Reserva de El Salvador.- El Consejo Directivo,
considerando. 1. Que la Gerencia de Administracién y Desarrollo como parte de la
gestion de Cultura Organizacional realizé una encuesta a los colaboradores del
Banco Central de Reserva de E| Salvador a finales de 2023, la cual estuvo
administrada por el proveedor Great Place To Work®, con el fin de conocer las
diferentes dimensiones que son parte de la estrategia de gestion del Banco Central.-
2. Que la Encuesta estuvo habilitada para todos los colaboradores del Banco Central
de Reserva del 22 de diciembre de 2023 hasta el 9 de enero de 2024, obteniéndose
una participacibn de 616 colaboradores que cumplian con los criterios de
participacién para dicha medicién y cuya distribucién por género de acuerdo con el
nimero de colaboradores que completaron la encuesta fue 44% femenino y 56%
masculino.- 3. Que el total de respuestas cobtenidas en la encuesta fue del 93.45%
del total de empleados participantes, esto refleja el compromiso y el involucramiento
activo del personal del Banco Central de Reserva de El Salvador.- 4. Que el
desarrollo total de la encuesta se realizé completamente de forma digital y anénima,
ademas el haber administrado la encuesta mediante el apoyo de una empresa

certificada en este tipo de estudios, garantizd la apertura en las respuestas brindadas



por los colaboradores, obteniendo asi datos transparentes, los cuales reflejan un
indice de confianza del 92%, destacando ademas dimensiones importantes como la
Credibilidad, el Respeto, el Orgullo, la Imparcialidad y el Compafierismo.- 5. Que el
Banco Central de Reserva de El Salvador ha obtenido la Certificacién Great Place To
Work® debido al compromiso con la excelencia, el bienestar y el desarrollo de sus
colaboradores, lo que ha permitido colocar al Banco Central en lo mas alto,
obteniendo resultados en la encuesta de Cultura, Certificada por Great Place To
Work®, superiores al promedio de las empresas del pais, los cuales posicionan al
Banco 6.04% arriba del promedio del Sector Financiero y Seguros, de Centroamérica
y el Caribe.- 6. Que obtener la certificacion Great Place To Work® confirma que las
diferentes politicas de transformacién, impulsadas e implementadas bajo el liderazgo
de nuestro Presidente Nayib Bukele, hacia todos los niveles del Banco Central, han
logrado crear un espacio de trabajo de crecimiento, colaboracién y satisfaccién de
nuestros colaboradores, haciendo del Banco Central de Reserva de El Salvador, un
gran lugar para trabajar.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la aplicacién de la
Encuesta Great Place To Work ® a los colaboradores del Banco Central de Reserva
de El Salvador.- 2. Darse por enterado de la Certificacién obtenida por el Banco
Central de Reserva de El Salvador, que lo coloca como uno de los mejores lugares
para trabajar, respecto al reporte global del Sector Servicios Financieros y Seguros de

Centroamérica y el Caribe.

PUNTO Il La Gerencia de Administracién y Desarrollo presenta para autorizacion del
Consejo Directivo, la creacién del Programa de Voluntariado Ciudadano "Gestor
Temporal de Censos y Proyectos Especiales"del Banco Central de Reserva de El
Salvador y sus Lineamientos.- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que la Ley
Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador en su Articulo 23.-
Correspondera al Consejo: |} Emitir el Reglamento de Trabajo y las normas laborales
aplicables al personal del Banco y los demas reglamentos, normas e instructivos que
requiera la administracion interna del Banco; r) Facultar al Presidente para autorizar o
efectuar determinadas operaciones o erogaciones, indicando los tramites, requisitos y
limites que deberan condicionar su actuacion.- 2. Que la Ley Especial de

Estadistica y Censos aprobada mediante Decreto Legislativo No. 904, del 8 de



diciembre de 2023 en la que se establecié que el Banco Central es la Institucién

encargada de desarrollar los censos del pais. Apoyo estudiantil y voluntariado en la

gjecucién de los censos Articulo 54 ..."El Banco Central podréa autorizar que

ciudadanos participen voluntariamente en actividades para la ejecucion de los
censos. El Banco Central queda facultado para proveer la indumentaria, equipo y
material necesario para que los estudiantes y voluntarios realicen esta funcién, asi
como reconocer el pago de viaticos, en los casos que corresponda”.- 3. Que el
Censo de Poblacién y Vivienda es el ejercicio estadistico mas complejo y grande que
realiza el pais, requiere actualizar la Cartografia, movilizar y capacitar a un nimero
considerable de personal, desarrollar una campafia comunicacional, visitar y registrar
cada una de las estructuras a nivel nacional, adquirir una gran cantidad de
dispositivos méviles de captura para recolectar la informacién, asi como analizar y
divulgar una gran cantidad de datos estadisticos. Todos estos elementos requieren
desarrollarse y realizar un proceso de prueba previo al operativo censal, a fin de
detectar puntos de mejora que garanticen un desarrollo del operativo dentro de los
parametros planificados. La realizacion de un censo experimental es el ejercicio que
busca solventar este proceso de prueba.- 4. Que en Memorandum No. ONEC-
23/2024 del 1 de marzo de 2024, se solicitd realizar la contratacién de hasta 80
voluntarios para participar en el Censo Experimental a desarrollarse en el municipio
de El Refugio, Departamento de Ahuachapan previo al Censo de Poblacién vy
Vivienda. Asimismo que, para la cobertura del voluntariado, el nivel académico
minimo solicitado es Bachillerato (deseable). En dicho Memorandum, se recomienda
que la participaciébn de los gestores se reconozca a través de viadticos diarios
equivalentes a US$33.33, que el costo se estima sea hasta por US$30,000.00, los
cuales tienen cobertura en el Presupuesto aprobado en la Sesion No. CD-26/2023 del
6 de diciembre de 2023.- 5. Que en Opinién de la Gerencia Legal, en aplicacién del
Art. 54, inciso segundo y tercero, ambos de la Ley Especial de Estadistica y Censos,
el Banco Central de Reserva de El Salvador esta facultado para autorizar la
participacién de ciudadanos que apoyen voluntariamente en actividades para la
ejecucion de los censos. En este caso se establecid la condicién de ser mayores de

edad y ciudadanos salvadorefios. Esta alternativa se ejecuta con la identificacion de



los ciudadanos, quienes desean participar en esta actividad, para lo cual puede
incorporarse alguna declaracién de voluntad en los documentos que se firmen. Una
vez determinado el nlimero de voluntarios necesarios, se debera solicitar autorizacién
del Consejo Directivo para la participacién de estas personas en las actividades para
la ejecucion del censo. En dicha autorizacion, se debe establecer el monto que se les
otorgara como viatico y la fecha en que se autoriza que participen en la actividad.-
6. Que la propuesta para presentar al Censejo Directivo es crear un Programa de
Voluntariado de ciudadanos "Gestor Temporal de Censos y Proyectos
Especiales”, el cual tendra como ohjetivo permitir a las Unidades del Banco Central
la oportunidad de contar con apoyo en proyectos de campo, otorgandoles a los
ciudadanos un viatico que les permita sufragar sus gastos de alimentacién y
transporte, en el marco de lo dispuesto en la Ley Especial de Estadistica y Censos.
Para dar cobertura a la solicitud de la Oficina Nacional de Estadistica y Censos
(ONEC), es necesario someter para autorizacién del Consejo Directivo la creacidn del
Programa para la participacion voluntaria de ciudadanos en las actividades para la
ejecucion del censo. Asimismo, autorizar los Lineamientos para el Funcionamiento del
Programa de Voluntariado para Ciudadanos, del Banco Central de Reserva, en los
cuales se define, entre otros, alcance, requisitos, monto que se les otorgara como
viatico y las delegaciones para que Presidencia apruebe las acciones operativas del
Programa.- 7. Que en Memorandum No. GAD-136/2024 del 11 de marzo de 2024 se
solicité de la Opinién Inicial sobre la propuesta de Lineamientos, las cuales se
obtuvieron en los siguientes Memorandums de las Gerencias Legal y de Riesgos y
Gestidn Estratégica No. GL-87/2024 del 12 de marzo de 2024, No. GRYGE-187/2024
del 12 de marzo de 2024, Departamento de Auditoria Interna No. Al-91/2024 del 12
de marzo de 2024, Unidad de Género, No. UG-16/2024 del 12 de marzo de 2024, y
de la Oficialia de Cumplimiento No. OC-107/2024 del 12 de marzo de 2024, se realizd
la incorporacién de las sugerencias de las Unidades y se solicitd opinién final en
Memorandum No. GAD-137/2024 del 12 de marzo de 2024, de la Gerencia de
Administracién y Desarrollo, a la cual se obtuvo opinién favorable de la Gerencia de
Riesgos y Gestion Estratégica en Memorandum No. GRYGE-190/2024.- ACUERDA:

1. Darse por enterado de la propuesta de creacion del Programa de Voluntariado



Ciudadano "Gestor Temporal de Censos y Proyectos Especiales" y sus Lineamientos
para el Banco Central de Reserva de El Salvador, presentado ‘por la Gerencia de
Administracién y Desarrollo.- 2. Autorizar la creacién del Programa de Voluntariado
Ciudadano "Gestor Temporal de Censos y Proyectos Especiales" del Banco Central
de Reserva de El Salvador y sus Lineamientos a partir del 13 de marzo de 2024 -
3. Encomendar a la Gerencia de Operaciones Financieras para que realice las
gestiones presupuestarias por un valor de hasta US$30,000.00 para reconocer la
participacién de los voluntarios a través de vidticos diarios equivalentes a US$33.33
como parte del Presupuesto aprobado en la Sesién No. CD-26/2023 del 6 de

diciembre de 2023.

PUNTO Il Informacion clasificada como Confidencial conforme el Art. 24,
Ley de Acceso a la Informacion Publica



Informacion clasificada como Confidencial conforme el Art. 24, Ley de
Acceso a la Informacion Publica



Informacion clasificada como Confidencial conforme el Art. 24, Ley de
Acceso a la Informacion Puablica

PUNTO IV Informacion clasificada como Reservada de acuerdo a Declaracion
de Reserva



Informacion clasificada como Reservada de acuerdo a Declaracion
de Reserva

PUNTO V La Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Publicas presenta para
aprobacién del Consejo Directivo, las modificaciones a las "Normas para la Apertura y
Utilizacién de la Cuenta de Dep6bsito de los Proveedores de Dinero Electrénico en el
Banco Central de Reserva de El Salvador”.- El Consejo Directivo, considerando: 1.
Que el Banco Central de Reserva de El Salvador, es la entidad a quien le
corresponde la funcién de Regulacién y Vigilancia de los Sistemas de Pago, por lo
que en uso de sus facultades, debe facilitar cuentas de depdsitos para que las

entidades que operan en el Sistema Financiero, posean infraestructuras de pago



eficientes y seguras.- 2. Que la Ley Organica del Banco Central de Reserva de El
Salvador, en el Articulo 3 preceptia que el Banco Central de Reserva de El Salvador
tendra por objeto fundamental: e} Propiciar el desarrollo de un sistema financiero
eficiente, competitivo y solvente; g) Velar por el normal funcionamiento de los pagos
internos y externos; h) Adecuar el nivel de los medios de pago al desarrollo de las
actividades productivas. Asimismo, en el Art. 67.- Inciso 1° regula que: “Velara por el
normal funcionamiento de los Sistemas de Pago y de Ligquidacién de Valores,
especialmente por aquellos que son fundamentales para la eficiencia y estabilidad del
Sistema Financiero. Asimismo, dictara las Normas Técnicas que definirdn el ingreso,
la participacian, la suspensioén y la exclusion de los participantes y administradores de
los Sistemas de Pago y Liquidacion de Valores™.- 3. Que el Tratado Regional sobre
Sistemas de Pagos y Liquidacién de Valores de Centroamérica y Republica
Dominicana, define las competencias de vigilancia de los bancos centrales sobre los
Sistemas de Pagos, incluyendo entre éstas las de definir principios, normas y
estandares y wverificar su cumplimiento, asi como facultdndolos para emitir
regulaciones de cumplimiento obligatorio, requerir coactivamente informacién,
suspender o dejar sin efecto las decisiones de un administrador de sistemas de
pagos, entre otras, estableciendo también la necesidad de cooperacién entre bancos
centrales y autoridades supervisoras.- 4. Que el Articulo 10, Inciso Primero de la Ley
para Facilitar la Inclusién Financiera, dispone: “El monto de dinero electrénico que se
pretenda proveer deberd estar respaldado con un depésito no remunerado en el
Banco Central, del cien por ciento, constituido previamente por el proveedor como
garantia para responder Unicamente por el cumplimiento de las obligaciones de pago
que contraiga con las personas que adquieran registros de dinero electrénico” -
5. Que el Articulo 10, Ultimo Inciso de la Ley para Facilitar la Inclusidén Financiera,
establece: "El Banco Central seré el responsable de controlar la cantidad de dinero
electrénico que circule a través de la plataforma electrénica que utilicen los
Proveedores. Las diferentes transacciones seran efectivas o liquidadas en tiempo
real, para lo cual el Banco Central, por medio de su Consejo Directivo, emitira las
normas para regularlo”.- 6. Que en Sesidén No. CD-28/2016 del 27 de junio de 20186,

se aprobaron las “Normas para la Apertura y Utilizacion de la Cuenta de Depoésito de



los Proveedores de Dinero Electrénico en el Banco Central de Reserva®, las cuales
entraron en vigor a partir del 3 de octubre de 2016.- 7. Que en Sesidn No.
CD-18/2017 del 15 de mayo de 2017, el Consejo Directivo aprobd modificaciones a
las “Normas para la Apertura y Utilizacion de la Cuenta de Depésito de los
Proveedores de Dinero Electrénico en el Banco Central de Reserva”, referentes a
cambios en el Articulo 15 y el titulo del Anexo 2 de las referidas Normas.- 8. Que en
Sesién No. CD-21/2023 del 25 de septiembre de 2023, se aprobaron las
modificaciones a las “Normas para la Apertura y Utilizacién de la Cuenta de Depdésito
de los Proveedores de Dinero Electrénico en el Banco Central de Reserva’;, estas
modificaciones incluyen la incorporacién del Capitulo V sobre la Vigilancia del Control
del Dinero Electronico {Articulo 14) y el Capitulo VI, que aborda la Solicitud para la
Utilizacién de los Sistemas de Pago del Banco Central para el Aumento y Disminucién
de la Cuenta de Respaldo directamente desde los Usuarios Finales {Articulos del 15
al 25). Ademas, se incorpord la habilitacién de la apertura de la cuenta de deposito
"Operativa" en el Banco Central para los proveedores de Dinero Electrénico {Articulo
15, y Articulos del 21 al 24).- 9. Que derivado de los nuevos Modelos de Negocios
identificados en el Servicio de Dinero Electrénico, se reconoce la necesidad de
actualizar la normativa para generar las condiciones y facilitar el desarrollo de dichos
modelos, permitiendo que los nuevos Proveedores de Dinero Electrénico, basandose
en su Modelo de Negocio, tengan la capacidad de considerar saldos inmutables en
sus plataformas electrénicas; esto implica la posibilidad de mantener dichos saldos
sin experimentar cambios, ya sean incrementos o decrementos.- 10. Que la Oficina
de Vigilancia de Sistemas de Pagos en Memorandum No. OVSP-16/2024 del 7 de
marzo de 2024, remite a las areas especializadas del Banco Central, la propuesta de
modificacién de las *Normas para la Apertura y Utilizacién de la Cuenta de Depésito
de los Proveedores de Dinero Electrénico”, para emisién de Opinién Técnica y Legal.-
11. Que en cumplimiento a los numerales 5.2.2.5 y 52.2.6 del Instructivo para la
Gestion de Instrumentos Administrativos, se solicité opinién sobre el Proyecto de
Modificaciones a las “Normas para la Apertura y Utilizacion de la Cuenta de Deposito
de los Proveedores de Dinero Electronico en el Banco Central de Reserva’, a la

Oficialia de Cumplimiento, Departamento de Pagos y Valores, Gerencia de Riesgos y



Gestion Estratégica, Unidad de Género, Departamento de Auditoria Interna vy
Gerencia Legal quienes emitieron respectivamente, opinién favorable mediante
memorandos Nos. OC-100/2024 y DPV-44/2024 ambos del 7 de marzo de 2024, y
Nos. GRYGE-180/2024, UG-14/2024, Al-89/2024 del 11 de marzo de 2024 y No. GL-
86/2024 del 12 de marzo de 2024, para que el Proyecto de Modificaciones a las
Normas sea sometido a autorizacion del Consejo Directivo.- 12, Que el Articulo 164,
Numeral 3, de la Ley de Procedimiento Administrativo {LPA), establece que podra
prescindirse del tramite de consulta publica cuando concurran razones graves de
interés publico o urgencia que lo justifiquen, la propuesta normativa no tenga un
impacto significativo en la actividad que pretende regular, o no suponga la creacion
de obligaciones relevantes para los destinatarios.- 13. Que la Propuesta de
Modificaciones a las “Normas para la Apertura y Utilizacién de la Cuenta de Depoésito
de los Proveedores de Dinero Electrénico en el Banco Central de Reserva”, no se
someten al tramite de consulta plblica, debido a que dichas maodificaciones no
impactan significativamente en la operatividad de los Proveedores de Dinero
Electrénico (PDE), que ya se encuentran en funcionamiento, y no impone ninguna
obligacién relevante a los mismos, siendo que el propésito de la modificacién es
ampliar los mecanismos para la adecuacién de la Plataforma Electrénica, seguin los
Modelos de Negocio de Nuevos Proveedores de Dinero Electrénico, y de esta forma
generar las condiciones y facilitar el desarrollo de dichos modelos.- 14. Que la
Oficina de Vigilancia de Sistemas de Pagos en Memorandum No. OVSP-18/2024 del
12 de marzo de 2024, remite la propuesta de modificaciones a las "Normas para la
Apertura y Ultilizaciébn de la Cuenta de Depédsito de los Proveedores de Dinero
Electrénico en el Banco Central de Reserva”, para revision final y opinidén favorable de
la Gerencia de Riesgos y Gestibn Estratégica.- 15 Que la Gerencia de Riesgos y
Gestién Estratégica emitié su opinién final mediante Memordndum No. GRYGE-
195/2024 del 12 de marzo de 2024, en el cual, manifiesta que las modificaciones
propuestas cumplen con los lineamientos de elaboracion definidos para este tipo de
instrumentos administrativos y por lo tanto, emite opinidn favorable, que tiene validez
de 20 dias habiles a efecto de que se tramite la aprobacion de la nueva versién de la

Norma ante el Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador.-



16. Que la Oficina de Vigilancia de Sistemas de Pagos en Memorandum No. OVSP-
19/2024 del 12 de marzo de 2024, informa a la Gerencia de Estabilidad Financiera y
Politicas Publicas que ha realizado los ajustes respectivos en atencién a las
observaciones recibidas por parte de las Unidades del Banco Central de Reserva de
El Salvador, por tanto, concluye que la Propuesta de Modificaciones a las “Normas
para la Apertura y Utilizacion de la Cuenta de Depésito de los Proveedores de Dinero
Electrénico en el Banco Central de Reserva®, cuenta con todos los elementos
necesarios para someterlo a autorizacion del Consejo Directivo del Banco Central de
Reserva de El Salvador.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la propuesta del
Proyecto de Modificaciones a las “Normas para la Apertura y Utilizacion de la Cuenta
de Depésito de los Proveedores de Dinero Electrénico en el Banco Central de
Reserva”, presentado por la Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Publicas.-
2. Aprobar las Modificaciones a las "Normas para la Apertura y Ulilizacién de la
Cuenta de Depésito de los Proveedores de Dinero Electronico en el Banco Central de
Reserva”, con vigencia a partir del 15 de marzo de 2024.- 3. Comunicar a los Sujetos
Obligados de las "Normas para la Apertura y Utilizacién de la Cuenta de Depoésito de
los Proveedores de Dinero Electrénico en el Banco Central de Reserva” y a la

Superintendencia del Sistema Financiero el Acuerdo No. 2 de la presente

Resolucién.
PUNTO VI La Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Plblicas presenta para
aprobacién del Consejo Directivo, propuesta de la Nueva Versién de las Normas
Técnicas que facultan al Banco Central de Reserva de El Salvador a Ejercer la
Funcién de Prestamista de Ultima Instancia.- El Consejo Directivo, considerando:
1. Que la Ley Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador establece en el
Articulo 49 b): “.. .adquirir de estas entidades documentos de su carfera de préstamos
e Inversiones, estas ditimas en forma temporal o definitiva. Tendra esta misma
facultad con los bancos cooperativos, sociedades de ahorro y crédifo, sociedades de
seguros, administradoras de fondos de pensiones y casas corredoras de bolsa” y
Articulo 49-A: *...conceda créditos o cualguier ofra forma de financiamiento de
liquidez a los bancos...".- 2. Que la Ley de Bancos establece en el Articulo 49-B: “E/

Banco Central podra realizar operaciones de reporto con titulos valores emitidos en



ddlares de los Estados Unidos de América por el Estado, por el Banco Central mismo
o por el Instituto de Garantfa de Depdsitos, con los fondos que para tal efecto le
deposite el Estado...”.- 3. Que en Sesién No. CD-10/2022 del 29 de abril de 2022,
se aprobaron las “Normas Técnicas para el Otorgamiento de Crédito de Liguidez al
Sistema Bancario®, “Normas Técnicas para las Operaciones de Reporto para Proteger
la Liquidez Bancaria” y “Normas Técnicas para Operaciones de Compra de Cartera
de Inversiones en Forma Temporal para Proteger la Liquidez Bancaria”.- 4. Que
todos los Bancos, Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorro y Crédito tienen
suscrito a la fecha, un Convenio Marco para efectos de solicitar Asistencia de
Liquidez.- 5. Que desde la aprobacién de dichos instrumentos y debido a la solidez
del Sistema Bancario Salvadorefio, no se ha solicitado ninguna Asistencia Financiera
contenida en las referidas Normas Técnicas.- 6. Que la Gerencia de Riesgos y
Gestién Estratégica, de acuerdo a su Plan de Trabajo, ha instruido al Departamento
de Estabilidad del Sistema Financiero la actualizacién de los distintos instrumentos
administrativos que posee, dentro de los cuales se encuentran las Normas de
Prestamista de Ultima Instancia.- 7. Que el Banco Central de Reserva de El Salvador
llevé a cabo una Actualizacion de la Nomenclatura Administrativa de las distintas
Unidades de la Institucién, por lo que se vuelve necesario actualizar los instrumentos
antes mencionados.- 8. Que en Memorandum No. DESF-16/2024 del 27 de febrero
de 2024, el Departamento de Estabilidad del Sistema Financiero solicitd opinién de
las modificaciones de las Normas Técnicas a las Unidades Asesoras del Banco
Central de Reserva de El Salvador, conforme lo estipula el “Instructivo para la Gestién
de Instrumentos Administrativos”, recibiéndose respuesta de Oficialia de
Cumplimiento en Memorandum No. OC-72/2024 del 28 de febrero de 2024, de la
Unidad de Género en Memorandum No. UG-13/2024 del 28 de febrero de 2024, de la
Gerencia de Riesgos y Gestibn Estratégica en Memorandums Nos. GRYGE-
139/2024, GRYGE-140/2024 y GRYGE 141/2024, todos del 29 de febrero de 2024,
de la Gerencia Legal en Memorando No. GL-77/2024 del 1 de marzo de 2024 y del
Departamento de Auditoria Interna, Memorandum No. Al-80/2024 del 29 de febrero
de 2024, en los cuales manifestaron estar de acuerdo con las modificaciones

propuestas.- 9. Que el Departamento de Estabilidad del Sistema Financiero en



Memorandum No. DESF-18/2024 del 7 de marzo de 2024, solicitd opinién favorable a
la Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica sobre la versién del Proyecto de
Normas gue contiene los comentarios de todas las Unidades Asesoras, segln lo
establecido en el Numeral 5.2.2.7 del “Instructivo para la Gestién de Instrumentos
Administrativos”.- 10. Que la Gerencia de Riesgos y Gestion Estratégica, en
Memorandums Nos. GRYGE-182/2024, GRYGE-183/2024 y GRYGE-184/2024 del 11
de marzo de 2024, emite opinién favorable para someter a aprobacién del Consejo
Directivo la nueva version de las Normas Técnicas que facultan al Banco Central de
Reserva de El Salvador a ejercer la funcién de Prestamista de Ultima Instancia.-
11. Que el Departamento de Estabilidad del Sistema Financiero en Memorandum No.
DESF-19/2024 del 12 de marzo de 2024 recomienda a la Gerencia de Estabilidad
Financiera y Politicas Publicas someter a autorizacién del Consejo Directivo la
aprobacién de la nueva version de las "Normas Técnicas para el Otorgamiento de
Crédito de Liquidez al Sistema Bancario”, “Normas Técnicas para las Operaciones de
Reporto para Proteger la Liquidez Bancaria” y "Normas Técnicas para Operaciones
de Compra de Cartera de Inversiones en Forma Temporal para Proteger la Liquidez
Bancaria®- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la presentacién realizada por la
Gerencia de Estabilidad Financiera y Politicas Publicas, sobre las nuevas versiones
de la Normativa para brindar asistencia de liquidez como Prestamista de Ultima
Instancia.- 2. Aprobar la nueva version de las “Normas Técnicas para el
Otorgamiento de Crédito de Liquidez al Sistema Bancario”, “Normas Técnicas para
Operaciones de Compra de Cartera de Inversiones en forma temporal para proteger
la Liquidez Bancaria”, “Normas Técnicas para las Operaciones de Reporto para
proteger la Liquidez Bancaria” con vigencia a partir del 15 de marzo de 2024 .-
3. Comunicar el Acuerdo anterior a los Bancos y a la Superintendencia del Sistema
Financiero.- 4. Comunicar a los Bancos Cooperativos, Sociedades de Ahorro y
Crédito y a la Federacién de Cajas de Crédito y Bancos de los Trabajadores, la
aprobacién de la Nueva Version de las “Normas Técnicas para Operaciones de
Compra de Cartera de Inversiones en forma temporal para proteger la Liguidez
Bancaria®, con vigencia a partir del 15 de marzo de 2024.- 5. Comunicar al Ministerio

de Hacienda, la aprobacion de la nueva version de las “Normas Técnicas para las



Operaciones de Reporto para proteger la Liquidez Bancaria” con vigencia a partir del

15 de marzo de 2024.

PUNTO VIl Informacion clasificada como Reservada de acuerdo a Declaracion
de Reserva



Informacion clasificada como Reservada de acuerdo a Declaracion
de Reserva

PUNTOQ VIIl La Gerencia de Operaciones Financieras presenta para autorizacién del
Consejo Directivo, la solicitud de erogar temporalmente con recursos propios del
Banco Central de Reserva de El Salvador, para cubrir necesidades del Programa
“‘Modernizacion del Sistema Estadistico de Eil Salvador’ en 2024, dichos recursos
seran reembolsados posteriormente por el Banco Interamericano de Desarrollo.-  El
Consejo Directivo, considerando: 1. Que en Decreto Legislativo No.468 emitido el 9
de agosto de 2022 y publicado en el Diario Oficial No. 148, Tomo No. 436 del 11 de
agosto de 2022, la Asamblea Legislativa de la Republica de El Salvador aprobé la
‘Ley de disolucién, liquidacidn v fraslado de funciones de la Direccion General de
Estadistica y Censos, (DIGESTYC)”, la cual establece lo siguiente: Articulo 1: “Las
funciones de coordinacién general de las Estadistica y Censos del pafs, antes
atribuidas a la Direccién..” (DIGESTYC)... “seran ejercidas por el Banco Central de
Reserva de Ef Salvador...”; dichas funciones estan establecidas en el Articulo 4 de la
Ley mencionada.- 2. Que el Banco Central de Reserva de El Salvador es el 6rgano
ejecutor del “Programa de Modernjzacién del Sisterna Estadistico de El Salvador’, de
acuerdo con lo establecido en Contrato de Préstamo No. 5454/0OC-ES, suscrito el 15

de marzo de 2022 y con la modificacion No. 1 de dicho Contrato, de fecha 13 de



septiembre de 2022, por un monto de préstamo de hasta US$44,000,000.00.- 3. Que
en Decreto Legislativo No.904 emitido el 6 de diciembre de 2023 se aprobd la “Ley
Especial de Estadistica y Censos’, la cual establece: Articulo 48: “Los gastos de
funcionamiento, censos, inversion, proyectos y otros de la Oficina Nacional de
Estadisticas y Censos formaran parte del presupuesto anual del Banco Central por
ser una de sus funciones vy, como tal, sera elaborado, aprobado y financiado por dicho
Banco Central segtin lo establece su Ley Organica...” - “.. En casos de proyectos
extraordinarios, como censos o encuestas nacionales, se faculta a que el Estado, por
medio del Ministerio de Hacienda, gestione ante organismos infernacionales, recursos
técnicos y financieros para apoyar la realizacion de los mismos; para estos casos, se
faculta al Banco Central para recibir, canalizar v ejecutar los recursos de conformidad
con los confratos de préstamo o convenios que para elfo se suscriban”- 4. Que el
Banco Interamericano de Desarrollo (BID) ha realizado desembolsos que a la fecha
ascienden a US$22,000,000.00, del Contrato de Préstamo No.5454/OC-ES,
gestionados de la siguiente manera: a) En nota No. BID-O-CID/CES-736/2023 del 3
de junio de 2023, expresaron: “../a solicitud de desembolsc No. 1... bajo la

modalidad de anticipo de fondos, por un monto de US$5764,716.92... el BID

autorizé...”.- b) En nota No. BID-O-CID/CES-148/2024 del 7 de febrero de 2024,
expresaron: “.. .fa Solicitud de Anticipo de Fondos No. 3... se auforizd...” por un
monto de “..US$16,235283.08...".- 5. Que el Banco Interamericano de Desarrollo

(BID), en nota No. O-CID/CES-261/2024 del 1 de marzo de 2024, expresd: “...luego
de analizar la documentacién presentada, se oforga no objecién al... Plan Operativo
Anual (POA) 2024 ..", con un presupuesto estimado de US$38,277,537.85.- 6. Que
en Clausula 2.02. del Contrato de Préstamo No. 5454/0C-ES, establece: las “...
limitaciones a los desembolsos... los recursos del Préstamo estaran sujetos a los
siguientes limites méximos ... (ifi) “hasta el cincuenta por ciento (50%) del monto total
del préstamo durante los primeros freinta y seis meses (36) contados a partir del..”
15 de diciembre de 2021.- 7. Que es importante resaltar el impacto pais que
representan los diferentes censos, los cuales generan informacién que apoya la
formulacion y ejecucion de politicas publicas, que son insumos claves para destinar

recursos y proyectos que contribuyan al desarrollo econémico y al bienestar de los



salvadorefios, por lo que, es necesario que el Banco Central de Reserva de El
Salvador, erogue temporalmente los recursos necesarios para ejecutar el Programa
“‘Modernizacion del Sistema Estadistico de E!' Salvador’.- 8. Que el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) otorgo anuencia al Banco Central de Reserva de
El Salvador el 1 de marzo de 2024, donde expresa: “De conformidad al articulo 4.06
de la Normas Generales del Confrato de Préstamo 5454/0C-ES, el reembolso de
gastos es uno de los métodos para efectuar desembolsos en el marco del Programa,
por medio del cual el Prestatario o, en su caso, el Organismo Efecutor, podra solicitar
desembolsos bajo el método de reembolso de gastos cuando el Prestatario o, en su
caso, el Organismo Ejecutor, haya pagado los Gastos Elegibles con recurscs
propios.- En el caso del Banco Central de Reserva de El Salvador este método
podré ser utilizado para cubrir los compromisos financieros derivados de los contratos
firmados en el marco de las actividades establecidas en el Plan Operativo Anual
(POA) 2024 del Programa. Los procescs de contratacion se seguiran desarrollando
tal como se ha hecho a la fecha conforme a las politicas y procedimientos del Banco
Interamericanc de Desarroffo (BID). De tal forma que todos los gasfos sean
elegibles..”.- 9. Que la Oficina Nacional de Estadistica y Censos (ONEC), en
Memorandums No. ONEC-100/2023 del 5 de diciembre de 2023 y No. ONEC-24/2024

[

del 1 de marzo de 2024, solicitan: “...que el Banco Ceniral de Reserva de El
Salvador, erogue temporalmente los recursos para dar cobertura al ‘Programa de
Modernizacion del Sistema Estadistico de El Salvador’ y que posteriormente gestione
el reembolso ante el BID”.- 10. Que la Gerencia Legal, en Memorandum No. GL-
80/2024 del 5 de marzo de 2024, emitié Opinién Juridica, concluyendo lo siguiente:
“Tomando en cuenta el analisis... realizado, se concluye que el Banco Central de
Reserva de El Salvador puede respaldar la adjudicacién y contratacion de los
contratistas de servicios, con recursos del contrato con ef Banco Interamericano de
Desarrollo (BID) bajo el método de desembolso por reembolso de gastos elegibles.
Para lo anferior se necesita que Consejo Directivo... autorice la certificacion de
fondos necesarios para poder ejecutar durante el afio 2024 el Censo Nacional de

Poblacién y Vivienda, considerando que dichos fondos seran posteriormente

reembolsados por el Banco Interamericano de Desarroflo (B/D)...".- 11. Que la



Oficina Nacional de Estadistica y Censos (ONEC) y la Gerencia de Operaciones
Financieras en Memorandum No. ONEC-27/2024 y GOF-49/2024 del 8 de marzo de
2024, presentaron solicitud de erogar temporalmente con recursos propios del Banco
Central de Reserva de El Salvador, al Programa “Modernizacion del! Sistema
Estadistico de El Salvador’ en 2024; montos que seran reembolsados posteriormente
por el Banco Interamericanc de Desarrollo.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de
la solicitud de erogar temporalmente con recursos propios del Banco Central de
Reserva de El Salvador, al Programa “Modernizacion def Sistema Estadistico de El
Salvador” en 2024, que seran reembolsados por el Banco Interamericano de
Desarrollo.- 2. Autorizar que el Banco de Central de Reserva de El Salvador, erogue
temporalmente los recursos para dar cobertura a la Operacién del Programa de
“‘Modernizacion del Sistema Estadistico de E! Salvador” durante el afio 2024, hasta
por US$22.000,000.00 y que posteriormente se gestione el correspondiente

reembolso con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

PUNTO IX La Gerencia Internacional presenta para autorizacion del Consejo
Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador, la propuesta de Calificacion
de tres Instituciones Domiciliadas en el Exterior, en el contexto de las Leyes
Tributarias.- EIl Consejo Directivo, considerando: 1. Que en Sesién No. CD-24/2023
del 14 de noviembre de 2023, se autorizé el “Instructivo para Calificar Instituciones
Domiciliadas en el Exterior, en el Contexto de la Ley de Impuesto sobre la Renta, Ley
de Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios y
Codigo Tributario”, con vigencia a partir del 1 de enero de 2024, el cual establece que
el Consejo Directivo en el gjercicio de sus facultades y con base en los Informes de
las Gerencias Internacional y Legal, asi como de la Oficialia de Cumplimiento, emitira
resolucién en la que califica o no califica a las Instituciones Domiciliadas en el Exterior
en el contexto de las correspondientes Leyes Tributarias, segun proceda; y que las
solicitudes de calificaciébn se resolverdn en un plazo maximo de 15 dias habiles,
contados a partir de la fecha de recepcion de la solicitud o de la fecha de subsanacién
de la Gltima prevencién, seglin corresponda.- 2. Que se han recibido tres solicitudes

de calificacion de Instituciones Domiciliadas en el Exterior, segun el siguiente detalle:



Institucion CITIBANK, N.A. (Puerto Rico Branch) Intemational Banking Entity

Domicilio San Juan, Puerto Rico

Codigo Tributario, Articulo 158, literal c). Ley de Impuesto a Ia
Transferencia de Bienes
Muebles y a la Prestacion
de Servicios (IVA), Articulo

Retencién a la tasa del diez por ciento (10%) sobre las sumas
Contexto de | pagadas o acreditadas por los servicios de financiamiento
Ley prestados por instituciones financieras domiciliadas en el

exterior. Se exceptian del presente tratamiento a los servicios 46, literal ).
de financiamiento prestados entre sujetos relacionados.
Tipo/Tramite | Renovacion
Recepcion
Solicitud 26 de febrero de 2024
Institucion DNB Sweden, AB
Domicilio Estocolmo, Suecia
Codigo Tributario, Articulo 158, literal c). Ley de Impuesto a Ila

Transferencia de Bienes
Muebles y a la Prestacion
de Servicios (IVA), Articulo

Retencién a la tasa del diez por ciento (10%) sobre las sumas
Contexto de | pagadas o acreditadas por los servicios de financiamiento
Ley prestados por instituciones financieras domiciliadas en el

exterior. Se exceptlan del presente tratamiento a los servicios 48, literal f).
de financiamiento prestados entre sujetos relacionados.
Tipo/Tramite | Renovacion
Recepcion
Solicitud 15 de enero de 2024
Prevencidén 17 de enero de 2024
Subsanacién
de 06 de marzo de 2024
Prevencitn
Institucion Working Capital for Community Needs, Inc.
Domicilio Madison, Wisconsin, Estados Unidos de América
Ley de Impuesto sobre la Renta, Articulo 4, numeral 11, literal | Ley de Impuesto a Ia
a) Transferencia de Bienes
Eontexto de Muebles y a la Prestacion
ey de Servicios (IVA), Articulo
48, literal f).
Tipo/Tramite | Promoga
Recepcion
Solicitud 07 de marzo de 2024

3. Que las Gerencias Internacional y Legal, han finalizado el 12 de marzo de 2024, el
analisis y evaluacién del cumplimiento de los requisitos técnicos y legales de las
solicitudes de calificacion siguientes: 1) CITIBANK, N.A. {(Puerto Rico Branch)
International Banking Entity; 2) DNB Sweden, AB; y 3) Working Capital for Community
Needs, Inc., concluyendo que las Instituciones solicitantes, cumplen con los requisitos
legales y técnicos establecidos en el Instructivo. Asimismo, la Oficialia de
Cumplimiento, ha realizado la Debida Diligencia de dichas Instituciones, segun
Memorandums Nos. OC-88/2024 del 1 de marzo de 2024, OC-103/2024 del 8 de
marzo de 2024 y OC-105/2024 del 11 de marzo de 2024, concluyendo que, aplicando
la Metodologia para la Gestién de Riesgos de Lavado de Dinero y Activos,
Financiacion del Terrorismo y Financiacién de la Proliferacion de Armas de
Destruccién Masiva, las Instituciones siguientes: 1) CITIBANK, N.A. (Puerto Rico
Branch) Intemational Banking Entity; 2) DNB Sweden, AB; y 3) Working Capital for

Community Needs, Inc., poseen un nivel de Riesgo Medio, sin encontrarse sanciones



o implicaciones directas de estas Instituciones en Procesos de Lavado de Dinero y
Activos, ni de Financiacién al Terrorismo, ni Financiacién a la Proliferacién de Armas
de Destruccion Masiva.- 4. Que de acuerdo con los Procesos de Debida Diligencia,
Monitoreo y Metodologia para la Gestion de Riesgos de Lavado de Dinero y Activos,
Financiacidon del Terrorismo y Financiacién de la Proliferacion de Armas de
Destruccién Masiva, la Oficialia de Cumplimiento realiza una Debida Diligencia
Ampliada a las Instituciones Domiciliadas en el Exterior, previo a su calificacién y
posteriormente, cuando son autorizadas, se aplica un seguimiento y monitoreo a las
Instituciones siguiendo los parametros establecidos en dicha Metodologia.- Con base
en lo anterior, recomiendan someter a consideracion del Consejo Directivo del Banco
Central de Reserva de El Salvador una Resolucién Favorable a las tres solicitudes de
calificaciébn anteriormente detalladas.- ACUERDA: 1. Darse por enterado del
analisis y evaluacién realizados por las Gerencias Internacional y Legal, asi como
también, de la Oficialia de Cumplimiento, a las tres solicitudes de calificacion de las
Instituciones Domiciliadas en el Exterior, en el Contexto de las Leyes Tributarias,
detalladas a continuacion: 1) CITIBANK, N.A (Puerto Rico Branch) International
Banking Entity, con sede en San Juan, Puerto Rico; 2) DNB Sweden, AB, con sede
en Estocolmo, Suecia; y 3) Working Capital for Community Needs, Inc., con sede en
Madison, Wisconsin, Estados Unidos de América, en el que recomiendan una
Resolucién Favorable.- 2. Calificar a las tres Instituciocnes Domiciliadas en el
Exterior, detalladas a continuacién, en el contexto de la Ley de Impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios y Cédigo Tributario,

de acuerdo con los siguientes términos:

Institucion CITIBANK, N.A.(Puerto Rico Branch) International Banking Entity

Domicilio San Juan, Puerto Rico

Cddigo Tributario, Articulo 158, literal c). Ley de Impuesto a Ia
Transferencia de Bienes
Muebles y a la Prestacion
de Servicios (IVA), Articulo
48, literal f).

Retencion a la tasa del diez por ciento (10%) sobre las sumas
Contexto de | pagadas o acreditadas por los servicios de financiamiento
Ley prestados por instituciones financieras domiciliadas en el
exterior. Se exceptlian del presente tratamiento a los servicios
de financiamiento prestados entre sujetos relacionados.

Desde: 25 de marzo de 2024

Vigencia Hasta: 25 de marzo de 2025

Institucion DNB Sweden, AB

Domicilio Estocolmo, Suecia




Céddigo Tributario, Articulo 158, literal c). Ley de Impuesto a Ila
Transferencia de Bienes
Muebles y a la Prestacion
de Servicios (IVA), Articulo
48, literal f).

Retencion a la tasa del diez por ciento (10%) sobre las sumas
Contexto de | pagadas o acreditadas por los servicios de financiamiento
Ley prestados por instituciones financieras domiciliadas en el
exterior. Se exceptian del presente tratamiento a los servicios
de financiamiento prestados entre sujetos relacionados.

2 ] Desde: 06 de marzo de 2024
Migencis Hasta: 06 de marzo de 2025

Institucion Working Capital for Community Needs, Inc.

Domicilio Madison, Wisconsin, Estados Unidos de América
Ley de Impuesto sobre la Renta, Articulo 4, numeral 11, literal a) | Ley de Impuesto a Ia
Transferencia de Bienes
Contexto de Muebles vy a la Prestacion
Ley de Servicios (IVA), Articulo
48, literal ).

Vi . Desde: 20 de abril de 2024
lgencia Hasta: 20 de abril de 2025

PUNTO X La Gerencia Internacional presenta para autorizacién al Consejo Directivo
del Banco Central de Reserva de El Salvador, propuesta de Agenda Regulatoria del
Banco Central de Reserva de El Salvador, para el afio 2024.- El Consejo Directivo,
considerando. 1. Que el Banco Central de Reserva de El Salvador es un sujeto
obligado por la Ley de Mejora Regulatoria (LMR); por consiguiente, le aplica la
obligacién de elaborar, aprobar y divulgar la Agenda Regulatoria, para cada afio
calendario.- 2. Que para la elaboracién de la Agenda Regulatoria, se deben observar
las definiciones, obligaciones y excepciones establecidas en la Ley de Mejora
Regulatoria: La Agenda Regulatoria, Regulacion y Tramite, Articulo 5), literales
a), g) y h): a) Agenda Regulatoria: La identificacidén de las regulaciones que la
institucién publica proyecta emitir o presentar para su aprobacidén en cada afio
calendario.- g) Regulacién: Son aquellas normas de caracter general que se emiten,
segun lo previsto en el ordenamiento juridico, cualquiera que sea su denominacion,
tales como Ley, Reglamento, Decreto, Acuerdo, Resolucion General, Instructivo,
Disposicién Administrativa, Circular, Norma Técnica u otras.- h) Tramite: La solicitud
0 entrega de informacién por parte de los particulares a la Administracién Publica, con
el objeto de cumplir con una obligacién, obtener un beneficio, recibir un servicio u
obtener alguna resolucion.-  Obligaciones y Excepciones: Articulo 15): “Los
sujetos obligados publicaran el listado de las regulaciones que proyectan aprobar,
modificar, suprimir o presentar para su aprobacion durante cada afio calendario...” -
Articulo 7): No se aplicara la presente Ley, en los casos siguientes: b) La emision de

regulacién del sistema financiero que corresponde ejercer al Consejo Directivo y al



Comité de Normas del Banco Central de Reserva de El Salvador.- -Aprobacion de
la Agenda Regulatoria.- -Art. 16.- “La Agenda Regulatoria serd aprobada por la
maxima autoridad del sujeto obligado, durante los primeros tres meses de cada
afio...”.- Art. 13.- Corresponde a los sujetos obligados las competencias siguientes:
a) Elaborar, publicar y monitorear su Agenda Regulatoria. La publicacion de la
Agenda debera realizarse, tanto en el portal del sujeto obligado como en el del
Organismo de Mejora Regulatoria.- 3. Que la Gerencia Internacional actuando como
Enlace Institucional, por medio del Memorando No. GI-60/2024 del 16 de febrero de
2024, solicité a las Unidades del Banco Central de Reserva de El Salvador que
enviaran las propuestas de Regulaciones que tienen programados elaborar,
modificar, suprimir o presentar en el 2024 y que, al tener impacto en nuestros
usuarios, estan sujetos a ser informados al Organismo de Mejora Regulatoria.- Con
base a esa consulta, a esta fecha, se tiene prevista la incorporacién de una
regulacién en la Agenda Regulatoria a que se refiere la Ley de Mejora Regulatoria,
siendo el Instructivo para la Prestacion de Servicios al Comercio Exterior, del
Departamento de Centro de Importacién y Exportacién (CIEX El Salvador) de la
Gerencia Internacional, el cual forma parte del Plan de Actualizacidén de Instrumentos
Administrativos del afio 2024 del Banco Central de Reserva de El Salvador.- 4. Que
la Agenda Regulatoria puede ser modificada dentro de los primeros quince dias de
los meses de abril, julio y octubre de cada afio.- 5. Que la Agenda Regulatoria, luego
de ser aprobada por el Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de El
Salvador, deberd ser divulgada en el Portal Institucional del Banco Central de
Reserva de El Salvador, cumpliendo asi, lo que dispone el Articulo 13 de la Ley de
Mejora Regulatoria.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la propuesta de la
Agenda Regulatoria del Banco Central de Reserva de El Salvador, para el periodo de
abril a diciembre de 2024, presentada por la Gerencia Internacional.- 2. Aprobar la
Agenda Regulatoria del Banco Central de Reserva de El Salvador 2024, que
corresponde al periodo del 1 de abril al 31 de diciembre de 2024.- 3. Comunicar a
mas tardar tres dias héabiles después de aprobada al Organismo de Mejora

Regulatoria, la Agenda Regulatoria 2024 antes mencionada y divulgarla en el Portal

Institucional del Banco Central de Reserva de El Salvador.



PUNTO Xl El| Departamento de Auditoria Interna presenta para aprobacion del
Consejo Directivo, el Plan Anual de Trabajo de Auditoria Interna 2025 y la
modificacién al Cronograma del Plan Anual de Trabajo de Auditoria Interna 2024 - El
Consejo Directivo, considerando: 1. Que el Articulo 36 de Ley de la Corte de Cuentas
de la Republica establece que las Unidades de Auditoria Interna presentaran a la
Corte de Cuentas, a mas tardar el treinta y uno de marzo de cada afio, su Plan de
Trabajo para el siguiente ejercicio fiscal.- 2. Que en el numeral 2.3.1 del Manual de
Auditoria Interna, se establece que el Plan de Trabajo de Auditoria Interna, sera
presentado al Comité de Auditoria para su Visto Bueno y posteriormente para
aprobacion del Consejo Directivo.- 3. Que el Plan Anual de Trabajo de Auditoria
Interna 2024 fue avalado por el Comité de Auditoria en Sesidbn COA-3/2023 del 20 de
marzo de 2023, y aprobado por el Consejo Directivo en Sesién No. CD-7/2023 del 21
de marzo de 2023.- 4. Que el Departamento de Auditoria Interna, en Sesidn del
Comité de Auditoria COA-2/2024 del 21 de febrero de 2024, realizd presentacion de
la propuesta de Plan Anual de Trabajo de Auditoria Interna 2025 y la modificacion al
Cronograma del Plan Anual de Trabajo de Auditoria Interna 2024, en la cual el
Comité, acordd lo siguiente: a. Darse por enterado del Plan Anual de Trabajo de
Auditoria Interna 2025 y la Modificacién al Cronograma del Plan Anual de Trabajo de
Auditoria Interna 2024.- b. Otorgar el Visto Bueno para que el Plan de Trabajo
Auditoria Interna 2025 y la Modificacién al Cronograma del Plan Anual de Trabajo de
Auditoria Interna 2024, sean presentados al Consejo Directivo a mas tardar en
febrero de 2024.- c¢. Darse por enterado de la Declaracién de Independencia del
personal del Departamento de Auditoria Interna.- d. Otorgar el Visto Bueno para
presentar la Declaracion de Independencia del personal del Departamento de
Auditoria Interna, al Consejo Directivo a mas tardar en febrero de 2024.- e Otorgar el
Visto Bueno para presentar que las modificaciones de Auditores asignados puedan
ser realizados por la Jefe del Departamento de Auditoria Interna siempre y cuando no
se modifiquen la cantidad de Auditorias ni los procesos auditados, lo cual debera ser
informado al Comité de Auditoria en la sesién inmediata posterior al cambio, al
Consejo Directivo a mas tardar en febrero de 2024.- ACUERDA: 1. Darse por

enterado de la modificacion al Cronograma del Plan Anual de Trabajo de Auditoria



Interna 2024 y el Plan Anual de Trabajo de Auditoria Interna 2025.- 2. Autorizar la
modificacién al Cronograma del Plan Anual de Trabajo de Auditoria Interna 2024 y el
Plan de Trabajo Auditoria Interna 2025.- 3. Darse por enterado de la Declaracién de
Independencia del personal del Departamento de Auditoria Interna.- 4. Autorizar que
las modificaciones de Auditores asignados puedan ser realizados por la Jefe del
Departamento de Auditoria Interna, siempre y cuando no se modifiquen la cantidad de

Auditorias ni los procesos auditados, lo cual debera ser informado al Comité de

Auditoria en la sesién inmediata posterior al cambio.
PUNTO XIl El Presidente del Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero
presenta para conocimiento del Consejo Directivo el Informe de Gestidon del
FOSAFFI, del afio 2023.- El Consejo Directivo, considerando: Que el Director
Presidente del FOSAFF| ha presentado su Informe Trimestral de Gestién, en
cumplimiento a lo establecido en el Reglamento Interno del Comité Administrador del
FOSAFFI, en su Articulo 9, Inciso Quinto, al Consejo Directivo del Banco Central de
Reserva de El Salvador.- ACUERDA: Darse por enterado del Informe de Gestion
del Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero, correspondiente al afio
2023, presentado por el Presidente Ejecutivo del Fondo de Saneamiento y

Fortalecimiento Financiero.

PUNTO XIll El Comité Administrador del Fondo de Proteccidn de Funcionarios y
Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador, presenta para autorizacién
del Consejo Directivo, el nombramiento del Auditor Externo y Auditor Fiscal del Fondo
de Proteccién de Funcionarios y Empleados del Banco Central de Reserva de El
Salvador, para el 2024.- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que el Articulo 30,
literal I}, del Estatuto Organico del Fondo de Proteccién de Funcionarios y Empleados
del Banco Central de Reserva de El Salvador, establece que corresponde al Consejo
Superior, nombrar al Auditor Externo y al Auditor Fiscal del Fondo.- 2. Que el
Articulo 90, del referido Estatuto, establece que mientras no se modifiqgue la Ley
Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador, en lo relativo a las
atribuciones que se le otorgan al Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de
El Salvador sobre el Fondo de Proteccién, todas las funciones y atribuciones

asignadas al Consejo Superior en el referido Estatuto, seran ejercidas por el Consejo



Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador.- 3. Que en Memorandum
No. FP-02/2024 de fecha 12 de marzo de 2024, el Comité Administrador del Fondo de
Proteccién de Funcionarios y Empleados del Banco Central de Reserva de El
Salvador, comunica que en fecha 9 de febrero de 2024, la Junta General Ordinaria
del Fondo acordd: Proponer al Consejo Directivo del Banco Central de Reserva, en su
calidad de Consejo Superior del Fondo, las dos ternas presentadas para el
nombramiento de Auditor Externo y Auditor Fiscal, y que se autorizd a la Presidencia
del Comité Administrador elevar ante el Consejo Superior la solicitud de la referida
propuesta.- 4. Que en dicho memorandum el Comité Administrador ha tomado de
base lo siguiente: a) Los criterios establecidos en la metodologia utilizada por el
Fondo de Proteccién de Funcionarios y Empleados del Banco Central de Reserva de
El Salvador, para la seleccidon de los despachos de Auditores Externo y Fiscal, con los
cuales se les asigndé ponderacién a las firmas participantes, incluyendo como
aspectos calificados: [a experiencia de la firma (40%), la experiencia del personal que
realizara el trabajo {30%), vy el alcance del trabajo (30%); este Ultimo componente
considerando lo establecido en los Términos de Referencia autorizados por el Comité
Administrador de dicho Fondo de Proteccidén.- b) La recomendacion realizada por el
Consejo Directivo del Banco Central de Reserva, en su calidad de Consejo Superior
del Fondo Proteccién de Funcionarios y Empleados del Banco Central de Reserva de
El Salvador, en sesién No. CD-9/2008, del 10 de marzo de 2008, orientada a que, en
futuros nombramientos de Auditores Externos y Fiscales, los procesos de seleccién
se realicen de manera que permita adjudicar por cada auditoria a oferentes
diferentes.- 5. Que la solicitud presentada por el Comité Administrador del Fondo de
Proteccién se encuentra enmarcada dentro del Estatuto Organico de dicho Fondo.-
ACUERDA: 1. Darse por enterade de la solicitud presentada por el Comité
Administrador del Fondo de Proteccién de Funcionarios y Empleados del Banco
Central de Reserva de El Salvador para el Nombramiento de Auditor Externo y
Auditor Fiscal para el ejercicio 2024, del Fondo de Proteccién de Funcionarios y
Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador.- 2. Nombrar como Auditor
Externo para el ejercicio 2024 a la Firma Avelar & Asociados, con honorarios anuales

de US$4,500.00 (IVA incluido).- 3. Nombrar como Auditor Fiscal para gjercicio 2024



a la Firma Corpefio y Asociados, con honorarios anuales de US$3,200.00 (IVA
incluido).- 4. Comunicar los Acuerdos 2 y 3 de la presente Resolucién de esta
Sesién, al Comité Administrador del Fondo de Proteccién de Funcionarios vy
Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador y a la Licenciada Silvia
Maricela Duran de Cafias, Gerente del Fondo de Proteccidon de Funcionarios vy

Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador.

PUNTO XIV EI Comité Administrador del Fondo de Proteccién de Funcionarios y
Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador, presenta para autorizacién
del Consejo Directivo la Memoria de Labores y los Estados Financieros
correspondiente al ejercicio 2023, del Fondo de Proteccién de Funcionarios y
Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador.- El Consejo Directivo,
considerando: 1. Que el Articulo 23, literal u), de la Ley Organica del Banco Central
de Reserva de El Salvador, entre ofras facultades establece que corresponde al
Consejo ejercer las atribuciones que en el Estatuto Organico del Fondo se le
concedan.- 2. Que el Estatuto Organico del Fondo de Proteccidén de Funcionarios y
Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador, en su Articulo 30, literal a),
establece que corresponde al Consejo Superior, aprobar la Memoria Anual y los
Estados Financieros.- 3. Que el Estatuto Organico del Fondo de Proteccién de
Funcionarios y Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador, en su
Articulo 43, literal i), establece que corresponde al Comité Administrador presentar al
Consejo Superior la Memoria Anual de sus actividades y Estados Financieros.-
4. Que el Articulo 90, Estatuto Orgénico del Fondo de Proteccién de Funcionarios y
Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador, establece que mientras no
se modifique la Ley Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador, en lo
relativo a las atribuciones que se le otorgan al Consejo Directivo del Banco Central de
Reserva de El Salvador sobre el Fondo, todas las funciones y atribuciones asignadas
al Consejo Superior en el referido Estatuto, seran ejercidas por el Consejo Directivo
del Banco Central de Reserva de El Salvador.- 5. Que en Memorandum No. FP-
0172024 del 12 de marzo de 2024, el Comité Administrador del Fondo de Proteccién
de Funcionarios y Empleados del Banco Central de Reserva de El| Salvador,

comunico a la Presidencia del Banco Central de Reserva de El Salvador, que en



Sesion Ordinaria No. CA 02/2024, del 7 de febrero de 2024, el Comité Administrador
del Fondo de Proteccién de Funcionarios y Empleados del Banco Central de Reserva
de El Salvador autorizé a la Presidenta del Comité elevar para aprobacién del
Consejo Directivo del Banco Ceniral de Reserva de El Salvador, en su calidad de
Consejo Superior del Fondo de Proteccién de Funcionarios y Empleados del Banco
Central de Reserva de El Salvador, la Memoria Anual y los Estados Financieros
Anuales, ambos correspondientes al gjercicio 2023.- 6. Que la solicitud presentada
por el Comité Administrador del Fondo de Proteccién de Funcionarios y Empleados
del Banco Central de Reserva de El Salvador estd enmarcada dentro del Estatuto
Organico y los Reglamentos de dicho Fondo.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de
la Memoria Anual y Estados Financieros del Fondo de Proteccién de Funcionarios y
Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador, correspondientes al
ejercicio 2023, presentados por la Presidenta del Comité Administrador.- 2. Aprobar
la Memoria Anual y Estados Financieros del Fondo de Proteccion de Funcionarios y
Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador, correspondientes al
ejercicio 2023 .- 3. Comunicar el Acuerdo nimero 2 de la presente Resolucion de esta
Sesion, al Comité Administrador del Fondo de Proteccién de Funcionarios y
Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador y a la Licenciada Silvia
Maricela Duran de Cafias, Gerente del Fondo de Proteccidn de Funcionarios vy

Empleados del Banco Central de Reserva de El Salvador.

PUNTO XV La Gerencia Legal presenta para autorizacién del Consejo Directivo el
otorgamiento de Poder General Judicial con facultades especiales, a favor de
Abogados del Banco Central de Reserva de El Salvador para representar al Consejo
Directivo como autoridad demandada en procesos judiciales.- El Consejo Directivo,
considerando: 1. Que en Sesidén No. CD-10/2022 del 29 de abril de 2022 se autorizd
al sefior Presidente del Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de El
Salvador, Licenciado Douglas Pablo Rodriguez Fuentes, para que otorgara Poder
General Judicial con Facultades Especiales, para comparecer en las actuaciones
judiciales y administrativas en el Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de
El Salvador tuviere la calidad de autoridad demandada en los diferentes procesos

judiciales, a favor de los Abogados que formaban parte del Departamento Juridico de



la Institucién, enlistando en dicho acuerdo el nombre de cada uno de los Abogados, el
cual se encuentra actualmente vigente.- 2. Que mediante Escritura Publica otorgada
en la ciudad de San Salvador a las nueve horas del dia dieciséis de mayo de dos mil
veintidés, ante los oficios de la Notario Alejandra Lorena Alfaro Morales, el Sefior
Presidente del Consejo Directivo, Licenciado Douglas Pablo Rodriguez Fuentes,
formalizé el Poder General Judicial con Clausula Especial, en representacion del
Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador a favor de los
Abogados de la Institucién, en cumplimiento a la autorizacién que el Consejo Directivo
le habia otorgado.- 3. Que desde la fecha de emisién del poder antes relacionado,
en la Gerencia Legal se han realizado diversos cambios de personal, todos con el
propésito de fortalecer el equipo de Abogados que ejercen la procuracién a favor de
la Institucidn, por lo que es procedente incorporar como Apoderada a la Licenciada
Tania Estefania Cruz Cruz, quien forma parte de la Gerencia Legal por nombramiento
de caracter indefinido, ocupando la plaza de Abogado Bancario y Financiero;
asimismo, a partir del 16 de enero de 2024, asumit el cargo de Gerente Legal el
Licenciado Carlos Mauricio Ostorga Marroquin, quien es Abogado y Notario; por estos
y otros cambios de personal en la Gerencia Legal, y con el fin de garantizar que los
Abogados de la Institucién intervengan oportunamente representando al Consejo
Directivo en los procesos donde este tenga la calidad de autoridad demandada, es
necesario actualizar el Poder General Judicial con facultades especiales que les
permita su comparecencia.- 4. Que de conformidad a los Arts. 9, 25 y 27 de la Ley
Organica del Banco Central de Reserva de El Salvador, es necesario autorizar en
forma expresa al Sefior Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador,
para que otorgue Poder General Judicial con Facultades Especiales para comparecer
en los procesos judiciales en los que el Consejo Directivo del Banco Central de
Reserva de El Salvador tenga la calidad de autoridad demandada, a favor de los
Abogados de la Institucién, Licenciados Carlos Mauricio Ostorga Marroquin,
Fernando Ernesto Montes Roque, Gladys Estela Rivas Coreas, Carmen Elena Pineda
Herrera, Noemi Elizeth Molina de Pérez, Lis Emely Oliva Huezo, Alba Andrea Castro,
Tania Estefania Cruz Cruz, Gloria Beatriz Hernandez de Carias, y Francisco Ernesto

Meléndez Reyes; el cual no podra sustituirse a favor de terceras personas.-



ACUERDA: 1. Darse por enterado de la solicitud de la Gerencia Legal sobre la
actualizacién del Poder General Judicial con Facultades Especiales para
representacién del Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de El Salvador,
para ser emitido a favor de los Abogados de la Institucién.- 2. Autorizar de forma
expresa al Sefior Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador,
Licenciado Douglas Pablo Rodriguez Fuentes para que otorgue Poder General
Judicial con Facultades Especiales, el cual no podra sustituirse a favor de terceras
personas, para comparecer en los procesos judiciales en los que el Consejo Directivo
del Banco Central de Reserva de ElI Salvador tenga la calidad de autoridad
demandada, a favor de los Abogados de la Institucidn, Licenciado: Carlos Mauricio
Ostorga Marroquin; Fernando Emesto Montes Roque; Gladys Estela Rivas Coreas;
Carmen Elena Pineda Herrera; Noemi Elizeh Molina de Pérez, Lis Emely Oliva
Huezo; Alba Andra Castro; Tania Estefania Cruz Cruz, Gloria Beatriz Hernandez de
Carias y Francisco Ernesto Reyes.- 3. Autorizar al sefior Presidente del Banco

Central de Reserva de El Salvador para que comparezca a otorgar el instrumento

notarial correspondiente.
PUNTO XVI La Gerencia Legal presenta para autorizacién del Consejo Directivo el
otorgamiento por parte del Sefior Presidente de Poder General Administrativo y
Judicial con Clausula Especial a favor de Abogados del Banco Central de Reserva de
El Salvador.- El Consejo Directivo, considerando: 1. Que en Sesidn No. CD-33/2021
del 13 de octubre de 2021 se autorizd al Sefior Presidente del Banco Central de
Reserva de El Salvador, Licenciado Douglas Pablo Rodriguez Fuentes, para que
otorgara Poder General Administrativo y Judicial con Clausula Especial, para
comparecer en las actuaciones judiciales y administrativas en que el Banco Central
de Reserva de El Salvador tuviere algin interés, a favor de los Abogados que en ese
momento formaban parte de la Institucién, enlistando en dicho acuerdo el nombre de
cada uno de los Abogados.- 2. Que mediante Escritura Plblica otorgada en la ciudad
de San Salvador a las nueve horas y treinta minutos del dia veintiuno de octubre de
dos mil veintiuno, ante los oficios del Notario Carlos Mauricio Ostorga Marroguin, el
Sefior Presidente del Consejo Directivo, Licenciado Douglas Pablo Rodriguez

Fuentes, formalizd el Poder General Administrativo y Judicial con Clausula Especial, a



favor de los Abogados de la Institucidon, en cumplimiento a la autorizacion que el
Consejo Directivo le habia otorgade.- 3. Que desde la fecha de emisién del poder
antes relacionado, en la Gerencia Legal se han realizado diversos cambios de
personal, todos con el proposito de fortalecer el equipo de Abogados que ejercen la
procuracion a favor de la Institucion, por lo que es procedente incorporar como
Apoderada a la Licenciada Tania Estefania Cruz Cruz, quien forma parte de la
Gerencia Legal por nombramiento de caracter indefinido, ocupando la plaza de
Abogado Bancario y Financiero; asimismo, a partir del 16 de enero de 2024, asumié
el cargo de Gerente Legal el Licenciado Carlos Mauricio Ostorga Marroquin, quien es
Abogado y Notario; por estos y otros cambios de personal en la Gerencia Legal, es
necesario actualizar el Poder General Administrativo y Judicial con Clausula Especial
a favor de los Abogados que actualmente conforman la Gerencia Legal.- 4. Que de
conformidad a los Arts. 9, 25 y 27 de la Ley Organica del Banco Central de Reserva
de El Salvador, es necesario autorizar en forma expresa al Sefior Presidente del
Banco Central de Reserva de El Salvador, para que otorgue Poder General
Administrativo y Judicial con Clausula Especial para comparecer en las actuaciones
judiciales y administrativas en que el Banco Central de Reserva de El Salvador
tuviere algun interés a favor de los Abogados de la Institucién, Licenciados Carlos
Mauricio Ostorga Marroquin, Fernando Ernesto Montes Roque, Gladys Estela Rivas
Coreas, Carmen Elena Pineda Herrera, Noemi Elizeth Molina de Pérez, Lis Emely
Oliva Huezo, Alba Andrea Castro, Tania Estefania Cruz Cruz, Gloria Beatriz
Hermandez de Carfas, y Francisco Ernesto Meléndez Reyes; el cual no podra
sustituirse a favor de terceras personas.- ACUERDA: 1. Darse por enterado de la
solicitud de la Gerencia Legal sobre la actualizacién del Poder General Administrativo
y Judicial con Clausula Especial para representacion del Banco Central de Reserva
de El Salvador, a ser emitido a favor de los Abogados de la Institucién.- 2. Autorizar
en forma expresa al Sefior Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador,
Licenciado Douglas Pablo Rodriguez Fuentes para que, de conformidad con el
Articulo 27 de la Ley Orgéanica del Banco Central de Reserva de El Salvador, otorgue
un Poder General Administrativo y Judicial con Clausula Especial, el cual no podra

sustituirse a favor de terceras personas, para comparecer en las actuaciones



judiciales y administrativas en que el Banco Central de Reserva de El Salvador
tuviere alguln interés, a favor de los Abogados de la Institucidn, Licenciados: Carlos
Mauricio Ostorga Marroguin; Fernando Ernesto Montes Roque; Gladys Estela Rivas
Coreas; Carmen Elena Pineda Herrera; Noemi Elizeth Molina de Pérez; Lis Emely
Oliva Huezo; Alba Andrea Castro; Tania Estefania Cruz Cruz; Gloria Beatriz
Hernandez de Carias; y Francisco Ernesto Meléndez Reyes.- 3. Autorizar al sefior

Presidente del Banco Central de Reserva de El Salvador para que comparezca a

otorgar el instrumento notarial correspondiente.
PUNTO XVII La Gerencia Legal presenta para aprobacién del Consejo Directivo la
Admision del Recurso de Revisién interpuesto por la Sociedad AIR TECHNOLOGY,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que se abrevia AIR TECHNOLOGY,
S.A. DE CV., en contra del Resultado de la Evaluaciéon Técnica en el Proceso de
Compra de Subasta Electronica Inversa No. SEI-06/2024 denominado “SUMINISTRO
E INSTALACION DE AIRES ACONDICIONADOS TIPO VRF EN EDIFICIO BCR”.- El
Consejo Directivo, considerando: 1. Que el Equipo de Evaluadores Técnicos de
Ofertas conformada para el Proceso de Compra denominado “SUMINISTRO E
INSTALACION DE AIRES ACONDICIONADOS TIPO VRF EN EDIFICIO BCR”, en el
“Informe de Evaluacién Técnica y Resultados de Calificacién de Ofertas de Subasta
Electrénica Inversa en COMPRASAL No. SEI-06/2024" del 28 de febrero de 2024,
respecto a la oferta presentada por la Sociedad AIR TECHNOLOGY, S A DE C.V.
indicd que la oferta contemplaba equipos que no han sido solicitados por el Banco
Central de Reserva de El Salvador, refiriéndose a los numerales 1.12 y 1.13 del
Formulario de lista de cantidades, especificaciones precios (F2) y el Formulario de
Oferta Econdmica (F3); considerando que para cada uno se ofertan 2 equipos,
cuando lo requerido por el Banco Central de Reserva de El Salvador es solamente 1
equipo; en consecuencia, aplicando el procedimiento indicado en la Solitud de Oferta
para el rechazo de ofertas y los Articulos 21 y 101 de la Ley de Compras Publicas,
concluyé que la oferta econdmica presentada por dicha Sociedad AIR
TECHNOLOGY, S.A. DE C.V. no cumple con lo requerido por el Banco Central de
Reserva de El Salvador en los Documentos de Solicitud de Oferta.- 2. Que el 4 de

marzo de 2024, la Gerente de Compras Publicas Interina del Banco Central de
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Reserva de El Salvador, notificd a la Sociedad AIR TECHNOLOGY, S A. DE CV. que
la oferta presentada no podria ser considerada para continuar con las siguientes
etapas del Procedimiento, debido a que no se ajustaba a lo establecido en la Solicitud
de Oferta SECCION Il. INSTRUCCIONES A LOS OFERENTES, literal K que indica:
“... se procedera y hara uso del derecho a rechazo de propuestas, estipulado en el
articulo 101 de la Ley de Compras Plblicas. La Institucién solicitante podra rechazar
una o todas las propuestas en cualquiera de los siguientes casos: d) otros motivos de
rechazo que la institucién considere pertinente...”.- 3. Que el 6 de marzo de 2024, la
Sociedad AIR TECHNOLOGY, S.A. DE C.V. por medio de su Representante Legal,
Licenciada presentd en la Gerencia de
Compras Publicas un Escrito que contiene RECURSO DE REVISION contra el
Resultado de la Evaluacién Técnica, por causar dichos resultados un grave perjuicio a
su representada. El citado Escrito expresa como fundamento del presunto agravio, lo
siguientes: a) Que el sustento legal que se ha utilizado para rechazar la oferta no se
encuentra contemplado en las causales que regula el articulo 101 de la Ley de
Compras Plublicas, por lo que dicha decision también es contraria a los Principios
generales de la actividad administrativa.- b) Que se ha inobservado el articulo 85 de
la Ley de Compras Publicas porque el error cometido por parte de dicha Sociedad
en los Formularios F2 y F3 al tratarse Unicamente del nimero de equipos requeridos,
es perfectamente subsanable; por lo que consideran que el rechazo de la oferta
presentada es contrario al Principio de Legalidad, Eficacia, y Antiformalismo de la Ley
de Procedimientos Administrativos y Ley de Compras Publicas.- 4. Que el articulo
119 de la Ley de Compras Publicas regula que en caso de inconformidad del
resultado del procedimiento de la Evaluacion Técnica, se podra interponer Recurso
de Revisién ante la autoridad maxima dentro del plazo de dos dias héabiles contados a
partir del dia habil siguiente de notificado el resultado respectivo; por lo que el referido
Escrito fue presentado en tiempo.- 5. Que el Articulo 70 del Reglamento de la Ley
de Compras Plblicas regula los requisitos que debe cumplir el Recurso de Revisidén
para ser admitido, que son los siguientes: a) Nombre de la autoridad o Funcionario al
que se dirige, b) Nombre y generales del recurrente, domicilic y lugar o medio técnico

para recibir notificaciones y, en su caso, el nombre y generales de la persona que le
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represente; c) Acto contra el que se recurre y las razones de hecho y de derecho en

que se funda; d) Lugar y fecha; y, e) Firma del peticionario. - 6. Que la Gerencia
Legal en Memorando No. GL-82/2024 del 11 de marzo de 2024, ha determinado lo
siguiente: a) Que el Escrito presentado por la Sociedad AIR TECHNOLOGY, S.A. DE
C.V. cumple con los requisitos de forma y de fondo, establecidos en los Articulos 119
y 120 de la Ley de Compras Publicas y articulo 70 del Reglamento de la Ley de
Compras Publicas.- b) Que por haber sido presentado y recibido el Escrito en la
Gerencia de Compras Publicas, tiene lugar el tramite de remisién a la autoridad
competente, que es el Consejo Directivo del Banco Central de Reserva de El
Salvador, de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Procedimientos
Administrativos.- ¢) Que es procedente que el Consejo Directivo resuelva sobre la
admisién del Recurso y proceda a nombrar la Comision Especial de Alto Nivel para
que emita una recomendacion sobre el resultado del Recurso.- d) Que en vista de
que la oferta presentada por la Sociedad AIR TECHNOLOGY, S A DE CV. es la
lnica presentada en el Proceso de Compra, no tiene lugar la fase de mandar a oir a
los posibles terceros afectados en el presente procedimiento.- e) Que el Consejo
Directivo dispone de 10 dias hébiles contados a partir del siguiente de emitida la
resolucién de admisién, para resolver el presente Recurso de Revisién.- 7. Que el
Articulo 72 del Reglamento de la Ley de Compras Publicas establece que en la
admision del Recurso de Revision, la maxima autoridad nombrara una Comisién de
Alto Nivel la cual emitira una recomendacién sobre el resultado del Recurso de
Revisibn.- ACUERDA: 1. Dar por recibido el Escrito presentado por la Sociedad
AIR TECHNOLOGY, S.A. DE C.V., por medio de su Representante Legal Licenciada

el cual ha sido remitido al Consejo Directivo
del Banco Central de Reserva de El Salvador por la Gerencia de Compras Publicas el
11 de marzo de 2024; en aplicacién del Articulo 10 de la Ley de Procedimientos
Administrativos.- 2. Darse por enterado del anélisis realizado por la Gerencia Legal
respecto al Escrito presentado por la Sociedad AIR TECHNOLOGY, S.A. DE CV. que
contiene Recurso de Revisidn interpuesto contra el resultado de la evaluacién técnica
en el Proceso de Compra No. SEI-06/2024 denominado “SUMINISTRO E

INSTALACION DE AIRES ACONDICIONADOS TIPO VRF EN EDIFICIO BCR’.-
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3. Admitir el Recurso de Revision presentado por la Sociedad AIR TECHNOLOGY,
S A DE CV. presentado en contra del resultado de la Evaluacién Técnica en el
Proceso de Compra No. SEI-06/2024 denominado “SUMINISTRO E INSTALACION
DE AIRES ACONDICIONADOS TIPO VRF EN EDIFICIO BCR”.- 4. Tener por parte
recurrente a la Sociedad AIR TECHNOLOGY, S A DE CV. por medio de su
Representante Legal Licenciada 5. Nombrar
la Comision Especial de Alto Nivel conformada por los siguientes integrantes:
Ingeniero Jefe de Seccidbn de Mantenimiento e
Infraestructura, de la Gerencia de Administracién y Desarrollo; Licenciado
Jefe de Departamento de Servicios Generales y
Gestién Ambiental, de la Gerencia de Administracién y Desarrollo; y Licenciado .
Analista de Compras Plublicas, de la Gerencia de Compras
Publica; para que emitan recomendacién sobre el resultado del presente Recurso de

Revision.- 6. Notificar a la Sociedad AIR TECHNOLOGY, S.A. DE C.V., los Acuerdos

numeros 1, 3, 4 y 5 de la presente Resolucién.
Sin mas de que tratar se levantd la sesién a las catorce horas con cuarenta y cinco

minutos del mismo dia, para constancia firman el Acta.

Douglas Pablo Rodriguez Fuentes Hazel Mireya Gonzélez de Sanchez

Juan Francisco Cocar Romano Rafael Antonio Miranda Hernandez

Firmas...



_..pasan

Rafael Rodriguez Loucel Ever Israel Martinez Reyes

Francisco Orlando Henriquez Alvarez Rosalia Soledad Gerardina Soley Reyes





