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INDICE DE INFORMACION RESERVADA

UNIDAD REMITENTE

GERENCIA : GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA
SUBGERENCIA:
DEPARTAMENTO:
SECCION:
CLASIFICACION: INFORMACION RESERVADA
No. de
i CANTIDAD AUTORIDAD QUE = FECHA DE PLAZO DE || TERMINO |f TIPO DE RESERVA
Decl d UBRO TEMATICO (DESCRIPCION DEL DOCUMENT! ANO FUNDAMENTO LEGAL MOTIVO DE LA RESERVA
eclaratoriadel| - ¢ oLDER R cof con 0 RESERVA CLASIFICACION || RESERVA |  PLAZO
Reserva TOTAL|| PARCIAL
PLANES ANUALES DE AUDITORIA INTERNA y ACTAS DE
COMITE DE AUDITORIA
chuomzors 1 5:";':'0(2;8:‘30(;022 d:ug::s::;asllftzrl:aR:z:“bB,:: d:alr:'agl ):nﬁu:l goegrat’;a;? Gerente de Arts 19y 21 LAIP, Arts. 201
/06! 7 Ai ; 6/2022 X - 03 Ley de B ]
73.01.0.005 del 05/01/2015. (Sustituye al enviado en carta Ref. 73.01.0148' Auditoria Interna .~ 201> 30/06/2015 o8 | 12300 Y209 Ley.deBancos: v
Art. 17 Reglamento LAIP
del 28/03/2014)
GAU-002/2015 1 Remision a la Corte de Cuentas de la Republica del Plan Anual de Trabajo Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201
de la Gerencia de Auditoria Interna del Banco de Fomento Agropecuario:  Cerente de 2015 30/06/2015 7 Afos 29/06/2022 X y 203 Ley de Bancos; y
para el afio 2016. Ref. 73.01.0.158 del 25/03/2015. Auditoria Interna Art. 17 Reglamento LAIP Los ~ Planes de  Auditoria
GAU-003/2015 Informe de evaluacion del cumplimiento del Plan Anual de Trabajo de la ; icontienen informacion  que
i (As 19y 21 LAIP, Arts. 201 .o mpromete las estratégias del
1 Gerencia de Audi.tona Interna del BFA, enero a diciembre de 2014, y el Gerepte de 2015 30/06/2015 7 Afios 20/06/2022 X y 203 Ley de Bancos. y BFAp : 9 e
Resumen de actividades realizadas durante el cuarto trimestre del afio 2014 Auditoria Interna At 17 Regl to LAIP v Que.  puege  gene
Ref. 73.01.0.047 del 28/01/2015. ¢ Ji Degiamenio ventajas a otras instituciones
GAU-004/2015 Informe de evaluacion del cumplimiento del Plan Anual de Trabajo de la bancarias
. Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201
Gerencia de Auditoria Interna del BFA, enero a marzo de 2015, y el Gerente de ~ )
L Resumen de actividades realizadas durante el primer trimestre del afio 2015.; Auditoria Interna 2015 S0/08/2015 T'Afios 28/06/2022 X ) AYHZ(:?, l;:y ?e Bar:coLs/,“);
Ref. 73.01.0.235 del 28/04/2015. : 15 hediamenio
GAU-005/2015 1 Actas de Comité de Auditoria de la CA-01/2015 a la CA-14/2015 del Gerente de Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201
01/01/2015 al 29/06/2015. Auditoria Int 2015 30/06/2015 7 Ados 29/06/2022 X y 203 Ley de Bancos; y
uditoria Interna Art. 17 Reglamento LAIP
INFORMES DE AUDITORIA INTERNA Y SUS RESPECTIVOS
PAPELES DE TRABAJO
chooneE 1 g]cf)?\:r:t:efsm;l;:gj::;:ier;iziscpaezslAagg:?:ipaosngigi?:rzssv yPrSéos;::‘aonséoRzgei::Z: Gerente de Alts. 191y 21 LAIE A, 201
del 01/01/2013 al 30/09/2014, saldos actualizados al 30/11/2014. Ref. Auditoria Interna = 2017 3010612015 TAfos | 290062022 ; X H nzc::; ;eey f:mian'tfﬁl‘;
73.03.0.018-0007/2015 GPA del 09/01/2014. ) 9
GAU-007/2015 1 Informe final de examen especial al proceso de implementacion del nuevo Arts 19y 21 LAIP, Arts. 201
sistema de computo del BFA, correspondiente al cuarto trimestre de 2014. A G.ere.n!:: de 2015 30/06/2015 7 Afos 29/06/2022 X - y 203 Ley de Bancos; y
Ref. 73.02.0.025-0011/2015 GPA del 14/01/2015 Uditoria Interna Art. 17 Reglamento LAIP
Informe final de examen especial a los controles generales, seguridad y Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201
GAU-008/2015 1 continuidad de tecnologia de Informacion 2014.Ref. 73.02.0.027-0012/2015 Ge“’jme de 2015 30/06/2015 7 Afos 29/06/2022 i y 203 Ley de Bancos; y i
GPA del 15/01/2015. Auditoria Interna Art. 17 Reglamento LAIP Publlcaf los Informes  de|
g Auditoria, compromete
GAU-009/2015 1 ‘Informe final de auditoria al cumplimiento de la "NPB4-44 Normas para la Arts 19y 21 LAIP. Arts. 201 estratégias y funciones del BFA|
:Generacion de Informacion de los Depositos Monetarios y sus titulares”, Gerente de ~ ; - B 5 que podria ser aprovechada por
‘periodo de octubre a diciembre de 2014 Ref 73.02.0.038-0018/2015 GPA Auditoria Interna = 2012 3010612015 TAflos ¢ egl0cia0ze - W ¥203Ley deBancos,y ' -~
Art. 17 Reglamento LAIP
del 21/01/2015. i
GAU-010/2015 1 Seguimiento al 31/12/2014, del Plan de Solucion a las Observaciones de la
: : 5 . Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201
i Superintendencia del Sistema Financiero (SSF), contenidas en el Informe de Gerente de _
\Visita de Inspeccion al 31/10/2013, Ref BE-05/2014 del 13/02/2014. Auditoria Interna 2015 30/06/2015 TAfos | 29/06/2022 i X Aynzg?/ ';:Y f'e Bancﬁﬁa
: ‘Ref 73.02.0.043-0020/2015 GPA del 22/01/2015 eglamento
oo ‘ ;::r:::;mecg;al :: ?:::rj:s ezzec':aln:a: cnat:ﬁcz(lzlbgoﬁilz(asttgo c[;r:d"slz:go: Gerente de | Arta19y.21 LAIP, Arts, 201
i 1ty e i %
i 7 /06/. X B, i
actualizados al 31/1212014. Ref. 73030074-00232015 GPA del Auditoria Interna = 20> SiEnD Hios § 2aeR0R i diadeniiny
: Art. 17 Reglamento LAIP
10/02/2015 Pz
11 Sub-total T
o 46ty
%
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BEA BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO
e UNIDAD DE INFORMACION Y COMUNICACIONES
B ot INDICE DE INFORMACION RESERVADA
UNIDAD REMITENTE
GERENCIA : GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA
SUBGERENCIA:
DEPARTAMENTO:
SECCION:
CLASIFICACION: INFORMACION RESERVADA
No. de
CANTIDAD < AUTORIDAD QUE & FECHA DE PLAZO DE || TERMINO |[ TIPO DE RESERVA
| i RUBRO TEMATICO (DESCRIPCION DEL D NTO [¢] FUNDAMENTO LEGAL MOTIVO DE LA RESERVA
Declaratoriade | e ¢ per {oEscr SRR} RESERVA AN CLASIFICACION | RESERVA |  PLAZO
Reserva TOTAL|| PARCIAL
INFORMES DE AUDITORIA INTERNA Y SUS RESPECTIVOS
PAPELES DE TRABAJO i
Informe final de examen especial a la autenticidad de sellos estampados en Arts 19y 21 LAIP, Arts. 201
GAU-012/2015 1 declaraciones de impuestos fiscales, supuestamente recibidas en agencia: Gergnte de 2015 30/06/2015 7 Afos 29/06/2022 X y 203 Ley de Bancos, y
San Francisco Gotera. Ref. 73.02.0.101-0024/2015 GPA del 19/02/2015 Auditoria Interna Art. 17 Reglamento LAIP
GAU-013/2015 1 Informe complementario de examen especial a las operaciones de pago de
planillas de cotizaciones del ISSS en Agencia Usulutan, en los afios 2005, Gerente de 6/2022 X Arts. 19y 21 LAI;’. Alts. 201
2006 y 2007". Ref 73.03.0.0.368-0094/2014 del 29/07/2014. Ref. 73.03.0.132 Augitoria Interna 2015 30/06/2015 7Ahos  : 29/06/202 - y 203 Ley de Anger s
0027/2015 GPA del 13/03/2015 Arti 17 Reglatniento L
Informe de seguimiento al Plan de Solucién de las observaciones de la Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201
GAU-014/2015 1 Superintendencia del Sistema Financiero - periodo de enero y febrero de Ge'e,'"e de 2015 30/06/2015 7 Afos 29/06/2022 X - y 203 Ley de Bancos; y
2015. Ref 73.02.0.133-0028/2015 GPA del 13/03/2015 Auditoria Interna Art. 17 Reglamento LAIP
1 Informe final de examen especial de los estados financieros del BFA y sus G te d Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201
GAU-015/2015 notas al 31/12/2014. Ref. 73.03.0.134-0029/2015 GPA del 13/03/2015 " d,f'e," r ) © 2015 30/06/2015 7Afios | 29/06/2022 | X - y 203 Ley de Bancos; y
udttoria Interna Art. 17 Reglamento LAIP
GAU-016/2015 Informe final de examen especial a depdsito con cheque del Banco G te d Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201
1 Hipotecario por $9,000.00 en cuenta de ahorros de agencia Zacatecoluca. A df‘ev” Iete 2015 30/06/2015 7 Afos 29/06/2022 X - y 203 Ley de Bancos; y
Ref. 73.02.0.135-0030/2015 GPA del 13/03/2015. udttoria interna Art. 17 Reglamento LAIP
Informe final de examen especial a la Gestion de Riesgos en el BFA G g Arts 19y 21 LAIP, Arts. 201
GAU-017/2015 1 (Integral, creditos, operativo y liquidez) al 30/11/2014, actualizado al _e“’,"'le e 2015 30/06/2015 7 Aflos | 29/06/2022 | X - y 203 Ley de Bancos; y !
31/12/2014. Ref. 73.02.0.137-0031/2015 GPA del 16/03/2015. Auditoria Interna Att. 17 Reglamento LA Publicar —los  Informes e
: % Auditoria, compromete
Informe final de examen especial a los controles generales, seguridad y Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201 estratégias y funciones del BFA
GAU-018/2015 1 continuidad de tecnologia de informacién 2015. Ref. 73.02.0.204-0034/2015 Gerente de 2015 30/06/2015 7 Afios 29/06/2022 X - y 203 Ley de Bancos; y ue podria ser aprovechada pof
GPA del 16/04/2015 Auditoria Interna q
e Art. 17 Reglamento LAIP  itarcaros
Informe final de examen especial al cumplimiento de resoluciones emitidas Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201
GAU-019/2015 1 por Junta de Directores, de julio a diciembre de 2014. Ref. 73.020.212-;  Gerente de 2015 30/06/2015 7Afos | 290062022 | X y 203 Ley de Bancos; y
0035/2015 GPA del 24/04/2015 Auditoria Interna Art. 17 Reglamento LAIP
Informe final de auditoria al cumplimiento de la "NPB4-44 Normas para la
. - 2 5 W Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201
Generacion de Informacion de los Depositos Monetarios y sus titulares”, Gerente de .
GAU-020/2015 1 periodo de enero a marzo de 2015. Ref. 73.02.0.214-0036/2015 del: Auditoria Interna 2015 30/06/2015 7 Afos 29/06/2022 X - y 203 Ley de Bancos; y
Art. 17 Reglamento LAIP
21/04/2015
Informe final de examen especial a cuentas de los Estados Financieros del Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201
GAU-021/2015 1 jBFA al31/12/2014. Ref. 73.03.0.231-0037/2015 GPA del 24/04/2015 prente b 2015 30/06/2015 7Afos | 29/06/2022 . X - y 203 Ley de Bancos. y
tditoria-interna Art. 17 Reglamento LAIP
Informe final de examen especial de los estados financieros del BFA y sus
Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201
GAU-022/2015 4 notas al 31/03/2015. Ref. 73.03.0.256-0040/2015 GPA del 13/05/2015 . Stergnt’e: ?e 2015 30/06/2015 7 Aftos 29/06/2022 X B y 203 Ley de Bancos; y
uditoria fnterna Art. 17 Reglamento LAIP
Consultoria sobre la implementacion de recomendaciones de seguridad de Arts. 19y 21 LAIP, Arts. 201
GAU-023/2015 1 sistemas. emitidas por Ernst & Young El Salvador, S.A. de C.V.. en el nuevo Gergnte de 2015 30/06/2015 7 Afios | 29/06/2022 X y 203 Ley de Bancos; y
:Core Bancario. Ref. 73.02.0.299 de fecha 02/06/2015 Auditoria Interna : Art. 17 Reglamento LAIP
12 Sub-total
23 TOTAL T
“"’N O4sp,
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Banco de Fomentu
gropecudrio

UNIDAD REMITENTE:

BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO
UNIDAD DE INFORMACION Y COMUNICACIONES
INDICE DE INFORMACION RESERVADA

QR

Ofici e rbeemacrin y ragicstn

GERENCIA : Gerencia Legal
SUBGERENCIA:
DEPARTAMENTO: Departamento de Asistencia Legal
SECCION:
CLASIFICACION: Reservada
NURAERG GE CANTIDAD DE AUTORIDAD FECHA DE PLAZO DE TERMINO TIPO DE RESERVA FUNDAMENTO MOTIVO DE LA
TORIA BRO TEM DESCRIP! D
DECLARATO FOLDER RUBROTEMATICO: (BESCRIRGION DEL IOCUMENTO) QUE RESERVA &N CLASIFICACION RESERVA PLAZO LEGAL RESERVA
DE RESERVA
TOTAL PARCIAL
La publicacion o
Apelacion de la determinacion de impuestos municipales X comunicacion de
GL-AL-004-2014 1 ante la Alcaldia Municipal de Santa Tecla S/R Gerancls |y 03/07/15 7 afios 03/07/2022 | X LITERAL G) At | 4 ¢ta informacion
Legal 19 LAIP
vulnera el debido
proceso
La publicacién o
Apelacion de la determinacion de impuestos municipales . comunicacion de
GL-AL-005-2014 1 ante la Alcaldia Municipal de San Juan Opico SR Gerencia. | 515 03107115 7 aiios 03007/2022 | X LITERAL G) At |4 ta informacion
Legal 19 LAIP ;
vulnera el debido
proceso
Proceso Administrativo de Imposicion de Multa por La pubhcacién o
GL-AL-006-2014 1 incumplimiento del plazo segin Orden de compra Gerencia 2015 03/07/15 7 ai 03/07/2022 X LITERAL G) Art Zzgﬂ:;zﬁggg:
e N°43,391 a solicitud de la Unidad de Adquisiciones y Legal anos 19 LAIP vilngra &l debido
Contrataciones Institucional proceso.
Proceso Administrativo de Imposicion de Multa por CL;:“?"CECF"’”J;
. . | 4 d ) unicacion
GL-AL-007-2014 1 incumelioneriords! plaza:ssgiiniorden deicmpe Gerncia, [ g 03/07/15 7 afios 03/07/2022 | X LITERAL G) At | 4 12 informacion
N°43,101 a solicitud de la Unidad de Adquisiciones y Legal 19 LAIP
: F vulnera el debido
Contrataciones Institucional proceso.
La publicacién o
Juicio Individual de Trabajo con referencia H-01580-15- Gerencia - LITERAL G) Art.| comunicacion de
GL-AL-008-2014 1 LB10-1LB1 Legal 2015 03/07/15 7 afos 03/07/2022 X 19 LAIP ésta informacion
vulnera el debido |
PREPARADO POR: Lourdes Ortiz AUTORIZADO POR: Yariela de Corozo Ana Lilian Vega
CARGO: Colaboradora Juridica CARGO: CARGO: Presidencia T0 Ag
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Banco de Fomento

BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO

UNIDAD DE INFORMACION Y COMUNICACIONES

e INDICE DE INFORMACION RESERVADA
UNIDAD REMITENTE:___GERENCIA LEGAL
GERENCIA :
SUBGERENCIA:
DEPARTAMENTO: DE LITIGIOS
SECCION:
CLASIFICACION: RESERVADA
| woweso JCANTIONRURRO TEMATICO [DESCRIPCION DR\ DOCUMENTOLY. . inin e QUE FECHA DE PLAZO DE TERMINO TIPO DE RESERVA
| corretativo o€ || AD DE EXPEDIENTES DE LOS JUICIOS EJECUTIVOS ARNO FUNDAMENTO LEGAL MOTIVO DE LA RESERVA
| oeciaratoria fl ¢y per MERCANTILES. RESERVA CLASIFICACION RESERVA PLAZO
TOTAL || PARCIAL
GL-DL-001-2015 1 CLEMENTE SARAVIA GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 AROS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
[6L-0L-002- 2015 1 SANTIAGO GOMEZ GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
|GL-DL-003- 2015 1 SANTIAGO GOMEZ GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 ¥ Art. 19y 21 de la LAIP
GL-0L-004-2015 1 JOSE LORENZO SIGARAN GARCIA GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
[6L-DL-005-2015 1 JAIME EDUARDO ALVERGUE RODRIGUEZ GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
IGL-DL-006-2015 1 JAIME EDUARDO ALVERGUE RODRIGUEZ GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
}Gl-l]tﬂl]?-?ﬂlﬁ 1 MANUEL DE JESUS VENTURA MORENO GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
GL-0L-008-2015 1 MIGUEL VALLE NAVARRO GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 f Art. 19y 21 de la LAIP
GL-0L-00- 2015 1 MIGUEL VALLE NAVARRO GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
GL-0L-010-2015 1 CARLOS PORTILLO BAUTISTA GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
GL-DL-011-2015 1 CARLOS PORTILLO BAUTISTA GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
GL-DL-012-2015 1 MARTA ALICIA COLINDRES VIUDA DE GARCIA GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
GL-0L-013-2015 1 GLENDA MARISOL LOPEZ DE FIGUEROA GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 4 Art. 19y 21 de la LAIP Por contener informacion
GL-0L-014-2015 1 CLAUDIA MARILYN GONZALEZ FERNANDEZ GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP personal y privada de los
GL-DL-D15-2015 1 DILCIA GUADALUPE REYES GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP deudores demandados e
GL-0L-016-2015 1 ELSA YOLANDA VELASQUEZ DE PERLA GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP informacion que
GL-DL-017-2015 1 MIRIAN DEL CARMEN ALVAREZ VENTURA GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP compromete los intereses
GL-DL-018-2015 1 CARLOS ALBERTO BELTRAN DIAZ GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 o Art. 19y 21 de la LAIP economicos del Banco.
GL-0L-018-2015 1 CARLOS ALBERTO BELTRAN DIAZ GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
[6L-0L-020-2015 1 CARLOS ALBERTO BELTRAN DIAZ GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
;EL-DH]ZI-ZHIE 1 ROSMERI YANIRA DIAZ PONCE GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
[GL-DL-022-2015 1 YANCY ALEYDA VANEGAS VIUDA DE REYES GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
[6L-DL-023-2018 1 MARBIN NOE REYES GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
{GL-DL-024-2015 1 CODECANODER.L. GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
[BL-DL-025-2015 1 CODECANODER.L. GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
(GL-DL-028-2018 1 CODECANO DER.L. GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
I6L-DL-0Z7-2015 1 CODECANO DER.L. GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
|6L-DL-028-2015 1 MIRNA ELIZABETH COLINDRES DE RUANO GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
[6L-DL-028-2015 1 MIRNA ELIZABETH COLINDRES DE RUANO GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
|6L-0L-030-2015 1 CAROL BEATRIZ SALAZAR DE MARTINEZ GERENTE LEGAL 2015 JUN-15 7 ANOS JUN-21 v Art. 19y 21 de la LAIP
PREPARADO POR: AUTORIZADO POR: ((J( 6:90 RECIBIDO POR mﬁ)‘{\}\ s s
Rolando Nicolas Rascog Rosale: José Eduardo Aguilar Npliga “2‘ Yariela de Corozo /QO“ G,’) Ana Lilian Vega &““" "G,?O
CARGO:  Jefe DepMje Ligios / CARGO:  Gerente Legal Q Oficial de Informaciég/, & . Z5\\ cARGO Presidenta Q T
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BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO

BFEA
:/ SIS UNIDAD DE INFORMACION Y COMUNICACIONES
Aprmais INDICE DE INFORMACION RESERVADA
UNIDAD REMITENTE:
GERENCIA : FINANCIERA
SUBGERENCIA:
DEPARTAMENTO:
SECCION:
CLASIFICACION: RESERVADA
NUMERO
CANTIDAD AUTORIDAD FECHA DE PLAZO DE TERMINO TIPO DE RESERVA MOTIVO DE LA
| /;g:&fnl:‘r(l)v:m OE FODER RUBRO TEMATICO (DESCRIPCION DEL DOCUMENTO) QUE RESERVA AfO CUASIFICACION RESERVA PIAZO FUNDAMENTO LEGAL RESERVA
| TOTAL | PARCIAL )
Puede generar
| ‘ ‘ Gerente | | | ) | v ‘ventajgs de
GF-001-2015 | 1 |Plan Financiero 2015, Aprobado por Asamblea de Gobernadores | y : 2015 25/02/2015. | 2 anos 24/02/2017 X Literal g) Art. 19 LAIP  |negocios a
‘ \ Financiero 1 | nuestros
| I competidores
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BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO
UNIDAD DE INFORMACION Y COMUNICACIONES

aa«;zc:oe Fomento
o INDICE DE INFORMACION RESERVADA
UNIDAD REMITENTE: UNIDAD DE PLANIFICACION
GERENCIA :
SUBGERENCIA:
DEPARTAMENTO:
SECCION:
CLASIFICACION: RESERVADA
CANTIDAD AUTORIDAD FECHA DE PLAZO DE TERMINO TIPO DE RESERVA
g:gf:& 2E)R|A DE FOLDER RUBRO TEMATICO (DESCRIPCION DEL DOCUMENTO) QUE RESERVA ARO CLASIFICACION RESERVA PLAZO FUNDAMENTO LEGAL MOTIVO DE LA RESERVA
IDE RESERVA TOTAL PARCIAL
Art. 19y 21 de la LAIP. Arts  |[Publicar dicha informacion es facilitar a 14
201y 233 dela Ley de competencia del sector bancario, los planes def
Bancos; Art. 17 del colocacion de créditos, recuperacion de préstamosi
R69|3'|T19F\_‘0| d: la LNIP“PO'I |:) y captacion de recursos economicos del publico pol
Informes Mensuales de Ejecucion Presupuestaria (hasta Jefe de . causal senalada en el literal h)jicada Centro de Servicio, lo que implica dar ventajas
UP-001:2015 1 abrtil 2015) Planificacion 2812 01:07-2015 5 afios 30/06/2020 X del Art. 19 de la LAIP competitivas del negocio de?BFA aplas lnsmuaor:es
/—' Bancarias, en vista que la divulgacion de estq
/_ informacion amenaza el interés juridicamente
protegido del negocio de intermediacion financierg
del BFA
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UF-001/2015 O oo o8 eFl'B‘éTg;o”c';;e:n':rzs;;a’rioa oa01s " |Unidad 2015 | 07.07.2015 1 ARO 07.07.2016 causal sefialada en el
P : Fiduciaria literal g) del Art. 19 de la |Por Ia que
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Plan de Trabajo e Informes Trimestrales sobre la Ejecucion del Plan | € de 12 Art. 19 de la LAIP por la lfai ey
- = ul
UF-002/2015 1 an ae lra ?JO e Informes [rimestrales sobre la Jecucion qel an Unidad 2015 07.07.2015 1 ARO 07.07 2016 causaliseRaladacenici ciones
Anual Operativo FEPADA de enero a marzo de 2015. o I estables en
Fiduciaria . iteral g) del Art. 19 de la >
X LAIP procedimientos
judiciales o
Jefe de la Art. 19 de la LAIP porla  |administrativos
UF-003/2015 1 Reservas Minimas PRODERT de enero a mayo 2015 Unidad 2015 07.07.2015 1 ANO 07.07.2016 causal sefialada en el en curso, todo
Fiduciaria literal g) del Art. 19 de la |el documento
X LAIP es Reservado
Jefe de la Art. 19 de la LAIP porla ,‘;‘;;‘j;eace; e
UF-004/2015 1 Reservas Minimas FIDEAGRO de enero a mayo 2015 Unidad 2015 07.07.2015 1 ANO 07.07.2016 causal sefialadaenel | Lo o el
Fiduciaria literal g) del Art. 19 de la en vista de que‘
X LAIP
amenaza el
Jefe de la Art. 19 de la LAIP porla interés
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Fiduciaria literal g) del Art. 19 de la protegido del
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LICITACION PUBLICA # 02/2015 "SERVICIOS DE OUTSOURCING L""q‘“e a°°’""'°"‘$“e'e n':: EVALUCIACIGN BE
UACI-01/2015 4 DE LIMPIEZA, JARDINERIA Y TRASLADO DE UACI 2015 23-06-2015  3MESES 23092015 X e e
CORRESPONDENCIA INTERNA PARA EL BFA" gsiatales en procecimienios
judiciales o administrativos
€en curso.
Art. 19, literal G) de la LAIP
La que comprometiere las
UACI-02/2015 1 LG-523/2015 "MANTENIMIENTO DE CENTRALES TELEFONICAS"  UACI 2015 01-07-2015  2MESES  31/082015 X gotraeoias y ‘funciones: EVALUGIACIONIDE
estatales en procedimientos OFERTAS
judiciales o administrativos
en curso
Art. 19, literal G) de la LAIP:
La que comprometiere las
LG-402/2015 "SOPORTE PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA estrategias y funciones EVALUCIACION DE
UACHO312015 1 EQUIPOS DE COMUNICACION CISCO" Uac 2015 01-07-2015 B 310812015 X estatales en procedimientos OFERTAS
judiciales o administrativos
€en curso
Art. 19, literal G) de la LAIP:
La que comprometiere las
LG-567/2015 "MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE estrategias y funciones EVALUCIACION DE
UACI-04/2015 1 ACONDICIONADOS DEL BFA" UACI 2015 01-07-2015 2 MESES 31/08/2015 X estatales en procedimientos OFERTAS
judiciales o administrativos
€en curso
Art. 19, literal G) de la LAIP
La que comprometiere las
i LG-468/2015 "MANTENIMIENTO DE MAQUINAS CONTADORAS estrategias y  funciones EVALUCIACION DE
UACI-05/2015 1 DE DINERO" UACI 2015 01-07-2015 2 MESES 31/08/2015 X estalales ‘en procedimientos OFERTAS
judiciales o administrativos
en curso
Art. 19, literal G) de la LAIP:
La que comprometiere las
LG-492/2015 "REMEDICION DE ACTIVOS EXTRAORDINARIOS estrategias y funciones EVALUCIACION DE
UAE-0612015 1 FIDEAGRO" uAg! 2015 01:07-2035 2MESES 310612015 X estatales en procedimientos OFERTAS
judiciales o administrativos
en curso
Art. 19, literal G) de la LAIP.
LG-509/2015 "SERVICIOS PARA CALCULO, PLANO La que comprometiere las
ESTRUCTURAL, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PERMISOS estrategias y  funciones EVALUCIACION DE
HACHOTZ013 1 PARA CONSTRUIR CAFETERIA DE OFICINAS CENTRALES DEL  UAC! 2015 01072015 2MESES 21082015, X estatales en procedimientos OFERTAS
BFA" judiciales o administrativos
en curso
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