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ACTA NÚMERO VEINTIOCHO 

Reunidos en la Sala de Sesiones de la Caja Mutual de los Empleados del 

Ministerio de Educación , a las ocho horas y treinta minutos del día veinticuatro de 

julio de dos mil quince. Iniciando la reunión con la asistencia de los Directores 

Propietarios: licenciado José María Sandoval Vásquez, Presidente, licenciado Luis 

Mario Martínez Recinos, por el Ministerio de Educación; profesor Elías de Jesús 

Soto Deras, por el Ministerio de Educación , licenciado Juan Francisco Barahona 

Quezada , por el Ministerio de Hacienda; profesora Deysi Emérita Mena de Rivera, 

por el Sector Docente Activo; licenciado Amadeo de Jesús López por el Sector 

Docente Pensionado; licenciada Aída Berenice Argueta de Quintero, por el Sector 

Administrativo Pensionado; licenciado Iván Antonio Hernández, por el Sector 

Admin istrativo Activo del Ministerio de Educación . Asimismo, está presente el 

ingeniero Walter Edgardo Funes Callejas, Gerente, quien presentará los informes 

de la administración. DELIBERACIONES Y ACUERDOS. PUNTO UNO. 

ESTABLECIMIENTO DE QUÓRUM. Se procede a establecer quórum, verificado 

se inicia la sesión. PUNTO DOS. APROBACiÓN DE AGENDA. Se somete para 

su aprobación , la agenda que se detalla a continuación : 1. Establecimiento de 

quórum. 2. Aprobación de Agenda . 3. Lectura de Acta número veintisiete. 4. 

Informes: A) De la Presidencia. 4.a.1 Asistencia a Festival del Buen Vivir, 

celebrado en San Sebastián Salitrillo, Departamento de Santa Ana 4.a.2 

Conversación con el licenciado Francisco Humberto Castaneda Monterrosa, Vice 

Ministro de Educación y Diputado Nelson Quintanilla 4.a.3 Reunión con 

representantes de Auditoría Tres de la Corte de Cuentas de la Repúbl ica 4.a.4 

Entrevista en la Asociación de Radios y Programas Participativos de El Salvador 

(ARPAS) 4.a.5 Auditoría de Gestión de Proceso de Pagos de iento de 



Póliza y Valores de Rescate del Seguro Dotal. B) De la Administración 4.b.1 

Reporte de Fondos Institucionales al 20 de julio de 2015 4.b.2 Informe sobre 

cumplimiento del Plan de Compras 2015 4.b.3 Memorándum de Planeación de 

Auditoría Externa 2015 4.b.4 Informe de reunión con personal de la Caja Mutual 

del Abogado de El Salvador (CAMUDASAL) 4.b.5 Informe de inicios y clausuras 

de Proyectos Sociales 4.b.6 Cartas remitidas al Ministerio de Hacienda .5. 

PROPUESTAS PARA TOMAR ACUERDOS: A) De la Presidencia: 5.a.1 

Proyecto de Presupuesto 2016 de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio 

de Educación B) De la Administración. 5.b.1 Aprobación pagos de Seguros 5.b.2 

Propuesta de inversiones 5.b.3 Plan de trabajo de la Unidad Institucional de 

Género para la Evaluación de la Política Institucional de Igualdad y no 

discriminación 2015. 5.b.4 Servicios de Laboratorios Radiológicos 5.b.5 Solicitud 

de participación de Directores en los eventos de Rendición de Cuentas de La 

Caja. 6. INFORMES Y PROPUESTAS DE LOS DIRECTORES. 6.a.1 Generación 

de empleo 7. Varios: ROMANO l. Convocatoria PUNTO TRES. LECTURA DE 

ACTA NÚMERO VEINTISIETE. El Presidente da lectura al Acta número 

veintisiete, la cual se aprueba por unanimidad. PUNTO CUATRO. INFORMES: ~ 

DE LA PRESIDENCIA. 4.a.1 ASISTENCIA A FESTIVAL DEL BUEN VIVIR, 

CELEBRADO EN SAN SEBASTIÁN SALlTRILLO, DEPARTAMENTO DE 

SANTA ANA. El Presidente informa al Consejo Directivo que, recibió por medio de 

correo electrónico, invitación del señor Selso Antonio Rivera, Subsecretario de 

Comunicaciones de la Presidencia, para participar en el Festival del Buen Vivir, el 

cual se realizó el sábado 18 de julio del corriente año, a partir de las 10:00 am, en 

el Parque Central del Municipio de San Sebastián Salitrillo, en el departamento de 

Santa Ana. Como institución se instaló un Stand a cargo de un equipo del área de 

Comercialización, con el objetivo de acercar los servicios institucionales hacia la 

población, ofreciendo los siguientes servicios: Actualización de datos, información 

sobre los Seguros de Vida Opcionales, suscripción entre otros. Se expuso las 

manualidades realizadas por los asegurados beneficiados con los Proyectos 

Sociales. Al respecto el Consejo se da por informado. 4.a.2 CONVERSACiÓN 

CON EL LICENCIADO FRANCISCO HUMBERTO CASTANEDA 

MONTERROSA, VICE MINISTRO DE EDUCACiÓN Y DIPUTADO NELSON 
QUINTANILLA. El Presidente informa al Consejo Directivo que, el día sábado 18 

de julio de 2015, en el evento del Festival del Buen Vivir, aprovecho el espacio 

para entrevistarse con el licenciado Francisco Humberto Castaneda Monterrosa, 

Viceministro de Educación, a quien le solicitó que interceda ante los diputados de 

la fracción del Partido Fmln y que son miembros de la Comisión de Cultura y 

Educación, para que se agilice la aprobación de las Reformas a la Ley de La Caja, 

quien se comprometió a realizar las gestiones pertinentes para mediar con los 

diputados de la fracción del Fmln. Por otra parte el día martes 21 de julio del año 

en curso, conversó con el diputado Nelson Quintanilla quien le comentó que, el 



Proyecto de Reformas a la Ley de La Caja, ya ingresó a la Comisión de Cultura y 

Educación en donde se programará la fecha para su discusión. Asim ismo informa 

que, se enviará a la diputada Norma Guevara, jefa de fracción del Fmln , la petición 

para agilizar en la Comisión de Cultura y Educación, la programación de discusión 

de dichas Reformas. Al respecto el Consejo se da por informado. 4.a.3 REUNiÓN 

CON REPRESENTANTES DE AUDITORíA TRES DE LA CORTE DE CUENTAS 

DE LA REPÚBLICA. El Presidente informa al Consejo Directivo que, con fecha 20 

de julio del año en curso, recibió la visita de la licenciada Isabel Cristina Lainez de 

Pérez, Directora de Auditoría Tres de la Corte de Cuentas de la República , quien 

notificó la realización de labores de auditoría a La Caja , en cumplimiento al Art. 

195 de la Constitución de la República, inciso 4to y los artículos 5 y 30 de la Ley 

de la Corte de Cuentas de la República. Las labores de auditoría iniciarán el 

próximo 10 de agosto del año en curso. Al respecto el Consejo se da por 

informado. 4.a.4 ENTREVISTA EN LA ASOCIACiÓN DE RADIOS Y 

PROGRAMAS PARTICIPATIVOS DE EL SALVADOR (ARPAS). El Presidente 

informa al Consejo Directivo que, recibió invitación para realizar entrevista radial 

en la Asociación de Radios y Programas Participativos de El Salvador (ARPAS) 

dicha entrevista se realizó el día jueves 22 de julio del año en curso, en donde se 

abordó el tema del proceso de Reformas a la Ley de La Caja, beneficios y los 

nuevos servicios que traería si se aprueban dichas Reformas. Al respecto el 

Consejo se da por informado. 4.a.5 AUDITORíA DE GESTiÓN DE PROCESO DE 

PAGOS DE VENCIMIENTO DE PÓLIZA Y VALORES DE RESCATE DEL 

SEGURO DOTAL. El Presidente informa al Consejo Directivo que, se recibió del 

licenciado Rigoberto Pérez Campos, Auditor Interno, el informe de Auditoría de 

Gestión de Proceso de Pagos de Vencimiento de Póliza y Valores de Rescate del 

Seguro de Vida Dotal , en donde los procedimientos de auditoría se aplicaron a 

una muestra de 30 expedientes, correspondientes al período de enero a marzo 

2015, a los que se efectuó pagos de Seguro de Vida Dotal por Vencimiento de 

Póliza, por un valor de $54,567.72 y a 38 expedientes de Pago de Valores de 

Rescate del Seguro de Vida Dotal , a los que se pagó un valor de $48,293.93 

según la muestra . En el proceso de la auditoría no se encontraron hallazgos. Al 

respecto el Consejo se da por informado. Bl DE LA ADMINISTRACiÓN. 4.b.1 

REPORTE DE FONDOS INSTITUCIONALES AL 20 DE JULIO DE 2015. El 

Gerente presenta al Consejo Directivo, el reporte de Fondos Institucionales al 20 

de julio de dos mil quince, según detalle siguiente:"""''''''''''"'''''''' 



FONDOS INSTITUCIONALES AL 20 DE JULIO DE 2015 

FECHA VALORES PERIODO 

AL 20/07/15 $49,027,131.79 Informe semana actual 

DEL 13/07/15 $49,154,398.49 Informe semana anterior 

Variación -$127,266.70 -0.3% 

INGRESO Y EGRESOS DEL 14 AL 20 DE JULIO DE 2015 

INGRESOS $58,533.38 

EGRESOS $185,800.08 

DIFERENCIA ENTRE INGRESOS E INGRESOS -$127,266.70 

En el período reportado el saldo ha sido negativo debido a que los 

ingresos percibidos fueron menores que los pagos, Al respecto el 

Consejo se da por informado. 4 .b.2 INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO 

DEL PLAN DE COMPRAS 2015. El Gerente presenta al Consejo Directivo, el 

informe sobre cumplimiento del Plan de Compras 2015 y su respectivo porcentaje 

de ejecución que comprende: 1) Avance de ejecución semestral de la 

programación de adquisiciones y contrataciones por montos contratados por 

modalidades reguladas por la LACAP, haciendo un comparativo con montos 

programados en PAAC 2015, 2) Ejecución semestral de la programación de 

adquisiciones y contrataciones por procesos realizados por modalidades 

reguladas por la LACAP, haciendo un comparativo con la proyección de metas en 

Plan Operativo Institucional 2015, logrando una ejecución en el primer semestre 

del año 2015 de 60.63 % del total anual. Al respecto el Consejo se da por 

informado. 4.b.3 MEMORÁNDUM DE PLANEACIÓN DE AUDITORíA EXTERNA 

2015. El Gerente informa al Consejo Directivo que, la firma Elías & Asociados 

Auditores Externos y Consultores Gerenciales, han presentado memorándum de 

planeación de Auditoría Externa 2015 de la Caja Mutual de los Empleados del 

Ministerio de Educación, cuyo objetivo principal es emitir una opinión 

independiente sobre la razonabilidad de las cifras contendidas en el Estado de 

situación financiera, rendimiento económico, flujo de fondos y de ejecución 

presupuestaria de La Caja, todos ellos relativos al ejercicio 2015, con base a las 

Normas Internacionales de Auditoría, Normas de Auditoría Gubernamental 

emitidas por la Corte de Cuentas de la República, Normas Técnicas de Control 

Interno Específicas. Al respecto el Consejo se da por informado. 4.b.4 INFORME 

DE REUNION CON PERSONAL DE LA CAJA MUTUAL DEL ABOGADO DE EL 

SALVADOR (CAMUDASAL). El Gerente presenta al Consejo Directivo, el informe 

de reunión sostenida entre personal de la Caja Mutual del Abogado de El Salvador 



CAMUDASAL y personal de La Caja, realizada el pasado jueves 16 de julio de 

2015. Los participantes por CAMUDASAL fueron: Licenciado Raúl Benjamín 

López Bertrand, Gerente General; lícenciada Silvia Sánchez de Galenos, Jefe de 

Préstamos; licenciada Maritza de Rodríguez, Jefe de Afiliación y licenciado Carlos 

Durán Álvarez, Jefe de Contabilidad. Por la Caja Mutual de los Empleados del 

Ministerio de Educación: Licenciado Jorge Alberto Canales, Jefe de Planificación y 

Proyección Institucional, licenciado Osiris Jonatán Henríquez Romero, Asesor 

Legal; licenciada Ivania Álvarez de Nieves, Asesor Administrativo de Gerencia. En 

la reunión se realizaron consultas al personal de CAMUDASAL, relativas a la 

administración y forma en que ejecutan el programa de préstamos personales; 

asimismo se nos explicó el marco normativo del Programa de Préstamos de 

CAMUDASAL, siendo esta su Ley de Creación, Reglamento de la Ley, el 

Reglamento Especial de Préstamos, Políticas para la Gestión y Aprobación de 

Créditos y los Lineamientos para la Recuperación de Mora de Préstamos 

Personales e Hipotecarios, sobre los que rigen el actuar de los financiamientos y 

su recuperación. Al respecto el Consejo se da por informado. 4 .b.5 INFORME DE 

INICIOS Y CLAUSURAS DE PROYECTOS SOCIALES. El Gerente informa al 

Consejo Directivo de los inicios y clausuras de los Proyectos Sociales según el 
siguiente detalle: 1""'/'''"''"'''''''' 

_.- . --- -~------

Departamento Actividad Fe-cha Hora Luqar 
Inicio de proyec1o 
edición de videos Miércoles 22 de 1:3004:30 Centro escotor Prof. Scúl Usulutón paro la inclusión de jur.o de 2015 Flores. Jvcuopc. 
los personas con pm. 

dISCapacidad 

Usulután Seguimiento o 'Iollerde Miércoles 22 de 1:3003:30 C~n1ro. E:sC?olo! Bot1azor 

florirleño julio de 2015 Parada. Santiago de pm. Moría. 

Son Salvador IniCIO de Proye~o ce .Jueves ~~ ?~ JUliO 9 <lO a """ I l...om?ejO t=.aUCCIlV? Lera 
Computación de 2015 om. Virgen. Son Monín.. 

(;Iou""o de '7oyeC10 
Viernes 24 de ju~o Complejo Educativo Juon Ahuochapón elaboración de 20004:00 pm. 

.sanda~a yzopaio de de2015 de Dios del Cid. Tvrín.. 
mujer en crochet 

usulután Clausura de Proyecto Viernes 24 de jufio 1000400 pm. 
. e.entro ,=colar San 

de Computación. de 2015 Antonio, Concepción 
Bctres. 

Cuscotlón 
segUImIento o Proyecto Sóbado25 de julio 8:00010:00 _ t:scuela de. ~ucoción 
e laboración de velO! de2015 Parvularia María Bedoyo 

arománcas om. Agui lar. Co;nepeque. 

San Vicente Clausura de Proyecto Sábado 25 de julio 11000 12.-00 m 
Insiiiuto NaCIonal de 

de Computación de2015 Aposfepeque. municipio 
de Apastepeque. 

Al respecto el Consejo se da por informado. 4 .b .6 CARTAS REMITIDAS AL 

MINISTERIO DE HACIENDA. El Gerente informa al Consejo Directivo que, con 

fecha 21 de julio del año en curso, se realizaron conjuntamente con la 

Presidencia de La Caja, las gestiones ante el Ministerio de Hacienda, solicitando a 

través de carta, se considere la posibilidad de que se nos haga efectivo el pago a 

través de inmuebles del Estado como amortización de la deuda por el no pago del 

primaje que corresponde al Seguro de Vida Básico que el Estado le otorga a cada 

maestro y personal administrativo del Ministerio de Educación. Se espera 

respuesta a lo solicitado. Al respecto el Consejo informado. PUNTO 

~/J. 



CINCO. PROPUESTAS PARA TOMAR ACUERDOS. A) DE LA PRESIDENCIA. 

5.a.1 PROYECTO DE PRESUPUESTO 2016 DE LA CAJA MUTUAL DE LOS 

EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACiÓN. El Presidente presenta a 

consideración del Consejo Directivo, el borrador del documento "Propuesta del 

Proyecto de Presupuesto 2016" el cual en cumplimiento a lo establecido en la Ley 

de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educación, Ley Orgánica de 

Administración Financiera del Estado y su Reglamento, tomando en cuenta el Plan 

Quinquenal de Desarrollo 2015-2019, el Plan Estratégico Institucional, la Política 

de Ahorro y Austeridad 2015 de La Caja y la Política Presupuestaria 2016 emitida 

por el Ministerio de Hacienda. Dicho documento fue elaborado por el Comité 

Técnico de Formulación del Presupuesto 2016 nombrado para al efecto. Analizado 

y discutido el punto, al respecto el Consejo ACUERDA: Llevarse el documento 

para estudio y análisis, el cual será discutido para su aprobación en la próxima 

reunión de Consejo Directivo. B) DE LA ADMINISTRACION. 5.b.1 APROBACiÓN 

PAGO DE SEGUROS. El Gerente somete al Consejo Directivo para su 

aprobación, los pagos de Seguros de Vida que se detallan a 
continuación:""""",m""""""""""""""""""""mm""""""""" 

TIPOS DE SEGURO 

SEGURO DE 
VIDA 

ASEGURADOS N' CASOS 
SEGURO DE SEGURO DE SEGURO OPOONAL SEGURO DOBlf 

VIDA VIDA DEVlDA POR POR 
BENEACl\RlOS ESPEClALES BASICO OPODNAL DOTAl INVAlIDEZ SEPEUO 

INDEMNIZA· Beneficio 

TOTAlY 
ClON POR poro/lOr. 

PERMANEIIIE 
MUERTE par.gas!OS 
ACClOENTAl funerarios 

Sobtotal a124 de julo de 1015 12 $3,051.41 $14,350.17 5685.10 
Total acumulado desde 9 de enero al 331 
17 de julio 1015 554,828.16 1154,18280 $47~55222 $6,484.11 $3,428.57 11,704.62 $14,857.13 S3,fliIi.63 
~ olal general 343 $\4¡81B.16 $157,234.21 $48~902.99 $~769J3 $3~18.57 11l04.6 $14,857,13 $4,552.38 

Los cuales fueron aprobados y ratificados por el Consejo en la fecha de esta acta. 

5.b.2 INFORME Y PROPUESTA DE INVERSIONES FINANCIERAS. El Gerente 

presenta al Consejo Directivo las inversiones efectuadas del 17 al 23 de julio de 

2015; asimismo presenta propuestas de inversiones del 24 al28 de julio de 2015, 



según publicación del Banco Central de Reserva, vigente del 22 al 28 de julio 

2015; propuesta de inversión del 24 al 28 de julio de 2015 según publicación del 

Banco Central de Reserva, vigente del 22 al 28 de julio de 2015 y propuesta de 

inversión del 29 de jul io al 13 de agosto de 2015, según pUblicación del Banco 

Central de Reserva, vigente del 29 de julio al 11 de agosto y del 12 al 18 de 
agosto de 2015, de acuerdo al siguiente detalle: """"""""""""""""""""""""""""""""""""',,,,,,,,, 

A) INVERSIONES EFECTUADAS DEL 17 AL 23 DE JULIO DE 2015 

FECHA DE INSTITUCION PLAZO TASA VALOR 
CONTRATACiÓN 

19/0712015 HIPOTECARIO 360 OlAS 5.39% $280,000.00 

19/0712015 G&T CONTINENTAL 360 OlAS 5.39% $485,000.00 

23/0712015 HIPOTECARIO 150 OlAS 5.56% $150,000.00 

TOTALES $915,000.00 

B) PROPUESTA DE INVERSIONES DEL 24 AL 28 DE JULIO DE 2015 (SEGÚN PUBLICACiÓN DEL BCR 
VIGENTE DEL 22 AL 28 DE JULIO DE 2015) 

VENCIMIENTOS DE INVERSIONES PROPUESTAS DE INVERSIONES EN 
BANCOS 

FECHA DE INSTITUCION PLAZO TASA VALOR lNSTITUCluN PLAZO TASA VALOR 
VENCIMIENTO 

24/07/2015 HIPOTECARIO 360 4.82% 5100,000.00 HIPOTECARIO 150 5.56% 5100,000.00 
DIAS DíAS 

26/07/2015 INDUSTRIAL, 360 5.04% 5200,000.00 INDUSTRIAL, 150 5.56% 5200,000.00 
SA DíAS SA DíAS 

27/07/2015 INDUSTRIAL, 360 5.04% 5200,000.00 INDUSTRIAL, 150 5.56% 5200,000.00 
SA DíAS SA DíAS 

27/07/2015 CUENTAS DE AHORRO Y $100,000.00 AMERICA 150 5.56% 5100,000.00 
CORRIENTE CENTRAL DíAS 

TOTALES S600,000.00 TOTALES 5600,000,00 

C) PROPUESTA DE INVERSIONES DEL 29 DE JULIO AL 13 DE AGOSTO DE 2015 
(SEGÚN PU BLICACiÓN DEL BCR VIGENTE DEL 29 DE JULIO AL 11 DE AGOSTO Y DEL 12 AL 18 DE 

AGOSTO DE 2015) 

DE INVERSIONES 

VENCIMIENTO 

PROPUESTAS DE INVERSIONES 
EN BANCOS 

que reportan 

1====--+=",""---+-::-::::-+:,..".,,,,,..+---===:-::-::-::-1 vencimientos de inversiones ofertan la 
02/08/2015 $320 ,000.00 mayor tasa de interes al plazo 

to:lIOili2iJi5~IG8¡'f---T3im--r¡:O;i%I~:62.4,Oi0ü.ioo1 correspondiente. se autorizan las 
renovaciones de la Inversiones en los 

tDElIOili2iJi5-IIÑi5U:5Tiw.:L,"T3im--n¡:O;i%I~$::t10iooJ:, 0i005(ojj.05(0~ mismos bancos que se encuentran 

~lIOili2iJi5-IM1EFOC:i\-T3im--r¡:O;i%I~:92i5.6iOü.ioo1 contratados. Caso contrario, se I 06/0812015 deberan trasladar los fondos al banco 

1ol¡¡o¡¡mli5- i'G8:T---t3im-t¡:s;¡o¡;r- $7iW0ü.i5Ol que oferte la mejor opción de 
inversión en plazo e interés y que 

hcii01li2iJi55- --t'G8:T---i 3im-t;4i:i.8S<4ii%f,", 1~$::t1 oOioJ:, oOio5(ojj. o5(o~ presente disponible en el limite del 



13/0812015 lG&T 1 360 1 4084% $504,000.00 25% de concentración de inversión 
CONTINENTAL DíAS 

,==~;c---'-----_-L-_---L __ +-___ -I máximo establecido, según los 
TOTALES 

Lineamientos a las Instituciones 

Públicas para la Colocación de 
$3,093,000.00 

Depósitos e Inversiones, emitido por 

el Ministerio de Hacienda". 

Al respecto el Consejo ACUERDA: Tomar nota de las inversiones efectuadas del 

17 al 23 de julio de 2015; aprobar las propuestas de inversiones: Del 24 al 28 de 

julio de 2015, según publicación del Banco Central de Reserva, vigente del 22 al 

28 de julio 2015; propuesta de inversión del 24 al 28 de julio de 2015 según 

publicación del Banco Central de Reserva, vigente del 22 al 28 de julio de 2015 y 

propuesta de inversiones del 29 de julio al 13 de agosto de 2015, según 

publicación del Banco Central de Reserva, vigente del 29 de julio al 11 de agosto y 

del 12 al 18 de agosto de 2015. 5.b.3 PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD 

INSTITUCIONAL DE GÉNERO PARA LA EVALUACiÓN DE LA POLíTICA 

INSTITUCIONAL DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACiÓN 2015. El Gerente 

presenta al Consejo Directivo, el Plan de Trabajo de la Unidad Institucional de 

Género para la evaluación de la Política Institucional de Igualdad y no 

Discriminación 2015, con las observaciones incorporadas, solicitadas en sesión 

del 17 de julio de los corrientes. Con un monto estimado de Dos mil 00/100 

dólares de los Estados Unidos de América ($2,000.00) para material didáctico, 

papelería y refrigerios en el Plan de Acción de jomadas con personal de la 

Institución. Se solicita al Consejo Directivo Análisis, comentario y observaciones y 

de no haberlas; se solicita autorizar: a) El Plan de Trabajo de la Unidad 

Instirucional de Género para la Evaluación de la Política Institucional de Igualdad y 

no Discriminación 2015, b) La erogación del gasto hasta por un monto máximo de 

Dos mil 00/100 dólares de los Estados Unidos de América ($2,000.00). Analizado 

y discutido el punto, al respecto el Consejo ACUERDA: Autorizar el Plan de 

Trabajo de la Unidad Institucional de Género para la evaluación de la Política 

Institucional de Igualdad y no Discriminación 2015, asimismo se autoriza la 

erogación del gasto hasta por un monto máximo de Dos mil 00/100 dólares de los 

Estados Unidos de América ($2,000.00). 5.b.4 SERVICIOS DE LABORATORIOS 

RADIOLÓGICOS. El Gerente en cumplimiento al acuerdo del acta número 23, 

punto 6.a.1 de fecha 18 de junio del año en curso, solicita al Consejo Directivo 

autorizar al licenciado José María Sandoval Vásquez, Presidente, para que firme 

el contrato de la adjudicación de Servicios de Laboratorio Radiológico, a la 

empresa PASTRANA, S.A. de C.v., hasta por un monto de Un mil doscientos 

00/100 dólares de los Estados Unidos de América ($1,200.00). Al respecto el 

Consejo ACUERDA: Autorizar al licenciado José María Sandoval Vásquez, 

Presidente, para que firme el contrato de la adjudicación de Servicios de 

Laboratorio Radiológico, a la empresa PASTRANA, S.A. de C.V., hasta por un 



monto de Un mil doscientos 00/100 dólares de los Estados Unidos de América 

($1 ,200.00). S.b.S SOLICITUD DE PARTICIPACiÓN DE DIRECTORES A LOS 

EVENTOS DE RENDICiÓN DE CUENTAS DE LA CAJA. El Gerente informa al 

Consejo Directivo que, se llevarán a cabo 3 eventos de Rendición de Cuentas, 

calendarizadas de la siguiente manera: 1) Martes 11 de agosto de 2015, en el 

Instituto Nacional José Damián Villacorta, Santa Tecla, La Libertad, 2) Jueves 13 

de agosto de 2015, Ex cine Morazán, Municipio de San Francisco Gotera, 

Departamento de Morazán, 3) Martes 18 de agosto de 2015, Centro Escolar 22 de 

junio, La Palma, Departamento de Chalatenango. De lo anterior se considera de 

importancia la participación de la alta Dirección de La Caja. Se solicita al Consejo 

Directivo a Director(es), Propietario o Suplentes, que participen en las Rendiciones 

de Cuentas que La Caja realizará en el año 2015. Analizado y discutido el punto, 

al respecto el Consejo ACUERDA: Participar para el evento de Rendición de 

Cuentas a realizarse el día Martes 11 de agosto de 2015 en el Instítuto Nacional 

José Damián Villacorta, Santa Tecla, La Libertad, con la licenciada Aída Berenice 

Argueta de Quintero, Directora Propietaria por el sector administrativo pensionado, 

profesor Elías de Jesús Soto Deras, Director Propietario por el Ministerio de 

Educación y profesor Nelson Napoleón Coreas, Director Suplente por el sector 

administrativo activo. Para el evento del día Jueves 13 de agosto de 2015, a 

realizarse en las instalaciones del Ex cine Morazán, Municipio de San Francisco 

Gotera, Departamento de Morazán participación de: Profesora Deysi Emérita 

Mena de Rivera, Directora Propietaria por el sector docente activo, licenciado 

Amadeo de Jesús López, Director Propietario por el sector docente pensionado y 

licenciado Iván Antonio Hernández, Director Propietario por el sector 

administrativo activo. Para el evento del día martes 18 de agosto de 2015, a 

realizarse en el Centro Escolar 22 de junio, La Palma, Departamento de 

Chalatenango, participación de la licenciada Aída Berenice Argueta de Quintero, 

Directora Propietaria por el sector administrativo pensionado y la Profesora Deysi 

Emérita Mena de Rivera, Directora Propietaria por el sector docente activo. 

PUNTO SEIS. INFORMES Y PROPUESTAS DE LOS DIRECTORES. 6.a.1 

GENERACiÓN DE EMPLEO. El licenciado Amadeo de Jesús López, expresa al 

Consejo Directivo que, tomando como base la política de gobierno del Presidente 

de la República , en cuanto al compromiso con el desarrollo equitativo e incluyente 

que se traduzca en buen vivir para la población, se hace oportuno que desde La 

Caja , se contribuya con la generación de ingresos de muchas personas que 

poseen conocimientos y experiencias en el ambiente de docentes y 

administrativos del Ministerio de Educación, características que puede ser muy 

útiles para la venta de los Seguros Opcionales de La Caja , por lo que propone 

que, se brinde oportunidad para que los pensionados, ya sean del sectores 

docentes y administrativos del Ministerio de Educación , tengan la oportunidad de 

que se incorporen al equipo de trabajo para ventas de Seguros Opcionales. El 



licenciado José María Sandoval Vásquez expresa que, existe un proyecto para la 

inclusión de personas pensionadas, para ventas de Seguros Opcionales. El 

licenciado Amadeo de Jesús López propone que, de existir dicho proyecto, se 

reactive y se realice una convocatoria tomando como referencia la base de datos 

de asegurados que tiene La Caja. Analizado y discutido el punto, al respecto el 

Consejo ACUERDA: Designar a la administración realizar las gestiones 

respectivas para la reactivación del proyecto de agentes independientes con 

docentes y administrativos pensionados con disponibilidad de tiempo, asimismo 

que deseen incorporarse a las ventas de Seguros Opcionales de La Caja. PUNTO 

SIETE Varios: ROMANO 1. CONVOCATORIA: El licenciado José María Sandoval 

Vásquez, convoca a los señores Directores a reunión ordinaria el día miércoles 

veintinueve de julio de dos mil quince a partir de las ocho horas y treinta minutos, 

para celebrar sesión ordinaria de Consejo Directivo. No habiendo objeción alguna, 

el Consejo ACUERDA: Quedar convocados para el día miércoles veintinueve de 

julio de dos mil quince a partir de las ocho horas y treinta minutos, para celebrar 

sesión ordinaria de Consejo Directivo. Y no habiendo más que hacer constar se da 

por terminada la presente acta que firmamos a las once horas treinta minutos de 

su fecha. 
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