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ART 30 Ley de Acceso a la Informauon Publlca VERSION PUBLICA POR CONTENER INFORI\/IACION CONFIDENCIAL REFERENTE A
DATOS PERSONALES SENSIBLES ESPACIO I\/IARCADO EN EL DOCUMENTO '

| D-atos: | pé’rs_onalés-

| Nombre.' Erancisco Alfonso O]medo Torres
Edad: | o RS
- Lugar y fecha de nacimiento:
_Estadg civil: |
Dife'éciéh )

| Teféfono.z

 Estudios

anana '
“ - Colegio Santa Teresa de_lesus
. Ciudad de Armema Depto de Sonsonare (1961 a 1966).

 Secundaria
Plan Basico de Armienia, : '
'Crudad de Armema Depto De Sonsonate (1967 al 969).

'Bachﬂieratn :
- instituto Nacional “Jose Damlan Villacorta
- Nva. San Salvador Depto de La Lfbertad (1970a 1971)

e '__?Es_tudio}ssupe;riores‘

E Lscenciatura en Clenmas Jundicas '
_Umversu:iad de El Salvador
-1974 a. 1988

5_Diplomadcﬂitulosvaigres y contratos mercantiles -



- ‘Au'torizaci'ones:

: —Acuerdo N* 148 D de fechal4/12/ 88, para e_;ercer la Abogac:a en
o todos Sus ramos D!GHO Ofic.9/ 3 /1989 '

—Acuerdo N 7D de- fecha 10/ 1/ 96, para ejercer las funcmnes de‘ .

‘Notario. chmo Of ic.19/ 3 /1996

- Otrlefs: |

o 'SEMINARI@@ .

“La Endocalldad como parte del trabajo en equspo Camara 'de

. _'Comercm e Industna de El Salvador ~

o | Semlnarlos FEPADE

ey de Adqulsmones y Contratacmnes de Ia Admmlstramon |
-.Publlca :

“Tecnlcas de leerazgo
. "Serwcm al Chente

c -“Valores actltudes satlsfaccmn con el puesto y cllma
o orgamzacmnal” -

S “Construyendo equrpos mtel:gentes
_ “Estrateglas onentadas ala ef|C|enc1a en el serwcm
. “Ley de Ia Corte de Cuentas de Ia Republlca” -

: ._“Normas Tecmcas cje Control Interno de la Corte de Cuentas |
‘ de la Republ:ca '

FOROS_

- "‘TRANSPARENCIA en Ia Gestlon Pubilca UN COMPROMISO DE’
NACION" '



CHARLAS

) ‘.“'Au_t'oestima para un Desempeiio Efectivo”

“Experiencia laboral:

—Agbs'tc; 1980. Fundador del departamento de Def_ensoria Penal de

o la Procuraduna General de la Republlca

—Sept:embre 1980 - agosto 1983. Defensor Adscr;to aIJuzgado
. _,'Cuarto de Io Penal de la Cludad de San Salvador

—Septrembre 1983 ‘marzo, 1984. Procurador Aumllar de Ia Ciudad
.de Sonsonate

i _wAbnl 1984 ~Jumo 1985, ColaboradorJundlco del Indlce de
Leguslac:on del Mlmsterlo de Jusucna _

—Juho =1985 —Juho '1988 Dlrector de la Peﬁit‘énciaria Central.

AR —ch:embre 1988 - agosto 1996 Ejercmo de la profesmn de
R -Abogado

_ ‘,'} __—Agosto 1996 a la fecha Asesorjuridlco de Ia Caja Mutual de los
_ _Empleados del’ Mlmsteno de Educacmn y ejerc;cm de fa funcnon _
: notarlal ' : : -

Mlembro de Ia Comlsmn redactora del Proyecto de Reforma de
" Ley de fa Caja Mutual de Ios Empleados del Mmlsterlo de -
. Educacmn _

o Mlembro de la Comlsmn redactora del Reglamento de la Ley
~de la Caja Mutual de los Empleados del-Ministerio de
-Educacion. _ :

o Mlembro de la Comlsmn Redactora de la Normatlva del Seguro
- .de Vida OpCIOI’lal . _

o Mlembro de la Comision Redactora de la Normatlva del Seguro”
- .de Vida Dotal ' :

jumo 2004 ala fecha Mlembro actlvo Consem Ejecutlvo de la
Cruz ROja Salvadorena . . :



- Actualmente, Secretario del Consejo Ejecutlvo de la Cruz R0_|a
: Salvadorena.

‘Quinto Dlrector del COI’ISE_}O Ejecutwo de Ia Cruz R0_|a
. Salvadoreiia.

Smdlco del Consejo Ejecutivo de la Cruz Ro_|a Salvadorena

- REFERENCIAS PERSONALES

ART 30 Ley de Acceso a Ia InformaCIon Publlca VERSION PUBLICA POR CONTENER INFORMACION CONFIDENCIAL REFERENTE A
DATOS PERSONALES SENSIBLES ESPACIO MARCADO EN-EL DOCUI\/IENTO :
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Por Cuanto:
Francisco Alfonso Glmedo Torres
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Otorga el presente Diploma de reconocimiento a:

ﬂaés‘co J@fafzw Clreds T orr

por haber completado satisfactoriamente el

DIPLOMADO
«ADMINISTRACION Y GESTION DE CARTERAS DE PRESTAMOS.
APLICACION DE LEYES CORRESPONDIENTES Y SISTEMAS DE
RECUPERACION DE PRESTAMOS>

San Salvador, 23 de Noviembre de 2017
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- P €. Wadlter Morqles

i = Facilitador

Urania Yémes cde Escamilla

YANCOR, Coaching & Mentory




Sesmdtores en Salisd y Segurided Cuopamional

SOES EL SALVADOR EMPRESA ESPECIALIZADA
EN SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL

Hace constar que:

FRANCISCO ALLFONSO OLMEDO TORRES

Participo en el curso denominado:

“SALUD MENTAL Y RIESGOS
PSICOSOCIALES”

Segun la Ley General de Prevencién de Riesgos en los Lugares de
Trabajo en los temas: Salud Mental y Riesgos Psicosociales.

Realizado en el centro de capacitaciones de Caja Mutual de los Empleados
del Ministerio de Educacién, a la empresa CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION, el dia 30 de septiambre
de 2015, con una duracién de 4 horas

Se extiende el presente diploma en la Ciudad de San Salvador,
a los 30 dias del mes de septiembre del afio 2015

VALIDEZ: Septiembre de 2015 a Septiembre de 2016,

" @E’ VES
/ Consultorss en Salud y Sequidad Ocupacknal
/]

. _El Salvador

/

Dr. Todolfo %tonio Castro

Expertg Principal

ACRED mcaolﬁ FASHO=0011-14
Haciendo Salud v Sequrifad Ocupacional en su empresa




- Canrubtores an Selud v &g\:fiﬁml f,k-ufmimui

SOES EL SALVADOR EMPRESA ESPECIALIZADA
EN SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL

Hace constar que:

FRANCISCO ALFONSO OLMEDO TORRES

Participo en el curso denominado:

“PRIMEROS AUXILIOS”

Realizado en el centro de entrenamiento de CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION, el dia 23 de mayo
de 2018, con una duracion de 8 horas.

Se extiende el presente diploma en el Departamento de San Salvador,
a los veintitrés dias del mes de mayo del afio 2016.

VALIDEZ: Abril de 2016 a Abril de 2017.

[ TemoE e

ASOES
Consitoses are Sakud y Segundad Conpackangt

£ Salvsdor
et m e £ s stk £ 0 e

. RodolfojAntonio Castro
Experto Principal
ACREDITACION EASHO-0011-14

Haciendo Salud v Sequfidad Ocupacional en su empresa



, CAJA

FEPANDE . MUTUAL

EXE&DACION EMPRESARIAL e
EDUCE\'II-'!\BE)SARROLLO La proleccnon alos tuyos

Otorga el pi;esente Certificado a

Fel IR o

Copraee Cbpaecrtte R

Por haber completado satisfactoriamente el seminario
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Licdf. M Garcia ?
Ipsfructor Gerente de Desarrpllo Empresarial
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Soluciones en Salud y Seguridad Ocupacional

Otorga el presente diploma al

Comité de Segunidad y Salud Ocupacional de la
Caja Mutual de loe Empleadss det Ministeria de Educaciin
| En reconéci'r_nien’ro a la participacion de su personal en el S_emindrio:
“5W g Reesgos Poicosociales”

San Salvador, a los 29 dias del mes de Abril de 2014.

P N
Or. @iaul onaldp Vela

DOCTOR EN MEDICINA ¢

J,V,P.M, No, 3148

Especialista en Setfid Ocupacional
Perito Acreditado PSHOMT-025-13

: 0% <0



% Soluciones en Salud y Seguridad Ocupacional

Otorga el presente diploma al

Comité de Seguridad ¢ Salud Ocupacional de la
Caja Wutual de loo Empleadiss det Mincotonis de Educaciin
En reconocimiento a la participacién de su personal en el Seminario: |

“spoyo Vital Bdsico, (Cadena de Supervivencia, ‘me
Luemadwrnas g Fractunas”

'S'dn Salvador, a los 29 dias del mes de Abril de 2014.

/J/ ﬁ%?

Dr. PVVeio POCTOR £ EDCMA
Especialista en Salud Ocupocnonol—_n

Perito Acreditado PSHOMT-025-13

’én}riu(r\LSO



% Scluciones en Salud y Seguridad Qcupacional

Otorga el presente diploma al
Brigada de Primenos sfuxiliss de la
Caja Watual de los Empleadss det Winistovis de Educacisn
En reconocimiento a la participacion de su personal en el Seminario:

“Hpoye Vital Bdsico, (adena de Supercivencia, Hevidas,
uemadwras y Fractunas”

San Salvador, a los 29 dias del mes de Abril de 201 4.

f«//@ g
Dr. Paul DA ela ’@’-M‘Dmﬁb%’

DOCYTOR EN MEDICINA
J, W, P %No, B148

Especialista en $&lud Ocupacional
Perito Acreditado PSHOMT-025-13
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DIPLOMA

e
et _,_,/) P

yﬂé*/ﬁ?//h/r’f
La proteccnon a los tuyos

LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION

OT ORGA A: |
“FRANCISCO ALFONSO OLMEDO TORRES"

DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO POR PARTICIPAR COMO “JURADO”, EN EL
PRIMER TALLER DE MOTIVACION Y TRABAJO EN EQUIPO, DENOMINADO
 “CANTANDO POR MI EQUIPO”
REALIZADO EN LA OFICINA CENTRAL DE LA CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINED

Dado en el depariamento de San Salvador, 28 de febrero de 2014
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TRIBUMNAL DE ETica o
Chisnrr sty el Al %

L [ R

El Tribunal de Etica Gubernamental

Certifica que:

Ha concluido satisfactoriamente el modulo V

“Manejo de Tecnicas de Grupo”

Correspondiente al Programa Transversal de Competencias Eticas del Plan de Capacitacion
para las Comisiones de Etica Gubernamentales y Agentes de Enlace.

Impartido por el Tribunal, los dias 6y 7 de mayo de 2013,

Antiguo Cuscatlin, 7 de mayo de 2013

Lesvia Salus de Estiver
Jefa de la Unidad de Divulgacion
Y Capac-itacidﬂ

V(T -

Wi RotandpMena Mordn
") 4 P
"é‘: ocertfe el mddulo



TRIBUNAL DE ETICA

il CUaErNavEnTAL Y

ELS ALV AODOGGER. T

El Tribunal de Etica Gubernamental

ertifica que:

Ha concluido satisfactoriamente el médulo [V

“Transparencia de los servidores publicos

Correspondiente al Programa Transversal de Competencias Fticas del Plan de Capacitacion
para las Comisiones de Etica Gubernamentales y Agentes de Enlace.

lmpartido por el Tribunal, el dia 7 de febrero de 2013

Antiguo Cuscatlan, 7 de febrero de 2013

- = :‘.d/% “‘g‘
Lesvia Salas de Estévez Qe

$eyapon S
fleja de {a Unidad de ‘Dnu( acion
Yy Cayammcmn




TRIBUNAL DE ETICA
GUBERNAMENTAL

EL$ ALY ADOoOTR C 4,

. T 1 e,
g/ ywéﬁm/ % g 77 ﬁ%xﬁ/&ﬁmﬁ%ﬂ/

En ocasion de la celebracion del cuarto aio de labores
) enmarcado en la semana Etica denominada
La Etica en la Funcién Plblica y su Contribucion
al Estado Democratico de Derecho

Otorga el presente Diploma a

integrante de la Comisién de Etica Gubernamental de

Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de

Educacion
Por su participacién en el cumplimiento de las funciones
que le atribuye la Ley de Etica Gubernamental

San Salvador, 19 de octubre de 2010

y
Silvia Lizette Kuri.de-Mendoza
_/ esidenta

3

e Mario Cﬁ
Miembro Propt

Jorge Ernesto Viale Cruz
Miembro Propietario




Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

CONSTANCIA

El Instituto Salvadoreiio de Formacion Profesional,
INSAFORP, en Coordinacion con Caja Mutual de los
Empleados del Ministerio de Educacion.

Hacen constar que:

Francisco Alfonso Olmedo Torres

Ha participado en el seminario “Servicio al Cliente en Epocas
de Competitividad”, con una duracién de 24 horas, impartido
en, San Salvador los dias 21y 22 de junio, 5 y 6 de julio de
2010, por La Firma de. LA FETE S. A. DE C.V.

Y para los efectos comsiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatidn, La Libertad, a los seis dias

del mes de julio de dos mil diez.
\W

ot —.

7 ' == Fa—
Ing. R{cardo Antonio Escobar Licﬁuis Rafael Cuellar
Gerente de Formacion Continua Facilitadoxr.
INSAFORP




Instltuto Salvadorefio de Formacion Profesional

Insafarp

CONSTANCIA

El Instituto  Salvadorefio de Formacion Profesional,
INSAFORP, en Coordinacion con la Empresa Caja
Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion.

Hacen constar que:

FRANCISCO ALFONSO OLMEDO TORRES

Ha participado en el seminario “CONSTRUYENDO
INDICADORES DE GESTION” (PLAN ESTRATE‘GICO), con
una duracion de 16 horas, impartido en el Municipio de San
Salvador, Departamento de San Salvador, los dias 20 y 27
de junio de 2009 por la Firma APRENDA, SA DE CV.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
Constancia en Antiguo Cuscatldn, a los veintisiete dias del
~ mes de junio de dos mil nueve.

GERENCIA 20
RE FORMACH FS
CONTIA =

A "rceo
) Cansurotic v Capacracien €
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S X N ~ » 14 4 o
Ing ﬂardo An'l\:“anio Escobar Lic. Alfredg Cal allero Pmeda SR
- Gerefite/de Formacion Continua : ility A

INSAFORP




Insafor

[nstitto Salvadoteiio de Formacion ProfesionaII

CONSTANCIA

El Instituto Salvadorefio de Formacién Profesional,
INSAFORP, en coordinacion con la CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION.

Hacen constar que:

FRANCISCO ALFONSO OLMEDO TORRES

Ha participado en el Seminario “ESTRATEGIAS ORIENTADAS
A LA EFICIENCIA EN EL SERVICIO” con una duracion de 16
horas, impartido en el Departamento de San Salvador, los
dias 29 de Noviembre y 13 de Diciembre de 2008, por la
Consultora Ejecutiva Licda. Laura Choriego.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en San Salvador, a los 13 dias del mes de
Diciembre de 2008.

Licdf._ Lguga Choriego
Facilitadora 5




3 CATA

g7 ~*Y CERTIFICADO DE PARTICIPACION

LA DIRECCION GENERAL DE PREVENCION SOCIAL Y CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION,

OTORGAN A:

FRANCISCO ALFONSO OLMEDO

EL PRESENTE CERTIFICADO DE PARTICIPACION EN EL CURSO “PREVENCION BASICA DE
LOS RIESGOS OCUPACIONALES Y EL MANEJO DEL ESTRIES”, CON UNA DURACION DE 8
HORAS IMPARTIDO EN LAS INSTALACIONES DE CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION, LOS DIAS 26 Y 27 DE NOVIEMBRE DEL 2008,
DESARROLLADO POR REPRESENTANTES DEL MINISTERIO DE TRABAJO.

SAN SALVADOR..27 DE NOVIEMBRE DE 2008
f/{—%\‘g\} (4“/@ “1‘ / /,’/
d’\ /

c’ ”RES Dt”&!C!A L‘ / , A
y 2
"':b‘)\€ ’ ' LIC ario m:orrm“ 63t Ver,a
N QLRECTOR GENERAT, DE PREVISION SOCIAL, R_EPREf/ TANTE LEGAL DE CAJA MUTUAL
“HﬁH\IISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DE LOS EMHLEADOS?’DEL MINISTERIO DE

EDUCACION.




] Insafam =

Instltuto Salvadoueno de Formacion Profesional

CONSTANCIA

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional,
INSAFORP, cni Coordinacion con Caja Mutual de los
Empleados del Ministerio de Educacion.

Hacen constar que:

Francisco Alfonso Olmedo Torres

Ha participado en el seminario de “Construyendo Equipos
Inteligentes”, con una duracién de 16 horas, impartido en
Antiguo Cuscatlan, La Libertad, los dias 21y 28 de Julio
de 2007, por la Fundacién Empresarial para el
Desarrollo Educativo (FEPADE).

Y pam los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatlian, La Libertad a los
veintiocho dias del mes de Julio de dos mil siete.

\
& Fﬁ{ilitador
Hugo Martinez
FEPADE .



instituto Salvadorefio de Formacién Profesional [§

CONSTANCIA

Fl Instituto Salvadorenio de Formacion Profesional,
INSAFORP, en Coordinacion con CAJA MUTUAL DE
LOS EMPLEADOS DEFEIL MINISTERIO DFE
FEDUCACION.

Hacen constar que:

FRANCISCO ALFONSO
OLMEDO TORRES.

Ha participado en el seminario” VALORES, ACTITUDES
SATISFACCION CON EIL. PUESTO Y CLIMA
ORGANIZACIONAL', impartido los dias 15 y 25 de
Febrero de 2006, con una duracion de 16 horas, en las
Instalaciones de Ia Unidad de Capacitacion Fmpresarial
de dicha Fmpresa.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatlan, a los veinticinco dias
del mes de febrero de dos mil seis.

) U
& ctRmiow %

- S ASESDRIADE =)
g EWPRESRS S
) %, INSAFORP \,,353/

,
Tstle, b

o o
Ing. Ricardo Antonio Escobar el
Gerente de Asesoria a Fmpresas



instituto Sailvadorefio de Formacidn Profesiona i_fi:. i

El Instituto Salvadore‘i”éo de Formacion Profesional, INSAFORP, en
Coordinacidn con “La Caja Mutual de los Empleados del Ministerio
de Educacion” Hacen constar que:

Ha participado en el Seminario de “SERVICIO AL CLIENTE”,
“CON METODOLOGIA FUNDES”, impartido los dias 21y 28 de
mayo de 2005, con una duracion de 18 horas, en las Instalaciones de
la Unidad de Capacitacion Empresarial de dicha Empresa.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente constancia en
la ciudad de San Salvador, a los veintiocho dias del mes de mayo de
dos mil cinco. |

Lic. JO

o




*Vadureno de Formacisn Profesmnail

El Instituto Salvadoreiio de Formacion Profesional, INSAFORP, en
~ Coordinacion con la “Caja Mutual de los Empleados del Ministerio
de Educacion”, Hacen constar que:

FRANCISCO ALFONSO OLMEDO TORRES

Ha participado en el Seminario de “TECNICAS DE LIDERAZGO?,
“CON METODOLOGIA FUNDES”, impartido los dias 16 y 23 de
abril de 2005, con una duracion de 15 horas, en las Instalaciones de
la Unidad de Capacitacion Empresarial de dicha Empresa.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente constancia en
la czudad de San Salvador, a los veintitrés dias del mes de czbml del
dos mil cinco.
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LA CAMARA DE COMERCIO
E INDUSTRIA DE EL SALVADOR

a través de su
CENTRO DE FORMACION EMPRESARIAL

- Otorga el presente certificado de participacion a:

FRANCISCO OLMEDO

Por haber completado el Seminario denominado:

DOCALIDAD COMO PARTE DEL TRABAJO EN EQUIPO”
SALVADOR, 25, DE SEPTIEMBRE Y 02 DE OCTUBRE DE 9004

INSTRUGTOR




Inst:tuto Salvadorefio de Formacién Profesional

Insnfnrp

CONSTANCIA

El Instituto Salvadorefio de Formacién Profesional,
INSAFORP, en Coordmac:én con CAJA MUTUAL DE
LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE

EDUCACION | |

FRANCISCO ALF(;)NSO OLMEDO TORRES

Ha participado en el seminario “LA ENDOCALIDAD
COMO PARTE DEL TRABAJO EN EQUIPO”
impartido los dias 25 de septiembre y 2 de octubre de
2004, con una duracion de 16 horas.

Y para los efectos consiguientes se extiende la
presente constancia en la ciudad de Antiguo Cuscatlén,
a los dos dias del mes de octubre del afio dos mil

cuatro. /

le“%J@elwAatgnlo Moran Olmos

Director Ejecutivo






