DATOS
PERSONALES:
Nombre:

Fecha de
nacimiento:
Estado civil:
Numero de DUL:
FORMACION
ACEDEMICA
CONOCIMIENTOS
ADQUERIDOS:

EXPERIENCIA
LABORAL ACTUAL:

OTROS EMPLEOS:

ART.30 Ley de Acceso a la Informacién Publica. VERSION PUBLICA POR CONTENER INFORMACION CONFIDENCIAL REFERENTE
A DATOS PERSONALES SENSIBLES, ESPACIO MARCADO EN EL DOCUMENTO

HOJA DE VIDA

Mayra Estela Benitez Benavides

Arquitecta, Universidad de El Salvador

Seminario “Valores, Actitudes Satisfaccion con el
Puesto y Clima Organizacional.”
Curso Basico de Prevencion de Riesgos Ocupacionales
par Implementar el Comité de Seguridad y Salud
Ocupacional y Plan de Emergencias en el Centro de
Trabajo.
Prevencion Basica de los Riesgos Ocupacionales y el
Manejo de Estrés.
Construyendo Indicadores de Gestion.
Servicio al Cliente en Epoca de Competitividad.
Mapeo de Precesos.
Ergénomia y Riesgos Psicosociales.
Administracion Efectiva del Tiempo.
Formacion para el Comité y Salud Ocupacional y
Delegados de Prevencion.
Salud Mental y Riesgos Psicosociales.
Construyendo un Clima Organizacional Productivo.
Curso de Primeros Auxilos.
Curso de Evacuacion.
Relaciones Interpersonales y la Felicidad en el Trabajo.
Comunicacion y Manejo de Conflictos.
Conozcamos Como Utilizar el Catalogo ONU.
Caja Mutual de los Empleados del Ministerio del
Educacion, 2006 a la fecha. Cargos desempenados:
e Intendente, 2006 -2009
e Encargada de Servicios Generales, 2009-2011
¢ Asistente de Logistica y Activos, cargo actual,
2012 hasta la fecha. Encargada Ad Honorem de
la Unidad Ambiental, 2017 hasta la fecha.
Alcaldia Municipal de Mejicanos, 1993 - 2000
Constructora Salazar Romero, 2001-2002
Hospital Nacional Rosales, 2002-2004



Salvador

Wor Cuanto:
Mayra Estela Benites Penavides

después de vealizar los estudios  exdmenes yim li los demels
requisitos que previenen los %statutos de ladnstitucion y
Reglamentos de laWacultad vespectiva fia obtenido el Grado de

Arguitectya

- en solemme acto celebrado el dia de hoy alas 5:00 p.m. e la

Windad Fniversitavia,y ha rendido en el mismo acto la protesta
de fionrar ey foda civeunstancia a la¥niversidad coel esteicto
curnplimiento de los deberes que le impone suinvestidura académica,

Wor Tanto:

Wxtiende a

Mayra Egtela WBenites; Lenavides

el presenté Titulo pava que goce de todos los devechios y
prevvogativas infierentes a su calidad de

Arguitecta ¢

de esta Wniversidad.

gdado e la Ciudad de San Salvador, capital delaiRepii6lica
de %1 Salvador, el dia dieciocho de  Diciembre de mil
novecientos noventa p ocho,

RECTOR

—_—

JOSE BENJAMIN LOPEZ GUILLEN

DECANO DE LA FACULTAD SECRET NERAL
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ESN?(; ARTURO LUNA
GRADUADO

MAYRA FTS_"I'IEII,F. BENITEZ BENAVIDES
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-_HA CONCLUIDO__ S ESTUDIOS DE EDUC CION_ MEDIA EN

(INSTITUTO 'NACIONAL“I4 DE JULIO DE 1875
' Y CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS DE GRADUACION ESTABLECIDOS

MR TANTO:

EL PRESENTE TITULO DE

BACHILLER ACADEMICO
OPCI.N MATEMATICA FISICA
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MINISTERID
DE HACIENDA

EL MINISTERIC 2y i
A través de la Unidad Normativa de Adqumcmnes ¥y Cﬁnﬁataunnes de la Administracién

Péblica, con el apoyo del Departamento de Formacién y Desarrollo del Talento Humano y
el Proyecto USAID para la Gestidn de las Finanzas Pdblicas

Otorga el presente diploma a:

Mayra Estela Benitez Benavides

Por haber aprobado en forima satisfactoria el curso virtual sobre:

“Conozcamos como utilizar el Catédlogo ONU”

San Salvador, Junio 2019

it Ing. ﬁa:nﬂﬂakﬁé Cani '_ atez
- Jefa EJNAC Jefe Divisién de Serviciofal Cliente
Ministerio de Haclends UNAT f




Con el apoyo de

por completar satisfactoriamente el
Seminario

«Relaciones Interpersonales y
la Felicidad en el Trabajo»

San Salvador, 25 de Mayo de 2017

d@/ | @%M;@/
Urania chnes de Escamilla “opc o ' Liccka. Mayte\Vimémez\
YANCOR, Cocaching & Mentory oot on i cilitadora




ERIENCIAL

Life Coaching

Otorga el siguiente:
DIPLOMA
a:
Por haber participado proactivamente en el programa denominado: “Comunicacién y manejo de conflictos”,

desarrollando habilidades de negociacién y herramientas para el manejo de conflictos en la organizacion.
Impartido los dias 25y 27 de julio de 2017 en San Salvador.

Lic. Martd Elizabeth Garcia Pérez ) EUMUHIEA[IEHW Salvador Emilio Villafuerte Romero
&

Consultoray facilitadora asociada MBA, Director Ejecutivo
de Xperiencial Life Coaching MANEJO DE CONFLICTOS | de Xperiencial Life Coaching




nsuliores en Salud y Seguridad Cupassunal

SOES EL SALVADOR EMPRESA ESPECIALIZADA
EN SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL

Hace constar que:

MAYRA ESTELA BENITEZ BENAVIDES

Participo en el curso denominado:

“SALUD MENTAL Y RIESGOS
PSICOSOCIALES”

Seglin la Ley General de Prevencion de Riesgos en los Lugares da
Trabajo en los temas: Salud Mental y Riesgos Psicosociales.

Realizado en el centro de capacitaciones de Caja Mutuzl de los Empleados
del Ministerio de Educacion, a la empresa CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION, el dia 30 de septiempre
de 2015, con una duracién de 4 horas

Se extiende el presente diploma en la Ciudad de San Salvador,
a los 30 dias del mes de/Septiembre del afio 2015

VALIDEZ: Septiembre ;e 2015 a Septiembre de 2016,

/
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/ Corautores en Sl y Sequiidad Ocupadier
/ ! .y reEa _El Salvador ;
4
/

A oo Rl
Expgrto-Prircipal
AC FD’ITAjE)N EASHO-0011-14

Q)r. Rodolfé Antonio Castro

Haciendo Salud v Sequridad Ocupacional en su empresa




B Conoliore en Slud y Seguridsd (jﬂlj\idn:!:l

SOES EL SALVADOR EMPRESA ESPECIALIZADA
EN SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL

Hace constar que:

MIAYRA ESTELA BENITEZ BENAVIDES

Participo en el curso denominado:

“pPRIMEROS AUXILIOS”

Realizado en el centro de entrenamiento de CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION, el dia 23 de mayo
de 2016, con una duracién de 8 horas.

Se extiende el presente diploma  en el Departamento de San Salvador,
a los veintitrés dias delmes de mayo del afio 2016.

VALIDEZ: Abfil de 2016 a Abril de 2017.

|

{)r. Rodolfti‘ Antonio Ca-stro
Experto Principal '
AGREDITACION EAS oemﬁ-m

Haciendo Salud y Sequi idad Ocupacional en su empresa
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ores en Safud y Sepenidad Ocupa

SOES EL SALVADOR EMPRESA ESPECIALIZADA
EN SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL

Hace constar que:

MAYRA ESTELA BENITEZ BENAVIDES

Participo en el curso denominado:

“EVACUACION”

Realizado en el centro de entrenamiento de CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION, el dia 24 de mayo
de 2016, con una duracién de 8 horas.

Se extiende el presente diploma en el Departamento de San Salvador,

a los veinticuatro dias del mes de mayo del afio 2016.

VALIDEZ: Mayo de 2016 a Mayo de 2017.

SGES

Consullore sans:mr.eguf-jsdu upadonal

El Salvedor

Dr. Rodolfo Antonio Castro
Experto Principal
ACREDITACION EASH0-0011-14

Haciendo Salud y Sequridad QOcupacional en su empresa




Censultores en Salud y Seguridad Ovupacional

SOES

EMPRESA ACREDITADA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL, REGISTRO: EASHO-0011-14

Hace constar que:

MAYRA ESTELA BENITEZ BENAVIDES

Participo el curso denominado:

“FORMACION PARA EL COMITE DE SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL Y DELEGADOS DE PREVENCION”

En cumplimiento al Articulo 10 del Reglamento de Gestion de
Prevencion de Riesgos en los Lugares de Trabajo, con una duracion
de cuarenta y ocho horas, impartido a CAJA MUTUAL DE LOS
ENMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION, los dias 13, 15, 20, 22,
27 de abril y 4 de mayo del 2015 en el EDIFICIO CAJA MUTUAL DEL
MINED

Se extiende el presente diplgma en Ciudad de San Salvador, a
los cuatro dias del mes de riayo de dos mil quince.

ﬂb@ﬂg

ongdiores en S w ¥ Seguridad Ocupacional
El Salvador

ASHO-0011-14
Haciendo Salud y Sequridad Ocupacional en su empresa




Coaching
Formacion
Seleccion
Consultoria

2%

Otorga el siguiente Diploma a:

MAYRA ESTELA BENITEZ BENAVIDES

Por participar en nuestro seminario — taller

Desarrollado en San Salvador, los dias 20y 21 de Octubre de 2015

Coach & NLP/NS



Soluciones en Salud y Seguridad Ocupacional

Otorga el presente diploma al

- Comité de Seguiidad y Salud Ocapacional de la
Coaja Mutnal de toc Empleados del Winisterio de Educaciin
En reconécimienio a la participacién de su personal en el Seminario:
“Engonomia 4 Riesgos Poicosociales”

San Salvador, a los 29 dias del mes de Abril de 2014.

Ity AT

Dr. Paul DA7ela | ocror enueoiena

J.V,P.M. No, 9145

Especialista en Setbd Ocupacional ) et
Perito Acreditado PSHOMT-025-13
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Instituto Salv

ador

efio de Formacion Profesional [

METAS &VISION

GONSTANCIA

El Instituto Salvadoreiio de Formacién Profesional,
INSAFORP,

Hacen constar que:

Mayra Estela Benitez

Ha participado en el seminario abierto denominado
“Administracion Efectiva del Tiempo”, impartido por
METAS Y VISION S.A. de C.V., los dias 30 y 31 de
Julio de 2014, con una duracion de 16 horas.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatlan, a los 31 dias del mes
de Julio de dos mil Catorce.

Y

e
<
Ing. Ricardo Antonio Escobar L}wRu/bén }Jépez
Gerente de Formacion Continua Facilitador

INSAFORP METAS Y VISION L¥




FU\D\( ION EMPRESARIAL
PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO

Instituto Salvadoreio de Formacion Profesional I

El Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional

Hace constar que:
Mayra Estela Benitez Benavides

Ha finalizado con éxito el curso de:

Mapeo de Procesos
Con una duracion de 16 horas, impartido en la ciudad de Antiguo Cuscatlan

por la FUNDACION EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - FEPADE

en el marco del Programa Nacional de Formacion Continua Desarrollo de Competencias
Gerenciales.

Antiguo Cuscatlan, a los qumce gmdgl mes de octubre de 2010

/ v? DE I’-’C‘;:.‘
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NSAFOQP
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Sa. oA,

Ing. Ricardo Antonio Escobar
__‘_zerente de Formac;on Contmua_____l_ -
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Instituto Salvadoreno de Formacion Profesional

CONSTANCIA

El  Instituto  Salvadoreiio de Formacion Profesional,

INSAFORP, en Coordinacion con Caja Mutual de los
Empleados del Ministerio de Educacion.

Hacen constar que:

Mayra Estela Benitez Benavides

Ha participado en el seminario “Servicio al Cliente en Epocas
de Competitividad”, con una duracién de 24 horas, impartido
en, San Salvador los dias 21 y 22 de junio, 5 y 6 de julio de
2010, por La Firma de. LA FETE S. A. DEC.V.

Y para los efectos conmsiguientes se extiende la presente
constancia en Antiguo Cuscatldn, La Libertad, a los seis dias
del mes de julio de dos mil diez.

T

o

7/ ] [ =
Ing. Ricardo Antonio Escobar Mis Rafael Cuellar
Gerente de Formacion Continua Facilitador.
INSAFORP
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CONSTANCIA

El  Instituto  Salvadoreiio de Formacion Profesional,
INSAFORP, en Coordinacién con la Empresa Caja
Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacién.

Hacen constar que:

MAYRA ESTELA BENITEZ BENAVIDES

Ha participado en el seminario “CONSTRUYENDO
INDICADORES DE GESTION” (PLAN ESTRATEGICO), con
una duracion de 16 horas, impartido en el Municipio de San
Salvador, Departamento de San Salvador, los dias 20 y 27
de junio de 2009 por la Firma APRENDA, SA DE CV,

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente
Constancia en Antiguo Cuscatldn, a los veintisiete dias del
mes de junio de dos mil nueve.

= " CONTNA )
%INS:\FORP é?, y
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‘ffSa.‘i.M
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'S GERENCA %)
S DEFORMACION 2|

~ Gerente de Formacioén Continua

Ing. _I{ica/rdo Antonio Escobar Lic. Alfred

INSAFORP




CAJA k
MUTUAL  CERTIFICADO DE PARTICIPACION i’]ﬁMlNTRAB
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LA DIRECCION GENERAL DE PREVENCION SOCIAL Y CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION,

OTORGAN A:

MAYRA ESTELA BENITEZ BENAVIDES

EL PRESENTE CERTIFICADO DE PARTICIPACION EN EL “CURSO BASICO DE PREVENCION
DE RIESGOS OCUPACIONALES, PARA IMPLEMENTAR EL COMITE DE SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL Y PLAN DE EMERGENCIAS EN EL CENTRO DE TRABAJO”, CON
UNA DURACION DE 4 HORAS IMPARTIDO EN LAS INSTALACIONES DE CAJA MUTUAL DEL
MINED, LOS DIAS 9 Y 17 DE JULIO DEL 2008, DESARROLLADO POR REPRESENTANTES
DEL MINISTERIO DE TRABAJO.

YT
LN "r“';._
,'G}\ l\v&"‘.‘\\
e O E e,

“¥aagene® Lic. Carlos Roberto Rodriguez Salazar
DIRECTOR GENERAL DE PREVISION SOCIAL,
MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
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#-"" CERTIFICADO DE PARTICIPACION 1f; Mﬁﬁﬁw

LA DIRECCION GENERAL DE PREVENCION SOCIAL Y CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION,

OTORGAN A:

MAYRA ESTELA BENITEZ

EL PRESENTE CERTIFICADO DE PARTICIPACION EN EL CURSO “PREVENCION BASICA DE
LOS RIESGOS OCUPACIONALES Y EL MANEJO DEL ESTRES”, CON UNA DURACION DE §
HORAS IMPARTIDO EN LAS INSTALACIONES DE CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION, LOS DIAS 26 Y 27 DE NOVIEMBRE DEL 2008,
DESARROLLADO POR REPRESENTANTES DEL MINISTERIO DE TRABAJO.

SAN SALVADOR, 27 DE NOVIEMBRE DWM

Q?m\b

£
ECCH

e
Rip
O

\
MR

h L}E:J Antomo Réyes Rivefa
REPRESENITANTE/ LEGAL DI CAJA MUTUAL

oo B ERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DE LOS EMPLEADGS DELXINISTERIO DE <
! EDUCACION. / / ' ;"




Instituio Salvadorefio de Forimacién Profesionai L

CONSTANCIA

Fl Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional,
INSAFORP, en Coordinacion con CAJA MUTUAL DH
LOS EMPLEADOS DEIL MINISTERIO DY
EDUCACION.

Hacen constar que:

MAYRA ESTELA BENITEZ
BENAVIDES.

Ha participado en el seminario” VALORES, ACTITUDES
SATISFACCION CON EL PUESTO Y CLIMA
ORGANIZACIONAL', impartido los dias 18 y 25 de
Fobrero de 2006, con una duracion de 16 horas, en las
Instalaciones de la Unidad de Capacitacion Empresarial
de dicha HEmpresa.

Y para los efectos consiguientes se extiende la presente

constancia en Antigno Cuscatlan, a los veinticinco dias
del mes de febrero de dos mil seis.
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Ing. Ricardo Antonio Escobar\\;b: Y - al0b
Gerente de Asesoria a Fmpresas }J b | A{ :




