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MINISTERIO DE HACIENDA PLAN -1-
DIRECCION GENERAL DEL PRESUPUESTO

1. RESUMEN INSTITUCIONAL

{1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
{2) EJERCICIO FINANCIERO FISCAL: 2020

(3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL

(4} FECHA DE ELABORACION: AGOSTO DE 2019

{5) POLITICA GENERAL INSTITUCIONAL

Coniribuir a la sequridad social de las familias, mediante las prastaciones y beneficios de un sistema de seguros y de préstamos
personales que otorga La Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion, a los empleados docentes vy administrativos
activos y pensionados, docentes de centros privados, manteriendo la liquidez y solidez financiera como garantia para responder
de inmediato con los compromisos asumidos con los asequrados.

{6) OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL:

Administrar la productividad de la institucion, con enfoque de resultados hacia ta satisfaccion de la poblacidn objeto, para
proveer con eficacia, eficiencia y transparencia, las prestaciones y beneficios, contribuyendo a un mayor desarrollo del sisterna
de seguridad social como parte de las prioridades nacionales.

{7} PRIORIDADES EN LA ASIGNACION DE RECURSOS:

I- - Efectuar los pagos de los seguros, de forma eficiente y oportuna, de acuerdo a los requisitos legales establecidos.

Il - Potenciar las acciones para asegurar a la poblacidn de docentes y personal administrativo del Ramo de Educacion,
que no clenta con los seguros de La Caja, brindando servicios y articulos promocionales que satisfagan parte de
sus necesidades.

I - Desarrollar proyectos sociales, con base a las necesidades de los asegurados, orientados al logre de resultados en

el bienestar de la salud fisica y mental, que potencien las habilidades culturales, educativas y culinerias de lcs
empleados docentes y administrativos del Ministerio de Educacion.,

v - Mantener el sistema de otorgamiento de préstamos personales con un nivel eficiente, seguro y confiable;
enfocado en cubrir las demandas de los asegurados, en concordancia con los requisitos y objetivos propuestos.

V- Continuar creando nuevas prestaciones y beneficios, de acuerdo a las necesidades que demande la poblacién
asegurada de docentes y administrativos activos y pensionados del Ministerio de Educacion, en armonia con la
seguridad y bienestar social de las familias.

VI~ Contribuir a un mejor desarrclle del capital humane, a través de una adecuada inversion en las dreas de
tecnologia e infraestructura v prestaciones sociales.
(8) DISTRIBUCION DE RECURSOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA: (9) TOTALES
01 DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL $ 2,640,010
02 OPERACIONES DE GESTION DE PRESTACIONES $ 6,104,595
03 INVERSION FINANCIERA $ 14,166,760
04 INVERSION REAL $ 142,735

$ 23,054,100
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MINISTERIO DE HACIENDCA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

{1} INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE L0S EMPLEADOS DEL MINISTERIQ DE EDUCACION

{2} EJERCICIO FINANCIERO FISCAL: 2020
(3} AREA DE GESTION: 03 DESARROLLO SOCIAL

PLAN - 10 -

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE INGRESOS

(4) CONCEPTO DE INGRESO: (RUBRO, CUENTA Y
OBJETO ESPECIFICO)

{5) INGRESOS
REALES 2018

{8)
INGRESOS
PRESUPUESTO
VOTADO 2019

7
INGRESOS
ESTIMADOS
2020

(8} VARIACION
(8=7-6)
DIFERENCIA
ENTRE 2020-2019

{5) EXPLICACION DE LA VARIACION

13 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD
SOCIAL

$ 1,327,481

$ 1,051,220

§ 1,051,220

132|DEL SECTOR PUBLICO

$ 1,327,481

§ 1,051,220

$ 1,051,220

Se asigna ¢l techg presupuestarlo aprobado segin nota

13203 |Contribucicnes Estatales $ 1,327,481 |% 1,051,220 [$ 1,051,220 (§ * |de MINEDUCYT, para el Seguro de Vida Bésico.
15|INGRE50S FINANCIEROS Y OTROS 7,739,962 | $ 10,021,990 | § 10,023,240 | § 1,250
151|RENDIMIENTO DE TITULOS VALORES 2,709,682 2,185,310 | § 2,141,750 | § {43,560)
- . Intereses en rentabilidad por inversidn en Eurohonos y
15101 |Rentabilidad Fmar}ciera de Banos [ 1,228,202 1,220,310 | $ 1,220,310 [ & * |Notas a largo plazo.
Se proyecta disminucién debldo a que se capitalizardn
15105 Rentabilidad de Depositos a Plazo $ 1468128 |5 945,000 | $ 901,440 | § (43,560) |parte de estos recursos y se destinardn al Programa der
Préstamos Personales.
Representan intereses bancarios de las cuentas de ahorro
| S a Financlero y otras rentabilidades, del
15199{0tras Rentabliidades Financieras $  m3s2|s  2000($ 20000 3 fen ¢ Sistema T Y o e
sistama financiero,
152 | INTERESES POR PRESTAMOS § 263,306 |$ 1527955(% 1,571,515| § 43,560
Intereses generados por los préstamos personales
15210|A Personas Naturales $ 263,306 | 1,527,955 |$ 1571515 $ 43,5601 torgades en afio anterior y presente,
153 [MULTAS EINTERESES POR MORA 3 116 | $ - |8 - $ -
Debido & que los descuentos de los préstamos son por|
15305 |Intareses por Mora an Amortizacién e Préstamos | $ 116 ) $ - 18 - s ~| planilfas estos generan poco interes por mora
154 | ARRENDAMIENTOS DE BIENES MUEBLES $ 27,400 | & 29,270 | $ 29,270 $ - .
Los ingresos por Arrendamientos de Blenes Inmuebles
15402 |Arrendamientos de Blenes Inmuebles $ 27,400 | $ 29270 | $ 29270 | “Ipropiedad de La Caja.
157 |OTROS INGRESOS NO CLASIFICADOS $ 4,739,574 | 5 6,279,455 (5% 6,280,705 | § 1,250
Corresponde a los ingresos por venta de primas de los
15702 |Primas de Seguros $ 47087755 62594551% 6,261,795 | S 2,340|seguros opclonales (Dotal, Gpcional, Sepelio y de deuda).
" [se han estimado una cifra real de los ingresos diversos,
por actlvidades en Centros Culturales y Recreativos, en
los cuales se considera segulr proporcionando algunos
! s 20708 | $ 20,000 | § 18,510 | $ servictos, para eventos sociales y famlllares de los|
15739|Ingresas Diversos 7 i ' (1,090} e curados. Asimismo se considera ef pago por el uso del
parqueo institucional por parte de los empleados del
ISBM, reposiclén de carnet de asegurados, venta de
desechos y otros,
RECUPERACION DE INVERSIONES
914,184 18,259,080 11,979,640
28| NCIERAS § 5914, $ : $ 11979, $  (6,279,450)
231 ::cl.g:iﬂsAch DEINVERSIONENTITULOS| ¢ o o000 | & 16,506,135 | § 9,334,290 | §  (7,171,845)

Montos a liquidar, por depdsitos a plazo fijo en sistema

23105{Liquidacién de Depdslitos a Plazo $ 5395000 |% 155061355 9,334,290 | § {7,171,845){financlere  nacional, a utillzarse para Préstamos
Personales.
232 |RECUPERACION DE PRESTAMOS $ 519,184 | § 1,752,955 [§ 2,645,350 | § 892,395 .
Recursos a recuperar, por capitai colocado en préstamos|
23210|4 Personas Naturales $ 519,184 | § 1,752,955 | $  2,645350 | 3 892,395 » P P P

personales otorgados.

TOTAL

$ 14,981,743

§ 29,332,300

$ 23,054,100

§ (6,278,200}

Elaborado:; ‘
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MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE INGRESOS
(1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
{2) EJERCICIO FINANCIERO FISCAL: 2020
(3) AREA DE GESTION: 03 DESARROLLO SOCIAL

PRESUPUESTO PROYECTO DIFERENCIA DIFERENCIAV%
COD. INGRESOS PRESUPUESTARIOS APROBADO PRESUPUESTO | ASIGNACIONES | ASIGNACIONES
ARO 2019 ARO 2020 2020-2019 2020-2019
13|CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL $ 1,051,220| § 1,051,220 $ - 0.0%
132|DEL SECTOR PUBLICO 5 1,051,220| § 1,051,220 $ - 0.0%
13203|Contribuciones Estatales 3 1,051,220 5 1,051,220f $ - 0.0%
15[ INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS S 10,021,990| S 10,023,240 5 1,250 0.0%
151|RENDIMIENTOS DE TITULOSVALORES S 2,185,310_ $ 2,141,750| § (43,560} -2.0%
15101|Rentabilidad Financiera de Bonos [ 1,220,210 $ 1,220,310 S - 0.0%
15105|Rentabilidad de Depdsitos a Plazo S 945,000 $ 901,440 $ {43,560} -4.6%
15199|Otras Rentabilidades Financieras $ 20,000] $ 20,000( $ - 0.0%
152|INTERESES POR PRESTAMOS S 1,527,955 $ 1,571,515 $ 43,560 2.9%
15210|A Personas Naturales s 1,527,955| § 1,571,515] $ 43,560 ‘ 2.9%
154 ARRENDAMIENTO DE BIENES $ 29,270 § 29,2701 § - 0.0%
15402 |Arrendamiento de Bienes Inmuebles $ 29,270} $ 29,270 $ 4 0.0%
157|OTROS INGRESOS NO CLASIFICADOS $ 6,279,455 s 6,2_80,705 S 1,250 0.0%
15702|Primas de Segu'ros S 6,259,455| $ 6,261,795] § 2,340 0.0%
15799|Ingresos Diversos s 20,000 $ 18,910 -5 1,090 -5.5%
23 RECUPERACION DE INVERSIONES FINANCIERAS S 18,259,090] § 11,.979,64(!i $ (6,279,450} -34.4%
231|Recuperacion de inversiones en Titufos valores $ 16,506,135| $ 9,334,290 §  (7,171,845) -43.4%
23105|tiquidacién de Depositas a Plazo § 16,506,135/ $ 9,334,200 $  (7,171,845) -43.4%
232 Recuperaclon de Prestamos $ 1,752,955} $ 2,645,350f $ 892,395 . 50.9%
23210|A Personas Naturales s 1,752,955 $ 2,645,350 892,395 50.9%
TOTAL s 29,332,300| S .23,054,100| 5 (6,278,200} -21.8%
Elaborado: Revisado: Autorizado: Autorizado:
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MINISTERIC DE HACIENDA PLAN -2-
DIRECCION GENERAL DEL PRESUPUESTO

2. DETALLE INSTITUCIONAL POR. UNIDAD PRESUPUESTARIA

{1} INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
{2) EJERCICIO FINANCIERO FISCAL: 2020

(3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL

{4) UNIDAD PRESUPUESTARIA: 01 DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

(3) CIFRA PRESUPUESTARIA: 2020-3105-3-01

{6) OBJETIVO GENERAL DE UNIDAD PRESUPUESTARIA:

Brindar seguridad y bienestar social a las familias, con eficacia y eficiencia y d& acuerdos a las necesidades de los docentes y,
administrativos, activos ¢ pensionados del Ramo de Educacién y sector de docentes privados, mediante los segurcs y beneficios
que brinda la Caje.

RELACION DE PROPOSITOS CON RECURSOS:
{7) {8) (9
LINEA DE TRABAJO PROPOSITO MONTO

01 DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

0101 Direccidn Superior Dirigir la gestion institucional para la toma de decisiones oportunas,| $ 315,140
en funcion de la potitica institucional para el cumplimiento de los
objetivos, de conformidad a la Ley de Creacidn, normativas y otras
que rigen €l accionar de la institucion.

0102 Asesoria Técnica y Planificacion [Asesorar en aspectos legales y administrativos a ias diferentes| $ 398,275
unidades de la institucion. Realizar auditorias financieras como
especiales de las diferentes dreas de gestién de la institucidn para
verificar la correcta aplicacion de normas y leyes aplicables a2 la
institucién, Planificar en forma sistematica el accionar de la
institucidn para el cumplimiento de los objetivos establecidos vy el
Plan Estratégico. Garantizar el derecho de acceso de toda persona a
la informacion publica, & fin de contribuir con la transparencia de las
actuaciones de La Caja de acuerdo a la Ley de Acceso a la
Informacidn Publica.

0103 Administracion General Adrriristrar y proveer en forma oportuna 1os bienes y servicios quef § 1,688,555
demandan los usuarios internos como externos, Administrar y
mantener funcionando los sistemas informaéticos y comunicacion
de datos necesarics para la agilizacion de los diferentes procesos
institucionales.

0104 Administracién Financiera Adrninistrar y supervisar los recursos financieros y generacion de| 3 238,040
informacion presupuestaria, contable y financiera, asimismo
controlar ios ingresos y egresos de la institucidn, para 1a toma de
decisiones oportunas.

TOTAL UNIDAD PRESUFUESTARIA 01 5 2.640,010

Autorizado:

Revisado: Autorizado;
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MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DEL PRESUPUESTO

PLAN -2-

2. DETALLE INSTITUCIONAL POR UNIDAD PRESUPUESTARIA

(1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION

(2) EJERCICIO FINANCIERO FISCAL: 2020
(3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL

(4) UNIDAD PRESUPUESTARIA: 02 OPERACIONES DE GESTION DE PRESTACIONES.
(5) CIFRA PRESUPUESTARIA: 2020-3105-3-02

{6) OBJETIVO GENERAL DE UNIDAD PRESUPUESTARIA:

Efectuar las gestiones de tramites para el pago oportunc de los segurcs a los beneficiarios de los asegurados
fallecidos, nuevos beneficios del seguro opcional como son: Doble, triple indemnizacion total y permanente, diez
por ciento per el monto asegurado mayor o igual a cince mil dolares de los Estados Unidos de America, v el
pago de los seguros dotales por el vencimiento de las pdlizas, valores de rescate. Potenciar las estrategias para
asegurar la poblacion de docentes y administrativos del Ramo de Educacién, que aun no se han afiliade al seguro
de vida basico (gratuito), segure opcional, sepetio y dotal que comercializa La Caja, en beneficio y seguridad

soclal para las familias.

RELACION DE PROPOSITOS CON RECURSOS:

{7) (8) {9)
LINEA DE TRABAJO PROPOSITO MONTO
02 OPERACIONES DE GESTION

DE PRESTACICONES

0201 Reclamos de Seguros Gestionar los tramites de acuerdo a los requisitos legales| $ 5227715
establecidos por La Caja, para el pago oportuno de los
seguros de vida, nuevos beneficios, a los beneficiarios de
los asegurados fallecidos, asi como también el pago de
los seguros dotales por valores de rescate, vencimiento
de polizas.

0202 COperaciones de Seguros Realizar la gestion de servicios con eficacia, eficiencia a} § 876,880
los asegurados e implementar estrategias para promocion '
de los seguros, con ei objeto de incrementar la poblacion
asegurada, brindando seguridad social a la familias.

TOTAL UNIDAD PRESUPUESTARIA 02 S 6,104,595

Elaboradg’

Revisado:

Autorizado:

Autorizado:
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MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DEL PRESUPUESTO

PLAN -2 -

2. DETALLE INSTITUCIONAL POR UNIDAD PRESUPUESTARIA

(1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION

(2} EJERCICIO FINANCIERO FISCAL: 2

020

(3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL
(4) UNIDAD PRESUPUESTARIA: 03 INVERSION FINANCIERA
(S) CIFRA PRESUPUESTARIA: 2020-3105-3-03

(6) OBJETIVO GENERAL DE UNIDAD PRESUPUESTARIA:

Administrar y realizar las gestiones de negociaciones para la inversién de fondos en el sistema financiero y
la gestion de préstamos personales otorgados a nuestros asegurados, logrando los niveles de rentabilidad
aceptables y manteniendo la liquidez financiera para responder cen los compromiscs de pagos.

RELACION DE PROPOSITOS CON RECURSOS:

7) (8) (9)
LINEA DE TRABAJO PROPOSITO MONTO

03 INVERSION FINANCIERA

0301 Inversiones Financieras Diversas [Maximizar los ingresos en concepto de| $ 14,166,760
rentabilidad por inversion en titulos valores, en el
sisterna financiero que brinde mayor seguridad .
Realizar la gestion de otorgamiento de
prestamos perscnales de forma eficiente a los
asegurados que cumplan los requisitos de
acceder al preducto, desarrollando
procedimientos que minimicen tiempos en el
proceso.

TOTAL UNIDAD PRESUPUESTARIA 03 $  14.166,760

Revisado: Autorizado: - | Autorizado:
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MINISTERIC DE HACIENDA PLAN -2-
DIRECCION GENERAL DEL PRESUPUESTO '

2. DETALLE INSTITUCIONAL POR UNIDAD PRESUPUESTARIA

(1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
(2) EJERCICIO FINANCIERO FISCAL: 2020

{3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL

{4) UNIDAD PRESUPUESTARIA: INVERSION REAL

(5} CIFRA PRESUPUESTARIA: 2020-3105-3-04

{6) OBJETIVO GENERAL DE UNIDAD PRESUPUESTARIA:

Proporcionar la condiciones optimas y herramientas necesarias para el buen funcionamiento de las
instalaciones a nivel de oficinas centrales y agencias departamentales.

RELACION DE PROPOSITOS CON RECURSOS:

{7} (8) ‘ (9)
LINEA DE TRABAJO PROPOSITO MONTO
04 INVERSION REAL
0401 Adquisicion, Construccion y Mejora |Realizar las acciones necesarias para el buen| $ 142,735
de Inmuebles. funcionamiento de las instalaciones, a fin def

proporcionar seguridad de la instalaciones a los
usuarios internos come externos.

TOTAL UNIDAD PRESUPUESTARIA 04 - _$ 142,735

Revisado: Autorizado: Autorizado:
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MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DEL PRESUPUESTO

PLAN -3-

3. FUENTES DE FINANCIAMIENTO POR UNIDAD PRESUPUESTARIA

(1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION

(2) EJERCICIO FINANCIERO FISCAL: 2020
(3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL

4) (5) 6)
FUENTE DE
Ul\g?‘f;?EiRSg%%%?m FINANCIAMIENTO TOTAL

RECURSOS PROPIOS

01 DIRECCION Y ADMINISTRACICN INSTITUCIONAL § 2,640,010
01 Direccién Superior S 315,140
02 Asesorfa Técnica y Planificacion S 398,275
03 Administracién General S 1,688,555
04 Administracion Financiera § 238,040

02 OPERACIONES DE GESTION DE PRESTACIONES $ 6,104,595
01 Reclamos de Seguros $ 5,227,715
02 Operaciones de Seguros S 876,880

03 INVERSION FINANCIERA $ 14,166,760
01 Inversiones Financieras Diversas S 14,166,760

04 INVERSION REAL R} 142,735
01 Adguisicion, Construccion y Mejora de nmuebles R 142,735

TOTAL GENERAL S 23,054,100

Revisado: Autorizado: Autecrizado: VS DEL |
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MINISTERIQ DE HACIENDA PLAN-5-
DIRECCION GENERAL DE PRESUPLESTO

REPUBLICA DE EL SALVADOR, C.A.
5. VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA, LINEA DE TRABAJO, RUBRO, CUENTA Y QBJETO ESPECIFICO

(1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERTO DE EDUCACION
(2) EJERCICIO FINANCIERO FISCAL | 2020

(3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL

(4} UNIDAD PRESUPUESTARIA: 01 DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL
(5) RESPONSABLE: GERENTE

(6) LINEA DE TRABAJO: 01 DIRECCION SUPERIOR

{7) CIFRA PRESUPUESTARIA: 2020-3105-3-01-01

{8) (%) (10} (11) {12) (13)=12-11
CORIGO OBJETO ESPECIFICO REALIZADO APROBADO SOLICITADO  VARIACIONES
2018 2019 2020
51101  Sueldos 109,409 134,040 134,040 -
51103  Aguinaldos 8,266 11,170 11,170 -
51105  Dietas 65,550 63,000 72,000 9,000
51107  Beneficios Adicionales 18,405 21,730 19,345 {2,385)
51201  Sueldos - . . .
51203  Aguinaldos - - - -
51207  Beneficlos Adiclonales - - - -
51401 Contribuciones Patrona'les. por Remuneraclones 7,717 9,045 6,200 (2,845)
Permanentes, Sector Plblico
Contribuciones Patronales por Remuneraciones
51402 L - - - .
Eventuales Sector Plblico
51501 Contribuclones Patronales per Remuneraciones 5,596 8,395 10,665 2,270
Permanentes, Sector Privado
51502 Contribuciones Patranales por Remuneraciones ) i} } .
Eventuales Sector Privado
31602  Por Prestacién de Serviciosen el Exterior - - - -
51701  Indemnizaciones Al Personal de Servicios Permanente 12,214 11,170 11,170 -
51903  Prestaciones Soclales al Personal 16,542 17,550 16,500 (1,050
51999  Remuneraciones Diversas - 28,800 - {28,800}
TOTAL RUBRO .... 243,699 304,900 281,090 {23,810}
54101  Productos Allmenticios para Personas 1,143 1,280 60 {1,230)
54103  Productos Agropecuarios v Forestales - - - -
54104  Productos Textiles y Vestuarios 8 95 60 (35)
54105  Productos de Papel y Cartdn 22 880 805 (278)
54107~ Productos Quimicos 132 220 180 {40
54111  Minerales no Metdélicos y Productos Derlvados - 20 - (20}
54112  Minerales Metalicos y Productos Derivados 26 10 - {10}
54114  Materiales de Oficina 115 550 460 (90}
54115  Materiales informaticos 1,474 2,105 2,580 485
54116  Libros, Textos, Utiles de Ensefianza y Publicaciones - - - .
54118  Herramientas, Repuestos y Accesorios - - - -
54119  Materlales Eléctricos 2 - - .
54199  Bienes de Uso y Consumo Diversos 99 120 120 -
54204  Servicios de Corrgos - - - -
54310  Servicios de Alimentacién 3,546 8,400 8,625 225
54313  Impresiones, Publicaciones y Reproducciones 1,120 2,000 2,000 -
5439¢  Servicios Generales y Arrendamientos Diversos 56 480 {480)
54401  Pasajes al Interior - - - -
54403  \iaticos por Comision Interna 910 1,750 1,750 -
54501 Servicios Medicos - 2,000 2,000 -
54503  Servicios Juridicos 15,600 15,600 15,600 -
TOTALRUBRO ... 24,293 35,520 34,050 {1,470)
TOTAL .ttt veresssnnsnnnssasessssocoesnsseces 267,992 340,420 315,140 {25,280)
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MINISTERIO DE HACIENDA PLAN -5 -
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
REPUBLICA DE EL SALVADOR, C.A,

5. VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA, LINEA DE TRABAJOQ, RUBRO, CUENTA Y OBJETO ESPECIFICO

(1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACICN
(2) EJERCICIO FINANCIERO FISCAL : 2020

(3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL

{4) UNIDAD PRESUPUESTARIA: 01 DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL
(5) RESPONSABLE: GERENTE

(6) LINEA DE TRABAJO: 02 ASESORIA TECNICA Y PLANIFICACION

(7) CIFRA PRESUPUESTARIA: 2020-3105-3-01-02

(8] {9) {10) (11) {12) {13)=12-11
CODIGO OBIETO ESPECIFICO REALIZADO APROBADD  SOLICITADO  VARIACIONES
2018 2019 2020
51101  Sueldos 104,763 106,800 117,800 12,100
51103  Aguinaldos 8,900 8,900 9,825 925

51107  Beneficios Adicionales 11,570 11,580 12,785 1,205
51201  Sueldes -

51203  Aguinaldos - - - -
51207  Beneficios Adicionales “ " - )
Contribuciones Patronales por Remuneraclones

51401 Permanentes, Sector Pliblico 44462 6,895 8025 1,130
51402 Contribuciones Patronales por Remuneraciones Eventuales . . _ i
Sector Pdblico
51501 Contribuciones Patronales por Remuneraclones 5,395 8,495 9,385 890
Permanentes, Sector Privado
51502 Contribuclones Patronales por Remuneraciones Eventuales . _ _ .
Sector Privado
51701  Indemnizaciones Al Personal de Servicies Permanente 8,900 8,800 9,825 925
51702 Indemnizaciones Al Personal de Servicios Eventuales - - - -
51903 Prastaciones Soclales al Personal 11,518 9,450 10,800 1,350
TOTALRUBRO .... 155,510 161,020 178,545 i 17,525
54101 Productos Alimenticios para Personas 9,476 27,500 23,700 {3,800}
54103 Productos Agropecurios y Forestales 884 - - -
- 54104  Productes Textiles y Vestuarios 5 2,785 9,390 6,605
54105  Productos de Papel vy Cartdn 11,360 27,965 6,485 . {21,480)
54107  Productos Quimicos 5,971 22,880 17,425 (5,455)
54111  Mlinerales no Metalicos y Productos Derivados 180 - 400 400
54112 Minerales Metdlicos y Productos Derivados 143 2,500 4,700 2,200
54114 Materiales de Oficina 18,254 1,515 2,580 1,065
54115  Materiales Informdticos 100 4,280 2,515 {1,765)
54116  libros, Textos, Utlles de Ensefianza 3 4,500 4,000 {500)
54118  Herramientas, Repuestos y Accesorios 12 500 700 200
54119  Materiales Eléctricos 32 - - -
54199  Bienes de Uso y Consumo Diversos 318 16,950 16,550 {400}
54301  Mantenimientc y Reparaclén de Blenes Muebies - - - -
54305 Servicios de Publicidad y Artfculos Promocionales 21,128 98,000 92,300 {5,700)
54313  Impresiones, Publicaciones y Reproducciones 4,432 4,400 1,700 (2,700)
54399  Servicios Generales y Arrendamlentos Diversos 277 35,490 26,870 (12,6200
54401 Pasajes al Interior - - . .
54403  Vidticos por Comisién Interna 1,918 6,625 5,965 {660)
54505  Servicios de Capacitacion - 6,300 4,300 {2,000)
TOTALRUBRO ... 66,491 266,190 219,580 ) {46,610}
61101  Mohiliarios - 300 150 {150)
61102  Maquinaria y Equipo - - - -
61104  Equipos Informaticos - - - -
TOTALRUBRO. .. - 300 150 (150
TOTAL - vt seersnninatsensnsssrnsssssssssrssess 222,001 427,510 398,275 (29,235)
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MINISTERIO DE HACIENDA PLAN -5 -
DIRECCION GENERAL DE PRESUFUESTO
REPUBLICA DE EL SALVADCR, C.A.

5. VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA, LINEA DE TRABAJO, RUBRO, CUENTA Y DBJETO ESPECIFICO

(2) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
(2) EJERCICIO FINANCIERO FISCAL ; 2020

{3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL

{4} UNIDAD PRESUPUESTARIA: 01 DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL
(5) RESPONSABLE: GERENTE

(6) LINEA DE TRABAJO: 03 ADMINISTRACION GENERAL

(7) CIFRA PRESUPUESTARIA: 2020-3105-3-01-03

{8 (9) {10) (11} {12) (13)=12-11
CODIGC OBJETQ ESPECIFICO REALIZADO APROBADOD SOLICITADO VARIACIONES
2018 2019 2020
51101  Sueldos 374,896 458,280 467,400 9,120
51103  Aguinaldos 32,396 38,190 38,950 760
51105  Dietas - - - -
51107  Beneficlos Adicionales 40,738 49,660 50,655 995
51201  Sueldos 15,465 - 20,580 20,580
51203  Aguinaldos 1,189 - 1,715 1,715
51207  Beneficios Adicionales 620 - 2,230 2,230
51401 Contribuciones Patrona.les. por Remuneraciones 28,286 35,860 36,745 885
Permanentes, Sector Piiblico
51402 Contrlbuciones Patr?nales por Remuneraciones 799 } 1,085 1,085
Eventuales Sector Publico
51501 Centribuciones Patronales por Remuneraciones 27,623 36,560 35,995 (565)
Perm:_aneqtes, Sector Privado .
51502 Contribuciones Patronales por Remuneraciones 1,004 ; 1,650 1,650
Eventuales Sector Privado
51701 Indemnizacicnes Al Personal de Servicios Permanente 30,120 38,190 38,950 760
51702  Indemnizaciones Al Personal de Servicios Eventuales - - 1,715 1,715
51903  Prestaciones Sociales al Personal 63,741 79,110 82,870 3,760
TOTAL RUBRO .... 616,968 735,850 780,540 44,690
54101  Productos Alimenticios para Personas 8,118 17,600 18,855 1,255
54103 Productos Agropecuarios y Forestales a4 B0 - (80)
54104  Productos Textiles y Vestuarios 23,850 35,750 35,030 (720)
54105  Productos de Papel y Cartén 7,258 10,260 21,070 10,810
54106  Productos de Cuero y Caucho - 10 - {10)
54107  Productos Quimicos 1,562 7,765 1,530 {6,235)
54109  LUantasy Neuméticos 1,360 4,000 4,000 -
54110  Combustible y Lubricantes 10,020 17,325 17,325 -
54111  Minerales no Metdlicos y Productos Derivados 228 9580 - (950)
54112  Minerales Metélicos y Productos Derivados 39 180 - {190}
54114  Materiales de Ofigina 1,456 2,205 2,560 355
54115  Materiales Informétlcos 3,668 11,060 9,100 {1,960}
54118  Herramientas, Repuestos y Accesorios 962 B85 - {885}
54119 Materlales Eléctricos 390 2,090 3,685 1,595
54199 Bienas de Uso y Consumo Diverso 243 2,630 5,390 2,760
54201  Servicio de Energfa Eléctrica 48,822 65,000 65,000 -
54202  Serviclo de Agua 4,357 12,000 12,000 -
54203  Servicios de Telecomunicaciones 57,265 70,000 78,000 8,000
54301  Mantenimiento y Reparacion de Bienes Muebles 22,343 50,040 51,910 1,870
54302  Mantenimiento v Reparacién de Vehicules 4,843 11,900 11,000 -
54303  Mantenimiento y Reparacion de Bienes Inmuebles 561 30,500 - {30,900)
54305  Servicios de Publicldad - - - -
54306  Servicios de Vigilancia 62,385 69,600 72,000 2,400
54307  Servicios de Limpieza y Fumigaciones 42,671 66,980 66,580 -
54310  Servicios de Alimentacién - - - -
54316  Arrendamiento de Blenes Muebles 89,435 21,180 22,840 1,660
54317  Arrendamlento de Blenes iInmuebles 15,560 25,000 50,000 25,000
54318  Arrendamiento por el uso de Bienes Intangibles 79,004 108,100 110,200 2,100
54399  Servicios Generales y Arrendamientos Diversos 3,210 22,000 41,800 19,800
54401  Pasajes al Interior 1,597 2,100 3,080 980
54403  Vidticos por Comisidn interna 7,791 6,075 4,900 {1,175)
54504  Servicios de Contabilidad y Auditerfa - 5,000 - {5,000}
54505  Serviclos de Capacitacion - 15,000 23,650 8,650
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MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
REPUBLICA DE EL SALVADOR, C.A.

PLAN - 5 -

5. VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA, LINEA DE TRABAJO, RUBRO, CUENTA Y OBJETO ESPECIFICO

(1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIG DE EDUCACION

{2} EJERCICIO FINANCIERO FISCAL : 2020
(3} AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL

(4} UNIDAD PRESUPUESTARIA: 01 DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

(5) RESPONSABLE: GERENTE
(6) LINEA DE TRABAJO: 03 ADMINISTRACION GENERAL
(7) CIFRA PRESUPUESTARIA: 2020-3105-3-01-03

(8) {9) (10} {11} (12} (13)=12-1t
CODIGO OBJETO ESPECIFICO REALIZADO APROBADO SOLICITADO VARIACIONES
2018 2019 2020
54599  Consultorias, estudios e investigaciones - 19,800 7,500 {12,300
TOTAL RUBRO ... 419,044 713,475 740,305 26_,830
55599  Impuestos, Tasas y Derechos Dlversos 20,585 33,600 24,960 (8,640)
55601 Primas y Gastos de Seguros de Personas 61,583 63,000 93,000 30,000
55602 Primas y Gastos de Segures de Bienes 14,828 22,000 24,000 2,000
TOTALRUBRO. .. 96,996 118,600 141,960 23,360
61101  Mohbiliarios 4,685 22,000 3,550 {18,450)
61102 Maguinaria y Equipo 9,009 17,500 18,000 500
61104  Equipos Informéticos 24,046 41,820 4,200 (37,620)
61105  Vehiculos de Transporte 23,272 - -
63110 Maquinaria y Equipo para Apoyo Institucional - - -
61199  Bienes Muebles Diversos - - N
61403 Derechos de Propiedad Intelectual - 39,000 {39,000)
61499  Derechos de Intangibles Diversos - - -
TOTALRUBRO. .. 61,012 120,320 25,750 {94,570)
63210 Prestamos a Personas Naturales - - - -
TOTAL RUBRO .... - - - -
TOTAL. . cviieivninnnnnaceesn Y IT TN Iy 1,194,020 1,688,245 1,688,555 310
Revisado: Autorizado: Autorizado:
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MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
REPUBLICA DE EL SALVADOR, C.A.

PLAN -5 -

5. VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA, LINEA DE TRABAJO, RUBRO, CUENTA Y OBJETO ESPECIFICO

(1) INSTITUCION: CATA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION

(2) EJERCICIO FINANCIERO FISCAL : 2020
{3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL

{4) UNIDAD PRESUPUESTARIA: 01 DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIGNAL

{5) RESPONSABLE: GERENTE .
(6} LINEA DE TRABAJO: 04 ADMINISTRACION FINANCIERA
(7) CIFRA PRESUPUESTARIA: 2020-3105-3-01-04

(8} {9) {10} {11) (12} (13)=12-11
CoDIGO OBJETO ESPECIFICO REALIZADO APROBADG SOLICITADD VARIACIONES
2018 2019 2020
§1101  Sueldos 139,650 140,280 140,280 -
51103  Aguinaldos 11,650 11,690 11,690 -
51107  Beneficios Adicionales 15,197 15,210 15,210 -
51201  Sueldos - - - -
51203  Agulnaldos - - - -
51207 - Beneficios Adicionales - - - -
51401 Por Remuneraciones Permanentes 8,620 11,015 11,150 135
51402  Por Remuneraclones Eventuales - - - -
51501 Por Remuneraciones Permanentes 8,619 9,270 10,165 B9S5
51502  Por Remuneraciones Eventuales - - - -
51701 Al Personal de Servicios Permanentes 11,690 11,690 11,690 -
51702  Indemnizaciones Al Personal de Servicios Eventuales - - - -
51903  Prestacionas Sociales al Personal 13,384 12,150 12,150 -
TOTAL RUBRO ... 208,850 211,305 212,335 1,030
54104  Productos Textiles ¥ Vestuarios - 5 - {5)
54105  Productos de Papel y Cartdn 1,607 1,125 1,580 455
54107  Productos Quimicos 15 40 70 30
54114  Materlales de Oficina 1,097 565 610 45
54115  Materlales Informéticos 916 565 565 -
54116  Libros, Textos, Utiles de Ensefianza y Publicaciones - 50 50 -
54199  Bienes de Uso y Consumo Diversos - - - -
24301  Mantenimiento vy Reparacién de Bienes Muebles 35 450 450 -
54313 Iimpreslones, Publicaciones y Reproduccionas - 2,470 2,640 170
54401  Pasajes al interior ) - - -
54403  Viaticos por Comlisién Interna 56 - 140 140
54504  Servicios de Contabilidad y Auditoria 6,780 8,000 8,000 -
54599  Consultorfas, Estudios de Investigaclén 4,000 5,000 5,000 -
TOTAL RUBRO ... 14,506 18,270 19,105 835
55599  Impuestos, Tasas y Derechos diversos - - -
55603 Comisiones y Gastos Bancarios 4,341 5,000 5,000 -
TOTALRUBRO . ,, 4,341 5,000 5,000 -
61101  Mobiliarlos - 400 1,450 1,050
61102  Maquinaria y Equipo 25 - 150 150
61104  Equipos Informiticos 1,800 - (1,800}
TOTALRUBRO . ., 25 2,200 1,600 (600)
TOTAL 4 vt esrevarnenrrenogmnsnssasnsnsns 227,722 236,775 238,040 1,265
Revisado:; Autorizado: Autorizado:
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MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTC
REPUBLICA DE EL SALVADOR, C.A.

PLAN -5 -

5. VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA, LINEA DE TRABAJO, RUBRO, CUENTA Y OBJETO ESPECIFICO

{1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
{2) EJERCICIO FINANCIERO FISCAL : 2020
{3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL

{4) UNIDAD PRESUPUESTARIA; 01 DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

(5) RESPONSABLE: GERENTE
(6) LINEA DE TRABAJ(: 01 RECLAMOS DE SEGUROS
(7) CIFRA PRESUPUESTARIA: 2020-3105-3-02-01

{8) (9) {10} {11) {12) {13)=12-11
CaDIGO QBJETO ESPECIFICO REALIZADO APROBADOQ SOLICITADO VARIACIONES
2018 2019 2020
51101  Sueldos 32,280 32,280 35,160 2,880
51103  Aguinaldos 2,690 2,680 2,930 240
51107  Beneficios Adicionzales 3,497 3,505 3,825 320
51201  Sueldos - - - -
51203  Aguinaldos - - - -
51207  Beneficios Adicionales - - - -
51401 Por Remuneraciones Permanentes 1,788 3,675 2,350 {1,325)
51402  Por Remuneraciones Eventuales - - - -
51501  Per Remuneracfones Permanentes 1,611 1,685 2,810 1,125
51502 Por Remuneraciones Eventuales - - - -
51701 Al Personal de Servicios Permanentes 2,690 2,650 2,930 240
51702  Indemnizaciones Al Personal de Servicios Eventuales - - - -
51903 Prestaciones Saciales al Personal 4,350 4,050 5,400 1,350
TOTAL RUBRO .... 48,906 50,575 55,405 4,830
54104  Productos Textiles y Vestuarlos 4 - 15 15
54105  Productes de Papel y Cartén 36 365 205 {160)
54107  Productos Quimicos 33 15 45 30
54114  Materlales de Oficina 40 315 555 240
54115 Materlales Informdticos - 10 15 5
54301  Mantenimlento y Reparacién de Bienes Muebles 62 70 140 70
TOTAL RUBRC ... 225 775 875 200
56304 A Personas Naturales 3,903,852 5,803,980 5,169,870 {634,110}
TOTALRUBRO... 3,903,852 5,803,980 5,169,870 {634,110}
61101  Mobiliarie - - 1,465 1,465
TOTALRUBRO,.. - - 1,465 1,465
TOTAL o v v e r vt ranannaassssssaieassrssasiarss 3,952,983 5,855,330 5,227,715 {627 '515!
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MINISTERIC DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
REPUBLICA DE EL SALVADOR, C.A.

PLAN-5-

5. VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA, LINEA DE TRAEBAJO, RUBRO, CUENTA Y OBJETO ESPECIFICO

(1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION

(2) EJERCICIO FINANCIERC FISCAL : 2020
(3) ARFA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL
(4) UNIDAD PRESUPUESTARIA; 02 OPERACIONES DE GESTION DE PRESTACIONES
(5) RESPONSABLE: GERENTE
(6) LINEA DE TRABAJO: 02 OPERACIONES DE SEGUROS
(7) CIFRA PRESUPUESTARIA: 2020-3105-3-02-02

(8) {9) (10) (11) {12} {13)=12-11
CODIGO OBJETO ESPECIFICO REALIZADO APROBADO SOLICITADO VARIACIONES
2018 2018 2020
51101  Sueldos 387,231 419,280 396,180 {23,100)
51103  Aguinaldos 32,251 34,940 33,015 {1,925)
51107 Beneficlos Adicionales 42,005 45,435 42,935 {2,500)
51401  Por Remuneraciones Permanentes 33,722 36,175 35,080 {1,085}
51402  Por Remuneraciones Eventuales - - - ' -
51501  Por Remuneraciones Permanentes 27,844 31,535 29,700 {1,835)
51502  Por Remuneraciones Eventuales - - - -
51701 Al Personal de Servicios Permanentes 32,010 34,940 33,015 {1,925}
51903  Prestaciones Sociales al Personal 51,372 51,300 47,250 (4,050}
TOTAL RUBRO .... 606,433 653,605 617,185 {36,420}
54101  Productos Alimenticios para Personas 51,637 73,155 73,675 520
54103  Productes Agropecuarios y Forestales 446 800 800 -
54104  Productos Textites y Vestuarios 2,993 2,305 695 {1,610)
54105  Productos de Papel y Cartén 8,696 13,940 13,350 (550}
54107  Productos Quimlces 9,269 5,610 4,925 {685)
54111 Minerales no Metélicos y Productos Derlvados 405 - - -
54112  Minerales Metdlicos y Productos Derivados 732 - - -
54114  Materiales de Oficina 1,325 1,830 1,875 45
54115  Materfales informéticos 7,912 10,805 9,620 {1,185)
54118 Herramientas, Repuestos y Accesorios 88 - - -
54119  Materlales Eléctricos 36 10 5 (5}
54199  Blenes de Use y Consumo Diversos 710 295 60 {235)
54204  Servicios de Correos 2,672 14,100 14,100 -
54301 Mantenimiento y Reparacién de Bienes Muebles 45 95 95 -
54305  Servicios de Publicidad 38,437 98,000 78,000 {20,000)
54313  Impresiones, Publicaciones y Reproducciones - 5,150 7,250 2,100
54316  Arrendamiento de Bienes Muebles 2,028 - - .
54317  Arrendamiento de Bienes Inmuebles 9,194 - - -
54353  Servicios Generales y Arrendamientos Diversos 18,532 21,000 24,000 3,000
54401  Pasajes al Interior 8,436 10,200 10,200 -
54403  Viaticos por Comisidn Interna 12,559 13,200 13,200 -
TOTAL RUBRO ... 176,154 270,495 251,890 {18,605)
55704  Comisiones y Descuentos scbre Ventas 1,057 2,400 3,000 600
TOTALRUBROQ. .. 1,057 2,400 3,000 600
56304 A Personas Naturales 2,647 - -
TOTALRUBRO... 2,647 - -
61101  Mobiliarios - 1,655 4,805 3,150
61102  Maquinaria y Equipo 96 - - .
61104  Equipos Informaticos - 6,000 - {6,000)
TOTALRUBRO., .. 96 7,655 4,805 [2,850)
TOTAL ¢ s e v eenennannieesenns ETITTT I TRy 786,386 934,155 876,380 (57,275)
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MINISTERIO DE HACIENDA PLAN - 5 -
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
REPUBLICA DE EL SALVADOR, C.A,

5. VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA, LINEA ﬁE TRABAJO, RUBRO, CUENTA Y OBJETO ESPECIFICO

(1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
(2) EJERCYCIO FINANCIERO FISCAL : 2020

(3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL

(4) UNIDAD PRESUPUESTARIA: 03 INVERSION FINANCIERA

(5) RESPONSABLE: JEFE UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL

(6) LINEA DE TRABAJO: 01 INVERSIONES FINANCIERAS DIVERSAS

(7) CIFRA PRESUPUESTARIA: 2020-3105-3-03-01

(8) ' (9) (10) (1) [12] {13)=12-11
CODIGO CBIETO ESPECIFICO REALIZADO APROBADD SOLICITADD VARIACIONES
2018 2019 2020
63105  Depdsitos a Plazo : . 3,300,725 4,832,470 1,531,745
63210  Prestamos a Personas Naturales 7,590,388 16,506,135 9,334,290 {7,171,845)
TOTAL RUBRO .... 7,599,388 19,806,860 14,166,760 {5,640,100)
TOTAL ot vuianrarrnirasnasonioeannsen ‘e 7,599,388 19,806,860 14,166,760 (5,640,100}

Autorizado:

Autorizado:

Pho. 2008
20/08/2018
or



MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTQ
REPUBLICA DE EL SALVADOR, C.A.

PLAN -5 -

5. VARTACEON DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA, LINEA DE TRABAJO, RUBRO, CUENTA Y OBJETO ESPECIFICO

(1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
(2) EIERCICIO FINANCIERO FISCAL ; 2020

(3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL

(4) UNIDAD PRESUPUESTARIA: 04 INVERSION REAL
(5) RESPONSABLE: GERENTE

(6) LINEA DE TRABAJO; 01 ADQUISICTION, CONSTRUCCION Y MEJORAS DE INMUEBLES
{7) CIFRA PRESUPUESTARIA: 2020-3105-3-04-01

(8) (9) (10) (11) (12 (13)=12-11
CODIGO (OBJETO ESPECIFICO REALIZADO APROBADO SOLCITADO VARIACIONES
2018 2019 2020
54104  Productos Textiles y Vestuarios - - - -
54105  Productos de Papel y Cartén - - - -
54106  Productos de Cuero y Caucho - - 10 10
54107  Productos Quimicos 2,480 - 5725 5,725
54111  Minerales no Metalicos y Productos Derivados 29 540 950 10
54112  Minerales Metdlicos y Productos Derivados 31 195 190 ()
54114  Materiales de Qficina - - B i
54118  Herramientas, Repuestos y Accesorios 960 635 965 330
54119  Materiales Eléctricos 406 - 2,165 2,165
54199  Bienes de Uso y consumo diverso 9 35 2,630 2,595
54301  Mantenimiento y Reparactén de Bienes Muebles 6,133 15,200 7,200 (8,000)
54303 Mantenimiento y Reparacidn de Bienes inmuebles 20,487 25,000 31,900 6,900
TOTAL RUBRO ... 30,534 42'005. 51_,735 9,730
61101  Moblliarios - - - -
61102 Maquinarias y Equipos - - - -
61162  Vehiculos de Transporte 26,736 - - -
61201  Terrenos - 1,000 1,060 -
61202  Edlificios e Instalaclones - - - -
61299  Inmuebles Diversos - - -
61599  Proyectos y Programas de Inversién Diversos - - - -
61604  De Vivienda y Oflcina - - 60,000 60,000
61699  Obras de Infraestructura Diversa - - 30,000 30,000
TOTAL RUBRO .... 26,736 1,000 91,000 90,000
TOTAL . s v cvn i sraena s v oasarioaneinossnetnss 57,270 43,005 142,735 99,73¢
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MINISTERIC DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
REPUBLICA DE EL SALVADOR, C.A.

S. VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA, LINEA DE TRABAJQ, RUBRO, CUENTA Y OBJETO ESPECIFICO

{1) INSTITUCION: CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIQ DE EDUCACION
{2) EJERCICIO FINANCIERQ FISCAL : 2020

(3) AREA DE GESTION: 3 DESARROLLO SOCIAL CONSOLIDADO
“{8) {9} (10) (11) {12) 13=(12-11)
CODIGO OBJETO ESPECIFICO REALIZADO APROBADO SOLICTADD VARIACIONES
2018 2019 2020
51 REMUNERACIONES
51101 |Sueldos 1,148,229 1,290,960 1,290,960 -
51103 |Agulnaldos 96,193 107,580 107,580 -
51105 |Dletas 65,550 63,000 72,000 9,000
51107 |Benefictos adicionales 131,412 147,120 144,755 (2,365)
51201 |Sueldos 15,465 . 20,580 20,580
51203 qAguinaldos 1,189 - 1,715 1,715
51207 {Beneficios Adicionales 620 - 2,230 2,230
51401 g:;\tg:b:::ri:gs Patronales por Remuneraciones Permanentes, 84,595 102,665 96,560 (3,105)
CONtribuciones Patronales por RemuUneraciones EVentuales Sector
51402 |pyptico 799 . 1,085 1,085
51501 ::;':lrb:r?\lfc;r;zs Patronales por Remuneraciones Permanentes, 76,689 95,940 98,720 2,780
51502 gzcglgzucmnes Patronales por Remuneraclones Eventuales Sector 1,094 ] 1,650 1,650
51701 | Indemnizacién al Personal Permanente 97,623 107,580 107,580 -
51702 {Indemnizaciones Al Personal de Serviclos Eventuales - - 1,715 1,715
51503 |Prestaciones Sociales al Personal 160,907 173,610 174,970 1,360
51999 |R - 28 - (28 Buo

54 ADGUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS
54101 |Productos Alimenticlos para Personas 70,374 119,545 116,290 {3,255}
54103 |Productos Agropecusrlos y Forestales 1,373 880 800 (80}
54104 |Productos Textiles y Vestuarios 26,860 40,940 45,190 4,250
54105 [Productos de Papel y Cartén 29,031 54,535 43,335 {11,200}
54106 |Productos de Cuerp y Caucho - 10 10 -
54107 [Productos Quimicos 19,463 36,530 29,899 (6,631)
54109 [Llantas y Neumdticos 1,360 4,000 4,000 .
54110 [Combustible y Lubricantes 10,020 17,325 17,325 -
54111 |Mlnerales no Metslicos y Productos Derivados 841 1,910 1,350 {560)
54112 |[Minerales Metélicos y Productos Derivados 971 2,895 4,890 11,995
54114 [Materiales de Oficina 14,288 6,980 8,640 1,660
54115 |Materiales Informdticos 14,071 28,825 24,405 {4,420)
54116 |Libros, Textos, Utlles de Ensefianza y Publicaciones 3 4,550 4,050 (500}
54118 |Herramientas, Repuestos y Accesorlos 2,023 2,020 1,665 (355}
54112 [Materlales Eléctricos 866 2,100 5,855 3,755
54193 |Blenes de Uso y Consumo Diversos 1,377 20,030 24,750 4,720
54201 |Servicios de Energla Eléctrica 48,822 65,000 65,000 -
54202 |Serviclos de Agua 4.357 12,000 12,000 -
54203 |Serviclos de Telecomunicaclones 57,265 70,000 78,000 8,000
54204 |Serviclos de Correos 2,672 14,100 14,100 -
54301 |Mantenimiento y Reparacion de Bienes Muebles 28,618 65,855 59,795 (6,060)
54302 |Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 4,843 11,900 11,900 -
54303 |Mantenimiento y Reparaclon de Bienes Inmuebles 21,048 55,900 31,900 {24,000}
54305 |[Servicios de Publicidad y Articulos Promoclonales. 59,565 196,000 170,300 {25,700)
54306 |Servicios de Vigilancla 62,385 69,600 72,000 2400
54307 |Servicios de Limpleza y Fumigaciones 42,671 66,980 66,980 R
54310 |Servicios de Alimentacién 3,546 8,400 8,625 225
54313 |Impresiones, Publicactones y Reproducciones 5,552 14,020 13,590 {430)
54316 |Arrendamiento de Blenes Muebles 11,463 21,180 22,840 1,660
54317 |Arrendamlento de Bienes Inmuelkles 24,753 25,000 50,000 25,000




8) (9) {20 {11) (12) 13=(12-11)
COPIGO OBJETO ESPECIFICO REALIZADO APROBADO SOLICITADO VARIACIONES
2018 2019 2020

54318 [Arrendamiento por el uso de Bienes Intangibles 79,004 108,100 110,200 2,100
54399 |Serviclos Grales. y Arrendamientos Diversos 22,115 82,970 92,670 9,700
54401 |Pasajes al Interlor 10,034 12,300 13,280 980
54403 |Vidticos por Comisién Interna 23,234 27,850 25,955 (1,695)
54501 |Servicios Médicos - 2,000 2,000 -
54503 |Servicios Juridicos 15,600 15,600 15,600 -
54504 |Serviclos de Contabilidad y Auditorfa 6,780 13,000 8,000 (5,000}
54505 |Servicios de Capacitaclén - 21,300 27,950 6,650
54599 [Consultor(as, Estudios e Investigaciones Diversas 4,000 24,800 500

55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS

55599 |impuestos, Tasas v Derechos Diversos 20,585 33,600 24,960 {8,640)
55601 |Primasy Gastos de Seguros de Personas 61,583 63,000 93,000 30,000
55602 |Primasy Gastos de Seguros de Bienes 14,828 22,000 24,000 2,000
55603 |Comisiones y Gastos Bancarlos 4,341 5,000 5,000 -

Comlsmnes y Descuentos sohre Ventas

2,400

56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

56304 |A Personas Naturales

3,906,499

5,803,980

5,168,870

{634,110}

61  {INVERSIONES EN ACTIVO FIIO

61101 YMobiliarios 4,685 24,355 11,420 {12,935)
61102 |Maquinaria y Equipo 9,130 17,500 18,150 650
61104 1Equipos Informéticos 24,046 49,620 4,200 {45,420}
61105 {Vehiculos de Transporte 50,008 - - -
61201 jTerrenos - 1,000 1,000 -
61202 jEdificios e Instalaciones - - - -
61403 {Derechos de Propledad intelectual - 39,000 - (39,000}
6160@ De Vivienda y Oficina - - 60,000 60,000
61699 | Dbras de Infraestructura Diversa - - 30,000 30,000

63 INVERSIONES FINANCIERAS

63105 |Depésltos a Plazo - 3,300,725 4,832,470 1,531,745
632 {PRESTAMOS
63210 |A Personas Naturales 7,599,388 16,506,135 9,334,290 (7,171,845)
il —— : 5
TOTAL 4veriiiinie sananaas e 14,307,762 29,332,300 23,054,100 (6,278,200)
o _ i s
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MINISTERIO DE HACIENDA _
DIRECCION GENERAL DEL PRESUPUESTO

CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
COMPARATIVO DE NOMBRES DE UNIDADES PRESUPUESTARIAS Y LINEAS DE TRABAJO 2019-2020

UNIDAD PRESUPUESTARIA Y LINEA DE TRABAJOQ,
EJERCICIO 2019 '

UNIDAD PRESUPUESTARIA Y LINEA DE TRABAJO,
EJERCICIO 2020

01 DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

01 DIRECCION Y ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

01 Direccién Superior

01 Direccidn Superior

02 Asesorfa Técnica ¥ Planificacién

02 Asesorfa Técnica y Planificacidn

03 Admlnlétracién General

03 Administracién General

04 Administrécléﬁ Fihanciera '

04 Administracién Financiera

02 OPERACIONES DE GESTION DE PRESTACIONES

02 OPERACIONES DE GESTION DE PRESTACIONES

01 Reclamos de Seguros

01 Reclamos de Seguros

02 Operaciones de Segurds

02 Operaciones de Seguros

03 INVERSION FINANCIERA

03 INVERSION FINANCIERA

01 Inversiones Financieras Diversas

01 Inversiones Financieras Diversas

04 INVERSION REAL

04 INVERSION REAL

01 Adguisicién, Construccion, Mejora de Inmuebles

01 Adqulslcllén, Construccion, Mejora de Inmugbles
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CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
PRESUPUESTO FINANCIERO ADMINISTRATIVO 2020

CONCEPTO PARCIAL MONTO

INGRESOS DE OPERACION $ 11,026,280
CONTRIBUCIONES ESTATALES $ 1,051,220
RENDIMIENTOS DE TITULOS VALORES $ 2,141,750
INTERESES POR PRESTAMOS $ 1,571,515
PRIMAS DE SEGURCS $ 6,261,795

GASTOS DE OPERACIONES $ 5,169,870
OPERACIONES DE PAGOS Y VENTAS DE SEGUROS*  § 5,169,870
PRODUCCION $ -

RESULTADO DE OPERACION $ 5,856,410

MENOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS $ 3,592,700
GASTOS ADMINISTRATIVOS 3 3,592,700
INTERESES DE LA DEUDA $ -

INTERESES DE LA DEUDA EXTERNA 3 -

RESULTADO NETO DE OPERACION $ 2,263,710

MAS OTROS INGRESOS $ 12,027,820
RECUPERACION DE INVERSIONES FINANCIERAS $ 11,979,640
ARRENDAMIENTO DE BIENES $ 29,270
INGRESOQS DIVERSOS $ 18,910

MENOS

OTROS GASTOS $ 14,291,530
PRE-INVERSION $ -

INVERSION REAL $ 124,770
INVERSION FINANCIERA $ 14,166,760
NECESIDAD DE FINANCIAMIENTO $ -
FINANCIAMIENTO INTERNO NETO $ -
| AMORTIZACIONES $ -

FINANCIAMIENTO EXTERNO NETO $ -
DESEMBOLSOS $ -
AMORTIZACIONES $ -

SALDOS DE UTILIDADES DE EJERCICIOS ANTERIORES $ -
SALDO INCIALES EN CAJA Y BANCOS $ -

SITUACION FINANCIERA

*En La Caja, los gastos de pagos y ventas de seguros, se refieren a los gastos de operacién

e S w::'?

Jefe de la Unidad Financiera Instltucmnal




CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
PRESUPUESTO DE RESULTADOS OPERATIVOS ANO 2020

CONCEPTO PARCIAL MONTO
INGRESOS DE OPERACION $12,627,065.00
CONTRIBUCIONES ESTATALES $1,051,220.00
RENDIMIENTOS DE TITULOS VALORES $3,713,265.00
PRIMAS DE SEGUROS Y ARRENDAMIENTOS $7,862,580.00
GASTOS DE OPERACIONES $5,169,870.00
OPERACIONES DE PAGOS Y VENTAS DE SEGUROS* $5,169,870.00
PRODUCCION $0.00
RESULTADO DE OPERACION $7,457,195.00

*En La Caja, los gastos de pagos y ventas de seguros, se refieren a los gastos de operacién




saioe | cAJAMUTUALDE
. % LOS BMPLEADOS
* % | DELMINISTERIO

gammwope | DE E EDUCACION

Certificacion No.: 074/2019

EL:DIRECTOR PRESIDENTE EN FUNCIONES DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADQS
DEL MINISTERIO DE EDUCACIC)N, EMITE LA TRANSCRIPCION DEt PUNTO DE ACTA
‘CINCO PUNTO "B" PUNTO SIETE" DEL LITERAL B) PROPUESTAS PARA TOMAR
ACUERDOS DE LA ADMINISTRACION, DEL ACTA NUMERQ CIENTO VEINTISIETE DE
LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CAJA
MUTUAL DELOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACI_ON ,-A; LAS OCHO HORAS
Y TREINTA MINUTOS DEL DIA DIECIS*EIS‘ DE AGOSTO DEL AKO BOS MIL DIECINUEVE,
- QUE LITERALMENTE DICE 5 b, 7 PRESENTACION DEL PROYECTO DE
o PRESUPUESTO DE LA CAJA 'PARA EL ARO 2020, AJUSTADO CON BASE A LAS

] NORMAS DE FORMULACION PRESUPUESTARIA En cumphm1ento a 10 establec1do
en la Ley de La CaJa Mutual de ios Empleados del Mlmsteno de Educar:1on la ley
Orgamca de- Adrmmstramon Financiera. del’ Estado Y su Reglamento tomando en
~ Cuenta las Pohtt_cas de- Goble_m,o,_ efL _ Plan Estra\tegmo Institucional, 1a. Politica

E Presuﬁuestarta 2020y las N ormas de iForfnUIQéién Presupues’tarié 2020, se presenta al

- Consejo Directivo el documento que cohtiene la 'Fon’nulacién del Presupueéto de la -

- Caja para el ano 2020 elaborado por el Comtte Presupuestario nombrado para tal

efecto En ese sentido, para 1a aSIgnacnon de 1os mgTesos se ha consu:lerado 1os recursos
- _generados por las diversas fuentes 1nst1tuc1ona1es los cuales son clasmcados como'
Recursos Propios, no- dlspomendo de otra fuente de f1nanc1am1ento De 1gua1 forma los
: egTesos presentados const1tuyen B 331gnac1ones presupuestanas definidas para el
.. logro. de los objetivos 1nst1tuc1ona1es, los: cuales van encaminados a--atender ala
poblacion aseguradd en ese sentidd se asignan Tecursos para el pago de bienes y
- servicios para cubrir la logistica y gestion 1nst1tuc1ona1 ‘para las Remunerac1ones al
-personal asignado en las Oficinas Centrales Vo el destacado en todo el temtono nacional
a fin de estar cerca de los asegurados pr_estandoles una atenc1on eﬁc1ente y acorde a
la naturaleza de los servicios brindadcjs. Ademas, se asignan recursos para el pago de
© los diferentes seguros y otorgamiertto de préstamos, asi como los recursos a invertir
en el mercado financiero con el propésito de generar fondos :como parfe del auto

" sostenimiento de la institucién. A continuacién el detalle: I ESTRUCTURA
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-PRESUPJESTARIA PARA EJERCICIO 2020. Para el Presupuesto del ano 2020, se
‘manti-ene la estructura presupuestaria vigente del ejercicio 2019 sin. cambios

* considerados, disefiado bajo la modalidad de Areas de Gestion.

UNIDAD PRESUPUESTARIA Y LINEA DE TRﬁBAJO

N - EJERCICIO 2019 EJERCICIO 2020
o DSRECCIONYADMINISTRACION ~[OLBRECCION YADMIN!STRACION
| nsTiTuCIoNAL ~ : r-‘INSTITUCIONAL o
| -‘01 Dweccnon Superlor ] -01 Dtreccnon Supenor T

- 02 Asesona Tecruca y Planlfcacuon

— ‘:02Asesona Tecmca y Planlf ieacidn - -

! 03 Admlmstracmn General

_:03 Admlnlstramén General

) '_'04 Admlmstrac:on Flnam:lera :

0Z OPERACIONES BE GESTION DE
| PRESTACIONES -

|02 OPERACIONES DE GESTiON DE' -
[PRESTACIONES. -

: -‘01 Reclamosde Seguros o N

— .' '01 Reclamos de Seguros

02 Operac:ones de Seguros

' ‘02 Operac:ones de Seguros B

I 03 INVERSION FINANCIERA B

|G TRVERSION FRANCIRE

01 Invers:ones Fmancneras Dwersas

; Oi'ln\rer’siones‘ Fin‘anéieras Diversas -

B 04 INVERSION REAL

';04INVERSION REAL

01 Adqmsrmon Construccson y Mejora de Inmuebles 1

1L PRESUPUESTO DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO 2020 A Contmuacnon se presen’ta

el Presupuesto de Ingresos Instltumonales
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N : PRESUFUESTO | PROYECTO | DIFERENCIA | DIFERENCIAS
LoD, |- INGRESCS PRESUPUESTARIOS APROEADD PRESUPJESTO | ASIGNACIONES | ASIGHAGIONES |
L &R0 2029 aftpaoz0 | zosbzome | 20202009
. :gcu;iulucmms A. L szatlm?m Ty 1,051,220 s semam § P o
132 [ DEL SECTOR PUBLICO 5 vosapof s rosmze| $ o .- . 00%|.
13203 | Comtrigucioneststatals | & 1os12s0| s sosizol/ s - s
15 | INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS. s agpasgio] s wogmsaen| S 12m0) Com|
. 151 | RENDIMIENTCS DE TETULOSVALORES $.. 23E30F.§ ZudL750) $ {43,560) - -zms .
|-15181 |:Rentabilided sinanciers de Sonos $.. faapswl's 22038007 & R T oom|
15105 Rentabiidodde popbstasaPlazn. | |, 5 84500005 . sosdaD|. 5 . (4580} sk
| 15498 | -Otras Rentebilidadas Finsncierss % 200001 'S T e R I L5 I
152 [ INTERESES FORFRESTAMOS $ . iseml s ssnss] 5 aseo| o ze%| .
AS210V[:A Personas Naturales s asa7ess| §  iS7ems| S o s3seof ..
154 ‘AEENDAWEHI’DDEBIENES s amEmefs - wmam| s - u.nﬁ ‘
| 1mam2 :mandamiamudeﬁlenesmmunhsu b s Emanls omawl s 0 - T
| 3s7|omodincnesosnocuscancs | ¢ savmassf s sasaves) § . 1ase| o eeR[
15702 | PrimasdeSsgures . - o | - § . 62589508 6264795)5 - z30[ o.0%| -
.-.5759'-- gmgﬁsms“pwgmv """ ' Bl eoptef & - cimeo] <f nod0p o ESK[ S
i IO R R e I
B ;ﬁ,‘;’;’?‘@“‘?"ﬁ?"“”“"‘*mﬂfﬁ'“.' ‘-;::sf_ 15.5515;1355 . Madun_ s AmATLEes) - amaR
. }.23105 | viquidacicn de nepumsamun U$ ' 15508435] § 9,334,200 % (7,971,845} " <a3.4%)
252 [ Recuperacitn de Prastaraps ¢ § a7szesal s zeas3sol | mez3es) 509% )
23210 | A Personas Naturales® g '3,15'1,9‘55‘ ' $  zgasaso| § 592;35}5 - spe%|
:rurm._ o :', R '; ; L 4 zn,ssz.snogs', Es,usumn ‘5 ls,zﬂznn]f -21.4!5- ‘

El preSupuesto de ngresos: para el eJercnc:lo 2020 representa un valor. estlmado de:
VEINTITRES MILLONES CINCUENTA Y .CUATRO- MIL CIEN. 00/100 DOLARES
‘ AMERICAN‘OS (S23, 054 100. OO‘) con una disminucion del 21.4% con respecto a 2019,
‘equwalente ala cantldad de $6 278 200.00, debido a'la acomodacién de los saldos -
‘ dtspombles pendlentes de otorgar para prestamos personales En cuanto a los ingresos
de Primas de Seguros, comparando el afio 2020 con r.especto al valor presupuestado
enel afio 2019, se mantienen api‘oximadarﬁénte las mismas cifras en 105 ingresos de
primas Vde' 105'ség&ros Vcluhtario§ (Dotal, Opcional, Sepetio) y Seguro Deérecienté de
Deuda én donde se equmbra la-cantidad’ de asegurados que abandonan los seguros
| “contra Ios que. contratan, los cuales se ven atraldos por ta conﬁab1l1dad mst1tuc1onal y-

- por las expectattvas generadas .por el ‘Programa de Préstamos Personales.- A
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| contmuamon, el detalle del estimado de mgresos a percxbtr en’ concepto de anas de

Seguros
PRIMASDESEGUROS |- 2%® = | w2 | woe
POR PRIMAS | T | . VARIACION
INICIALES Y. "'“E . VALORES, _N°DE, - VALORES | ygreso |
RENOVAcIout-:s_- . LASEGURADOS |. AN'I.IAI._ES' ASEGURADOS ANUALES MONETARIO |
SEGURO DE vioa | "f R P
SUSCRIPCIONESNUBVAS T 1515 $ 11 665 50| 1535 . |§ 00 1.32%

“194% |

NUEVOBINCREMENTOS- | . 1288 - 1.§ 10, 58736 1813 "
.0:03%.

RENOVACON | 35577 | § 2872006567 35577 | $ 267

| T e E YO I O S AT R N R 5 A

,‘RENOVACION . .o b 24044 _-;'$ 232 50548 | 24044 @ | $ 2325@548{; 000%

‘iﬁﬁTW5w“.=}-? ';f,fﬁzswﬁufﬁf,”}%.q?$%Wﬂﬂzw3
[SUSCRIPCONESNUEVAS. | 2615 s 67, 550, 00‘_"1 2675 |5 -.69,‘550-00‘.'1 2

 [ReNovagioN - . ... 8078 1% 2,397 45216'5_' 8078 |5 200057216 i
- |SEGURG. . . : ' ' j .

[DPEUDA

' "RENOVACION R 12_31-':""7[_‘.11$ '130,899.31.
| TOTAL?D?‘ megesos | . . s 3259454,45 B 3 6261 79435;5_-;'-”_;

DECREGIENTE‘DE I  ._ s 139152.38__ N P $ 135154.08.'

— T A ]
—2786 | 5. 13048693.._'_ )

SUSCRiPClONESNUEVAS _f‘-':|4_‘11'; $

En el presupuesto para el afio 2020 1os valores correspond1entes a 1a capltahzamon deﬁ

los fondos dep031tados en. el mercado ﬁnanc1ero nac1ona1 por el monto de-_i
1$9,334;290.00 USD const_ltuyen lo mas representativo y son _deposltos a.piazo que se

restituiran a las clentas institucionales para la colocacion de préstamos personales. En

ese sentldo aunando esfuerzos para alcanzar €l maximo de cliente posibles y generar

los ingresos esperados se desarrollaran actmdades conJuntas dlversas tales como:

- actmdades de proyecc1on soc1a1 para los asegurados la dlvulgaaon del Programa de.

Prestamos Persoriales, la reahzac1on deeventos de promocion de los seguros y entrega
de productos promoc1ona1es los cuales. atraen el mteres de los asegurados.

permltlendo con dicha apertura la oportumdad de ofrecer los productos de La Caja,

- facturando rnuevas suscripciones y Tenovaciones y en_otros casos el aumento de las
“coberturas de éstos, que tiene como efecto percibir una mayor cantidad de ingresos

" por pnmas y el logro de cumplimiento de las metas institucionales. Es importante
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mencionar que como una de las pnncqoales generadoras de mgresos enla mst1tuc1on‘
la Urudad de. Comercrahzamon continuara fortalec1endo la atenCIOn a 1a poblac1on
asegurada a nivel nacional, a traves de los programas. de eJecuc:1on de eventos en el

mes de junio- donde se conmemora al maestro, enel mes de amversano de La Ca]a %

otras actividades. 1IL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCECIO 2020. La-..-

conformacion del Presupuesto de EgTesos por Rubros Presupuestanos se detalla a

cont1nuac1on
coDIco | . N'OMBRED 'nunno
[ 51 -j:nemuneracmnes - o ['$.4,880,366 | § 2,117,255 | $ 2,125,100 " 7843% . 04%| [
54 .;ﬁ‘;ﬁf:'”"“#”‘e"e"' |8 7aaen)s nsasrao] 5 iswese) § (ageso)| . 22k)
.55 - .-‘G’astoss‘xnancl_eéos‘,y.;:t?ros' Co 081023981 § 126000 }-$ . 149,960 $. 23960} - . 19.0%[
56 [ Transferenclas Corrientes  .[.% 3906499 § 5,208,980 | 8 5169870 ' $ (634110) - . -109%
.61 | ‘Inversiones en-Activo Fijo’ o1 % B7E8E8 | § 1dL475 1§ AZmTrel S5 - (6v08)f - . 5%}
63 .| Inversiones Financlerss " . . }.§ ‘7:,59‘9',388 "s--m,sda,a‘so‘, & 14,166760] § '}5,546;:'1001 o sl
TOTAI...‘-.-‘...-'.i.‘...,;.........'.f 5 14.397,752, $ 29332300 | §° 23.054,100' $ (s.zn,zum;; .—'2'1 %

-.El valor estlmado del Presupuesto de Egresos asc1ende a VEINTITRES MILLONES y
'CINCUEN-TA Y. CUAT’RO MIL CIEN OO/lOO DOLARES AMERICANOS S-ZS 054, 100 00
o USD), dlsmmuyendo con respecto al ano 2019.1a cantidad de $'6; 278 200 00USD 1o
“"que 31gruf1ca una dlSTTllﬂUClOﬂ global de 21 4/ con respecto al e]erc:1c1o antenor. '
ocaswnado por 1a adecuac1on presupuestana alas c1ﬁ'as aprobadas para 1a colocac1on n
_ 7 de fondos en el Programa de Prestamos Personaies que comprende capltal base Tas
' remverswn de prestamos recuperados "RUBRO 51 REMUNERACXONES Para la
i‘conformadon de este rubro se han considerado adlcwnalmente los elementos "
'81gu1entes 1 Incorporac:lon de 1 plaza creada en e}ecuc1on (Jefe Umdad de i
. Admmtstramon) ba]o la modahdad de Contrato para suphr apoyo aunidades operattvas-
'_2 Renombramlento de la plaza de Jefe de Part1c1pac1on Ciudadana, Pub11c1dad y' ,'

"Comumcaczones a Jefe de Comurucaaones Y Responsablhdad Social. = 3.
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Rénombra_miehto 2 la plaza de 'J‘ef_e de Comercializacion por Jefe Unidad de
Comercializacion. 4. Renombramiento de la plaza de Encargado de Reclamos por
' Asistenté, de Subgeréncia. 5. Renombrariento de 14 plaza de Auxiliar de Operaciones a

Motorista. 6. Renembramiento de dos plazas: de Auxiliar de Agencia a- Auxiliar de

Reclamos. 7. Las prestaciones sociales otorgadas a Directores propletanos Yy

empleados se detallan en el cuadro s1gu1ente

, NbDE L
. DETALLE DE LAS PRESTACIONES - DIRECI'QRES X:{'}?‘T_ . ‘
Mo. ~  SODCIALES A DIRECTORES Y | presupuEsto " -DESCRIPCIGN-
o PROPIE?I’ARIOSYEMPLEADOS ' EMPLEADOS ) ;
Cors T j : 2020
----- g . zuzo
‘Evento:. institucional - de diciembre | N R L R T
i . . . Esta actividad es costumbre de empresa, como apoye
|-come_ prestacidn a los: empleados ¥ :
19 ' $4,500:00 a los Funcionarios y. Empleados que t:enen huos .
‘ _Mlembros propietarlos dal Consejo o I § res de 12 afos. :
i:_DIrectlvo, dlrlgrcloafavorde sus huos, o .wenﬂ Cl
Certificadopara tompra dé productos | - . . " | se otorgard en'el mes de diciembre, un ceitificado a
2 familiares,  .para“los empleados y| . 1i2 e " $50,400.00 cada empleado y. migtribros:prapletarios del Consejo |
Migmbros propietarios del Consejo i R N birectivo, par el valor individual de $450.00 USD cada
Directivo. S __— ' uno, para la compra de prnductosfam:hares '
-1 Eae,:f:zio parz;or:lpsra :;P]T:;i'f:c’s AR : .-Se otorgarén S 30000 USD para Ia compra de_ ‘
3 . P N pe . 104 . $31,200.00 | productés-’ famlllares, dlstrlbmdos an; entregas
Miembros. propletarius del COHSE]O .. R At §
} . : . acordadas por la Admmlstracmn
D:rectlvo : ' '

o o S St d fa lleclméﬁtd:‘d ‘d'és' hos tén wee o
Ayuda por fall'eci'mient'o 'd'e familiares” En.casos de fal l & padres, hijos, conyug
1 d lead e Miembri S con\nwente legalmente establecido {a) de los
4 |95 empleados. .y mbros. - $6,000.00 | Miembros ‘propietariosdef Consejo - Directivo” y

propaetanos del Consejo DII‘ECtIVO, ‘ .
babilldad de 3 " | emple_adqsde_LaCaJa,se.otorga el valor de 52,000.0.9‘
con prohaiilidad de 3 casos por ahig. ] USD, estifando una probabilidad de 3 casos 2l afio,
Ayuda po_r; Fallecimlento ”'d:e 7 Apajo” etondmico en’ los casos de- muerte " del
5 empleacios y Miembros prop|etar|os' ) 43 430.00 en't_i;!eadq ¥ Mie,rhb‘r(_:l propietario del Consejo
" |del Consejo  Directivo. - Con Y| Directivo, se otorgard el valor de $3,430.00, con una
‘probabifidad de uno per afio. | incidencia estimada al afio de un caso. -
En’ cb'r!sfderacién' a q‘u‘e-‘e"] ISS$ no cubre esta
- | prestacién, y como una ayuda a los gastos de Salud
de los"'empleaos 'y Miembros Propietarios “del”
‘ Consew Directivoy parte del grupofammar, s utorga ‘
B : . : la ayuda econdmica para la compra de aniteojos,
Ayuda para anteojos, hasta $600.00 | ) L concedléndola para Empleados, miembros de su
6| pare los . eémpleados y Miembros 112 . +$67,200.00 | grupo famillar. {Hijos menores de 25 afios solteros
propietarios del Consejo Directivo. . . : ! deperdientes, Cényuge o en su defecto el
. : Conviviente que se encuentre registrado en Recursos
Humanos de La Caja, ampliando esta prestacién a los
| padres dé los empleados) y Miembros Propietarios
del Caonsejo Directivo. El monto, serd de hasta
$600.00.
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. ‘ Se otofga una prestacién de hasta $2,000,00 USD por
Prestacion por dafios naturales en ias ' ] fempleads y propietario del Consejo. Directive,
Viviendas y reposicién de blenes ’ depe’ndléndo def dafio ocasionadd en la vivienda y/o |-

; |muebles de. los empleados- y pérdida de los muebles, én el caso del inmueble tlene
.| Miembros . propietarios del Consejo ) $6,900.00 que ser propiedad o hipoteca del solicitante, y en el
Directivo, se estiman tras | suicesos en : caso de les bienes muebles pueden aplicar también
el afio. : ‘ . les Empleados y-Directares que-habitan en viviendas 1.

-t.:le-al-quiler o familiar:

. B Se otarga una prestacion de $ 60.00 a cada empleado |
104 . { . $6,24000|de la institucién en concepto de calzado, coma |-
‘ complemento a uniformes de trabajo.

Asignaclén | de’ "calzado comof
_torhpiemento a unifdrme de personal |-

TOTAL DE PRESTACIONES SOCIALES. | . - | $174,970.00

* RUBRO 54-ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. Ent el rubro 54 Adquisicion de

N Bieneé y-Servicios, se han, estimado todas las necésidades operativas de | las diferentes. -

' urudades y 1os gastos de ﬁmc:lonamlento 1nst1tuc1ona1 tales COmMo: matenales de‘ ._
oﬁcma serv1c1os ba31cos pubhc1dad y promoc1onales para atencmn de, asegurados ‘

" .-semc1os de manten1m1entos a blenes serv1c1os de 11mp1eza y v1g11anc1a tamblen se .
- conszderan recursos para actmdades de proyecmon soc1al utlhzados en proyectos tales: "
| -como Proyectos Soc1ales Medio Amblente Genero Part1c1pac1on Cludadana y Adulto‘ -
"Mayor esto con la fmahdad de llegar a 1 pobiaaon Ob]EthO bnndando actwldades : )

' ,culturales depomvas y manualtdades capac1tac1ones y protecc1on del medlo :

o amb1ente mcrementando 1a preser‘u:la mstttuc:lonal por todo &l pals lo que conlleva a B

55 GASTOS FINANCIEROS Se cons1dera en este rubro los gastos ﬁnanderos como

pohza de seguro de salud para D1rectores empleados y su gmpo fammar tarnbién se

con31deran las pohzas de blenes y personas necesanas para la protecmon de los blenes -

| mst1tuc1ona1es tamblen se’ mduyen gastos mun1c1pales corisiones. bancanas y'

- .com151ones por ventas de seguros RUBRO 56~ PAGOS DE SEGUROS La est1mac1on del
_ detalle de los Pagos de Seguros que se mcorporan en- el rubro 56 Transferencias
.Comentes representa parte de la razon de ser mstltucronaI en donde se mcorporan._
las diferentes estlmaclones de egTesos a cubrir durante el penodo ‘en todas las

modalidades de seguros ofrecidos & nuestra poblacién objetivo. A continuacion, ‘se
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presenta cuadro con detalIe delas erogac1ones por tipo de seguro y comparatwamente*

con anos antenores

)

$ 22742857

ﬂp_osngsmunps- ‘ - PRESUPUESTQ" | PRESUPLESTO | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO - |  DIFFRENCIA |  %DE’
: . 2017 . 2018, 2018 - | . 2020 2020:2019 " | VARIAGON:
SEGURO DE VIDA BASICO §  s2228558(§ 38942800 [ § 346,714514 $ 573714.13 s. 22,999.99. L
" [reesse o MveRTE -5 1,056,265.63:| $.1,105,142.78 | & 1,263,73440 |8 1,saa,m.75- $ 17242856 14.8%)
 |PRESTACION DE PAGO DOBLS. 5 17114285 4 mo.oun.nn $ (12742857)

-56.6%“

BENEFICIO.10% GASTOS FUNERARIOS

§ . 62,342.87

$. eas7a

'S e502Es7

'§ 76,0000

s - agruas]

EC.

. |emnericio pace TRIPLE POR MUERTE AcciDENTAL

|5 eo000.00

$ 6000000

& 600000

$ . 40,00000]

$ (2000000 "

: suun né@fma'opcibuu HE

|8 1oae8122

$ 139885707

$ 1,516,%17133‘

§ 154644275

s 2087142

RIESGO DE MUER'F £

s 714285

s 738504

§ 7328680

' 50,000,00

{23;208.30)|

R

- RIE GO POR, MUERTE ACCIDENTAL - DOB!.E .PAGD

1§ - 2400001,

‘$ 971429

$ - 571408

o 573428 |

- 5

o0 -

- pazesn]

-200.0%]

'm.-' wla fwfn g

- |RIESGD POR MUERTE ACCIDENTAL~ mmsmeo U $ - (s aasmlst 74es s
- |vAtoREsDERescATE . < LTS 1,457,600382 | § 1,322,200.47 | 8. 132320400 |8 - 13zae0100 | . . oau%l'.‘
,‘va\rchJENmaEpouzA T 1Y mers22ls 1564,801.42' & 1,550,301.00 | 1,564,801.00 o.n%l )
o ssauaonswmncrm e s -i;sgs';zqs;:s s s,uuo,ssoos. $ 2,973,434:16 fs 1,942,715.29- $ @omasn| -;_mel

.. |SEGURC FOR SEPELIO

s s

9600000

§ 112,00028 |

$ 7 100,71456

s @assaa

T20%]

] nz\rm.ucréu DEL 303 DELAS CUOTASARORTADASA

s assese

§. Esaee127

5. a258000

K -(ﬁa@;n;iﬁ ', ;

a58%

" [LOS, ASEGURRDOS QUES tUMPI.EN 70 Aﬁﬂs 5

- {pago sEsuRo DE DEI.IDA abusmsmno UN - . .
. |DESEMBOL S0 DE $15,000.00 TOMANDO EN aJENTA
Pnovscadu Dﬂ. zsmmo.ncrmnm-:' msos :

[s - sa2e300

$°:. 200,000.00

$ . 10500000,

$ les00000)

‘475%|

$ 5 159;857 73

: (a‘sc,uoxéu '

] '$ 3.1'59.!:33.65

s 5,307,984.86

$ 5,&03,518 18

=10.9%

Los pagos de seguros estlmados en el Plan de Trabajo del afio 2020 por la Umdad de 7

Seguros han sido re\nsados N calculados tomando de base la probab1hdad de pago de_

acuerdo al comportamlento de los reclamos de penodos antenores En ese sentido, se

‘ dlsmmuye a nwel global el presupuesto de este rubro por 10:; 9A, que mcluye la.

propuesta de devoluc1on del 30/ y Pago de Seguro de Deuda con Tespecto al afio

- an"tenor

d1ferenmas prmc1palmente debldo la estabﬂlza(:lon de los ‘reclamos,

dismmuyendo con respecto al arto anterior la cantldad de $ 634, 110 00 USD RUBRO 61
] INVERSION ESEN ACTIVO FIJO la compos1c10n det rubro 61 Inver31ones enActivo, Fuo .
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~en su mayoria la asignacion de recursos va dirigida a la compra de mobiliario, equipo

y construccion de complementos a las instalaciones; A:cbnﬁnuacién el detalte:

Com: |- Riowmen piSCRIPCION UNIDADES |- COSTO | yaLor TOTAL
. 61104 BT ] ' Silla ergonomica - 1 $° 15000($ 15600
61101 | PRESTAMOS. |[Eseriterio 4 $ 30000|% - l20000
G101 | PRESTAMOS '}$illa ergonomica e $° 150,.06 $ gooda |-
_6H0L | PRESTAMOS. |Archivadores deq gavetas. W s mso0|s  17sooo|
. 61101 CONTAB. - |Silla ergonomica- o 1 5 18000|% 150001
61101 | TESORERA [Mueblehorlzontal de maders ‘ 2. |s sooo0fs  1o0aco
601 | TESORERIA Slﬂassemlejecunvaspara oolaboradores de tesoreria 2. $ .. 15000|$ " 30000 B
- 61101 |  Redames | |Archiveros de 4 gavetas 3 $ - 17500|S 52500
61101 *| " | Reclamos’ * " |Sillas sacretariales : T 2000 $ 18000 |
6103 | .. Reclamos © |Silasde esperaconbrazos . 8 S . 45008 - 36000
6101 | -Reciames - |EscritoriotipoL’ 2 $ - .20000|% 40000
§1101 - | - Chalatenargo ' {silaergonamica 1 |s  1senajs - 1s000)
61017 |- Operaciones | Silla.ergonomica 6 $  i5000|s . .ooogo
61101 | Operaciones. |Musble paraammputadora 3 $  20000|$ 600200
61,1&1‘., . Opefaciones: |eséalerade 3peldaﬂcs ” 2, $ - 12500)% ‘2,50'.'00
| 8101 |- Chalatenango. [Sillade espers o 4 - |s- soo0l$ 20000|.
"} suol [ Comercislizacién [Mueble tipo credenza metalica T1 |8 10008 15000,
| 61107 | Comercializacion [Archiverc de 4 gavetas , 1 s 1750008 - wsoo|
61101 - .Cdmercia’iizacic?n E.stmtesmetahocsparabodeg'a: 1 $ 1'25'.00"$. 12500 |
61101 | Agencia La Uniér [Archivador de4gavetas ) 1 $§ 17500(8 175.00
61101 | Agencia Morazén s:llasde espera ' ] $ . 5000f% |.25000]
61101 . | Agencia Morazdn {Archive D 1 $.- 7500[3 7so0|
6101 ﬁqsgu’:a"_‘_ Musbie archivador de 4 gavetas iy § 17s00($ | w500
‘sitol .. _3952_‘:;“23?‘_. Bseritorio . - 1 s soocols 30000
sloL ""f‘?f}j:fe?.a“:' Amhiw}cméfaito;:{paréawdi:ar.ﬂl" ' 1 $ 15008 ‘w500
- 63101 SAN MIGUEL|Archivo metdlicotpara aular2) ° 1 $ 178005 17500
. 5101 |- DHUMANG - - |Pizzarra paracartelerahforrnatwa 1 s so00fS 80.00
‘b 801 |  DHUMAND " |centrode traliajo ' 1 $  e0000fs | 60000)
61101 | DHUMANG - Sllla ergonormca ! 5§ 15000(% 150.00
61102 | TESORERA °|Maguina detecmrade bitetes filsos ‘ L § ' 1500018 15000
o psumee LOGISTICA - [Sumninistro. 3a etapa paneles sclares A $ 8000001% - 800000
I sl02 LOGISTICA ~ [Suministro @ Instalacion de equlpos de aire aconczicionado 3 $ 250000|$ 1000000
- oewoa |0 Ut . [impresor matriclal : ki $ 1 40000($. ' 240009].
) oeuos | Lm Accespoint - 2 - |s oouo0fs 150009 |
| eizoa LOGISTICA  [Yemenos , 1 ¢ w00000($ 100000
| 61604 | . LOGISTICA - lConstructién de Escalera de Emergencla ‘ iy $6000000(% 6000000
(| émo9 | “LocisTicA . [Recarpsteo de pevimento astiltico 1 | 3000000{s 3000000}
TOTAL. $ 124,71o.oo'

RUBRO 63 INVERSIONES FINANCIERAS Este lleva una dlsmmumon de SS 640, 100.00

USD con respecto al ano anterior, el cual se_debe pr1nc1palmente al aJuste de 1os

P-égin'a's de 10 -
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. FLEAIVADOR,

| ‘recursos chspombles para la 1mplementac:1on del Programa de Prestamos Personales y o
o correSponde alos montos destmados como cap1ta1 de inversién para el e]erc1c1o 2020.
Anahzado Y dlSCUtldO el punto el Consejo ACUERDA Aprobar el Proyecto de.
‘ Presupuesto de la Ca]a Mutual de los Empleados del Mm1steno de, Educac1on del ano-‘-

2020, por VEINTITRES MILLONES CINCUENTA Y CUATRO MIL CIEN 00/100 USD T_

o 823 054 lOO (Vo) USD) ratlﬁcando el acuerdo en la. fecha de la presente Acta

-_Comumq*uese

San Salvador, ZQde-a:go'ét'dde 2019 -

Pégina 10 de 10
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CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION Pag. 1 de 1
ESTADO DE BIECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS
Reporte Acumulado Del 1 de Enero a} 31 de Diclembre (Definitivo) de! 2013
(EN DOLARES)
Institucional
CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTO DEVENGADO SALDO
PRESUPUESTARIOD

13 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIbAD SOCIAL 1,328,220.00 1,327,481,32 738,68
132 Del Sector Piiblico 1,328,220.00 1,327,481,32 738,68
13203 Contribuciones Estatales 1,328,220.00 1,327,481.32 738.68
15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS 9,488,875,00 7,740,077.51 1,748,797.49
151 Rendimigntos de Tlkulos v Valores 2,740,280.00 2,709,682.06 30,607.94
15101 Rentablidad Finantiera de Bonos 1,220,310.00 1,218,201.95 2,108.05
15105 Rentabilidad de Dapdsltos a Plazos 1,493,980.00 1,468,127,95 25852.05
15199  Otras Rentabllldades Financieras 26,000,00 23,352.16 2,647.84
152 Intereses por Préstamos §77,800.00 263,306.01 §14,593.99
15210 A Personas Naturales B877,900.00 263,306,01 614,593.99
153 Multas e Intereses por Mora 160,00 115.92 44,08
15305  Intereses por Mora en Amortizacidn de Préstamos 160.00 115,92 44,08
154 Arrendamientos de Blenes - $1,545.00 27,400.00 34,145,00
15402 Arrendamientos de Blenaes Inmuebles 61,545.00 27,400.00 34,145.00
157 QOtros Ingrescs no Clasificados 5,808,980.00 4,739,573,52 1,069,406,48
is702 Primas de Seguros 5,775,980.00 4,708,775.40 1,066,204,60 ‘
15799 Ingresos Diversos 33,000.00 29,798.12 3,201.88
23 RECUPERACION DE INVERSIONES FINANCIERAS 30,889,105,00 - 9,914,184.37 24,974,920,63
231 Recuperacidn de Inversiones en Titulosvalores 27,630,000.00 5,395,000.00 22,235,000.00
23105 Liquidacién de Depdsito a Plazo 27,630,000.00 5.395,000.00 22,235,00C.00
232 Recuperacidn de Préstamos 3,259,105.00 519,184.37 2,738,920.63 -
23210 A Persoras Naturales 3,259,105.00 519,184.37 2,739,920,63

Total Rubro 41,706,200,00 14,581,743.20 26,724,456.80

Total Cuenta 41,706,200,00 14,981,743.20 26,724,456.80

Total Especifico 41,706,200.00 14,981,743.20 26,724,456.80
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CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION Pag. 1 de 3
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumuiado Del 1 de Enero al 31 de Diciembre (Definitiva) de! 2018
{EN DOLARES)
Instituclonal
CREDITQ SALDO
CobrGo CONCEPTO PRESUPUESTARIO DEVENGADO PRESUPUESTARIO
51 Remuneraciones 2,010,710.00 1,880,366.30 130,343.70
511 Remuneraciones Permanentes 1,502,177.09 1441,383,93 60,793,16
51101 Sueldos 1,192,377.18 1,148,228.92 44,148.26
51103 Aguinasidos 104,175.00 96,192.96 7,982.04
51105  Dletas 65,925.00 65,550.00 475,00
51107 Beneficlos Adicionales 139,699,91 131,412.05 8,287.86
512 Remuneraclones Eventuales 22,810.00 17,274.37 5,535.63
51201 Sueldos 18,865.00 15,465.40 3,399.60
51203  Aguinaldos 1,715.00 1,188.75 526,25
51207  Beneficios Adiclonales 2,230,00 620,22 1,609.78
54 Contribuciones Patronales a Inst de Seg Soclal Pdblicas 100,099,866 85,383,56 14,705.10
51401  Por Remuneraciones Permanentes 99,109.66 84,594.55 14,515.11
51402 PorRemuneraciones Eventuales 990.00 769,01 190,99
515 Contribuclones Patronales a Inst de Seg Soclal Privadas §3,171.88 77,783,353 5.388.35
51501  Por Remuneraclones Permanantas 81,708.88 76,689.24 5,019.64
51502 Por Remuneraclones Eventuales 1,463.00 1,094,29 368,71
517 Indemnizaclones 107,194.17 97,623.44 9,570.73
51701 Al Personal de Serviclos Permanentes 105,479.,17 97,623,44 7,855.73
51702 Al Personal de Servicios Eventuales 1,715.00 0.00 1,715.00
519 Remuneraciones Diversas 195,257.20 160,907.47 34,349.73
51903  Prestaciones Soclales al Persanal 195,257.20 160,907.47 34,349,73
54 Adaquisiclones de Blenes y Setvicios 1,312,005.00 731,247.26 580,757.74
541 Blenes de Uso y Consumo 398,159.22 192,919.84 205,239,38
54101 Productos Alimenticlos para Personas 111,430.43 70,374,02 41,055.41
54103 Productos Agropecuarios y Forestales 1,543.50 1,373.45 170.05
54104 Productos Textlles y Vestuarios 28,790,00 26,859.68 1,930.32
54105  Productos de Papel y Cartén 65,040.73 29,030.57 36,010.16
54106 Productos de Cuero y Caucho 10.00 0.00 10.00
54107 Praductos Quimleos 42,629.76 19,463.45 23,166.31
54109  Llantas y Neumé&ticos 3,369.95 1,359.53 2,010.43
54110 Combustibles y Lubricantes 17,325.00 10,020.00 7,305,00
54111 Minerales no Métalicos y Productos Derivados 1,457.90 841,40 616,50
54112 Minerales Métalicos y Productos Derlvados 2,514,449 971.20 1,543.29
54114 Materlales de Oficina 18,817.50 14,287.77 4,529.73
54115  Materiales Informéticos 39,003.28 14,070.82 24,932.46
54116  Libros, Textos, Utiles de Ensefianza y Publicaciones 1,070.00 3.00 1,067.00
- 54118 Herramientas, Repuestos y Accesorlos 2,442.49 2,022.73 419,76
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CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERTO DE EDUCACION Pag. 2 de 3
ESTADO DE EYECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado Del 1 de Eneto al 31 de Diclembre (Definitivo) dei 2018
(EN DOLARES)
Institucional
CREDITO SALDO

CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO DEVENGADQ PRESUPUESTARIOQ
54119  Materiales Eldctricos 2,174.94 865,57 1,309.37
54199  Blenes de Uso y Consumo Diversos 60,539.24 1,376.65 59,162.59
542 Sarvicios Bésicos 128,626,05 113,116.16 15,509.89
54201 Sarvicios de Energla Eléctrica 49,392.47 48,822.19 570.28
54202  Serviclos de Agua 5,100.38 4,356.65 743.73
54203 Sanviclos de Telecomunicaciones 69,178.20 57,264.92 11,913.28
54204 Servicios de Correos 4,955.00 2,672.40 2,282.60
543 Serviclos Generales y Arrendamientos 674,957.73 365,564.10 309,393.63
54301  Mantenimientos y Reparaciones de Blenes Muebles 65,661.43 28,618.43 35,043.00
54302 Mantenimlentes y Reparaciones de Vehiculos 14,613.44 4,843.15 9,770.29
54303 Mantenimlentos y Reparaciones de Bienes Inmueblas 69,670,00 21,048.01 48,621.99
54305 Serviclos de Publicidad 168,852,498 59,565.31 109,287..17
54306 Serviclos de Vigilansia 62,974.26 62,384.98 589,28
54307 Servicios de Limplezas y Fumigaciones 4502273 42,670.55 2,352.18
54210 Serviclos de ‘Allmentaclén ' . 4,988.36 3,546.36 144200
54313 Impresiones, Pubiicaciones y Reproducciones . 12,273.52 5,552,00 6,721.52
54316 Arrendamiento de Blenes Muebles 13,566,35 11,463.40 2,102,95
54317 Arrendamlanto de Blenes Infnuebles 24,792.09 24,753.38 38.71
54318 Arrendamiante por el uso de Blenes Intangibles ‘ 85,432.00 79,003.63 6,428.37
543099 Servicios Generales y Arrendamientos Diversos 109,111.07 22,114.90 86,996.17
544 Pasajes y Vidticos 40,412,00 33,267.16 7:144.84
54401  Pasajes af Interior 11,656.70 10,033.66 1,623,04
54403  Vidticos por Comisidn Intemna 28,755,30 3,233.50 552180
545 Consultorfas, Estudios & Investigaciones 69,850.00 26,380.00 43,470.00
54501 Serviclos Médicos 2,000,00 0.00 2,000.00
54503  Serviclos Jurldicos 15,600.00 15,600.00 0.00 -
54504 Serviclos de Contabllidad v Auditorfa 8,000.00 6,780,00 1,220.00
54505 Serviclos de Capacitacién 24,250,00 .00 24,250,00
54599 Consulborfas, Estudios e Investigaciones Diversas 20,000.00 4,000,600 16,000.00
55 Gastos Financleros y Otros 126,000.00 102,393.47 23,606,53
555 Impuestos, Tasas y Darechos 33,500.00 20,585.14 13,014.86
55599  Impuestos, Tasas y Derachos Diversos 33,600.00 20,585.14 13,014.86
556 Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 90,000,00 80,751.59 9,248..41
55601 Primas y Gastos de Seguros de Personas 63,000.00 61,583.21 1,416.79
55602  Primas y Gastos de Seguros de Blanas 22,000,00 14,827.63 747237
55603 Comislones y Gastos Bancarios 5,000.00 4,340.75 659,25
557 Otros Gastos no Clasificados 2,400.00 1,056.74 1,343.25




14/06/2019

CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION Peg. 3 de 3
ESTADO DE EJECUCTON PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado De! 1 de Enero al 31 de Diciembre (Definitivo) del 2018
{EN DOLARES)
Institucional
CREDITO SALDO

CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO  DEVENGADO  PRESUPUESTARIO
55704  Comlslones y Descuentos sobre Ventas 2,400,00 1,056.74 ‘ 1,343.26
56 Transfarenclas Corrientas 5,307,985.00 3,906,498.89 1,401,486.,11
563 Transferanclas Corrlentss al Sector Privado 5,307,985.00 3,906,998.89 1,401,486.11
56304 A Personas Naturales 5,307,985.00 3,906,498.89 1,401,486.11
61 Inversiones en Activos Fijos 119,905,00 87,868,20 32,036,80
611 Blenes Muebles 118,405.00 87,868.20 30,536.80
61101  Mobiliarios 13,620.60 4,685,00 8,935.60
61102 Magquinartas y Equipos 12,133,131 9,129.58 3,003,53
61104  Equipos Informdticos 40,915.49 24,045.82 16,869.67
61105  Vehlculos de Transporte 51,735.80 50,007.80 1,728.00
614 Intanglbles 1,500.00 0.00 1,500.00
61403  Derechos de Propiedad Intelectual 1,500.00 0.00 1,500,00
63 Inversiongs Financleras 32,829,595.,00 7,599,388,28 25,230,206.72
631 Inversidn en Titulosvalores 5,199,595.00 0.00 5,199,595.00
63105 . Depdsitos a Plazo 5,199,595.00 0.00 5,199,595.00
632 Préstamos 27,630,000.00 7,599,388.28 20,030,611.72
63210 A Personas Naturales 27,630,000.00 7,599,388.28 20,030,611,72

Total Rubro 41,706,200.00 14,307,762.40 27,398,437,60

Total Cuenta 41,706,200,00 14,307,762.40 27,398,437.60

Total Especifico 41,706,200,00 14,307,762.40 27,398,437.60
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CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION Pag. L de 2
ESTADO DE EJECUCION PRESUPU ESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado Del 1 de Enero al 31 de Diclembre (Deflnitivo) del 2018
{EN DOLARES)
Unid. Presup. : 01 Direceldn y Administracisn Institucional
Linea: 0101 Direccién Superior
CREDITO SALDO

CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO DEVENGADO PRESUPUESTARIO
51 Remuneraciones 267,710.00 243,698.94 24,011.06
511 Remuneraciones Parmanentes 221,107,711 201,620.01 19477270
51101 Sueldos 125,862.80 109,408.76 16,454.04
51103  Agulnaldos _ 10,510.00 8,265.84 2,644.16
51105  Dietas 65,925.00 65,550.00 375.00
51107 Beneficios Adiclonales 18,409.91 18,405.41 4.50
514 Contribuclones Patronales a Inst de Seg Soclal Piblicas 8,571.27 7,716,88 854.39
51401 Por Remuneraclones Parmanentes ‘ 8,571.27 7,716,88 854.39
515 Contribuciores Patronales a Inst da Seg Soclal Privadas 6,399.65 5,596.18 803.47
51501 Por Remﬁneraclones Parmanentes ' 6,399.65 5,596.18 803.47 .
517 Indemnizaciones 12,214.17 12,214,17 0,00
51701 Al Personal de Servicios Permanentss 12,214,.17 12,214.17 0.00
519 Remuneraciones Diversas 19,417.20 16,541.70 2,875.50
51903  Prestaciones Sociles al Personal 19,417.20 16,541.70 2,875.50
54 Adquisiciones de Blenes v Serviclos 35,460.00 24,292.68 11,167.32
541 Blenes de Uso y Consumo 8,846.64 3,020.32 5,826.32
54101 Productos Alimenticios para Personas 3,526.64 1,142,80 2,383.84
54104 Productos Textiles y Vastuarios 80.00 7.53 7247
54105 Productes de Papel y Cartdn 1,110.00 21.65 1,088.35
54107 Productos Quimicos 250.00 131,97 118,03
54111  Minerales no Métalicos y Productos Derlvados ©30.00 .00 30,00 -
54112  Minerales Métalicos y Productos Derivados 50.00 25,90 24,10
54114 Materiales de Oficina BBS.OQ 115.44 769.56
54115  Materiales Informéticos 2,800.00 1,474.17 132583
54118 Materfales Eléctricos 1.85 1.85 0.00
54199 Blenes de Uso v Consume Diversos 113.15 99,01 1414
542 Servicios Baslcos 500 0.00 5.00
54204  Serviclos de Carreos 3,00 0.00 5.00
543 Servicios Generales y Arrendamlentos 7,108,36 4,762.56 2,345.80
54310 Senviclos de Allmentacidn 4,988.36 3,546.36 1,442.00
54313 Impresiones, Publicaciones y Repraducciones 2,000.00 1,120.00 880.00
54399  Servlcios Generales y Arrandamientos Diversos 120,00 96.20 23.80
544 Pasajesy Vidticos | | 1,900,00 909.80 990,20
54403  Vidticos por Comisién Interna 1,900.00 909.80 990.20
545 Consultorlas, Estudios e Investigaciones 17,600.00 15,600.00 2,000.00
54501  Servicios Médicos 2,000.00 0.00 2,000,00
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CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIQ DE EDUCACION Pag. 2 de 2
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado Del 1 da Enero al 34 de Diclembre (Definitiva) del 2018
(EN DOLARES)
Unid. Presup. : 01 Direccién y Administracién institucional
Linea: 0101 Direccién Superior
CREDITO SALDO

CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO DEVENGADG PRESUPUESTARIO
54503  Serviclos Jurfdicos 15,600.00 15,600.00 0.00

Total Rubre 303,170.00 267,991.62 35,178.38

Total Cuenta 303,170.00 267,991.62 35;178.38

Total Bspecifico 303,170.00 267,991.62 35,178,38
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CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION Pag. 1 de 2
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado Del 1 de Enero al 31 de Diciembre (Definitivo) del 2018 -
(EN DOLARES) :
Unid. Presup. : 01 Dlrecelén y Adminlstracion Instituclional
Linea: 0102 Asesoria Técnica y Planificacion
CRERITC SALDO

CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTARTIO DEVENGADO PRESUPUESTARIO
51 Remungraciones 162,010.00 155,509.88 6,500.12
511 Remuneraciones Permanentas 127,280.00 125!233.48 2,046.52 -
51101  Sueldos 106,800.00 104,763.48 2,036.52
51103  Agunaldos £,900.00 8,900,00 " 0.00
51107 Beneflclos Adiclonales 11,580.00 11,570.00 10_-00
514 Contribuclones Patronales a Inst de Seg Soclal Pliblicas 6,880.00 4,462.41 2417.59
51401  Por Remuneraciones Permanenitss 6,880.00 4,462.41 2/417.59
515 Contribuclofies Patranales a Inst de Seg Social Privadas 740000 5,395.37 2,004.63
51501  Por Remuneraciones Parmanentes 7,400,00 5,395.37 2,004.63
517 Indemnizaciones 8,900.00 B,900,00 0.00
51701 Al Personal de Servicios Permanentes B,900.00 8,800.00 0.00
519 Remuneraciones Dlversas 11,550.00 11,518.,62 31.38
51903 Prestaclones Soclales al Personal 11,550.00 11,518.62 3138
54 Adquisiciones de Blenes v Servicios 153,145.00 66,491.29 86,653.71
541 Blenes de Uso y Consumo 61,722.02 38,735.88 22,986.14
54101 Pfoductos Alimenticlos para Personas 22,430,00 9,476.21 19,953.79
54103  Productcs Agropecusrics y Forestales £883.50 883,50 0.00
54104 Productos Textiles v Vestuarios 75.00 525 69.75
54105  Productos de Papel y Cartén 11,524.87 11,359.85 165,02
54107 Productos Quimiccs 6,121,19 5,971.31 149,88
54111 Minerales no Métallcos ¥ Productos Derlvados 180,00 180,00 0.00
54112 Minerales Métalicos v Broductos Derlvadas 143,50 143.50 0,00
54114 Materiales de Oficina 11,073.97 10,254.02 819,95
54115  Materlales Informaticos 920.00 100.05 819.95
54116 Libros , Textos, Utlles de Enseflanza y Publicaciones 1,000.00 3.00 997,00
54118 Herramientas, Repuestos v Accesorios 11.87 11.87 0.00
54119 Materiales Eléctricos 32,32 32.32 Q.00
54199 Blenes de Uso y Consumo Diversos 325.80 315.00 10.80
543 Servicios Generales ¥ Arrendamientos 76,767.98 25,837.41 50,930.57
54301 Mantenimientos y Reparaciones de Blenes Muebles 150.00 0.00 150,00
54305  Serviclos de Publicidad 68,402.98 21,128.41 47,274.57
54313 Impresiones, Publicaclones y Reproducciones 4,432.00 4,432.00 d.OG
54399  Serviclos Generales y Arrendamiantos Diversos 3,783.00 277.00 3,506.00
544 Pasajes y Vidticos 5,405.00 1,918.00 3,4587.00
54403 Vidticos por Comlsién Interna 5,405.00 1,918.00 3/487.00
545 Consultarlas, Estudios e Investigaciones 9,230.00 0.00 §,250.00
54505  Servicios de Capacitacién 9,250.00 0.00 9,250.00
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ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado Dal 1 de Enero al 31 de Diclembre (Definltivo) dei 2018
(EN DOLARES)
Unid, Presup, ; 01 Dirscclén ¥ Administracién Instit
Linea: 0102 Asesoria Téenica y Planificacion itucional
o CREDITO SALDO
DIGO CONCERTO PRESUPUESTARIO DEVENGADO PRESUPUESTARIO
61 Inversiones en Activos Fijos 2,350.00 0.00 2,350,00
) ] ) ¥ '
611 Bienes Muebles 2,350.00 0.00 2,350.00
61101  Moblilarios 450,00 0.00 450.00
61104  Equipos Informéticos ' 1,900,00 0.00 1,900.00
I L] 4 ¥ £l
Total Rubro 317,505.00 222,001.17 95,503.83
Total Cuenta 317,505.00  222,001,17 95,503.33
Total Especifico 317,505.00 222,001.17 95,303.83
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ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado Del 1 de Enero &l 31 da Diclembre (Deflnitive) del 2018

' (EN DOLARES)

Unld. Presup, : 01 Direccién y Administracién Instituclonal

Linea: 0103 Administracién General

CREDITQ SALDO

COoBIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO DEVENGADO PRESUPUESTARIC
51 Remuneraciones 673,664.28 616,968.31 56/695.97
511 Remiuneraciones Permanentes 463,908.56 448,030.57 15,878.09 -
51101 Sueidos 383,798.66 374,896.04 8,402.62
51103  Agulnaldos 35,045.00 32,396.39 2,648.61
51107  Beneficios Adicionales 45,565.00 40,738.14 4,826.86
512 Remuneraciones Eventuales 22,810.00 17,274.37 5,535.63
51201  Sueldos 18,865.00 15,465.40 3,399.60
51203  Agulnaldos 1,715.00 1,188.75 526.25
51207  Beneficios Adicionales 2,230.00 620.22 1,609.78
514 Contribuciones Patronales a Inst de Sag Soclal Ptblicas 34,790,00 29,084,89 5,705.11
51401  Por Remuneraciones Permanentes 33,800.00 28,285.88 5,514,12
51402  Por Remuneracionss Eventuales 90,00 799.01 190.99
515 Contribuciones Patronales a Inst de Sey Soclal Privadas 31,205.62 28,717.37 248825
51501 Por Remuneraciones Permanantes 29,742.62 27,623.08 2,119.54
51502 Por Remuneraclones Eventuales 1,463.00 1,094.29 368,71
517 Indemnizaciones 36,760.00 30,119.69 6,640.31
51701 Al Personal de Ssrviclos Parmanentes 35,045.00 30,119.69 4,925.31
51702 Al Persanal de Servicios Bventuales 1,715.00 0.00 1,715.00
519 Remuneraciones Diversas 84,190.00 63,741.42 20,448,358
51903 Prestaclones Sociales al Personal 84,190.00 63,741.42 20,448,58
54 Adaquisiciones de Blenes y Servicios 525,545.00 419,043.63 106,501.37
541 Bienes de Uso y Consumo 79,705.56 59,200.17 20,505.39
54101  Productos Allmenticios para Personas 9,518.79 8,118.39 1,400.40
54103 Praductos Agropecuarios y Forestales 160,00 43,75 56.25 |
54104 Productos Texilles y Vestuarios - 25,600.00 23,850,15 1,749.85
54105 Productos de Papel y Cartén 7,815.54 7,259.05 556,49
54106 Productos de Cuere y Caucho 10.00 0.00 10,00
54107 Productos Quimicos 1,763.57 1,562.09 201.48
54109 Liantas y Neumdticos 3,369,96 1,359.53 2,01043
54110 Combustibles y Lubricantes 17,325.00 10,020.00 7,305.00
54111 Minerales no Métalicos y Productos Derlvados 228.00 228.00 0,00
54112 Minerales Métalicos y Productos Derivados 39,05 30.05 0.00
54114  Materiales de Oficina 2,502.85 - 1,456.37 1,046.48
54115  Materlales Informéticos 8,388,28 3,668.30 5319.98
54118 Herramlentas, Repuestos v Accesorios 962.46 962.46 000
54119 Materlales Eléctricas 389.88 389.88 0.00
54199 Bienes de Uso y Consumo Diversos 1,002.18 243,15 849.03
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ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumilado Del 1 de Enaro a| 31 de Diclembre (Definitivo) del 2018
{EN DOLARES)
Unid. Presup. : 01 Direccidn y Administragién Institucional
Linea: 0103 Administraclén Ganaral
CREDITO SALDO

CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO DEVENGARO  PRESUPUESTARIO
542 Serviclos Bislcos 123,671.05 110,443.76 13,227.29
54201  Servicios de Energla Eléctrica 49,392.47 48,822.19 570,28
54202  Sarviclos de Agua 5,100.38 4,356.65 743.73
54203  Serviclos de Telecomunicaciones 69,178.20 57,264.92 11,913.28
543 Servicios Generales y Arrendamientos 282,517.39 240,011.29 42,506.10 .
54301  Mantenimientos y Reparaciones de Bienes Muebles 24,938.95 22,343.10 2,595.35
$4302  Mantenimientos y Reparaciones de Vehlculos 14,613.44 4,843,15 5,770.29
54303  Mantenimlentos y Reparaciones de Blenes Inmuebles 7,070.00 561.16 6,508.84
54305  Servicios de Publicidad 8,000,00 0.00 §,000.00
54306  Serviclos de Vigllancla 62,974.26 62,384.98 589,28
54307  Serviclos de Limplezas y Fumigaciones 45,022,73 42,670,585 2:352.18 '
54316 Arrendamlento de Blenes Muebles 11,538.00 9,435.05 2,102,95
54317  Arrendamlento de Blenes Inmuebles 15,594,00 15,559,79 34,21
54318 Arrendamiento por el uso de Blenes Intangibles 85,432.00 79,003.63 6,428.37
54399 Servicios Generales y Arrendamientos Diversos 7,334.01 3,209.88 4,124.13
544 Pasajes y Vidticos 9,651.00 9,388.41 262,59 -
54401 Pasajes al Interlor 1,826.90 1,597.31 229,59
54403  Vidticos por Comisidn Interna 7,824,10 7,791.10 33.00
545 Consultorfas, Estudlos e Investigacionas 30,000.00 0.00 30,000.00
54505 Serviclos de Capecitacldn 15,000.00 0.00 15,000.00
54599 Consultorfas, Estudios e Investigaciones Diversas 15,000,00 0,00 15,000.00 _
55 Gastos Financleres v Qtros 118,600.00 96,995.98 21,604.02
855 Impuéstos, Tasas y Derechos 33,600.00 20,585.14 13,014.86
55599 Impuestos, Tasas y Derechos Diversos 33,600.00 20,585.14 13,014.86
556 Seguros, Comislones y Gastos Bancarios 85,000.00 76,410,84 8,589.16
55601 Primag y Gastos da Seguros de Parsonas 63,000.00 61,583,21 1,416,79
55602 Primas v Gastos de Seguros de Bienes 22,000.00 14,827.63 717237
51 Inversiones en Activos Fljos 83,442,90 61,011,70 22,431.20
611  Blenes Muebles 81,942.90 61,011,70 20,931.20
61101  Moblllarles 5/915.00 4,685.00 1,230,00
61102  Maquinarlas y Equipos 12,012.41 9,008.88 3,003.53
61104  Equipos Informéticos 39,015.49 24,045,82 14,969.67
61105  Vehlculos de Transporte 25,000,00 23,272.00 1,728.00
614 Intanglblag 1,500,00 0.00 1,500,00
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ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado Del 1 de Enero al 31 de Piclembre (Definitivo) del 2018

{EN DOLARES)
Unid. Presup.: ™ Direcclan y Administraeién Institucional
Linea: 0703 Administracidn General
CREDITO SALDO

CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO DEVENGADO  PRESUPUESTARIO
61403  Derechos de Propledad Intelectual 1,500,00 0.00 1,500.00

Total Rubro 1,401,252.18 1,194,019.62 207,232.56 -

Total Cuenta 1,401,252.18 1,194,019.62 207,232.56

Total Especifico 1,401,252.18 1,194,019.62 207,232.56
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ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado Del 1 de Enero al 31 de Dlciembre (Definitivo) del 2018
{EN DOLARES)
Unid. Presup. ; 01 Direccién ¥ Administracién Institucional
Linea: 0104 Administraclén Financiera
CREDITO SALDO

CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO DEVENGADO PRESUPUESTARTO
51 Remuneraciones 212,775.00 208,850.25 3,924.75
511 Remuneraciones Permanantes 167,180.00 166,536.78 643,22
51101  Sueldos 140,280,00 139,649.78 630.22
51103  Agulnaldos 11,690.00 11,690.00 0.00
51107  Beneficios Adlcionales 15,210.00 15,197.00 13.-00
514 Contribuciones Patronales a Inst de Seg Soclal Piblicas 10,349.51 8,620.08 1,729.43
51401  Por Remuneraciones Permanentes 10,349.51 8,620.08 1,729.43
515 Contribuciones Patronzles a Inst de Seg Soclal Privadas 8,705.49 8,619.44 86.08
51501  Por Remuneraciones Parmanentes 8,705,49 B619.41 86.08
517 Indemnizaclones 11,690.00 11,680.00 0.00
51701 Al Personal de Servicios Permanentas 11,690.00 11,690.00 0.00
519  Remuneraciones Diversas 14,850.00 13,383.98 1,466.02
51903  Prestaciones Soélales al Personal 14,850.00 13,383.98 1,466,02
54 Adquisiciones de Bienes y Servicios 18,975.00 14,506.31 4,466.69
541 Blenes de Uso y Constimo 4,640.00 3,635.31 1,004.69
54104 Productos Textlles y Vestuarios 10,00 0.00 10.00
54105 - Productos de Papel y Cartén 1,795.32 1,607,40 187.92
54107  Productos Quimicos 105.00 15.00 90.00
J4114  Materales de Oficina 1,260.68 1,096.51 164.17
54115 Materiales Informéticos 1,275.00 916,40 358.60
54116  Libros , Textos, Utlles de Enseflanza y Publicaciones 70.00 0.00 70.00
54199 Bienes de Uso y Consumo Dlversos 124,00 0.00 124,00
543 Serviclos Generales y Arrendamigntos 1,275.00 35.00 1,244.00
54301  Mantenimientos y Reparaciones de Blenes Muebles 107.48 35.00 72,48
54313 Impresiones, Publicaciones y Raproducclones 1,171.52 0,00 1,171,52
544 Pasgjes y Vidticos 56.00 56.00 0.00
54403  vidticos por Comisién Interna 56.00 56.00 0.00
545 Consultorlas, Estudios e Investigaclones 13,000.00 10,780.00 2,220,00
54504  Serviclos de Contabliidad y Auditoria 8,000.00 6,780.00 1,220.00
54599  Consultorfas, Estudios e Investigaciones Diversas 5,000.00 4,000.00 1,000.00
55 Gastos Financiergs y Otros 5,000.00 4,340.75 £59.25
556 Seguros, Comlisiones v Gastos Bancarlos 5,000.00 4,340.75 559.25
55603  Comisiones y Gastos Bancarios 5,000.00 4,340.75 659,25
61 Inversiones en Activos Fijos 7,076.30 24.90 7.051.40
611 Bienes Muebles 7,076,30 24.90 7,051,40
61101  Mobillarios 7,051.40 0.00

7,051.40




14/08/2019

CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION Pag. 2de 2
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado Del 1 de Enaro al 31 de Diciembre (Definitive) del 2018

{EN DOLARES)

Unld. Presup. : 01 Direccién y Administracién ing

Linga: 0104 Administracién Financlera Hticlonal

coD CREDITO SALDO

QDIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO DEVENGADQ PRESUPUESTARIO

61102  Magquinarias v Equipos 24,90 24,90 0.00
Yotal Rubro 243,326:30 227,722.21 16,104.09
Total Cuenta 243,826,30 227,722.21 16,104.09
Total Especifico 243,826.30 227,722,21 16,104.09
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ESTADO DE BJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado Del 1 de Enero al 31 de Diclembre (Definitivo) dal 2018
(%N DOLARES)
Unid, Presup. : 02 Operaciones de Gesilén de Prestacionas
Linea: 0201 Reclamo de Seguros
CREDITO SALDO

CcoRiIGo CONCEFTQ PRESUPUESTARIO DEVENGADO PRESUPUESTAR;O
51 Remuneraciones ' 51,220,00 48,905.,82 2,314.18
511 Remuneraciones Permanentes 38,470.00 38,467.00 300
51101  Sueldos 32,280.00 32,280.00 0.00
51103 Aguinaldos 2,690,00 2,690.00 0.00
51107  Beneficios Adiclonales 3,500.00 3,497.00 3.00
514 Contribuciones Patranales a Inst de Seg Soclal Plblicas 3,402,92 1,787.66 1,705.26
51401  Por Remunaraclones Permanentas 3,492,92 1,787.66 1,705.26
515 Contribuclones Patronales a Inst de Seg Social Privadas 1,617.08 1,611.16 5.92
51501  Por Remuneraclones Permanantes 1,617.08 1,611.16 5.92
517 Indemnizaclones 2,690.00 2,690.00 0.00
51701 Al Personal de Serviclos Permansntes 2,690.00 2,690.00 0.00
519 Remuneraciones Diversas ' 4,950.00 4,350,00 600.00
51903  Prestaciones Soclales al Personal 4,950.00 4,350,00 600.00
54 Adaquistcionas de Blenes y Serviclos 1,045.00 225.37 819.63
541 Blenes de Uso y Consumo 975.00 163,22 BiL78
54104  Productos Textlles y Vestuarios 10.00 3.50 6,50
54105 Productos de Papel y Cartdn 550,00 86.30 463.70
54107 Productos Quimicos 80.00 33.45 46.55
94114 Materiales de Oficina 325.00 39.97 285,03
54115 = Materialas Informéticos 10.00 0.00 10.00
543 Servicios Generales y Arrendamlentos 70.00 62.15 7.85
54301  Mantenimlentos y Reparaciones de Blenes Musbles 70.00 62,15 7.85
56 Transferencias Corrientes . 5,305,334,94 3,903,851.83 1,401,483.11
563 Transferenclas Corrlentss al Sector Privads 5,305,334,94 3,903,851.83 1,401,483.11
56302 A Personas Naturales 5,305,334.94 3,903,851.83 1,401,483.11
61 Inversiones en Activos Fljos 150.00 0.00 150.00
611 Blenes Muebles 150,00 0.00 150.00
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ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Raporte Acumulado Del 1 de Enero al 31 de Diclembre (Definitivo) del 2018
{EN DOLARES) .
Unid. Presup.: 02 Operaciones de Qestisn de Prestaclones
Linea: 0201 Reclamo de Segurcs
CREDITO SALDO

COPIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO DEVENGADO PRESURUESTARIO
61101  Moblllarlos 150.00 ' 0.00 150.00

Total Rubro 5,357,749.94 3,952,983,02 1,404,766.92

Total Cuenta 5,357,74%.94 3,952,983.02 1,404,766.92

Total Especifico 5,357,740.94 3,952,983.02 1,404,766.92
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ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado Del 1 de Enere al 31 de Diclembre (Deflnitivo) del 2018
{EN DOLARES)

Unid. Presup, ; 02 Operaciones de Gestidn de Prestaciones

Linea: 0202 Cperaciones do Seguros

: CREDITO SALDO
CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO  DEVENGADO  PRESUPUESTARIO
51 Remuneraciones 643,330.72 60643310 36,897.62
511 'Remuneraciones Permanentes 484,230.72 461,486,09 22,744.63
51101  Sueldos 403,955.72 387,230,86 16,624.86
51103  Aguinakios 34,940.00 32,250.73 2,689.27
51107  Beneflcios Adicionales 45,435.00 42,004.50 3,430.50
514 Contribuclones Patronales a Inst da Seg Social PUblicas 35,015.96 33,721.64 2,294.32
51401  Por Remuneraciones Permanentes 36,015.96 33,721.64 2,294.32
515  Contribuclones Patronales a Inst de Seg Soclal Privadas 27,844,04 27,8404 0400
51501  Por Remuneraciones Permanentes : 27,844.04 27,844.04 0.00
517 Indemnizaclones 34,940.00 32,009.58 2,930.42
51701 . Al Personai de Servicios Permanentes 34,940.00 32,009.58 2,930.42
519 Remuneraciones Diversas . 60,300.00 51,371.75 8,928.25
51903  Prestaclones Sociales al Personal 60,300.00 51,371.75 8,928,25
54 Adquisiciones de Blenes y Servicios 420,130.00 176,153.69 243,976.31
541 Blenes de Uso y Consumgo 185,465.00 84,250.68 101,214_.32
54101 Productos Alimenticlos para Parsonas 68,955.00 51,636.62 17,318.38
54103 Praductos Agropscuarlos y Forestales 560.00 446,20 113,80
54104 Productos Textiles y Vestuarlos 3,015.Q0 2,993.25 21,75
54105 Productes de Papel y Cartén 42,245.00 8,686,32 33,548.68
54107 Productos Quimicos 31,065,00 9,269.35 21,795.65
54111 Minerales no Métalicos y Productos Derivados 404,90 404.90 q.'oo
54112 Minerales Metalicos y Productes Derivados . 2,086.94 732,20 1,354.74
54114 Materiales de Oficina 2,730,00 1,325.46 1,404.54
54115 Materiales Informéticos 25,010.00 7,911.90 17,098.10
54118 Herramientas, Repuestos y Accesorios 508.16 88,40 419.76
54119 Materiales Eléctricos 35.89 3589 0.00
54199 Bienes de Uso y Consumo Diversos 8,849.11 710,19 8,138.92
542 Servicios Bdslcos 4,550.00 2,672.40 2,277.60
54204 Servicios de Corrgns 4,850,00 2,672.40 2,277.60
543 Servicios Generales y Amrendamientos . 208,315.00 68,235.66 138,079.34
54301  Mantenimlentos y Reparaclones de Blenes Mugbles 95.00 45,00 50.00
54305 Servitlos de Publicldad 92,449.50 38,436.90 54,012.60
54313 Impresiones, Pubiicaclones y Reproducciones 4,670.00 0.00 4,670.00
54316 Arrendamiento de Blenes Mushles 2,028.35 2,028.35 0.00
54317 Arrendamiento de Blenes Inmuebles 8,198.09 9,193.59 4,50
54392  Serviclos Generales y Arrendamientos Diversos 97,874.06 18,531.82 79,342.24
5494 Pasajes y Vidticos 23,400.00 20,994.95 2,405,05
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ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Raporte Acumulado Del 1 de Enero al 31 de Diclembre (Definitivo) del 2018
{EN DOLARES)
Unid. Presup. : 02 Operaciones de Gestién de Prestaciones
Linea: 0202 Operaclones de Seguros
CREDITO SALDO

COoDIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO DEVENGADO PRESURUESTARIOQ
54401  Pasajes af Interior 9,829.80 8,436.35 1,393.45
54403 Vidticos por Comisién Interna 13,570.20 12,558.60 1,011,860
55 Gastos Financleros y Otros 2,400,00 1,056.74 1,343,26
§57 Qtros Gastos no Clasificados 2,400.00 1,056.74 1,343,26
55704  Comislones y Descuentos sohre Ventas 2,400.00 1,056.74 1,343.26
56 Transferenclas Corrientes 2,650.06 2,647,056 3.00
563 Transferencias Cotrlentes al Sector Privado 2,650.06 2,647.06 ‘ 3.00
56304 A Personas Naturales 2,650.06 2,547.06 3.00
61 Inversianes en Activos Fljos 150.00 95.80 54.20
611 Blenes Muebles 150.00 95,80 54.20
61101  Mobillarios 54,20 0.00 54,20
61102  Maquinarias y Equipos 95,80 95.80 0.00

Total Rubre 1,068,660.78 786,386.39 282,274.39

Total Cuenta 1,068,660.78 786,386,39 282,274.39

Total Especifice 1,068,660.78 786,386.39 282,274.39
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ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado Del 1 de Eners al 31 de Diclembre (Definitivo} del 2018
(EN DOLARES)
Unid. Prasup, : 03 Inversién Financiera
Linea: 0301 Inversiones Financieras Diversas
CREDITO SALDO

CODIGC CONCEPTO PRESUPUESTARIO ‘DEVENGADO PRESUPUESTARIO
63 Inversicnes Financieras 32,829,595.00 7,599,388.28 25,230,206,72
631 Inverslén en Titulosvaloras 5,199,595.00 0.00 5,199,595,00
63105  Depésitos a Plazo 5,199,595,00 0.00 5,199,595.00
632 Préstamos 27,630,000.00 7,599,388.,28 20,030,611.72
63210 A Parsonas Naturales 27,630,000.00 7,599,388,28 20,030,611.72

Tatal Rubro 32,829,595.00 7,599,388.28 25,230,206.72

Total Cuenta 32,829,39%5.00 7,599,388.28 25,230,206.72

Total Especifico 32,829,595.00 7,599,388.28 25,230,206,72
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CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION Pag. 1 de 1
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS
Reporte Acumulado Del 1 de Enero al 31 de Diclembre (Deflnitive) del 2018
(EN DOLARES)
Unid. Presup. : 04 Inversion Real
Linea: 0401 Adquisiclon, Construceién y Mejora de Inmuebles
CREDITO SALDO

COoDIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO DEVENGADO PRESUPUESTARIO
54 Adguisiclones de Blenes y Sarviclos 157,705,00 30,534.29 127,170.71
541 Bienes de Uso y Consumo 56,805.00 3,014,26 52,890,74
54107  Productos Quimicos 3,245.00 2,480.28 764,72
54111 Minerales no Métalicos v Productos Derivados 615.00 28.50 585,50
54112 Minerales Métallcos v Productos Derivados 195,00 30.55 164.45
54114 Matarfales de Oficina 40,00 0.00 40,00
54118 Herramlentas, Repuestos v Accesorios 960,00 960.00 0.00
54119 Materlales Eiéctricos 1,715.00 405,63 1,30937
54199 Biznes de Use y Consumo Diversos ' 50,035.00 9,30 50,025.70
543 Serviclos Generales y Arrendamisntos 100,900.00 26,620,03 74,279.97
54301  Mantenimientos y Rebaradones de Blenas Muebles 38,300.00 6,133.18 32,166.82
54303 Mantenimientos y Reparaciones de Bjenes Inmuebles 52,600.00 20,486.85 42,113.15
61 Inversiones en Activos Fijos 26,735.80 26,735.80 0.00
611 Bienes Muebles : 26,735.80 26,735.80 0.00
61105 Vehfcutos de Transporte 26,735.80 26,735.80 . 6.0

Tatal Rubro 1B4,440.80 57,270.09 127,170.71

Total Cuenta 184,440.80 57,270.08 127,170.71

Total Especifico 184,440.80 57,270.09 127,170.71
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