ART.30 LAIP. VERSION PUBLICA POR CONTENER INFORMACION CONFIDENCIAL DE EXPEDIENTES DE ASEGURADOS
(PAGO A SUS BENEFICIARIOS) Y EXPEDIENTES DE PRESTAMOS, ESPACIO MARCADO EN EL DOCUMENTO

ACTA NUMERO CUARENTA Y SEIS

Reunidos en sesion ordinaria los miembros del Consejo Directivo, en la sala de
sesiones de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion, a las ocho
horas y treinta minutos del dia doce de noviembre de dos mil veinte; estan presentes
el licenciado José Arturo Martinez Diaz, Presidente Interino Ad Honérem de La Caja;
el profesor José Cruz Juarez Garcia, por el Sector Administrativo Pensionado; el
técnico Raul Ernesto Conrado Cuéllar, por el Sector Administrativo Activo del
Ministerio de Educacion; el profesor Jaime Enrique Francia Huezo, por el Sector
Docente Pensionado; el profesor David Ramén Valdés Martinez, por el Sector
Docente Activo; la licenciada Magda Lorena Ortiz de Beltran, por el Ministerio de
Hacienda. Se encuentra ausente la ingeniera Maria Beatriz Cuenca Aguilar,
Directora Suplente quien fue delegada por la licenciada Carla Evelyn Hanania de
Varela, Directora Propietaria por el MINEDUCYT. A la fecha de la presente Acta, no
ha habido nombramiento de la Presidencia de la Republica, del Director
representante de la Secretaria Técnica y de Planificacion de la misma. Asimismo,
estd presente la licenciada Cecibel del Carmen Mejia de Roque, Gerente.

DELIBERACIONES Y ACUERDOS. PUNTO UNO. ESTABLECIMIENTO DE

QUORUM. ElI Presidente Interino Ad Hon6rem de La Caja procede a establecer

quérum, y verificado, se inicia la sesion. PUNTO DOS. APROBACION DE LA

AGENDA. Se somete para su aprobacion, la agenda que se detalla a continuacion:
1. Establecimiento de quérum. 2. Aprobacion de la Agenda. 3. Lectura y aprobacién

del Acta nimero cuarenta y cinco. 4. Informes: A) DE LA PRESIDENCIA: No Hay.

B) DE LA GERENCIA 4.b.1 Reporte de fondos institucionales al 6 de noviembre del

afo 2020, comparados con la semana anterior, para establecer la variacion. Ingresos
y Egresos del 1 al 6 de noviembre de 2020. 4.b.2 Desembolsos de créditos
efectuados del 2 al 6 de noviembre de 2020. 4.b.3 Informe de datos contables
mensuales y acumulados de enero a octubre de 2020, incluyendo ejecucién

presupuestaria de ingresos y egresos. 4.b.4 Informe de inventario de Politicas,



Normativas y Reglamentos de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de

Educacion. C) DE LOS DIRECTORES: No hay. 5. Propuestas para tomar acuerdos:

A) DE LA PRESIDENCIA. No hay. B) DE LA ADMINISTRACION: 5.b.1 Aprobacion

y ratificacion de pagos de Seguros 5.b.2 Aprobacion y ratificacion de solicitudes de
préstamos personales. 5.b.3 Solicitud para dejar sin efecto la aprobacion del
préstamo de la asegurada || GGG 5.5 2 Solicitud de
prérroga para presentar el proyecto actualizado del Reglamento de Préstamos
Personales y de la Politica de Promocion y Otorgamiento de Préstamos, ambos de
La Caja. 5.b.5 Aprobacion y ratificacion de Términos de Referencia por libre gestion
para la Contratacion de servicios actuariales para establecer las reservas técnicas y
matematicas de los seguros de La Caja, reservas para préstamos incobrables y otras
reservas del ejercicio 2020. 5.b.6 Aprobacion y ratificacion de propuesta de
Conformacion de la Comision de evaluacion de ofertas para la Contratacion de
Servicios Actuariales para establecer las reservas técnicas y matematicas de los
seguros de La Caja, reservas para préstamos incobrables y otras reservas del
ejercicio 2020. 5.b.7 Aprobaciéon vy ratificacion de ajustes de asignacion
presupuestaria de ingresos entre diferentes rubros. 5.b.8 Solicitud de autorizaciéon
para la firma de un convenio con Clinica Médica Corazén de Jesus, en el
Departamento de La Unién. 5.b.9 Solicitud de aprobacion del proyecto y términos de
referencia de la: Impermeabilizacion de la losa de techo del archivo institucional y de
gestion Documental, en el edificio de Oficinas Centrales de la Caja Mutual de los
Empleados del Ministerio de Educacion. 5.b.10 Aprobacion vy ratificacion de la
Programacion Anual de Adquisiciones y Contrataciones (PAAC) 2021. 5.b.11
Solicitud de Autorizacion para el pago del Seguro de Vida Opcional a los beneficiarios

del asegurado fallecido || | | GGG 5.b.12 Solicitud de autorizacién

para el pago del Seguro de Vida Opcional a los beneficiarios de la asegurada

fallecida [ . 5 - 13 Solicitud de autorizacion para el

pago del Seguro de Vida Opcional a los beneficiarios de la asegurada fallecida ||| il}



I C) D (L 0S DIRECTORES: 5.c.1 Presentacion del

cuadro comparativo de propuestas de locales en alquiler en la ciudad de San

Francisco Gotera, Morazan. 5.c.2 Solicitud de autorizacion para realizar la promocion
y ventas de Seguros de la Caja. 6. Varios: ROMANO |. Escrito presentado por el
sefor Francisco Ovidio Salazar Aguilar. ROMANO Il. Convocatoria. Leida que fue
ésta, se somete a consideracion del Consejo Directivo, la cual se aprueba por

unanimidad. PUNTO TRES. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA NUMERO

CUARENTA Y CINCO. El Presidente Interino Ad Hondérem da lectura al Acta nimero

cuarentay cinco, la cual se aprueba por unanimidad. PUNTO CUATRO. INFORMES:

A) DE LA PRESIDENCIA. No hay. B) DE LA ADMINISTRACION. 4.b.1 REPORTE

DE FONDOS INSTITUCIONALES AL 6 DE NOVIEMBRE DEL ANO 2020,
COMPARADOS CON LA SEMANA ANTERIOR, PARA ESTABLECER LA
VARIACION. INGRESOS Y EGRESOS DEL 1 AL 6 DE NOVIEMBRE DE 2020. La
Gerente informa al Consejo Directivo sobre los fondos institucionales acumulados al
6 de noviembre del afio 2020, comparados con los reportados en la sesidén anterior
para establecer la variacion; el detalle de los ingresos y egresos del 1 a 6 de
noviembre del mismo afo; y el detalle de las inversiones colocadas en el Sistema
Financiero, asi como de los Titulos Valores. Asimismo, la Gerente informa que para
el periodo que se reporta, no se realizaron inversiones por no contar con
vencimientos. Al respecto el Consejo se da por informado. 4.b.2 DESEMBOLSOS
DE CREDITOS EFECTUADOS DEL 2 AL 6 DE NOVIEMBRE DE 2020. La Gerente
presenta al Consejo Directivo el informe del licenciado Raul Gutiérrez Quijada, Jefe
de Préstamos interino, referente a los desembolsos efectuados del 2 al 6 de

noviembre del 2020. A continuacion el detalle:
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Al respecto el Consejo Directivo se da por informado. 4.b.3 INFORME DE DATOS
CONTABLES MENSUALES Y ACUMULADOS DE ENERO A OCTUBRE DE 2020,
INCLUYENDO EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y EGRESOS. La
Gerente presenta al Consejo Directivo el informe de la licenciada Cecilia Beatriz
Soriano Mendoza, Jefa de la Unidad Financiera Institucional, mediante la cual
presenta el detalle de los datos contables y acumulados de enero a octubre del afio
en curso. Asimismo, la ejecucion presupuestaria de ingreso y egresos. Al respecto
el Consejo Directivo se da por informado. 4.b.4 INFORME DE INVENTARIO DE
POLITICAS, NORMATIVAS Y REGLAMENTOS DE LA CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION. En cumplimiento a lo solicitado
por el Consejo Directivo, la Gerente presenta el informe del licenciado Jorge Alberto
Canales Blanco, Jefe de Planificacion y Desarrollo Institucional mediante el cual
presenta el inventario de las Politicas, Normativas y Reglamentos de La Caja. En el
detalle presentado, se separan aquellas que son dirigidas a la poblacion asegurada
y a sus beneficiarios, y las que rigen el actuar del personal y funcionarios de La Caja,
asi como el control interno. Al respecto el Consejo da por recibido el informe. C. DE

LOS DIRECTORES. No hay. PUNTO CINCO. PROPUESTAS PARA TOMAR

ACUERDOS: A) DE LA PRESIDENCIA. No hay. B) DE LA ADMINISTRACION.

5.b.1 APROBACION Y RATIFICACION DE PAGO DE SEGUROS. La Gerente
presenta al Consejo Directivo, para su aprobacion y ratificacion, el pago de Seguros
de Vida a los beneficiarios de diez asegurados fallecidos. A continuacion se presenta

el detalle:



Prrs DE SEGLIRDS DEL & AL 12 D MOVIEMBRE DE 2020
ASEGURADOS FALLECIO0S TIPOS 0E SEGURDS
[aLE SEGURD
W DE | SEGURDIDEVADA | SEGURD DEVIDA| SEGURDDE | IDEMNZACIGN POR|IMVALIDEZ TOTAL | DECRECENTE (€
BENEACUAIOS |  BASKCD | OPCKNAL | VIDADOTAL |  WUERTE | OPERMANENTE |  DeuDd
ACCIDENTAL
Tt de benecms s e seqmus WGl T2 | g sEny @ 10 90 000
e nowiarmibre ded o 220
Tokal arumutada 2 benscians y pages o2 saquns
del 3 de e al e o e i 2020 I SRGMTY ST ST 10587 wu| s
Toal al de beneficiasios de sequins
mzmem e Héﬂ"“'?"‘ o 50l L LT ww s

Al respecto el Consejo Directivo ACUERDA: Aprobar y ratificar los pagos de Seguros
de Vida a los beneficiarios de diez asegurados fallecidos, conforme al detalle antes
presentado. 5.b.2 APROBACION Y RATIFICACION DE SOLICITUDES DE
PRESTAMOS PERSONALES. La Gerente en cumplimiento a lo establecido en el
Art. 12 del Reglamento de Préstamos Personales de la Caja Mutual de los
Empleados del Ministerio de Educacion, que literalmente dice: “Los Comités de
Crédito, evaluaran las solicitudes presentadas por la Unidad de Préstamos, y
presentaran una recomendacion a través de la Gerencia de La Caja al Consejo
Directivo, quien tiene la facultad de aprobar o denegar las solicitudes”, presenta las
solicitudes de préstamos para consolidacion de deudas remitidas por el Comité de

Créditos No. 3, segun el detalle siguiente:

SOLICITUDES RECOMENDADAS POR EL COMITE DE CREDITO No. 3, PARA APROBACION, DEL ACTA
NUMERO: 24/2020-CC3, DE FECHA 10 DE NOVIEMBRE DE 2020.



Ho s | Nombre Solicitante Edad || Monto Recomendado Taza | Plazo(Meses)

§81,572.33
El Consejo Directivo, luego de analizar cada una de las solicitudes presentadas y de

conformidad con el Art.62-A de la Ley reformada de La Caja ACUERDA: Aprobary
ratificar el monto, la tasa y el plazo de las siete solicitudes de préstamos contenidas
en el Acta No. 24/2020-CC3 antes detalladas, por un monto total de ochenta y un
mil, quinientos setenta y dos 33/100 USD ($81,572.33USD). 5.b.3 SOLICITUD
PARA DEJAR SIN EFECTO LA APROBACION DEL PRESTAMO DE LA
ASEGURADA GG L - Gerente presenta
al Consejo Directivo la solicitud del licenciado Raul Gutiérrez Quijada, Jefe de
Préstamos Interino, mediante la cual y en atencion a lo requerido por la asegurada
Abigail Lastenia Paiz de Marenco, pide que se deje sin efecto la aprobacion del

préstamo que se detalla a continuacion:

| MONTOLDEL | FECHADE NOMERD DE PUNTODE | MOTIVO PARA DEJAR SN |
Cus PRESTAMO MNOMBRE PRESTAMO: APROBACION ACTA ACTA EFECTO LA APROBACION
COMPLETO DE LA OTORGADC POR EL MEDCIAMTE EL DEL PRESTAMO
ASEGLIRALA, CONSEID CLIAL SE
DIRECTIVG APROBO LA
SOLKCTTUD
| | Total SI0, 707 82 | |

Discutido el punto el Consejo Directivo ACUERDA: Dejar sin efecto la aprobacion
del préstamo CUS XXXX por un monto de $10,707.82 USD, solicitado por la
asegurada || EGTTNNGEGEGEGEEEEEEEEEEEEEEE. ouich desiste de continuar
con el tramite. 5.b.4 SOLICITUD DE PRORROGA PARA PRESENTAR EL

PROYECTO ACTUALIZADO DEL REGLAMENTO DE PRESTAMOS



PERSONALES Y DE LA POLITICA DE PROMOCION Y OTORGAMIENTO DE
PRESTAMOS, AMBOS DE LA CAJA. La Gerente presenta al Consejo Directivo la
solicitud de los licenciados Francisco Alfonso Olmedo Torres, Asesor Juridico, y Radl
Gutiérrez Quijada, Jefe de Préstamos Interino, mediante la cual piden que se les
otorgue una prérroga para presentar a la Comision de Préstamos, el proyecto
actualizado del Reglamento de Préstamos Personales y de la Politica de Promocién
y Otorgamiento de Préstamos Personales, ambos de La Caja, el cual debio
presentarse el 06 de noviembre del afio en curso. Lo solicitado tiene su base en el
acuerdo de las propuestas para tomar acuerdo de los Directores, del Acta No. 42 de
fecha 16 de octubre del afio en curso. Discutido el punto el Consejo Directivo
ACUERDA: Otorgar la prorroga solicitada por los licenciados Francisco Alfonso
Olmedo Torres, Asesor Juridico, y Raul Gutiérrez Quijada, Jefe de Préstamos
Interino, para presentar a mas tardar el viernes 20 de noviembre del afio en curso,
el proyecto actualizado del Reglamento de Préstamos Personales y de la Politica de
Promocion y Otorgamiento de Préstamos, ambos de La Caja, a la Comision de
Prestamos. Se ratifica el acuerdo en la fecha de la presente Acta para que surta
efecto de inmediato. 5.b.5 APROBACION Y RATIFICACION DE LOS TERMINOS
DE REFERENCIA POR LIBRE GESTION PARA LA CONTRATACION DE
SERVICIOS ACTUARIALES PARA ESTABLECER LAS RESERVAS TECNICAS Y
MATEMATICAS DE LOS SEGUROS DE LA CAJA, RESERVAS PARA
PRESTAMOS INCOBRABLES Y OTRAS RESERVAS DEL EJERCICIO 2020. La
Gerente presenta al Consejo Directivo la solicitud de la licenciada Cecilia Beatriz
Soriano Mendoza, Jefa de la Unidad Financiera Institucional (UFI), quien de
conformidad a lo establecido en el Art. 42 de la Ley de la Caja Mutual de los
Empleados del Ministerio de Educacion, solicita al Consejo Directivo aprobar y
ratificar los Términos de Referencia por libre gestidén para la contratacion de Servicios
Actuariales para establecer las Reservas Técnicas y Matematicas de los Seguros de

La Caja, reservas para préstamos incobrables y otras reservas del ejercicio 2020,



cuyo objetivo es establecer el valor de cada una de las Reservas Técnicas y
Matematicas de los Seguros de La Caja, Reservas para Préstamos Incobrables y
Otras Reservas, cuya estimacién presupuestada es de $5,000.00 USD. Asimismo,
lo solicitado es de conformidad a los Art. 39, 40 literal b) y 68 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP). Analizado y
discutido el punto el Consejo Directivo ACUERDA: Aprobar los Términos de
Referencia por Libre Gestion para la contratacion de los Servicios Actuariales para
establecer las Reservas Técnicas y Matematicas de los Seguros de La Caja,
reservas para préstamos incobrables y otras reservas del ejercicio 2020, hasta por
un monto maximo de $5,000.00 USD. Se ratifica el acuerdo en la fecha de la presente
Acta para que surta efecto de inmediato. 5.0.6 APROBACION Y RATIFICACION DE
LA PROPUESTA PARA LA CONFORMACION DE LA COMISION DE
EVALUACION DE OFERTAS PARA LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS
ACTUARIALES PARA ESTABLECER LAS RESERVAS TECNICAS Y
MATEMATICAS DE LOS SEGUROS DE LA CAJA, RESERVAS PARA
PRESTAMOS INCOBRABLES Y OTRAS RESERVAS DEL EJERCICIO 2020.
Conforme a la aprobacion de los Términos de Referencia por libre gestion para la
contratacion de Servicios Actuariales para establecer las Reservas Técnicas y
Matematicas de los Seguros de La Caja, reservas para préstamos incobrables y otras
reservas del ejercicio 2020, la Gerente solicita aprobar la conformacion de la
Comisién de Evaluacion de Ofertas (CEO) con el siguiente personal: a) Lcda. Sandra
Janet Barahona de Huezo, Jefe de la UACI; b) Lcda. Cecilia Beatriz Soriano
Mendoza, Jefe UFI, como Unidad Solicitante, ¢) Lcdo. Manuel de Jesus Navarro
Lépez, Jefe de Presupuesto, como Analista Financiero, d) Lcdo. Antonio Abraham
Gbomez Naves, Tesorero, como experto en la materia y e) Lcdo. Francisco Alfonso
Olmedo Asesor Legal , para la revision de la documentacion legal. Discutido el punto
el Consejo Directivo ACUERDA: Aprobar la conformacion de la Comision de

Evaluacion de Ofertas (CEO) para la contratacion de Servicios Actuariales para



establecer las Reservas Técnicas y Matematicas de los Seguros de La Caja,
reservas para préstamos incobrables y otras reservas del ejercicio 2020, con el
siguiente personal: Lcda. Sandra Janet Barahona de Huezo, Jefe de la UACI; b)
Lcda. Cecilia Beatriz Soriano Mendoza, Jefe UFI, como Unidad Solicitante, c) Lcdo.
Manuel de Jesus Navarro Lopez, Jefe de Presupuesto, como Analista Financiero, d)
Lcdo. Antonio Abraham Gomez Naves, Tesorero, como experto en la materia y €)
Lcdo. Francisco Alfonso Olmedo Asesor Legal , para la revision de la documentacion
legal. Se ratifica el acuerdo en la fecha de la presente Acta para que surta efecto de
inmediato. 5.b.7 APROBACION Y RATIFICACION DE AJUSTES DE ASIGNACION
PRESUPUESTARIA DE INGRESOS ENTRE DIFERENTES RUBROS. En virtud del
acuerdo 5.b.3 del Acta No. 42 de fecha 16 de octubre de 2020, la Gerente solicita al
Consejo Directivo, de no haber observaciones, la solicitud de la licenciada Cecilia
Beatriz Soriano Mendoza, Jefa de la Unidad Financiera Institucional, mediante la cual
pide la aprobacién del ajuste de asignacion presupuestaria entre rubros diferentes
por el valor de $ 273,000.00 USD. La asignacion presupuestaria entre rubros
diferentes, es para establecer la disponibilidad presupuestaria del especifico 13203
Contribuciones Estatales, a fin de registrar devengados reales correspondientes a
los aportes del Estado para la cobertura de las primas del Seguro de Vida Basico a
gue tienen derecho los empleados docentes y administrativos del Ministerio de
Educacion, Ciencia y Tecnologia, disminuyendo del objeto especifico 15702 Primas
de Seguros, para cubrir el monto correspondiente. Lo solicitado tiene su base en el
Art. 46 de la Ley de la Caja, que dice: “El Consejo Directivo autorizara las
transferencias entre rubros presupuestarios. La Gerencia lo hara en el caso de
aguellas modificaciones presupuestarias entre lineas, unidades y especificos
presupuestarios.” De igual forma, el Reglamento de la Ley AFI, en el Art. 59, literal
d), establece que las transferencias entre asignaciones presupuestarias de una

misma institucién que opera con presupuestos especiales y que no afecten sus



inversiones, podran efectuar modificaciones presupuestarias mediante acuerdo

ejecutivo interno. A continuacion el detalle:

ACUERDO EJECUTIVO INTERNO

. CAJA MUTUAL DF
:m : LOS EMPLEADOS
e | DEL MIMISTERIO De conformidad al Art. 46 de Ley de la Caja. el cual establece que El
R e Consejo Directivo autorizara las transferencias entre rubros presupuestarios,
se realiza la siguiente modificacion, entre diferentes rubros de ingresos, asi:
Ajuste de Asignaciones Presupuestarias No. 01/2020

Asignaciones que disminuyen: DISMINUCION AUMENTO

15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS

157 Otros Ingresos no Clasificados

15702 Primas de Seguros $ 273.000.00
TOTAL S 273.000.00

Asignaciones gue aumentan:

13 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

132 Del Sector Publico

13203 Contribuciones Estatales 5 273.000.00
TOTAL $ 273.000.00

Modificacion presupuestaria entre Rubros diferentes, para aumentar la
asignacion de disponibilidad presupuestania del especifico gue registra los
aportes del Estado como aportacion para la cobertura de las primas del
Seguro de Vida Basico a gue tienen derecho los empleados docentes y
administratives del MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIAY TECNOLOGIA
de acuerdo al Art.35, literal "b” de la Ley de Creacion de La Caja.

Justificacion:

CANTIDAD TOTALEN | § 273,000.00
NUMEROS Y LETRAS: DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA.

La Gerente solicita al Consejo Directivo, de no haber observaciones, aprobar y
ratificar el ajuste de asignacion presupuestaria, con base en el Art. 46 de la Ley de
la Caja, de conformidad al detalle antes presentado. Al respecto el Consejo Directivo
ACUERDA: Aprobar el ajuste de asignacién presupuestaria, de conformidad al
detalle antes presentado y ratifica el acuerdo en la fecha de la presente Acta para
que surta efecto de inmediato. 5.b.8 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA LA
FIRMA DE UN CONVENIO CON CLINICA MEDICA CORAZON DE JESUS, EN EL
DEPARTAMENTO DE LA UNION. La Gerente presenta al Consejo Directivo la
propuesta de la licenciada Blanca Yamileth Batres Garay, Jefa de Comunicaciones
y Responsabilidad Social, para la autorizacion de suscribir un convenio con la Clinica
Médica Corazén de Jesus, ubicada en la ciudad y departamento de La Unién, con el
fin de ampliar el numero de empresas que brindan beneficios a la poblacién
asegurada. Entre los beneficios que ofrece la referida Clinica esta un 10% de
descuento para los asegurados y su grupo familiar, en el valor de la consulta médica

y en pequefas cirugias, el cual puede variar dependiendo del procedimiento a



realizar. Se solicita al Consejo Directivo autorizar la firma del convenio con la Clinica
Médica Corazén de Jesus, asimismo que autorice licenciado José Arturo Martinez
Diaz, Director Presidente Interino Ad Honérem, para firmar el convenio. Analizado y
discutido el punto el Consejo Directivo ACUERDA: No aprobar la suscripcion del
convenio con la Clinica Médica Corazon de Jesus, por no convenir a los intereses
institucionales. 5.b.9 SOLICITUD DE APROBACION DEL PROYECTO Y DE LOS
TERMINOS DE REFERENCIA DE LA IMPERMEABILIZACION DE LA LOSA DE
TECHO DEL ARCHIVO INSTITUCIONAL Y DE GESTION DOCUMENTAL, EN EL
EDIFICIO DE LA OFICINA CENTRAL DE LA CAJA MUTUAL DE LOS
EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION. La Gerente presenta al Consejo
Directivo la solicitud del arquitecto Oscar Fernando Portillo Silva, Jefe de Logistica 'y
Activos, mediante la cual pide la aprobacion del proyecto y los Términos de
Referencia de la impermeabilizacion de la losa de techo del archivo institucional y de
Gestion Documental, en el edificio de la Oficina Central de la Caja Mutual de los
Empleados del Ministerio de Educacion. La losa de concreto fue impermeabilizada
con un sistema de resinas acrilicas en mayo del afio 2010. A la fecha, la capa de
impermeabilizacién ha perdido completamente su vida util ocasionando filtraciones
gue ponen en riesgo el cuido de los expedientes, las solicitudes de afiliacion, las
solicitudes de modificacién y los recibos de pago de los asegurados, asi como los
archivos de gestion histéricos. El costo estimado del proyecto, segun el sondeo de
mercado realizado es de $21,898.95USD, para lo cual se cuenta con la disponibilidad
presupuestaria para el afio 2020. Analizado y discutido el punto el Consejo Directivo
ACUERDA: Aprobar el proyecto y los Términos de Referencia para la
impermeabilizacion de la losa de techo del Archivo Institucional y de Gestion, en el
Edificio de la Oficina Central de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de
Educacién, hasta por un monto maximo de $22,000.00 USD. Se ratifica el acuerdo
en la fecha de la presente Acta para que surta efecto de inmediato. 5.b.10

APROBACION Y RATIFICACION DE LA PROGRAMACION ANUAL DE



ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES (PAAC) 2021. Atendiendo los articulos
10, literal d), 11 y 16 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica (LACAP), el Art. 14 y siguientes del Reglamento de la
mencionada Ley (RELACAP), asi como el romano V “Lineamientos”, numeral uno de
la Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica
vigente, asimismo en virtud del acuerdo 5.b.4 del Acta No. 42 de fecha 16 de octubre
de 2020, la Gerente solicita al Consejo Directivo la aprobacion de la Programacion
Anual de Adquisiciones y Contrataciones PAAC 2021, la cual sera publicada en la
pagina WEB Institucional y en COMPRASAL, una vez se apruebe el Presupuesto
General del Estado. Es importante mencionar que dicho documento ya fue revisado
y firmado por la licenciada Cecilia Beatriz Soriano, Jefe de la Unidad Financiera
Institucional, de conformidad a la normativa vigente. Se solicita al Consejo Directivo
de no haber observaciones: a) Aprobar y ratificar la Programacion Anual de
Adquisiciones y Contrataciones (PAAC) 2021; y, b) Autorizar al licenciado José
Arturo Martinez Diaz, Presidente Interino Ad Honorem, para firmar la Programacion
Anual de Adquisiciones y Contrataciones (PAAC) 2021. Al respecto el Consejo
Directivo ACUERDA: 1. Aprobar la Programacién Anual de Adquisiciones y
Contrataciones (PAAC) 2021, y, 2. Autorizar al licenciado José Arturo Martinez Diaz,
Presidente Interino Ad Hondérem, para firmar la Programacion Anual de
Adquisiciones y Contrataciones (PAAC) 2021. Se ratifica el acuerdo en la fecha de
la presente Acta para que surta efecto de inmediato. 5.b.11 SOLICITUD DE
AUTORIZACION PARA EL PAGO DEL SEGURO DE VIDA OPCIONAL A LOS
BENEFICIARIOS DEL ASEGURADO FALLECIDO
La Gerente hace del conocimiento del Consejo Directivo que, la Comisién Revisora
de casos especiales conformada por los Licenciados: Raul Ernesto Calderén
Sanchez, Jefe de Operaciones, Francisco Alfonso Olmedo Torres, Asesor Juridico y

Dina Lariza Rivera Menjivar, Jefa de la Unidad de Seguros; han visto y analizado el

expediente del asegurado fallecido | GGG o 0 que



recomiendan que se pague proporcionalmente a sus beneficiarios, el monto suscrito
en el Seguro de Vida Opcional en los porcentajes designados en la poliza para cada
uno de ellos. Discutido el punto y con base en la recomendacion y resolucion de la
Comision Revisora de casos especiales, el Consejo Directivo ACUERDA: Pagar
proporcionalmente a los beneficiarios del asegurado fallecido [ GTGNG
I < nonto suscrito en el Seguro de Vida Opcional por la cantidad

de noventa y cinco ddlares 24/100 USD ($95.24USD), en los porcentajes designados

en la poliza para cada uno de ellos, debiéndose pagar asi: || GTGcGcCNG
|
|
I 5 b 12 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA EL
PAGO DEL SEGURO DE VIDA OPCIONAL A LOS BENEFICIARIOS DE LA
ASEGURADA FALLECIDA IIEEGEGEEGEGEGEGEEEEEEEEEEEEEEEEEEE . - Gerente
hace del conocimiento del Consejo Directivo que la Comision Revisora de casos
especiales conformada por los Licenciados: Raul Ernesto Calderén Sanchez, Jefe
de Operaciones, Francisco Alfonso Olmedo Torres, Asesor Juridico y Dina Lariza
Rivera Menjivar, Jefa de la Unidad de Seguros; han visto y analizado el expediente
de la asegurada fallecida || GGG, ouiches con
base en la informacién de las constancias de salud presentadas y apegandose a lo
establecido en el Reglamento de Aplicacidon para la Suscripcién y Modificacién del
Seguro de Vida Opcional, vigente desde el 21 de septiembre del 2012, y el Art. 9
literal a), recomiendan al Consejo Directivo autorizar el pago del Seguro de Vida
Opcional por once mil cuatrocientos veintiocho 57/100 USD ($11,428.57 USD), a los
beneficiarios de la asegurada fallecida || G
Asimismo, pagar en concepto del 10% de Gastos Funerarios sobre el monto que
tenia suscrito a su defuncién, equivalentes a $1,142.86 USD. Analizado y discutido
el punto, el Consejo Directivo con base en la recomendacion y en la resolucion

presentada por la Comision Revisora de casos especiales ACUERDA: 1. Pagar el
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en concepto del 10% de Gastos Funerarios sobre el monto que tenia suscrito a su

defuncion, equivalentes

I > el monto suscrito al

Seguro de Vida Opcional. 5.0.13 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA EL PAGO

DEL SEGURO DE VIDA OPCIONAL A LOS BENEFICIARIOS DE LA

ASEGURADA FALLECIDA . =

Gerente hace del conocimiento del Consejo Directivo que la Comision Revisora de



casos especiales conformada por los Licenciados: Raul Ernesto Calderon Sanchez,
Jefe de Operaciones, Francisco Alfonso Olmedo Torres, Asesor Juridico y Dina
Lariza Rivera Menjivar, Jefa de la Unidad de Seguros; han visto y analizado el
expediente de la asegurada fallecida ||| GG
por lo que de conformidad al Articulo 7 del Reglamento de Aplicacion para la
Suscripcion y Modificacion del Seguro de Vida Opcional vigente a la fecha del
fallecimiento de la causante en referencia, y el Capitulo V Pago de la Suma
Asegurada, literal “a”, recomiendan al Consejo Directivo autorizar el pago del Seguro
de Vida Opcional a sus beneficiarios en los porcentajes establecidos en la pdliza.
Asimismo, pagar a sus beneficiarios el 10% de Gastos Funerarios sobre el monto
que tenia suscrito a su defuncién, equivalentes a $1,200.00 USD. Analizado y
discutido el punto, el Consejo Directivo con base en la recomendacion y en la
resolucion presentada por la Comision Revisora de casos especiales ACUERDA: 1.
Pagar la cantidad de treinta mil 00/100 USD ($30,000.00 USD) en concepto del

Seguro de Vida Opcional a los beneficiarios de la asegurada fallecida ||| G0l

. < (0s porcentajes establecidos en la péliza, segin
detalle siguiente: | HEEEE—m—

B ./ utorizar el pago de un mil doscientos 00/1200 USD ($1,200.00
USD) a sus beneficiarios, en partes iguales, en concepto del 10% de Gastos
Funerarios. 3. Descontar a uno de los beneficiarios el valor de cinco cuotas
equivalentes al valor total de $105.75USD; ya que la causa de fallecimiento de la
asegurada no se encuentra relacionada a la preexistencia de una enfermedad

declarada, siendo la causa del fallecimiento || GGG

C) DE LOS DIRECTORES. 5.c.1 PRESENTACION DEL CUADRO COMPARATIVO

DE PROPUESTAS DE LOCALES EN ALQUILER EN LA CIUDAD DE SAN

FRANCISCO GOTERA, MORAZAN. La Comision de Adquisicién e Infraestructura,



ha visto y analizado la situacion del arrendamiento del inmueble donde actualmente
se encuentra ubicada la Agencia Departamental de La Caja en Morazan, ya que la
propietaria ha informado que incrementara, a partir de enero del afio 2021, el canon
de arrendamiento mensual de $395.50 a $472.00. Ante dicha situacion, el Arquitecto
Oscar Fernando Portillo Silva, Jefe de Logistica y Activos, realizd las gestiones
correspondientes a fin de presentar las opciones para el traslado de dicha Agencia.
Por lo que, esta Comision, somete a consideracion del Consejo Directivo el cuadro
de alternativas para ubicar la Agencia Departamental de Morazan. Analizado y
discutido el punto, el Consejo Directivo habiendo tenido a la vista las opciones de
locales de arrendamiento para el traslado de la Agencia de La Caja, ACUERDA: 1.
Encomendar al licenciado Francisco Alfonso Olmedo Torres, Asesor Juridico, para
que notifique la terminacion del contrato de arrendamiento suscrito con la sefiora
Floriluz Partore Salmerén, del local donde actualmente se ubica la Agencia
Departamental de La Caja de Morazan; 2. Autorizar el arrendamiento para la
ubicacion de la Agencia Departamental de Morazan, de un local ubicado en la Plaza
La Merced, en la Segunda Calle Poniente, entre la 12 Avenida Sur y Avenida Morazan
de la ciudad San Francisco Gotera; por el plazo de un afio, mas las condiciones
detalladas en la carta de oferta; 3. Encomendar al licenciado Francisco Alfonso
Olmedo, Asesor Juridico, la elaboracion del contrato respectivo; 4. Autorizar al
licenciado José Arturo Martinez Diaz, Presidente Interino Ad Honérem, para la firma
del contrato. 5. Se ratifica el acuerdo en la fecha de la presente Acta, para que surta
efecto de inmediato. 5.c.2 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA REALIZAR LA
PROMOCION Y VENTAS DE SEGUROS DE LA CAJA. El Director David Ramoén
Valdés Martinez, solicita al Consejo Directivo que autorice la instalacion de un Stand
para promover los Seguros Voluntarios de La Caja, en una actividad que la Facultad
Multidisciplinaria de Occidente de la Universidad de El Salvador, realizara el proximo
28 de noviembre del afio en curso, en un horario de 8:30 a 11:30 am. En dicha

actividad se contara con una asistencia de doscientos docentes del departamento de



Santa Ana, quienes culminaran un Diplomado de Legislacién Escolar, por lo que
considera que es una oportunidad para ofrecer los diferentes Seguros Opcionales
que La Caja tiene. El profesor Valdés Martinez hace hincapié en que los
organizadores del evento garantizaran las medidas de bioseguridad del personal de
La Caja, asi como un espacio adecuado para la instalacion del Stand. Discutido el
punto el Consejo Directivo ACUERDA: 1. Autorizar la instalacion de un Stand de La
Caja para la promocién y ventas de Seguros, el dia 28 de noviembre del afio en
curso, en la Facultad Multidisciplinaria de Occidente de la Universidad de El
Salvador. 2. Encomendar al ingeniero Mario Ernesto Navas Aguilar, Jefe de
Comercializacion, realizar las gestiones respectivas para el cumplimiento del
presente acuerdo. 6. VARIOS: ROMANO |. ESCRITO PRESENTADO POR EL
SENOR FRANCISCO OVIDIO SALAZAR AGUILAR. El Presidente Interino Ad
Hondrem informa al Consejo Directivo que se recibié un escrito del sefior Francisco
Ovidio Salazar, Encargado de Agencia de Sonsonate, impugnando el hecho que el
pasado quince de octubre del afio en curso, se le suspendié sin goce de sueldo,
como medida preventiva mientras se realizaban las investigaciones
correspondientes ante las instancias competentes y propias de la administracién, por
una denuncia interpuesta hacia su persona, por una empleada de La Caja. Al
respecto, los Directores manifiestan que habiéndose tomado la medida preventiva
para no interferir en las investigaciones ante la denuncia interpuesta hacia el sefor
Salazar. Sin embargo, considerando la solicitud presentada y estableciéndose que a
la fecha ha pasado un tiempo prudencial y no se ha tenido aviso a La Caja de parte
de la instancias correspondientes sobre la investigacion, y con el fin de salvaguardar
los derechos fundamentales del empleado en referencia el Consejo Directivo
ACUERDA: a) Revocar el Acta de fecha quince de octubre del afio en curso
mediante la cual se suspendié temporalmente de manera preventiva, al sefior
Francisco Ovidio Salazar Aguilar; b) Reincorporar a las labores al sefior Salazar

Aguilar a partir de la notificacion del presente acuerdo, destacandolo temporalmente



mientras duran las investigaciones pertinentes, en el Centro Cultural y Recreativo de
La Caja, de la ciudad de Santa Ana; c) Pagar los salarios caidos desde el dia de su
suspension, asi como todas las prestaciones que le corresponda; d) Que la Jefa de
Comercializacion en conjunto con la Jefa de la Unidad de Desarrollo Humano,
realicen todas las gestiones conforme a la normativa técnica y legal correspondiente;
e) Se notifique al sefior Francisco Ovidio Salazar Aguilar, lo resuelto en el presente
Acuerdo; f) Se ratifica el acuerdo en la fecha de la presente Acta para que surta
efecto de inmediato. ROMANO II. CONVOCATORIA. El Presidente Interino Ad
Hondérem convoca a los Sefores Directores para el dia viernes veinte de noviembre
del aflo dos mil veinte, a partir de las ocho horas y treinta minutos, para celebrar
sesion ordinaria del Consejo Directivo. No habiendo objecion alguna, el Consejo
Directivo ACUERDA: Quedar convocados para el dia viernes veinte de noviembre
del aflo dos mil veinte, a partir de las ocho horas y treinta minutos, para celebrar
sesion ordinaria de Consejo Directivo. Y no habiendo mas qué hacer constar se da

por terminada la presente Acta, a las catorce horas y veintiocho minutos de su fecha.
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