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ACTA NUMERO SETENTA Y CUATRO

Reunidos en sesion ordinaria los miembros del Consejo Directivo, en la sala de
sesiones de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion, a las ocho
horas y treinta minutos del dia cuatro de junio de dos mil veintiuno; estan presentes
el licenciado José Arturo Martinez Diaz, Presidente en Funciones; el profesor José
Cruz Juarez Garcia, por el Sector Administrativo Pensionado; el técnico Raul Ernesto
Conrado Cuéllar, por el Sector Administrativo Activo del Ministerio de Educacion; el
profesor Jaime Enrique Francia Huezo, por el Sector Docente Pensionado; el
profesor David Ramon Valdés Martinez, por el Sector Docente Activo; la licenciada
Magda Lorena Ortiz de Beltran, por el Ministerio de Hacienda; el ingeniero José
Mauricio Pineda Rodriguez, Director Suplente por el MINEDUCYT. A la fecha de la
presente Acta, no ha habido nombramiento de la Presidencia de la Republica, del
Director representante de la Secretaria Técnica y de Planificacion de la misma.
Asimismo, esta presente la licenciada Cecibel del Carmen Mejia de Roque, Gerente.

DELIBERACIONES Y ACUERDOS. PUNTO UNO. ESTABLECIMIENTO DE

QUORUM. Se procede a establecer quérum, y verificado, se inicia la sesion. PUNTO
DOS. APROBACION DE LA AGENDA. Se somete para su aprobacion, la agenda
gue se detalla a continuacion: 1. Establecimiento de quérum. 2. Aprobacion de la
Agenda. 3. Lectura y aprobacion del Acta nUmero setenta y tres. 4. Informes: A) DE

LA PRESIDENCIA: No hay. B) DE LA GERENCIA. 4.b.1 Informe financiero al 30 de

mayo del afio 2021. 4.b.2 Informe de préstamos efectuados del 24 al 28 de mayo de
2021. 4.b.3 Informe del cambio de “Denominacién Social de Aseguradora Vivir, S.A.

Seguros de Personas”. C) DE LOS DIRECTORES: No hay. 5. Propuestas para

tomar acuerdos: A) DE LA PRESIDENCIA. 5.a.1 Contratacion de un “Auxiliar de

mantenimiento”. B) DE LA GERENCIA 5.b.1 Aprobacion y ratificacion de pagos de

Seguros. 5.b.2 Propuesta de inversiones. 5.b.3 Aprobacién de las solicitudes de
préstamos personales. 5.b.3 Solicitud de requerimiento de servicios de licencias

de Microsoft Office 365. 5.b.4 Solicitud de Adjudicacién del proceso de Libre Gestidon
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denominada “Suministro de computadora de escritorio estacion de trabajo
(Workstation) y sistema de alimentacion ininterrumpida (UPS)”. 5.b.5 Propuesta de
Comisiones para descargo de bienes de la Institucion. Presentado por Gerencia. C)

DE LOS DIRECTORES: No hay. 6. VARIOS. 6.1 Solicitud de requerimiento de

servicios de licencias de Microsoft Office 365. ROMANO I. Convocatoria. Leida que
fue ésta, se somete a consideracion del Consejo Directivo, la cual se aprueba por

unanimidad. PUNTO TRES. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA SETENTA Y

TRES. EIl Presidente en Funciones da lectura al Acta nUmero setenta y tres la cual

se aprueba por unanimidad. PUNTO CUATRO. INFORMES: A) DE LA

PRESIDENCIA. No hay. B) DE LA GERENCIA. 4.b.1 INFORME FINANCIERO AL

30 DE MAYO DEL ANO 2021. La Gerente presenta al Consejo Directivo el informe
sobre los fondos institucionales acumulados al 30 de mayo de 2021, comparados
con los reportados en la sesion anterior para establecer la variacion; el detalle de los
ingresos y egresos del 22 al 31 de mayo del mismo afio; y el detalle de las inversiones
colocadas en el Sistema Financiero, asi como de los Titulos Valores. Asimismo,
informa que para el periodo reportado no se realizaron inversiones por no contar con
vencimientos. Al respecto el Consejo se da por informado. 4.b.2 INFORME DE
PRESTAMOS EFECTUADOS DEL 17 AL 21 DE MAYO DE 2021. La Gerente
presenta al Consejo Directivo el informe del licenciado Raul Gutiérrez Quijada, Jefe
de Préstamos, referente a los desembolsos efectuados durante el periodo del 17 al

21 de mayo del afio en curso. A continuacion el detalle:

MONTO
PRESTAMO
$ 462208
$ 1920162
$ 1350094
$  11,105.03
$ 924858
$  15919.16
$ 1448162
$ 1434678
3
3
3
3
3
$

NOMBRE DE ASEGURADO cus PRESTAMO

L=< e A =T (S B = (S O e

w

14,998.75
12.208.18
6,636.77
16.169.78
10,727.42
163,166.71
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4b.3 INFORME DEL CAMBIO DE “DENOMINACION SOCIAL DE
ASEGURADORA VIVIR, S.A. SEGUROS DE PERSONAS. La Gerente presenta el
informe de la licenciada Dina Lariza Rivera Menjivar, Subgerente Operativa,
mediante la cual expresa que oara el afio 2021, La Caja contrat6 el Seguro Médico
Hospitalario con la ASEGURADORA VIVIR, SOCIEDAD ANONIMA, SEGURO DE
PERSONAS que se abrevia ASEGURADORA VIVIR, S.A. SEGUROS DE
PERSONAS, sociedad que en fecha quince de febrero del corriente afio, modificé su
denominacion a ASEGURADORA ABANK, SOCIEDAD ANONIMA SEGUROS DE
PERSONAS, que puede abreviarse ASEGURADORA ABANK, S.A. SEGUROS DE
PERSONAS, segun consta en nota anexa, de fecha doce de mayo del afio dos mil
veintiuno. Dicha modificacion no altera las obligaciones contractuales suscritas con
la Aseguradora VIVIR, las cuales han sido trasladadas a la ASEGURADORA
ABANK, S.A. SEGUROS DE PERSONAS, asumiendo ésta toda la responsabilidad
de cumplimiento y de brindar la cobertura contratada por La Caja. Al respecto el

Consejo se da por informado. C. DE LOS DIRECTORES. No hay. PUNTO CINCO.

PROPUESTAS PARA TOMAR ACUERDOS: A) DE LA PRESIDENCIA. 5.a.1

CONTRATACION DE UN “AUXILIAR DE MANTENIMIENTO”. El Presidente en
Funciones expresa al Consejo Directivo la necesidad de fortalecer el area de
Logistica y Activos de La Caja, con personal con capacidades técnicas, por lo que
propone al Consejo Directivo autorizar la contratacion de David Alexander Aparicio
Mancia, en funcion de la experiencia, conocimiento técnico y disposicion a ejecutar
actividades que se requiere para la Institucion, a pesar de no ser empleado de esta,
ya que su funcién es netamente de limpieza, servicios que presta adicionalmente la
empresa contratada para dicho servicio. El Presidente en Funciones solicita al
Consejo Directivo autorizar la contratacion de forma directa de David Alexander
Aparicio Mancia, con base en el razonamiento que se anexa a la presente Acta.
Analizado y discutido ampliamente el punto el Consejo Directivo ACUERDA: 1.

Autorizar a partir del 1 de julio de 2021, la contratacion de David Alexander Aparicio
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Mancia, en la plaza funcional de “Auxiliar de mantenimiento” con un salario mensual
de [T LT 2. Quie la
licenciada Ivania Maribel Alvarez de Nieves, Jefa de Desarrollo Humano, realice las
gestiones correspondientes dentro de la normativa técnica y legal; y 3. Ratificar el

acuerdo en la fecha de la presente Acta. DE LA GERENCIA. 5.b.1 APROBACION

Y RATIFICACION DE PAGO DE SEGUROS. La Gerente presenta al Consejo
Directivo, para su aprobacién y ratificacion, el pago de Seguros de Vida a los

beneficiarios de nueve asegurados fallecidos. A continuaciéon se presenta el detalle:

PAGOS DE SEGUROS DEL 29 DEMAYO AL4 DE JUNIO DE 2021
ASEGURADOS FALLECIDOS TIPOS DE SEGURDS
DOBLE SEGURO
N DE SEGURO DE VIDA | SEGURO DE VIDA|  SEGURO DE | INDEMNIZACION POR|INVALIDEZ TOTAL| DECRECIENTE DE
BENEFICIARIOS BASICO OPCIONAL | VIDA DOTAL MUERTE OPERMANENTE | DEUDA
ACCIDENTAL
f §o8a.1 ST §0.00 5000 5000 50.00
f §34a7 §11.36263 5000 o $0.00 $0.00
2 §34857 §0,08.17 50.00 50.00 5000 $0.00
f §3457 §11.350.27 5.0 5000 §0.00 $0.00
f §34mAT §330.82 §0.00 5000 5000 50.00
2 §3457 1y 5000 5000 5000 $0.00
f 50.00 §artd3 50.00 50.00 50.00 $0.00
f 5000 5BaT. §0.00 5000 5000 50.00
f 50.00 §34mAT 50.00 5.0 50.00 50.00
Total de bensfciarios y pagos de sequros del
0 mayn a4 ol o 211 1 §17,826.6 §al 34 41 5000 5000 §0.00 $0.00
Tatal acumulado de bensficiarios y pagos de
sequros del B de enero 26 d mayo del afio b STLIET0 SNMAIEM AKX $0.00 5000 §9.816.20
0
Total general de beneficiarios y pagos de
. 5% 91426 S984TTLES AN $0.00 §0.00 §9.816.20
sequros al 4 dg junio de 2021

Al respecto el Consejo Directivo ACUERDA: Aprobar y ratificar los pagos de Seguros
de Vida a los beneficiarios de nueve asegurados fallecidos, conforme al detalle antes
presentado. 5.b.2 PROPUESTA DE INVERSIONES. La Gerente presenta al
Consejo Directivo la propuesta de colocacion de fondos, la cual ha sido previamente
analizada por la Comision de Inversiones de los fondos de La Caja. A continuacion

el detalle:
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PROPUESTA DE INVERSIONES DEL 2 AL 8 DE JUNIO DE 2021 (SEGUN PUBLICACION VIGENTE DEL BCR DEL 2 AL 8 DE JUNIO DE 2021

VENCIMIENTOS DE INVERSIONES PROPUESTAS DE INVERSIONES EN BANCOS
VENCIMIENTOS INSTITUCION | PLAZO | TASA | VALOR | FECHADE ]INSTITUCION]  PLAZO TASA | VALOR
APERTURA NOMINAL
06/06/2021 BANCO 360DIAS | 4.56% |51,000,000.00] 07/06/2021 |INVERSION EN|  PLAZO TASA | $1,100,000.00
CUSCATLAN, S.A. LETES  DEL| ASIGNADO EN | ASIGNADA
TONDOS DE CUENTA RENTABLE DE| $100,000,00 MINISTERIO DE{ LASUBASTA | ENLA
BANCO PROMERICA. HACIENDA SUBASTA.
TOTAL §1,100,000,00

Discutido el punto el Consejo Directivo ACUERDA: Aprobar y ratificar la propuesta
de inversiones de conformidad al detalle antes presentado. 5.b.3 APROBACION DE
LAS SOLICITUDES DE PRESTAMOS PERSONALES. La Gerente en cumplimiento
a lo establecido en el Art. 12 del Reglamento de Préstamos Personales de la Caja
Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion, que literalmente dice: “Los
Comités de Crédito, evaluaran las solicitudes presentadas por la Unidad de
Préstamos, y presentaran una recomendacion a través de la Gerencia de La Caja al
Consejo Directivo, quien tiene la facultad de aprobar o denegar las solicitudes”,
presenta las solicitudes de préstamos para consolidacion de deudas remitidas por el

Comité de Creditos segun el detalle siguiente:

SOLICITUDES RECOMENDADAS PARA APROBACION, DEL ACTA NUMERO: R07/2021, DE FECHA 1 DE
JUNIO DE 2021.

No Cus Nombre Solicitante Edad|| Monto Recomendado || Tasa || Plazo(Meses)
1 52,962,641 7,0000 § 36
2 $10,911,04 (| 7.0000 § 1
) $12,105,83 [ 7,000 § "
! §11,259,76 | 7.0000 % 96
5 $6,036., 411 7.0000 % 60
b $4,634,18 | 7.0000 % 36
1 §14,451.75 || 7.0000 $ 12
8 $13,329.96 || 7.0000 § 95
0 §14,385.12 | 7.0000 § 120

$90,156.69

5de 10



DOCUMENTO EN VERSION PUBLICA DE CONFORMIDAD A LOS ART. 6, 24 Y 30 DE LA LEY DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA, EN LO RELATIVO A LA INFORMACION CONFIDENCIAL, DATOS
PERSONALES DE ASEGURADOS (PAGO A SUS BENEFICIARIOS) Y EXPEDIENTES DE PRESTAMOS
PERSONALES.

SOLICITUDES RECOMENDADAS PARA ANALISIS, DEL ACTA NUMERO: E07/2021, DE FECHA 1 DE
JUNIODE 2021.

Estado por

No Cus Nombre Solicitante Edad || Monto Solicitado || Plazo(Meses) Analista

1 §17,066. 08 132| RECOMENDADA
7 $19,615.22 171 RECOMENDADA
3 $16,323.26 143|| RECOMENDADA
4 518,089.94 228|| RECOMENDADA

$71,094.48

SOLICITUDES RECOMENDADAS PARA DENEGAR, DEL ACTA NUMERO: D07/2021, DE FECHA 1 DE
JUNIODE 2021.

No cus H Neabre Solicitante Monto !}anvc

enegar ya que el LD s

vld,290.4

I

El Consejo Directivo, luego de analizar cada una de las solicitudes presentadas y de
conformidad con el Art.62-A de la Ley reformada de La Caja ACUERDA: 1. Aprobar
y ratificar el monto, la tasa y el plazo de las OCHO (8) solicitudes de préstamos
contenidas en el Acta No. R07/2021 antes detalladas, por un monto total de ochenta
y siete mil, ciento noventa y cuatro dolares con cinco centavos de doélar de los
Estados Unidos de América ($87,194.05 USD); 2. Observar la solicitud de la
aseqgurada /TN, |a cual se devuelve al Comité de Créditos
para que revise el monto del ahorro mensual consignado en el analisis realizado; 3.
Con base en la recomendacion del Comité de Créditos y en el acuerdo 5.c.1 del Acta
No. 39 de fecha 25/09/2020, el Consejo Directivo aprueba CUATRO (4) solicitudes
contenidas en el Acta No. E07/2021, por un monto total de setenta y un mil, noventa
y cuatro dolares con cuarenta y ocho centavos de ddlar de los Estados Unidos de
América ($71,094.48 USD); 4. Autorizar al Presidente en Funciones a otorgar los
instrumentos legales respectivos. 5.b.4 SOLICITUD DE ADJUDICACION DEL
PROCESO DE LIBRE GESTION DENOMINADA “SUMINISTRO DE
COMPUTADORA DE ESCRITORIO ESTACION DE TRABAJO (WORKSTATION)

Y SISTEMA DE ALIMENTACION ININTERRUMPIDA (UPS)”. La Gerente presenta
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al Consejo Directivo la solicitud de la licenciada Sandra Janet Barahona de Huezo,
Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI), mediante
la cual expresa que dado el proceso de libre gestion denominado “Suministro de
computadora de escritorio estacion de trabajo (Workstation) y sistema de
alimentacion ininterrumpida (UPS)”, la UACI recibié dos (2) ofertas con las cuales se
procedié a elaborar el cuadro de evaluacion, para verificar y dejar constancia del
cumplimiento de las especificaciones técnicas requeridas, siendo trasladado al Jefe
de la Unidad Solicitante para su evaluacién, quien recomienda la adjudicacién del
proceso de conformidad a lo siguiente: item 1: SISTEMAS DIGITALES, S.A.DE C.V.,
por un monto de $2,235.00 USD, e .item 2: SANMUR, S.A. DE C.V., por un monto
de: $1,133.00 USD, por estar ambas empresas dentro del monto estimado y cumplir
con las condiciones y especificaciones técnicas definidas para el proceso en
mencion. El monto total a adjudicar es de TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y
OCHO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($3,368.00 USD),
monto que incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la
Prestacion de Servicios (IVA). La Gerente solicita al Consejo Directivo: a) Adjudicar
el proceso de libre gestion de conformidad a lo antes detallado; b) Autorizar al Lcdo.
José Arturo Martinez Diaz, Presidente en Funciones para que firme las 6rdenes de
compra respectivas, y se le faculte para resolver cualquier situacion que se pueda
presentar durante la ejecucion contractual; c) Nombrar a los administradores de la
orden de compra, y se ratifique el acuerdo en la fecha de la presente Acta. Analizado
y discutido el punto el Consejo Directivo. Analizado y discutido el punto y con base
en la recomendacion presentada, el Consejo Directivo ACUERDA: 1. Adjudicar el
proceso de Libre Gestiéon denominado “Suministro de computadora de escritorio
estacion de trabajo (Workstation) y sistema de alimentacion ininterrumpida (UPS)”
de conformidad a lo siguiente: a) item 1: SISTEMAS DIGITALES, S.A. DE C.V., por
un monto de $2,235.00 USD, b) item 2: SANMUR, S.A. DE C.V., por un monto de:

$1,133.00 USD, por un monto total a adjudicar de TRES MIL TRESCIENTOS
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SESENTA Y OCHO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($3,368.00 USD), monto que incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes
Muebles y a la Prestacion de Servicios (IVA); 2. Autorizar al Lcdo. José Arturo
Martinez Diaz, Presidente en Funciones para que firme las 6rdenes de compra
respectivas; 3. Facultar al Lcdo. José Arturo Martinez Diaz, Presidente en Funciones,
para resolver cualquier situacibn que se pueda presentar durante la ejecucion
contractual hasta lograr la recepcién de lo pactado a entera satisfaccién. Esto
incluye: modificativas en el plazo de entrega, de especificaciones técnicas que
convengan a la institucion, entre otros, todo en funcion de resolver de forma mas
expedita y cumplir con los requisitos que establece la normativa vigente; 4. Nombrar
como Administrador de la orden de compra del “ITEM 17, al Téc. Victor Antonio
Orantes Mena, Técnico de Tecnologias de Informacién, y para el ITEM 27, a la Ing.
Karla Maria Ramirez de Ramos, Técnica de Tecnologias de Informacion; 5. Ratificar
el acuerdo en la fecha de la presente Acta para que surta efecto de inmediato. 5.b.5
PROPUESTA DE COMISIONES PARA DESCARGO DE BIENES DE LA
INSTITUCION. La Gerente hace del conocimiento del Consejo Directivo que, en
cumplimiento a lo establecido en el Manual de Administracion de Bienes
Institucionales de La Caja, numeral 4.1.4. Descargo de Bienes, paso # 3, establece
gue la Gerencia es la responsable de presentar una propuesta al Consejo Directivo
para la conformacion de las Comisiones de Inspeccion y Descargo; asimismo de
presentar el “Reporte de Bienes a Descargar.” Por lo anterior, la licenciada Cecibel
del Carmen Mejia de Roque, Gerente, presenta la propuesta de conformacion de las
Comisiones, y el listado de Bienes Institucionales de Mobiliario y Equipo para
descargo, segun anexo. Analizado y discutido el punto el Consejo Directivo
ACUERDA: 1. Autorizar la conformacion de las Comisiones de Inspeccion y

Descargo de conformidad al siguiente detalle:
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COMISION DE INSPECCION:
1. Lcda. Dina Lariza Rivera Menjivar/Subgerente Operativa y Coordinadora de Comision.
2. Leda. Ceci Maribel Sanchez de Ramirez/Jefa de Contabilidad
3. Sr. Francisco Javier Alfaro Lira/Auxiliar de Mantenimiento.

COMISION DE DESCARGO:
1 Lcdo. Sonia Daysi Mena Duran/Jefa de Logistica y Activos y Coordinadora de
Comusion.
2. Arg. Oscar Fernando Portillo Silva/Jefe de Unidad de Administracion.
3. Lcdo. Manuel de Jesus Lopez Navarro/Jefe de Presupuesto.

2. Ratificar el acuerdo en la fecha de la presente Acta para que surta efecto de

inmediato.” C. DE LOS DIRECTORES. No hay. PUNTO SEIS. Varios: 6.1

SOLICITUD DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS DE LICENCIAS DE
MICROSOFT OFFICE 365. En referencia a la solicitud presentada al Consejo
Directivo, en la sesion No. 73 del pasado viernes 28 de mayo del afio en curso, sobre
la adquisicion del servicio de licencias de Microsoft Office 365, se informa que el
tema se conocié en la “Comisiéon de Innovacion Tecnolégica de La Caja” que se
realizé el 3 de junio de 2021, una vez que se discutio el tema se recomendd que, en
el presente afio, se continuara con las licencias que actualmente tiene La Caja, y
trabajar en el requerimiento de licencias de Office para el afio 2022. Analizado y
discutido el tema el Consejo Directivo ACUERDA: 1. Aceptar la recomendacion de
la “Comision de Innovacion Tecnoldgica de La Caja”, en el sentido de continuar con
las licencias que actualmente tiene La Caja, y trabajar en el requerimiento de
licencias de Office para el afio 2022; 2. Instruir al ingeniero Carlos Rafael Henriquez
Romero, Jefe de Tecnologia de Informacion, trabaje el requerimiento del servicio de
licencias de Microsoft Office para el afio 2022. ROMANO |. CONVOCATORIA. El
Presidente en Funciones convoca a los Sefiores Directores para el dia martes ocho
de junio del afio dos mil veintiuno, a partir de las trece horas, para celebrar sesion
extraordinaria del Consejo Directivo. No habiendo objecion alguna, el Consejo
Directivo ACUERDA: Quedar convocados para el dia martes ocho de junio del afio

dos mil veintiuno, a partir de las ocho horas y treinta minutos, para celebrar sesion
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extraordinaria de Consejo Directivo. Y no habiendo mas qué hacer constar se da por

terminada la presente Acta, a las once horas de su fecha.

Lcdo. José Arturo Martinez Diaz
Presidente en Funciones

Lcda. Magda Lorena Ortiz de Beltran
Directora Propietaria por el Ministerio
de Hacienda

Prof. José Cruz Juarez Garcia
Director Propietario por el Sector
Administrativo Pensionado del
MINEDUCYT

Prof. Jaime Enrique Francia Huezo
Director Propietario por el Sector Docente
Pensionado del MINEDUCYT

Ing. José Mauricio Pineda Rodriguez
Director Suplente por el Ministerio de
Educacion, Ciencia y Tecnologia

Prof. David Ramoén Valdés Martinez
Director Propietario por el Sector
Docente Activo del MINEDUCYT

Téc. Raull Ernesto Conrado Cuellar
Director Propietario por el Sector
Administrativo Activo del
MINEDUCYT

Lcda. Cecibel del Carmen Mejia de Roque

Gerente
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