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CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACiÓN 

EJECUCiÓN PRESUPUESTARIA DE EGRESOS DE ENERO A NOVIEMBRE DE 2014 
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EL SALVADOR 

$ 320,661.03 77.8% 

UNÁMONOS PARA CRECER 

:::::::::~:-------~ 

En la ejecución presupuestaria del Rubro de Remuneraciones, los gastos 

representativos corresponden a salarios, beneficios adicionales y prestaciones sociales a 

los empleados. 
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Adquisiciones de Bienes y Servicios 

Gastos Financieros y Otros 

Transferencias Corrientes - Pago de 

Seguros 

Transferencias Corrientes - A 

Organismos sin Fines de Lucro 

Inversiones en Activos Fijos 

SUBTOTAL 

Inversiones Financieras 

I 

I 
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$ 1,050,470.00 $ 586,190.78 $ 

I---·~-

$ 49,150.00 $ 43,806.74 $ 

- -t -

$ 4,077,430.00 I $ 3,025,742.04 $ 

I 1--
$ 10,000.00 $ I $ 

$ 65,510.00 $ 29,178.72 $ 

$ 6,697,005.00 $ 4,808,702.25 $ 

$ 2,118,670.00 $ 2,089,505.00 $ 

$ 

464,279.22 55.8% 

5,343.26 89.1% 

1,051,687.96 74.2% 

La ejecución de este rubro de gastos ha sido enfocada a cubrir actividades de 

funcionamiento institucional, como gestión para promoción de los seguros, actividades 

de de rendición de cuentas, proceso de elecciones de Consejo Directivo, actividades de 

proyección social dirigido a asegurados, gastos de funcionamiento de las oficinas 

centrales de la Caja, servicios de salud para los empleados, entre otros. 

Asimismo, para la gestión presupuestaria se ha considerado los lineamientos emitidos 

en la Política de Ahorro y Austeridad 2014 de la Caja Mutual de los Empleados del 

Ministerio de Educación, aprobada por el Consejo Directivo, a fin de eficientizar el uso 

de los recursos institucionales. 

La ejecución del presupuesto correspondiente a este rubro, está constituida 

principalmente por seguros de bienes institucionales, comisiones y gastos bancarios 

correspondientes a la administración de las inversiones financieras de la institución, así 

como por gastos municipales. 

El avance en la ejecución de este rubro, es generado por los seguros pagados a los 

beneficiarios de los fallecidos que presentan los reclamos y valores de rescate y 

vencimientos de pólizas del Seguro de Vida Dotal. 
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10,000.00 

36,331.28 

1,888,302.75 
- --

29,165.00 

0.0% 

44.5% 

71.8% 

98.6% 

Tiene porcentaje de ejecución cero, la administración suspendió las capacitaciones 

internacionales por apego a la Política de Ahorro y Austeridad, con organismos sin fines 

de lucro como ejemplo: ODEMA, CIESS. 

Se tiene en proceso de adquisición compras de activo fijo y adecuaciones de 

instalaciones de las oficinas centrales de la institución. 

Corresponde a inversiones por Depósitos a Plazo en el Sistema Financiero. 


