ACTA NUMERO CUARENTA Y SEIS

Reunidos en la Sala de Sesiones de La Caja,

treinta horas del dia seis de diciembre del afio dos
trece. Iniciando 1la reunién con la asistencia de los
Directores Propietarios: licenciado José Maria Sandoval
Vasquez, Presidente de la Caja Mutual; Prof. Elias de Jests
Soto Deras, por el Ministerio de Educacidén, licenciado Luis
Mario Martinez Recinos, por el Ministerio de Educacidn,
licenciado Juan Francisco Barahona Quezada, por el Ministerio
de Hacienda; profesor Max Francisco Rodriguez Murcia, por el
Sector Docente Activo; licenciado Josué Cristdébal Garcia
Hernandez, por el Sector Docente Pensionado; licenciado Ivan
Antonio Herndndez, por el Sector Administrativo Activo del
Ministerio de Educacidn; licenciada Aida Berenice Argueta de
Quintero, por el Sector Administrativo Pensionado. Asimismo,
estd presente el licenciado Rodrigo Salomdén  Fuentes
Fernandez, Gerente Interino, quien presentara los informes de
la administracidén. DELIBERACIONES Y ACUERDOS. PUNTO UNO.
ESTABLECIMIENTO DE QUORUM. Se procede a establecer quérum,
verificado se inicia la sesién. PUNTO DOS. APROBACION DE

AGENDA. Se somete para su aprobacidn, la agenda dgue se
detalla a continuacién: 1l.Establecimiento de quérum. 2.
Aprobacién de Agenda. 3. Lectura de Acta namero cuarenta y

cinco, 4.Informes: A)De la Presidencia. 4.a.1 Informe de

Auditoria de Proceso de Compras por Libre Gestidn, 4.a.2
Informe de Auditoria de Gestidén del Proceso de Pago de
Seguros de Vida a Beneficiarios, 4.a.3 Carta Ref.P-198/2013,
enviada al Ministro de Educacidn, de las gestiones realizadas
por el Consejo y la Administracidén, 4.a.4 Informe sobre
conversacidédn sostenida con el licenciado Carlos Ernesto
Guerrero, Director Ejecutivo de la Secretaria para Asuntos
Estratégicos de la Presidencia, 4.a.5 Seguimiento de Acuerdos
de Consejo Directivo, al mes de noviembre 2013. B)De la

Administracién. 4.b.1 Personal a indemnizar en el mes de

diciembre de 2013, 4.b.2 Fondos Institucionales al 30 de
noviembre 2013, 4.b.3 Fondos Institucionales al 2 de
diciembre 2013. 5. Propuestas para tomar acuerdos. A)De 1la

Presidencia. 5.a.1 So e Presidencia, para pedir al

Ministerio de K Educacy realicen prueba Psicotécnica, a



aspirantes a cargos de Gerente y Jefe UFI. B)De la

Administracidén. 5.b.1 Reglamento Interno de Trabajo de 1la

Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacién,
5.b.2 Presentacién de Planes 2014, 5.b.3 Proyeccidén Social
Institucional 2014, 5.b.4 Propuesta de conformacién de
Comisién de Evaluacidén de Ofertas, para la Contratacidn de
Servicios Actuariales, para establecer las Reservas Técnicas
y Matematicas de los Seguros de La Caja y Otras Reservas del
Ejercicio 2013, 65.b.5 BAprobacién Pago de Seguros, 5.b.6
Aprobacién de Inversiones Financieras del 30 de noviembre
2013, 5.b.7 Aprokacidn de Inversiones Financieras del 2 de
diciembre 2013. 6. Informes y Propuestas de los Directores.
7. Varios. Romano I: Convocatoria. Leida que fue la agenda y

después de discutirla, se aprueba por unanimidad. PUNTO TRES.

LECTURA DE ACTA NUMERO CUARENTA Y CINCO. El Presidente da
lectura al Acta nUmero cuarenta y c¢inco, la cual se aprueba

por unanimidad. PUNTO CUATRO. INFORMES: A)DE LA PRESIDENCIA.

4.a.1 INFORME DE AUDITORIA DE PROCESO DE COMPRAS POR LIBRE
GESTION. El1 Presidente entrega a los miembros del Consejo
Directivo, el Informe de Auditoria de Proceso de Compras por
Libre Gestidn, elaboradco por el Ilicenciado Rigoberto Pérez
Campos, Auditor Interno. Al respecto, el Consejo se da por
informado. 4.b.2 INFORME DE AUDITORIA DE GESTION DEL PROCESO
DE PAGO DE SEGUROS DE VIDA A BENEFICIARIOS. El1 Presidente
entrega a los miembros del Consejo Directive, el Informe de
Auditoria de Gestidn del Proceso de Page de Seguros de Vida a
Beneficiarios, elaborado por el licenciado Rigoberto Pérez
Campos, Auditor Interno. Al respecto, el Consejo se da por
informado. 4.a.3 CARTA REF.P-198/2013, ENVIADA AL MINISTRO DE
EDUCACION, DE LAS GESTIONES REALIZADAS POR EL CONSEJO Y LA
ADMINISTRACION. E1 Presidente entrega a los miembros del
Consejo Directivo, Carta Ref.P-198/2013, enviada al Ministro
de Educacidén, de las gestiones realizadas por el Consejo y la
Administracién durante el mes de noviembre 2013. Al respecto,
el Consejo se da por <recibido. 4.a.4 INFORME SOBRE
CONVERSACION SOSTENIDA CON EL LICENCIADO CARLOS ERNESTO
GUERRERO, DIRECTOR EJECUTIVO DE LA SECRETARIA PARA ASUNTOS
ESTRATEGICOS DE LA PRESIDENCIA. El1 Presidente hace del

conocimiento a los miembros del Consejo Directivo, que habld
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de la Secretaria para Asuntos Estratégicos de la Presidencia
de la Republica, quien le explicd que habia conversado con el
licenciado Salvador Quintanilla, gquien le expresaba que para
el préximo viernes 20 de diciembre, daria sus comentarios al
proyecto de Reformas a la Ley de La Caja Mutual de los
Empleados del Ministerio de Educacidén. Al respecto, el
Consejo se da por informado. 4.a.5 SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE
CONSEJO DIRECTIVO, AL MES DE NOVIEMBRE 2013. El Presidente
presenta a los miembros del Consejo Directivo, el seguimiento
de Acuerdos de Consejo Directivo, al mes de noviembre 2013.
El Consejo se da por informado. B)DE LA ADMINISTRACION. 4.b.1
PERSONAL A INDEMNIZAR EN EL MES DE DICIEMBRE DE 2013. EI1
Gerente Interino informa al Consejo Directivo, gque en el mes
de diciembre, segln el Art. 78 del Reglamento Interno de
Trabajo, se procederd a indemnizar a 19 empleados gue han

cumplido un afioc de laborar para La Caja;

P

El monto por indemnizacidén para el mes de diciembre de 2013,

es de Diecisiete mpl doscientos treinta y cinco 00/100



ddlares de los Estados Unidos de América ($17,235.00). Al
respecto, el Consejo se da por informado. 4.b.2 FONDOS
INSTITUCIONALES AL 30 DE NOVIEMBRE 2013. El Gerente Interino,
presenta el reporte de fondos institucionales del 26 al 30 de

noviembre 2013, segln el siguiente

detalle o FEEE W BB ] R MR M N NI pr M NN RE N RE R IR NN NN R ORI IE R IF R RE I I RN RF R IR IR IR IO

A) FONDOS INSTITUCIONALES

FECHA VALORES PERIODO
AL 30/11/2013 $45,723,067.77 Informe semana actual
DEL 25/11/2013 $45,449,201.75 - Informe semana anterior
Variacion $  273,866.02 0.6%

B) INGRESOS Y EGRESOS DE LA SEMANA DEL 26 AL 30 DE
NOVIEMBRE DE 2013,

INGRESOS $297,604.72
EGRESOS $23,738.70
SALDO $273,866.02

En el periodo reportado los saldos han sido positivos, debido
a que los pagos de seguros v gastos administrativos, fueron
menores que los ingresos percibidos. Al respecto, el Consejo
Directivo se da por enteradeo del informe financiero al 25 de
noviembre 2013. 4.b.3 FONDOS INSTITUCIONALES AL 2 DE
DICIEMBRE 2013. El Gerente Interino, presenta el reporte de
fondos institucionales del 1 al 2 de diciembre 2013, segln el
siguiente detalle:”» ¥y wuum I m r I 5 s s A5y

A) FONDOS INSTITUCIONALES

FECHA VALORES PERIODO
AL 02/12/2013 $45,699,649.33 Informe semana actual
DEL 30/11/2013 $45,723,067.77~ Informe semana anterior
Variacion § 2341844 -0.1%

B) INGRESOS Y EGRESOS DE LA SEMANA DEL 1 AL 2 DE
DICIEMBRE DE 2013.

INGRESOS $ 6,792.18
EGRESOS $30,210.62
SALDO - $23,418.44

En el periodo reportado los saldos han sido negativos debido

a que los pagos de segquros ¥y gastoé administrativos, fueron

)
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mayores que los ingresos percibidos. Al respecto,
Consejo Directivo se da por enterado del informe financiero™

al 2 de diciembre 2013. PUNTO CINCO. PROPUESTAS PARA TOMAR

ACUERDOS. A)DE LA PRESIDENCIA. 5.a.1 SOLICITUD DE
PRESIDENCIA, PARA PEDIR AL MINISTERIO DE EDUCACION, REALICEN
PRUEBA PRO-TECNICA, A ASPIRANTES A CARGOS DE GERENTE Y JEFE
UFI. El Presidente gsolicita autorizacidén al Consejo
Directivo, para enviar carta al Ministerio de Educacidén y
solicitar a través del Convenio Marco que se tiene suscrito
con dicho Ministerio, el apoyo para que a los aspirantes a
los cargos de Gerente y Jefe UFI, se les realice prueba Pro-
técnica. Discutido el punto, el Consejo ACUERDA: Autorizar al
licenciado José Maria Sandoval Vasquez, Presidente, para dque
envie nota al Ministerio de Educacidén, solicitando la
colaboracién. B)DE LA ADMINISTRACION. 5.b.1 REGLAMENTO
INTERNO DE TRABAJO DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION. El1 Gerente Interino, en sesidén de
fecha 22 de noviembre 2013, presentd la Matriz del Reglamento
Interno de Trabajo modificada Yy analizada, con las
observaciones ya incorporadas por la Comisidén Juridica; en
tal sentido, se gsolicita al Consejo Directivo sus
observaciones, de no haberlas, se solicita autorizacidn al
Reglamento Interno de Trabajo de 1la Caja Mutual de los
Empleados del Ministerio de Educacidén; y asi poder remitirlo
al Ministerio de Trabajo para su respectiva autorizacidmn.
Discutido el punto, el Consejo Directivo emite observaciones
al mismo, encomendando a la Gerencia, proceda a incorporarlas
y sea presentado nuevamente. 5.b.2.PRESENTACION DE PLANES
2014. El Gerente Interino presenta al Consejo Directivo, los

Planes para el afio 2014, con las observaciones del Consejo

Directivo ya incorporadas, seglin el detalle
Siguiente : FF IT FF FF FF PF P PF PF PF PF PF PF FF PF PF PF PF PF PF PF PF FF RF PF PF PF PF PF PF FF PF OF P 00 00 R0 PF B0 PE FF 00 0P 0P 07 0F RF OF I 0P 0T
# PLAN INSTITUCIONAL UNIDAD QUE LO PRESENTA RESPONSABLE
1 | Plan Operativo Institucional | Planificacion y Proyeccion Lic. Jorge Alberto
2014, Institucional. Canales Blanco.
2 | Plan de Mercadeo 2014. Comercializacion Sr. Mario Ernesto
Navas Aguilar.
3 | Plan de Capacitacién 2014. | Recursos Humanos Licda. Sonia Daysi
Mena Duran.

4 | Plan de Trabajo del Centro Wntro Cultural y Lic. Willian Noé Diaz
Cultural y Recreativo deK Recreativode_San Miguel AgCRSM. Martinez.

—




San Miguel

Adicionalmente se presentan:

# PLAN INSTITUCIONAL UNIDAD QUE LO PRESENTA RESPONSABLE

5 Plan de Compras que | UACI Licda. Silvia Lorena
incluya la Programacion Landaverde de
Anual de Adquisiciones vy Barahona.

Contrataciones Institucional
para el ano 2014.

6 Plan de Publicidad vy | Publicidad y Comunicaciones Licda. Ana Xiomara

Comunicaciones;  adjunto Ramos Guzman; Sra.

Plan de Proyeccién Social y Maria de los Angeles

Convenios, Panamefio de
Gutiérrez,

En tal sentido, se solicita al Consejo Directivo: a)

Autorizacién del Plan Operativo Institucional 2014, Plan de
Mercadeo 2014 y Plan de Capacitacidén 2014, b) Andlisis para
aprobacidn en prdoxima sesidn de Consejo Directivo del Plan
de Compras 2014 y Plan de Publicidad y Comunicaciones 2014.
Discutido ampliamente el  punto, el Consejo  ACUERDA:
Encomendar a la Gerencia, presente una programacién para la
revisién de los Planes, comenzando con el Plan de Compras
2014 y el Plan Operativo Institucional 2014. 5.b.3 PROYECCION
SOCTAL INSTITUCIONAL 2014. El1 Gerente interino presenta al
Consejo  Directivo: a) Programa de Proyeccidén  Social
Institucional 2014, b) Lineamientos para la implementacidn de
Proyectos de Promocidn Social 2014 y ¢) Formato a utilizar
para la presentacidén de Proyectos Sociales, con el objetivo
de generar en la poblacién el involucramiento en Planes,
Programas y Proyectos de Proyeccidn Social Institucional; en
tal sentido, se solicita al Consejo Directivo andlisis,
comentarios y autorizacién en prdéxima sesidén de Consejo
Directivo. Discutido el punto, el Consejo Directivo
encomienda a la administracidn, proceda a programarlo
juntamente con los Planes descritos anteriormente, para su
revisién. 5.b.4 PROPUESTA DE CONFORMACION DE COMISION DE
EVALUACION DE OFERTAS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS
ACTUARTALES PARA ESTABLECER Las RESERVAS TECNICAS Y
MATEMATICAS DE LOS SEGUROS DE LA CAJA Y OTRAS RESERVAS DEL
EJERCICIO 2013. El1 Gerente Interino solicita al Consejo
Directivo, autorizacién para la conformacidén de la Comisién

que evaluard 1las ofertas del proceso de contratacién de
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Servicios Actuariales para Establecer las Reservas TecnlcaSQQ

Matematicas de los Seguros de La Caja y otras Reservas del
Ejercicio 2013, la que se sugiere sea integrada por: a) Sra.
Jenny Elizabeth Lopez de Palencia, Colaborador UACI,
designada por la Licda. Silvia Lorena Landaverde de Barahona,
Jefe UACI, b) Licda. Cecilia Beatriz Soriano Mendoza, Jefe
UFI Interino, Unidad Solicitante, e¢) Licda. Ceci Maribel
Sanchez de Ramirez, Jefe de Presupuesto, d) Lic. Antonio
Abraham Gémez Naves, Tesorero, como experto en la materia y
e) Lic. Francisco Alfonsc Olmedo Torres, Asesor Juridico,
para la revisién de 1la documentacién legal. Discutido el
punto, el Consejo Directivo ACUERDA: Aprobar la Comisidn que
evaluard las Ofertas del Proceso de Contratacidén de Servicios
Actuariales para  Establecer las Reservas Técnicas y
Matemdticas de los Seguros de La Caja y otras Reservas del
Ejercicio 2013, de conformidad a la propuesta presentada al
inicio del presente punto. 5.b.5 APROBACION PAGO SEGUROS. El
Gerente Interino somete al Consejo para su aprobacidn, los

pagos de Seguros de Vida que se detallan a

J T A O T A T T AT
continuacidon:
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TIPOS DE SEGURO

No.
ASEGURADOS BENEFICIARIOS | SEGURO | SEGURO | SEGURO | SEGURO

DEVIDA | DEVIDA | DEVIDA | POR
BASICO | OPCIONAL | DOTAL | SEPELIO

SUBTOTAL AL 6 de diciembre 2013 17 $8.57145 | S11.71428

TOTAL ACUMULADO AL 2 de diciembre

2013 561 $271954.15 | $928.767.32 | $13.714.29

TOTAL GENERAL 578 $280.525.60 | $940.481.60 | $13.714.29

Los cuales fueron aprobados y ratificados por el Consejo, en
esta acta. 5.b.6 APROBACION DE INVERSIONES. El1 Gerente
Interino, somete al jo Directivo, la aprobacidn de las

financiero del 26 al 30

e
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Inversiones, reflejagas en el inform




de noviembre de 2013, segln el siguiente

detalle P L L L [ /L L A L U T L L L L L T R

A) INVERSIONES EFECTUADAS EN EL PERIODO DEL 29 DE
NOVIEMBRE AL 3 DE DICIEMBRE 2013

FECHADE INSTITUCION | PLAZO TASA | VALOR FUENTE DE FONDOS
CONTRATACION

EN ESTE PERIODO NO HAY VENCIMIENTO DE PARA ESTE PERIODO NO HAY PROPUESTA
INVERSIONES DE INVERSIONES

B) PROPUESTA DE INVERSIONES DEL 4 AL 10 DE DICIEMBRE
2013 (PUBLICACION DEL BCR, DEL 4 DE DICIEMBRE DE 2013).

VENCIMIENTOS DE INVERSIONES PROPUESTA DE INVERSIONES

FECHA INSTITUCION | PLAZO | TASA VALOR INSTITUCION PLAZO | TASA VALOR

VENCIMIE

NTO

PARA ESTE PERIODO NO HAY VENCIMIENTO DE INVERSIONES PARA ESTE PERIODO NO HAY PROPUESTA DE
INVERSIONES

Se informa que en el periodo del 29 de noviembre al 3 de
diciembre del 2013, no hubo apertura de Certificados de
Depbsito a Plazo Fijo. Que para el periodo del 4 al 10 de
diciembre 2013, no habrd vencimiento de Certificados de
Depbsitos a Plazo Fijo. Al respecto, el Consejo Directivo
ACUERDA: Darse por informado que durante el periodo del 29 de
noviembre al 10 de diciembre 2013, no habrad vencimiento de
Certificados de Depdsitos a Plazo Fijo. 5.b.7 APROBACION DE
INVERSIONES. El Gerente Interino, somete al Consejo
Directivo, la aprobacién de las Inversiones, reflejadas en el
informe financiero del 1 al 2 de diciembre de 2013, segltn el
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siguiente detalle:

A) INVERSIONES EFECTUADAS EN EL PERIODO DEL 4 AL 10 DE
DICIEMBRE 2013

FECHADE INSTITUCION | PLAZO TASA | VALOR FUENTE DE FONDOS
CONTRATACION

EN ESTE PERIODO NO HAY VENCIMIENTO DE PARA ESTE PERIODO NO HAY PROPUESTA
INVERSIONES DE INVERSIONES

B) PROPUESTA DE INVERSIONES DEL 11 AL 12 DE DICIEMBRE
2013 (PUBLICACION DEL BCR, DEL 11 DE DICIEMBRE DE 2013).



VENCIMIENTOS DE INVERSIONES PROPUESTA DE INVERSIONES

FECHA INSTITUCION | PLAZO | TASA VALOR INSTITUCION PLAZO | TASA VALOR

VENCIMIENTO

12/12/2013 G&T 360 473 $80,000.00 Si el Banco que reporta vencimiento de inversion,
CONTINENTAL | DiAS % oferta la mayor tasa de interés al plazo

correspondiente, se autoriza la renovacion de la
inversién en el mismo Banco gque se encuentra
contratado. Caso contrario, se deberd trasladar los
fondos al Banco que oferte la mejor opcion de
inversion en plazo e interés y que presente
disponible en el limite del 25% de concentracién de
inversion mdximo  establecido, segun los
Lineamientos a las Instituciones Publicas para la
Colocacién de Depdsitos e Inversiones, emitido por
TOTALES $80,000.00 | €l Ministerio de Hacienda.

Se informa que en el periodo del 4 al 10 de diciembre del

2013, no hubo apertura de Certificados de Depésito a Plazo
Fijo. Que en el periodo del 11 al 12 de diciembre 2013, habra
vencimiento de Certificado de Depdsito a Plazo Fijo, por
valor de $80,000.00. Al <respecto, el Consejo Directivo
ACUERDA: Aprobar la inversidén de Certificados de Depdsito a

Plazo Fijo, por valor de $80,000.00. PUNTO SEIS. INFORMES Y

PROPUESTAS DE LOS DIRECTORES. 6.1 FELICITACION PARA LOS JEFES
DE AGENCIA. El profesor Max Francisco Rodriguez Murcia,
propone al Consejo Directivo, que dado el buen desempefio que
tuvieron los Jefes de Agencia, en los eventos realizados por
el Vigésimo Tercer Aniversario de La Caja, se les haga llegar
una nota de Felicitacién. Escuchado lo anterior, el Consejo
encomienda a la Gerencia, proceda a enviarlas. 6.2 CENTRO
RECREATIVO DE OCCIDENTE. El profesor Max Francisco Rodriguez
Murcia, consulta a la Administracidén, cdmo se queda con el
punto en relacién al Centro Recreativo de Occidente. Al
respecto, el Presidente 1le expresa gque dicho tema, sera

abordado posteriormente. PUNTO SIETE VARIOS: ROMANO I:

CONVOCATORIA. E1 licenciado José Maria Sandoval Vasquez,
Presidente, convoca a los seflores Directores a reunidn el dia
jueves 12 de diciembre de 2013, a partir de 1las ocho vy
treinta horas, para celebrar sesidn ordinaria de Consejo
Directivo. No habiendo objecidn alguna, el Consejo ACUERDA:
Quedar convocados para el dia jueves 12 de diciembre de 2013,
a partir de las ocho y treinta horas, para celebrar sesidn
ordinaria de Consejo Directivo. Y no habiendo mé&s gque hacer

constar se da por ter da la presente acta que firmamos a

las once horas con
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LIC. JOSE IA OVAL VASQUEZ, PROF. ELI E JESUS SOTO DERAS
PRESIDENTE DIRECTOR POR EL MINISTERIQO DE

EDUCACION

JW;Z

LIC. LUIS MARIO MARTINEZ RECINOS LIC. JUAN FRANCISCO BARAHONA QUEZADA
DIRECTOR POR EL MINISTERIO DE DIRECTOR POR EL MINISTERIO DE
EDUCACION HACIENDA

PROF. MAX F/¢ RODRIGUEZ MURCIA, LIC. JOSUE C. GARCIA HERNANDEZ,
DIRECTOR OPIETARIO POR EL DIRECTOR PROPIETARIO POR EL SECTOR
SECTORDOCENTE ACTIVO PENSIONADC DOCENTE

\_ﬁch.f,a
LIC. IVAN ANTONIO HERNANDEZ,

DIRECTOR PROPIETARIO POR EL
SECTOR ADMINISTRATIVO ACTIVO ADMINISTRATIVC PENSIONADO

LIC. RO GO NTES FERNANDEZ

7ERENTE INTERINO






