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ACTA NUMERO SETENTA Y SEIS PRESI[}EN{HA :,i
Reunidos en la Sala de Sesiones de La Caja, a las ocho horas y treinta minutos %”’*f"?lm @
del dia veinticinco de julio de dos mil catorce. Iniciando la reuniéon con la & "')/
asistencia de los Directores Propietarios: licenciado José Maria Sandoval

Vasquez, Presidente de La Caja; profesor Elias de Jesus Soto Deras, por el

Ministerio de Educacién, licenciado Luis Mario Martinez Recinos, por el Ministerio

de Educacion, licenciado Juan Francisco Barahona Quezada, por el Ministerio de
Hacienda; profesor Max Francisco Rodriguez Murcia, por el Sector Docente
Activo; licenciado Josué Cristobal Garcia Hernandez, por el Sector Docente
Pensionado; licenciado Ivan Antonio Hernandez, por el Sector Administrativo
Activo del Ministerio de Educacion; licenciada Aida Berenice Argueta de Quintero,
por el Sector Administrativo Pensionado. Asimismo, el licenciado German Mauricio
Chavez Morales, Gerente, quien presentara los informes de la administracion.
DELIBERACIONES Y ACUERDOS. PUNTO UNO. ESTABLECIMIENTO DE
QUORUM. Se procede a establecer quérum, verificado se inicia la sesion. PUNTO
DOS. APROBACION DE AGENDA. Se somete para su aprobacion, la agenda
que se detalla a continuacién: 1. Establecimiento de quérum. 2. Aprobacion de

Agenda. 3. Lectura de Acta numero setenta y cinco. 4. Informes: A) De la
Presidencia. 4.a.1 Seguimiento, actividades y firma de convenio de Proyeccién
Social 4.a.2 Politica Presupuestaria para el ejercicio fiscal 2015 4.a.3 Solicitud del
Ministro de Educacion 4.a.4 Solicitud de proceso investigativo del impacto y los
alcances de las medidas programas y proyectos de La Caja en los ultimos tres
- anos B) De la Administracion 4.b.1 Reporte de Fondos Institucionales al 21 de
julio de 2014 4.b.2 Personal a indemnizar en el mes de julio 2014 4.b.3 Estados

financieros de La Caja correspondientes al mes de junio 2014 4.b.4 Visita a
terrenos ubicados en Chalatenango 4.b.5 Renuncia de labores al cargo Jefe UACI
5. PROPUESTAS PARA TOMAR ACUERDOS: A) De la Presidencia. 5.a.1
Creacion de la Unidad de Género Institucional B) De la Administracion 5.b.1
Aprobacion Pago de Seguros 5.b.2 Informe y propuesta de Inversiones

Financieras al 21 de julio de 2014 5.b.3 Cuadro comparativo de cotizaciones,
materiales para Proyectos de apoyo a los Programas Educativos de los 14
Comités de Proyeccion Social 5.b.4 Administradora de las 6rdenes de compra de
materiales para Proyectos de Apoyo a los Programas Educativos de los 14
Comités de Proyeccién Social 5.b.5 Propuesta de proyecto de Presupuesto 2015
5.b.6 Administradora del contrato del suministro de medicamentos y servicios de
despacho, para brindar atencion basica en medicina familiar a los funcionarios,
Empleados de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacién y su
grupo familiar (cényuge o conviviente e hijos menores de 21 afios solteros
dependientes registrados en recursos humanos). 5.b.7 Firma de contrato del

suministro de medicamentos y servicios de despach brindar atencion

basica en medicina familiar a los funcionarios, emplegddos de la Gaja Mutual de

los empleados del ministerio de educacion y su gfupo familiar (conyuge o
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conviviente e hijos menores de 21 afios solteros dependientes registrados en
recursos humanos) 5.b.8 Bases de licitacién publica n® 01/2014 “Suministro de
Articulos Promocionales” 6. INFORMES Y PROPUESTAS DE LOS
DIRECTORES. 6.a1 Peticion del profesor Max Francisco Rodriguez Murcia 7.
Varios: ROMANO |I. Solicitud del licenciado Luis Mario Martinez Recinos.
ROMANO II. Carta recibida de Almacenes Bomba ROMANO Iil. Participacion de
Directores en Rendicion de Cuentas. ROMANO IV. Convocatoria. Leida y
discutida la agenda, se aprueba por unanimidad. PUNTO TRES. LECTURA DE
ACTA NUMERO SETENTA Y CINCO. El Presidente da lectura al Acta ntimero
setenta y cinco, la cual se aprueba por unanimidad. PUNTO CUATRO.
INFORMES: A) DE LA PRESIDENCIA. 4.a.1 SEGUIMIENTO, ACTIVIDADES Y
FIRMA DE CONVENIO DE PROYECCION SOCIAL. El Presidente informa al
Consejo Directivo sobre las actividades desarrolladas por Proyecciéon Social

durante el periodo del 18 al 23 de julio del afio en curso, segun el detalle siguiente:
Viernes 18 de julio de 2014, clausura de proyecto de pifateria, realizandose en el
Instituto Nacional “Profesor Francisco Ventura Zelaya” de Santa Rosa de Lima, La
Union, con una concurrencia de 32 asegurados a quienes se les entregd diplomas
de participacion de igual forma a los integrantes del Comité de Proyeccion Social.
En dicha clausura se expusieron la variedad de pifiatas realizadas. Este proyecto
contdé con una inversion total de $ 362.50 dolares. Clausura de Proyecto de
Pinateria, el cual se llevd a cabo en el Centro Escolar Alejandro de Humboldt del
Departamento y municipio de Ahuachapan. El evento dio inici6 a la hora
programada con la participacién de 20 asegurados, a quienes fueron entregados
diplomas de participacion por parte del Director Departamental de Educacion,
licenciado Heéctor Donald Aquino Pimentel y la Jefe de Agencia de La Caja,
sefiora Aura Herrera de Barrientos. Este proyecto conté con una inversion total de
$ 317.26 ddlares. Clausura de Proyecto de Pifateria, el cual se llevo a cabo en el
Centro Escolar Salvador Castillo del Departamento de Usulutan; el evento dio
inici6 a la hora programada con la participacion de 40 asegurados, a quienes
fueron entregados diplomas de participacion. En dicha clausura se expusieron los
diferentes trabajos realizados en pifateria, este proyecto conté con una inversion
total de $ 476.28 dolares. En las diferentes actividades se les informd a los
asegurados sobre el quehacer Institucional asi como de los objetivos de
Proyeccion Social. Sabado 19 de julio de 2014, inicio de Proyecto de Serigrafia, el
cual se llevd a cabo en el Centro Escolar Saul Flores, en el Municipio de
Zacatecoluca, departamento de La Paz. En la inauguracién del proyecto, se
procedié a entregar los materiales a utilizar, asimismo se les motivo e incentivé a
seguir participando en los proyectos sociales que impulsa La Caja, este proyecto
se desarrolla los dias sabados de 8:00 a 11:00a.m., en las fechas comprendidas
del 19 de julio al 30 de agosto, con una inversion total de $ 316.34 dodlares.
Clausura de Proyecto de Informatica, este proyecto contdé con la participacion de
18 asegurados, a quienes el Profesor Elias de Jesus Soto Deras, Director del



Consejo Directivo se designé junto con el Jefe y Auxiliar de Agencia del
departamento de Santa Ana de entregar los diplomas de participacién la cual se
llevé a cabo en el Centro Escolar Napoledn Rios del Departamento de Santa Ana.
Cabe mencionar que los participantes agradecieron a La Caja la oportunidad vy el
apoyo que brinda a sus asegurados a través de estos proyectos. Este proyecto
contd con una inversion total de $ 340.75 délares. El dia lunes 21 de julio de
2014, se procedio junto con el Alcalde Municipal de Nejapa, licenciado Sergio
- Vladimir Quijada Cortez a firmar el convenio con el Polideportivo de Nejapa, Vitoria
Gasteiz el cual se realizé en la Alcaldia Municipal. Martes 22 de julio de 2014,
seguimiento de Proyecto de Computacion, el cual se llevé a cabo en el Complejo
Educativo Colonia Tierra Virgen, municipio de San Martin, departamento de San
Salvador. Dicho taller cuenta con la participacion de 52 asegurados, y se imparte
los dias martes y jueves 8:00 a 10:00 a.m. Miércoles 23 de julio de 2014 se
realizd la clausura del taller de bordado aplicando las técnicas de espafiol, liston,
tradicional y cruceta, este taller se llevo a cabo en el Centro Cultural y Recreativo
de San Miguel contando con 30 asegurados participantes, a quienes se les
entregd diplomas de participacion. Este proyecto contd con una inversion total de
$ 1,103.40 dolares. Al respecto el Consejo se da por informado. 4.a.2 POLITICA
PRESUPUESTARIA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015. El Presidente informa
al Consejo Directivo que con fecha 21 de julio del afio en curso, se recibié de
parte del licenciado Juan Ramén Carlos Enrique Caceres Chavez, Ministro de
Hacienda, copia del documento: Politicas Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal
2015, dicho documento ha sido remitido a todas las dependencias del Estado e
Instituciones descentralizadas no empresariales y empresa publica no financiera,
la cual es de aplicacion obligatoria segun lo establecido en el Art.29 de la Ley
Organica de Administracién Financiera del Estado. Al respecto el Consejo se da
por informado. 4.a.3 SOLICITUD DEL MINISTRO DE EDUCACION. El
Presidente informa al Consejo Directivo que con fecha 18 de julio del afio en
curso, se recibio carta del ingeniero Carlos Mauricio Canjura Linares, Ministro de
Educacion, refiriéndose al proceso de Reformas a la Ley de La Caja, las cuales le
han sido trasladadas por el Secretario de Asuntos Legislativos y Juridicos de la
Presidencia de la Republica, licenciado Francisco Rubén Alvarado Fuentes, en
ese sentido con el fin de facilitar el analisis del documento en referencia solicita a
La Caja, se le proporcione un cuadro comparativo que contenga el texto del
Articulo vigente y texto modificado, costo financiero anual, proyeccion de vida del
nuevo servicio, observaciones y/o explicaciones; asimismo que se acompare del
Estudio Actuarial actualizado a diciembre de 2013, y del Estudio de Factibilidad
Financiera aprobado por el Consejo Directivo. Por lo anterior, se instruyé a la
Gerencia para proceder a recopilar la informacion solicitada, la cual fue remitida al
Ministro de Educacién el dia 23 de julio del afio en curso. Al respecto el Consejo
se da por informado. 4.a.4 SOLICITUD DE PROCESO INV IVO DEL
IMPACTO Y LOS ALCANCES DE LAS MEDIDAS OGRAMAS Y
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PROYECTOS DE LA CAJA EN LOS ULTIMOS TRES ANOS. El Presidente al
Consejo Directivo que, con el objetivo de medir el impacto y los alcances que las
medidas, programas y proyectos que La Caja ha realizado en los Ultimos tres
afos, gird instrucciones a la Gerencia y al Jefe de Planificacién y Proyeccién
Institucional, a realizar en un periodo no maximo de dos meses, un proceso
investigativo que permita obtener la informacion antes solicitada; esto para que
sirva como base para la toma de decisiones futuras. Al respecto el Consejo se da
por informado. B) DE LA ADMINISTRACION. 4.b.1. REPORTE DE FONDOS
INSTITUCIONALES AL 21 DE JULIO DE 2014. El Gerente presenta al Consejo
Directivo el reporte de Fondos Institucionales al veintiuno de julio de dos mil

catorce, segun detalle

Slg uiente. NNNBRNABNNNNNNDNNNNNNNNNNBBINBNNNNINNNNNNNPNNNNNRNNDNDNANNANNNBNNNDNNNN

FONDOS INSTITUCIONALES

FECHA VALORES PERIODO
AL 21/07/14 $46,160,991.35 Informe semana actual
DEL 14/07/14 $46,272,092.05 Informe semana anterior
Variacién -$111,100.70 -0.2%

INGRESO Y EGRESOS DEL 15 AL 21 DE JULIO DE 2014

INGRESOS $38,572.23
EGRESOS $149,672.93
SALDO -$ 111,100.70

En el periodo reportado el saldo ha sido negativo debido a que los ingresos
percibidos fueron menores que los pagos de seguros y gastos administrativos. Al
respecto el Consejo se da por informado. PUNTO CINCO. PROPUESTAS PARA
TOMAR ACUERDOS. A) DE LA PRESIDENCIA. 5.a.1 CREACION DE LA
UNIDAD DE GENERO INSTITUCIONAL. El Presidente informa al Consejo

Directivo que dandole cumplimiento a la Politica Presupuestaria para el Ejercicio

Fiscal 2015, pagina 12, literal F: Impulsar el desarrollo de acciones que permitan ir
consolidando la perspectiva de equidad de género en el Presupuesto, mediante la
definicion de programas estratégicos Institucionales para la prevencion de
practicas de discriminacion, asi como los mecanismos que fortalezcan la
capacitacion y sensibilizacion del enfoque de género, en ese sentido se busca
garantizar la integraciéon y aplicaciéon de la politica de equidad de género en el
quehacer Institucional a través de las labores de planificacion, coordinacion,
asistencia técnica, investigacion, seguimiento y evaluacion de las acciones que se
implementen en todas las areas de trabajo de la Caja, por tal razén se somete a
discusion del Consejo Directivo la creacién de la Unidad de Género Institucional.
El Presidente después de haber escuchado las intervenciones procede a

someterlo a votacion, al respecto el Consejo ACUERDA: Crear la Unidad de
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Género Institucional, la cual debera considerarse en el Presupuesto para el
Ejercicio Fiscal 2015. B) DE LA ADMINISTRACION. 5.b.1 APROBACION PAGO

DE SEGUROS. El Gerente somete al Consejo Directivo para su aprobacion, los
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pagos de Seguros de Vida que se detallan a continuacion:

TIPOS DE SEGURO
ASEGURADOS N° SEGURODE | SEGURO DE SEGURO DE §§GRUR°
BENEFICIARIOS | VIDA BASICO |VIDA OPCIONAL | VIDA DOTAL
SEPELIO
Subtotal al 25 de julio 2014 8 $0.112.22
Total acumulado desde 4 de
enero 2013 al 18 de julio de
2014 884 $352,696.97 $1266,806.88
Total general 292
$352,696.97 $1275919.10 |  $15.928.72

Los cuales fueron aprobados y ratificados por el Consejo en la fecha de esta acta.
5.b.2 INFORME Y PROPUESTA DE INVERSIONES FINANCIERAS AL
VEINTIUNO DE JULIO DE DOS MIL CATORCE. El Gerente informa al Consejo
Directivo, sobre las Inversiones efectuadas y somete a aprobacién del Consejo
las propuestas de inversiones reflejadas en el informe financiero al veintiuno de

julio de dos mil catorce, segun el siguiente detalle:

A)INVERSIONES EFECTUADAS DEL 16 AL 24 DE JULIO DE2014

FECHADE INSTITUCION PLAZO TASA VALOR
CONTRATACION

180772014 HIPOTECARID 360 DIAS 190% §175,000.00
200772014 HIPOTECARIO 360 DIAS 490% $400,000.00
[ 21072014 HIPOTECARID 360 DIAS 490% 615,000.00
2410712014 HIPOTECARIO 350 DIAS 452% 250,000.00
(240712014 G&T CONTINENTAL 30 DIAS 19%% 435000.00
TOTALES /,-\ 95500000




B) PROPUESTA DEINVERSIONES DEL 25AL 29 DE JULIO DE 2014 (SEGUN PUBLICACIOND 1
Z3AL 29 DE JULIO DE2014) { S

VENCIMIENTOS DE INVERSIONES ASDEINV N
FECHADE _ |INSTITUCION | PLAZO [TASA v_‘m.onL“—“—“‘N—msmucno P
VENCIMIENTO ' LAZO [TASA VALOR

2770772014 scmmmk"'sm‘_om (3.25% $150,000.00 | HIPOTECARIO | 360 | 4.02% | S150,000.00 |
DIAS

2970712015 scoa'mm?gs 4.25% S100,000.00 | HIPOTECARIO | 360 | <.62% | 5100,
DlAS

TOTALES TOTALES
$250,000.00 $250,000.00

C) PROPUESTA DE INVERSIONES DEL 30 DE JULIO AL 7 DE AGOSTO DE 2014 (SEGUN
PUBLICACION DEL BCR VIGENTE DEL 30 DE JULIO AL 12 DE AGOSTO DE 2014)

FECHA DE
VENCIMIENTO

INSTITUCION | PLAZO TASA VALOR INSTITUCION | PLAZO TASA VALOR

"5i los Bancos gQue reportan vencimientos de
inversiones ofertan la mayor 1asa de interés al plaso
| correspondiente, se auterizan 1as renovaciones de las
Inversiones en los mismos bancos que se encuentran
B contratados. Caso comrario, sé deberdn trasladar los
31/07/2014 | SCOTIABANK | 260 DIAS &.25% | $200,00000| fondos 3l banco que oferte |3 mejor opcidn de
inversion en plazo einterésy que presente disponible
en el limite del 255 de concentracion de inversion
miéximo establecido, segpin los Lineamientos a las
Instituciones PUblicas parala Colocacion de Depdsitos
2 Inversiones, emitido por el Ministerio de Hacienda"

01/08/2024 | PROCREDIT | 380 Dias 473%| $200,00000

osjos/2024 | . SET | 3g0pias 4.70% | 5450,000.00
CONTINENTAL X .

o7jos/2004 | . S5T | 360pias az0:| 22000000

CONTINENTAL - . ,

TOTALES $1,170,000.00 |

Al respecto el Consejo ACUERDA: Tomar nota de las inversiones efectuadas del
16 al 24 de julio de 2014, y aprobar la propuesta de inversiones del 25 al 29 de julio
de 2014 (segun publicacién del BCR vigente del 23 al 29 de julio de 2014, y
Propuesta de inversiones del 30 de julio al 07 de agosto de 2014 (segun
publicacion vigente del 30 de julio al 12 de agosto de 2014). Se invertira en el
Banco que ofrezca la mejor tasa, siempre y cuando este no ponga en riesgo
nuestras inversiones. 5.b.3 CUADRO COMPARATIVO DE COTIZACIONES,
MATERIALES PARA PROYECTOS DE APOYO A LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS DE LOS 14 COMITES DE PROYECCION SOCIAL. El Gerente
presenta al Consejo Directivo el Cuadro Comparativo de Cotizaciones, Materiales
para Proyectos de Apoyo a los Programas Educativos de los 14 Comités de
Proyeccién Social, segun el detalle de las siguientes Empresas a adjudicar: A) RZ,
S.A. de C.V., por un monto de Seiscientos noventa y Cinco 45/100 ddlares de los
Estados Unidos de América, ($695.45), B) Jireh Promociones, S.A. de C.V., por
un monto de Tres mil novecientos sesenta y dos 70/100 ddlares de los Estados
Unidos de América ($3,962.70), C) Moisés Rivas Zamora (Papelera el Progreso),
n monto de Trescientos cuarenta y cuatro 85/100 délares de los Estados




Unidos de América ($344.85), D) Noe Alberto Guillen (Libreria la Nueva San
Salvador), por un monto de Mil novecientos treinta y dos 85/100 délares de los
Estados Unidos de América ($1,932.85), E) Textiles Varios Salvadorefos, S.A.
de C.V., por un monto de Tres mil trescientos doce 72/100 dodlares de los Estados
Unidos de América ($3,312.72), F) Busines Center, S.A. de C.V., por un monto de
Seis mil trescientos noventa y cinco 73/100 délares de los Estados Unidos de
Ameérica, ($6,395.73), G) Figueroa de Ramos, Morena Concepcion, por un monto
de Tres mil quinientos noventa y uno 70/100 délares de los Estados Unidos de
América ($3,591.70), y H) Libreria Cervantes, S.A. de C.V., por un monto de Dos
mil ochocientos setenta y tres 46/100 délares de los Estados Unidos de Ameérica
($2,873.46). Se solicita al Consejo Directivo adjudicar los literales de las empresas
antes detalladas hasta por un monto de Veintitrés mil ciento nueve 46/100 délares
de los Estados Unidos de América ($23,109.46). Al respecto el Consejo después
de verificar el cuadro comparativo de libre gestibn para el Suministro de
materiales de los Proyectos de Apoyo a los Programas Educativos de Proyeccion
Social y memorandum con referencia CMCDO 3.5.2.13 emitido por Jefe UACI,
donde informa que con base al Art.62 de la Ley LACAP que literalmente describe: “
...si el titular no conforma la CEQ y se recibiere mas de una oferta, el Jefe UACI o
la persona que éste designe, elaborara un cuadro comparativo en el cual se
consignara, entre otros, el cumplimiento a las especificaciones requeridas y el
precio o0 monto ofertado, de manera que se refleje la que mejor corresponda a los
términos y factores de evaluacién requeridos en los instrumentos de contratacion
correspondiente” ACUERDA: Aprobar la adjudicacion de los literales de las
empresas antes detalladas hasta por un monto de Veintitrés mil ciento nueve
46/100 dodlares de los Estados Unidos de América ($23,109.46). 5.b.4
ADMINISTRADORA DE LAS ORDENES DE COMPRA MATERIALES PARA
PROYECTOS DE APOYO A LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LOS 14
COMITES DE PROYECCION SOCIAL. El Gerente solicita al Consejo Directivo
autorizar a la sefiora Maria de los Angeles Panamefio de Gutiérrez, Promotora de
Proyectos Sociales y Convenios, como Administradora de las érdenes de compra
de Materiales para Proyectos de Apoyo a los Programas Educativos de los 14
Comités de Proyeccion Social, siendo la responsable de verificar la buena marcha
y el cumplimiento de las obligaciones contractuales. Al respecto el Consejo
ACUERDA: Autorizar a la sefiora Maria de los Angeles Panamefio de Gutiérrez,
Promotora de Proyectos Sociales y Convenios, como Administradora de las
ordenes de compra de Materiales para Proyectos de Apoyo a los Programas
Educativos de los 14 Comités de Proyeccion Social. 5.b.5 PROPUESTA DE
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2015. El Gerente presenta al Consejo Directivo
la Propuesta de Proyecto de Presupuesto 2015, en cumplimiento a la Ley de La

Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacién, Ley de Administracion




Ejercicio 2015, elaborada por la Comision nombrada para tal efecto, dicha
propuesta contiene: A) Estructura Presupuestaria para Ejercicio 2015, B)
Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio 2015, C) Presupuesto de Egresos del
Ejercicio 2015, y D) Anexos, entre los cuales estan: ANEXO N° 1 Detalle de calculo
de ingresos por primas en base a estadisticas, ANEXO N° 2 Propuesta sindical de
incremento del 12% de sueldos y listado de 88 plazas del personal con su calculo
del 12% de incremento de sueldo, segun propuesta del sindicato y con un criterio
de nivelacion el cual se ajustara a multiplos de 5 para su incorporacién a la Ley de
Salarios, y justificacion de plazas nuevas, ANEXO N° 3 Anexo detalle de
Consultorias, Estudios e Investigaciones, ANEXO N° 4 Anexo de Plan de
Seguridad Ocupacional, ANEXO N° 5 Anexo de Proyeccion Social y Actividades de
Unidad Institucional de Género, ANEXO N° 6 Anexo de pago de Pago de Seguros,
ANEXO N° 7 Listado de Inversiones en Activo Fijo, ANEXO N° 8 Consolidado
Institucional por Especifico Presupuestario, y ANEXO N° 9 Consolidado
Institucional por Cuenta Presupuestaria. Se solicita al Consejo Directivo una sesién
extraordinaria para presentacion del Proyecto de Presupuesto 2015, el dia jueves
31 de julio de los corrientes o en la fecha que se estime conveniente, debido a que
la coordinadora de dicho proyecto, informa que este debe ser entregado el dia 15
de agosto del presente afio a la Direccion General de Presupuesto, del Ministerio
de Hacienda. Al respecto el Consejo ACUERDA: Llevarse el documento para
estudio. 5.b.6 ADMINISTRADORA DEL CONTRATO DEL SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS Y SERVICIOS DE DESPACHO, PARA BRINDAR ATENCION
BASICA EN MEDICINA FAMILIAR A LOS FUNCIONARIOS, EMPLEADOS DE
LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y
SU GRUPO FAMILIAR (CONYUGE O CONVIVIENTE E HIJOS MENORES DE 21
ANOS SOLTEROS DEPENDIENTES REGISTRADOS EN RECURSOS
HUMANOS). El Gerente solicita al Consejo Directivo autorizar a la licenciada
Cecilia Maria Medina de Castro, Oficial de Informacién, como Administradora del
contrato de Suministro de Medicamentos y Servicios de Despacho, para Brindar
Atencién Basica en Medicina Familiar a los Funcionarios, Empleados de la Caja
Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion y su Grupo Familiar
(Cényuge o Conviviente e Hijos Menores de 21 afios Solteros Dependientes
Registrados en Recursos Humanos). Al respecto el Consejo ACUERDA: Autorizar
a la licenciada Cecilia Maria Medina de Castro, Oficial de Informacion, como
Administradora del contrato de Suministro de Medicamentos y Servicios de
Despacho, para Brindar Atencion Basica en Medicina Familiar a los Funcionarios,
Empleados de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacién y su
Grupo Familiar (Cényuge o Conviviente e Hijos Menores de 21 afios Solteros
Dependientes Registrados en Recursos Humanos) 5.b.7 FIRMA DE CONTRATO
DEL SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS Y SERVICIOS DE DESPACHO, PARA
BRINDAR ATENCION BASICA EN MEDICINA FAMILIAR A LOS
FUNCIONARIOS, EMPLEADOS DE LA CAJA MUTUAL DE LOS EMPLEADOS



DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y SU GRUPO FAMILIAR (CONYUGE O
CONVIVIENTE E HIJOS MENORES DE 21 ANOS SOLTEROS DEPENDIENTES
REGISTRADOS EN RECURSOS HUMANOS). El Gerente solicita al Consejo
Directivo autorizar al licenciado José Maria Sandoval Vasquez, Presidente, para
que firme el contrato de Suministro de Medicamentos y Servicios de Despacho,
para brindar Atencién Basica en Medicina Familiar a los Funcionarios, Empleados
de la Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion y su Grupo
-Familiar (Cényuge o Conviviente e Hijos Menores de 21 afios Solteros
Dependientes Registrados en Recursos Humanos), con CASELA S.A de C.V /
Farmacia San Fernando, hasta por un valor de Veinte mil 00/100 délares de los
Estados Unidos de América ($20,000.00). Al respecto el Consejo ACUERDA:
Autorizar al licenciado José Maria Sandoval Vasquez, Presidente, para que firme
el contrato antes detallado con CASELA S.A de C.V / Farmacia San Fernando,
hasta por un valor de Veinte mil 00/100 délares de los Estados Unidos de América
($20,000.00). 5.b.8 BASES DE LICITACION PUBLICA N° 01/2014 “SUMINISTRO
DE ARTICULOS PROMOCIONALES”. El Gerente solicita al Consejo Directivo
autorizacion de las Bases de Licitacion Publica N° 01/2014 “Suministro de Articulos
Promocionales”, para proceder a su respectiva publicacién. El Consejo después de
revisar y hacer sus observaciones ACUERDA: Autorizar las Bases de Licitacion
Publica N° 01/2014 “Suministro de Articulos Promocionales”, exceptuando el item
30 “Cordon de cuello (Lanyards neck) debiéndose distribuir de forma equitativa el
monto asignado para dicha compra entre los demas articulos promocionales,
asimismo proceder a su respectiva publicacion. PUNTO SEIS. INFORMES Y
PROPUESTAS DE LOS DIRECTORES. 6.a.1 PETICION DEL PROFESOR MAX
FRANCISCO RODRIGUEZ MURCIA. El profesor Max Francisco Rodriguez Murcia
hace referencia al detalle de la deuda del Ministerio de Educacién, por

aportaciones del Seguro de Vida Basico, a favor de La Caja, cuya deuda deriva

desde el afio 1999, en ese sentido pide a la Gerencia se haga un calculo en cuanto
a, la incidencia financiera en total por los fondos no percibidos desde el afio 1999 a
la fecha. Al respecto el Gerente toma nota de dicha peticion. PUNTO SIETE
Varios: ROMANO |. SOLICITUD DEL LICENCIADO LUIS MARIO MARTINEZ
RECINOS. El licenciado Luis Mario Martinez Recinos hace la consulta al Gerente

sobre el convenio con la Academia Europea, ya que los beneficios que ofrece a los
asegurados aplican unicamente en una sucursal, solicita se revise dicho convenio y
pide hacer las gestiones correspondientes a fin de ampliar los beneficios en todas
sus sucursales. Al respecto el Gerente toma nota de dicha peticion. ROMANO II.
CARTA RECIBIDA DE ALMACENES BOMBA. El Gerente informa al Consejo
Directivo que, recibié carta del sefior Fabio Castafieda, Gerente de Alianzas y
Mercadeo de Almacenes Bomba, en dicha carta aclara que, el convenio a firmar
con La Caja, incluye el descuento de un 10% adicional a la reduccién que se
realiza en ropa, asimismo en articulos que casi nuncéd aplicana descuentos. Al
respecto el COI’]SBJO se da por informado. ROMANQ Yil. PARTICIPACION DE




DIRECTORES EN RENDICION DE CUENTAS 2014. El Gerente informa al
Consejo Directivo que, para los eventos de Rendicion de Cuentas a realizarse en el
mes de agosto, se requiere la designacion de los Directores que daran las
palabras alusivas en cada uno de los eventos. Al respecto el Consejo ACUERDA:
Designar para el evento de La Union al licenciado Ivan Antonio Hernandez, para el
evento de San Salvador a la licenciada Aida Berenice Argueta de Quintero y para
el evento de Ahuachapan, al profesor Elias de Jesus Soto Deras. ROMANO IV.
CONVOCATORIA: El licenciado José Maria Sandoval Vasquez, Presidente,
convoca a los serores Directores a reunion el dia viernes ocho de agosto de dos
mil catorce, a partir de las ocho horas y treinta minutos, para celebrar sesion
ordinaria de Consejo Directivo. No habiendo objecion alguna, el Consejo
ACUERDA: Quedar convocados para el dia viernes ocho de agosto de dos mil
catorce, a partir de las ocho horas y treinta minutos, para celebrar sesion ordinaria
de Consejo Directivo. Y no habiendo mas que hacer constar se da por terminada la

presente acta que firmamos a las doce horas de su fecha.
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