VERSION PUBLICA “Este documento es una versién publica, en el cual Gnicamente se ha omitido la informacién que la Ley de
Acceso a la Informacién Publica (LAIP), define como confidencial entre ellos los datos personales de las personas naturales
firmantes”. (Articulos 24 literal “c” y 30 de la LAIP y articulo 12 del lineamiento No. 1 para la publicacién de la informacion
oficiosa).

ACTA CD 50/2021

En la Sala de Sesiones de la Caja Mutual del Abogado de El Salvador, San Salvador, a las diez horas
del dia dieciséis de diciembre de dos mil veintiuno.- Siendo estos el lugar, dia y hora sefialados para
celebrar Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Caja Mutual del Abogado de El Salvador, se
establece el quérum siguiente: Director Presidente: Licenciado Carlos Ovidio Murgas Ldpez,
Director Vicepresidente: Licenciado Wilfredo Estrada Monterrosa, Director Secretario: Licenciado
Oscar Gilberto Canjura Zelaya, Directores Propietarios: Licenciada Irma Antonia Martinez de Reyes
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y Licenciado Jaime Ivan Flores Rivas. Directores Suplentes: Licenciado Napoledn Armando
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Dominguez Ruano, Licenciado José Saul Brizuela y Licenciado Marlon Harold Cornejo Avalos,
11 con funciones de propietario. Ausente con excusa: Licenciado José Humberto Alvarenga. También
12 esta presente el Sefior Gerente de la Caja Licenciado - L
13  APROBACION DE AGENDA. - I1.- LECTURA DE LAS ACTAS CD TREINTA Y NUEVE /
14  DOS MIL VEINTIUNO, CD CUARENTA / DOS MIL VEINTIUNO, CD CUARENTA Y
15 UNO / DOS MIL VEINTIUNO, CD CUARENTA Y DOS / DOS MIL VEINTIUNO.- IlI.-
16 INFORME DE EVALUACIONES DEL PERSONAL.- IV.- INFORMES DE LA
17  PRESIDENCIA. - V.- INFORMES DE LA GERENCIA .- VI.- INFORMES DEL COMITE DE
18 COMPRAS E INVERSIONES.- VII.- VARIOS.- |.- APROBACION DE LA AGENDA. - La
19  agenda propuesta fue aprobada.- 1l1.- LECTURA DE LAS ACTAS CD TREINTA Y NUEVE /
20 DOS MIL VEINTIUNO, CD CUARENTA / DOS MIL VEINTIUNO, CD CUARENTA'Y
21 UNO / DOS MIL VEINTIUNO, CD CUARENTA Y DOS/ DOS MIL VEINTIUNO.- .- Se dio
22 lecturaalas actas mencionadas y fueron aprobadas.- I11.- INFORME DE EVALUACIONES DEL
23 PERSONAL.- El Licenciado Carlos Ovidio Murgas L6pez, informa que se procede a la evaluacion
24 del personal, de acuerdo al Instructivo de Evaluacién de Desempefio, dicha evaluacién se hara de
25  forma individual y segun los criterios los criterios detallados en el formulario de evaluacion

26 correspondiente. Luego de la evaluacién respectiva y segun el computo, la evaluacion queda de la

27  siguiente manera: , Gerente, nota: nueve punto treinta y cinco;
28 , Jefe Unidad Financiera, nota: nueve punto noventa y tres;

29 , Jefe Unidad de Afiliacion, nota: nueve.- Agencia Santa Ana:

30 , Encargada de Agencia Santa Ana, nota: nueve; , Promotora, nota:
31 nueve punto cinco; , Promotora, nota: nueve punto veinticinco

32 , Promotora, nota: nueve punto cero ocho;

33 , nota: ocho punto noventa y dos.- Agencia San Miguel: :

34 Encargado de Agencia, nota: ocho; , Cobrador, nota: ocho punto dieciséis.-
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Oficina central: , Encargado de Unidad Técnica Informatica, nota: nueve

punto veinticinco; , Asistente administrativa con funciones de Cajera,
nota, nueve punto veinticinco; , Encargada de Archivo, nota: nueve punto
cero ocho; , Encargado de Mantenimiento, nota: ocho punto sesenta y seis;

, Ordenanza, nota: ocho punto ochenta y tres;
, Vigilante, nota: nueve; , Vigilante, nota: nueve;
, Mensajero, nota: nueve punto cinco; ,
Cobrador, nota: ocho punto cincuenta; , Promotora, nota: ocho;
, Encargada de Atencion y Fidelizacion, nota: ocho punto cincuenta;

, Promotora, nota: ocho punto cincuenta; Promotora, nota:
ocho punto cincuenta; , Promotora, nota: ocho punto cincuenta:
, Auditor Interno, nota: ocho punto cincuenta; , Contador,
nota; ocho; Cajera, nota: siete punto cincuenta;
, Encargada de Prestamos, nota: ocho; , Tesorera, nota: nueve;

, Auxiliar Contable, nota: ocho; notifiquese.- IV.- INFORMES DE
LA PRESIDENCIA. El Licenciado Carlos Ovidio Murgas L6pez, propone que se de por finalizada
la relacion laboral con los Licenciados y ,al
treinta y uno de diciembre del presente afio y se recontraten para el afio dos mil veintidés, bajo la
modalidad de contrato por servicios profesionales. EI Consejo Directivo ACUERDA: aprobar la
propuesto y contratar a los Licenciados y , como Jefe
de Unidad Financiera y Contador, respectivamente, bajo contrato profesional, conservando los
salarios establecidos para tales plazas.- V.- INFORMES DE LA GERENCIA. a) Solicitud de pago
Seguro Dotal. Que la Licenciada , manifiesta que ha finalizado el
pago del seguro dotal, de acuerdo al monto y plazo contratado con la Caja, por lo que solicita el pago
correspondiente de dicha prestacion.- EI Consejo Directivo, previo analisis del caso, ACUERDA:
autorizar el pago del seguro dotal que asciende a Cinco Mil Délares de los Estados Unidos de
América, a la Licenciada ; b) Reporte médico de la Licenciada

. El Licenciado Carlos Ovidio Murgas Lopez, da lectura al reporte

médico del estado de salud de la Licenciada , de cincuenta 'y
seis afios de edad, emitido por el profesional , Doctor en medicina, en cuyo
diagndstico se detalla que la Licenciada , padece de

hipertension arterial y diabetes mellitus tipo dos, los cuales se encuentran controlados.- EI Consejo
Directivo ACUERDA: autorizar el ingreso de la Licenciada ,

bajo las condiciones solicitadas.- ¢) Presupuesto de Ingresos y Egresos. El Licenciado Carlos Ovidio
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Murgas Lépez, expresa que se tiene a la vista el Proyecto del Presupuesto de Ingresos y Egresos y la
escala salarial, para el afio dos mil veintidds, remitido por el Jefe de la Unidad Financiera Licenciado

El Consejo Directivo luego del anélisis correspondiente ACUERDA: aprobar
el presupuesto y la escala salarial para el afio dos mil veintidés.- d) Programa Anual de Adquisiciones
y Contrataciones. El Licenciado Carlos Ovidio Murgas Lopez, expresa que se ha remitido por el Jefe
de la Unidad Financiera, el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones Institucional del periodo
dos mil veintidds, para su consideracion y aprobacién. EI Consejo Directivo ACUERDA: aprobar el
Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, periodo dos mil veintidos, previo
aplicacion de correcciones contenidas en el documento. e) El Licenciado Murgas Lopez, da lectura
al informe semanal de ingresos y egresos, remitido por Tesoreria. El Consejo Directivo toma nota.-
f) Que la Unidad Financiera presenta el informe de disponibilidades bancarias a la fecha. EI Consejo
Directivo toma nota.- VI.- VARIOS. El Licenciado Carlos Ovidio Murgas Lopez, expresa que la
sefiora , solicité audiencia con su persona este dia, con
el objeto de que se considerara nuevamente la solicitud, ya que por razones personales no pago las
cuotas del seguro y cay6 en mora, caducando su cuenta individual. Que nunca recibi6 el talonario,
pero se comunico con afiliacion donde le informaron que si se le entreg6 talonario de pago a la
afiliada.- El Consejo Directivo por unanimidad y de acuerdo a lo planteado por el Licenciado Carlos
Ovidio Murgas Lopez, a pesar de la peticion verbal de la afiliada, ACUERDA: mantener la
resolucion dictada a la afiliada , relativo a denegar el
ingreso a la Caja por estar en estatus de caducada por falta de pago de mas de tres cuotas de seguro

de vida.- No habiendo méas que hacer constar, de esta manera concluye esta acta, la cual firmamos.



