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Presidencia de la Repibiica de El Salvador, Unidad de Acceso a la Informacion Priblica: En la ciudad de

San Salvador, a las ocho horas del veintidds de septiembre de dos mil quince.
El suserito Oficial de Informacion, CONSIDERANDO que:

1. El dia uno del mes y afto en curso se recibid solicitud de acceso de informacién a nombre de

. i couicre informacién relacionada a: “Unidad de

Acceso g la Informacién y sus funciones, Participacion Ciudadana, Rendicion de Cuentas,

Comision de Etico Gubernamental "

2. Ante dicha solicitud, mediante resolucién de las ocho horas con treinta minutos del tres de
septiembre del afio en curso, ¢l suscrito admitié e inicié el procedimiento de acceso a la
informacién con base a la peticion de documentacién requerida por el solicitante, y que

previamente no se encontraba disponible al piblico.

3. Por resolucion de fecha catorce de septiembre del aflo en curso, se amplié el plazo de la
tramitacién de la solicitud de acceso a la informacidn puiblica basada en el articulo 71 inciso
segundo de la LAIP para el plazo de cinco dias hdbiles més contados a partir de la fecha de

dicho proveido.

4, Con base a las atribuciones de las letras d), i) v j) del articulo 50 de la LAIP, le corresponde
al Oficial de Informacion realizar los trémites necesarios para la localizacion y enirega de la
informacién solicitada por los particudares, y resolver sobre las solicitudes de informacién

gue se sometan a su conocimiento,

5. A partir del deber de motivacion genérico establecido en el articulo 65 y 72 LAIP, las
decisiones de los entes obligados deberdn entregarse por escrito al solicitante, con mencidn
breve perc suficiente de sus fundamentos, para lo cual el suscrito debe establecer los

razonamientos de su decisidn sobre el aceeso a la informacién.

FUNDAMENTACION DE LA RESPUESTA A LA SOLICITUD

Como parie del procedimiento interno de acceso a la informacidn piiblica, el suscrito requirié Ia informacién
solicitada a los titulares de las distintas Secretarfas y dependencias de 1a Presidencia de Ia Repiblica. En

respuesta a dichos requerimientos cada funcionario remitié a esta Unidad [a informacidn solicitada.




Acceso a la Tnformacidn; Todo lo requerido en materia de Acceso lo informacion y que versa sobre el
tramite de las solicitudes de informacion que recibe 1a Presidencia de la Repuiblica se adjunta en ¢l anexo
denominado “Aeceso a la Informacién”. En cuanto a la peticidn que versa sobre el “Indice de Informacion
Reservada”, ya se encuentra publicada como informacién oficiosa en el siguiente enlace:

http://publica.gobiernoabierto.gob.sv/institutions/presidencia-de-la-republica/information_standards/indice-de-

informacion-reservada

Participacion Ciudadana: En respuesta a los requerimientos en materia de Participacién Ciudadana, cada

funcionario remitié informacidn o documentos los cuales se describen a continuacion:

1. Secretaria de Gobernabilidad de 1a Presidencia de 1a Republica: “a) Comtenidos abordados en los

espacios de participacion ciudadana; Contenidos tipo informatives-noticioso, publicaciones (planes,
documentos, pronunciamientos) y contenidos de tipo explicativo sobre el que hacer de la Secretaria
de Gobernabilidad, asi como del Secrelario de Gobernabilidad; b) Cantidad de espacios de
participacion cludadana impulsados por la Secretaria de Gobernabifidad: correo electrénico:

segob(@presidencia.gob.sv cuenta  de Twitter: sge sy pdgina  web:

gobernabilidad presidencia.gob.sv ; ¢} Cantidad de personas participantes en los espacios de
participacion cindadana: Cuenta de twitter: 1,401 seguidores. Otras cuentas: Indeterminado.”

2. Secretaria Téenica y de Planificacidn de la Presidencia de la Republica: “Sobre el particular, la

unidad téenica a cargo de la informacion solicitada ha expresado que en el perioda comprendido
del 1 de junio de 2014 al 30 de agosto de 2015, el principal proceso de participacidn ciudadana
impulsado por la STECP fue la consulta del Plan Quinquenal de Desarrollo (PQD} 2014-2019 “El
Salvador productive, educado y segure’. Como resultado principal de este proceso participativo
ahora se cuenta con el documento de politica publica de mds alto nivel del Gobierno el cual
constituye el esfuerzo que refleja un amplio proceso de implementacion de mecanisnos de
participacién cindadana. El documento mismo cita que en el proceso de consulta antes mencionado
‘participaron a lo largo y ancho del reyritorio nacional y en diferentes paises del mundo, alrededor
de 13,265 personas de las cuales el 58% fueron hombres y el 42% mujeres’ (Secretaria Técnica y de
Planificacién de la Presidencia, Plan Quinguenal de Desarrollo 2014- 2019 El Salvador prodiictivo,
educado y seguro, pdg. 18, enero 2013, San Salvador, EI Salvador). Los datos plasmados en el POD
2014-2019 reflejan que para Hevar adelante esie esfuerzo se vealizaron ‘254 eventos de consulta los
cuales fueron facilitados y sistematizados por 450 técnicos y téenicas de las diferentes instituciones
de gobierno y por jovenes voluntarias y voluntarios capacitados por la Secretaria Técnica y de
Planificacién de la Presidencia y por la Secretaria de Participacion Cindadana, Transparencia y
Anticorrupeion  (SPCTA)’ {Secretaria Técnica y de Planificacion de la Presidencia, Plan
Quinguenal de Desarrollo 2014- 2019 El Salvador productive, educado y seguro, pdg. 18, enero
2015, San Salvador, El Salvador). Finalmente, el POD 2014- 2019 estd estructurado en torno a tres

grandes prioridades: ‘empleo productivo generado a través de un modelo de crecimiento econdmico




sostenido, educacion con inclusion y equidad social, y seguridad ciudadang efectiva’, siendo éstos
los contenidos que se abordaron en el espacio de participacion detallado con anterioridad.”

3. Secretaria de Cultura de [a Presidencia de la Republica: “EV espacio de participacion ciudadana de

la Secrefaria de Cultura es la Red de Casas de la Cultura, que consisten en espacios abiertos al

publico desde los cuales se genera y promueve, a nivel local y regional, el fomento de expresiones y
prdeticas artisticas-culturales comprometidas con el fortalecimiento de la identidad cultural, a
fravés de procesos participativos gue buscan el fortalecimiento de la creatividad e identidad. En la
actualidad se trabaja con 157 Casas de la Cultura con su respectivo Comité de Apoyo que es
conformado por miembros de la comunidad a la que pertenece dicha casa y el cual es elegido por
medio de Asambleas Generales, convocadas entre la sociedad activa de la localidad, v con un
minimo de participantes de 50 personas, de entre los cuales serdn elegidos cinco para conformar
dicho Comité de Apoyo de la Casa de la Cultura por el perfodo de un aiio. En total fueron 13
Asambleas Generales a las cuales se convoced a la comunidad vespeciiva, para la conformacién del
Coniité de Apoyo. ™

4. Secretaria de Inclusién Social: En cuanto a los espacios de Participacién Ciudadana que ha

desarrollado dicha Secretaria en el periodo comprendido del 01 de junio de 2014 al 30 de agosto de
2015, se adjunta a éste proveldo un anexo denominado “Participacion Ciudadana SIS™ en donde se
describe lo realizado por la Direccidn de la Persona Adulto Mayor, Direccidn de Diversidad Sexual,
Unidad de Comunicaciones y Direccién Ejecutiva. Asimismo, se adjuntan siete anexos que describen
los espacios de Participacion Ciudadana desarrollados en las cedes de Ciudad Mujer. Estos anexos se
identifican de la siguiente forma: Anexo I. Contiene informacitén de mecanismos desarrollados por Ia
Unidad de Comunicaciones; Anexe 2, Contiene informacién de mecanismos desarrollades por la
cede de Ciudad Mujer Santa Ana; 4drexo 3. Contiene informacion de mecanismos desarrollados por
ta cede de Ciudad Mujer Coldn; Anexo 4. Contiene informacién de mecanismos desarroliados por la
cede de Ciudad Mujer San Martin; Arexo 3. Contiene informacion de mecanismos desarrollados por
la cede de Ciudad Muyjer Usulutdn; Arexo 6. Contiene informacién de mecanismos desarrolados por
la cede de Ciudad Mujer San Miguel; y finalmente, Anexo 7. Contiene informacion de mecanismos
desarrollados por la cede de Ciudad Mujer Morazan.

5. Secretaria de Participacion Ciudadana, Transparencia v Anticorrupeién; En cuanto & los mecanismos

de Participacion Ciudadana impulsados en el periodo del 1 de junio de 2014 al 30 de agosto 2015 se
adjunta un anexo denominado “Soficitud de Mecanismos de Farticipacion 2014-2015 SPCTA™.

Rendicién de Cuentas: En dicha materia se requirié informacién a la Secretaria de Cultura y a Ia Secretaria
de Participacion Ciudadana, Transparencia y Anticorrupeidn. Dichos funcionarios respondieron lo stguiente:

“Secretaria de Cultura de la Presidencia de la Republica: a) fecha de realizacion: 28 de julio de 2015; bj

Lugar: Ex Casa Presidencial, Centro Cultural San Jacinto, final calle México y 27 av. Sur, Barrio San

Jacinto; e} Cantidad de personas asistentes: 103 personas; d) Agenda del evento, el cual se encuentra en el




atiexo denominado ‘Programa Rendicion de Cuentas 2015°; e) Copia del informe de Gestion 2014 — 2015, el
cual se encuentra en el anexo denominado ‘Informe de Gestion 2014 — 2015 SECULTURA Ultima Version’,
invitacion para dicha Rendicién de Cuentas, el cual se encuentra en el anexo denominado ‘Tarfeta de
Rendicion de Cuentas 2015 y por niltimo se adjunta el Comunicado de Prensa, el cual se encuentra en el

anexo denominado ‘Comunicado Rendicion de Cuentas 2014 — 201377, “Secretarfa _de Participacion

Ciudadana, Transparencia v Anticorrupcion: aj fecha de realizacion: Martes 8 de septiembre de 2015, b)

Lugar donde se vealizé: Casa Presidencial; ¢} Cantidad de personas asistentes: 48 personas de manera
presencial. Fue transmitido en vive por radio y television; d} Copia de agenda. Esia se encuentra en el anexo
denominado ‘dgenda-IRC’; e) Copia del informe: este se encuenira publicado en el enlace

hitn:/oublica.gobiernoabicrto.gob.svinstitutions/presidencia-de-la-republica/information_standards/mecanisios-de-

participacion-cindadang-y-rendicion-de-cuentas Documento identificado como ‘Informe de Rendicion de Cuentas

SPCTA 2014-2015"".

Valores Eticos y Democrdticos: En cuanto a la informacién que deriva de la Comisién de Ftica
Gubernamental de la Presidencia de la Repiblica, se adjunta al presente proveido mediante al anexo
denominado “Comisién de Etica 194-2015” el cual fire enviado a esta Unidad por el Departamento de

Recursos Humanos de la Presidencia.

Institucionalidad: En dicha peticion se solicita informacidn de la Unidad de Acceso a la Informacion Pablica
de Ia Presidencia de la Republica. Los dos primeros puntos solicitados versan sobre la cantidad de servidores

piblicos y la remuneracion mensual, por lo que se adjunte el siguiente esquema:

Cantidad de servidores pliblicos asignados a OIR CAPRES
{Periodo Ot de junio de 2014 al 30 agosto 2015)
Cantidad Carpo presupuestario Remuneracion
1 Oficial de Informacidn $4,000.00
2 Asesor Juridico $1,500.00
3 Agente de Informacidn $ 900.00
i Notificader $ 700.00

*Nota: Desde 01 de junio de 2014 la OIR CAPRES forma parte de la Secretaria de Participacion Ciudadana, Transparencia y
Anticormpeion por 1o que 6 de los 8 agentes de informacion fueron traslados para apoyo de las nuevas funciones de la Seeretaria.

Por 1ltimo se solicita ta fecha de mi nombramiento en el cargo del Oficial de Informacion de la Presidencia de
la Repiblica, el cual tiene su respaldo juridico en el Acuerdo Ejecutivo nimero 384 de fecha nueve de agosto

de dos mil once, desempefidndome en dicho cargo desde el 1 de septiembre del mismo afio.

Debido a que la informacién pretendida no se encuentra sujeta a alguna de las causales de reserva establecidas

en la LAIP, resuelta procedente entregar la informacion al solicitante a través de este proveido y sus anexos.
Con base a las disposiciones legales citadas y los razonamientos antes expuestos, se RESUELVE:

1. Declarase procedente la solicitud de acceso a la informacién incoada por el sefiol i




2. Hdgase del conocimiento al peticionario la respuesta proporcionada por el fimcionario de
esta institucidn y la entrega de la informacidn pretendida por medio de este proveido.

3. Noftifiguese al interesado en la direccién sefialada para tal efecto,

e,

Pavel Benjamin Cnﬁ‘L!varez =

Oficial de Informacidn
Presidencia de la Repiblica









