PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL 2017
SECRETARIA DE PARTICIPACION, TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

FIN: Avanzar hacia la construccion de un Estado concertador, centrado en la ciudadania y orientado a resultados.
ESTRATEGIA Promocion de la participacion de la ciudadania como protagonista en la gestion publica y la gobernabilidad democratica
. . Promover un Gobierno abierto, dialogante y en corresponsabilidad con la sociedad
LINEA ESTRATEGICA b CEIREILEY 2
PRODUCTOS/SERVICIOS/RESULT|  METAS POR ACCIONES MEDIOS DE VERIFICACION
ADO TRIMESTRE E F | Y] | A | Y] | ) | ) A s | o N D
1 trimestre | 2 trimestre | 3 trimestre | 4 trimestre
Actividad Fortalecimiento técnico para el seguimiento a las Asambleas Ciudadanas.
Fortalecido el equipo técnico Primer T Visitas de seguimiento a Asambleas Bitdcora.
del MIGOBDT para el Ciudadanas.
seguimiento de las Asambleas [Reporte de
Ciudadanas. asesorias a
asambleas — — .
N Visitas de coordinacién a las Bitacora.
ciudadanas.

Gobernaciones Departamentales para
el seguimiento a las Asambleas.

Segundo T Visitas de seguimiento a al menos 3 Bitacora.
Reporte de Asambleas Ciudadanas.
asesorfas a
asambleas
ciudadanas. .
. Organizacion de al menos 1 encuentro [Lista de asistencia.
lencuentro  |de asambleas ciudadanas.
Tercer T Visitas de seguimiento a al menos 3 Bitacora.
Asambleas Ciudadanas
Reporte de
asesorias a Organizacion de al menos 1 encuentro [Lista de asistencia.
asambleas de asambleas ciudadanas.
ciudadanas.
1
Encuentro..
Cuarto T Visitas de seguimiento a al menos 3 Bitdcora.
Reporte de Asambleas Ciudadanas.
asesorias a
asambleas Organizacién de al menos 1 encuentro [Lista de asistencia.
ciudadanas. de asambleas ciudadanas.
1 Encuentro.

Actividad Dialogos Comunitarios
Realizados Didlogos Primer T Organizacion de al menos 3 Didlogos  |Registro de compromisos.
Comunitarios a Nivel Territorial. Comunitarios Listas de asistencia.

3 Didlogos

Comunitarios.

T Disefio de metodologia para la Documento de propuesta

organizacion y seguimiento de los metodoldgica de DC.

Metodologia Dialogos Comunitarios

formulada de

dialogos Organizacién de al menos 3 Dialogos Listas de asistencia.

comunitarios..  |Comunitarios

3 Didlogos

Comunitarios. Realizada 1 prueba piloto de Listas de asistencia.
organizacion de Dialogos Comunitarios

1 prueba piloto de|Por la Red de Promotores Sociales.

Nialaanc




Tercer T

Médulo
capacitacion

Organizacion de al menos 3 Didlogos
Comunitarios

Listas de asistencia.

sobre
metodologia de
D.Comunitarios.

Facilitar médulo de capacitacion para
promotores sociales para la réplica de
los Didlogos Comunitarios.

Listas de asistencia.

3 Didlogos
Comunitarios.

Réplicas de
Dialogos
Comunitarios.

Seguimiento a las réplicas de Didlogos
Comunitarios organizados por la Red
de Promotores Sociales.

Documento para la evaluacién
de los DC.

Cuarto T

1 Evaluacién.

Organizacion de al menos 3 Didlogos
Comunitarios

Listas de asistencia.

3 Didlogos
Comunitarios.

Réplicas de

Seguimiento a las réplicas de Didlogos
Comunitarios organizados por la Red
de Promotores Sociales.

Listas de asistencia

Didlogos
Comunitarios.

Evaluacion de resultados de los
Didlogos Comunitarios.

Documentos con resultados de
la evaluacién de los DC.

Actividad Red de Promotores Sociales para la participacion ciudadana
Fomentada la organizacién
comunitaria a través de la Red Primer T
de Promotores Sociales. 1Plan de

Formacion para la
participacion
ciudadana y social

Disefio de Plan de Formacion para
promotores sociales de CENTA.

Documento de Plan de
Formacidn.

Segundo T

Plan de formacién
ejecutado
Disefiado

Facilitar Plan de Formacidn para
promotores sociales del CENTA, para la
creacion de una red de organizaciénes
comunitarias.

Listas de asistencia.

el Plan de
Formacién Fase 2
MINSAL.

Disefiado y

Disefio Plan de Formacién para
promotores sociales de MINSAL, para
la creacion de una red de comités de
salud.

Documento de Plan de
Formacion.

ejcuctado en un
50% el plan de
formacion para
organizaciones

Disefio Plan de Formacién para lideres
comunitarios deL municipio de
Jiquilisco.

Documento de Plan de
Formacion.

sociales Facilitar Plan de Formacion para lideres |,
- . . Bitacora.
comunitarios del municipio de Jiquilisco
Tercer T Facilitar médulo capacitacion para

Ejecutado el Plan
de formacion Fase

promotores sociales de MINSAL, para
la creacion de una red de comités de
salud.

Listas de asistencia.

Il Minsal
Ejcuctado
en un 50% el plan

Seguimiento a las réplicas del médulo
de capacitacion a nivel territorial.

Bitacora.

de formacién para
organizaciones
sociales

Facilitar Plan de Formacion para lideres
comunitarios del municipio de Jiquilisco

Bitacora.




Monitoreo en la implementacion del
Plan de formacién para el
fortalecimiento a la organizacion
comunitaria en el municipio de
Jiquilisco

Listas asistencia

Cuarto T

Plan de réplicas

Seguimiento a las réplicas del médulo
de capacitacion a nivel territorial.

Bitacora.

de capacitacion
en Particiapacion
a Organizaciones

Evaluacion de las réplicas del médulo
de capacitacio a nivel territorial

Documento con resultados de
evaluacion.

sociales ejecutado

Informe de
evaluacion de la
implementacion

Monitoreo en la implementacién del
Plan de formacién para el
fortalecimiento a la organizacion
comunitaria en el municipio de
Jiquilisco

Listas asistencia

del Plan de
Formaciéna O
Sociales.
Evaluacién de resultados de la
N L . Documento con resultados de
estrategia de organizacion con liderez o,
R o evaluacion.
comunitarios de Jiquilisco
Actividad Red de Casas de la Cultura y Convivencia
Rehabilitadas y equipadas las  |Primer Intervencién en la infraestructura de Liquidacién de fondos
casas de cultura y convivencia (5 Casas las Casas

rehabilitadas y

con equipamiento
basico

Equipamiento basico de las Casas

Liquidacion de fondos

Lanzamiento publico de Casas

Liquidacién de fondos

6 Casas
rehabilitadas y

Intervencion en la infraestructura de
las Casas

Liquidacién de fondos

con equipamiento
basico

Equipamiento basico de las Casas

Liquidacién de fondos

Lanzamiento publico de Casas

Liquidacion de fondos

Tercer
26 Casas( 6 casas
nuevas

Intervencion en la infraestructura de
las Casas

Orden de compra, liquidacién de
fondos

rehabilitadas y
con equipamiento
basico y 20 del

Equipamiento integral de las Casas

Orden de compra, liquidacién de
fondos

proceso anterior,
equipadas en
forma integral)

Lanzamiento publico de 6 Casas

Liquidacién de fondos

Cuarto
6 Casas
rehabilitadas y

Intervencion en la infraestructura de
las Casas

Orden de compra, liquidacién de
fondos

con equipamiento
basico

Equipamiento de las Casas

Orden de compra, liquidacién de
fondos

Lanzamiento publico de Casas

Liquidacién de fondos




Fortalecidas las capacidades
organizativas de las Casas de la
Cultura y la Convivencia
incorporadas a la Red

Primer T Apoyo en la Conformacion de los Listas de asistencia
5 Comités Comités Ciudadanos
Ciudadanos
conformados
T Apoyo en la Conformacion de los Listas de asistencia
6 Comités Comités Ciudadanos
Ciudadanos
conformados. Formulacién de un Plan de formacién  |Documento "Plan de formacién

Disefiado un plan
de formacién para
la gestion cultural
participativa para
los Comités
Ciudadanos.

Elaborado un
Instructivo para
la gestion cultural.

Elaborado un Plan
de formacién para
los Directores
sobre la gestion
cultural

para los Directores

a Directores"

Formulacién de lineamientos de
convivencia para las Casas de la Red

Documento "Lineamientos de
convivencia"

Formulacién de un Plan de
fortalecimiento a la organizacion
comunitaria de las Casas

Documento "Plan de
fortalecimiento a la organizacion
comunitaria de las Casas"

Formulacidn de la propuesta de
conmemoracién de la Politica de
Participacion Ciudadana

Informe de implementacién de
Primer Aniversario de la Politica
de PC

Tercer T

6 Comités
Ciudadanos
conformados.

Plan deformacion
a Directores
ejecutado.

Plan de formacion
a Consejos
Ciudadnos
ejecutado en un
50%

Elaborado Manual
sobre gestion

Apoyo en la Conformacion de los
Comités Ciudadanos

Listas de asistencia

Implementacién del Plan de formacion
a los Directores

Listas de asistencia

Monitoreo en la implementacion del
Plan de fortalecimiento a la
organizacién comunitaria de las Casas

Ficha de monitoreo

Conmemoracidn del primer aniversario
de la Politica de Participacién
Ciudadana

Listas de asistencia

Formulacién del manual de gestion
cultura y de convivencia para las CCC

Borrador de documento
"Manual de gestion de Cultural y
de Convivencia"

cutural y
connvivecia
Cuarto T Apoyo en la Conformacion de los Listas de asistencia
5 Comités Comités Ciudadanos
Ciudadanos Monitoreo en la implementacién del Ficha de monitoreo
conformados Plan de fortalecimiento a la
Plan |organizacion comunitaria de las Casas
deformacion a
Consejo
Ciudadanos Impresion del manual de gestién Documento "Manual de Gestién
ejecutado cultura y de convivencia para las CCC  |de Cultural y de Convivencia"
Tirajey

distribucion de
200 manuales.




Dinamizadas bajo el Modelo de
gestion Cultural y Convivencia
las Casas de la Red

Primer T
Formato de
planificacion
disefiado y
socializado con
Directores de las
Casas

Socializacion del formato de
planificacion de actividades

Programacion de visitas

T

Informe de

Consolidacion y revision de actividades
de Convivencia

Perfiles de proyecto

ejecucion de las
actividades de
convivencia
apoyadas por la
SPTA

Gestion de peticion de adquisiciones de
insumos para la implementacion de
actividades de Convivencia de las Casas

Ordenes de compra

Apoyo a la dinamizacién de actividades

de convivencia de los comités
iudad.

Notas de entrega

Tercer T
Informe de
ejecucion de las

Apoyo a la dinamizacién de actividades

de convivencia de los comités
iudad.

Notas de entrega

actividades de
convivencia
apoyadas por la
SPTA

Monitoreo a la realizacion de las
actividades de dinamizacién de las CCC

Ficha de monitoreo

Cuarto T
Informe de
ejecucion de las

Monitoreo a la realizacién de las
actividades de dinamizacién de las CCC

Ficha de monitoreo

actividades de
convivencia
apoyadas por la
SPTA

Encuentro de
Comités
ciudadanos
realizado

Primer Encuentro de Comités
Ciudadanos

Listas de asistencia

Actividad

Fortalecida la Participacién
Ciudadana en el Programa
Gobernando Con la Gente

Primer T

Participar en 5
programas
Gobernando con

Coordinar con SECOP y Despacho de
Primera Dama la planificacion del
desarrollo de los programas

Informes de reuniones

Coordinar con las autoridades locales
la realizacion del programa

Listas de asistencias

la Gente

Conformar 15

Identificar temas prioritarios y
seleccion de voceros y voceras
comunitarias para el programa

Informe de reuniones,

comisiones de
seguimiento

Acompafiamiento a voceros para
preparar el contenido y de
intervenciones.

Listados de asistencia

Acompafiar a la realizacion de los
Programas

Copia del programa

Conformar y acompafiar a las
comisiones de seguimiento

Listas de asistencias

Generar registros digitales de las
solicitudes recibidas en los Programas

Base de datos de solicitudes
recibidas en el marco del
Programa

Generar informes del seguimiento de
las solicitudes con referentes
institucionales

Informe

Segundo T

Coordinar con SECOP y Despacho de
Primera Dama la planificacién del
desarrollo de los programas

Informes de reuniones

Programa Presidencial Gobernando con la Gente

Participaren 5
programas

Gobernando con

Coordinar con las autoridades locales
la realizacion del programa

Listas de asistencias




la Gente

Conformar 15
comisiones de
seguimiento

Identificar temas prioritarios y
seleccion de voceros y voceras
comunitarias para el programa

Informe de reuniones,

Acompafiamiento a voceros para
preparar el contenido y de

Listados de asistencia

Un informe
trimestral sobre
las solicitudes
presentadas por
los ciudadanos

Acompafiar a la realizacion de los
Programas

Copia del programa

Conformar y acompafiar a las
comisiones de seguimiento

Listas de asistencias

Generar registros digitales de las
solicitudes recibidas en los Programas

Base de datos de solicitudes
recibidas en el marco del
Programa

en los programas

Generar informes del seguimiento de
las solicitudes con referentes
institucionales

Informe

Tercer T

Coordinar con SECOP y Despacho de
Primera Dama la planificacién del
desarrollo de los programas

Informes de reuniones

Participaren 5
programas
Gobernando con

Coordinar con las autoridades locales
la realizacién del programa

Listas de asistencias

la Gente

Conformar 15

Identificar temas prioritarios y
seleccion de voceros y voceras
comunitarias para el programa

Informe de reuniones,

comisiones de
seguimiento

Acompafiamiento a voceros para
preparar el contenidoy de

Listados de asistencia

Un informe
trimestral sobre
las solicitudes

Acompafiar a la realizacién de los
Programas

Copia del programa

Conformar y acompafiar a las
comisiones de seguimiento

Listas de asistencias

presentadas en
los programas

Generar registros digitales de las
solicitudes recibidas en los Programas

Base de datos de solicitudes
recibidas en el marco del

Generar informes del seguimiento de
las solicitudes con referentes

Informe

Cuarto T

Coordinar con SECOP y Despacho de
Primera Dama la planificacion del
desarrollo de los programas

Informes de reuniones

Participar en 5
programas
Gobernando con

Coordinar con las autoridades locales
la realizacién del programa

Listas de asistencias

la Gente

Conformar 15
comisiones de
seguimiento

Identificar temas prioritarios y
seleccion de voceros y voceras
comunitarias para el programa

Informe de reuniones,

Acompafiamiento a voceros para
preparar el contenido y de
intervenciones.

Listados de asistencia

Un informe
trimestral sobre
las solicitudes
presentadas en

Acompafiar a la realizacién de los
Programas

Copia del programa

Conformar y acompafiar a las
comisiones de seguimiento

Listas de asistencias

los programas

Generar registros digitales de las
solicitudes recibidas en los Programas

Base de datos de solicitudes
recibidas en el marco del

Generar informes del seguimiento de
las solicitudes con referentes

institucionales

Informe

Actividad Promocién del Voluntariado Estudiantil en Institutos Nacionales
Fortalecido el Voluntariado Primer T
iantil de faria para — —
Segundo T Presentacion de propuesta de proyecto |Presentacion PWP

la promocién de la cultura de
Paz

Un documento
Marco sobre
Voluntariado
estudiantil

de promocién del voluntariado
estudiantil a las autoridades del MINED




Tercer T

10 Comités
constituidos

Presentacion de propuesta de proyecto
de promocion del voluntariado
estudiantil a las autoridades de las
municipalidades del Departamento de
San Salvador

Presentacion PWP

Reunién con estudiantes de
Bachillerato de Institutos Naciones de
San Salvador para promocién y
organizacion de los Comités de
Voluntarios

Presentacién PWP

Impulso de actividades de voluntariado
estudiantil en Institutos y comunidades
aledafias (Espacios educativos
agradables y pacificos)

Listados de asistencia

Cuarto T

10 Comités
constituidos

Presentacion de propuesta de proyecto
de promocién del voluntariado
estudiantil a las autoridades de las
municipalidades del Departamento de
La Libertad

Presentacién PWP

Reunién con estudiantes de
Bachillerato de Institutos Naciones de
San Salvador para promocién y
organizacion de los Comités de
Voluntarios

Presentacién PWP

Impulso de actividades de voluntariado
estudiantil en Institutos y comunidades
aledafias (Espacios educativos
agradables y pacificos)

Listados de asistencia

Realizacién de foros, desfiles e
intercambios estudiantiles

Listados de asistencia

Actividad

VoS

EN RED (Redes Comunitarias vinculadas)

Vinculando el trabajo territorial

Primer

de Participacion Ciudad: y
Social a través de una
plataforma de comunicaciéon
digital

Base de datos de
Comités

Elaboracion de guion de la campaiia de
promocion de la plataforma

Documento "Guién de
campafia"

Ciudadanos

Capacitacion a
comisiones de

Levantamiento de una base de datos
de Comités Ciudadanos y usuarios de
las Casas de Cultura y Convivencia

Listas de asistencia

comunicacién en

Charlas digitales a comisiones de

Video

monitoreo del uso

redaccién comunicaciones sobre redaccién de

noticortos
Tercer Promocion de la plataforma en los Listas de asistencia
Informe de Festivales del Buen Vivir

de la plataforma

Monitoreo de la utilizacién de la
plataforma digital

Informes mensuales

Cuarto

Informe de
monitoreo del uso
de la plataforma

Promocion de la plataforma en los
Festivales del Buen Vivir

Listas de asistencia

Monitoreo de la utilizacién de la
plataforma digital

Informes mensuales

Concurso de

a

Premiacion a la Comisién con mejores
notas publicadas

Nota con més likes o
reproducciones del semestre

LINEA ESTRATEGICA Promover un Gobierno abierto, dialogante y en corresponsabilidad con la sociedad ( Acompafiamiento a instancias publico
privadas.Fortalecimiento de la Participacion en los Consejos Nacionales )
Actividad Consejo Consultivo Ciudadano
Consejo Consultivo Ciudad: Primer T

fortalecido

POA elaborado

Disefio de la propuesta para la
elaboracién del I informe de
seguimiento al PQD sobre indicadores
priorizados

Documento de metodologia




Sesion de aprobacién de POA 2017 y

Lista de participantes

Metodologia ” . Documento de POA
" presentacion de metodologia
divulgada de
Informe de Aplicacion de metodologia e Documentos de Informes
indicadores instrumentos
priorizados Sesion de seguimiento a los avances en Lista de participantes
la implementacién de la metodologia
de monitoreo
T

Metodologia de

Jornada de capacitacion sobre
plataforma de seguimiento al PQD

Lista de participantes

elaboracion de |
informe

Informe
elaborado de
medio término del

Elaboracion de metodologia y
estructura de informe de medio
término de avances del PQD

Documento de metodologia

Sesion de aprobacién de metodologia
de elaboracion de informe

Lista de participantes

Pab

Elaboracion de informe preliminar por
el Comité Técnico

Documento de Informe

Tercer T

Sesidn aprobacion del informe

Documento de informe

Informe de medio
término PQD

Presentacion de informe de medio
término del PQD al Gabinete de
Gobierno

Lista de participantes

CCC fortalece sus
capacidades en
Particpacion

Jornada de capacitacion para fortalecer
capacidades de delegados al CCC PQD (
visita a un proyecto importante de
algunas de las prioridades del PQD/
experiencia internacional de CCC)

Lista de participantes

Cuarto T

Jornada de capacitacion para fortalecer
capacidades de delegados al CCC PQD (
Acceso a la IP y Contraloria Social)

Lista de participantes

Mecanismos de
seguimiento a
recomendables

Elaborar propuesta del Comité Técnico
de mecanismos de seguimiento a los
acuerdos y recomendaciones

Documento de metodologia

CCC fortalece sus
capacidades en
Particpacion

Aprobacion de mecanismos de
seguimiento a recomendaciones
(consulta, ajustes y aprobacién via
|digital)

Lista de participantes
Documento finalizado

Sesion de seguimiento a las
recomendaciones emitidas por el

Consejo (titulares)

Lista de particpantes
Memoria de trabajo

Sesion de evaluacion POA y
funcionamiento de CCC, y planificacién
2018

Lista de participantes
Documento de evaluacién

Actividad

Consej

os Tematicos Naci

onales

A fiami ados

Primero

Consejos Temdticos

Participacion en sesiones de Consejo
Nacional de Sustentabilidad Ambiental

Informe de acompafiamiento

Participacion en sesiones de Consejo
Nacional de Seguridad y Ciudadana y
Convivencia

Informe de acompafiamiento

Participacion en sesiones de Consejo
Nacional de Educacidn

Informe de acompafiamiento

Tercer

Participacion en sesiones de Consejo
Nacional de Sustentabilidad Ambiental

Informe de acompafiamiento




Participacion en sesiones de Consejo
Nacional de Seguridad y Ciudadanay
Convivencia

Informe de acompafiamiento

Participacion en sesiones de Consejo
Nacional de Educacién

Informe de acompafiamiento

Cuarto Participacion en sesiones de Consejo  [Informe de acompafiamiento
Nacional de Sustentabilidad Ambiental
Participacion en sesiones de Consejo  [Informe de acompafiamiento
Nacional de Seguridad y Ciudadana y
Convivencia
Participacion en sesiones de Consejo  |Informe de acompafiamiento
Nacional de Educacidn
LINEA ESTRATEGICA Impulsar la participacién ciudadana en el ciclo de las politicas publicas
Actividad Socializacion del Presupuesto de la Nacion -Transparencia Presupuestaria
Socializado el Proyecto de Primer
Presupuesto General de la Segundo
Nacién 2018. Tercer

1 version popular.

Disefio de versién popular y
calendarizacién de divulgacion del
Proyecto de Presupuesto General de la
Nacién 2018.

Documento y calendarizacion de

divulgacién de PPGN 2018.

Cuarto Realizacion de al menos 8 jornadas de |Listas de asistencia.
divulgacion del Proyecto de
8 jornadas . Presupuesto General de la Nacion
2018
Fortalecimiento del Marco Normativo para la Participacion Ciudadana
Actividad Implementacién y monitoreo de la PPC OE
Politica impl d; Primer

Metodologia para

Talleres de capacitacion sobre

Documento de metodologia

monitoreo metodologia de monitoreo a la
elaborada implementacion de la Politica de PC
do T

Intercambio de experiencias
institucionales sobre la aplicacion del
Plan de Implementacién

Documento de Informe

Envio de instrumentos de monitoreo a
cada institucion

Bitacora de correos

Primer informe de
ejecucion de la
PPC

Envio de instrumentos de monitoreo a
cada institucion y aplicacion de
instrumentos

Bitacora de correos

Elaboracién del informe semestral de
monitoreo

Documento de Informe

Validacion y ajustes de informe por
cada institucion

Memoria

Presentacién del informe a la Comisién
de Alto Nivel Gubernamental de
seguimiento a la PPC

Lista de participantes
Memoria de sesién

Ciudadana de

conformacion de Comision

seguimiento a la
PPC conformada

Conformacién de la Comision
Ciudadana de seguimiento PPC

Tercer T
Nuevos lineamientos para la Documento de lineamiento
Nuevos . i e
) | implementacion de la PPCy
lineamientos ) .
socializacion de los mismos a las
formulados PSR
instituciones
Comisién Presentacion de iniciativa de Acta de conformacién




Consulta realizada

Ejercicio de consulta ciudadana sobre
un tema de relevancia social en Centro
Escolar

Listados de asistencia

Cuarto

Segundo informe
de avances de la
PPC

Intercambio de experiencias
institucionales sobre la aplicacion del
Plan de Implementacion

Documento de Informe

Envio de instrumentos de monitoreo a
cada institucion y aplicacién de
instrumentos

Bitacora de correos

Elaboracién del informe semestral de
monitoreo

Documento de Informe

Validacién y ajustes de informe por
cada institucién

Memoria

Presentacion del informe a la Comisién
de Alto Nivel Gubernamental de
seguimiento ala PPC

Lista de participantes
Memoria de sesién

Evaluacién de la implementacion de la
PPC

Documento de evaluacién

Presentacion de Informe a Comision
Ciudadana de seguimiento a PPCy
deliberacion para recomendaciones

Lista de participantes
Memoria de sesién

Diplomado implementado

Tercer Trimestre
Disefio y

Formulacién de curriculay
estbalecimento de modalidad

Plan de formacion

organizacion de la

Seleccién de docentes

Lista de profesores

accién formacién
(Curso/Diplomado
)

Organizacion y logistica

Plan de trabajo

Cuarto Trimestre

Participantes

seleccionados

Convocatoria y procesos de seleccion  |Informe
de participantes
Coordinacion y seguimiento a la Memoria

ejecucion del Diplomado

Campaiias realizadas

Primer

Tercer T

Conmemoracion del primer afio de
implementacion de la Politica de PC

Plan de trabajo

Primera Campafia

Coordinacién con la Comision de Alto
Nivel

Memoria

Disefio e implementacién de camparia

Disefio elaborado.

Elaboracién de material de divulgacién

Materiales elaborados.

W

Cuarto T
Coordinacion con la Comision de Alto  |Plan de campafia
Segunda Nivel
Campafia o ” - |Disefio elaborado.
Disefio e implementacién de camparia
Actividad Promocion del Derecho de Libre Asociacién
Ley de O izaci Sociales |Primer
p ala bl
Legislativa T

Presentada la
propuesta de ley
a un grupo
parlamentario

Presentacion de propuesta de Ley a
grupos parlamentarios (primera fase)

Registros de asistencias a
reuniones con grupos
parlamentarios.

Tercer T

Intorucida la
propuesta como
pieza de

Presentacion de propuesta de Ley al
resto de grupos parlamentarios
(segunda fase)

Registros de asistencias a
reuniones con grupos
parlamentarios.

F




correspondencia a
la AL

Introduccidn de pieza de
correspondencia a la Asamblea
Legislativa.

Copia de recibido de la
propuesta por parte de la
Asamblea Legislativa.

Pronunciamiento de respaldo por
organizaciones sociales.

Texto del pronunciamiento.

Cuarto
Propuesta de modernizacién a |Primer T
normativas de legalizacién de
A c I
(ADESCO) Un estudio Elaborar TDR Documento de TDR
Seleccién y contratacion Contrato firmado
Tercer
Estudio sobre el  [Acompafiamiento y monitoreo a la Documentos enviados por
estado de los realizacion de la consultoria. consultoria.
procesos de
legalizacion de las
ADESCOS Revision y aprobacién de documento  [Documento final aprobado.
entregado por consultoria.
Tercer T Elaboracion de plan de trabajo para Documento de plan aprobado
Disefio de elaboracion de propuesta de
laPropuesta de ordenanza tipo
Ordenanza tipo  |Gestién con municipio piloto para Listas de asistencia de reuniones
sobre el proceso  [elaboracion de propuesta. con representantes municipales
de otorgamiento
de la personeria
juridica a als
ADESCOS
Cuarto T
Presentacion Elaboracién y presentacion de Listas de asistencia de reuniones
publica de la propuesta a municipios interesados.
propuesta a las
municipalidades.
Presentacion publica de propuesta de |Listas de asistencia de evento
ordenanza.
LINEA ESTRATEGICA Facilitar los mecanismos para que la poblacion ejerza contraloria social de la gestion publica
Actividad Contraloria Ciudadana
C
Contraloria Social ejercida a los |Primer T Establecer alianzas con OSC para la Cartas de apoyo a iniciativas de

servicios de salud y educacién

1 Alianza con 0SC
(FundaUngo)

promocion de la contraloria social a los
Programas Sociales.Programa PASE.

0sC.

Segundo T

1 Alianza con OSC.
(V Mundial)

Establecer alianzas con OSC para la
promocion de la contraloria social a los
Programas Sociales.

Cartas de apoyo a iniciativas de
0sC.

1 Estrategia.

Elaborar estrategia de contraloria
social a los servicios de salud y
educacion .

Documento de estrategia de
contraloria social.

Tercer T

1 Guia
metodologica
para el ejercicio

Elaborada guia ciudadana de
implementacion de la estrategia de
contraloria social a los servicios de
salud y educacion.

Documento de Guia de
Implementacién.

de la Ssocial.

1 médulo

ranacitacidn nara

Capacitar a los equipos técnicos para la
implementacion de la estrategia de
contraloria social.

Cartas didacticas.
Listas de asistencia.




Cuarto T

Reporte de
monitoreo al
ejercicio de CS en
ambos programas

Acompafiar la implementacion de la
estrategia de contraloria social a los
servicios de salud y educacion.

Bitécora

Actividad

Sistema de Atencion Ciudadana

Sistema de Atencién Ciudadana
funcionando

Primer T

Segundo T

1 Disefio del Sitio
Web.

Disefiada plataforma digital del sistema
de atencién ciudadana.

URL del Sitio Web.

Tercer T

1 médulo de
capacitacion
sobre el

Capacitados oficiales de informacion
para el manejo del sistema de atencion
ciudadana.

Cartas didacticas.
Listas de asistencia.

funcionamiento
del Sistema.

Sitio Web
funcionando

En funcionamiento plataforma digital
del sistema de atencién ciudadana.

URL del Sitio Web.

Cuarto

Prueba Piloto con grupos control de
instituciones.

Registro de ingreso de usuarios.

1 prueba piloto
con grupo control
de instituciones-

Apoyo a Instalacion de ventanillas de
atencion ciudadana y asesoria para su
funcionamiento.

Actas de donacion.
Registro Fotogrifico.

ESTRATEGI.

A

Fortalecimiento de la transparencia, la lucha contra la corrupcion y el ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica

PRODUCTOS/SERVICIOS/RESULT|  METAS POR

ADO

TRIMESTRE

ACCIONES

MEDIOS DE VERIFICACION

[ A~ [ wm [ v [ v [ A [ s

LINEA ESTRATEGICA

un sistema de quejas y avisos que garantice

ala i6n y que, ademads, le provea asi ia para p

Actividad

Atencion de quejas, avisos y apoyos

Respuestas a quejas y avisos
presentados por la poblacién y
apoyos brindados a las
instituciones

Primer Trimestre
100% de casos
respondidos

Recepcion, estudio, elaboracién y
divulgacién de informe de 4 casos o
apoyos

Informes

1lineamiento

Preparacion de lineamientos para el
buen uso de los recursos del Estado

Documento de Lineamientos
establecidos.

100% de casos
respondidos

Segundo Recepcion, estudio, elaboracién y Informes
Trimestre divulgacién de informe de 12 casos o

100% de casos apoyos

respondidos

Tercer Trimestre |Recepcidn, estudio y elaboracién de Informes

informe de 12 casos o apoyos

1lineamiento

Preparacion de lineamientos para el
buen uso de los recursos del Estado

Lineamiento

Cuarto Trimestre
100% de casos
respondidos

Recepcion, estudio y elaboracion de
informe de 12 casos o apoyos

Informes

1 lineamiento

Preparacion de lineamientos para el
buen uso de los recursos del Estado

Lineamiento

LINEA ESTRATEGICA

Actualizar, armonizar y monitorear el cumplimiento del marco normativo nacional e internacional en materia de transparencia y anticorrupci

Actividad

Seguimiento al cumplimiento de los compromisos internacionales contra la corrupcion.




Cumplimiento de
compromisos asumidos en la
Convencién interamericana

contra la corrupcion

Cumplimiento del
proceso de
evaluacion a
Canada y Brasil

enelmarcodel

reunién del MESICIC a realizarse en
EEUU.

Primer Trimestre |Preparacion y presentacion en la OEA  [Informes
Informe y del informe de MESICIC quinta ronda
presentacion de
las respuestas a
las observaciones
hechas al Estado

Trimest |Visita in situ de evaluacién a Canada |Informes
Cumplimiento del |en el marco de la 5ta ronda del
proceso de MESICIC
evaluacion a Remisién de comentarios al proyecto [Informes
Canada en el de informe de resultado de evaluacién
marco del a Canada
MESICIC
Tercer Trimestre [Participacion de la vigesima novena Informes

Visita in situ de evaluacion a Brasil en
el marco de la 5ta ronda del MESICIC

Informe de observaciones

4 Trimestre
Cumplimiento del
proceso de
evaluacion a Brasil
en el marco del

Remisién de comentarios al proyecto
de informe de resultado de evaluacién
a Brasil

Documento de Comentarios

Cumplimiento de
compromisos asumidos en
Convencién de las Naciones
Unidas contra la corrupcion.

MESICIC
Primer T: Avance [Coordinacion de trabajo de la mesa de |Actas
en la elaboracion |expertos gubernamentales del
de proyectos de  |seguimiento a las convenciones contra
reforma para la corrupcién
evacuar
recomendaciones
do T Informes

Validacién de los
proyectos de
reformas penales
por parte de
juecesy UNODC

Reuniones de trabajo con jueces y la
UNODC para la validacion.

Preparacion de 2 talleres en
coordinacién con la UNODC

Lista de asistencia

para evacuar Coordinacion de trabajo de la mesa de |Actas
recomendaciones |€XPertos gubernamentales del
seguimiento a las convenciones contra
la corrupcién
Tercer: Presentacion de reformas legales Propuestas
Presentacion de |derivadas del primer informe de la
proyectos de  [CNUCC
reformaala |Coordinacion de trabajo de la mesa de |Actas
Asamblea expertos gubernamentales del
Legislativa seguimiento a las convenciones contra
la corrupcién
Cuarto Trimestre [Suministro de informacién a CNUCC Informe
Formular
propuestas de [Coordinacién de trabajo de la mesa de [Actas
reformas a expertos gubernamentales del
observaciones |seguimiento a las convenciones contra
pendientes la corrupcion (corrupcion el sector
privado, responsabilidad penal de la
personas juridicas)
Eventos conmemorativos en el |4 Trimestre Preparacion y ejecucion de foro sobre [Lista de asistencia
dia internacional contrala  |Promover resultados de las convenciones
corrupcién conciencia




ciudadana en
lucha contra la

Coordinacién con la Loteria Nacional de
Beneficencia de un sorteo en el dia de
la anticorrupcion

Billete de loteria

corrupcion
ACTIVIDAD Reformas Legales sobre transparencia en la gestion publica y lucha contra la corrupcion
Al menos 2 propuestas de  [Segundo T: Elaboracién de listado de reformas Listado de reformas legales
reformas legales y/o nueva |Listado de legales a proponer aprobadas
legislacion que promuevan la |reformas legales
transparencia en la gestion  |arobadas
publica y la lucha contra la
corrupcién pasada, presente y |Tercer T: Al |Elaboracion de 2 anteproyectos de 2 anteproyectos de reformas
futura presentadas a SALl y/o |menos 2 reformas legales y/o nueva legislacion  (legales y/o nueva legislacién

AL

anteproyectos de
propuestas de
reformas legales

elaborados y discutidos con el
Secretario

Cuarto T:

Al menos 2
propuestas de
reformas legales
presentadas a
SAL y/o AL

Presentacion publica del anteproyecto
y envio a la instancia correspondiente
(SAL 0 AL)

Conferencia de prensa o acto
publico donde se presenta el
anteproyecto de reforma y envio
del mismo a SAU o AL

LINEA ESTRATEGICA

Fortalecer los mecanism

os de transparencia y acceso a la info

rmacion en areas

claves de

la gestion

publica.

ACTIVIDAD

Monitoreo del Sistema Integral de Alerta Temprana

para el Mejoramiento del Control Interno en las Instituciones del Organo Ejecutivo

Disefio e implementacién del
SIATCI

Primer T: Disefio
del SIATCI

Disefio de Sistema de Alerta Temprana
al Control Interno

Software -Proyecto

T:SIATCI
operando en el
organo ejecutivo.

Solicitud del SIATCI a la Direccién de
comunicaciones y Tecnologias de la
SPTA

Software -Requerimiento

Divulgacion del SIATCI a los titulares y a
los auditores internos

Software -Lineamiento

Implementacién del SIATCI

Software

Informe de los resultados del
SIATCI

Tercer Trimestre
Presentacion del
primer informe de
los resultados del
SIATC|

Monitoreo y preparacion de informe
sobre oportunidades de mejoras al
Control Interno

Informe

Socializacion de los primeros
resultados del SIATCI

Lista de asistencia

Cuarto T
Presentacion del
segundo informe
de los resultados
del SIATCI

Monitoreo y preparacion de informe
sobre oportunidades de mejoras al
Control Interno

Informe

ACTIVIDAD

Infol

rmes de Transparencia

PRODUCTOS/SERVICIOS/RESULTADO

METAS POR
TRIMESTRE

ACCIONES

MEDIOS DE VERIFICACION

M

Al menos 3 informes publicados
sobre temiticas clave de la
gestion publica, con un enfoque
sobrio y que refleje el
comportamiento histérico de la
tematica correspondiente.

Primer T:
Definidos temas
para informes

Discusién de tematicas sobre las que se
elaboraran informes

Listado de temas presentado y
revisado con el Secretario

Memoria de reunién

Segundo T:
Primer Informe
publicado

Conferencia de prensa, acto
publico o publicacién en la web
donde se presente el informe

Requerir y verificar informacién fuente |Informe
Andlisis y tabulacion de informacion Informe
recolectada

Estructuracion del Informe Borrador

Revisién y aprobacion del Informe

Documento de informe
aprobado

Diagramacién del informe

Informe diagramado

Presentacion del 1° informe

Lista de aistentes
Informe impreso

Notas de prensa




Tercer T: Conferencia de prensa, acto
Segundo Informe publico o publicacién en la web
publicado donde se presente el informe
Requerir y verificar informacién fuente [Informe
Andlisis y tabulacion de informacion Informe
recolectada
Estructuracion del Informe Borrador
Revision y aprobacion del Informe Documento de informe
aprobado
Diagramacion del informe Informe diagramado
Presentacion del 2° informe Lista de aistentes
Informe impreso
Notas de prensa
Cuarto T: Conferencia de prensa, acto
Tercer Informe publico o publicacién en la web
publicado donde se presente el informe
Requerir y verificar informacién fuente |Informe
Andlisis y tabulacion de informacion Informe
recolectada
Estructuracion del Informe Borrador
Revision y aprobacion del Informe Documento de informe
aprobado
Diagramacién del informe Informe diagramado
Presentacion del 3° informe Lista de aistentes
Informe impreso
Notas de prensa
ACTIVIDAD Asesoria, apoyo y soporte técnico a la gestion de solicitudes, publicacién de informaicén oficiosa y clasificacion de la informacion
Todas las instituciones del OE Tercer T: Asesoria, soporte técnico y Listados de asistencia

utilizan las herramientas de
Gobierno Abierto, publican
informacién tomando en cuenta
las excepciones de la LAIP y
mantienen altas calificaciones
en las mediciones de
informacion oficiosa del IAIP.

Asesorias sobre
clasificacion de la
informacion y uso

de las
herramientas de

GA para publicar

informacion
oficiosa y datos
sobre gestion de

seguimiento para la incorporacién y
uso del SGS por parte de las
instituciones del GOES. Mejora del SGS

SGS actualizado

Asesoria y soporte técnico sobre la
publicacion de informacidn oficiosa en
el portal de GA. Mejora de la
herramienta de publicacion

Listados de asistencia
Portal de transparencia
actualizado

Asesorias sobre
clasificacion de la
informacién y uso
de las
herramientas de
GA para publicar
informacion
oficiosa y datos
sobre gestion de

seguimiento para la incorporacién y
uso del SGS por parte de las
instituciones del GOES.

solicitudes
Asesoria sobre la clasificacion de Listados de asistencia
informacion a instituciones del Organo [Fotografia de las asesorias
Ejecutivo
Foro del Saber Listados de asistencia
Fotografia de las asesorias
Cuarto T: Asesoria, soporte técnico y Listados de asistencia

SGS actualizado

Asesoria y soporte técnico sobre la
publicacién de informacion oficiosa en
el portal de GA.

Listados de asistencia
Portal de transparencia
actualizado

Asesoria sobre la clasificacion de

Listados de asistencia

solicitudes informacién a instituciones del Organo |Fotografia de las asesorias
Eiecutivo
Coordinar la Semana de la Informe
Transparencia
ACTIVIDAD Gestién de solicitudes de informacién




100% de las solicitudes de
informacién respondidas en un
plazo de 7 dias habiles para
aquellas con plazo de entrega
de 10 dias habiles, y 16 dias
habiles para aquellas con plazo
de entrega de 20 dias habiles.

100%
de las solicitudes

Primer T:

de informacién
respondidas
segun el plazo
definido

Analisis preliminar de cumplimiento de
requisitos de forma y fondo de la
solicitud de informacion

Resoluciones finales y
documentacion anexa publicada
en el portal de transparencia

Admisién, prevencion o inadmisién de
la solicitud de informacién

Informes técnicos

Envio del requerimiento de
informacion a la unidad administrativa
correspondiente

Informes técnicos

Andlisis de la informacion enviada por
la unidad administrativa para
garantizar el cumplimiento del derecho
de acceso a la informacion

Informes técnicos

Resolucion final de proceso de acceso a
la informacién publica

Resoluciones finales

Publicacién de la resolucién y de la
informacion anexa en el portal de
transparencia

Publicaciones realizadas.

Segundo T:
100% de las
solicitudes de
informacion
respondidas
segun el plazo
definido

Andlisis preliminar de cumplimiento de
requisitos de forma y fondo de la
solicitud de informacion

Resoluciones finales y
documentacion anexa publicada
en el portal de transparencia

Admisién, prevencion o inadmision de
la solicitud de informacién

Informes técnicos

Envio del requerimiento de
informacion a la unidad administrativa
correspondiente

Informes técnicos

Andlisis de la informacion enviada por
la unidad administrativa para
garantizar el cumplimiento del derecho
de acceso a la informacion

Informes técnicos

Resolucion final de proceso de acceso a
la informacién publica

Resoluciones finales

Publicacién de la resolucién y de la
informacion anexa en el portal de
transparencia

Publicaciones realizadas.

Tercer T:
100% de las
solicitudes de
informacion
respondidas
segun el plazo
definido

Analisis preliminar de cumplimiento de
requisitos de forma y fondo de la
solicitud de informacion

Resoluciones finales y
documentacion anexa publicada
en el portal de transparencia

Admision, prevencion o inadmisién de
la solicitud de informacién

Informes técnicos

Envio del requerimiento de
informacion a la unidad administrativa
correspondiente

Informes técnicos

Andlisis de la informacion enviada por
la unidad administrativa para
garantizar el cumplimiento del derecho
de acceso a la informacion

Informes técnicos

Resolucion final de proceso de acceso a
la informacién publica

Resoluciones finales

Publicacién de la resolucién y de la
informacion anexa en el portal de

transparencia

Publicaciones realizadas.




Cuarto T:
100% de las
solicitudes de
informacion
respondidas
segun el plazo

Analisis preliminar de cumplimiento de
requisitos de forma y fondo de la
solicitud de informacion

Resoluciones finales y
documentacion anexa publicada
en el portal de transparencia

definido

Admisién, prevencion o inadmisién de |Informes técnicos

la solicitud de informacién

Envio del requerimiento de Informes técnicos

informacion a la unidad administrativa

correspondiente

Andlisis de la informacion enviada por |Informes técnicos

la unidad administrativa para

garantizar el cumplimiento del derecho

de acceso a la informacion

Resolucion final de proceso de acceso a |Resoluciones finales

la informacién publica

Publicacién de la resolucién y de la Publicaciones realizadas.

informacion anexa en el portal de

transparencia

ACTIVIDAD Actualizacion de Informacion Oficiosa y Otra Informacion de Interés

Mantener una nota de almenos |Primer T: Portal Gobierno Abierto
8 en los estandares de Actualizar la actualizado

publicacién de informacién
oficiosa, y publicar mas de lo
requerido por la LAIP en el
apartado Otra Informacién de
Interés.

informacién
oficiosa y publicar
més de lo
requerido por la
LAIP

Requerir la informacion oficiosa a las
Secretarias de CAPRES

Revisar la informacién oficiosa enviada
por las Secretarias para garantizar su
integridad

Publicar la informacién oficiosa en
Gobierno Abierto de acuerdo a los
estandares del IAIP

Publicar informacion de interés publico
que no estd comprendida dentro del
Art. 10 de la LAIP

T:

Actualizar la
informacién
oficiosa y publicar
mas de lo
requerido por la
1a1p

Portal Gobierno Abierto
actualizado

Publicar la informacién oficiosa en
Gobierno Abierto de acuerdo a los
estdndares del IAIP

Publicar informacién de interés publico
que no esta comprendida dentro del

A0 daleiain

Tercer T:

informacién

oficiosa y publicar
mas de lo
requerido por la
1a1p

Portal Gobierno Abierto
actualizado

Requerir la informacion oficiosa a las
Secretarias de CAPRES

Revisar la informacién oficiosa enviada
por las Secretarias para garantizar su
integridad




Publicar la informacién oficiosa en
Gobierno Abierto de acuerdo a los
estandares del IAIP

Publicar informacion de interés publico
que no estd comprendida dentro del
Art. 10 de la LAIP

Cuarto: Mantener
una nota de
almenos 8 en los
estandares de
publicacién de
informacién

Ranking de estandares de
publicacién de informacién
oficiosa del IAIP

oficiosa
Publicar la informacién oficiosa en
Gobierno Abierto de acuerdo a los
estdndares del IAIP
Publicar informacién de interés publico
que no esta comprendida dentro del
Art. 10 de la LAIP
LINEA ESTRATEGICA Institucionalizar la rendicién de cuentas en entidades publicas y en aquellas que manejan fondos publicos como practica permanente para
ACTIVIDAD Rendicién de Cuentas Institucional
Al menos el 90% de las Primer T: Actualizacién y validacion del Instructivo de Rendicion de
instituciones del Organo Instructivo de Instructivo de Rendicidn de Cuentas Cuentas Institucional
Ejecutivo rinden cuentas en el |rendicion de Comunicacion del instructivo a Bitacora de mail
territorio y/o a sus contrapartes|cuentas instituciones del Organo Ejecutivo
de la sociedad civil de acuerdo aactualizado v
los lineamientos establecidos |Tercer T: Elaboracion de calendario de Rendicion |Programa
Monitoreo y de Cuentas Institucionales

por la SPTA.

evaluacion de las
rendiciones de

Evaluacion de las Rendiciones de
Cuentas Institucionales (con apoyo de

Informes de evaluacion
completados

cuentas la Red de Oficiales de Informacién)
Cuarto T: Al |Asistencia técnica a las 14 rendiciones |Informes
menos el 90% de [de cuentas de los Gabinetes de Gestion
las instituciones  [Departamental
han rendido
cuentas Elaboracién de Informe de Rendicion  |Informe final
de Cuentas (ranking, estadisticas y
evaluacion ciudadana)
ACTIVIDAD Rendicién de Cuentas de Privados
Regular y transparentar las  |Primer T: Elaboracion de instructivo para que las [Instructivo y metodologia de

transferencias de fondos
publicos a entes privados

Instructivo de
rendicion de

instituciones del Organo Ejecutivo
capaciten a los privados a los que

evaluacién elaborado

Ejecutivo conocen
el instructivo de
rendicién de
cuentas de
privados

el método de evaluacion de estas
rendiciones de cuentas

cuentas de transfieren fondos publicos para que

privados rindan cuentas

elaharado

Segundo T: Jornadas de capacitacion para traslado |Listados de asistencia a talleres
14 instituciones  [de los procedimientos de traslado de  |de socializacidn y capacitacion
del Organo fondos y para socializar el instructivo y

Tercery Cuarto T:
Propuesta de

Elaboracién de propuesta de normativa
que regule la transferencia de fondos

Propuesta de normativa que
regula la transferencia de

normativa publicos a privados y su rendicion de  |fondos publicos a entes privados
elaborada cuentas presentada a SAL
LINEA ESTRATEGICA Fortalecer las alianzas publico-privadas y ciudadanas en la promocidn de la ética, la transparencia y la anticorrupcion
ACTIVIDAD Seguimiento a la Alianza por el Gobierno Abierto
Seguimiento a la participacién |Primer T: Reunién mensual con las instituciones |Listados de asistencia a

de ESA en la Alianza por el
Gobierno Abierto

Seguimiento al
OAGA

publicas del OGA

reuniones del OAGA




Reunién mensual con la Comisién
Facilitadora del OGA

Memoria

Reunién ampliada con todo el OGA

Memoria

Reunién ampliada con todo el OGA

Memoria

Segundo T:
Actualizacion del
plan de Accién
2016-2018
presentada

Reunién mensual con las instituciones
publicas del OGA

Plan de accién 2016-2018
modificado enviado y listados de
asistencia a reuniones del OAGA

Reunién mensual con la Comisién
Facilitadora del OGA

Memoria

Envio y presentacion del plan de accién
2016-2018 modificado

Plan de accion y bitacora

Tercer T: Primera
rendicion de
cuentas sobre
avance en plan de
accién AGA

Reunién mensual con las instituciones
publicas del OGA

Informe de rendicion de cuentas
y listados de asistencia a
reuniones del OAGA

Reunién mensual con la Comisién Memoria
Facilitadora del OGA

Reunién ampliada con todo el OGA Memoria
Rendicién de cuentas sobre el avance  [Informe
en el cumplimiento del plan de accién

de AGA y el acompafiamiento de las
organizaciones sociales

Rendicién de cuentas sobre el avance  [Informe

en el cumplimiento del plan de accién
de AGA y el acompafiamiento de las
organizaciones sociales

Cuarto T: Segunda
rendicion de
cuentas sobre
avance en plan de

Reunién mensual con las instituciones
publicas del OGA

Informe de rendicion de cuentas
y listados de asistencia a
reuniones del OAGA

accion AGA
Reunién mensual con la Comisién Memoria
Facilitadora del OGA
Reunién ampliada con todo el OGA Memoria
Encuentro latinoamericano de los Informe
miembros del AGA
Rendicion de cuentas sobre el avance |Informe
en el cumplimiento del plan de accién
de AGA y el acompafiamiento de las
organizaciones sociales
ACTIVIDAD Red de Defensores de la Transparencia
Creada la Red de Defensores de Tercer T: Elaboracién de la metodologia para el |Metodologia para el

la Transparencia

Metodologia para
el funcionamiento
de la Red de
Defensores de la
Transparencia

funcionamiento de la Red de
Defensores de la Transparencia

funcionamiento de la Red de
Defensores de la Transparencia

Reuniones de coordinacion con la
Direccién de Participacion
Ciudadana/SPTA v MIGOB

Memoria

Cuarto T: Talleres
de capacitacion a
Red de
Defensores de la
Transparencia

8 talleres de capacitacion en
transparencia y rendicion de cuentas a
la Red de Defensores de la
Transparencia (2 jornadas en cada una
de las 4 regiones del pais)

Listados de asistencia

ESTRATEGIA

Gestion y administracion del Programa




LINEA ESTRATEGICA Comunicacion de informacion relevante para la ciudadania
ACTIVIDAD Produccion y divulgacion de informacion util y relevante para la ciudadania
PRODUCTOS/SERVICIOS/RESULTADO | METAS POR ACCIONES MEDIOS DE VERIFICACION
TRIMESTRE
F M A M A
Sabes Qué Primer T
Prueba piloto de
segmentacion en
redes sociales y
mensajes en
diferentes
formatos
N/A N/A
T Identificacion de informacion relevante [Documento con temas para
Definida para la ciudadania. identificar la informacion
estrategia de relevante para la ciudadania.
divulgacion.
Definicion de estrategia de produccién [Documento de estrategia.
y divulgacion.
Gestion de informacién relevante para |Solicitudes de informacion
la ciudadania con instituciones. realizadas, monitoreo de
medios, seguimentos a
solicitudes de informacion de
instituciones y sistema de
seguimiento al PQD.
Disefio y produccion de los difertentes [Materiales producidos.
materiales audiovisuales.
Revision de portal web actual y redes  [Documento de cambios a
sociales previas de Sabes Qué. realizar o nuevos productos a
implementar.
Divulgacion de materiales Materiales divulgados.
audiovisuales producidos de acuerdo a
estrategia definida.
Produccidn de informe de seguimiento [Informe de seguimiento.
y evaluacion.
Tercer T Gestion de informacién relevante para |Solicitudes de informacion
Producida y la ciudadania con instituciones. realizadas, monitoreo de
publicada info de medios, seguimentos a
relevancia. solicitudes de informacion de
instituciones y sistema de
seguimiento al PQD.
Disefio y produccidn de los difertentes [Materiales producidos.
materiales audiovisuales.
Redisefio y programacion de portal Portal o aplicaciones disefiadas e
web que sustente afirmaciones de implementadas.
Sabés Qué.
Divulgacion de materiales Materiales divulgados.
audiovisuales producidos de acuerdo a
estrategia definida.
Produccidn de informe de seguimiento [Informe de seguimiento.
y evaluacion.
Cuarto T Gestion de informacion relevante para |Gestiones realizadas.
Producida y la ciudadania con instituciones.
publicada info de
relevancia. Disefio y produccion de los difertentes |Materiales producidos.
materiales audiovisuales.
Divulgacién de materiales Materiales divulgados.
audiovisuales producidos de acuerdo a
estrategia definida.
Produccién de informe de seguimiento |Informe de seguimiento.
y evaluacion.
InfoUtil Primer T Actualizacion de bases existentes Bases actualizadas.
Actualizada las
hacoc de datne |S0licitud de cambios o ajustes Cambios realizados.
g joT Documento de estrategia.




Definida
estrategia de
llevar
informacién atil
a la ciudadania.

Disefio y produccion de los difertentes
materiales audiovisuales.

Materiales producidos.

Revision de portal web actual y redes
sociales previas de InfoUtil.

Documento de cambios a
realizar o nuevos productos a
implementar.

Redisefio y programacion de portal
web o aplicaciones para InfoUtil.

Portal o aplicaciones disefiadas e
implementadas.

Divulgacion de materiales
audiovisuales producidos de acuerdo a
estrategia definida.

Materiales divulgados.

Produccién de informe de seguimiento
y evaluacion.

Informe de seguimiento.

Tercer T
Produccion y
divulgacion de

Disefio y produccion de los difertentes
materiales audiovisuales.

Materiales producidos.

Divulgacién de materiales

Materiales divulgados.

materiales a o .
audiovisuales producidos de acuerdo a
redes N .
estrategia definida.
conectadas a Produccién de informe de seguimiento |Informe de seguimiento.
InfoUtil. y evaluacidn.
CuartoT Disefio y produccion de los difertentes [Materiales producidos.

Producciény
divulgacién de

materiales audiovisuales.

Divulgacion de materiales

Materiales divulgados.

materiales a audiovisuales producidos de acuerdo a
redes estrategia definida.
conectadas a Produccién de informe de seguimiento |Informe de seguimiento.
InfoUtil. y evaluacion.
Transparencia Activa Primer T Produccién y elaboracién de notas o

Coberturay
produccién de

videos para Transparencia Activa.

distintos
materiales. Notas o materiales elaborados.
Divulgacién de materiales producidos
por Transparencia Activa a través de
redes sociales y correo electronico.
Notas o materiales difundidos.
Produccion de informe estadistico.
Informe estadistico.
Segundo T Produccidn y elaboracién de notas o

Coberturay
produccién de
distintos
materiales.
Capacitado el
equipo en
produccion
audiovisual.

videos para Transparencia Activa.

Notas o materiales elaborados.

Divulgacion de materiales producidos
por Transparencia Activa a través de
redes sociales y correo electrénico.

Notas o materiales difundidos.

Cobertura especial de las actividades
del Anivesario de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica.

Notas o materiales elaborados y
difundidos. Ademas de apoyo en
las actividades.

Preparacion y cobertura especial de las
actividades del Anivesario de
Transparencia Activa.

Notas o materiales elaborados y
difundidos. Ademas de apoyo en
las actividades.

Capacitacion en produccion audiovisual
(video y fotografia).

Listas de asistencia.

Levantamiento de material audiovisual
de apoyo sobre diferentes temas.

Material archivado.

Elaboracién de proyecto del semento
Opiniones para fortalecerla presencia
de voces de titulares y organizaciones
en Transparencia Activa y redes
sociales.

Documento del proyecto.

Implementacién del segmento de
Opiniones en Transparencia Activa.

Notas de opinién publicadas.

Produccién de informe estadistico.

Informe estadistico.




Tercer T Produccidn y elaboracién de notas o
Cobertura y videos para Transparencia Activa.
produccién de Notas o materiales elaborados.
gt Divulgacién de materiales producidos
distintos . . .
N por Transparencia Activa a través de
materiales redes sociales y correo electrénico.
Notas o materiales difundidos.
Cobertura especial de las actividades
del Dia del Saber. Notas o materiales elaborados y
difundidos. Ademas de apoyo en
las actividades.
Capacitacion en produccidn audiovisual
(video y fotografia). Listas de asistencia.
Levantamiento de material audiovisual
de apoyo sobre diferentes temas.
Material archivado.
Implementacién del segmento de
Opiniones en Transparencia Activa.
Notas de opinién publicadas.
Produccién de informe estadistico.
Informe estadistico.
CuartoT Produccidn y elaboracién de notas o
Coberturay videos para Transparencia Activa.
produccién de Notas o materiales elaborados.
. Divulgacion de materiales producidos
distintos . . 5
N por Transparencia Activa a través de
materiales redes sociales y correo electrénico.
Notas o materiales difundidos.
Cobertura especial de las actividades
de la Semana de la Transparencia Notas o materiales elaborados y
difundidos. Ademds de apoyo en
las actividades.
Capacitacion en produccidn audiovisual
(video y fotografia). Listas de asistencia.
Levantamiento de material audiovisual
de apoyo sobre diferentes temas.
Material archivado.
Implementacién del segmento de
Opiniones en Transparencia Activa.
Notas de opinién publicadas.
Produccion de informe estadistico.
Informe estadistico.
TV/Radio Primer T N/A N/A
Segundo T Conceptualizacion de la idea de un Documento del proyecto.
progama en video para internet,
television o radio de contenidos de pais
y/o vinculados a la SPTA.
Tercer T Produccion piloto del programa en Videos producido.
Produccién |video para distintos formatos.
piloto del - - —
Divulgacion de la produccion piloto.
Pn_’grama en Videos divulgados.
video para Evaluacion de la prueba piloto. Informe de evaluacion.
distintos Preparar la transision al
formatos. establecimiento de la produccion.
N/A.
Cuarto T Produccion del programa. Programa producido.

Produccién del
programa en

Divulgacion del programa.

Programadifundido.

Evaluacion del programa.

Informe de evaluacién.

Transparentando la Historia

identificacion
de tematicas a

Primer T N/A N/A
Segundo T N/A N/A
Tercer T Formulacidn del proyecto e
Formulacién del|identificacion de teméticas a
proyecto e transparentar con vision histdrica.

Documento del proyecto.

Produccién de materiales para
transparentar la historia.

Materiales elaborados.

Cuarto T
Produccion y

divimiloaridn da

Revision de produccién de materiales y
estadisticas de trimestre anterior.

Informe de seguimiento.




materiales para

Produccién de materiales para
transparentar la historia.

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Materiales elaborados.

ACTIVIDAD Aumentar presencia comunicacional a nivel digital, territorial y producir mensajes en diferente formatos

PRODUCTOS/SERVICIOS/RESULTADO METAS POR ACCIONES MEDIOS DE VERIFICACION

TRIMESTRE

E F M A M J J A S o N D

Estrategia de Segmentacién |Primer T Prueba piloto de segmentacion en Estadisticas. 100.00%
de Informacién y Contenidos |Prueba piloto  |redes sociales y mensajes en diferentes

de formatos.

segmentacion

en redes

sociales y

mensajes en

diferentes

Segundo T Definir estrategia de segmentacién de |Estrategia de segmentacion de 100.00%

Implementar contenidos y territorios en redes contenidos y territorios.

estrategia de sociales y medios locales.

1
de contenidos y
territorios en

redes sociales y
medios locales.

Implementar estrategia de
segmentacion de contenidos y
territorios en redes sociales y medios
locales.

Informe de implementacion.

Produccién de informe de seguimiento
y evaluacion.

Informe de seguimiento.

Tercer T
Implementar
estrategia de

Implementar estrategia de
segmentacion de contenidos y
territorios en redes sociales y medios
locales.

Informe de implementacion.

de contenidos y

Produccién de informe de seguimiento
y evaluacion.

Informe de seguimiento.

Cuarto T
Implementar
estrategia de

Implementar estrategia de
segmentacion de contenidos y
territorios en redes sociales y medios
locales.

Informe de implementacion.

de contenidos y

Produccién de informe de seguimiento
y evaluacion.

Informe de seguimiento.

Posicionamiento
Comunicacional Digital y
Territorial de la SPTA

Primer T Creacion y ajuste de perfiles de redes  |Perfiles creados.
Produccién, sociales de la SPTA.

edicion y Divulgacion de contenidos en redes Contenidos divulgados.
PN sociales de la SPTA.

Segundo T Creacién del Manual de Marca de la Manual de Marca creado.
Lar iento SPTA e implementacién.

del portal de la Disefio del sitio web de la SPTA. Disefio elaborado.

SPTA con Desarrollo y programacion del sitio Sitio web elaborado.

informacion de
proyectos y
definiry
coordinar
estructura de
colaboracién
interna para
facilitar
traslado de
informacién
sobre proyectos
y actividades
que se reali:

web de la SPTA.

Produccidn, edicién y divulgacion de
capsulas en video periddicas del
Secretario o personal de la SPTA.

Videos elaborados y difundidos
en redes sociales.

Creacion de plataforma para
transmisiones en linea.

Plataforma creada.

Transmisiones en linea.

Transmisiones realizadas.

Produccién de informe estadistico.

Informe estadistico.

Capacitacion interna para uso de portal
de la SPTA.

Listas de asistencia.

Lanzamiento del portal de la SPTA con
informacion de proyectos.

Portal publicado.

Definir y coordinar estructura de
colaboracién interna para facilitar
traslado de informacion sobre
proyectos y actividades que se realizan.

Estructura conformada.

Definir e implementar estrategia de
comunicacién interna de la SPTA entre
su personal.

Definida e implementada la
estrategia en la SPTA.




Elaboracion de campafia de
posicionamiento digital de la SPTA.

Documento de campaiia.

Tercer T
Definir e
implementar
estrategia de
comunicacién
internadela
SPTA entre su
personal y
implementacié
nde fi

Produccidn, edicién y divulgacion de
capsulas en video periddicas del
Secretario o personal de la SPTA.

Videos elaborados y difundidos
en redes sociales.

Foro internacional sobre tecnologias
de la comunicacién y transparencia

Produccién de materiales necesarios
para la implementacién de la campafia
digital de la SPTA.

Materiales elaborados.

digital de la
SPTAy del
trabajo de las
distintas
direcciones.

Implementacién de campaiia digital de
la SPTAy del trabajo de las distintas
direcciones.

Publicaciones realizadas.

Produccién de informe estadistico.

Informe estadistico.

Transmisiones en linea.

Transmisiones realizadas.

Gestion y cobertura de entrevistas a
persona de la SPTA.

Entrevistas en medios realizadas
y material difundido.

Preparacion y coberturas de
conferencias de prensa o eventos de la
SPTA.

Conferencias realizadas y
materiales difundidos.

Cuarto T
Implementacié
n de campafa
digital de la
SPTAy del
trabajo de las
distintas
direcciones.

Produccidn, edicién y divulgacion de
capsulas en video periddicas del
Secretario o personal de la SPTA.

Videos elaborados y difundidos
en redes sociales.

Implementacién de campaiia digital de
la SPTAy del trabajo de las distintas
direcciones.

Publicaciones realizadas.

Produccién de informe estadistico.

Informe estadistico.

Transmisiones en linea.

Transmisiones realizadas.

Gestion y cobertura de entrevistas a
persona de la SPTA.

Entrevistas en medios realizadas
y material difundido.

Preparacion y coberturas de
conferencias de prensa o eventos de la
SPTA.

Conferencias realizadas y
materiales difundidos.

Mapas y Analisis

Primer T

N/A

N/A

Segundo T
Evaluacién del
sistema actual
y elaboracion

Evaluacién del sistema actual y
elaboracién de nuevos requerimientos
de informacién.

Documento con nuevos
requerimientos de informacién.

Gestion de informacidn relevante para
el sistema con instituciones.

Gestiones realizadas.

de nuevos

requerimiento Capacitacion en el uso del sistema a Personal capacitado.
terceros de la SPTA.

Tercer T Gestion de informacidn relevante para |Gestiones realizadas.

Gestion de
informaciéon
relevante para
el sistema con
instituciones e
introduccion

el sistema con instituciones.

para el sistema.

Introduccién de informacién relevante

Informacion introducida.

Analisis y produccion de informes.

Informes realizadas.

Capacitacion en el uso del sistema a
terceros de la SPTA.

Personal capacitado.

Cuarto T
Gestion de
informacién
relevante para
el sistema con

Gestion de informacidn relevante para
el sistema con instituciones.

Gestiones realizadas.

Introduccién de informacién relevante
para el sistema.

Informacién introducida.

Andlisis y produccion de informes.

Informes realizadas.

e
ACTIVIDAD Apoyar a las diferentes Direcciones de la SPTA en distintos proyectos
PRODUCTOS/SERVICIOS/RESULTADO METAS POR ACCIONES MEDIOS DE VERIFICACION
TRIMESTRE

A M




Produccién multimedia,
audiovisual y orientacion
comunicacional.

Primer T
Producir los
materiales
audiovisuales
requeridos
para
fortalecer los
proyectos de

Establecer los lineamientos para
solicitar materiales audiovisuales.

Lineamientos establecidos.

Conceptualizar y definir arhivo digital
en linea para resguardo y facil acceso a
los materiales.

Documento de archivo digital en
linea definido.

Coordinar y definir materiales
audiovisuales a producir en multiples
formatos con distintos mensajes.

Solicitud de materiales
audiovisuales requeridos.

la SPTA de Producir los materiales audiovisuales  |Materiales requeridos
distintas requeridos para fortalecer los elaborados y entregados.
di . proyectos de la SPTA de distintas
irecciones. direcciones.

Segundo T Coordinar y definir materiales Solicitud de materiales
roducir los audiovisuales a producir en multiples  |audiovisuales requeridos.
materiales formatos con distintos mensajes.

audiovisuales [Producir los materiales audiovisuales |Materiales requeridos
requeridos requeridos para fortalecer los elaborados y entregados.
para proyectos de la SPTA de distintas

fortalecer los
proyectos de

direcciones.

Elaborar e implementar el Sistema de
Archivo Digital.

Sistema funcionando.

Tercer T Coordinar y definir materiales Solicitud de materiales
Producir los audiovisuales a producir en multiples  |audiovisuales requeridos.
materiales formatos con distintos mensajes.
audiovisuales [producir los materiales audiovisuales |Materiales requeridos
requeridos requeridos para fortalecer los elaborados y entregados.
para proyectos de la SPTA de distintas
direcciones.
Cuarto T Coordinar y definir materiales Solicitud de materiales
Producir los audiovisuales a producir en multiples  |audiovisuales requeridos.
materiales formatos con distintos mensajes.
audiovisuales [producir los materiales audiovisuales |Materiales requeridos
requeridos requeridos para fortalecer los elaborados y entregados.
para proyectos de la SPTA de distintas
direcciones.
Desarrollo y soporte de Primer T Coordinar y definir con las diferentes  [Requerimiento de desarrollo y/o
herramientas Desarrollo y areas los requerimientos de soporte, |soporte tecnolégico.
tecnolégicas rogramacion desarrollo, mejora e implementacién
. vg Y prog| de herramientas tecnoldgicas.
aplicaciones. de nuevas

aplicaciones,
correccion de
errores,
soporte y
mejora a
aplicacionesya
existentes.

Desarrollo y programacion de nuevas
aplicaciones, correccion de errores,
soporte y mejora a aplicacionesya

existente

Aplicaciones nuevas, corregidas
o actualizadas.

Evaluacién y seguiminento de las
aplicaciones creadas, mejoradas o
corregidas y el soporte.

Informe de evaluacion.

Segundo T
Desarrollo y
programacion
de nuevas
aplicaciones,
correccién de
errores,
soporte y
mejora a
aplicacionesya
existentes.

Coordinar y definir con las diferentes
areas los requerimientos de soporte,
desarrollo, mejora e implementacion
de herramientas tecnoldgicas.

Requerimiento de desarrollo y/o
soporte tecnoldgico.

Desarrollo y programacion de nuevas
aplicaciones, correccion de errores,
soporte y mejora a aplicacionesya
existente:

Aplicaciones nuevas, corregidas
o actualizadas.

Evaluacion y seguiminento de las
aplicaciones creadas, mejoradas o
corregidas y el soporte.

Informe de evaluacién.




Tercer T
Desarrollo y
programacion
de nuevas

Coordinar y definir con las diferentes
areas los requerimientos de soporte,
desarrollo, mejora e implementacion
de herramientas tecnoldgicas.

Requerimiento de desarrollo y/o
soporte tecnoldgico.

aplicaciones,
correccién de

Desarrollo y programacion de nuevas
aplicaciones, correccion de errores,

Aplicaciones nuevas, corregidas
o actualizadas.

aplicaciones,
correccion de
errores,
soporte y
mejora a
aplicacionesya
existentes.

errores, ) o
soporte y mejora a aplicacionesya
soporte y existente
mejora a Evaluacion y seguiminento de las Informe de evaluacién.
aplicacionesya aplicaciones creadas, mejoradas o
. corregidas y el soporte.
existentes.
Cuarto T Coordinar y definir con las diferentes  |Requerimiento de desarrollo y/o
Desarrollo y areas los requerimientos de soporte,  [soporte tecnoldgico.
., |desarrollo, mejora e implementacion
programacion . .
de herramientas tecnoldgicas.
de nuevas

Desarrollo y programacion de nuevas
aplicaciones, correccion de errores,
soporte y mejora a aplicacionesya

existente

Aplicaciones nuevas, corregidas
o actualizadas.

Evaluacién y seguiminento de las
aplicaciones creadas, mejoradas o
corregidas y el soporte.

Informe de evaluacion.

LINEA ESTRATEGICA:
ACTIVIDAD: GESTION ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y FINANCIERA ORDINARIA DE LA SPTA
PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE
PRODUCTOS/SERVICIOS/RESULTADO '.\r"':::s:o“z ACCIONES MEDIOS DE VERIFICACION E F M A M J A N

Primer Trimestre

Control
estadistico  para
identificacion  de

Coordinar el equipo de enlaces de

Informe mensual presentado

misiones oficiales
del personal de la
SPTA

la misién oficial y solicitar al mismo el
pasaporte para coordinar el sellado del
documento

gastos de|gestion y elaborar informe de gastos
acciones POA
2017
Recibir revisar las solicitudes de
o Y . Solicitudes recibidas y
mision  oficial presentadas por las 3
. . ) registradas
unidades administrativas de la SPTA
Realizar la gestion correspondiente|_ . .
8 L, . p Solicitudes aprobadas
para la aprobacién de las solicitudes
Ingresar solicitudes a plataforma de la[Solicitud  generada de Ia
Secretaria para Asuntos Legislativos y|plataforma con la respectiva
Juridicos para aprobacién firma de aprobacién
Gestionar las|Notificar al solicitante la aprobacién de|Nota incluyendo: aprobacién de

la mision oficial y solicitud de
pasaporte original para sello del
mismo

Realizar la gestion para el sellado del
pasaporte en el Ministerio de
Relaciones Exteriores

Nota de remision del pasaporte

Recibir y revisar los informes de las
misiones oficiales

Informes recibidos y revisados

Remitir a la Coordinacién

Administrativa Financiera los
expedientes completos de las misiones

oficiales para solicitud de pago

Nota de remision de los
expedientes

Recibir y revisar las solicitudes de

informacion de la SPTA

Solicitudes recibidas y revisadas




Gestion de|Coordinar con el responsable de s .
. . L. - Nota de remision de la solicitud
solicitudes de(generar la informacién solicitada para
. al responsable
acceso a la|brindar respuesta oportuna
informacién de la — -
Recibir 'y revisar respuesta del
SPTA L
responsable 'y preparar nota de|Nota de remisién entregada al
remisién de la misma al Oficial de|Oficial de Informacién
Informacion
Recibir revisar las eticiones|_ . . o .
Gestié del v P Solicitudes recibidas y revisadas
estion ©[ciudadanas
seguimiento Y| . . .
Remitir a la unidad correspondiente la L L
respuesta L - Nota de remision de la peticion a
. peticion para el seguimiento oportuno .
peticiones ) la unidad responsable
. de la misma
ciudadanas

presentadas a la
SPTA

Recibir y revisar respuesta de la unidad
y preparar nota para el ciudadano

Nota de remision entregada al
ciudadano

Coordinar la formulacién y publicacién
del POA

POA publicado

Elaborar -
Elaborar informes mensuales de|Informes mensuales
documentos  de ¥
. monitoreo del POA presentados
gestion
institucional Elaborar informe de seguimiento a .
oo Informe trimestral presentado
indicadores del PQD
Brindar asistencia técnica al Consejo R R L
. ) .. |Informe de asistencia técnica
Apoyar Consultivo Ciudadano en la elaboracién

Lo mensual
técnicamente de los informes de monitoreo del PQD
actividades d
participacion Brindar asistencia técnica para la N N L
N ) L, L Informe de asistencia técnica
ciudadana implementacion de la Politica de
RN mensual
Participacion Ciudadana
Segundo
Trimestre
Control
estadistico  para
identificacion ~de[Coordinar el equipo de enlaces de
L. . Informe mensual presentado
gastos de|gestion y elaborar informe de gastos
acciones POA
2017
Recibir revisar las solicitudes de
L v - Solicitudes recibidas y|
mision  oficial presentadas por las )
. L . registradas
unidades administrativas de la SPTA
Realizar la gestion correspondiente| . .
8 L, . p Solicitudes aprobadas
para la aprobacién de las solicitudes
Ingresar solicitudes a plataforma de la[Solicitud  generada de la
Secretaria para Asuntos Legislativos y|plataforma con la respectiva
Juridicos para aprobacién firma de aprobacién
Gestionar las|Notificar al solicitante la aprobacién de|Nota incluyendo: aprobacién de

misiones oficiales
del personal de la
SPTA

la misién oficial y solicitar al mismo el
pasaporte para coordinar el sellado del
documento

la mision oficial y solicitud de
pasaporte original para sello del
mismo

Realizar la gestion para el sellado del

pasaporte en el Ministerio de

Relaciones Exteriores

Nota de remision del pasaporte

Recibir y revisar los informes de las
misiones oficiales

Informes recibidos y revisados

Remitir a la Coordinacién

Administrativa Financiera los
expedientes completos de las misiones

oficiales para solicitud de pago

Nota de
expedientes

remisién de los

Recibir y revisar las solicitudes de
informacidn de la SPTA

Solicitudes recibidas y revisadas




Gestion Administrativa y Planificacion
Institucional

Gestion de

Coordinar con el responsable de .
. . L. - Nota de remision de la solicitud
solicitudes de(generar la informacién solicitada para
. al responsable
acceso a la|brindar respuesta oportuna
informacién de la — -
Recibir 'y revisar respuesta del
SPTA L
responsable 'y preparar nota de|Nota de remisién entregada al
remisién de la misma al Oficial de|Oficial de Informacién
Informacion
Recibir revisar las eticiones|_ . . o .
Gestié del - ¥ P Solicitudes recibidas y revisadas
ion ©[ciudadanas
seguimiento Y| . . .
Remitir a la unidad correspondiente la L L
respuesta L . Nota de remision de la peticion a
. peticion para el seguimiento oportuno .
peticiones . la unidad responsable
N de la misma
ciudadanas

presentadas a
SPTA

Recibir y revisar respuesta de la unidad
y preparar nota para el ciudadano

Nota de remision entregada al
ciudadano

Disefio
funcionamiento

y Disefio del Sistema y manual respectivo

Sistema y manual disefiado

Validacién y aprobacion del Sistema vy

Sistema y manual aprobado

del Sistema de|manual respectivo
lanificacion, . .
P L Actualizar y divulgar el manual de N
seguimiento . ) Manuales actualizados y
L organizacion y funciones y el manual| .
evaluacion o . . . divulgado
de procesos administrativo-financieros
Elaborar informes mensuales de|Informes mensuales
Elaborar monitoreo Fiel POA _ presentados
Elaborar informes trimestrales de .
documentos  de N Informe trimestrale presentados
- monitoreo del POA
gestion
institucional Elaborar informe de seguimiento a .
oo Informe trimestral presentado
indicadores del PQD
Brindar asistencia técnica al Consejo R R L
. ) .. |Informe de asistencia técnica
Apoyar Consultivo Ciudadano en la elaboracién |
P mensua
técnicamente de los informes de monitoreo del PQD
actividades di

participacion
ciudadana

la
de

asistencia técnica
implementacién de

Participacion Ciudadana

Brindar para

la  Politica

Informe de asistencia técnica
mensual

Apoyar el proceso
de formacion

Disefio del proyecto del diplomado en
participacion  para referentes de
participacion del Organo Ejecutivo

Proyecto disefiado

Coordinar la formacién del Consejo
Consultivo Ciudadano con la Direccién
de Participacion

Listado de personal formado

Tercer Trimestre

Control
estadistico  para
identificacion de[Coordinar el equipo de enlaces de
L. . Informe mensual presentado
gastos de|gestion y elaborar informe de gastos
acciones POA
2017
Recibir revisar las solicitudes de
o Y . Solicitudes recibidas y
mision  oficial presentadas por las )
. . . registradas
unidades administrativas de la SPTA
Realizar la gestion correspondiente| . .
8 L, . p Solicitudes aprobadas
para la aprobacién de las solicitudes
Ingresar solicitudes a plataforma de la[Solicitud  generada de Ia
Secretaria para Asuntos Legislativos y|plataforma con la respectiva
Juridicos para aprobacién firma de aprobacién
Gestionar las|Notificar al solicitante la aprobacién de|Nota incluyendo: aprobacién de

misiones oficiales
del personal de la
SPTA

la misién oficial y solicitar al mismo el
pasaporte para coordinar el sellado del
documento

la mision oficial y solicitud de
pasaporte original para sello del
mismo




Realizar la gestion para el sellado del
pasaporte en el Ministerio de
Relaciones Exteriores

Nota de remision del pasaporte

Recibir y revisar los informes de las
misiones oficiales

Informes recibidos y revisados

Remitir a la Coordinacién
Administrativa Financiera los
expedientes completos de las misiones
oficiales para solicitud de pago

Nota de remision de los

expedientes

Gestion

Recibir y revisar las solicitudes de
informacion de la SPTA

Solicitudes recibidas y revisadas

de

Coordinar con el responsable de L -
. . L. - Nota de remision de la solicitud
solicitudes de|generar la informacién solicitada para
. al responsable
acceso a la|brindar respuesta oportuna
informacién de la — -
Recibir 'y revisar respuesta del
SPTA L
responsable 'y preparar nota de|Nota de remisién entregada al
remisién de la misma al Oficial de|Oficial de Informacién
Informacion
Recibir revisar las eticiones|_ . . o :
Gesti6 del v P Solicitudes recibidas y revisadas
estion ©[ciudadanas

seguimiento

y . . .
a Remitir a la unidad correspondiente la

respuesta L - Nota de remision de la peticion a
. peticion para el seguimiento oportuno .
peticiones . la unidad responsable
N de la misma
ciudadanas
resentadas a la " : . i
ZPTA Recibir y revisar respuesta de la unidad|Nota de remisién entregada al
y preparar nota para el ciudadano ciudadano
Disefio y
funcionamiento
del Sistema de . . .
e Implementar el Sistema Sistema implementado
planificacién,
seguimiento y|
evaluacion
Elaborar informes mensuales de|Informes mensuales
monitoreo del POA presentados
Elaborar informes trimestrales de .
Elaborar ) Informe trimestrale presentados
_,.[monitoreo del POA
documentos n —
- Elaborar informe de Rendicién de .
gestion Informe publicado
PR cuentas de la SPTA
institucional

Elaborar informe de seguimiento a
indicadores del PQD

Informe trimestral presentado

Apoyar el proceso

de formacion

Gestionar técnica y financieramente la
implementaciéon del diplomado
participacion

en

Informe de las gestiones

realizadas

Coordinar la formacién del Consejo
Consultivo Ciudadano con la Direccién
de Participacion

Listado de personal formado

Coordinar el curso de participacion,
transparencia y anticorrupcion con el
Centro de Capacitacion de la
Presidencia de la Republica

Listado de participantes

Cuarto Trimestre

Control

estadistico  para

identificacion de[Coordinar el equipo de enlaces de
gastos de|gestion y elaborar informe de gastos
acciones POA

2017

Informe mensual presentado

Recibir y revisar las solicitudes de
mision  oficial presentadas por

unidades administrativas de la SPTA

las

Solicitudes recibidas y

registradas




Gestionar las
misiones oficiales
del personal de la

SPTA

Realizar la gestién correspondiente

para la aprobacion de las solicitudes

Solicitudes aprobadas

Ingresar solicitudes a plataforma de la
Secretaria para Asuntos Legislativos y|
Juridicos para aprobacién

de la
respectiva

Solicitud  generada
plataforma con la
firma de aprobacion

Notificar al solicitante la aprobacion de
la misién oficial y solicitar al mismo el
pasaporte para coordinar el sellado del
documento

Nota incluyendo: aprobacién de
la misién oficial y solicitud de
pasaporte original para sello del
mismo

Realizar la gestion para el sellado del
pasaporte en el Ministerio de
Relaciones Exteriores

Nota de remision del pasaporte

Recibir y revisar los informes de las
misiones oficiales

Informes recibidos y revisados

Remitir a la Coordinacién
Administrativa Financiera los
expedientes completos de las misiones
oficiales para solicitud de pago

Nota de remision de los

expedientes

Gestion de

Recibir y revisar las solicitudes de
informacion de la SPTA

Solicitudes recibidas y revisadas

Coordinar con el responsable de L -
. . L. - Nota de remision de la solicitud
solicitudes de|generar la informacién solicitada para
. al responsable
acceso a la|brindar respuesta oportuna
informacién de la — -
Recibir 'y revisar respuesta del
SPTA I
responsable 'y preparar nota de|Nota de remisién entregada al
remisién de la misma al Oficial de|Oficial de Informacién
Informacion
Recibir 'y revisar las peticiones
i Solicitudes recibidas y revisadas
Gestién de|ciudadanas v
seguimiento y . . .
Remitir a la unidad correspondiente la . L
respuesta a L - Nota de remision de la peticion a
. peticion para el seguimiento oportuno .
peticiones . la unidad responsable
N de la misma
ciudadanas
resentadas a la " : .
ZPTA Recibir y revisar respuesta de la unidad|Nota de remisién entregada al
y preparar nota para el ciudadano ciudadano
Elaborar informes mensuales de|Informes mensuales
monitoreo del POA presentados
Elaborar informes trimestrales de .
3 del POA Informe trimestrale presentados
Elaborar g;ogltorev? fe 3 —
aborar informe anual de gestion
documentos  de| " L, g v Informe presentado
i ejecucion del POA
gestion
institucional Elaborar memoria de labores Memoria de labores presentada

Elaborar informe de seguimiento a
indicadores del PQD

Informe trimestral presentado

Apoyar el proceso
de formacion

Implementacién  del

participacion

diplomado en

Listado de participantes inscritos

Coordinar la formacién del Consejo
Consultivo Ciudadano con la Direccién
de Participacion

Listado de personal formado

Primer Trimestre

Gestionar los
requerimientos

enlicitadnc nar lac

Recibir y revisar los requerimientos de
insumos y combustible para eventos y|
reuniones

Requerimientos revisados

de
insumos

los
Y

Solicitar aprobacion
requerimientos de

combustible para eventos y reuniones

Requerimientos aprobados

Realizar la gestion correspondiente
para la adquisicion de lo solicitado en

los requerimientos

Formulario de cierre de

requerimiento




sunuitauus pur 1as
unidades
administrativas

Elaborar informes de requerimientos
solicitados

Informes mensuales
presentados

Recibir y revisar los requerimientos de
insumos para el funcionamiento
ordinario de la SPTA

Requerimientos revisados

Administrar e informar las gestiones
realizadas para la entrega de material
impreso y otros insumos para el
funcionamiento ordinario de la SPTA

Informes mensuales
presentados

Realizar la gestion
de
correspondencia
de entrada vy
salida, control de
llamadas

o

Registrar correspondencia entrante y
saliente, organizandola por unidades
administrativas

Registro mensual consolidado

Registrar llamadas entrantes y visitas
de la SPTA

Registro mensual consolidado

Realizar la gestion
de mensajeria
para la entrega de
correspondencia
generada por la
SPTA

Coordinar la gestion de mensajeria de
las unidades administrativas

Registro mensual consolidado

Realizar la gestion
del transporte
interno de la SPTA

Recibir, revisar y aprobar las solicitudes
de transporte

Registro mensual de solicitudes
aprobadas

Registrar las solicitudes aprobadas
incorporandolas a la plataforma virtual

compartida

Solicitudes registradas en la
plataforma

Registrar bitacoras de vehiculos

Registro mensual consolidado

Consolidar la informacién derivada de
la gestion del transporte

Informe mensual consolidado

Coordinar las
acciones de
mantenimiento de
la SPTA

Programar, supervisar 'y generar|
informes de las actividades de
mantenimiento de infraestructura,
vehiculos, mobiliario y equipo

Informe mensual presentado

Coordinar las|Programar, supervisar y generar|

funciones delfinformes de las actividades del[informes mensuales
personal personal de limpieza, vigilancia y|presentados

operativo motoristas

Realizar las

gestiones Llevar registro de permisos solicitados,

relacionadas  al
recurso  humano
de la SPTA

aprobacion de acciones de personal,
revision y entrega de planillas

Registro mensual consolidado e
informe trimestral

Trimestre

Gestionar los
requerimientos
solicitados por las
unidades
administrativas

Recibir y revisar los requerimientos de
insumos y combustible para eventos y|
reuniones

Requerimientos revisados

Solicitar aprobacion de los
requerimientos de insumos y|
combustible para eventos y reuniones

Requerimientos aprobados

Realizar la gestién correspondiente
para la adquisicion de lo solicitado en
los requerimientos

Formulario de cierre de
requerimiento

Elaborar informes de requerimientos
solicitados

Informes mensuales
presentados

Recibir y revisar los requerimientos de
insumos para el funcionamiento
ordinario de la SPTA

Requerimientos revisados




Administracién Operativa Ordinaria

Administrar e informar las gestiones
realizadas para la entrega de material
impreso y otros para el
funcionamiento ordinario de la SPTA

insumos

Informes mensuales

presentados

Realizar la gestion

de la
correspondencia
de entrada |

salida, control de
llamadas

Registrar correspondencia entrante y|
saliente, organizandola por unidades
administrativas

Registro mensual consolidado

Registrar llamadas entrantes vy visitas
de la SPTA

Registro mensual consolidado

Realizar la gestion
de mensajeria
para la entrega de
correspondencia
generada por la
SPTA

Coordinar la gestién de mensajeria de
las unidades administrativas

Registro mensual consolidado

Realizar la gestion
del transporte
interno de la SPTA

Recibir, revisar y aprobar las solicitudes
de transporte

Registro mensual de solicitudes
aprobadas

Registrar las solicitudes aprobadas
incorporandolas a la plataforma virtual
compartida

Solicitudes en la

plataforma

registradas

Registrar bitacoras de vehiculos

Registro mensual consolidado

Consolidar la informacién derivada de
la gestion del transporte

Informe mensual consolidado

relacionadas  al
recurso  humano
de la SPTA

aprobacién de acciones de personal,
revision y entrega de planillas

Coordinar las|Programar, supervisar y generar|
acciones definformes de las actividades de
o o ) Informe mensual presentado
mantenimiento de[mantenimiento  de infraestructura,
la SPTA vehiculos, mobiliario y equipo
Coordinar las|Programar, supervisar 'y generar
funciones dellinformes de las actividades del|Informes mensuales
personal personal de limpieza, vigilancia y|presentados
[operativo motoristas
Realizar las
gestiones Llevar registro de permisos solicitados,

Registro mensual consolidado e
informe trimestral

Tercer Trimestre

Gestionar los

requerimientos

Recibir y revisar los requerimientos de
insumos y combustible para eventos y
reuniones

Requerimientos revisados

Solicitar aprobacion de los
requerimientos de insumos y
combustible para eventos y reuniones

Requerimientos aprobados

Realizar la gestion correspondiente
para la adquisicion de lo solicitado en
los requerimientos

Formulario de cierre de

requerimiento

solicitados por |
unidades
administrativas

Elaborar informes de requerimientos
solicitados

Informes mensuales

presentados

Recibir y revisar los requerimientos de
insumos para el
ordinario de la SPTA

funcionamiento

Requerimientos revisados

Administrar e informar las gestiones
realizadas para la entrega de material
impreso y otros insumos para el
funcionamiento ordinario de la SPTA

Informes mensuales

presentados




Realizar la gestion
de
correspondencia
de y
salida, control de
llamadas

o

entrada

Registrar correspondencia entrante y
saliente, organizandola por unidades
administrativas

Registro mensual consolidado

Registrar llamadas entrantes y visitas
de la SPTA

Registro mensual consolidado

Realizar la gestion
de mensajeria
para la entrega de
correspondencia
generada por la
SPTA

Coordinar la gestion de mensajeria de
las unidades administrativas

Registro mensual consolidado

Recibir, revisar y aprobar las solicitudes
de transporte

Registro mensual de solicitudes
aprobadas

Registrar las solicitudes aprobadas - .
. . R Solicitudes registradas en la
- .. _|incorporandolas a la plataforma virtual
Realizar la gestion " plataforma
compartida
del transporte jcompar
interno de la SPTA [Registrar bitdcoras de vehiculos Registro mensual consolidado
Consolidar la informacién derivada de .
L. Informe mensual consolidado
la gestion del transporte
Coordinar las|Programar, supervisar 'y generar
acciones delinformes de las actividades de
o L . Informe mensual presentado
mantenimiento de[mantenimiento  de infraestructura,
la SPTA vehiculos, mobiliario y equipo
Coordinar las|Programar, supervisar y generar|
funciones dellinformes de las actividades dellInformes mensuales
personal personal de limpieza, vigilancia y|presentados
operativo motoristas
Realizar las
gestiones Llevar registro de permisos solicitados, . .
N . . Registro mensual consolidado e
relacionadas  al[aprobacion de acciones de personal,|. .
. " informe trimestral
recurso humano|revisién y entrega de planillas
de la SPTA

Cuarto Trimestre

Gestionar los
requerimientos
solicitados por las
unidades

administrativas

Recibir y revisar los requerimientos de
insumos y combustible para eventos y|

Requerimientos revisados

combustible para eventos y reuniones

reuniones
Solicitar aprobacion de los
requerimientos de insumos y|Requerimientos aprobados

Realizar

la gestion correspondiente
para la adquisicion de lo solicitado en

los requerimientos

Formulario de cierre de

requerimiento

Elaborar informes de requerimientos
solicitados

Informes mensuales

presentados

Recibir y revisar los requerimientos de
insumos para el funcionamiento
ordinario de la SPTA

Requerimientos revisados

Administrar e informar las gestiones
realizadas para la entrega de material
impreso y otros para el
funcionamiento ordinario de la SPTA

insumos

Informes mensuales

presentados

Realizar la gestion
de
correspondencia
de entrada |
salida, control de
llamadas

Registrar correspondencia entrante y|
saliente, organizandola por unidades
administrativas

Registro mensual consolidado

Registrar llamadas entrantes vy visitas

de la SPTA

Registro mensual consolidado




Realizar la gestion
de mensajeria
para la entrega de
correspondencia
generada por
SPTA

la

Coordinar la gestién de mensajeria de
las unidades administrativas

Registro mensual consolidado

Recibir, revisar y aprobar las solicitudes

Registro mensual de solicitudes

de transporte aprobadas

Registrar las solicitudes aprobadas|Solicitudes registradas en la
Realizar la gestion incorporandolas a la plataforma virtual|plataforma
del transporte con’!Dartlda} " " - -
interno de la SPTA Registrar bitacoras de vehiculos Registro mensual consolidado

Consolidar la informacién derivada de|informe mensual consolidado

la gestion del transporte

g P

Coordinar las Programar, supervisar y generar|Informe mensual presentado
acciones de informes de las actividades de
mantenimiento de mantenimiento de infraestructura,
la SPTA vehiculos, mobiliario y equipo
Coordinar las{Programar, ~supervisar y generar|Informes mensuales
funciones dellinformes de las actividades del|presentados
personal personal de limpieza, vigilancia y
operativo motoristas
Realizar las Llevar registro de permisos solicitados,[Registro mensual consolidado e
gestiones aprobaciéon de acciones de personal,|informe trimestral
relacionadas al revision y entrega de planillas
recurso  humano
de la SPTA

Primer Trimestre

Realizar la
planificacion
financiera
de la SPTA

2017

Ajustar la Programacion de Ejecucion
Presupuestaria y el Plan Anual de
Adquisiciones y Contrataciones 2017

en coordinacién con el drea de

cooperacion

Programacién  de  Ejecucion
Presupuestaria y el Plan Anual
de Adquisiciones y
Contrataciones 2017 ajustados

Realizar la gestion
presupuestaria
2017 de la SPTA

Realizar la solicitud de fondos y los
ajustes necesarios a la disponibilidad
financiera

Informes mensuales

Realizar la gestion
y seguimiento al
cumplimiento de
la planificacion
financiera

Gestionar las compras institucionales
ordinarias de acuerdo a lo planificado

Solicitudes de compra
presentadas a la DACI con sus
correspondientes
Especificaciones  Técnicas
Términos de Referencia

o

Generar informes mensuales de las

gestiones de compra

Efectuar la gestion
de pago de
compromisos
presupuestarios

los

Informe mensual

Generar los documentos necesarios
para el pago de
adquiridos

los compromisos

Actas de Recepcion,
comprobante  de
(cuando aplique) y formularios
de pago presentados

quedan,
retencién

Generar informes mensuales de las
gestiones de pago en las diferentes

lineas presupuestarias

Informes mensuales

Trimestre

Realizar la gestion
presupuestaria
2017 de la SPTA

Realizar la solicitud de fondos y los
ajustes necesarios a la disponibilidad
financiera

Informes mensuales




Administracién Financiera de la SPTA

Realizar la gestion
y seguimiento al
cumplimiento  de
la planificacién
financiera

Gestionar las compras institucionales
ordinarias de acuerdo a lo planificado

Solicitudes de compra
presentadas a la DACI con sus
correspondientes
Especificaciones

Términos de Referencia

Técnicas o

Generar informes mensuales de las

gestiones de compra

Efectuar la gestion
de pago de los
compromisos
presupuestarios

Informe mensual

Generar los documentos necesarios
para el pago de los compromisos
adquiridos

Actas de Recepcion, quedan,
comprobante  de  retencion
(cuando aplique) y formularios
de pago presentados

Generar informes mensuales de las
gestiones de pago en las diferentes

lineas presupuestarias

Informes mensuales

Formular el|Elaborar proyecto de Presupuesto y[Proyecto presentado con su
presupuesto y la Planificacion 2018-2021 con enfoque|respectiva nota de remision
planificaciéon con de resultados
enfoque de
resultados  2018-
2021
Tercer Trimestre
Realizar la solicitud de fondos y los|Informes mensuales
Realizar la gestion|ajustes necesarios a la disponibilidad
presupuestaria financiera
2017 de la SPTA
Gestionar las compras institucionales|Solicitudes de compra

Realizar la gestion
y seguimiento al
cumplimiento de
la planificacién
financiera

ordinarias de acuerdo a lo planificado

presentadas a la DACI con sus
correspondientes
Especificaciones ~ Técnicas o
Términos de Referencia

Efectuar la gestion
de pago de
compromisos
presupuestarios

los

Generar informes mensuales de las|Informe mensual

gestiones de compra

Generar los documentos necesarios|Actas de Recepcion, quedan,

para el pago de los compromisos{comprobante de retencién

adquiridos (cuando aplique) y formularios
de pago presentados

Generar informes mensuales de las|informes mensuales

gestiones de pago en las diferentes
lineas presupuestarias

Formular |

Elaborar la Programacién de Ejecucion
Presupuestaria

Programacién  de  Ejecucion
Presupuestaria presentada

presupuesto 2018

Elaborar el Plan Anual de Adquisiciones
y Contrataciones

Plan Anual de Adquisiciones V|
Contrataciones presentado

Cuarto Trimestre

Realizar la gestion
presupuestaria
2017 de la SPTA

Realizar la solicitud de fondos y los
ajustes necesarios a la disponibilidad
financiera

Informes mensuales

Realizar la gestion
y seguimiento al
cumplimiento de
la planificacion
financiera

Gestionar las compras institucionales
ordinarias de acuerdo a lo planificado

Solicitudes de compra
presentadas a la DACI con sus
correspondientes
Especificaciones  Técnicas o
Términos de Referencia

informes mensuales de las

gestiones de compra

Generar

Efectuar la gestion
de pago de los

Generar los documentos necesarios
para el pago de los compromisos
adquiridos

Informe mensual
Actas de Recepcidn, quedan,
comprobante  de  retencién

(cuando aplique) y formularios
de pago presentados




LutnprunneUs

presupuestarios

Generar informes mensuales de las
gestiones de pago en las diferentes
lineas presupuestarias

Informes mensuales

Primer Trimestre

Gestion de los
fondos de
cooperacion  de
Taiwan (Fase I)

Presentar al menos 1 proceso a la
Secretaria Técnica y de Planificacion de
la Presidencia

Especificaciones ~ Técnicas o
Términos de Referencia
presentados con su respectiva
nota de remision

Dar seguimiento a la ejecucion de los
contratos y 6rdenes de compra

Matriz de monitoreo actualizada

Gestion de los
fondos de
cooperacion  de
Taiwan (Fase Il)

Dar seguimiento a la aprobacién del
Plan de Accién

Registro de llamadas realizadas,
correos electrénicos y/o notas
enviadas

Gestion de los
fondos de
cooperacion
triangular
Ecuador-AECID-El
Salvador

Presentar Plan de Accion al Ministerio|
de Relaciones

Plan de Accién presentado con
su respectiva nota de remision

Gestion de los
fondos de
cooperacion  Sur-
Sur El Salvador-
Argentina

Presentar Proyecto al titular de la SPTA

Proyecto presentado con su
respectiva nota de remision

Gestion de los
fondos de
cooperacion
interinstitucional

Dar seguimiento a la definicion del
mecanismo  de  transferencia  de
recursos por parte del CIFCO

Registro de llamadas realizadas,
correos electrénicos y/o notas
enviadas

Segundo
Trimestre

Gestion  de los
fondos de

Dar seguimiento a la ejecucion de los
contratos y érdenes de compra

Matriz de monitoreo actualizada

cooperacion  d
Taiwan (Fase I)

Elaborar informe de cierre

Informe de cierre presentado

Gestion  de los
fondos de
cooperacion  de
Taiwan (Fase Il)

Dar seguimiento a la aprobacién del
Plan de Accién

Registro de llamadas realizadas,
correos electrénicos y/o notas
enviadas

Ajustar el Plan de Accion de acuerdo a
observaciones y/o necesidades

Plan de Accién ajustado

Elaborar el Plan de Adquisiciones de
acuerdo a necesidades

Plan de Adquisiciones elaborado

Gestion  de los

fondos de
cooperacién  de
Taiwan (Fase Ill)

Presentar solicitud de prérroga de
ejecucion de fondos

Nota solicitando la prorroga

Gestion  de los

fondos de
cooperacion
triangular
Ecuador-AECID-EI
Salvador

Dar seguimiento a la aprobacién del
Plan de Accién

Registro de llamadas realizadas,
correos electrénicos y/o notas
enviadas

Ajustar el Plan de Accion de acuerdo a
observaciones y/o necesidades

Plan de Accién ajustado

Elaborar el Plan de Adquisiciones de
acuerdo a necesidades

Plan de Adquisiciones elaborado




dela

Dar seguimiento a proyecto con la

Videoconferencias realizadas

Gestion de los

fondos de contraparte técnica de Argentina por|

cooperacién  Sur- medio de videoconferencias

Sur El Salvador-

Argentina

Gestion de los Dar seguimiento a la definicién del[Registro de llamadas realizadas,
fondos de mecanismo de transferencia  de|correos electrénicos y/o notas

cooperacion
interinstitucional

recursos por parte del CIFCO

enviadas

Gestion de los
fondos de
cooperacion  con

socios (nacionales
o internacionales)

Identificar proyectos con necesidades
de financiamiento a partir del POA|
2017 elaborada

Listado de proyectos con
necesidades de financiamiento

Tercer Trimestre

Presentar al menos 10 procesos a la
Direcciéon de Adquisiciones
Contrataciones Institucional (DACI)

Especificaciones ~ Técnicas o
Términos de Referencia
presentados con su respectiva
nota de remisién

Gestion de los
fondos di
cooperacion  de

Taiwan (Fase Il)

Dar seguimiento a la ejecucion de los
contratos y 6rdenes de compra

Matriz de monitoreo actualizada

Elaborar informes de seguimiento a la
ejecucion de los fondos

Informes presentados

Gestiony
cooperacion

de los

de

Gestion
fondos
cooperacion

Presentar al menos 3 procesos a la
Direccion de Adquisiciones
Contrataciones Institucional (DACI)

Especificaciones ~ Técnicas o
Términos de Referencia
presentados con su respectiva
nota de remisién

triangular Dar seguimiento a la ejecucion de los ) 5 .
. Matriz de monitoreo actualizada

Ecuador-AECID-El [contratos y érdenes de compra
Salvador - —

Elaborar informes de seguimiento a la|Informes presentados

ejecucion de los fondos

Presentar Formulario de Plan de|Plan de Ejecucion de proyectos
Gestion de los|Eiecucion de proyectos al Ministerio de|con su respectiva nota de
fondos Je|Relaciones Exteriores remisién

cooperacion  Sur:

Dar seguimiento a la aprobacién de los

Registro de llamadas realizadas,

Sur El Salvador- L,
. ondos correos electrénicos y/o notas
Argentina )
enviadas
Presentar al menos 3 procesos a CIFCO |Especificaciones  Técnicas o
Términos de Referencia
Gestion de los presentados con su respectiva
fondos de nota de remisién

cooperacion
interinstitucional

Identificar proyectos y potenciales
instituciones para la buasqueda del
apoyo interinstitucional

Instituciones  identificadas |
proyectos presentados

Gestion de los
fondos de
cooperacion  con

socios (nacionales
o internacionales)

Elaborar al menos 1 perfil de proyecto
con necesidad de financiamiento |
presentarlo a los posibles socios
cooperantes

Perfil de proyecto elaborado vy|
presentado

Cuarto Trimestre

Ajustar el Plan de Adquisiciones de
acuerdo a necesidades

Plan de adquisiciones ajustado




Gestion de los
fondos de
cooperacion  de

Taiwan (Fase Il)

Presentar al menos 10 procesos a la
de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional (DACI)

Direccién

Especificaciones  Técnicas
de
presentados con su respectiva

nota de remisién

o

Términos Referencia

Dar seguimiento a la ejecucion de los
contratos y érdenes de compra

Matriz de monitoreo actualizada

Elaborar informes de seguimiento a la
ejecucion de los fondos

Informes presentados

de los
d

de

Gestion
fondos
cooperacion
Taiwan (Fase Ill)

€|Elaborar Plan de Accion

Plan de Accién con su respectiva
nota de remision

Ajustar el Plan de Adquisiciones de
acuerdo a necesidades

Plan de adquisiciones ajustado

Especificaciones Técnicas o

Gestion de los|presentar al menos 3 procesos a la N N
. L. o Términos de Referencia
fondos de|Direccién de Adquisiciones y X
. . A presentados con su respectiva
cooperacion Contrataciones Institucional (DACI) L
: nota de remision
triangular
Ecuador-AECID-El . . i
Dar seguimiento a la ejecucion de los ) ) .
Salvador . Matriz de monitoreo actualizada
contratos y érdenes de compra
Elaborar informes de seguimiento a la
R L, Informes presentados
ejecucion de los fondos
Gestion de  los E!abortarr el Plan de Accion para la|Plan de Acc\.or.llcon su respectiva
fondos de]eiecucion de los fondos nota de remision
cooperacion  Sur-
Sur El Salvador-
Argentina
Presentar al menos 3 procesos a CIFCO |Especificaciones ~ Técnicas o
Términos de Referencia
presentados con su respectiva
Gestién  de  los nota de remisién
fondos d

cooperacion
interinstitucional

Elaborar informe de cierre de proyecto
CIFCO

Informe de cierre presentado

Dar seguimiento a la aprobacién de los
proyectos presentados a instituciones

Registro de llamadas realizadas,
correos electrénicos y/o notas
enviadas

Gestion  de los
fondos de
cooperacién  con

socios (nacionales
o internacionales)

Dar seguimiento a la aprobacién del
perfil de proyecto presentado

Registro de llamadas realizadas,
correos electrénicos y/o notas
enviadas




