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Presidencia de la Republica de El Salvador, Unidad de Acceso a la Informacion Publica: En
la ciudad de San Salvador, a las diez horas con quince minutos del tres de septiembre de dos mil
dieciocho.

El Suscrito Oficial de Informacién, CONSIDERANDO que:

1. El dia tres de septiembre del afio en curso, se recibid solicitud de acces@ a la informacion

de a nombre de || I oo medio de correo electignice, quien/fequiere:

1) Certificacion estadistica de incidencia de denuncias por A O LABORAL,
DISCRIMINACION LABORAL y ACOSO SEXUAL E TRABAJO,
recibidas por LA SEDE CIUDAD MUJER SAN a en san Martin,
San salvador en el periodo de enero de 20 de 2018 por parte de

Trabajadoras del género FEMENINO.

2. Con base a las atribuciones de las letras d), i)
Informaciéon Puablica (en lo consiguiente L
realizar los tramites necesarios para la lo n y entrega de la informacion solicitada
por los particulares, y resolver sobge las solicitudes de informacion solicitada por los
particulares, y resolver sobre las salicitudes ‘de informacién que se sometan a su
conocimiento.

articulo 50 de la Ley de Acceso a la
onde al Oficial de Informacion

3. A partir del deber de motivaci Jengrico establecido en el articulo 65 y 72 LAIP, las
decisiones de los entes
mencioén breve pero sufigie

Sobre la base de los elefen tefiores, se hacen las siguientes consideraciones:
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de los entes obligados por la ley.

En tal sentido, la competencia entendida como la medida de la potestad que corresponde a cada ™ :\‘:’A\V_,.;,/
organo de la Administracion atribuida por la ley a cada uno de los entes obligados. De manera —
que, la gestion de los negocios publicos pueda realizarse de manera especifica, eficiente y
expedita a los mandatos legales encomendados a cada institucion.
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Asi, por ejemplo, el Reglamento Interno del Organo Ejecutivo (en lo sucesivo RIOE) establece la
distribucion funcional de las entidades que componen el Organo Ejecutivo en Ministerios o
Secretarias de Estado, designando a cada uno de ellos un Ministro o Viceministro como titulares
de esa institucion, articulos 28 y 31 RIOE. En esa perspectiva, la competencia funcional de cada
una de esas instituciones persigue un conjunto de objetivos diferenciados perd Winculados
directamente al Presidente de la Republica.

De igual manera, de conformidad al articulo 46 RIOE, las Secretarias de |
unidades adscritas directamente al servicio de la Presidencia de la Republiea a
de coordinacién con los Ministerios y las restantes entidades adscritas al Or
que, sus competencias funcionales difieran del resto de érganos de gobierno, do sus alcances
limitados a lo previsto por la ley.

Por tales motivos, a partir de las competencias funcionales
conforma el Organo Ejecutivo, las Unidades de Accgo

pueden Iniciar y tramitar solicitudes de acceso
peticionarios recaiga dentro del ambito de co
Siendo plausible afirmar que esta UAIP solo g

informacion requerida por los
ional atribuida a cada institucion

mencionadas en los articulos 46 y siguie
administrativas.

En esa linea de argumentos, (‘ sefialado anteriormente en otras resoluciones emitidas
por esta Unidad, a partir del 02 RAIP y 20 del Codigo Procesal Civil y Mercantil (en
adelante CPCM), los vacjos cedimiento de acceso a la informacion dirigidas a la
Presidencia de la Republic Uplidos por las disposiciones del CPCM. Por lo que son
aplicables todas aquellas disposiciones de ese cuerpo legal relacionadas a la decision sobre la
competencia para la C e un proceso, ya sea este de caracter administrativo o judicial,
articulo 45 CP

En tal senfigo,

scrite’advierte que, no obstante que la peticion realizada por ||| G
algunas deficiencias de forma, a fin de evitar el dispendio de la actividad

este ente obligado y siendo que la informaciéon referida a ‘estadistica de
uncias por ACOSO LABORAL, DISCRIMINACION LABORAL y ACOSO SEXUAL
TRABAJO, recibidas por LA SEDE CIUDAD MUJER SAN MARTIN, ubicada en san
n salvador en el periodo de enero de 2015 a junio de 2018 por parte de Trabajadoras del
género FEMENINQ", versa sobre las atribuciones establecidas al Instituto Salvadorefio para el
Desarrollo de la Mujer (ISDEMU), de conformidad con el articulo 4 de la Ley del ISDEMU, que
reza: “Art. 4. Al Instituto le corresponderan las siguientes atribuciones: a) Formular, dirigir, ejecutar

y vigilar el cumplimiento de la Politica Nacional de la Mujer”, en relacion con la letra “e”, del

mismo articulo que establece: “Elaborar planes, proyectos y programas para erradicar toda forma
de violencia contra la mujer”.
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Consecuentemente, no siendo competente esta UAIP para dar tramite a la informacion de merito,
corresponde declarar sin lugar el inicio del tramite de acceso a la informacion e improponible la
solicitud interpuesta por el peticionario.

Con base a las disposiciones legales citadas y los razonamientos antes expuestos, se RESUELVE:

ks

3.

Declarese incompetente la Unidad de Acceso a la Informacién Publica de la Pr
de la Republica para conocer sobre el punto 2 del requerimiento de infor 10N intefpuesto

cor GGG o base a lo dispuesto en los articulos 68 LAIP e su

Reglamento.

Declarese sin lugar el inicio del procedimiento de acceso a la“informacionipublica por ser
improponible la solicitud presentada por on base en los
articulos 102 LAIP, 20 y 45 CPCM.

Hagase del conocimiento de
de informacion, ante la Oficina de Acces

de interponer su solicitud
macion Publica del Instituto

Salvadorefio para el Desarrollo de la Muyj escrito dirigido a la Oficial de
uerra Escobar, ubicada en 9a. avenida
n Salvador, correo electronico

10-4100.

Informaciéon de dicha entidad, Maria Ga
Norte No.120 y Calle Arce,

oficialdeinformacion@isdemu.gob.sv, teléfono:

Notifiquese al interesadt‘
recibi¢ la solicitud de meri

Pavel B¢njamin Cruz Alvarez
Oficial de Informacion
Presidencia de la Republica






