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AGENDA
IX REUNION DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA Y CONVIVENCIA

Dia: Miércoles 12 de Noviembre
Hora: 8:30 a.m.
Lugar: Salén de Usos Multiples, Casa Presidencial,

08:30 -08:35 Palabras de apertura
Secretario de Gobernabhilidad y Comunicaciones, Sr. Hato Hashtn

08:35-08:45 Recapitulacion de los principales acuerdos de la sesién anterior del Consejo
Roberto Valent
PNUD

08:45-09:00 Presentacion de avances del trabajo de mesas técnicas y consultas
sectoriales y territoriales y presentacidn pdgina web del CNSSC.
PNUD

09:00- 9:30 Presentacion de experiencia FUNDATAMARINDO

Elias Bahaia y Yolanda de Gutierrez

09:30-10:30 Intercambio alrededor de propuestas del MJSP e [PAZ

10:30- 10:45 Revision de calendario de actividades del Consejo: visitas de campo
PNUD

10:45 - 10:55 Recapitulacion del intercambio
Roberto Valent
PNUD

10:55 - 11:00 Cierre
Secretario de Gobernabilidad y Comunicaciones, Sr. Hato Hasbhun
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VIIl REUNION DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA Y CONVIVENCIA
San Salvador, 3 de noviembre de 2014

Consejeros

Gobierno e instituciones del
Estado

'PNUD/OEA/UE y grupo de paises
‘en apoyo y acompafiamiento al
proceso

Francisco Callejas
Charlie Renderos
Wilfredo Zepeda
Eduardo Torres

Andres Rovira/Nelson
Guardado

Antonio Cabrales

Carlos Ayala

Nelson M. Martinez
Rafael Pleitez

Arnoldo Jimenez

Rafael Castellanos
Rafael Urrutia

Jesds Delgado

Jorge Flores

Félix Arévalo

Fredy Segovia

Obispo Martin Barahona
Mauricio Navas Guzman
Facundo Guardado
Nidia Diaz

José Antonio Almendariz
José Angel Quirds

Fidel Chavez Mena

José Mauricio Gutierrez
José Nelson Guardado
Leonel Herrera

Juan José Borja

Equipo Técnico:
Emma De Cuéllar ‘
Ana Guadalupe Batarsé

Benito Lara

Aristides Valencia
Mauricio Ramirez Landaverde
Rodil Hernéndez

Hato Hasbtin

Zaira Navas

Yeymi Elizabeth Mufioz
Yanira Argueta

José Antonio Morales
Marcos Rodriguez
Aurora Cubfas

FGR

Luis Martinez
Oscar Torres
Julio Arriaza

Ccs)
Maria Soledad de Avendatfio
Gilberto Rivera

PDDH
Antonio Aguilar

Equipo Técnico:
Laura Molina
Verénica Cervano
Carlos Herndndez
David Mena
Pedro Monterrosa
Cecilia Estrada
Loida Pineda
Edgardo Amaya
Nelly Belloso .
Edgar Mérquez
Mayra Rodriguez

Roberto Valent
Stefano Pettinato
Marcela Smutt
Jaume Segura
Ronalth Ochaeta

Grupo de Paises en Apoyoy
Acompafiamiento

Aimee Cutrona

Larry Sacks

Ignacio Nicolau/ Angel Marcos
Jose Luis Cabezas

Celia Sagastume

Equipo Técnico:

Laura Rivera Marinero
.Sergio Aguifiada
Jenny Flores

Claudia Castro
Francisco de Asls
Carolina Quinteros
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Mariano Romero
Natalie Castro Elias
Beat Schmid
Xochit] Marchelli
Roberto Avilés
Ramén Ivan Garcia
Xochitl Bendeck

{ orena Cuéllar

AGENDA

Dfa: Luhes 03 de Noviembre

Hora: 8:30 a.m.

Lugar: Salén de Usos Multiples, Casa Presidencial.

08:30-08:35 Palabras de apertura
Secretario de Gobernabilidad y Comunicaciones, Sr. Hato Hasbuin
08:35-08:45 Recapituiacién de los principales acuerdos de la sesién anterior del Consejo
Roberto Valent
PNUD
08:45-09:00 Informe de instalacién de mesas técnicas y mecanismos de consulias
territoriales y sectoriales
PNUD
09:00- 09:30 Presentacion de Planes de Seguridad del Ministro de Justicia y Seguridad
Puhlica.
Ministerio de Justicia y Seguridad Publica
09:30-10:00 Presentacion sobre Seguridad Ciudadana
IPAZ
10:00- 10:45 | Comentarlos
10:45 - 10:55 Recapitulacién del intercambio
Roberto Valent
PNUD
10:55—-11:00 Cierre
Secretario de Gobernabilidad y Comunicaciones, Sr. Hato Hashsin
Acuerdos

1. Existe entendimlento comiin respecto a que los méritos del trabajo del Consejo les pertenece a
' todos los integrantes gue lo componen,
2. Se aclara que no todas las iniciativas pastorales presentes en el Consejo son parte de la Iniciativa
Pastoral por ia Vida y ia Paz {IPAZ).
3. Se haran las coordinaciones necesarias para que algunos integrantes de la Mesa de Medios
Comunicaci6n, que se instalara esta semana, viajen a Los Angeles, California, para conocer la

forma en que &l

pericdico Los Angeles Times y otros medios de comunicacidn participan del

proceso de combate a la delincuencia en esa ciudad.
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El Consejo realizara gestiones frente a las compaiifas telefdnicas para que sus aparatos de
telecomunicacién reduzcan la sefial en las cercanifas de los centros penales, para contribuir a la
reduccidn del cometimiento de delitos. . '

Se reconoce que el didlogo con victimarios es un punto de debate nacional y se requiere tener un
acuerdo de Consejo sohre este punto. Este Consejo discutird, decidird y adoptara posicidn
respecto al tema en la préxima reunién gue se celebraré el miércoles 12 de noviembre,

Se enviardn previamente a los miembros del Consejo y participantes, todas las presentaciones
realizadas, de manera que se permita una conversacién informada respecto al tema.

Mientras el Consejo toma una posicién respecto a la pertinencia o no de dialogar con victimarios,
el abordaje al respecto serd reservado. Sin embargo, es fundamental enfatizar que el trabajo se
hace con buena voluntad y con afan de lograr entendimiento en temas de seguridad.

Se aclara qgue la posicion de 1a Iglesia Catdlica respecto al didlago con victimarios se dard a conocer
en una carta pastorai de la conferencia episcopal que seréd publicada préximamente.

Siguientes pasos

Se continuard con el calendario acordado de consultas territoriales y sectoriales, mesas tematicas
y visitas de campo.

La siguiente reunidn se realizard el miércoles 12 de noviembre a las 8;30 am en CAPRES. En esta
reunién se abordard como punto principal la posicidn del Consejo frente al didlogo con
victimarios. ‘
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Objetivo:

Identificacion de principales problemas de los municipios mas afectados
por la violencia, conocer las iniciativas que se desarrollan, asi como
también los desafios y propuestas para el abordaje de la probiematica.



* 50 Municipios consultados

— Participacion de 123 personas representantes de comités
municipales de prevencién de violencia

— Analisis de diagnosticos locales y planes de prevencion

— Recoleccidon de propuestas para mejorar la gestion local de
la seguridad

Préxima consuita: Jueves 6 de noviembre
Hora: 9:00 a.m. a 3:00 p.m.
Lugar: Hotel Holiday Inn
Convocados 50 municipios




Objetivo:
Identificacion de problemas especificos por sector y propuestas para su
abordaje



4 Pendientes

Reos privados de libertad

* Hombres

*  Mujeres

A realizarse: 4 de noviembre

e Familiares de reos

* Jovenes en proceso de
insercion social

A realizarse: 5 de noviembre







Instalacion de cinco mesas técnicas
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AVANCES

3 reuniones realizadas en cada una de las 5 mesas
— Validacién de metodologia de trabajo

— Acuerdos sobre marcos de referencia y claves de
diagndstico

— Definicion y priorizacidén de problemas

Pendientes: 4 reuniones
— Definicidn de acciones urgentes y prioritarias
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Cronograma Préximas Reuniones Consejo

Visita Despliegue Policia Comunitaria
Salida 5 pm de Casa Presidencial

Martes 4 de noviembre

: Prese nta cnon : dﬁeh_AN EP
: Presentacxon de FUNDATAMARINDO

Presentaciones Planes Fiscalia General de la Republica

Miércoles 19 de
Noviembre

| Presentaaon expenenaa de prevenuon y atenczon de Ia wolenua en Los Angeles_f © 7~ Viernes 21 de‘Noviembre

lferm oLCespedes

Visita de Campo

Programa Jévenes emprendedores, Sonsonate
Centro Penal Apanteos, Santa Ana

Expenenc:a de prevencuon de vnolenua FUNDATAMARINDO

Miércoles 26 de
noviembre

| n._, de matrlz de acmones prlorltarlas ;%urgente

'__\___;_“._M-rercoles 3 de dlcuembre

Presentacion de matriz de acciones prioritarias y urgente

Miércoles 10 de
diciembre

12
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DELETO®S DE MAVYOR INCIDENCIA
S T DEL 01 ENE AL 31 DE OCTUBRE, 2053 - 2014

TIPO DE DELITO
Hurto
Robo

Lesiones

2013 2014
7767 6362
4372 3924
3663 3324

t Homicidio 2040 | 3160

I

Extorsion
Hurto De Vehiculo
Robo De Vehiculo
Violacion
Homicidio Culp. Acc. Tto.
Robo Y Hurto De Veh/Mercad. 121

2383
2093
868
329

2171
1662
1129
321
796
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Promedio
PERSONAS DESAPARECIDAS * B
* ACTUALIZADO POR EL CIP HASTA EL DIA 05/10/2014

Centro de Operaciones Y Servicio Central, Subdireccion General
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Centro de Operaciones y Servicio Central, Subdireccién General
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AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DEL NUEVO MODELO
POLICIAL, BASADO EN LA FILOSOFIA DE POLICIA
COMUNITARIA

| Servir y proteger




Es una concepcion del deber ser de una

Policia, en la cual, se genera una

relacién efectiva con la poblacion,

potenciando la participacion activa con

problemas que le afectan,

contribuyendo a mejorar su calidad de

Servir y proteger
ante wz@




PRINCIPIOS DEL MODELO DE POLICIA COMUNITAR,IA

Garantlzar la segundad Y. tranqwl:dad de’ las comumdades, . Integrar el trabajo de la institucion en sus grandes dmbitos de
|dent|f' cando sus prob!emas mteresesynece5|dades. . ' accion: la prevencién y la represién del delito, privilegiando
Prl\nlegla el Territorio. Reconoce o Importante y determmante de segln la realidad especifica y evitar el cometimiento de delitos

| fa autoridad territorial, para garantizar [a.misién mst1tuc:0na1 y dar respuesta rdpida y eficaz cuando se den los hechos
| Garantlzar el cambuo actltudlnal de las personas que mtegran la delictivos. (Buena prevencion evita represion, Represion eficaz

pol1c1a y lograr que se. comnertan en Socios. Estratégicos de la genera prevencion.

Comumdad, en sus centros de trab ;ovresrdencna, pomendose 8. Desarrollar la captacién, procesamiento y andlisis de la’

al servicio de eila con sus capamdades relvmdlcando su reahdad informacion  recabada -producto de la convivencia comunal,

deser humano, cnudadano Y func:onar:o. o para ser usada en la prevencion y represion.

Construye .poifticas i’nstitu'cio’ha_!e's integrales, a. través de la

participacion activa de los miembros de la institucién en la

comunidad.

Desarrollo de Liderazgo en todo el personal policial, como un
proceso de formacién personal, que nos impulsa a
perfeccionarnos y capacitarnos cada dia en aras de un mejor

servicio a la comunidad.

Apoyo participacion, para lograr que ia comunidad desarrolle su
propio control social, basado en los diferentes niveles de
organizacién existentes en la comunidad (Consejos Municipales,
ADESCOS, Comités, etc.), con el total apoyo del personal de la

institucion policial.

T T T e
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FINALIDAD DEL MODELO DE POLICIA COMUNITARIA

Conocer y elaborar con la participacidén de la comunidad
estudios de [a realidad social, econdémica, politica, cultural,
delincuencial, factores de riesgo y factores favorables; etc., que
nos permitan la formulacién y desarrollo de acciones y pianes
de prevencién y superacion de riesgos.

Visibilidad y accesibilidad. Estar en el lugar y momento
necesario, prestos a servir. Acercar los servicios policiales a la
comunidad. { ODAC, UNIMUJER vy Puestos de Policia

Comunitaria).

El nuevo modelo policial, es universal para todos los miembros
de la institucidn sin distincidn de categorias, especialidades,
actividades o funciones y se busca incarporar los principios a
todos los procesos metodoldgicos de trabajo y procedimientos

institucionales.

Logrando la confianza y respeto de los miembros de [a
comunidad, se garantiza la participacion ciudadana con calidez y
calidad. El principio bdsico es “llegar y quedarse” con
excelentes niveles de organizacidn, no por la presencia inactiva

{solo visibilidad).
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13. El modelo es aplicable en todo el territorio

nacional y en todas las comunidades.

Busca mejorar la calidad de los servicios
policiales que permita que en menor
tiempo y con menor cantidad de personal
alcanzar los objetivos de la demanda del
servicio policial.

El nuevo modelo define valores que son
fundamentales en la formacién del policia
en su trabajo: Solidaridad,_ Tolerancia,

Servicio al ciudadano y otros.

Rendicion de Cuentas. Evalia con la

comunidad los resuitados, ‘obligdndonos a
ser receptivos en las sugerencias vy
observaciones e incorporarlas en la nueva.

planificacion.

Servir y proteger
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INFORME DE RESULTADOS AL 30 DE SEPTIEMBRE 2014

Personal operativo

wd Capacitados

Personal administrativo
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SECTORES DONDE SE ESTA IMPLEMENTANDO EL MODELO DE POLICIA
COMUNITARIA

Total de sectores a nivel nacional 2,175

Pendientes de

implementados
69%

Servir y proteger T mi——
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FACTORES DE RIESGOS
IDENTIFICADOS Y ELIMINADOS
(DIAGNOSTICOS)

4,960

FACTORES DE RIESGO
IDENTIFICADOS

FACTORES DE RIESGO
ELIMINADOS

Servir v proteger
ante todo



eI SUPERVISION Y EVALUACION TERRITORIAL DEL NUkvO MODELO
EALVADGR _ _ e _ POL!AL

3 WL RN

o (FOROS, REUNIONES COMUNITARIAS, EVALUACIONES
o INTERNAS)

'REUNIONES COMU NITARIAS
. § FOROS DE CONSULTA CIUDADANA
2 REUNIONES DE EVALUACION INTERNA
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CO@PERACHON HNTERRNSTBTUCHONAL PARA ILA

JICA.
Mediante el acompafiamiento técnico y financiero de esta
agencia de cooperacién, ha sido posible mejorar los servicios
policiales, a través de la implementacion del Modelo de
Policia Comunitaria, a la vez ha permitido fortalecer el
sistema de monitoreo y supervision del mismo, en todas las
Delegaciones y Subdelegaciones a nivel nacional, contribuir
con la remodelacién y equipamiento de puestos policiales,
capacitar al personal y sistematizar [as experiencias exitosas.

COMURES.
Este convenio permite favorecer, facilitar y fortalecer la
cooperacion interinstitucional a nivel local, asi como establecer
las bases para la creacion de acuerdos bilaterales entre las
municipalidades y la PNC, para el disefio y ejecucién de
programas, proyectos y acciones con base en el Modelo de
Policia Comunitaria, con la finalidad de prevenir la violencia y
fomentar la convivencia y armonia ciudadana, en alianza
estratégica con los actores territoriales puablicos y privados,
respondiendo a las diferentes realidades de cada Municipios.

Su  acompafiamiento  técnico ha permitido la
implementaciéon del Modelo de Policia Comunitaria,
fortalecer los comité de Prevencién Municipal, la
organizacién comunitaria, la elaboracion de diagnosticos y
planes, posibilitando mejorar las relaciones de Ia policia con
comunidad y fortalecer la seguridad de los municipios..
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PLANES DE PREVENCION CON PARTICIPACION CIUDADANA

OBJETIVOS

1.

Desarrollar  acciones preventivas vy
represivas en el ambito rural y urbano,
durante las diferentes fases de la
produccién, transporte, procesamiento,
industrializacion y comercializacion del café,
cafna de azicar, ganado, avicultura y granos
basicos con el fin de generar un ambiente de
seguridad en los diferentes sectores
dedicados a la produccion agropecuaria

Promover la participacion del sector en la

elaboracion, ejecucién y seguimiento de

las acciones, que permitan mejorar las
condiciones de seguridad propias de
este, asi como de los pobladores en las

zonas de produccion.

Servir y proteger
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MESAS DE
SEGURIDAD

PLAN OPERATIVO DE
SEGURIDAD

- FORTALECIMIENTO DE
LA COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL Y
SECTORIAL.

-GARANTIZAR LA
SEGURIDAD EN LAS
ZONAS DE PRODUCCION ,
[ﬂ:> TRANSPORTE Y
COMBATE AL COMERCIO
ILEGAL DEL CAFE
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PLANES DE PREVENCION CON PARTICIPACION CIUDADANA

LANZAMIENTO DE LA CAMPANA DE PREVENCION 01/14
CONTRA EL DELITO DE EXTORSION.

La Policia Nacional CiViI, de manera coordinada con la Asociacion de 'Distribuidores de El Salvador y a la Asociacién Avicola
Salvadorefa por sus iniciales ADES/AVES, asi como con [a Fiscalia General de la Republica, desarrollaran la primera
Campaiia publicitaria a nivel nacional bajo el concepto denominada “TRABAJANDC JUNTOS LA EXTORSION SE PUEDE
CONTROLAR?”, la cual comprende la elaboracion y difusion de material informativo refacionado a la Extorsion.

Se realizara una convocatoria general a los medios de comunicacion
social, escritos, radiales, televisivos, para divulgar masivamenie la
campana. ' ) :

La ejecucion de la Campafia Publicitaria “TRABAJANDO JUNTOS LA
EXTORSION SE PUEDE CONTROLAR”, dara inicio con la presentacion
oficial a los medios de comunicacion escrita, radial y televisiva, la cual sera

presidida por el Director General de la PNC; el Fiscal General; el Pre31dente
de la Gremial ADES/AVES 0 sus delegados.

Las coordinaciones y comunicacion con las instancias involucradas
(ADES/AVES, PNC, FGR), en la ejecucién de la Campana Publicitaria,
seran permanentes.

Para la presente campania, la Empresa Privada estara apoyando con 20000
brochurs y 10000 afiches.

Servir y proteger
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PLANES DE PREVENCION CON PARTICIPACION CIUDADANA

PROGRAMA DE PREVENCION Y PROTECION POLICIAL A LOS CENTROS EDUCATIVOS

Este programa consiste en garantizar la Durante el 2014 se logro la cobertura de
proteccion y seguridad escolar, acompafiando 651 Centros Escolares

los esfuerzos de las instancias territoriales '

(Gabinetes de Gestion Departamental, Comités

Municipales de Prevencién y Organizaciones

Comunitarias), desarrollandoc de  manera

articulada  acciones que contribuyan a la

fransformacién de la violencia que afecta a la

comunidad educativa.

Cada Delegaciéon, Subdelegacion y Puesto
Policial, realiza un mapeo para identificar la
cantidad de Centros Escolares de su jurisdiccién,
elabora un pre-diagnéstico, valora los Centros
donde iniciara el trabajo comunitario, establiece
una linea de comunicacion para articular los
compromisos de que vayan dgestandose y un
calendario de reuniones con docentes y padres
de familia.

El objetivo es cerrar dentro de los Centros
Educativos del pais, los espacios a Ia
delincuencia comun, grupos pandilleriles, crimen ) o o
organizado y narcotraficos. ‘Para el 2015 se proyecta la atencion a
1000 Centros Escolares
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