ANEXO 1

Capacitaciones impartidas por la
Secretaria de Inclusion Social

Linea: Direccion Ejecutiva de la
Secretaria de Inclusion Social



ADULTA MAYOR

A) CURSOS Y CAPACITACIONES IMPARTIDOS POR LA DIRECCION DE LA PERSONA

ANO 2015

I. Cursos o Capacifaciones que la Secretaria de Inclusién Social brindé a servidores

publicos

No. | NOMBRE DEL CURSO LUGAR Y PARTICIPANTES

FECHA

1 Derechos y deberes que regula y establece la | Ahuachapan, 3 Personal de la
Ley de Atencitn Integral para la Persona de febrero Asamblea Legislativa,
Adulta Mayor Alcaldia

2 Curso de grupos vuinerables San Vicente ,19 personal de la Policia

de mayo Nacional Civil {PNC}

3 Curso Basico de Familia San Vicente, 11 personal PNC

de junio

4 Ley de atencién Integral para la persona San Salvador, 22 | personal Instituto

adulta mayor de julio Salvadorefio de
Rehabilitacion Integral
{ISRI)

5 Presentacion de la Convencion Sobre la Ministerio de Personal Juridico de
Proteccién de los Derechos Humanos de las Relaciones diversas instituciones
Personas Mayores exiteriores, 27 de | publicas.

julio

6 Estrategia de Sensibilizacidn para el buen 17 de agosto Comunicadores del

trato a personas adultas mayores Consejo Nacional
Integral de Personas
Adultas Mayores
(CONAIPAM)

7 Aspectos Generales del Envejecimiento Secretarfa de Personal de la
Violencia y Maltrato en las Personas Adultas Inclusion Social, | Secretaria de
Mayores 28 de agosto Inclusién Sacial (SIS)

8 Erradicacion de sujeciones en persona adultas | San Salvador, 14 | Personal ISRI
mayores en situacion de dependencia de octubre

g Restructuracion del Programa Nuestros | San Salvador, 28 | Referentes de
Mayores Derechos de octubre instituciones

participantes del
programa

10 | Diversidad Sexual y presentaciéon de informe | San Salvador, 12 | Miembros de
situacidn de la poblacién aduita mayor LGBTI | de noviembre CONAIPAM
en El Salvador

11 | Derechos humanos de las personas adultas | San Salvador, 19 | Personal de Instituto
mayores y proceso de snvejecimiento de noviembre Salvadorefic del

Seguros Social (1ISSS)

12 | Aspectos generales del envejecimiento, | San Salvador, 23 | Personal SIS
violencia y maltrato en las personas adultas | de noviembre
mayores

13 | Deteccién temprana de enfermedades que | San Salvador, 24 | Personal del Ministerio
generan dependencia en personas adultas |y 25 de de Salud (MINSAL) e
mayores noviembre 1588

14 | Deteccibn temprana de enfermedades que | San Salvador, 26 | Personal de MINSAL
generan dependencia en personas adultas | de noviembre e 1585
mayores

16 [ Capacitacién de la Poiitica Nacional de la | San Salvador, 7 | Miembros de




| [ persona aduita mayor, | de diciembre | CONAIPAM

1. Cursos o capacitaciones brindados por {a Secretaria de Inclusién Social a personas particulares

No. | NOMBRE DEL CURSO LUGARY PARTICIPANTES
FECHA

1 Foro “Viviendo en Derechos y Presentacion MUNA, 7 de ONG, Centros de
del libro Estudios sobre Envejecimiento y su enero atencion para
Relacién con el Desarrollo en El Salvador” Personas Adultas

Mayores (PAM} y
puhlico en general

2 Taller de formulacién de proyectos San Salvador, 6 Representantes de

de marzo ONG

3 Preparacién y manipulacion de alimentos, Cenfro Sara Representantes de
zona occidental Zaldivar, 27 de hogares de PAM

abril

4 Preparacion y manipulacion de alimentos San Miguel, 29 Representantes de

de abril hogares PAM

5 Capacitacion Eficiencia Energética San Salvador, 15 | Representantes de

de julio hogares PAM

6 Capacitacién Eficiencia Energetica San Vicente, 24 Representantes de

de julio hogares PAM

7 Foro Internacional Experiencias exitosas de San Salvador , ONG, Publico en
Politicas para Mayores 11 de agosto general, Centros de

atencién PAM

8 Taller “Cuidados para adultos mayores en San Salvador, 14 | Representantes de
situacion de dependencia” de octubre hogares PAM

9 Primer Encuentro Regional de Gerontologia FEPADE, 15, 16 | Representantes de
Social, San Salvador, con los sigulentes y 17 de octubre instituciones,
temas: estudiantes
Politicas para personas mayores, mujery universitarios, ONG,
envejecimiento, convencion internacional de pablico en general.
personas adultas mayores, sexualidad en
PAM, diversidad sexual y vejez, erradicacion
de sujeciones, atencion de PAM en situacion
de dependencia.

10 | Capacitacion " Derechos Humanos y llobasco, 5 de Representantes de
Caracterizacién de las Personas Adultas noviembre hogares PAM
Mayores”

11 | Capacitacion sobre “Derechos Humanos de Atiquizaya, 18 de | Representantes de
las Personas Adultas Mayores” noviembre hogares PAM

12 | “Lalmagen vy estereotipos del adulto mayor” CAIPSFA, 19 de | Publico en general,

noviembre representantes de
iglesias

13 | "Manejo de Demencias para mejorar la calidad | San Salvador, 27 | Plblico en general,
de vida de las personas adultas mayores”, de noviembre representantes de

ONG

i4 | “Conductas sexuales positivas en la perscha | San Salvador, 3 Publico en general,

adulta mayor” ‘ de diciembre representantes de
ONG




ANO 2016

I. Cursos ¢ Capacitaciones que la Secretaria de inclusion Social ha brindado a servidores publicos

No. | NOMBRE DE LA ACTIVIDAD LUGARY PARTICIPANTES
FECHA
1. { Taller para fa construccion de la politica San Salvador, 20 | Miembros de
nacional de la persona adulta mayor y 21 de enero CONAIPAM
2. | Derechos de la persona aduita mayor San Salvador, 3 | Personal de ISSS
de febrero
2. | Derechos de las Mujeres Adultas Mayores INPEP, 7 de Personal de Instituto
marzo Nacional de
Pensicnes de los
Empleados Piblicos
(INPEP)
3. | Curso: Inclusién Social CAPRES, 7y 14 | Personal de
de abril secretarfas de la
Presidencia de la
. Republica
4. | Derechos de las personas adultas mayores en | San Salvador, 28 | Personal de RNPN,
el marco de la Ley Transitoria para Promover de abril PGR, PDDH,

la Identidad

Consejos Municipales.

il. Cursos o capacitaciones que la Secretarla de Inclusién Social ha brindado a personas

particulares
No. | NOMBRE DE LA ACTIVIDAD LUGAR Y FECHA PARTICIPANTES
1 Derechos de la persona adulta mayor San Salvador 13 de | Club Epoca de Oro

eherg

Feria de identidad y divulgacion del Decreto
Legislativo 43 Ley transitoria para facilitar el
asentamienio de partidas de nacimiento de las
personas adultas mayores

Santa Ana, 29 de

enero

Usuarias de Ciudad
Mujer de Occidente

ACTIVIDADES DE CAPACITACION PROGRAMADAS PARA EL 2016 PARA SERVIDORES
PUBLICOS Y PARTICULARES

Sobre las actividades programadas para el resto del 2018 cabe aclarar que las mismas estan
sujetas a cambio y que pueden surgir nuevas dependiendo de solicitudes.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

FECHA

PARTICIPANTES

Cursos sobre atencion de adultos mayores
en el territorio

San Salvador y
Chalatenango: 26
de mayo; La
Libertad vy
Sonsonate: 10 de
junio; San Vicente y
ta Paz: 15 de julio;

consejos
municipales




Santa Ana y
Ahuachapan: 15 de
agosto; Cabafas y
Cuscatlan: 26 de
agosto; Morazan, La
Unién, Usulutan y
San Miguel: 2 de
septiembre

Curso derechos de personas mayores y
atencion en gobiernos locales

1 de julio

Mujeres diputadas y
de partidos polfticos

Curso para cuidadores familiares

9, 16 y 23 de junio

personal de la
Presidencia de la
Republica

Curso sobre atencién geriatrica

septiembre a
noviembre

Personal de la salud

Curso sobre manejo financiero

20 de junio

ONG de PAM

Curso sobre erradicacion de sujeciones

6 de octubre

centros y hogares
de personas adultas
mayores

Curso sobre preparacion de alimentos i1, 18, 25 de Hogares de
noviembre personas adultas
mayores
Cursos sobre diversidad sexual y vejez 22,23y24 de Hogares de
noviembre personas adultas
mayores

B) CURSOS Y CAPACITACIONES IMPARTIDOS POR LA DIRECCION DE DIVERSIDAD

SEXUAL

Afo 2015
l. Cursos o Capacitaciones que la Secretaria de Inclusidn Social brindé a servidores
publicos
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD LUGAR Y PARTICIPANTES
FECHA
1 Sensibilizacion en Diversidad Academia Formacion tnicial Promocion 112
Sexual Nacional de
Seguridad
Pablica
Comalapa,
17/02/2015
20/02/2015
24/02/2015
2 Sensibilizacion en Diversidad Hospital Nacional | Equipo de psicdlogos y psicélogas
Sexual de Usulutan,
27103/20156
3 Sensibilizacion en Diversidad Policia Nacional | Oficinas de Denuncia y Atencion
Sexual Civil, Regibn Ciudadana
Paracentral San
Vicente,
07/04/2015
4 Sensibilizacion en Diversidad Instituto Nacicnal | Personal Docente
Sexual de Usulutan,




29/04/2015

Sensibilizacion en Diversidad
Sexual

Universidad de El
Salvador San
Miguel,
21/05/2015

Estudiantes de Psicologia

Sensibilizacion en Diversidad
Sexual

Escuefa de
Formacion para
ta Igualdad
Sustantiva,
ISDEMU San
Salvador,
22106/2015
24/08/20156

Facilitadoras y Facilitadores

Sensibilizacion en Diversidad
Sexual

Defensoria
Universitaria UES
San Salvador,
06/07/2015

Equipe de Defenscria Universitaria

Sensibilizacion en Diversidad
Sexual

Defensorla
Universitaria UES
San Miguel,
14/07/2015

Equipo de Defensoria Universitaria

Sensibilizacién en Diversidad
Sexual

Defensoria
Universitaria UES
Santa Ana,
21/07/2015

Equipo de Defensorfa Universitaria

10

Sensibilizacién en Diversidad
Sexual

Defensorfa
Universitaria UES
San Vicente,
22107/2015

Equipo de Defensoria Universitaria

11

Sensibilizacion en Diversidad
Sexuai

Ministerio de
Relaciones
Exteriores
Antiguo
Cuscatlan,
28/07/2015
29/07/2015

Personal de Call Center

12

Sensibilizacion en Diversidad
Sexual

Enlaces
institucionales de
Género, ISDEMU
Jiquilisco,
13/08/2015

Enlaces institucionales de género,

diversas instituciones

13

Sensibitizacidn en Diversidad
Sexual

Academia
Nacional de
Seguridad
Ptblica en
Comalapa
16/09/2015

Formacion Inicial Promocién 113

14

Sensibilizacion en Diversidad
Sexual

Consejo Superior
de Salud Publica
San Salvador,
17/09/2015

Personal de Inspeccion

15

Sensibilizacion en Diversidad
Sexual

Instituto
Salvadorefic del
Seguro Social en
San Salvador,
07/09/2015

Unidad de Capacitacion




14/09/2015
21/09/2015

16

Sensibilizacién en Diversidad
Sexual

Instituto
Saivadorefio del
Seguro Social en
San Salvador,
22/09/2015
28/09/2015
06/10/2015
13/10/2015
20/10/2015

Jefaturas a nivel nacional

17

Sensibilizacién en Diversidad
Sexual

Presidencia de la
Reptiblica San
Salvador
30/09/2015
08/10/2015

Personal de Secretarias de
Presidencia

18

Sensibilizaciéon en Diversidad
Sexusl

Policia Nacional
Civil Suchitoto,
01/10/2015

Instructores en Género

19

Sensibilizacion en Diversidad
Sexual

Academia
Nacional de
Seguridad
Publica
Comalapa,
21/110/2015
27110/2015
2971012015

Curso de Ascensos

Il. Cursos o capacitaciones brindados por la Secretaria de Inclusidn Social a personas particulares

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

LUGARY
FECHA

PARTICIPANTES

Sensibilizacién en Diversidad
Sexual

Centro Cultural
Salvadorefio
Americano San
Miguel,
18/02/2015

Estudiantes de Bachillerato

Sensibilizacion en Diversidad
Sexual

Junta de
Vigilancia de la
Profesion en
Psicologia San
Salvador,
07/10/2015

Profesionales en Psicologia

Sensibilizacidn en Diversidad
Sexual

Universidad de
Oriente San
Miguel,
10/10/2015

Estudiantes de Psicologia

Sensibilizacion en Diversidad
Sexual

Asociacién de
Mujeres Ciegas
de

El Salvador
(AMUCES) San
Salvador,
211112015

Equipo de trabajo




ANO 2016

|. Cursos o Capacitaciones que |la Secretarla de Inclusion Social ha brindado a servidores pliblicos

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

LUGAR Y FECHA

PARTICIPANTES

1 Sensibilizacion en Diversidad
Sexual

Secretarfa de
Inclusién Social
San Salvador,
27/101/2016

Direccion de Comunicaciones

2 Sensibilizacion en Diversidad
Sexual

Policia Nacional
Civil, Region
Cccidental
Sonsonate,
09/02/2018

Personal de Delegacion Sonsonate

3 Sensibilizacién en Diversidad
Sexual

Junta de
Proteccitn, La
Libertad,
10/02/2016

Personal de la Junta de Proteccion

4 Sensibilizacién en Diversidad
Sexual

Policia Nacional
Civil San
Salvador,
15/02/2016

Unidad de Derechos Humanos

5 Sensibilizacion en Diversidad
Sexual

Academia
Naciconal de
Seguridad Publica
Comalapa,
14/03/2016
15/03/2016

Formacién thicial Promocién 1156

6 Sensibilizacion en Diversidad
Sexuail

Secretaria de
Inclusién Sogial
San Salvador,
71042016

Direccion de Asistencia Alimentaria

ACTIVIDADES DE CAPACITACION PROGRAMADAS PARA EL 2016 A SERVIDORES

PUBLICOS Y PARTICULARES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD LUGAR Y FECHA PARTICIPANTES
1 | Sensibilizacién en Diversidad Sexual Presidencia de la Personal de
Reptiblica San Secretarias de
Salvador, Mayo Presidencia
2016
Sensibilizacion en Diversidad Sexual Academia Nacional | Promocion 116
de Seguridad

Publica, Septiembre
2016

Sensibilizacion en Diversidad Sexual Policfa Nacional ODAC
Civil de Junio a
Diciembre 2016
Sensibilizacién en Diversidad Sexual Policia Nacicnal Investigacion
Civil Mayo 20186 Disciplinaria
Sensibilizacidn en Diversidad Sexual Ministerio de Salud | Primer Nivel de
Julio y Agosto 2016 | Atencidén
Sensibilizacidon en Diversidad Sexual Ministerio de Direccitn de
Trabajo Septiembre | Inspeccidn




2016

Sensibilizacion en Diversidad Sexual

Ministerio de
Trabajo Octubre y
Noviembre 2016

Direccion de
prevision Social

Sensibilizacién en Diversidad Sexual

Direccion General
de Centros Penales
Agosto y
Septiembre 2016

Inspectoria

Sensibilizacién en Diversidad Sexual

Direccion General
de Centros Penales
Septiembre 2016

Unidad Médica

10

Sensibilizacidn en Diversidad Sexual

Direccion General
de Centros Penales
Octubre y
Noviembre 2016

Escuela
Penitenciaria

L

Sensibilizacion en Diversidad Sexual

Coordinacion desde
Junta de Vigilancia
de la Profesion en
Psicologfa, Octubre
2016

Profesionales de
Psicologia

12

Sensibilizacian en Diversidad Sexual

Juntas de
Proteccion, San
Salvador Julio 2016

Personal de Junia

13

Sensibilizacién en Diversidad Sexual

Unidad Técnica
Ejecutiva del Sector
Justicia Agosto
20186

Equipo de frabajo

C) CURSOS Y CAPACITACIONES COORDINADAS POR LA SECCION DE TALENTO

ANO 2015

HUMANO

l. Cursos o capacitaciones que la Secretaria de Inclusion Social coordind para servidores

pablicos de la Secretaria de Inclusidn.

Cabe aclarar que fa mayoria de los cursos detallados a continuacién son impartidos por
profesionales de otras instituciones.

No. NOMBRE CURSOI/CAPACITACION
ENERO
1 Sistema inmovilizador electrénico del vehiculo

Actualizacion de la Ley del Servicio Civil

La ética profesional para una mejora continua en el trabajo

Administracién del tiempo laboral

Manejo de las relaciones interpersonales

[« T £ 4 B AL I S

El Salario emocional




FEBRERO

7 Los 7 habitos de la gente altamente efectiva
8 |Actualizacién en técnicas de redaccion
9 | Taller Estigma y discriminacion iaboral
10 | Charla informativa Curso virtual administrador
11 Cortesla y Etiqueta
12 | Derechos de las personas con discapacidad
13 | ABC de las masculinidades
14 {ABC para una vida libre de violencia
16 | ABC de la Igualdad Sustantiva
MARZO
16 | Ley de Pensiones
17 | Sensibilizacién ambiental
18 | Tratamiento de heridas en el trabajo (primeros auxilios)
19 | Trabajo en equipe
20 ] Actualizacion en téenicas de redaccién
21 Derechos Humanos de la Mujer
ABRIL
22 1 Certificacidén de Gestores de Cursos Virtuales
23 i Trabajo en equipo
24 i Prevencion del padecimiente del Tunel Carpiano
25 |Imagen institucional de impacio
MAYO
26 [ ABC de Ja lgualdad Sustantiva
27 | ABC de las masculinidades
28 | La Hipertension arterial, tratamiento y cuidados que requiere
29 | Derechos Humanos para servidores ptiblicos
30 | Consulta nutricional
3 Herramientas tecnoldgicas para publicacion de infograficos
32 | La Comunicacién en la familia
33 |Las finanzas en el hogar
34 | Cémo hacer presentaciones de impacto (técnicas oratoria)
35 | Como guardar el corazon de los hijos
JUNIO
36 | Herramientas tecnol6gicas para publicacién de Informacién




37 | Sensibilizacién en Diversidad Sexual
38 | Clausura de Lenguaje de Sefias Salvadorefia
39 | Prevencion del padecimiento del Tdnel Carpianc
JULIO
40 | Administracion del tiempo laboral
41 | Administracidn de las Finanzas
42 | Consulta nutricional
43 | Derechos Humanos de los funcionarios plblicos
AGOSTO
44 | Taller sobre Personas Adultas Mayores
45 | ABC para una vida libre de violencia
46 | Diplomado para Ordenanzas "Excelencia en el Servicio"
47 | Etiqueta y Normas de Cortesla
48 | Programacién de Educacién y Seguridad Vial
49 | Salud y Nutricién
SEPTIEMBRE
50 | Relaciones Interpersonales
51 | Microsoft Office 365.
52 | Diplomado para Secretarias
53 | Taller sobre Dereche para Procesos Administrativos
54 | Tablas dindmicas de excel
556 | Manejo de programa Prezi
OCTUBRE
56 | Relaciones interpersonales
57 | Diplomado para Secretfarias
58 |Impacto del Ahorro energético
59 1 Coémo hacer presentaciones de impacto (técnicas oratoria)
60 | Microsoft Office 365-tips and tricks
61 | Tablas dinamicas de excel
62 [ Manejo de programa Prezi
83 | Cultura de la Diversidad Sexual
64 | Llenado Formulario DNC {formato viriual)
65 | Inscripcién para la Certificacidn de Gestores de Cursos Virtuales
66 | Taller de Redaccidn Periodistica
67 | Elaboracion de Reglamento interno de trabajo




68 | Taller para la Igualdad Sustantiva
69 | Masculinidad
70 | Taller Formador de Formadores
71 | Taller de Formacion Financiera
Auditoria para No Auditores y Ley de la Corte de Cuentas como Marco de Referencia de la
Fiscalizacion Administrativa
72 {Calidad en la Gestibn Administrativa
NOVIEMBRE
73 | Curso de Excel intermedio
74 | Programa de Formacion Financiera
75 | Ley General de Prevencidn de Riesgos en los lugares de trabajo
76 | Lanzamiento de nuevos cursos virtuales y de plataforma del Ministerio de Educacién
77 |Lanzamiento de nuevos cursos virluales y de plataforma del Ministerio de Educacién
78 | Clausura de Lenguaje de Serias Salvadorefia
DICIEMBRE
79 |Ley LEPINA, Derechos y Deberes
80 | Presupuesto y Control de las Administraciones Publicas
81 | Transparencia en ia contratacién de Recursos Humanos
ANO 2016

I. Cursos o Capacitaciones gue la Secretaria de Inclusién Social ha brindado a servidores publicos

de la Secretaria de Inclusion Social asl como los provectados para el afio 2016

Cabe aclarar gue la mayoria de los cursos detallados a continuacién son impartidos por
profesionales de otras instituciones.

No. NOMBRE CURSO/CAPACITACION
ENERO
1 Introduccién a los Derechos Humanos y a los Derechos de las mujeres
2 | Servicio al cliente
3 Etiqueta y normas de cortesia
4 |Lley de Etica
5 Charla informativa de la Certificacion como Gestores de Curses Virtuales

FEBRERQ




6 Sistemas de proteccién de Derechos Humanos y de Derechos de las Mujeres

7 Relaciones interpersonales

8 i Técnicas de Redaccion y Criografia

9 | Técnicas de Archivo fisico y digital

10 |Imagen y Eliqueta

11 | Manejo efectivo del Stress

12 | La Administracién Financiera Familiar

13 | Gestién de ia Calidad

14 | Valor y vigencia de Pollticas Piblicas de Estado, para enfrentar el Cambio Climatico
MARZO

156 | Servicio al cliente

16 [ Trabajo en equipo

17 | Curso Béasico de Derechos Humanos

18 | Fondo Circulante

19 | Excel basico

20 | Ley de Transporte Terrestre

21 [Activo Fijo
ABRIL

22 | Inclusién Social-Adultos Mayores

23 |Inclusion Social-Discapacidad

24 | Terminologla apropiada y buen trato a ias personas ¢on Discapacidad

25 | Diversidad Sexual

26 | Moodle Tutores finalizacion {(gestores de cursos virtuales)
MAYO

27 {Inclusion Social-Diversidad Sexual

28 |Masculinidad y Género

29 | Cémo llevar Bitacoras para Moforistas

30 | Saiud Mental

31 | Transparencia

32 | Participacién Ciudadana

33 1 Curso Basico de Derechos Humanos, Derechos de las Mujeres y perspectiva de Género
JUNIO

34 | ABC de las Masculinidades

35 |LEPINA

36 | ABC de la Igualdad Sustantiva




37 | Motivacién laboral
38 | Transparencia/Anticorrupcion
38 | Certificacién G4
40 | Sistemas de proteccién de Derechos Humanos y Dchos. de las Mujeres
JULIO
41 | Taller sobre Derecho para Procesos Administrativos
42 | Manejo y Resolucién de Conflictos
43 {ABC de la Igualdad Sustaniiva
44 | Certificacion G4
45 | Geslidn de la Calidad
46 | Excel intermedio
AGOSTO
47 | Eficiencia energética
48 | Curso de computacidn (procesador de palabras y hoja electronica)
49 | Promocion de los Derechos de los pueblos indigenas
50 | Espacios culturales (bienes patrimoniales)
51 Creacién de pollticas incorporande 1a culiura
52  {Linux
63 | Certificacion G4
SEPTIEMBRE
54 | ABC para una Vida libre de Violencia
55 | Clima Laboral Organizacional
56 | ABC de las Masculinidades
57 |Linux
OCTUBRE
58 | Autoestima
58 | Relaciones interpersonales
60 | Etica Gubernamental
61 | Excel avanzado
NOVIEMBRE
62 | La Administracion Financiera Familiar
63 | Terminologia apropiada y buen trato a las personas con Discapacidad






