Version publica elaborada de acuerdo a lo establecido en el articulo 30 de la LAIP
“En caso que el ente obligado deba publicar documentos que en su version original
informacion reservada o confidencial, debera preparar una version que elimine los
elementos clasificados con marca que impidan su lectura, haciendo constar en nota
una razon que exprese la supresion efectuada”. Algunos documentos entregados
por tramite de informacion y realizados por esta institucion contienen datos
personales como Numero de Documento Unico de Identidad (DUI) y Nimero de
Identificacion Tributaria (NIT) que de acuerdo al articulo 24 de la LAIP son
considerados informacion confidencial.



SEFLOT, S.A. DE C.V.

SERVICICS DE SBEGURI DADY
SELECCION DE FERSONAL

Santa Tecla, 31 de Mayo dz 2008

Seriores

Secrctaria de Iz Jroenind
Presidencia de in Repsiblica
DPresente,

Gl Afencidn \Amilear Nufiez

Con fodo respeto nos dirigimos a Usfedes, deseimdoles el mgjor de
deserapeno & sus labores.

SEFLOT 5.4 de CV., tiene el agrado de presentarles la colizacion de m

AGENTES PRIVADQS DE SEGUEIDAD, para s1 conecuicnis if consideracion.

COBERTURA
£l servicio de AGENTES PRIVADOS DE SEGURIDAD, estd orentade a

tag fxtios en ¢l

s¥fre ssrvicio de

la profeccién y

seguridad de personas, instalaciones, materiales, equapo Y fondos que confornuan una determinada

ERIPTESHE.

. Nuestra eprpresa posee una poliza de seguro de Responsabilidad Croll y fidelidad hasta por un
nmonto & $ 11428577 dilares; con dicha piliza se prefende dor uma wmgior garantia a fodos

nuesiros chenfkes.

Nugstra oreanizacion nos permife gercer wuna admiwstracion cenfralizada de fodas las

actividades de SEFLOT, mediante 1a gecucion desceniralizada de acﬁvid&d&s‘

como AFencion

diaria al Cliewfe, Smpervision y Confrel. In respuesta a lo anferior, el Depariamento de

Operacienss ha sectorizado su accionar, de la forma mas conpenients para ni

(L cih AL == g

asignando wn equipe de supeTvision permanente, de la manera siguente:

e Zona Occidental (Sucursal ubicads en Sanda Ana)
o Zona Orierdal (Sucwrsal ibicadn en San Miguel)
e Zona Soyapango

s Zona Apopa - Chalafenango

s Zona Sania Tecla - Lowrdes

£sfros ofjetoos;

13 Calla Griente y Av. Santa Torcza, Col. Altor da Santa Ne. 3, Poligonc E — 1, E4if. SEFLOT, Ciud=d Marliot

F.B.X. 2229 — 48D0 a— mail: gerencin SEFLOTZialaral.net @— mail: eparacioner SEPLOTHtcleral.nat

o~ mail: 1 logicticeZtalazal. net




SEFLOT, S.A. DE C.V.

SERVICITS DE SEGURIDAD Y
SELECCION DE PERSONAL

¢ Zona Mefropolitana Sur
e Zona Metropolitenz Norfe
Zona Paracenttral (Departamsntos de Cuscatlim, San Vieente, La Paz y Cabatizs)

L]

Asi mismo en nuestras oficinas en Ciudad Merliof ubicedas en 13 Ca. Ofe. y Av. Santa Teresa
Col. Alfos dc Sanfa Teresa M2 2 Pol. E-1 Ciudad Merliof, en Sanfz Ana ’y San Noguel,
permanece personal adrinisfrative iy eperatwo, las 24 horas del dia y los 365 a?l.i'gs del afie, con
fodos los medios necesarios para reforzar o suplir cualmaer emergencla o necesidad que el chente
FEQUIETA.

PERSONAL A FMPIFAR

El personal de SEFLQT, empleade en scguridad fistea, estd swiefo a un|adistrammznto,
gvaluacion Yy supervision peraanenle para brindar un seroicto eficiends, que ofrezea las garardias
deseadas por sl usuario.

Contamos con una Oficina en la Cludad de San Mizusl y Santa Ana, las CLIH mantienen una
supervision consigale £ mmediata al persondl de seguridad y uma aicncién psrsanahada al
clicnie.

Ademaas det cumplinienfo de los requasitos que la ley exage para los agenfes privades de
seguridad, nuestra empresa somefe @l personufl a prucbas psicologicas, poligraficas y anft —
doping.

) ARMAMENTO HNIFORME Y EQUIDPO

s El arnumnento consists en Escopetas Calibre 12, 0 Revelveres Calibre 38mmr.

s Todo cl armarmerdo esta debndamente registrado conforme a lo establzcide por|la ley.

s Elwmiforme consiste en una camizsa color betge y pantalin negroe, camiseta blanca, zapatos y
calcetings negros.

« Fleqadpo consiste en cimfurdn, porta-pistola con fodos sus accesortos, mioicion de ressroa.

. . . J .
13 Calla Oriante y Av, Santa Toreza, Col. Altox de Santa No. 3, Poligono E -1, Edif. SEFLOT, Cindad Merlict

F.E. . 2229 — 4800 a— mail: garancis SEFLOTEtcleral. nat @ — mail: opparacionez. SEPLOTZ alernl.ngt
- mail: 1 jogictica@telaral nat
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| SEFLOT, S.A. DE C.V.

SERVICIOS DE SEGURIDADY
SELECCION DE PERSONAL

ADMINISTRA CTON

Nuestra empresa s¢ hace responsable con tode lo relacionade a salarios, segure social, seguro de
vida. inderrnizaciones, aguinaldos y cualquier ofra obligacion laboral o adminsiratoa con el
personal ds segyuridad.

Dentro de nuestras politicas de segrridad social se establece qué los pagos s gfeciuarin en dos
partes, una en. €l periodo cormprendido del 15 al 18 y la segumda el din 30 de carda mees; asi mrismo
s¢ debe estar soloente en fodas las responsabilidadzs que velan por el bienestar social de nuestros
agentes, para quz en caso ds problemas de salud o pension no fengan nNGIm MCONVEMENIE.

RAZON S0CIAL
SEFIOTEA de CV.

NEDENIT
0614-201292-101-3

na
71938-7

13 Calle Orienta y Av. Sants Taraza, Col. Altex de Santa No. 2, Foligens E - 1, E4if. SEFLOT, Ciudad Merliot

F.B.2X. 2229 — 4200 o— mnil: gerencia SEFLOTEtcleral agt @ — mail: cparacionae SEFLOTE clezal.nat
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SERVICIOS DE SEGURIDAD Y
SELECCION DE FERSONAL

SEFLOT, S.A. DE C.V,

Seeretaria de o frroenizd
Presidencia de 1o Republice
Fresentc

Precio inclmype VA

MNusve pusstos de 24 horas (18 Agentes de Seguridad) prestando servicto de seg

Oferta Econdmica

Sania Tec

Afencion

permements Al 10 de fumio al 10 de fulio del 2008 en el detalls siguiznie:

NEDE
NF DIFERENTES CID ASP BORARID
1 |AHUACHAFPAN 2 24 HORAS
2 | SONSONATE 2 24 HORAS
3 1 ZACAMIL 2 24 HORAS
4 | ILOFANGO 2 24 HORAS
SVUSULUTAN 2 24 HORAS
b | BERLIN 2 24 HORAS
7 | SANMIGLEL Z 24 HORAS
SANFRANCECQ
& | GOTERA 2 24 GORAS
SECRETARIADE LA
g | JIVENTUD 5.5. 2 24 HORAS
TOTAL 15
Precie por agenie mensaal (IASH) §380.55
Precio Fofal mensaal por el paesto (2 ASP) 8761.10
Caste fofal per el servicio de Segemidad (18ASP) §6,849.90

37 de Mayo de 2008

Anrilear Nidice

wridad de forma

13 Calle Oriente v AV. Sants Tareza, Col. Altozr de Sants No. 2, Peigenc E — 1, Edif. SEFLOT, Ciudad Martiot

P.B.X. 2222 — 4800 «— mail: gerencia SEFLOTEteleral.net o— mail: pporacionez SEFLOTZtGlewnl net

- mail: | logisticagtclozal nat




SEFLOT, S.A. DE C.V.

SERVICIOS DE SEGURIDADY
SELECCION DE PERSONAL

hiote:

1- Kl page del servicio de ssguridad se debera efectunr en los 45 dias después de prestada la foctura,
Iz cual se presemiara en los primieros ciice digs de Giiciado el wes.

Z- Nuesira emnpresa cuenta con le mudorizacis de funcionaenta como td, endtidaipor ba PNC,
P Agradecerios de anternzne sy aeacidn aln presente yon espera de servirles en formz profsiona,
- aos suscribimms de Lsted.

13 Calla Orienta 7 Av. Sant= Teraza, Col Altor 4o Santn No. 2, Fnﬁgono E ~1,EBdif. SEFLOT, Ciudad Marliot

P.B.X. 2229 — 4200 o~ mail: gorancia SEFLO Ttelersl nat ¢ — mail: opsracioner SEFLOTE clezml.net
@~ mail: ] logicticadtalazal.ng




SEFLOT, S.A. de C.V.

SERVICIOS DE SEGURIDAD Y
SELECCION DE PERSONAL

Santa Tecla. 09 de junio de 2008

Sefores:
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA SECRETARIA
Presente.

Respetuosamente me dirijo a ustedes para plantearles la situacién con
% respecto al incremento al salario minimo decretado por el Gobierno de la

Republica a partir del 15 de Julio del corriente afio.

1. El incremento al salario minimo es del 5% ‘

2. Lo anterior representa para la empresa un incremento de US § 12.34 en
los costos directos del personal de agentes de seguridad. |

3. Los US $ 12.34 se veran reflejado en el precio de venta por agenté enla -
facturacion.

4. CONSIDERANDO QUE:
nuestra empresa es de Servicios que se prestan| a través del
empleo de Recurso Humano, el incremento en el salario minimo afecta

« / _ - directamente a los costos de la empresa.

5. POR CONSIGUIENTE:
El nuevo precio de venta por agente a partir del mes de Julio del
presente afio, sera de US$ 349.11 mas IVA.

6. Le adjunto detalle del presente.

Atentamente,
! Lic mas Mxran a

# Gendral Administrativo

13 Calle Criente yAv Santa Teresa, Col. Altos de Santa Teresa No. 2, Pol. E-1, Edif. SEFLOT, Ciudad Meriiot
P.B.X. 2229-4800 Fax: 2229-4801 e-mail: gerencia. SEFLOT@telesal.net + e-mail: operaciones SEFLOT@teIesaI net - e-mail: logistica@telesal.net



SEFLOT, S.A. DEC.V,
Tabla Para Determinar Incremento de
Costos por aumento salario minimo

a partir de JULIO/2008
Costo Costo Promedio Diferencia a
Coste por Agente Mensual Mensual Ajustar
Actual 5% Incremenio
Sueldo Uss 186.07 US$ 19520 USS$ 9.13
Vacacion 10.08 10.57 0.49
Aguinaldo 7.75 8.13 0.38
Indemnizacion 15.51 16.27 0.76
Seguro de Vida 3.48 3.60 0.11
Cuotas Patronales 1SSS y AFP 29.91 31.38 1.47
Total Difarencia Usg$ 25281 USS 26618 US§ 1234
13 % Iva 1.60
Total Uss$ 13.95






