Version publica elaborada de acuerdo a lo establecido en el articulo 30 de la LAIP
“En caso que el ente obligado deba publicar documentos que en su version original
informacion reservada o confidencial, debera preparar una version que elimine los
elementos clasificados con marca que impidan su lectura, haciendo constar en nota
una razon que exprese la supresion efectuada”. Algunos documentos entregados
por tramite de informacion y realizados por esta institucion contienen datos
personales como Numero de Documento Unico de Identidad (DUI) y Nimero de
Identificacion Tributaria (NIT) que de acuerdo al articulo 24 de la LAIP son
considerados informacion confidencial.
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El In.gfrascnto jqﬁz de la Unidad dz Registro y Antecedentes Policiales afe [z Poficia Nacional Civi
Salvador, hace Constar que: ELSr. .

portaafor de su documento de identificacion Dui " quien tramita su sofvencia para Otros,

- carece de procesos policiales judicializados pendientes, segiin los archivos que hasta esta fecha
"y para tales efectos, registra esta institucion.

) Extendida en San Salvador, a (os tres dias del mes de diciembre del afio dos mil diez
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. In,;pectora Amanda (Patria'x; Guzman Varela
Jefa de la Unidad de Registro y Antecedentes Policiales-Sucursal Flor Blanca.

" Nota: Cualguier alteracion anula ef presente documento. No debe ser utifizado con fines de identificacion & distintos al especificado.
Web site: hittp: /fwww.pnc.gob.sv, teléfono de emergencia 911

® 00000913




LT
ac,\\‘\b “,-. Tl b e n; ¥ : -, Ly oyl ¥ Lay e . el ¥ P Y
}%'\ ,)E\M( ﬁ.ﬁﬁ'...{aﬂ ,,u);& 4‘.'1 et ?;\ th L i.ﬁ—' 1_‘,1!7?"?3 'x':"\h'«-lc", -i%;ﬁu.f o £ ; j!";;.:_fl“,i_ ",
terio de Justi 1, A A ARMe § S T SRR LR S )
‘-‘ oy 'S'E'Eueri”d%d%ﬂ%né‘a "at”\ b ’Qi\f CAE M e \_‘i‘e"'ﬁ' RO P PR _q;m-ff A
\ ¢ "'-A "-"‘\\l.‘l.~ "z'_‘ Pt LT e . v,l“i ¢ : - L

&fJE

> 2
‘T% \{J’ ‘

i < by YA .

TP n(’w %QueAel(a),¢seﬁor(§)(nta)~:j e H o ECUS TN
,\(:“ \ v "’,'; o ‘I\E\‘E FAUID NG - (k-"n‘u'x' N LS ". ™ o F '
TV ‘portador;de sdb ocumento-de\idéﬁtlf” ¢agion /’z;' X ‘, M 0
ei3, -1‘ RNy ;?\ 1 L "»3‘ ﬁ’“}n‘ ,.\- \‘3) J. \,1 \‘i“ o e " '.‘_ — - [ ..‘ N —
T ) 'b."-'r-li: o N .3 16 [ « f\“& v 12 i s ptant (‘h ‘\{’ ‘.‘ 53 e R
,*ﬂ.‘, \ .r'_~ '_de.:-, _.* “anos,de: edad estado fam|l|ar/ - e _ de.

o 1 :’v-
¢

S0 - .

o3

LYt 'a

y::-} "k K de .
.1‘.‘.‘\"\% 3 :”
LN g’:’flﬁ’ R

2

G

A LR
o
i € X0
ool

-
LN

EAY% e %y t" ? wt VAT as BAEL

T S R SRTAY BRIV ENA RS Y

ek SRl e T e ;

:;’ A ,.‘ _: d . ¢\ -. R . -.-(’ - i

- RE Y AR ) RSP .- '
VA : 2952 T e \ v PR WL aw!'va Jt‘b ot - ‘(‘ a% ' RN
a0t M Leaed i | ﬁ}"-’-i' wad B T e T [y 07 e
£ g3 ¥ oapeee~ P !.» = e 'P WAl T "’qﬁ};“ 3 9" N ] b :

: ﬂ‘;‘“ e J";"' * 95 AV LSRR A ?‘3\'"\3" o N
S pot ENA e (",CUALQUIER’ALTERACION ANULA'EL Et PRE SENTE DOOUMENTO L

i 15 i
t“f" =

2 2
W R “de antecedentes pen%[e

L SAL

LU LRI

..... B s o)

oy .:L.\.“‘ o { TN e

O MINISTERIO DE it{,USTICIA X S GURIDAD PUBL

‘}(
1‘),“‘

AT N

Departamento deZ LazLJbe ad e

\‘_.‘. '\

‘HﬁYa

. ‘v '’

\‘n
L% Elllnfrascr:to Colaboradon‘Depto ;Reglstro,y“‘c tcderemtencua:r’uo de
nDIl’BCCIOEI de Centros P\eunales Certlflca.,, g S
\'!i '\ "‘(x- “J‘l <! ‘ : [ i k‘ \ - uii‘\n‘- . L P - - .':.

A !l}":’ Y., -”\\'Q}'&"" x "\:.'V" .. s "“'"

hyﬁ dé): ..:i ’\\‘//H " L"}}\‘\ it ‘-\’\« f.;"fr‘; ‘L‘E '.'. {‘I\I::.
i'\{) Y5 ZO TR [{2‘*‘\“' PN j. 3 -

segun ?I Registro que,est

~\ e 'i % Y : e
f“;" / T PR A SO | ) RN E
;.—W-i'l.‘{:-‘:' M fz‘zi LA et T T A ﬂ)f ey DR

* O\DiReccTONx GENERAIJDECENTROS PENALES f“'"? A
VADOR \(')T\.," ‘L-' .o "‘ LI -

URIR, CRECIL INELUIR

3 . ]s.‘

n‘,‘

.

;') 1

e

AR, CAR AR

ﬁ“tw ”“{““)r’t U [ ] ’.n?. \ (" 'w:,“““"-‘.‘ ":,,_~‘.r.; - . g
iy ¥ suaro&mmta_uﬁiammﬂmﬂmg_ E% LR S S N P . <
.{-' R L h\\f“" Fecha: Q31]212Q1Q]];§9!1 ) AT ‘\(‘,f}' 3 5 AT ad .3«' P .._;.,gu. . H’ ! Wos ' '
el < Lo B T ~— ‘; e g ek \‘ .~ ' .VALOR:$3.00: ° ) e
fJ ¢ :J.‘f'.:‘\{,}:.': el 3 eyt o e o s "' (TRES D__DLAR_ES)... ‘ _*
Pk AN o U fh‘*“' '1 Umf ey g.rsi s)i;ﬁz« LA .gu.r‘rs.s“" o “’5} A \
< -r SRS S W - e

a'f;'*»Q of %An'(e_qedentex No,«O‘lQ 3- 12-2010,, oy o ___lgc,.*ﬁn“ |.“",‘«;-.Re§;|99;No} 00199237

‘—. {} (’ J‘J\*» \\ (}b‘ "“;"—L\‘ . : .',{,4\ T Yad i‘\ .-.“'f'<~ -,'}:;} 3K - R ot

~\__ ha t " VLol
la-e"’.w' ! LIS B

Y e ARER(Y o
< — ""3.7“' A N\

oridinario: deﬁHmzucarA/ VYL

e 7 J‘z-

LA

,‘
R \( (75‘(‘

- {"’»“rfﬂ\\“ S P W
a

At Departamento dé"La- leeﬂad } ~hﬁb’i‘é) d ) ﬁ“f’ﬁ& .

P
n]\f l 'Zi v 4.}”} - v (oo o

=

"é

..-ﬁ"\

A

"sellc‘;?ta certlﬁcar:ién

; ‘t “ites:ﬁVAQAQJQNES 5
S T T A TEIG ﬂ{#

SN ‘.wu\w T“\:?r’

e

e vw’\ﬂ S RO NN f\&"w“
st-contra: por lmputérsele~un ellto»..

Y R B (e g S \Fegd \ -
‘:f.'e‘ﬂ e R, e e oo\ L

.’.. )'-

sohcnud de “i%) }@(Lr:z ‘Ri“?

e -

leva »J\i@ TIENE~Anté GE dehte’ -Pe r}éles por Sentencna
<5 ;

R »
!',r

».,Q !
,” v
i

) » *

[

,\< . 3
N se,.

Y

T e e T
‘-(7

tt (\‘ A

T R ]
; ‘ext|ende lafpresente en San salva : }osﬁ\ f"*"@gﬁgl\ 1ifiés 3‘,\4\2'*’#' '
v N, T v“f“" :mf”"‘%ﬁ'—,

7 f“‘,)“{/’.(»d K ﬁ&aogf{jflrﬁm.. } dleZ. y

-

. ¢ . . T L g
t‘k v:,_x;" ‘.gq_..\ L4 @’]b.»c * 3'-',“) VYT e 3 ===

3 Ve e wley o ¢
;,-“.h' ",:. 1}’ f {?k el ‘{“:1 3
oy -
AN *

e ta
" Yii’\\' Sy

i'a‘)h ¥ " def hpet e p
e 6:- P (i " LR
RS Ues S
I TR TP R Lo T
Toer T e Y ¥3

La W5 LSS PR TSR
/-ii, f‘" < “!.).Y”"“- W3 u. '.’ ; L
ey w).}(f i K—,‘{:“.‘;’@»I’—‘m

% COLAE
~ ;-s;a‘%_%ﬁ : "\&Pr\‘*'

ey ff.-!.\_ Gy ;V'%Z'n,aé‘xh VQI*;LIDO DL%NTE?UN%ER!ODO DEzNO\/éNT ADIASA F:ARTlR BE su EMISI( ..
:;2’53{'5'\@}'-“1 1 *f;:xv--,!-“\ :T~*'~‘ O ‘L' L CON'SUS, REspEc*rlv\os SELL 6sv FIRMAS o
L‘i‘ﬂ !\f

]g, -

§ BRI
[t fgg%.of]'@glllm »: R R

",\-& , I ¢ Lo e /

[Tl #3-

LR
-~ dias.del mes -




1 e
L] TR T
=Ro6llidogiSurname)

9

®
\O

e

SA.deCV. &

# 00000915 | | \3gon0s




N

o~

REPUBLIEA DE EL SALURDOR.

,_..~ﬂ"“\
O

MINIZ FERID DE { A UEFLMSA NACIINAL 7

&
o




/" i .,‘; ’.-‘ AT
GRS
o .i.\: ke fPREile FrR
. BUTARIAANID
3 )

@ 00000917

’y
X ‘ -._._ 5, i
st A TS

uAfE K

b e
O e v s e 4O VTR
o T HE LD

Z i
'S L
$ o

e L
: A )

PO o
WIS
e
Y

o

T

)

AV ESTCA.

=) g
R ROYARE

.’é-r‘ e
e

534S
GEADE EXPROICO tg,r







@ 00000519 | |




A v
7,
1
&
£
RN
4

o

LR RS

. Ministerio de Educacion
-Republica de El Salvador, C. A:
Direccidn Nacienal - de Educacidn

Sy Mg T

El Infrascrito Director: 981 Centro Escolar JOSE DAMIAN | VILLACORTA

A %‘3 . Muulcipio.' Nueva San Salvador . Depariamento Lq‘ Libertad
| CERTIFICA QUE:] 0~ |
{ % Alumno {a) del’ PRIMER ANO DE BACHILLERATO TECNICO VOQL&C[ONAL COMERCIAL,
; *3 _durante’el afio de 19 ‘__9_9_, ha obtenido las calificaciones siguientes:

t
T

. JORNADA NOCTURNO SECCION * B »

‘ c ‘
. ASIGNATK'JRAS C.ALIFICACIONE No. HORAS
_ _| RESULTADO :
. . . SEMANALES
DEL AREA BASICA ) : CONCEPTO LETRAS . |
Lenguaje y Literatura 6 Seis Aprobada 5
‘Matemética b Cuatro Reprobada 6
Ciencias Naturales 6 Seis Aprobada 6
Estudios Sociales y Cfvica g Siete [ S
[ Idioma Extranjero 6 Seis B 3
L DEL AREA TECNICA ' |
| Prictica 8 "Ocho "o 3
Laboratorio de Creatividad I MB MUY BUENO - 2

S 7
POR TANTO: __| :

h;z aprobado las asignaturas del PRIMER ANO DE BACHI}LLERATO TECNICO VOCL.&CIONAL COMERCIAL,

Nueva San Salvador . alos. - veintidbs dfas del ires de | diciembre do
mil novecientos novenia y nueve : .

Dfncmr del lfo Educativo
J. Mauricio Lépez Montgnegro %fag, mn

'@ 00000820 e

T




{0, Ba.fael Antonio G. Grarcut;m rre ' miHoAantiage Fernandez Quezada
Dl.rectbi- Genelal al ANSP 7. : ‘ . Secretario General




Instituto. Salvadoreﬁo de Formacion Profesmnali

CONSTANCIA

El Instituto Salvadoreiio de Formacion Profesional,
INSAFORP, en Coordinacion con CO]MPANIA

SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. \DE CV
(COSASE)

Hacen constar aue:

Ha participado en el seminario “SERVICIO INTEGRAL AL
CLIENTE”, con una duracion de 8 horas, impartido en el
departamento de San Salvador, el dia 17 de Mayo de 2009,
por la Empresa Consultora DESARROLLO Y SERVICI oS,
S.A DE C.V.
Y para los efectos consiguientes se extiende la presente

constancia en Antiguo Cuscatldn, La Libertad, a los diez y
siete dias del mes de Mayo de dos mil Nue

Lic. Manuel Enrique Avﬂa i
Facilitado




@

COSASE S.A. DE C.V.

COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD S.A. DE C.V.

2500000

Certifica que: El Agente de Seguridad

Aprobé satisfactoriamente el Curso de Capacitacic')n denominada

TIRO EN SECO Y A BALAVIVA

En San Salvador a los 22 dias de] mes de Marzo de 2009

-t
I\
Rafael @ernéﬁdez ‘\:»33;3,
b

W o S . Lic, Juan Ramén Pefiats
A\ § ‘ ) Instructor T Jefe de Recursos Humanos
ha - : Y4 eT Ve (Tt 4T,
S B D B B Y B S B S S S S S SIS0



ANEXO 7

FORMATO DE NOMINA DEL PERSONAL
(VIGILANTES Y/O SUPERVISORES)

[LLENAR UN FORMULARIO POR PERSONA]

'Y

(1) NOMBRE COMPLETO:

{2) OFICIO: 1
(3) SEXO: (3.1) MASCULINO | X | (32) FEMENINO {4) EDAD: __ IANOS
(5) ESTADO FAMILIAR: (5.1) SOLTERO | X | (52)  CASADO (6.3) ACOMPARADO

(5.4) DIVORCIADO (5.5) SEPARADC (5.6) VIUDO

(6) NACIONALIDAD: SALVADORENA

(7) ESCOLARIDAD: NOVENO GRADO

(8) DOMICILIO:

(9) DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL:

(10) DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD: (DU1):

(11) NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT):

(12) NUMERO DE LICENC!A DE CONDUCIR:

(12.1) CLASE: (12.2) FECHA DE VENCIMIENTO:

(13)NUMERO DE LICENCIA PARA USO DE ARM'A DE FUEGO: _

{13.1) FECHA DE VENCIMIENTO: 04 DE JUNIO DE 2012

(14) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL OFICIO: _TRECE ANOS

OBSERVACIONES: .

[

DOCUMENTCS ANEXOS: CURRICULUM VITAE, SOLVENCIAS.

Bases de Licitacién Pudblica

@ 0 D 0 O 0 9 2 4 | Codigo: LP/006/2011/PR,
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i, SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAAN
X Av. Bemal, Col. Bema, Residencial Carretera Panamsricana #16, Avenida Independenda/]
A X - Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamexicana, Banio Concepcidn, entre 7 y 9 Calle Ponlente
N % PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén el Jute, San Miguel, £32,SantaAna | @E E}LI__I—‘
\i: % Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 24030017
¥ & WWW.C0Sase.00m Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2000

PRESIDENC!A DE LA REPUBLICA D SALVADOR - DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CORTR TACIONES INSTITUCIONAL
(DACI) referente: LICITACION PUBLICA CODIGO: LP/006/2011/PR denominada “SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PARA LAS INSTALACIONES DE DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA”".

San Salvador, 08 de febrero de 2011.

PRESTAC!ONES DE LEY PARAEL GUARD_I_A DE SEGURIDAD AL SER CONTR_ATADQ

COSASE, S.A. DE CV, proporciona a su personal las prestaciones laborales de Ley requeﬂdas, tales!como prevision
social, seguro de vida, AFP y otros que consideren convenientes. Asi como con todas las leyes, y reglamentos de la
Repiiblica de El Salvador, aplicables al negocio de que se trata, renunciando a entablar reclamellciones por vias
que no sean las establecidas por las leyes de [a Repiibiica; como: ISSS, AFP y como prestaciones adicionales
tenemos: Anticipos salariales, prestamos, Seguro de Vida, vidticos para transporte dependiendo la posicion

donde se encuentre, ayuda econémica en caso de fallecimiento de un familiar.

Contamos con [as diferentes pdlizas: F
Péliza Ramo de Responsabilidad Civil N° RC-746 Pdliza Colectivo de Vida N°VC-2467

Vigencia: 31/12/2010ai31/12/2011) Vigencia: 31/12/2010ai31/12/2011
(Anexo renovacion.Ne 010) " (Anexo renovacién Ne 010)
Monto: $175,000.00 délares. ) Monto por persona: $ 5,200.00 déljares

ESTIMULOS A LA RESPONSABILIDADYA LA ANTIGfJEDAD: DESCRIPCION DE SALARIOS
La prestacion laboral v social dé los vigilantes, como asuetos, descansos, vacaciones, | bonificaciones,

aguinaldos, seguro social, etc. sera totalmente nuestra responsabilidad.

o Régimefi|de Salario:

El salario al ingresar a la institucion va del salario minimo vigente, después de los tres meses de prueba se

procede a una evaluacion de desempeiio y comportamiento en la posicion incrementdndose desde un 10%

hasta el 20% del salario minimo. Horas Extras y dias festivos, Aguinaldo y vacaciones de acuerdo a [a ley.

o Estimulos: Prestamos, anticipos de salario, bonificaciones, subsidio para transporte; Ayuda para su grupo

familiar; y Ascensos por antigiiedad.

* HORAS EXTRAS: proveeremos de una retribucion adecuada a los guardias y el respeto lo relrativo al pago de

horas extras y sewicio extraordinario,, de acuerdo a [a legislacion laboral

vigente.

¥ 00000933




ALAM‘:DA RODSEVELT 2137, 3AN SALVADCE, 2 SALYADCE. TLA.
APDO. POSTAL 827, TZL .2'25?—6‘“?6. ."-.3.« 222Z-2587

vww.lacentra.zom
(®MAPFRE |L?

Q

email. lacenire@izcaviro.com

[

ANEXO DE RENOVACION N° 010

Que se encuentra adherido y formando parte de la Péliza N° RC-?AG del Ramo de Responsabﬂidad
Civil

Se Hace constar que a solicitud del Asegurado, Ja Compafila F‘RORROGA fa Pofiza antes citada, de acuerdo a las
condiclones que en la sagmente pagina se mencionan. Y

= Asegurado

TR

*Direccion AV BERNAL #21, RES MONTECARLO, 200 ms AL NORTE DEL NUEVO HOSPITAL
| Partiéular "MILITAR, SAN SALVADOR: 1. :; - i ]

D[recclon AV BERNAL # 21 RES MONTECARLO 200 MTS AL NORTE DEL NUEVO HOSPITAL
dg Cobro MILITAR, SAN. SALVADOR - L

| Teigtono 25005222 N® Unico ;.' ¥ - 23672

:‘Vl"g'éncia 31112/2010 al 31122011 » { Ambas fedhas a'las doce merfdiar’m)

El Suscrito Notario CERTIFICA Ia fidelidad y confonmdad dela

presente fotocopsa con el original que tuve a ! vista y para los

efectos del Art. 30 de la Ley del Ei jercicio Notarial de la

Jurigdiccién Voluntaria y de otras Dnlm.n‘cxas, firmo y sello la

presente, en la Ciudad de San SalvadoraIOSL*W-"“‘G M OV
“a¢, delmesde _ 2NAYO dedosmil __@nba
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. ALAMEDA ROOSEVELT 3107, SAN SALVADOR, EL SALVADOR, C. A.
Y APDO, POSTAL 527, TEL.: 2257-6666, FAX: 2223-2687

www.lacentro.com
email: lacentro@facentro.com MAPERE -E_ 5\8252!21&0 AMERIC

ANEXO DE RENOVACION

S

ANEXO Y PARTE INTEGRANTE DE LA POLIZA DE SEGURO COLECTIVO DE VIDA No. VC-

AFAVOR DE:
GOMPANI[A SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A 'DE C\V.

De comin acuerdo con et Contratante la Compaﬁla conviene en RENOVAR la presente pé[iza por
el pericdo comprendio .del 31.de diciembre del 2010, al 31 de dlciembre de 2011 ambas fechaalas
12:00 meridiano en las S|gu t_es oondlclones b . ! . :

PRIMERO- GRUPO ASEGU._ z ) Personal de Segundad acﬁvamente Iaborando

SEGUNDA- TASA MENSUAL

: ‘ | _-:5.10 50 por mtl!ar da suma asegurada </
o TERCERA- SUMA ASEGURADA BOR PERSONA \

CUARTA- COBERTURAS : Pt ; T

a) Muerte. por. cualquler cauaa La Companla pagaré a Ins beneﬁcianos la suma asegurada [nd' v:dual
contratada al ocurrlr el failec{m[enlo de un asegurado por cualqu:er causa, inc!uyende el surcedio y el
homicidio. : R Ly el R

b) Muerte. aocidental por el dobte del valor asegurado

c) Muene acc1dental especial por ¢l friple del valor asegurado.

'dentat p el doble dal valor asegurado,fa ocurndalo la ocasionada A :
fus faclc ! ndiarios, ‘cualesquiera que SR

ocumento por. excelencia para. capturar. Tos, datos.
‘corecto, ‘fecha de naclmiento, sum,__fasegurada s

| ‘solicitante, -por.. Jo que; ser it ;
tente ¢ vmpletadoyen forma legib N | S
de estar: en.buen.estado de. salud‘de Io

Se acepta al g person registrado .en la péllza actualmente en vlgor. Para la mscrfp
asegurados la edad delas personas esté comprendtda en los sngulenles I!mltes N

a} Entre Ios 15 y 65.atos de & dad se otorga el 100 % de !a suma asegurada

b) Mas de 652a. 70 afios de’ ‘edad se olorga el 50 % dela suma asegurada

c) Unavez inscrito y.al efectuarse Ja.renovacion, para el asegurado.que cumpla los 7
la vigencia, el segum termmaré automatlcamente al vencimiento del afio pdliza.

68) 00990}33‘5‘ | | e
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. AUAMEDA ROOSEVELT 3107, SAN SALVADOR, EL SALVADOR, C.A.
APDO. POSTAL 527, TEL.; 2257-6666, FAX: 2223-2687

www.Jacentro.com
MAPFRE

email: lacentro@lacentro.com
Anexo de Renovacion Péliza VC-2467

LA CENTRO AMERICANA
EL SALVADOR

OCTAVA- OTRAS CONDICIONES . - ' F

a) El personal inscrito bajo esta péliza podra ser regisirado .a través de listado mensual 0 copia de J4

planilia .mensual de .cotizacién -del .pago. del Seguro Social, €l .cual debera - ser enviado &'la

Compafifa en los primeros. 5 dlas del mes, | deberé contener nombre completo, fecha de nacimiento

y se.recocera como beneficiarios :a las personas que se. encuentren registradas. en el documento

legal firado por-e! asegurado y que es@’en poder del Contratante este dogumento podra ser el
conttato de trabajo (Se entenderd que Ios empleados no ‘completardn formulano de aﬂllac(bn)

b) Para formar parte del grupo , gurado las personas deberén oumphr.la condicién de estar en

buen estado :de 'salud :de :lo :Contrarlo, -la .Comparila tendra derecho para no.; aceptado como
asegurado ‘(Ver Clausula Quinta deles Condiclones Generales) :
Se entendera por: Mﬁgj@_&a&g Que sl asegurado. no_ haya adquindo prevfo a ]a fecha desu
inclusxén Len . este; contrato,\o :en:iofro : 8l que.; iste’; .de contm_utdad Luna enfermedad grave y
cualesquiera que sean sus mamfestaclones y compltcacio es, las cuales. hayan sido diagnosticadas
por un.médico o que sus sintomas o signos_no _puedan_ pasar desaperclbldos por, el ‘asegurado o
terceras :;personas .y que, como, consecuencia produzcan :Ja muerte . del.a urado duranle Ios dos
pnmeros 108 de formar, parte lninlerrumpxdamente delgrupo as PSS I

‘esta péliza estardn cubliertos utoméhcamente durante ei periodo
_documento legal gue, comprueb la cantratacion. del empleado.
S rado sea mcrito en

c) Todos ros asegurados lnscntos

d) |

e) La éusula. Quinta Rlesgos no

ial B alldez Total|y ‘Permanente,

» 00000836 . .0ogoTsd




El Suscrito Notario CERTIFICA la fidelidad y conformidad de la
presente fotocopa con el original que tuve a !a vista y para los
efectos del Art. 30 de la Ley del Fiercicio Notarial de la
Jurisdiccién Voluntaria y d= ciras Diligancias, firmo y sello Ia
presente, en la Cindad de San SalvadoralosIf10de 4 un
:i"2e_delmes de __4EYO dedosmil . @28
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA

R Av. Bemal, Col. Bema), Residencial Carretera Panamericana #16 Avenida lndependencta
CONYE Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Barrio Concepcién, entre 7y 9 Calle Fonie ( >
AW 9 PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén ¢! Jute, San Miguel, #32, Santa Ana @ E E}T
; X Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 - 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017

WWW.C0Sase.com Security Center Tel.: 2675-1008 Security Center Tel.: 24030022 (DIN EN) ISO 9001:2000

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR - DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CDNTRATACIONES INSTITUCIONAL
(DACI) referente: LICITACION PUBLICA CODIGO: LP/006,/2011/PR denominada “SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PARA LAS INSTALACIONES DE DISTINTAS DEPENDENCIAS DELA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA”.

San Salvador, 08 de ftlebrero de 2011.

.IIRESPONSABILIDAD POR CONDUCTA DE AGENTES

et S °ur4

)

Nos compmmetémos a velar por la buena conducta del personal, asimismo sustituir al personal (|]ue faltare a las
REGLAS ESPECIALES APLICABLES AL SUMINISTRO DE LAS NORMAS OPERATIVAS coma_responsabie |del servicio del
servicio de seguridad y vigilancia en_LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LA|SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL/ INCLUSION SOCIAL; EN LAS INSTALACIGNES, PARQUEQS Y ALREDEDORES DE LAS OFICINAS
CENTRALES DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/ DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA;|ASI COMO LAS

ODEGAS EN ZAPOTITAN, SANTA ANA Y SA UEL DE A SECRETARIA DE INCLUSLQLLS_OCIAu
DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA: TAMBIEN EN LAS INSTALACIONES, PARQUEQS Y ALREDORES_QE_QAML_IQ
TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; Y EN FL. CONSEIO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA.; La cual nols aseguraremos

que el personal este debidamente sobrio, que no haya ingerido drogas o cualquier sustancia que altere su

desempefio en el servicio; Se asignara supervisores la cual seran los encargados de velar por|la disciplina, el
orden el aseo de los agentes para que ellos usen sus mejores esfuerzos en la prestacion del servicio. Los agentes
que serdn destacados, contaran con una conducta intachable y respeto a las normas de ética y moral en todo
momento y circunstancia; en caso de solicitar Ja_ sustitucion del personal que no acate lgs normas, nos
comprometeremos a sustituirlo inmediatamente, ya sea por peticion la cual se hard con _dias de anticipacidn,

Se informara de manera oportﬁna de-forma verbal y/o escrita de cualquier rotacién con anticipacion a la
Gerencia Administrativa, traslado y [a no presentacion de los guardias de seguridad a [os puestos asignados y asi
mismo reportar actos cometidos por los guardias que constituyan faitas o delitos de los| cuales derivan
responsabilidades civiles o penales, todo dentro de horas laborales, con el objeto de garantizar la prestacién de

un dptimo servicio.

Todo guardia de seguridad, tiene prahibido [as siguientes acciones:

Faitas Gravgs:

* Cualquier amenaza a la persona de los empleados de la institucion, visitantes y usuarios cuyo

comportamiento sea el adecuadao.

* Cualquier forma de acoso sexual contra el personal, usuarios y visitantes.

® 00000937




SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA
Av. Bernal, Col. Bernal, Residencial Carretera Panamericana #16, Avenida lndependmdaj ( >>
Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Barrio Concepcitn, entre 7y 8 Calle Poniente
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantdn el Jute, San Miguel, #32, SantaAna [ @ E IJ_F\JRT
Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 24030017

WYAW.005858,C0M Security Center Tel.: 2675-1006 Secusity Center Tel.: 240&?&2 (DIN EN) ISO %001:2000

|
IVISION DE AS! LI SECRETARIA DE COMUNICACIONES (CANAL 1 CATIVAY

. |
CULTURAL) Y DEL CONSEIO NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA), empleade, usuario {de sucet?er este causal,

seremos responsables de |a respectiva reposicion).
* Presentarse a su servicio en estado de ebriedad, con aliento alcohdlico o bajo el influjo de drogas. Ingerir
bebidas alcohdlicas, drogas, fumar o comer durante su horario de labores'en el semvicio.
* Establecer relaciones de amistad o amorosas con el personal empleado que labore (compaﬁtleros, empleados
o proveedores dentro de su servicio). A
* Aceptar bajo cualquier circunstancia, regalos o gratificaciones del personal intemo, extemo y/o visitantes.
* Abandonar su puesto de trabajo sin recibir autorizacion de! superior inmediato y ni relevo.
* Leerdurante el senvicio, revisfas, periddicos y/o cualquier documento ajeno- a su trabajo.
* Usar lenguaje amenazante y/o insultante, o dirigirse en forma irrespetuosa a los empleados, clientes,
proveedores etc.
* Discutir o cuestionar en piblico las drdenes, instrucciones o consignés que marquen sus superiores.
* Portar el uniforme incompleto o con prendas distintas a las autorizadas.
*  Practicar juegos de azar o ilegales en su servicio.
*  Proporcionar informaci6n confidencial a personas no autorizadas. Omitir, falsear datos de sus reportes.
* Reciblir visitas personales en horas de trabajo.

*+  Dormirse, sentarse y/o distraerse durante su tumo de trabajo. Usar el teléfono para llamadas personales.

» Disponer o abusar por algun motivo de los bienes que estan bajo su custodia o a su cargo.

* [ncumplir en la aplicacion de las normas emanadas por las autoridad responsable Gerenciia Administrativa
\

de |la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL (INCLUSION SOCIAL Y 1A DIVI D Cl MENTARIA), Y LA

o |
SECRETARIA DE COMUNICACIONES (CANAL 10 TELEVISION ED Y CONSEIO NACIONAL D|

SEGURIDAD PUBLICA, en cuanto a la realizacion del servicio.

Atentamente,
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA
Av. Bamal, Col. 8emal, Residznclal Gametera Pznamericena 16, Avenica Ingepergencia
Noniscark & 21, San Salvader, Bl Salvader.  Col. Panamericana, Barria Concepcidn, enlre 73)'29 Calle Poniente
PBYX: 2500-5222, Fax: 2560-5252 Canién E hte, San Magued, ¢ Santa Ang
13 « 2675-4009 Tels.: 24030021, FAX; 2803-0917
Venias 2500-5207 : Tols. 2675-1008- 28754009 gty Center Tel- 24030022
Wt COS23E Com Sacunty Cender Tel  2675-1005

e,

(DIN EN) 1SO 9001:2000

.~ e Py

_acowrP‘KMA-SALVADOREN‘A“,D E,.s:

MENUAL DE PRODCED! S YRE BASICO DE CONDOCTA
COSASE S.E DE CN.

De Ja forma del Personal

Art. 1. ~ El personal se presentara a sus labores vestido de manera decorosa, con evidente aseo personal, y

se uniformara mientras el agente al que deba relevar ain esta uniformado
servicio normalmente.

SEEXPErtOSEen=S! = ‘U{J@]g‘“

y prestando su

Art. 2.- El agente en servicio observara con énfasis las normas de cortesia y convivencia social en su relacion
con toda persona con la que en su labor se relacione, todo sin vulnerar la seguridad inherente a

su funcion.

Art. 3.- El agente respetara y obedecera en lo relativo al trabajo a los supervisores, y jefes

que se le den a

conocer, y estos actuaran dando el ejemplo y facilitando el cumplimiento efectivo del trabajo

encomendado.

Art. 4.- El Agente, Supervisor o Jefe de Base que es visitado por un superior en la escala jerarquica de
COSASE, reaccionara saludandole normalmente y rindiéndole las novedades que existiesen o

informandole que no las hay.

Art. 5.- El uniforme serda usado con decoro, considerandose una falta disciplinaria el usarlo en forma

parcial, con modificaciones no autorizadas o sucio y no presentable.

Art. 8.- El armamento de equipo, los accesorios, los medios de comunicacion, los detec]
en general todo material asignado para el cumplimiento de las tareas de seg|

ares Eie metal y
uridad, deberan

entregarse limpios a la persona que releva, quien debera revisar que esté completo y en buen

estado de funcionamiento, anotando las novedades en el libro de registro si
informando oportunamente de manera verbal a quien correspondiere.

Art. 7.- El area de trabajo debe mantenerse limpia y ordenada, lo cual es responsabilidad de t
dicha area ejercen su funcion.

i [as hubiere, e

odos los que en

Art. 8.- El incumplimiento del horario de trabajo, constituye una falta disciplinaria que acarrea al infractor, lo

que corresponda a la consecuencia que su accion u omisién generé.

Art. 9.- Cuando por alguna razoén, la persona a {a que se deba entregar la posicién o servicio no se haga
presente, se debe informar al Supervisor de zona y al Sub-Jefe de Operacmnes quienes
deberan hacer lo comespondiente para relevar al afectado y compensar el nempo que este se
haya retrasado en su relevo, por su parte el agente no puede retirarse de la pos:caon sin haber

entregado comoe el Art. 6 ordena mas las consignas especiales del puesto.

Art. 10.- No se permite visitas personales a la posicion o lugar de trabajo, constituyendo
anterior norma una falta disciplinaria grave.

De la forma del Servicio,

Art. 11.- El servicio de vigilancia, proteccion y custodia, debera ejecutarse usando todas Ias facultades que

nuestros sentidos de percepcion nos permiten {(ojos, oidos, oifato, etc.) a efecto
requerimiento de seguridad exigido por los receptores del servicio.

todo para orientar sus acciones a la consecucion del mismo, dentro de las
reglamento y las especiales del puesto.

Art. 13.- De lo preseptuado en el articulo anterior debera ocuparse el Jefe de Zona, quien|i

corresponda para orientar y dirigir a su equipo de trabajo.

¥

a violacién a la

de satisfacer el
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Art. 14.- Cuando una norma especial de un puesto de seguridad, esté en conflicto con una norma de este
reglamento, prevalecera la especial del puesto, siempre que no contravenga la|ley de Servicios
Privados de Seguridad u otra del ordenamiento juridico vigente.

Art. 15.- Conslituye una falta muy grave, el hecho de presentarse a recibir turno bajo los efectos del alcohol,
de estupefacientes o de cualquiera otro tipo de substancia ¢ ingerir durante su servicio las
mismas.

Art. 16.- Quien entrega el servicio conociendo el estado de embriaguez o dopaje de quien le recibe, serd
responsable en igual forma que €l de la falta que sefiala e! articulo anterior., relamonado con los
art. 9, 11, y 12 de este mismo reglamento, mas lo relativo a negligencia del Codngo de Trabajo.

Art. 17.- El abandonar la posicion por horas o fraccion de estas para dedicarse a otras actividades, constituye
falta muy grave.

Art. 18.- El hecho de permitir el uso, deterioro, destruccién, extraccién, acceso, u ofro tipo de acciones, que
directamente afecten los objetos u objeto que es nuestra responsabilidad proteger, sera una falta
grave por quien lo haya permitido, todo sin perjuicio de la responsabilidad civil y penal que el
hecho constituya.

Art. 19.- Dedicarse a actividades que no estan orientadas al cumplimiento de la mision de Seguridad que se
nos ha encomendado, constituye una falta muy grave aunque no se haya salido del sector de
que se es responsable.

Art. 20.- En general la forma del servicio se cefiira a la ley, el contrato, a instrucciones especiales del puesto
que no contravengan ia ley o el contrato y al presente reglamento.

De_la Forma de Proceder para las Detenciones en Flagrancia.

Art. 21.- Una vez detenido y asegurado el 6 los delincuentes, inmediatamente se debe informar a la Base, al
Supervisor de Zona, y a ia PNC, a quien se debera entregar a los detenidos.

Art. 22.- Los Agentes captores informaran en forma detallada y por escrito, al Jefe de Operaciones como se
- desarrolld todo el incidente, procurando ilustrar de la mejor manera posible los hechos,
identificando a cada persona participante en los mismes y las circunstancias en que estos
hechos ocurrieron, relativos a la hora, fecha y lugar, asimismo se citara testigos|de tales hechos
si existiesen, esto debera hacerse de forma inmediata o en el menor tiempo posible.

Att, 23.- La emrega de los detenidos a.la que se refiere el art. 21 de este reglamento en IoI posible se hara
mediante un acta en que conste-la identificacion completa de quien entrega y quien recibe, una
relacion de los hechos, asi como la identificacion completa de los detenidos con detalle de su
condicion de salud a la hora y fecha de la entrega, materiales y armas que se[entregan si ese
fuera el caso, de los testigos si_los hubiere y al final firmaran todos los presentes, los mismos
datos antes relacionados constaran en el libro de novedades de la posicion y ep el informe que
se hara llegar al Jefe de Operaciones.

De la forma de proceder en Emergencias.

o

w

D agentes de seguridad, en lo posible continuaran protegtendo las personas, los bfenes que se
- haya encomendado, y si fueren mas de uno, se debera enviar un emisario para dar notici
(9p) hecho a la posicion mas cercana donde haya comunicacion, a efecto de lograr el apoyd/
O
(-
(.

._procediere.

Art. 25.- En los casos de emergencia<en.gue haya una comunicacién expedita, se deberd informands

. inmediato” a°la Base, a las=entilades de.servicio {Bomberos, Cruiz"'Rb]a',—PNLC efc) si fu
Ve procedente y tomar las-metiidas quede-acuerdo a la situacion fueren prudentes, todo a efecto d
w proteger a las personas y bienes bajo nuestra responsabilidad.
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Art. 26.- De toda situacion y lo actuado por los involucrados, quedara constancia en el libro de novedades de
la posicién, en donde se detallara identificacién de personas y lugares, asi como horas y fechas
de los sucesos con una descripcién de [os mismos.

De Ias Consecnencias de las infracciones al presente reglamento.

Art. 27.- El efecto de no cumplir el reglamento se traduciria para el infractor, en una amorlestacién verbal,
escrita, suspension y hasta !a terminacion del contrato individual de trabajo, esto en congruencia
a la gravedad de la infraccion.

Art. 28.-Los supervisores estan facultados a imponer amonestaciones, exponiendo en el texio de las mismas
~ las razones en que fundan su decisién, la cual podra mantenerse, desestimarse o modificarse
por el Jefe de Operaciones.

Art. 29.- Lo senalado en el articulo anterior también aplica para los olros diversos escalones dentro de la
estructura administrativa.

Art. 30.- Toda persona afectada por una sancién disciplinaria, sera oida por el Jefe de |Operaciones en
presencia de el Sub-Jefe y un testigo, este acto se entendera evacuado, cuando el afectado no
acuda a la Jefatura de Operaciones para ser oido, en los casos de abandono y en ofros casos en
que tal audiencia sea imposible.

Cimplase:

Jefaturas de Operaciones y de Servicios Especiales.

V. Bno. Enrique Corfez
Gerente de Operaciones

4 00000041
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San Salvador, 08 de febrero de 2011.

Sefiores

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL (DACY)

Presente

Ref.: LICITACION PUBLICA, CODIGO: LP/006/2011/PR:
“SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DE DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE

LA REPUBLICA™.

COMPROMISD DE PRESENTACION Y CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS'

COSASE, S.A. DE C. V. de ser adjudicade nos comprometemos a entregar y cumplir con los requisitos, aceptando y
dar por entendido los sewicios solicitades, asi como nuesira absoluta disposicion de cumplir con cada
requerimiento y consignas, entendiendo la alta responsabilidad -que con lleva la prestacion del sewicio
dispuestas en las Bases de Licitacion como las descritas en las ESPECIFICACIONES TECNICAS SECCION IV: -

1- OFERTATECNICAYALCANCE

2-  PRESENTACION DE LA OFERTA

3- VIGENCIA DEL SUMINISTRO

CONTENIDO DE LA OFERTA

5-  RESPONSABILIDADES DE LA INSTITUGION

6 RESPONSABILIDADES DELA EMPRESAYDEL PERSONAL DE SEGURIDAD
7-  REGLAS ESPECIALES APLICABLES AL SUMINISTRO/NORMAS OPERATIVAS
8  PERFILES DEINDIVIDUOS Y CARACTERISTICAS DEL EQUIPO

8- AUTORIZACION VIGENTES QUE DEéERA PRESENTAR EL OFERTANTE

10- UNIVERSQ DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA REQUERIDO.

1.'.

Asi como otros que en su momento sean de importancia mencionar en el transcurso de de a prestacign del

semvicio.

Atentamente,

Ing. German Herrera Baydhbeiq
REPRESENTA¥E J£QS

® 00000942
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICADE EL SALVADOR - DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CUNTR TACIONES !NSTITUC]ONAL
(DACI) referente: LICITACION PUBLICA CODIGO: LP/006/2011/PR denaminada “SERVICIO DE SEGURIDFD Y VIGILANCIA

PARA LAS INSTALACIONES DE DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA”,
San Saivador, 08 defelbrero de 2011,

}

TIEMPO DE 1A EMPRESA EN EL MERCADO:SALVADOREND. Y o

Por este medio hago épnstar que la COMPARN{A SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. , conocida por COSASE,
S.A DE C.V. como su nombre lo indica es una compania 100% salvadorena, dedicada a brindar semvicios de
seguridad privada de todo tipo, debidamente autorizada por la PNC, segiin Dictamen No. 0037/ASP/FUN Y
Resalucién No. 0068/ASP/EST confarme a fa Ley de Servicios Privados de Seguridad, con un alto profesionalismoy
honestidad; fundada por el Sefior SALVADOR ADALBERTO HENRIQUEZ; con mas de veintisiete (27) aiios de
experiencia en “brindar servicios integrales de Seguridad Privada en las gm_g_ﬂ_ama!ﬂgg._ﬂdy_agag
Institucionales, Industriales, Hospitalarias, Comerciales, Residenciales, Custodio de Trmne‘de Productos v
otras relacionadas con fa Seguridad y Vigifancia, y de Servicios de Monitoreo de Alarmas, desde 'el aiio 1997 (12

EXPERIENCIA) y como fecha de establecimiento el D1 de julio de 1991, para eso contamaos Lon personal -

altamente capacitado, autorizado y certificado, para desarollar cada una de las especialidades antes descritas
se dispone medios de movilizacidn propia debidamente identificados, para brindar un excelente Servicio de
Supervision, ubicacion e instalaciones durante las 24 horas del dia; Contamos con un Sistema de Comunicacitn
eficiente y efectiva tanto Frecuenclas_ y Repetidoras, como Radios con la mas modema| tecnologia de
radiocomunicaciones de la marca MOTOROLA y telefonia tradicional y mdvil a nivel nacional, esto garantiza que
nuestro personal este en comunicacion y control permanente en forma personalizada por medio de nuestros

supenvisores se eferce tn control en los puntos de senvicio para la seguridad y comodidad de nuestros clientes.

COSASE. S.A. DE C.V. Se enorguilece en ser la primera empresa a nivel Centroamericano en poseer el Sistema
GUARD-1 que consiste en un dispositivo instalada en cada uno de las lugares donde se presta eliservicio, el cual
registra la hora, lugares y fecha visitados por nuestros supervisores. Tado es controlado en nuestras oficinas
centrales por medio de un sistema informatico central. Ademas somos Distribuidores exclusivos de las

Marcas MATRIX PYRONIX, SMITH, L3, LOR ELECTRONICS INC. Entre otras.

# 00000943
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RESOLUCION No. 0068/ASP/EST

CONSIDERANDO:

),

Iy

o

# 00000944

DIRECCION GENERAL DE L4 POLICIA NACIONAL CIVIL;
a las once horas del dia cuatro de julio del afio dos mil uno. |

- San Salvador,

Que en cumplimiento a los propdsitos de la Institucion que son
fundamentalmente, _enére otros los de guardar la paz, la ranquilidad, el
orden en el dmbito urbano y rural y prevenir el delito en todas sus
manifestaciones, surge la necesidad de regular las actividades de personas -
naturales y juridicas que se dedican a la prestacion de Servicios Privados
de Segiridad .

Que con la findlidad de garantizar que dichas actividades se realicen
apegadas a la legalidad y dentro del marca de la Legislacion existente, se
ha analizado. la solicitud presentada por la Socz'edad “Compania
Salvadoreria de Seguridad, Sociednd Andnima de Capztal Variable” que

podrd abreviarse “COSASE, S.A. DE C.V.”

Que habiendo presentado en su totalidad los requisitos engidos por la Ley
de Servicios Privados de Seguridad, la Sociedad “Companm Salvadoreria
de Seguridad, Soctez_lad Anénima de Capital Vmabte” que podrd .

abreviarse “COSASE, S.A. DE C.V.”

POR TANTO,
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RABLERTIFICA:

POLICIA NACIONAL CIVIL
EL INFRASCRITO JEFE DE LA DIVISION DE REGISTRD Y CONTROL

A DE SERVICION PRIVADOS DE SEG
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En uso de las facultades Institucionales, conferidas en el literal a) del .
Articulo 7 de la Ley Orgdnica de la Policia Nacional Civil y Articulos T
inciso 30., 5, 18, 19, 29, 31, 37, 38 y 44 de la Ley de Servicios Privados de
Seguridad, RESUELVE: S

Autorizar a la  Sociedad “Compaiiia Salvadorefia de Seguridad,

Sociedad Andnima de Capital Variable” que podrd abreviarse “COSASE,
" S.A. DE CV.” PARA QUE SE ESTABLEZCA COMO AGENCIA DE

SEGURIDAD PRIVADA '

y
La Autorizacion le faculta dnicamente pare la realizacion de 'a %);
siguiente actividad: '

D Vigilancia,

2) Proteccion, .

3) Instalacidn y/o venta de Dispositivos o Equipos de Seguridad,

4) Custodia, y ’
3)  Averiguaciones o Indagaciones. '

Las que podré realizar en todo el territorio nacional conforme a lo
solicitado; debiendo detallar a la Division de Registro y Control de
Servicios Privados de Seguridad de la Policia Nacional Civil,.en los
informes establecidos por Ia Ley, los lugares especificos donde se dard el

servicio. T \

. | | ) f
Esta autorizacion le faculta para establecerse como Agencia de Seguridad -~ -

Privada al haber cumplido los requisitos exigidos por la Ley de la

materia, habilitdndolo para continuar con los trdnutes correspondientes

. para gue se guiorice sic funcionaniento.

En el desarrollo de las actividades de la Sociedad y/o el personal que

presta servicios de seguridad privada, estd en la obiigacidn de: ‘ E

1) . Prestar la colaboracion legalmente establecida por lo Ley a la =)
' Policia Nacional .C'z'vil siempre que se le sea requerida. L



L

.

2.

3)

9

5)

8

9)

10)

00000045

Cumplir. Ins ordenes dadas por miembros de la Poticia Nacioral
Civil, debidamente identificados en el cumpﬁ"nu'g:do de
procedimientos legales.
Informar a la Fiscalia Getzeral de la Repitblica y 4 la Unidad
correspondiente de Iz Policia Nacional Civil de los delitos o faftas
que hayan tenido conocimiento cierto, la Socledad o su personal
Poner-a_disposicidn de la Policla Nacional Civil, en el menor.

tiempo posible, a aquellos sujetos que hayan sido aprelzend:dos en
Sflagrancia.

Poner a disposicion de la Unidad correspondicnte de la Policia
Nacional Civil, el armamento, muricion y equipo, ‘en caso de

hkuelga o paro de labores. : |
Propercionar I colzhoracidn y la informacion para of de<srrollo

de las inspecciones requeridas por parte de la Policla Nacional

Civil.

No interferir en las investigaciones realizadas por le! Organo
Judicial, Fiscalia General de la Repuiblica y Polz‘c:'clz Nacional
Civil, y cuando por caso fortuito lo hiciera, deberd ﬁoz’z’ﬁcar y
poner a disposicion de la Policia Nacional Civil, de Jinmediato,
todo o actuddo.

Poner a disposicién los resultados de las aver iguaciones
realizadas, en caso le séan requeridas por la Policia Nacional
Civil :

No obstante lo anterior, todos los Servicios Privados de ‘Feguridad,
estdn. obligados a reportar al puesto mds cercano de|la Policia
Nacional Civil, por escrito o utilizando cualquier medio, de forma
inmediata, de todo hecho delictivo de que tengan cono cimiento.
También informardn al Jefe de la Divisién de Registro y Control
de Servicios Privados de Seguridad sobre conductas de
peligrosidad de los miembros de su Sociedad.
Toda persona que conduzca vehiculos, blindados o ro, propieggety

de las agencias o empres:zs‘ reguladas por esta Ley estin| obligle?

i -
¥
o
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El Suscrito Notario CERTIFICA Ia fidelidad y conformidad de
la presente folocopia con el onginal que tuve 2 la vista y para
los efectos del Art. 30 de ta Ley del Ejercicio Notarial de la

Jurisdiceidn Yoluntaria y de otras Diligenciag, finno y scllo ia
presente, es la Ciudad de San Salvador a los Y &mic

un

de dos mil_once

dias, dad mes de_€NCro

10)

a atender las seriales
de la Policie Nacional Civil, previa su debida identificacion comno

tales.

. Guardar respéto y colaboracion a los funcionarios piiblicos, en

todo lo que fuere necesario a efecto de que puedon desplazarse y
cumplir con los deberes que les impone el cargo; el

‘incumplimiento alo antes establecido dard lugar a imponer las
' sanciones establecidas én la presente Ley.

Previnese a la Sociedad, gue estd antorizacién es para la realizacion de
actos licitos, dentro de las actividades autorizadas en el literal b); en

No pueden existir grupos privados armados de cualquier-indole
que no estén antorizados conforme a lo establecido en la Ley.
No podrdn ejecutar procediniientos policiales los miembros de los

La presente autorizacion no faculta a los Servicios Privados de
Seguridad, el incempliniento o inobservancia de la Normativa

- ¢)
consecuencia:
Y
?)
Servicios Privados de Seguridad.
3)
Juridica vigente.
9

w2 i
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W LT POLICIS RACIONAL CIVIE
S | ELINFRASCRITS JG72 DE L DiviSIoN DE Re.
NFRASCRITS JGFE DE LA EGISTRO Y CORTROL
‘‘‘‘‘‘ :;/.fc_’t:“‘?‘t;}os SERVICIOS FRIVADOS DE SEGURIDAD CERTIFICA-
PRl S sTe - BN LAS PREZESTES COPIAS cof Fimi £ Y CONFCRYE con &t
L R oy ! FERINENT) DRIGIAL, CAs B EUAL CE HAR Coratr
o ,\ SRS TISNCE LAS FREpERTRe T g COTRORIARS,

El cometimiento de actos ilicitos por la Sociedad o sus miembros,
podrd dar Iugar a la cancelacién definitiva de la mis '

4

Hagase saber esta Resolucion al Jefe de la Division de Registro y
Control

Servicios Privados de Seguridad; Notifiquese.-

~

5
x_jy. -
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i -

DIVISI(JN DE RECISTRO Y. CONTROL DE SERVICIOS PRIVADOS DE
SEGURIDAD DE LA POLICIA NACIONAL ClVIL alas once horas del.dia
doce de febrero de dos mil ocho ' : ‘

A sus antecedentes, el escrito bresentédo por el. lngen'i'ero German Herrera
Barahona, en. su calidad de Apoderado Judicial y Administrativo del sefior
Miguel Artonio Ménéndez Avelar, Representante Legal de la Socmdad'
denomlnada “COMPARNIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, SOC‘IEDAD.
ANONIMA DE CAP!TAL VARIABLE”, y que:se abrewa “COSA?E S.A

"DEC.V® , en el cual sohclta se le renueve a su representada la autonzaclen

de funcionamiento como Agencna de Seguridad, Privada, anexando para tal
fin el recibo de los derechos fi scales- correspondientes; tal vy como lo
establecen los articulos 8 y 9 de la Ley de les Servicios anados de

Seguridad.

 Tiénese por admitida la solicitud presentada por la referida Sociedad, ef dia
cuatro de enero del presente afio, agréguese recibo. de ingreso No. 03
097919, de fecha siete de enero de i6s comentes remitase a!J sefior -
Director General de esta Institucién para su respecﬂva Resolucnon
juntamente con el Dictamen de esta Divisign. '
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RESOLUCION No. 005/ASP/FUN/REN/2008

DIRECCION‘GENERAL DE EAPOLICIA NACIONAL CIVIL, Antiguo Cuschtian, a

las nueve horas y treinta mifitites*déldfa trece te febrero de dos mil ocho.
CONS{BERIA’NB@: RN

[) o

1)

Toaterd

“Que ‘hiddiarite ResolucionNo. 0036/ASP/EUN/REN, dé fecha diez de
“ enero :de dos:mil dos, este 'Despacho autorizd a-la Sociedad .
“COMPANIA ‘SALVADORENA DE SEGURIDAD, ~ SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE. y que se abrevia “COSASE,
“S<DE CA”, para‘ ‘que niciara operdciones como Agenaa de
“‘Seguridad Privada, la“cual'le’fué notificada en- fécha vemﬂuno de enero

~del‘mismo-afio.

Que el Art. 9 de ia Ley de los Servicios Privados de Seguridad|en lo
medular establece que *..>La"Autdrizacién de Funcionamiento dura tres
anos, y podréd ser renovada por periodos iguales, prevno pago de los
derechos correspondlentes

Que la Sociedad antes mencionada, en cumplimiento a la.disposicion
antes citada y de conformidad a lo previsto en el Art. 8 de la"l_'e’y:de los
Servicios Privados de Seguridad, ha cancelado los derechos fisc alés !
habiendo anexado para el mismo fin, el recibc de ingreso No. 03
097919, de fecha siete de enero del presente afo.

-
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POR TANTO:

Con fundamento en las facultades que me confieren los articulos 159 inciso 3° de

la Constitucion de la Republica, 4 numeral 8, y 9 literal ), de la Ley Orgdnica de

la Policia Nacional Civil; asimismo articulos 1, 2, 8, y 9 de la Ley. de los Serigios -
Privados de Seguridad, esta Direccién General, RESUELVE: |

a) AUTORIZAR a la Sociedad denominada “COMPARNIA SALV&E@REEIW g
DE SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, y que S
se abrevia “COSASE, S.A DE C.V”, por el periodo de. TRES .ANOS
contados a partir de la fecha de su notificacion en iegal-forma, para que
continte operando como Agencia de Seguridad Privada. ]

b)’A la Sociedad “COMPARNIA SALVADORENA BE- SEGURIDAD,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE.”. Yy que se abrevia
“COSASE, 8.A DE C.V”, debera cumplir con las disposiciones establecidas
en 'la-;‘?l_éy de los Servicios Privados de Seguridad y Leyes afines.

Coe Hégase saber de la presente Resolucion a la Emprésa antes referida, asimismo al ~
Jefe de [a Division de Registro y Conirol de Servicios Privados de Seguridad. . Lt

NOTIFIQUESE/ZR: S
o 4 n.’vf }fé

b LTI w1 T e e S

;’.:"{.-’;u"...‘:':"& TR DT IR A ‘;J‘:“‘?}r‘.’i_.:_x _
£, INFRASCEITO SEVE DE LA DIVISION 02 R;msfrao ¥ CONTROL
DI SERVICIOS PRIVARGS DE SEGURINGD CERTIFICA.

RESENTES 5 G0N FIZLIG Y CONVORME CON SU
L R vt B, CUAL SINGAN CONFRONTADO,
: A, ;:.rur ?:} N SPRESENTES- . RIS NG __ .
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g i e e 00 ] ==

= oV,
P ri E* B et ~ONTROL
T s, oL JEPIVISION DE BAGISTROS © FOR
A e ) \"‘,._.3."-.. - '-‘?‘;§ ]
RS

et | prIWEAY e 3

e >

e VAT, AL

t —

i, SN RS 1R S R

WICIOS RV ADOS DE SEGURIDAD

his L
i . 'y



El Suscrito Notario CERTIFICA la fidelidad y conformidad de
la presente fetocopia con el onginal que tuve a la vista y para
_ los efectos del Art. 30 de la Ley del Ejercicio Notarial de fa
Jurisdiceon Voluntaria ¥ de otras Diligencias, finmo y scho la
presente, en la Ciudad de San Salvador a loq__fw
dias, del mes de__ QN Y0 de dos mil_oncg ~

"DICT. AMEN No. 005fASPfFUNIRLNf12(')08.

POLICIA NACIONAL CIVIL

DIVISION DE‘ REGISTRO Y CONTROL DE SERVICIOS PRIVAL'@S' BE
SEGURIDAD, DE LA POLICIA NACIONAL CIVIL, San Salvador alas olnce heras
y treinta minutos del dia doee de febrero de dos mil ocho & ‘

. Se ha recibido -en esta Divisin, la solicitud suserita: por lngeniéro
L | Gemman Herrera Barahona, en su calidad de Apodérado IJudicial "y
Administrativo del. sefior Miguel Antonio. Menendez Avelar,
Representante Legal de la Sociedad denominada: “G@W@A
SALVABORENA DE SEGURIDAD SOCIEDAD .. AN} W’A
CAPITAL VARIABLE” y que se abrevia “COSASE; Si&: EE"@ Ny,
. para gue la Direccién General de la Policia’ Nacwnal Civik, rem:ieJVe a su
represeritada la Auterizacion de Funcionamiento com_o* Aggnc;a de

‘Seguridad Privada.

. Que hablendo presentado el recibo de - [os: deresfios i s‘c’sﬁléé
correspondientes tal y como-lo-establecen los-Afs. 8y 9 de la Ley de |

. los Servicios . Privados - de- -Seguridad, esta Division~ em:te DICTAMEN
- FAVORABLE A LA SOGMEDAD DENOWINADA “COMPARIA
SALVADOREﬂA DE SEGURIGAD, SOCIEBAD AN@N:IW DE

CAPITAL VARIABLE.” y'que-se-dbrgvia “COSA“SE -S.A BEC.V”.
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préseite,

i
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1 Susortto Notario CERTIFICA la fidclidad y conformidad de = = _ ‘
- la presente fulveopia con el-original que tuve A la vista y para ‘ -
los efectos del Art. 30 de la'Ley del Ejercicio Notarial de la
Juristticion Voluntaria y de otras Diligencias; firmo y scHo la

#n a Ciudad de San Salvador a-los _"‘9"'\_ -L—:lcr_an ua -

dias, daf mes de_@NeT0 de dosmil_SC% ___

# 00000949

MlNISTERlO DE LA DEFENSA NACIONAL
"REPUBLICA DE EL SALVADOR, C. A.

: L A MINISTERIO DE LA

SAN SALVADCR, EL SALVADOR : _ DEFENSA MACIONAL
OFICIO No. . 0748 o :
DEPENDENCIA :-_ARMAS/IMPORTACIONES/DL | ] 31 MAR 2003
CLASIFICACION: _CONFIDENCIAL ' i L
FECHA .+ 30MAR00S. . P -
ASUNTO 3~ "CONSTANCIA DE EXONERACION. No: 1_;_!]' ;
cODIGO  .: _BEE R .

- El Infrascrito Director de Logistica del Ministerio de la Defensa Nacional,

HACE‘ CONSTAR: Que: la empresa COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD;
SA.DE -_é'.-v.,. mediante Amparé Constitucional No. 949-2008 de fecha 02_..de dicjem'b‘re

de 2008, emitido por la Corte Suprema de Justicia, se suspendi‘é'del'.cbbro .'P‘f?'r la

' éxt‘ehﬂén:dd_ﬁgnniso:jesp‘eci'al de empresa de seguridad, que efnite este Mihi:Steﬁb"

en base al Art. 9 literal g de |la Ley de Gravamenes relacionados con el ‘Control y-
Regulacion de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Articylgs: Similares.

Por lo que, se hace del conocimiento a la Policia Nacional Civil o cualquier

‘autoridad competente, a fin de garantizar la correcta aplicacién de la Ley de Controly '

Regulacién de Armas, Municiones, Explosivos -y Articulos Similares, para. cualquier
tramite de la misma. Asimismo la presente excluye a referida empresa de la renovacion:

del permiso especial para tal fin.

Y para éfectos de cumplimiento . de las diferentes. actividades -

contempladas en la Ley de Control y Regulacién de-Armas, Municiones, Explbsivos‘%y )

Articulos Similares y su Reglamento, se a presente a los treinta dias;'d'elr mes .

de:marzo de dos mil nueve.

EPO LQZA ;a/UANDIQUE

NEL. INF. DEM
DE LOGISTICA DEL MDN
MALG/IDAEP/ndr.

DEPARTAMENTO DE IMPORTACIONES/TEL. 2250-0100 EXT. 4108




COMPARNIA
SALVADORENA DE
SEGURIDAD S.A. DE C.V.

[CURRICULUM PROFESIONAL]

En COSASE, nuestro compromiso es idenfificar y asumir las necesidades de nueg
clientes a fin de satisfacer las peticiones de servicio de seguridad, mediante la ;i.:;:. -1:"
integridad, tecnologia y valor agregado, impulsados por nuestra pasion por la excele ’,r'N “
mejora continua en los procesos.

® 00000950 \



j COSASE S A. ESE CV Curriculum Profesional

Brindar servicios integrales de seguridad para satisfacer al maximo las necesidades de
nuestros clientes, generando confianza con servicios o productos altamente calificados

con tecnologia de vanguardia.

“VISION

Ser la empresa lider a nivel nacional con una proyeccion de expansion en el area
centroamericana, suministrando servicios integrales de seguridad que 'logren la

satisfaccion de nuestros clientes.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvadonr\%?2
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@c0sase.com, WWw.cOSase.com WG

® 00000957
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FEDERACION PANAMERICANA DE SEGURIDAD PRIVADA
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Por cuanto: CO&A&E C%A DE CV

ha llenado las condiciones exigidas por los Estatutos, se le declara
MIEMBRO ACTIVO
o A de la Federacion Capitulo El Salvador, y se le confiere el presente
' y certificado que le acredita como tal.
San Salvador 16 de Diciembre del 2009
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LA CAMAM DE COMERCIO
- DE EL SA&VAD(

Certifica gue

GQMPANEA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. DE C V

COSASE, S.A. DE C|

Es socio de esta institucidn, cooperando

E INDUSTRIA
IR

L 4

V.

de este modo a:

Fomentar el espiritu de agrupacién gramial

Fortalecer la libre empresa solvudoren
Buscar el desarrollo de la empresa y su

|
I
!
i
!

1
mayor competitividad

Ing~Torge José Daboul
Presidente

San Salvador, 28 de febrero de 2
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i
La e amdxa de Comr»rqo e lndusu a de El Salvador
| Cemf'C@ QUe la empresa: N !

" COWANM SALVAD@RENA DL SEGURIDAD, S.A. DE CV.

- Es socio activo de esta Gremial, contribuyendo al fortalecimiento de la
- Libre Empresa, al fomento del espiritu de agrupacion gremial v al
desarrollo empresarlal que logre la.competitividad.

1

'San Salvador, 13 de febrerd, 9,003
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RASTRAC® Training Program
This certifies that

'COSASE S.A. de C.V.

Has successfully completed Manning NavComp’s
RASTRAC® software, vehicle tracking and fleet
management systems training program.

Pz
- Thainert” ‘
/ o5/ 1s/c3

Date

President
Manning Navcomp, Inc.

. i EB! : 4 i s = ‘\;}:s‘—‘f-—_"m;.?j gﬁ ISR, % b ; s
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‘This c,ertiﬁes _that

1
i .

}

‘has successfullylcornpleted the

“DSC POWER 8/32

CEU # 00- 0874

- -

Companla Salvadorena de Segundacﬂ

~Jul|an IVi Corltés Ollver

Aulhorlzed Di Trainer

nts set forth in Article 4413 (28bb) V.A.C.S. and Bord Rules



Curriculum Profesional

COSASE S.A DE C.V,

NOMBRE DE LA EMPRESA:COMPANIA
SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. DE
C.V., conocida por COSASE, S.A| DE CV ,
como su nombre [0 indica es unal compaiiia
100% dedicada

servicios de seguridad privada de

salvadorenia, a brindar

todo tipo,

debidamente autorizada por fa PNC, segun
DICTAMEN N° 0037IASPITUN Y
RESOLUCION N° 0068/ASP/EST conforme a
la Ley de Servicios Privados de Seguridad, con un alto profesionalismo y honestidad;

fundada por el seinor Salvador Adalberto Henriquez; con mas de diecisiete anos de

experiencia en brindar Servicios Integrales de Seguridad Privada en las areas Bancarias,

Privadas Institucionales, Industriales,

Hospitalarias, Comerciales,
Residenciales, Custodio de Transporte |
de Productos y otras relacionadas con la

Seguridad y Vigilancia; para eso |

altamente

contamos con

capacitado, autorizado y certificado, para

personal

desarrollar cada una de las especialidades [

antes descritas se dispone medios de

movilizacién propia debidamente

identificados, para brindar un excelente Servicio de Supervision, ubicacién e instalaciones

durante las 24 horas del dia; contamos con un Sistema de Comunicacion
efectiva tanto Frecuencias y Repetidoras, como Radios con la mas, modema
en radiocomunicaciones de la marca MOTOROLA y VERTEX vy telefonia tr:
movil a nivel nacional esto garantiza que nuestro personal este en comunicacia
permanente en forma personalizada por medio de nuesiros supervisores se ejer

eficiente y
tecnologia
adicional y
n y control
ce un

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, Eil Salvado
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, WwWw.c0sase.co

[

r. Bk
m S\

00000953




. COSAS E SAE)E CV Curriculum Profesional

o Oficina regional oriental y Sala de venta San miguel:
o DIRECCION. carretera panamericana n° 16 frente a | galvaniza
fel. 2620-2064 2620 2065 |
fax 2667 4029  ventas 2620
2026 Security center : 2620
2063

& Oficina regional occidental y sala de
venta Santa Ana

o DIRECCION: Av.
Independencia entre 7* y 92 c.
Pte. # 32 tel. 2403 0021/22

Logistica: Col. Altos de san Luis, Pje. July Marlene. Tel 2500 5215/30 |

Talleres: Col. santa teresa, y calle principal oriente fel. 2500 5234

Centro de negocios: Av. Bemal # 2. Tel. 25005249/07/35

Poligono de tiro: Av. Bernal # 21 San Salvador.

Estacion de servicio: Av. Bemal# 35u s.s. Tel. 25005267

=)
=)
f=s]
o Atencion al cliente: Av. Bemal# 2. Tel. 25005290/32
=)
=)
=)

Fabrica de municién: Santo tomas, calle Alberto Masferrer, barrio el calvario # 17,
tel. 2220 9089 ?

& it
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com %,Z > /; D D _{T 7

o 00000959 |



COSASESA DE CV Curriculum Profesional

control en los puntos de servicio para la

seguridad y comodidad de nuestros clientes,
COSASE, SA.DEC.V. se enorgullei:e en serla
primera empresa a nivel Centroamericano en
poseer el Sistema GUARD-1 que consiste en un

dispositivo instalado en cada uno de|los lugares

donde se presta el servicio, el cual reqistra la

hora, lugares y fecha visitados por nuestros

supervisores. Todo es controlado en nuestras

oficinas centrales por medio de un sistema
informatico central. Ademas somos Distribuidores exclusivos de las Marcas MATRIX
PYRONIX, VERTEX STANDARD, SMITH, L3, WOOJU, LOR ELECTRONICS INC., entre

otras.- SECURITYCENTER

cuatro ammerjas, distribuidas en fodo el
{ territorioc nacional, las cuales cuentas con
diversidad de producte para la defensa

personat.

Distribuimos equipos de defensa personal
Letales o No Letales; Somos distribuidores "
directos de las marcas MAVERICK,
GLOCK, AMSCOR, MOSSB__ERQ, SMITH
& WESSON, WINCHESTER, 'fAURUS Y
REMINGTON.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info @cosase.com, Www.cOsase.com ¥4
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| COSASE S.A. DE CV Curriculum Profesional

ismos de supervisién

electronica

Para el cumplimiento de la excelencia en el
servicio, COSASE, S.A. DE C.V,, hace de su
conacimiento, los siguientes mec%nismos de

control y supervision: ‘

Nuestros supervisores han sido selleccionados
y han atravesado diferenfes filtros de contrales

de calidad, ademas son personas con una

amplia experiencia en el ramo de Supervision

de seguridad cumpliendo profesionalmente con su frabajo.

N . |
Cada supervisor tiene a su cargo una zona geografica especifica, a fin de darle una
completa cobertura por cada posicidn asignada y un excelente servicio |a nuestros

clientes.

La supervision es confinua, las 24 horas del dia la empresa tiene supervisores noctumos
que realizan controles sorpresas a las posiciones de nuestros clientes esta se realiza en

vehiculos y motocicletas, cada uno con los logotipos de la empresa.

Para un control minucioso de nuestros supervisores y pensando siempre en la seguridad y
comodidad de nuestros clientes COSASE, S.A. DE C.V., se enorgullece en ser la primera
empresa a nivel Centroamericano en poseer el sistema GUARD-1, el cual consiste en un
dispositivo (Tecnologia Button) instalado en cada uno de los lugares donde se presta el
servicio, el cual registra la hora, lugares y fecha visitados por nuestros supervisores. Todo
esto es controlado en nuestras oficinas centrales por medio de una computadora central.
Cada supervisor es responsable de velar su zona y de mantenerla bajo control ante

cualquier eventualidad que se pudiese suceder.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvadc;;r.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, WWw.cosase.com

b 00000361 |




C@SASE SA QECV Curriculum Profesional

La coordinacién de nuestros supervisores se realiza a través de un jefe de Operaciones,

quien es el encargado de que toda la supervision esté marchando perfectamen‘te.

Ademads de! Sistema GUARD-1, cada supervisar posee un radio de comunicacidén para

reportar cada lugar visitado y pedir el apoyo necesario cuando sea requerido.

Cada supervisor cuenta con equipo (arma) para poder actuar en situ‘aciones de
Emergencia.

El supervisor es el que moviliza a coordinar los permisos por enfermedades, v:lslcaciones y
demas programados o situaciones de emergencia que los agentes solicitan; por lo que en
ningin momento los servicios que se prestan se ven afectados por las ausencias de las
personas designadas a la seguridad.

Es de hacer notar que cada cierto tiempo se hacen pruebas aleatorias y sorpresivas de
antidoping. Esto nos sirve para implantar medidas comectivas en el servicio y ‘;aramizarle
a nuestros clientes personal confiable.
Ademas de los servicios de seguridad que ofrece COSASE, a través de agentes
altamente capacitados, investigados y entrenados para reaccionar y tomar e# control en
cualquier situacion de emergencia a continuacion detallamos descriptivamente|la clase de

servicios con que contamos para hacer eficiente nuestra labor.

e-comunicacion'y
laboratorios -

Contamos con ocho repetidoras ubicadas en el
Cerro El Picacho, en Loma Larga, Cerro Cachio,

Cacahuatique y Repetidora Digital, con

. . \ .
cobertura a nivel nacional y frecuencias, y

sistemas de comunicacién propios, con la mas

alta Tecnologia en radiocomunicaciones.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvadcizrf
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info @cosase.com, Www.cosase.com

00000362
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Curricqlum Profesional

. seguridad

En nuestra sala de capacitaciones se brinda
asesoria e induccion constante a nuestros
agentes de seguridad, con el objetivo de
brindarles la informacion necesaria para ser
mas competitivos en el desempe:ﬁo de sus
labares, asi como del fie{ cumplimiénto de sus

obligaciones. Nuestras capacitaciones e

instrucforias  pemmiten  ofrecer,  mejoras
.
constantes en el buen desempefio de labores.

En nuestro departamento de operaciones, se
coordinan todas las actividades de seguridad

i fisica, custodia, reaccion por sistemaT satelitales

y reacciéon de activaciones de sistemas de
alarma. Nos  preocupamos sieJmpre por
mantenemos alerta y darle la tranquilidad de la
seguridad que como empresa le ofrecemos. Es
por ello que contamos con persona‘l altamente
capacitado e identificado con las nece;sidades de

nuestros clientes. Ademas se llevan a cabo controles estrictos sobre el personal de
seguridad que es desplazado a cada uno de los lugares gue los clientes nos lo solicitan.

Estas tareas que representan el control, administracion y coordinacion de las operaciones

- . . . \
de la empresa son divididas en areas centro-oriente y centro-occidente, brindando una

@

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Sa]vadtjx.
Tel, 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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COSAS E SA DE C.V.. Curriculum Profesional

mejor solucién a nuestros clientes, ya que todas las operaciones se canalizan por las
misma area pero es llevada a cabo por nuestros jefes, sub-jefes de operaciones quienes

constantemente brindan soluciones a toda la cartera de clientes de nuestra compariia de

seguridad.

POLIGRAFIAS

Nuestro propdsito es que conozca las grandes
ventajas que lograria al implementar las mismas,
considerando que la situacion actual del pais nos
impulsa a estar a la vanguardia de la {ecnologia y
hacer el mejor uso de ella para poder agilizar
labores
de

contratacion de personal, confiabilidad del

personal que ya esta prestando sus servicios

para la empresa y se desea saber los

procedimientos que aplican en el cumplimiento
de la funcion encomendada, o aquellos casos

que exista un hecho o evento en el cual se |_

quiera deducir responsabilidades directas o P S
indirectas del personal involucrado.

Hacemos de su conocimiento que nuestro
personal de expertos poligrafistas,
constantemente son capacitados, por lo que le
garantizamos que los resultados obt‘enidos son
acorde a las nuevas técnicas de administracion

poligrafica.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvadclrr. : I
@ Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com |

00000964 |




0urricu||um Profesional

"COSASE SA, DE C.V..

La administracion de pruebas poligraficas computarizadas tiene su funcionamiento
informético de los cominmente llamados "Detectores de mentiras”, los cuales es posible
ya tendran algin conocimiento pero, surgen muchas interrogantes basicas como por
ejemplo: ;Como funciona? ¢Para qué sirven? Y lo que es mas, ;qué tienen t‘que ver con
la informatica y el hardware? Y, para satisfacer a sus dudas, presentamos |a usted las

respuestas adecuadas sobre las pruebas poligraficas computarizadas.

Hablar del detector de mentiras puede ser que
suene a algo no muy creible, pero la verdad es ¥
que estos instrumentos son para detectar la
veracidad de una declaracion o evento, son
utilizadas a diario por el Organo estatal y
privado.

Este instrumento, con muchos afos de vida, ha

4 |
sufrido una gran evolucion desde los primeros modelos hasta los actuales Ahora, con la
ayuda de los nuevos sistemas informaticos, es posible una deteccion de mentiras mas

perfeccionada.

Las personas dicen mentiras y engafan a otros por muchas razones .Para muchos, la
mentira puede llegar a ser un mecanismo de defensa utilizada para evadir problemas con
la justicia, los jefes o figuras autoritarias. A veces, es posible descubrir cuando miente
alguien, pero en otras ocasiones, puede que no sea tan facil.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador. g0
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info @cosase.com, www.cosase.com
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Curriculum Profesional

Un equipo especializado de Psiciélogos se
encarga de hacer las evaluaciones a fravés de
diferentes tipos de Test que se detallan a

continuacion:

_ : . TEST DE PERSONALIDAD: Evalia las
S i .-} _  principales caracteristicas de la personalidad,

o

datos que resultan dtiles en la seleccidon de personal, los cuales son:

Estabilidad Emocional, la posibilidad de que el
individuo utilice molestias fisicas ante presiones .
laborales y faltas al trabajo; la capacidad
autocritica del individuo, capacidad de trabajar
bajo presion, la capacidad de autocontrol, toma
de decisiones en situacionaes dificiles, tolerancia,
responsabilidad, actitudes de caballerosidad,
disciplina, capacidad para el desempeiio de

actividades en que se requiere un estado de |
alerta constante, control sobre el encjo y la agresividad y algunas caracteristicas

psicopatolégicas.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvadér. § ',(_
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, WWW.COSase.com

®» 00000968




COSASE SA DE CV Curriculum Profesional

7 TEST DE CARACTER: Evalia el ?emperamento y
el caracter que reline Ilos requisitos para el

- desempeno de Agentes de Seguridad, fales como:

i Sanguineo, Flematico y Apasionado; los cuales

.

estan catalogados como [os mé&s estables y

fuertes a las eventualidades diarias laborales y

personales.

TEST DE INTELIGENCIA: Evalua la capacidad intelectual del sujeto para la adecuada
adaptacion al medio social, el cual debe estar en los limites normales para el puesto de

Agente de Seguridad.

ENTREVISTA PSICOLOGICA: Serie de pregunias personales.

Contamos con vehiculos propios con los

que resulta muy facil coordinar desde un

punto de partida hasta un| punto de
destino a nivel del territorio nacional

Py

el T L ’ R
proveemos la profeccion de contenedores con [g'§

productos en ruta, como lo son las fronteras
de: LAS CHINAMAS, ANGUIATU, LA §
HACHADURA, EL POY, EL AMATILLO, SAN
BARTOLO, COMALAPA, SAN CRISTOBAL, !
ACAJUTLA, etc.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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COSASE $.A.DE C.V.

Curricullum Profesional

ELECTRONICA

con monitoreo y reaccion ammada,
S ] ) disposi 7 27 A

Srcarg) Al tivos |
de deteccion tales como sistemas infrarrojos, |
magnéticos, de presidn, sonicos efc.
conectados con nuestra central, estos pueden #
prevenir, robos, incendios. Ademas contamos
con sistemas de control de acceso y cierres.

Tenemos el mas modemo centro de monitoreo l ‘

AT

de alarmas ademas de contar con uno de los mejores sistemas de control y despacho de

" SERVICIOS DE SEGURIDAD

Contamos con sistemas de alarmas, para
residencias particulares, comercios e industrias

diferentes

alarmas SIS. Nuestro personal es alitamente capacitado y contamos con certificaciones

de! fabricante. Ademds de contar con sélidas estructuras de respaldo ya que
con el que administramos los sistemas de alarmas son robustos y conta

el software

os con las

actualizaciones gue nos garantizan el buen funcionamiento de los mismo asi como la

mejor respuesta en monitoreo y reaccion de nuestro pais. Contamos con servicios de

mensajeria instantanea en caso de activaciones de alarmas ya que nuestro sistema nos

permite notificarles a nuestros clientes de esta manera, ademés de contar con reportaria

electronica, en formatos PDF, lo cual garantiza la veracidad de la informacion

de sus cuentas.

del estado

of
A}Q
3 cg 3
Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador. ¥ % oY/ &
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info @cosase.com, Www.cosase.com ‘?'9‘ p
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COSAS E SA DE CV Curriculum Profesional

9 Circuito cerrado de television

Los sistemas de CCTV se han fransformado en

sistemas avanzados de control, nuestros
dispositivos de grabacién Digital son los mas
avanzados y con la capacidad de ser

monitoreados desde la comodidad de su casa, a

través de Intemet o via teléfono.

Hemos avanzado y el VHS ha pasado a ser un - : g@,@ @@ <
instrumento del pasado, los equipos de grabacion %éfi@@ c*o”@@;@_@_@;,/

digital pueden incluso ser visto a través de su Palm o Pocket PC.
Hemos desarrollado el monitoreo a distancia a manera de que cuando| tenga una

necesidad nosotros estaremos vigilando su casa, negocio, o propiedad.

o Sistema de grabador de video digital

Nuestros sistemas DVR (Stand Alone) son

plataformas de video digital seguros, no son
sistema domésticos que se instalan en
computadoras personales, estos utilizan
procesadores rapidos con sistemas operativos

LINUX, que no necesitan de chequeo periédico o
restablecimientos de los sistemas operativos.

El hardware esta disefiado exclusivamente para la grabacion digital y [no es una
adaptacion, son sistemas que se les puede agregar discos duros (hasta cuatro)
dependiendo de las necesidades de su sistemas.
Ademas los puede accesar a través de la red local o Web y ya que el equipo es un
servidor LINUX es completamente seguro por ser este uno de los sistemas operativos
mas utilizados para la administracién de redes, ademas de ser un sistema operativo

guiado por hardware.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvad
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, Www.cosase.c
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Curriculum Profesional

No mas libros de control o {arjetas de
marcacion, nuestros sistemas de |control de
acceso evitan y ejerce un control abscluto en el
ingreso y acceso a instalaciones c<Ln nuestros

productos usted podra verificar mensualimente,
su planilla o simplemente restringird accesos a
personas.
Nuestro sistemas de conirol de acceso varian
desde los mas sencillos por aproximaron o digitacidn, hasta sistemas biométricos (huellas

digitales, iris del ojo, lecturas morfologicas del cuerpo).

9 Sistemas de rayos X (L3)

Representamos a los sistemas de Rayos X L-3,
estos sistemas son utilizados en instalaciones
sensitivas, tales como Aeropuerios, Juzgados,
Céarceles o instalaciones con altos niveles de
seguridad

Los equipos pueden identificar automaticamente
materiales organicos o inorganicos, estos equipos
trabajan con algoritmos los cuales los hacen,
précticamente inteligentes a la hora de identificar,
armas, drogas o explosivos.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvad?r. |
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, Www.cosase.com Sl
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: COSASE SAE CV Curriculum Profesional

9 Cerca eléctrica y razor

oo, 120 voltios, 220votls, ya no son suficiente de
torrente perimetrales, sin embargo nuestro

. sistema de seguridad perimetral a traves de
cerca electrificada a 12,500 voltios hara
practicamente inviolable lo que desea profeger,
el sistema estéticamente superior a los Razzor
convencional le brinda ventajas que un sistema
nomal no lo hara; por ejemplo este sistema
inhabilita al trasgresor por varios segundos y si
es cortado automaticamente reportara al
sistema de alama su violacién y activara una
sefial de alairma, ademas este puede ser -
programado con horarios para su seguridad,
alge que es muy importante es que el sistema
no es letal y solo deshabilita las habilidades
musculares por varios minutos.

Tenemos a su disposicion alambre razor alma
de acero inoxidable con los mas altos controles

de calidad, conexion a su sistema de alammas, o
somos distribuidores exclusivos de las marcas \J¥AS '7:" 7 )
LONG BARD Y FISH HOOK BARK, ZEalllk 322?'{:,‘,@
electrificado a 110v, a 220v y sin electrificar A T

para negocios y residencias, a 23 o 30 centimetros de separacion entre anillo y anillo.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador. {
’@ Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info @cosase.com, Www.cosase.com \\
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Curricu

um Profesional

Para efectuar practicas de tiro a puerta
cerrada, con los mas 2allos estandares
Americanos de seguridad, conirol eiectronico
de siluetas, venta de municiones, efc.

S CAPACITACION: en el uso de armas. |

(restricciones aplican)

@ Autorizado por Ministerio de la

Defensa Nacional

Les proveemos de municidon de calidad a un
precio razonable, nuestra fabrica de |municiones
Falcon provee a un precio mucho mlés bajo en
municién de alta calidad tanto; recargada o
nueva; de todo tipo de cailibre. Contamos con el
personal capacitado para asesorarle| sobre sus
compras, asi como el personal técnicamente
capacitado para realizar estas actividades.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvadolr. :
-@ Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com §
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COSASE, S.A. DEC.V.

|

ACCIONISTAS DE COMPANI ’I
SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A DE C.V.

CURRICULUM VITAE
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COSASE, S.A. DEC.V.

1. DATOS GENERALES.

2. ESTUDIOS REALIZADOS.

3. EXPERIENCIA LABORAL

4. CARGO ACTUAL

& & -
2. DATOS GENERALES.

*

2. ESTUDIOS REALIZADOS.
| i I

3. EXPERIENCIA LABORAL

4. CARGO ACTUAL.

GERENTE GENERAL MECAFE, S.A. DEC.V.

[ e |
3, DATOS GENERALES.

2, ESTUDIOS REAUZADOS.

3. EXPERIENCIA LABORAL

4. CARGO ACTUAL.

DECORACION DE INTERIORES

4 00000974




NOMINA DE JUNTA DIRECTIVA : “COSASE,S.A.DEC.V.""

Miembros de Junta Directiva de Sociedad

1. PRESIDENTE GERMAN HERRERA BARAHONA

|
2. VICEPRESIDENTE JUAN MIGUEL MENENDEZ BOLANOS
3. SECRETARIO FATIMA YANIRA HENRIQUEZ DE MENEDEZ

JOSE MIGUEL ANTONIO MENENDEZ AVELAR
JAIME ROBERTO MENENDEZ AVELAR
MARIATERESA DEL CARMEN AVELAR DE MfENENDE.

4. DIRECTORES SUPLENTES

ING. GERMAN HERRERA
REPRESENTANTE

@ 00000975 |
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Organizaclén Administrativa y Técnlea.

o
= NOMBRE COMPLETO CARGO DENTRO TITULOS Y EXPERIENCIA EXPERIENCIA EN
= DE LA ENMPRESR 'ESPECIALIDAD EN ANOS CARGO ACTUAL
(] ~.
(&%)
—J
P cnmn&mnm 13 aos 13 B50S
[ W@cosasecom
JOSE ENGEL EVENDANO 13 BRNOS 13 BRos
-Qwslmm
CONSTANTING LOPEZ 11 &K0S 8 aN0S
@cosase.com
FRANZ MENESES 4 a0S 10 MESES
[ acosase.com
ROSRRIO RLES 4 aif0S 10 NMISES
[ 5@cosase.com
21 &Ros 9 &N0s
afios &fos
afos Afios
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Organizacion Administrativa y Técnica.

NOMBRE COMPLETO CARGO DENTRO TITULOS ¥ EXPERIENCIA EXPERIENCIR EN
8 DE LR EMPRESH ESPECIALIDAD EN HNOS CHRGO ACTUAL
(o
C  FABRICIO (ASTILLO 14 Ros 4 phos
O T egalon
ZBI KARLA DE DLAZ 1 MESES
| 2cosase.com
GEOVANNY CRRDENKS
sase.com 13 Bfos {3 ER0S
LUCIO RLBINO ARIAS 5 aftos | &fie
com
ANA DE ORELLAN 4 xftos 4 Aftos
| [@cosase.com
-’l':?l hed
WALTER ESTRADA
I @cosase.com | Efio
i
JULIO ORANTES 9 Afos 1 &R0
-@mase.mm
S,
S DE 26 ARos 9 Aflos
i & .com
3%
% 5D afios 1 &0
Etl'lve com
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ORGANIZACION de la Gerencia de Operaciones

(o Gerencla General
() de Serviclos
o |
(o
o GERENCIA DE
(d) OPERACIONES | Enrique Cortez
@O
() [ | | Centro Occldente | Centro Orlente
Centro de Seccion de Servicios Divisién da Divislén de
Operaciones Poligrafia Especiales Operaciones Santa Ana Opgradones San Miguel
Salvador Martinez Cmar Arddn Julio Orantes Henry Molina Base René Grande Base
Indagaclén PPI Regional Regional
Sub René Guzman Sub
Jefatura Jefatura
| Equipo de Seccién de Seccién de
y Analisis 1 Fronteras Ruteo
| | Salade
Radio Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor
de Zona de Zona de Zona de Zona de Zona
L L 1 1
|| Salada L T by T
Monitoreo —————————ganta Ana San Miguel
San Salvador Sonsonate g;fllzah'adﬂ Usulutén
La Libertad alaterango M &
L] unidades de Ahuachapsn Cugcatlén s Urkén
Reaccidn ta Paz
Cabafas

San Vicente



Secntara de Cuhyra de
la Prasdencia

EL SAL

T CWCTRAIIUER —

SECRETARIA DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA, hace constar: ‘

Que COSASE, S.A. DE C.V., nos ha proporcionado el suministro de SERVICIOS DE SEGURIDAD,
bajo las siguientes condiciones:

CARACTERISTICAS PRINCIPALES DEL SUMINISTRO {

|

1| TIPO Y CARACTERISTICA DEL SUMINISTRO SERVICIOS DE SEGURIDAD

2 { MONTOS DEL CONTRATO DEL SUMINISTRO $405,783.00

CALIFICACION : EXCELENTE, BUENO , REGULAR, MUY BUENO
3 | DEFICIENTE (ESPECIFICAR)

4 [ OTRAS OBSERVACIONES XXXXX

Y para ser presentada a la Direccién de Adquisiones y Contrataciones Institucional (E‘)ACI], de la

Presidencia de la Republica, se extiende |a presente constancia, en la ciudad de San Salvador, a
los 8 dias del mes de Febrero de dos mil once.

(WA
FIRMA: /&% W
\_/

NOMBRE: Arq. Nolvia lvette Ventura Rodriguez

CARGO: Jefe de Mantenimiento y Logistica

TELEFONO: 2510-5127

. Secretaria de Cultura de la Presidencia de la Repiiblica ‘
Alameda Juan Pablo Il y Calle Guadalupe, Edif. A-5, Plan Maestro, Centro de Gobierno, San-Salvad
Conmutador: 2510-5130 !

¥ 00000981 ) 0000799



CENTRO NACIONAL DE REGISTRO, hace contar:

Que COSASE, S.A. DE C.V., nos ha proporcionado el suministro de SERVICIOS DE SEGURIDAD,
durante el pericdo del 01 de febrero de 2010 hasta el 31 de enero de 2011, bajo las siguientes
condiciones:

CARACTERISTICAS PRINCIPALES DEL SUMINISTRO

1 TIPO Y CARACTERISTICA DEL SUMINISTRO SERVICIOS DE SEGURIDAD
. ' |
2 MONTOS DEL CONTRATO DEL SUMINISTRO $451,073.40
|
CALIFICACION : EXCELENTE, BUENO , REGULAR, |
3 DEFICIENTE {ESPECIFICAR) MUY BUEN°|
4 OTRAS OBSERVACIONES NINGUNA !
|

Y para ser presentada a [a Direccién de Adquisiciones y Contratacicnes Institucional (DACI), de
la Presidencia de la Republica, se extiende la presente constancia, en la ciudad de San
Salvador, a los 8 dias del mes de Febrero de dos mil once.

FIRMA: << ‘ /—q;ﬁ.—:—’\ SELLO:

NOMBRE: Cnel. Jorge Armando Reyes Herndndez
UNIBAD

&)
&
i

DE SEGERIBAD
> INSTITUEION Il.

CARGO: Jefe de la Unidad de Seguridad Institucional 2,

TELEFONO: 2261-8785

VR

@ 00000982 -
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Fonda Solidario para
la Salud (FOSALUDY)

v e
ouiine 00

EL SALVAPOR

REF. No. DACI/2011-001

Sefiores )
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Presente

Por este medio el Fondo Solidario para la Salud (FOSALUD) hace constar: que la empresa
COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. DE CJV. h
proporcionado el Servicios de Seguridad y Vigilancia para las Oficinas Centrales y

Unidades de Salud beneficiadas con FOSALUD 2010, bajo las siguientes condiciones:

CARACTERISTICAS PRINCIPALES DEL SUMINISTRO
| [Tipo y Caracteristica del Suministro SERVICIO DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA
2 |Montos del Contrato del Suministro $703,47|9.00
3 [Calificacién:  EXCELENTE, BUENO, REGULAR, BUENO
DEFICIENTE

Y para presentar a la Direccion de Adquisiciones y Contrataciones Institucllonal (DACI),
de la Presidencia de la Republica, se extiende la presente constancia, en la ciudad de San

Salvador, a los tres dias del mes de febrero de dos mil once.

TiLIO CRUZ QUEZADA
FE DACI - FOSALUD

LIC.H

9* Calle Poniente No. 3843, entre 73 y 75 Avenida Nerte, Colonia Escalén
w 0 0 0 U 0 9 8?3]éfono: 2528-9737, 2528-9738 y Fax: 2528-9742



PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA, hace constar:

PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
UNIDAD LOGISTICA INSTITUCIONAL
Torre P.G.R. CENTRO DE GOBIERNO, S.S.
Teléfono 2231-9462 Telefax 2231-9463

Que COSASE, S.A. DE C.V.,, nos ha proporcionado el suministro de SERVICIOS DE SEGURIDAD,

bajo las siguientes condiciones:

CARACTERISTICAS PRINCIPALES DEL SUMINISTRO

1 | TIPOY CARACTERISTICA DEL SUMINISTRO ‘ SERVICIOS DE SEGURIDAD

2 | MONTO DEL CONTRATO DEL SUMINISTRO $167,240.00

3 | CALIFICACION EXCELENTE

4 | OTRAS OBSERVACIONES ES UNA EMPRESle MUY
ORGANIZADA Y MUY
RESPONSABLE

Y para ser presentada a la Direccién de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (DACI), de

la Presidencia de la Republica, se extiende la presente constancia, en la ciudad de San Salvador,

a los 8 dias del mes de febrero de dos mil once.

PR @@;

NOMBRE: ANA DAYSI FRANCO

CARGO: (COORDINADORA UNIDAD LOGISTICA INSTITUCIONAL

Gy
™ oo
CENERRY,

TELEFONO: 2231-9463 y2231-9462

¥ 00000984




|

WANDA

Agua para fodos

La Administracién Nacional de Acueductos y Alcantarillados (ANDA), hace
contar: Que COSASE, S.A. DE C.V,, nos ha proporcionado el suministro de
SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA, bajo las siguien‘,tes
condiciones:

CARACTERISTICAS PRINCIPALES DEL SUMINISTRO

|
TIPO Y CARACTERISTICA DEL SERVICIOS DE SEGURIDAD
1 SUMINISTRO Y VIGILANCIA PRiIVADA
MONTOS DEL CONTRATO DEL
‘ ) SUMINISTRO $3,419,967.60
CALIFICACION : EXCELENTE, BUENO , BUENO
3 REGULAR, DEFICIENTE (ESPECIFICAR)
. SE RECOMIENDA PARA QUE
OTRAS OBSERVACIONES SE ATOMADA EN CUENTA EN
4 FUTUROS SERVICIOS.

Y para ser presentada a la Direccion de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional (DACI), de la Presidencia de la Republica, se extiende |la presente
constancia, en la ciudad de San Salvador, a los 8 dias del mes de Fehrero de dos

mil once.
FQ
SR ; 1> Ry \ o
. Cnel. JutioCedar Aré\’raﬁg?\lfaﬁ'p o &,ﬁ%iﬁg ¢ ¢
Jefe de Sistemas'de S fqad@y% o 50 (D
2244-2616 ﬁ’? g e #
. PR Vi /
arevalo@anda. ob);}:_i ,@1&:\4 ) o Qﬂ ¥ @% .
N '\‘ :’. N > - ’

Edificio Oficinas Administrativas, A:NDA.
Bosco, Colonia lee'rta ;
Tel.: (503) 2244-2616 Faix.:




Alameda Juan Pablo Il y Calle Guadalupe, Plan Maestro
Centro de Gobierno, San Salvador, Teléfono: 2510-6112
GERENCIA DE LOGISTICA

MINISTERIO DE EDUCACION, hace contar:

Ministerio de Educacion

Gaoblerno de El Salvador

Que COSASE, S.A. DE C.V,, nos ha proporcionado el suministro de SERVICIOS

DE SEGURIDAD, bajo las siguientes condiciones:

!

CARACTERISTICAS PRINCIPALES DEL SUMINISTRO

1| TIPO Y CARACTERISTICA DEL SUMINISTRO

|
SERVICIOS DE SEGURIDAD

2| MONTOS DEL CONTRATO DEL SUMINISTRO $453,113.98
CALIFICACION : EXCELENTE, BUENO,
3 | REGULAR, DEFICIENTE (ESPECIFICAR) EXCELENTE
4 | OTRAS OBSERVACIONES
Y para ser da a la Direccién de Adquisiciones y Contratamones Institucional

(DACI), la Presid
ciudad d& San Salﬁ(

r, afibs 8 dias del mes de Febrero de dos mil once.

S{& de la Republica, se extiende la presente constanma enla

FIRMA.

NOMBRE: Eduardo Ern

est

b Linares Maravilla

CARGO: Departamento de Servicios Generales

TELEFONO: 2510-6112

SELLO:

Liiazn B“
Swrwas

TRAES

{”
<
b3
°

L) 00000986




ANEXO 10

INFORME SOBRE VENTAS ANOS 2009 2010.

NOMBRE DEL NOMBRE DEL CLIENTE , TELEFONO, | DETALLEDEL |PLAZO CONTRACTUAL
PROPIETARIO Y FAX, CORREC ELECTRONICO, BIEN O SERVICIO
DIRECCION REQUERIDO VALOR DE LA VENTA (EN US$) ngfg; DEE
T PRESTACION DE LOS
INICIO FINAL CANTIDAD FINAL POR ARO SERVICIOS O SUB
INICIAL MESES CONTRATO
MINISTERIO DE WILLIAM RIQUELM! PADJLLA MIRON SEGURIDADY | ENERO 207, | 31/12/2010
EDUCACION (MINED) GERENCIA DE LOGISTICA VIGILANCIA 2008 Y
tel. 2510-6134 16/01/2009
mal . arpadifa@mined.gob.sv 92 $41,056,70 $472,152,00 ENERO A DIC 2010
CONAMYPE . LIC. ISRAEL CABRERA JEFE UAC!  |SEGURIDADY mar-10 31/12/2010 7 $33493.20 |MARZO ADIC 2010
TEL. 2260-9260 VIGILANCIA
lcabrera@conamype.gob.sv $3,349.32
FONDO SOCIAL PARA LA |MIGUEL ANGEL GALDAMEZ ROJAS SEGURIDADY | ENERO 2008, | ABRIL 2011.
VIVENDA TEL. 2271-1662 VIGILANCIA 01/05/2008, MAY. 2010 A ABRIL
miguel.galdamez@fsv.gob.sv | mayo 2010 44 $17,322.90 5$207,874.80 2011
FOSOFAMILIA LIC. GLAUDIA PATRICIA HERRERA  |SEGURIDAD Y 01/06/2009 31122010
) JEFE UACI 22316200 VIGILANCIA anero 2070 1 $1.299,50 $15593,00 |ENEROADIC 2010
CONAIPD CECILIA JIMENEZ 2237-8282 SEGURIDAD Y Q1/07/2009 01/12/2008
~o VIGILANCIA 01/01710 DIC 2010 1 $ 406,80 $4.881,60 ENERO A DIC 2010
FEDECREDITO 01/07/2011
AGOSTO2010 01/08/2010
12 AG, $5,525,00 $66,308.40  |AJULIO2010
ISRI . LIC. BLANCA DE SOMOZA JEFE UAC| |SEGURIDAD Y mar-10
TE, 2270 0250 VIGILANCIA DIC. 2010 6 $1.649,80 $16.498,00 |MAR2010A 311210
[BANCO MULTISERTORIAL |LIC. MIRIAM FERNANDEZ DE BUNDIO | SEGURIDAD Y 01/04/2008 die-10
DE INVERSIONES JEFE UACI VIGILANCIA JUNIO 2009
JULIO 2010 3 $1.291,10 $17.289,00  [JULIO2010ADIC 2010
HOSPITAL NACIONAL DE | TEL. 2604 1886 SEGURIDAD Y JuF08 01/04/2009
LAUNION . {LCHERRERA VIGILANCTA MAYO 2010 $3.299,60 § 36.265,60
UNOPS, NACIONES UNIDAS ene-08 dic-09
PNUD, PMA, OPS 15 $3.850,00 $ 184.800,00° ANO 2010
AR&EPOM | ene-09 31 DIC. 2010
o
o ' : ¢ 7 oOREN 4y $6.590,00 $ 79.080,00 AR 2010
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ISNA Lic. Tel2213 4765 ING. SEGURIDAD Y ene-09
ROBERTOQ JUDICE. SERVICIOS VIGILANCIA
GENERALES $ 16.950,00 $101.700,00  |ANO 2009
SUPERINTENDENCIA DEL ING, HERNAN CORTEZ. SEGURIDAD Y 01/01/2010 | 31/12/2008
SISTEMA FINANCIERO heortez@sst.gob.sv VIGILANCIA
(SSF) 15 $8.250,00 $99,000,00 Aflo 2010
FOSALUD LIC BOSCO GUJLLEN SEGURIDAD Y 01022010 | 01/12/2010 $46,002.30 $506,025.30
boscoguilen@fossalud.gob.sv VIGILANCIA
89 ANO 2010
CECSA 01/09/2016 | 01/12/2010
8 $4,649,14 $16,272.00 ARO 2010
CNR Atin: Cnel. Jorge Armando SEGURIDAD Y 0120272010 | 81012010 $37,589.45 $451,073.40
Reyes TEL. 2261 8785 VIGILANCIA
jorge.reyes@cnr.gob.sv' 7 Afio 2010
ISTA SEGURIDAD Y 01/01/2010 | 01/12/2070 35.640,00 464.580,00
KAREN LOPEZ VIGILANCIA ;
karen7941@hotmail.com] 2 ARG 2010
BFA UIC. MAURO CAMPOS SEGURIDAD Y 0170172003 | 01/12/2008
VIGILANCIA
128 $58,477.54 $701,730.00 AR©O 2003 A 2008
CAJA MUTUAL DELOS LIC. CECY DE RAMIREZ JEFE UACI |SEGURIDAD Y ens-09 31/12/2010
EMPLEADQS PUBLICOS 2225-2252 VIGILANCIA
DEL M/NED_ 7 $3,005.80 $36,069.60 ARO 2010
INVERSIONES Jul-09 DIC. 2008
ENERGETICAS DIC 2010 2 $10.668,50 $128.022,00 |AROS2009 Y2010
ETESAL Jul-09 01/06/2009
DIC 2010
130 $ 48.000,00 $576.000,00 [AROS2009 Y2010
FONAVIPO LIC. ANA MARGARITA SALINAS JEFE |SEGURIDAD Y ENERO 2009 | 31/12/2009
UACT 2257-8888 VIGILANCIA ENE 2010. DIc 2010 $47,482.66
margarita.salinas@fonavipa.gob.sv 12 $3,956,88 AfOS 2009 Y 2010
ANDA__ LUIS ROBERTORODRIGUEZ SOSA___|SEGURIDAD.Y. ___|__01/07/2009__| 07/06/2010
email : Irodriguez@senda.gob.sv Tel. VIGHLANCIA MAYO 2010 DIC 2010
22442616 552 $ 390,001,123 $1.560.004,55 [ARQS 2009 Y2010
MINISTERIO DEL MEDIO LIC, OSCAR CHINCHILLA TEL. SEGURIDAD Y 01/08/2009 31/12/2008 $98,310.00
AMBIENTE 22679534 VIGILANCIA MAYO 2010 | DIC 2010 30 $12,712,50 182009 Y 2010
g LIC. YURY A DRIOTIS TEL. 2250 |SEGURIDAD Y 01/03/2009 DIC. 2009 SO DE g
3345 CEL7855 4486 VIGILANCIA ENERO 2010 | MARZ 2010 67 $ 27.375,00 $328,50080 _ |AROs 2010
'@D TECNICA LIC, MIRNA VILLAGRAN TEL, SEGURIDAD Y ABRIL 22009 | DIC. 2009 $1,288.20 $15,458:40
CUTIVA 22632144 VIGHANCIA 3 {g
oo
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AVISAL ENERO 2008, | DIC. 2010
01/05/2009, AROS 2008, 2009 Y
86 $36.442,50 $437,31000 {2010
DIC. 2010
BANCO AZTECA ene-07 33 $13.983,75 $167.805,00 |ANOS 20072010
ENERO2009 | DIC. 2009
AFP CRECER ENERO 2010. DIC 2010 27 $11,898.90 $142,786.80 AROS 2009 Y 2010
DIC. 2008
BCO. G & T CONTINENTAL ENERO 2009. | pic2010 37 $16,305.80 $195,670.80  |ANOS 2009 Y 2010
COLGATE PALMOLIBE ENERO 1995, | DIC. 2010 0 $ 12.882,00 $154.584,00 |AROS 1995 2010
COOP 1 ENERO 2008. | DIC, 2009 4 $ 1.695,00 $20.34000 |AROS 2009 Y2010
DELSUR mar-08 DIC. 2009 $ 18.645,00 | $ 223.740,00 JAROS2008 2010
MARZO
GENERAL DE EQUIPOS ENERO 2008, 20010 8 $ 4.237,50 $50850,00 |AROS2009Y2010
INDUSTRIAS TOPAZ ENERC 2008. | DIC. 2008 7 $ 3.390,00 $40.68000 {AROS2009 Y2010
CAJA DE CREDITO
SOYAPANGO ENERO 2009, | DIC. 2009 7 $3.045,35 $36544,20  |AROS 2009 Y2010
TUBOS Y PERFILES ENERO 2009.
|pLasTICOS ENERO 2010 | DIC. 2010 5 $2.147,00 $25.764,00  |ARDS2008Y2010
ENERO 2008,
GLAXOSMITHKLINE ENERO 2010 | DIC, 2010 4 $1.717,60 $20611,20  {AROS2009 Y2010
ENERO 2008.
|BAYER ~ENERO20107| "DICT2010 g $3.435,20 $41222,40  |ANOS2009 Y2010
VIGILANCIA $13.735,15 $164.821,80
FISDL ING. MARCO ANTONIO LEIVA ene-10 dic-10 7 '
Licdo. José Gilberto Cubfas  ( Jefe SEGURIDAD Y $7,232.00 $65,088.00
o Unidad Administrativa 2222-8000 (Conm.) |VIGILANCIA ’
29 |2m-3241 (E) abr-10 dic-10 13
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ITCA FEPADE ago-10 die-10 10 $6,508,80 $32,544.00 |aN02010
seGURIDAD Y
VIGILANCIA
PGR Sr. Victor Manuel Ramirez Granados feb-10 die-10 39 $ 115.356,05 | §  1,384.272,60 [ARD 2010
SEGURIDAD Y
SECRETARIA DE VIGILANCIA
INCLUSION SOCIAL FRANCISCO JOSE CACERES ZALDAR Jul10 dic-10 31 ($16,272.00) $97,632.00) ARG 2010
SERVICIOS FINANCIEROS {4955 2229 4957 32{;'&?’,‘3‘0 Y ENERO 2009,
ENLACE cportilo@eniace.com.sv o ENERC 2010 | DIG. 2010 §5932,50 $7119000  |AROS 2009 Y2010
T ENERQT 2009
UNIV. MODULAR ABIERTA |t ENERO 2010, | DIC. 202010 12 §5.152,80 6182360  |aROS 2009 Y2010
ENERQ 2009
HARISA ENERO 2010. [ DIC. 2010 64 $27,120.00 $325440,00 |AROS 2009 Y2010
INVERCALMA _ ENERO 2009, | DIC. 2010 39 $ 16.526,25 $198,315,00  |AROS 2009 Y2010
shernandez@cultura.qob.sv SEGURIDAD Y
nventura@cuitura.gob.sv VIGILANCIA jun-10 dic-10 mayco | $12,208.00 | $427.140,00 |0, .
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