Version publica elaborada de acuerdo a lo establecido en el articulo 30 de la LAIP
“En caso que el ente obligado deba publicar documentos que en su version original
informacion reservada o confidencial, debera preparar una version que elimine los
elementos clasificados con marca que impidan su lectura, haciendo constar en nota
una razon que exprese la supresion efectuada”. Algunos documentos entregados
por tramite de informacion y realizados por esta institucion contienen datos
personales como Numero de Documento Unico de Identidad (DUI) y Nimero de
Identificacion Tributaria (NIT) que de acuerdo al articulo 24 de la LAIP son
considerados informacion confidencial.
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PROCESO:

LIBRE GESTION

CODIGO DESOLICITUD:

LG(SC)(S)/030/2012/PR

NOMBRE DE PROCESO:

.Y

N
-
., -

“SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS
INSTALACIONES, PARQUEGS YALREBEDORES DE DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA BE LA RFPUBLICA"

NOMBRE DE LA
INSTITUCION:

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/ SECREI'A}RIA DE
COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10
TELEVISION EDUCATIVAY CULTURAL; PRES{DENCIADE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SGCIAL/ DIVISION
DE ASISTENCIA ALIMENTARIAY PRESIDENQIA DELA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD

MUJER (CENTRO LOURDES COLON) |

'| NOMBRE DEL OFERTANTE:

DIRECCION:

TELEFONO:

FAX:

E-MAIL:

COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, SA.DECY.
“COSASE,S.A.BEC.Y.

AVENIDA BERNAL, COL. BERNAL, RESIDENCIAL MONTECARLO,
# 21, SAN SALVADOR. C.A. ;

PBX (503): 2500-5222, 2500-5223, 2500- 5235

(503) 2500-5252, ]

joseangeiavendeno@o6sase.com, asistente@c0sese.com .
. P S

i - .ﬁu.,::‘ o . i
dmorangcgsass.com A
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- Certificado 21 05 SV 401

SLSETENIA O GLETION DL

COMPARIA SALVADORERA DE SEGURIDAD, S.A. de C.V.
COSAGE

foenicda Bernzl, Recidencal Monteceria N2 21 3zn salvador, £l Salvador

Hz sido evaluado y ceruficade en cuenio al cumplimientc de los reguisitos ce

ES0 20012008

Parz l2s siguientes actividsdss
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puie cortificadn coma 3 la
obrenerse consuitado

Cualquier Aclerecion adwiongl eolanyz tonio 2 aicanie

splicekifidz=a de los recuisiios de ls norma 153G G001 2033 puoe

2 lz org#nizacion
Este certificado es valido desde 20/08/2011 hastz 20/05/2014

Auvtarizago sor

TOV SBAR CERT (Ficos Cerirhiczcora de TUV Saariand ..
Am TUNV 1, 58280 SULZEACH (Germany)

-

- T

AN

- EO =\ ?a’h\:’.',:

P

0000001



NUESTRA COMPENIE SELVEDORENE DE SEGURIDAD, SE DE CV, CONTAMOS CON UN SISTEMA 135 GESTION DE CALIDAD
CERTIFICADO BAJ0 LE NORIME ISO 8001:2000, CON EL OBJEFIVO DE MEjORER CONTINUAMENTE LOS PROCESOS;
BRINDANDO ASI UN SERVICIO DE CALIDAD, INTEGRIDAD, TECNOLOGIE Y LE MEJORE CONTINUE EN NUESTROS

SERVICIOS.

VISION :

SER LA EMPRESA LIDER R NIVEL NACIONAL, GON UNA PROTECCION DE EXPANSION EN EL ARER CENTROEMERICENE,
SUMINISTRENDC SERVICICS
INTEGRALES QUE LOGREN LE SATISFACCION DE NUESTROS CLIENTES.

MISION:

BRINDAR SERVICIOS INTEGRALES DE SKGURIDED PERA SETISFACER RL MEXINO E NUESTROS GLIENTES, GENERANDO
CONFIANZA CON SERVICIOS Y PRODUCTOS ALTRMENTE CALIFICADOS CON TECNOLOGIE DE VANGUERDIA.

POLITICA DE CALIDAD

NUESTRO CONIPROMISO CON LOS CLIENTES ESTE BASADO EN LA SATISFACCION DEL SERVICIO El{ EL: CUNMPLINMIENTO B
L0S REQUISITOS DE SEGURIDAD DE SUS BIENES, PERSONAS Y A SU VEZ BRINDAR LA CUNTIBRlel CON EL PERSONAL
CELIFICADO FUNDAMENTANDONOS EN NUESTRA PASION POR: LA CALIDAD, INTEGRIDAD, TECNOLOGIA, Y LA MEJORA

CONTINUR EN NUESTROS PROCESOS Y SERVICIOS,

0000002




PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Canton el Jute, San Miguel, #32, Santa Anaj

Monlecarlo #21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Barrio Concepcidn, entre 7y 9 Calle Ponjente

SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA SR IR AT
Av. Bemal, Cal. Bemnal, Residensial Carretera Panamericana #16, Avenida mdepende?cia ( g &5 \Fy >>
GERF

Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 24030017
WWW.COS358.C0m Security Center Tel.; 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2009

FORMULARIO PARA LA IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA.

Nombre Completo del Ofertante: Compaiiia salvadoreiia de seguridad, S.A. DEC.V. “COSASE, S.A. DEC.V."

(x) Sociedad Andnima Capital Variable.
Direccitn de Oficinas Centrales:

San Salvador: Colonia y Avenida Bernal, residencial Montecarlo N° 21, a 200 Mts del Hospital Militar Nuevo, San

Salvador. TEL: (503) 2500-5222, 2500-5223

Direccidn de Oficina Local:
San Salvador: Colonia y Avenida Bemal, residencial Montecario Ne 21, a 200 Mts del Hospital Mil

Salvador. TEL: (503) 2500-5222, 2500-5223

San Miguel: Camretera Panamericana, # 16, Col. Panamericana, Barrio Concepcion, Canton El Jute

TEL: (503) 2675-1008, 2675-1009
Santa Ana: Av. Independencia entre 7°y 9° calle poniente, TEL: (503) 2403-0021, 2403-0017

AFILIADO:
s e.C i0 de.E1 Salvad
FECHA: 21/11/2002 AFRJACION Ne 5522
AFILIADO:
Asociacién Latinoamericapa de Seguridad
FECHA: 03/07/2007 AFILACION N°; 00711-1/07-SV
AFILIADO

Comité de Seguridad_e Higiene Ocupacional del Ministerio de Trabajo y Previsidn Social.
FECHA: 18 DEENERO 2008  AFILIACION No: —
ARLIADO
iin Panamericana idad Prit ASEP).
FECHA: 16/12/2009  AFILIACION N°: —

Fecha: San Salvador, 31 de agosto de 2012
Nombre del Representante Legal: Lic. José Angel Avendaiio Henrfquez
Nombre de Socios 0 Accienistas y detalle de [a participacidn accionaria:

Nombre Porcentaje
José Miguel Antonio Menéndez Avelar 96.718 %
Fatima Yanira Henriquez de Menéndez 2.625%
Jaime Roberto Menéndez Avelar 0.657%

Fecha de establecimiento de Ja Empresa: 1°de julio de 1991,
Teléfonos: (503) 2500-5222,2500-5223,2500-5235 (8.S.) Celulares: (503)

FAX: (503) 2500-5252
E-mail: joseangclevendano@o0sase.cam, gsistaniedicnsase.com, (moran&Cosase. com

itar Nuevo, San

, San Miguel.

v
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE 1A PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCI.US!ON SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DMSION DE AS!STENC!A AUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LQURDES coLon) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DAC} referente PROCESO POR LIBRE GESTION,
SOLCITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICI0S DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DERENDENCIAS DE LA
PRESIDENCIA DE LAREPUBLICA™.

San Salvador, 31 de agosto de 2012.

OFERTA ECONOMICA

"./er
¥

™ (:":"-;
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-

‘-1-;‘-.- o
. '.'1 -\ '_‘ \'
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SUCURSAL SAN MIGUEL
Carretera Panamericzna # 16,

SAN SALVADOR
Av, Bemal, Col. Bemal, Residencial
Montecarlo # 21, San Salvador, Ei Salvador.
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252
Ventas: 2500-5207
WW.C08858.C0M

Canldn El Jute, San Miguel,
Tels.: 2675-1008 » 2575-1003
Security Center Tel.; 2675-1006

e s e e
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ANEXO 1

REQUISITOS MINIMOS DE PRESENTACION DE COTIZACION TECNICAY ECONON;]CA

Col. Panamericana, Barrio Concepcion,

SUCURSAL SANTA ANA
Avenida lndependenua

entre 7%y 3° Calle Ponil
#32, Santa Ana.
Tels.: 24030021, Fax: 2403-0017

erte

Security Center Tel.: 24030022

Com

(DINEN)

‘OMPAN[A SALVADORENA DE SEGURIDAD S.A.DEC:. V.

DELTOSIENNS [ﬁﬁ@j@@-_w;;

SENORES: PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE A PRESIDE‘ICIA/CANAL 10
TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION

SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENC]

A ALIMENTARIA Y

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUZER (CENTRO LOURDES COLON).

SOLICTUD CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR

IDENTIFICACION DEL INTERESADO EN PARTICIPAR

NOMBRE O RAZON SOCIAL: COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. DEC.V.

NiT: 0614-010791-103-9 NRC:56427-3

DIRECCION: AVENIDAY COLONIA BERNAL, RESIDENCIAL MONTECARLGO, Ne 21, SAK SALVADOR.

TELEFONOS: (503) 2500-5222, 2500-5223
CONTACTO: LIC. JOSE ANGEL AVENDANO HENRIQUEZ

PLAN DE COTIZACION

FAX: (503) 2500-5252
CORRED ELECTRONICQ: jeseangelavendana@c0sase.com

1SO 9001:2008

memn vy Aee = ——

uNipABDE |7 DESCRIPCION,
MEDIDA, * “ TECNICAESPECIFICA

. PREClO POR’

: AGENTE
MENSUAL
(CON vA)

~*PRECIO
. ‘MENSUAI

..J

3

(CON wn; [

LA
>

VALD R TDTAL !

i

(cou IVA)

7 Agentes de Segundad y Vgnlancla para
las instalaciones, parqueos y alrededores
de las distintas oficinas de la Secretaria
de Comunicaciones de la
Prestdencia/Canal 10 Television
Educativa y Cultural, Oficinas Centrales,
ubicadas en Final Avenida Robert Baden
Powell, Frente a [TCA, Santa Tecla,
Departamento de La Libertad y en la
Caseta de Transmision ubicada en el Cerro
Cacahuatique, Departamento de Morazan.

SERVICIO

s $418.00

UsS$2,926.

DD

us
$5,852.00

OUOUOUb



SAN SALVADOR
Av. Bemal, Co!. Bemnal, Residencial
Montecado # 21, San Salvador, EI Salvador.
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252
Ventas: 2500-5207

WwWi.Cosase.com

SUCURSAL SAN MIGUEL
Cartelera Panamericana # 186,

Canion El Jute, San Miguel.
Tels.: 2675-1008 = 2675-1009
Secunty Center Tel.: 2675-10C6

Col. Panamericana, Basio Concepein,

SUCURSAL SANTA
Avenida Independencvd

entte 72y 97 Calle Poniente

#32, Santa Ana.
Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
Security Center Tel.: 24030022

__._‘__ [Rp—

vy

oSten; Sogi@]mf@i

(DIN EN) ISO 9001:2008

OMPAN[A“’SALV‘ADG)I%ENA DE SEGURIDAD S A, DE C. V

18 Agentes de Seguridad para las
instalaciones, parqueos y alrededores de
las distintas oficinas y bodegas de la
Secretaria de Inclusion Social/Inclusion
Social: Oficinas Centrales ubicadas en
Colonia Escaldn, Calle José Marti Nimero
Quince, San Salvador, en las bodegas:
Sitio Del Nifio: ubicada en Kildmetro
veintinueve y medio, cametera a Santa
Ana, desvio Sitio del Nifio, San Juan
Opico, Departamento De La Libertad; San
Rafael Cedros: ubicada en kilometro
cuarenta y seis, cametera hacia ilobasco,
Departamento de Cabafias; y, en las
oficinas de Asistencia Social, ubicadas en
Colonia San Benito, Avenida la capilla,
nimero cuatrocientos treinta y dos, San
Salvador.

us $412.00

S$7,524.00

us
$15,048.00

16 Agentes de Seguridad para [as
instalaciones, parquegs y alrededores de
la oficinas centrales y bodegas de la
Secretaria de Inclusicn Social/Division de
Asistencia Alimentaria: Oficinas Centrales,
ubicadas en final 17 Avenida Norte,
contiguo a portdn de Palacio Legistativo,
Edificio nimero 1, primera planta, Centro
de Gobiema, San Salvador; y en las
bodegas Zapotitin: ubicada en kildmetro
33% carmetera a Santa Ana, frente a las
ruinas de San Andrés; Santa Ana: ubicada
en Final Calle Libertad Poniente, Colonia
San Lucia, antiguo local de! Banco
Hipotecario, Santa Ana, Departamento de
Santa Ana; y, San Miguel: ubicada en
kilbmetro 142%, Carmretera Panamericana
a la Unidn, frente a Colenia Canillo,
antiguo local del Banco de Fomento
Agropecuario, San Miguel, Departamento
de San Miguel.

us $418.00

US$6,688.00

us
$13,376.00

: 2 1 SERVICIO
Y 3 1 SERVICIO
4 1 SERVICIO

6 Agentes de Seguridad (agentes sexo
femenino), para las instalaciones,
parqueos y alrededores de la oficinas de
Ia Secretaria de Inclusidn Social/Inclusion
Social/Ciudad Mujer (Centro Lourdes
Coldén), ubicada en Km. 29 Canetera
hacia Sonsonate, a Km y % del desvio
hacia’ las seiscientas, Ex Centro de

us$418.00

Us$2,508.00

Us $5, 016 00




SAN SALVADOR
Av. Bemal, Col. Bernal, Residencial
Montecarlo # 21, San Salvador, El Salvador.
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252

Col. Panamericana, Barrio Concepeion,

SUCURSAL SAN MIGUEL
Carretera Panamericana # 16,

Cantdn El Jute, San Miguel.

Ventas: 2500-5207

Tels.: 2675-1008 = 2675-1003

WIWW.CO5as8.ccm Security Center Tel.: 2675-1006

g-r__... R \mww.np-.... ------- 1».1- ama

t

SUCURSAL SANTA ANA
Avenida lndependenua
entre 78 y 9° Calle Poniente
#32, Santa Ana.

é\\
) =
0]

Tels.: 2403-0021, Fax: 2403

-0017

Security Center Tel.: 2403-0022

(DIN EN) ISO 9001:2008

———— e n—a—— »
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: COMPAN‘A SALVADORENA DE SEGURIDAD S.A. DEC V.

SGn mmﬂ@@cﬂ ~

Lourdes

FUSAI,
Departamento de La Libertad.

capacitacion Colon,

HORARIO Y UBICACION DE LOS AGENTES

g =, ”. TRT Tt i --,—w- g R “ G
PRESIDENC!A DE LA REPUBLICA/ SECREI'ARIA DE CDMUN]CACIONES DE LA PRESIDENC!A/ CAN?\L 10
PR TB.EVISION EDUCATIVAY CUL"IURAL R -
p CANTIDAD msmlsucrén DE
No. LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE AGENTES ABENTES
INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDCRES DE LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS
DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 3ENTURNO DIURNOY 2 EN
1 | TELEVISIGN EDUCATIVA Y CULTURAL, UBICADAS EN FINAL AVENIDA ROBERT BADEN 5 TURNO NOCTURNO DE LUNES
POWELL, FRENTE AL PARQUEO DEL ITCA, SANTA TECLA, DEPARTAMENTO DE tA ADOMINGO
L LIBERTAD.
1 ENTURNO DIURNOY 1EN
2 | CASETA DETRANSMISION CERRO CACAHUATIQUE, DEPARTAMENTD DE MORAZAN 2 TURNO Nfg'[}mggff LUNES
PRESIDENC!A DE LA REPUBLICA/SECREI’ARIA DE mcwsmm soctALﬂNCLUSIGN?OCML R
CANTIDAD msmmucnﬁu DE
No. LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE AGENTES ?\GETI’ES
i 3 ENTURNO DIURNOY 2 EN
INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE INCLUSION TURNO NOCTURNO DE LUNES
1 SOCIAL/INCLUSION SOCIAL, UBICADA EN CALLE JOSE MARTI, NUMERO QUINCE, 5 AVIERNES; Y, 2 ENTURNO
B DIURNOY 2 ENTURNO
COLONIA ESCALON, SAN SALVADOR RNO SABADDY _|-==ic
DOMINGO 1l




SUCURSAL SAN MIGUEL
Carretera Panamericana # 16,
Col. Panamericana, Barrio Concepcion,
Canton E! Jule, San Miguel.
Tels.: 2675-1008 « 2675-1009
Security Center Tel.: 2675-1006

SAN SALVADOR
Av. Bernal, Col. Bernal, Residencial
Montecarlo # 21, San Salvador, El Salvador.
PBX: 2500-5222, Fax: 2560-5252
Ventas: 2500-5207
WW.COS3S€e.Com

——— e e T el e

T
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o ';’Z_COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD S.A. DEC. V.

XPEOSIENES [?Eldad

BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL, EN KILOMETRO VEINTINUEVE Y
MEDIO, CARRETERA A SANTA ANA, DESVIO SITIO DEL NINO, SAN JUAN OPICO,
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

- -

SUCURSAL SANTA AN,

Avenida Independencia,

entre 7°y 9° Calle Porignte
#32, Santa Ana.

Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-

Security Center Tel.: 2403:0022

——— e g s — y—— o —— s

of T e e

MCD

(DIN EN) ISO 9001:2008

"

2 EN TURNO DIURNO'Y 2 EN
4 TURNO NOCTURNO DE LUNES
A DOMINGO

BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL SAN RAFAEL CEDROS,

1
3ENTURNODIURNOY3EN

3 | KLOMETRO CUARENTA Y SEIS, CARRETERA HACIA ILOBASCO, DEPARTAMENTO DE| 6 | TURNO NOCTURNODELUNES
. CABATIAS ADOMINGO
INSTALACIONES DE LAS OFICINAS DE ASISTENCIA SOCIAL, UBICADAS EN COLONIA 2 ENTURNO DIURNO Y L EN
4 | SAN BENITO, AVENIDA LA CAPILLA, NMERO CUATROCIENTOS TREINTAY DOS, SAN 3 TURNG NOGTURNG DE LUNES
SALVADOR. ADOMINGD
B DR ~ B . - - R - p . < T & - PR
1 o I R
PRESIDENCIA DE LA REPUBUCA/ SECRE['ARIA DE lNCLUSiON SOCIAL/DMSlON DEASISTENCIA - L
Y LML ALIMENTARIA i PRSI IR R A
. CANTIDAD DISTRIBUCION DE
No. LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE AGENTES AGENTES
INSTALACIONES, PARQUED Y ALREDEDORES DE LA SECREVARIA DE INCLUSION S S—
|| SOCIAL/DIISIGN DE ASISTENCIA ALIMENTARIA, OFICIAS CENTRALES, UBICADOS . TURNO NOCTURNO DE LUNES
EN FINAL DIECISIETE AVENIDA NORTE, CONTIGUO A PORTON LEGISLATIVO, EDIFICIO  DOMINGO
NOMERO UNO, PRIMERA PLANTA, CENTRO DE GOBIERNO, SAN SALVADOR.
|
BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSIGN SOCIAL ZAPOTITAN, UBICADA EN 2 E"“:r"o DIURRO Y2 EN
- 2 | KILOMETRO TREINTA Y TRES Y MEDIO, CARRETERA A SANTA ANA, FRENTE A RUINAS 4 TURNO NOCTURNO DE LUNES
e DE SAN ANDRES, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD f‘ DOMINGO
1
RODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL SANTA ANA, UBICADA EN FINAL 2 ENTURNO DIURNOY 2 EN
3 | CALLE LIRERTAD PONIENTE, COLONIA SANTA LUCIA, ANIGUQ LOCAL DEL BANCO 4 TURNO NOCTURNO DELUNES
HIPOTECARIO, SANTA ANA, DEPARTAMENTO DE SANTA ANA COMKGO
BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL SAN MIGUEL, UBICADA EN 2 ENTURNO DIURNOY 2 EN
4 KILOMETRO CIENTO CUARENTA Y DOS Y MEDIO, CARRETERA A LA UNION, FRENTE A 4 TURNO NPCTURNO DELUNES
COLONIA CARRILLO, ANTIGUO LOCAL DEL BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO, ADOMINGO
SAN MIGUEL, DEPARTAMENTO DE SAN MIGUEL
PRESIDENCIA DELA REPUBLICA/SECREI’ARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJE‘R* h
. CANTIDAD DISTRIBUCIGN D
No. LUGAR DE PRESTACION DELOS SERVICIOS DE AGENTES WGENTES

(00000%




L

SAN SALVADOR

SUCURSAL SAN MIGUEL
Av. Bernal, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana # 16,
Monlecarlo # 21, San Salvador, El Salvader.  Col. Panamericana, Banio Concapcién
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantdn El Jute, San Miguel
Ventas: 2500-5207
VAWV.COSa5€.C0m

Tels.; 2675-1008 « 2675-1009
Security Center Tel.: 2675-1006

o

P

SOCIAL/CIUDAD MUJER, UBICADOS EN KILOMETRO VEINTINUEVE Y MEDIO

= COMPANIA S‘ALVADoéENA DE SEGURIDAD S. A
ﬂ)v:

SUCURSAL SANTA ANA

Avenida Independennf. (4 &5 LY
\ entre 7*y 9° Czlle Poniente
435, Sara . CERE
Tels.: 2403-0021, Fax; 2403-001

Security Center Tel.: 2403:0022

(DIN EN) ISO 9001:2008

ADEC\'I

INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE INCLUSION

3 ENTURNO DIURNO Y 3 EN
: 6 TURNO NOCTURNO DE LUNES
CARRETERA HACIA SONSONATE, A KILOMETRO Y MEDIO DEL DESVIO HACIA LAS ADOMINGD
SEISCIENTAS, EX CENTRO DE CAPACITACION FUSAL, LOURDES, COLON
LOS TURNOS SERAN DE DOCE HORAS, INICIANDO EL DIURNO A LAS SIETE HORAS Y FINALIZANDO A LAS DIECINUEVE HORAS; Y,

EL NOCTURNO INICIANDO A LAS DIECINUEVE HORAS Y FINALIZANDO A LAS SIETE HORAS DEL DiAt SIGUIENTE

TODOS LOS PRECIOS COTIZADOS INCLUYEN IVA

DETALLAR EN LA COTIZACION
TEMPO DE ENTREGA:
rESDE LA ORDEN DE INICIO SEPFTIEMBREY OCTUBRE DE 2812
30 DIAS CALENDARIO
VALIDEZ DE LA COTIZACION:
FORMA DE PAGO:
CREDITO HASTAPOR 60.DIAS CALENDARIO
,4;0R?2: ;‘.‘-\l\
/.".'\;' N s';N
I:." 2 J TN
2 S HgdS 2
"\ SE Nl AT ¥
N e 5
s NN M b
LIC. JOSE ANG HENRIQUEZ
REPRE

LEGAL

0000009




SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA AN

Av. Bernal, Col, Bemal, Residencial Canmetera Panamericana #16, Avenida Independenci
Montecario #21, San Salvader, El Salvador. ~ Co!. Panamericana, Barrio Concepcién, entre 7y 9 Calle Pomenle
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén el Jute, San Miguel, #32, SantaAna
Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 = 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-001 7
WWW.COSa5e.c0m Securily Center Tel.: 2675-1006 Securty Cenlet Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2009

B
Miss Tl s W.‘_A_.mi\l r,\"' R AT - i

_C.‘OMPANIA“S“ALVADOREN‘A“DE SEGU‘ DAD;STA. DEG.V, .« i

SEXBELtESENS st i

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIORES DE LA PRESIDENCIA/CAN | 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE 1NCLUSION SOCIAL/IRCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE kS!STENCIAlAUMEI‘GTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO PORl tIBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERERTES DEPENDENCIAS DELA PRESIDENCIA

DE LA REPUBLICA".

4..._.. e oot st E.}

San Salvador, 31 de agosto de 2012.

VIGENCIA DE OFERT,
De manera muy atenta declaro que los precios cotizados son firmes y definitivos y se mantendrdn per un

enodo de 30 dias, a partirde! 31 de agosto de 2012.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO
Se presentara ala PRESIDENCIA DE LAREPUBLICA la Garantia de Cumplimiento de Coxtrato, por el equivalente al

Veinte por ciento (20%) del vator total de! suministro adjudicado y contratade.

PLAZO Y FORMA DE PAGO
COSASE, S.A. DEC.V. en caso de ser adjudicada y previo a los tramites correspondientes del Contrato, presentara
en forma mensual o segun se especifique en los documentos de referencia de la PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA,

I 10 TRAMITEDE PAGO y 10.1 FORMA DE PAGOC, en un plazo no mayor de 60 dias calendario la facturacidn
correspondiente al mes de senvicio, Ia cual se podra pagar por parte del contratante de forma directa o de forma

electronica; paralo cual seles daria el numero de cuenta bancaria en |a que se aplicara los pagos.

Atentamente, o f(.'(-";f(f\:z\
,.‘~/~_0“ s S N
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SUCURSAL SAN MIGUEL
Carretera Panamericzna #16,
Col. Panamericana, Barrio Concapcion,
Canton el Jute, San higuel,
Tels. 2675-1008 « 2675-1009
Security Center Tel.: 2679-1006

SAN SALVADOR
Av. Bernal, Col. Bernal, Residencial
Montecerlo #21, San Szlvador, El Salvador.
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252
Ventas 2500-5207
Www.cosase.com

SUCURSAL SANTA ANAA
Avenida Independenci
entre 7 y 9 Calls Ponienie
#32, SantaAna
Tels.: 24030021, Fax: 2403-0017
Security Center Tel.: 2403-0022
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMURNICACIONES DE LA PRES!DENCIA/CANAL 1G TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECREVARIA DE INCLUSION SOC!AL/II\!CLUSION SOCIAL
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISIH!CIA| AUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD IMUJER (CENTRO LOYRDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES [NSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR LIGRE GESTIOR,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICJOS DESEGURIDAD
Y VIGILAKCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS Dj LA PRESIDENCIA

DE LA REPUBLICA™.

2 GONTACTO DIRECTO

A continuacidn se detafla el nombre de [a persona que serd el contacto directo:

San Safvador, 31 de agosto de 2012.

E-mail: joseange! svendans@cosase.com

Nombre

JOSE ANGEL AVENDARO HENRIQUEZ GERENTE GENERAL DE SERVICIOS.
Teléfonos:

2500-5222,2500-5223 CEL:

zaistente®cosass.com

» OIRNOTIFICACION

Sedialo direccion para recibiry oir notificaciones, para recibirlas en caso de mi ausencia a la Sra. Tamg Verdnica

Escobar, Asistente de Gerencia General de nuestra empresa, por [o que deberd identificarse cor su respectivo

Documento Unico de Identidad (DUI) e

Denominacion Compaiiia Salvadoreiia de Seguridad, S.A. de C.V.

Giro o finalidad Senicios Privados de Seguridad
Direccitn: Av. Bernal, Colonia Bernal Residencial Montecarlo
No.21 a 200 metros del Hospital Militar, nuevo, San Salvador.
Teléfona: 2500-5222 -2500-5207 -2500-5223
Fax: 2500-5252 e,
B A S
Correo electrorico: joseangelavendznoBcasase.com, asistente@cosase.com, dmoran@cosase.com /{”\ . “cl‘:_‘\‘\‘
2 - ."}1 ;‘;::;\-.. :é' -
Direccitn Electrinica:  ywvav.cosase.com < L M meT g ;
ENR Z
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MOOLI DL CENTRO AMERICA, .4, DI C.V.

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
TARJETA DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA

COMPANIASALVADORENA DE SEGURIDAD .

BECV. -

TNOMBRE DEL CONTRIBUYENTE

- No. DE IDENTIFICAGION [ 081 4-010791-103-9

TRIBUTARIA (NIT)

| No. 1460370 \

. PARA TODA GESTION O "TRAMJTE RELACIONADOS

CON LA ADMINISTRACION FISCAL DEBEFU:T|

PRESENTARSE ESTA TARJETA O HACER REFERENCIA

Al CORRESPCNDIENTE NUMERO DE IDENTIFICACION

"TRIBUTARIA,

[
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PRES!DENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEMVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON) ~
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO POIR LIBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DERENDENCIAS DE LA

PRESIDENCIADE LAREPUBLICA™.
San Salvador, 31 dejagosto de 2012,

OFERTA TECNICA
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA B e 1l
Av. Bemnal, Col. Bema!, Residencial Carretera Panamericana £18, Avenida Independencia B G P \
Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador. ~ Col. Panamericana, Barrio Concepcin, enlre 7 y 9 Calle Pohiente >
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantdn el Jute, San Miguel, #32, SantaAng T/
Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMURICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/II\{CI.USION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA AUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD RAUJER (CENTRQ LOURDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESOQ P(ESUBRE GESTIOR,

SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE

LA REPUBLICA”.
San Salvador, 31 de agoste de 2012.

COMPROMISO DE COSASE, S.A. DE CV. EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
ALCANCE DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA.

COSASE, S.A DE C.V; Contamos con mas de 30 aiios de experiencia en seguridad y para instituciones publicas,
bancarias y organismos internacionales. Tenemos con la suficiente capacidad instalada en cuanto a recurso
humano debidamente capacitado para cubrir cualquier emergencia o inasistencia del seguridad de turno.

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN 1AS INSTALACIONES DE_PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE
COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRES|IDH\ICIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALUMENTARIAY PRESIDENCIA DE LA REPUBUCA/SECRETARIA DE INCLUSION
SOC!AL/CIUDAD MUJER {CENTRO LOURDES COLON), sujetas del servicio las 24 horas manteniendo custodiados y
resguardados los bienes, empleados y funcionarios; asegurando el buen desempefio de las actividades durante
las horas que se establezcan, en tumo rotative e ininterrumpido, asimismo manteniendo un eficiente y

competitiva operacién en tas Instalaciones.

CoB RA DEL SERVICIO Y VIGENCIA DEL SUMINISTRO

En el sewicio requerido se pondra a disposicion de la PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE
COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA
REPUBUCA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBUCA)SECREI‘ARIA DE
INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRG LOURDES COLON) y durante el periodo comprendido de la “Orden_de Inicio del

Suministro” respectiva por las instituciones solicitantes, a fravés de la DACI; y finalizando el dia al{31 de Octubre

del 2012 y cubrird ias veinticuatro (24) horas durante los siete (7} dias de la semana. El seniciolse suministrar
por medio de CUARENTA Y SIETE (47) agentes, en total. Cada uno de ios agentes desempeiiaran tumos., ‘




SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANT ANA
Av. Bemal, Co!. Bamal, Residencial Carrelera Panamericana #16, Avenida lndepend ncia (
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horas, debidamente uniformados, entrenados y equipados, portando armas largas y ¢ortas, con el debido equipo
de radiocomunicacidn; asi como todos les accesorios y otros implementos que sear necesarios para la
prestacion del servicio de seguridad en las personas y bienes tanto de los titufares como de los empleados de la

institucion.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Ne CANTIDAD UNIDAD DE DESCRIPCION TECNICA ESPECIFICA
MEDIDA

! ‘ SERVICIO 7 AGENTES DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALA%:IONES, PARQUEOS Y

ALREDEDORES DE LAS DISTINTAS OFICINAS DE SECRETARIA DE
COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/ CANAL 10 TELE\IHSION EDUCATIVA Y
CULTURAL, OFICINAS CENTRALES, UBICADAS EN FINAL AVE?IIDA ROBERT BADEN
POWELL, FRENTE A ITCA, SANTA TECLA, DEPARTAMENTO DE [A LIBERTAD Y EN LA
CASETA DE TRANSMISION UBICADA EN EL CENTRO CACAHUATIQUE,
DEPARTAMENTO DE MORAZAN,

18 AGENTES DE SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y
2 1 prRwed ALREDEDORES DE LAS DISTINTAS OFICINAS Y BODEGAS DE LA SECRETARIA DE
. INCLUSION SOCIAL/ INCLUSION SOCIAL: OFICINAS CENTRALES UBICADAS EN
‘ COLONIA ESCALON, CALLE JOSE MARTI NUMERO QUINCE, SAl‘ll SALVADOR, EN LAS
BODEGAS: SITIO DEL NINO: UBICADA EN KILOMETRC VEINTINUEVE Y MEDIO,
CARRETERA A SANTA ANA, DESVIO SO DEL NIND, FAN JUAN QPICO,
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD; SAN RAFAH. CEDROS: UBICADA EN KILOMETRO
CUARENTA'Y SEIS, CARRETERA HACIA ILOBASCO, DEPARTAMENTO DE CABARAS; Y,

EN LAS OFICINAS DE ASISTENCIA SOCIAL, UBICADAS EN CU{ONIA SAN BENTO,

AVENIDA LA CAPILLA, NUMERO CUATROCIENTOS TREINTAY DOT‘, SAN SALVADOR.

16 AGENTES DE SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONIES. PARQUEQS Y
3 t el ALREDEDORES DE LAS OFICINAS CENTRALES Y BODEGAS DE{LA SECRETARIA DE
INCLUSION SQCIAL/ DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA: OF[CINAS ‘
CENTRALES, UBICADAS EN FINAL 17 AVENIDA NORTE, CONTIGUQ A PORTUN DE |4 .
PALACIO LEGISLATIVO, EDIFICIO NUMERO 1, PRIMERA PLANTA, CENTR DE o

adooots




Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Barrio Concepcidn, enlre 7 y 9 Calle Popiente
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Canton el Jute, San Miguel, #32, Santa Ana
Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
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GOBIERND, SAN SALVADOR; Y EN LAS.BODEGAS ZAPOTHAN: UBICADA EN
KILOMETRO 33 % CARRETERA A SANTA ANA, FRENET AlLAS RUINAS DE SAN
ANDRES; SANTA ANA: UBICADA EN FINAL CALLE LIBERTAD-PONIENTE, COLONIA SAN
LUGIA, ANTIGUO LOCAL DEL BANCO HIPOTECARIO, SANTA ALA, DEPARTAMENTO DE
SANTA ANA; Y SAN MIGUEL: UBICADA EN KILOMETRO, 142 % CARRETERA
PANAMERICANA A LA UNION, FRENTE A COLONIA CARRILLO, ANTIGUO LOCAL DEL
BANCO DE FOIMENTO AGROPECUARIC, SAN MIGUEL, DEPARTAMENTO DE SAN
MIGUEL.

6 AGENTES DE SEGURIDAD (AGENTES SEXO FE!V:IENINU). PARA LAS
INSTALACIONES, PARQUEOQS Y ALREDEDORES DE LAS OFICINAS DE LA SECRETARIA
DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MU.lElR (CENTRO LOURDES
COLON}, UBICADA EN KM 29 CARRETERA HACIA SONSONATI-! A KM ¥2 DEL DESVI0
HAGIA SEISGIENTAS, EX CENTRO DE CAPACITACION FUSAI, LOURDES COLON,
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.

1 SERVICIO

HORARIO Y UBICACION DE LOS AGENTES:

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION

EDUCATIVAY CULTURAL
Ne LUGAR DE PRESTACIGN DELOS SERVICIOS CANTIDADDE | DISTRIBUCION DEAGENTES
AGENTES
| | INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES UDE LAS OFICINAS aETUNO DIURNO Y2 1
ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA 5 TURNO NOCTURNO DELUNES A
PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATVA Y CULTURAL,  MINGO
UBICADAS EN FINAL AVENIDA ROBERT BADEN POWELL, FRENTE AL
PARQUEO DEL [TCA, SANTA TECLA, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD,
, | CASETA DE TRANSMISIOR CERRO CACAHUATIQUE, DEPARTAMENTO DE ) 1ENTURNO DIURNOY 1
MORAZAN. TUNRO NOCTURNO DELUNES A
DOMINGO
PRESIDENCIA DE LAREPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL
Ne LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS CANTIDADDE | DISTRIBUCION DEAGENTES<:-.. .
AGENTES ,’v\—;—"
'_::f TR
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUGCURSAL SANTAANA 15T 1o
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INSTALACIONES, PARQUEG Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE 5 SEN RNO DIURNO Y2
1 INGLUSION SOCIAL/INGLUSION SOCIAL, UBICADA EN CALLE JOSE TURNO NOCTURNO DELUNES A
MART?, NUMERO QUINCE, COLONIA ESCALON, SAN SALVADOR. VIERNES; Y 2 ENTURNO
mquo Y 2 EN TURNO
NOCTURNG SABADO Y
I DOMINGO
DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCJAL, EN KILOMETRO
2 :;Eflztm :’AMEDIOHCARREIERA A SANTA ANA, DESVIO SITIO DEL F 2ENTURNO DIURNO Y2 EN
! ' TURNO NOCTURNO DELUNES A
NIff0, SAN JUAN OPICO, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.
DOMINGO
3 BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL SAN RAFAEL 6 3 ENTURNO DIURNO Y 3EN
.CEDROS, KILOMETRD CUARENTA Y SEIS, CARRETERA HACIA JLGBASCO, TURNO NOCTURNO DE LUNES A
DEPARTAMENTO DE CABANAS DOMINGO
4 INSTALACIONES D ELA SOFICINAS DE ASISTENCIA SOGIAL, UBICADAS EN 3 2 ENTURNO DIURNO Y 1 EN
COLONIA SAN BENITO, AVENIDA LA CAPILLA, NUEMRO CUATROCIENTOS TURNO NOCTURNO DE LUNES A
TREINTAYDOS, SAN SALVADOR, DOMINGO

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/ SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIMISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

Ne LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS CANTIDADDE ; DISTRIBUCION DEAGENIES
AGENTES
1 INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE 4 2ENTURNODIURNOY2 EN
INCLUSION SOCIL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA, OFICINAS TURNO NOCTURNO DELUNES A
CENTRALES, UBICADCS EN FINAL, DIECISIETE AVEN!DA NORIE, DOMINGO.

CONTIGUO A PORTON LEGISLATIVO, EDIFICIO NUMERQO UNO, PRIMERA
PLANTA, CENTRO DE GOBIERNO, SAN SALVADOR.

2 BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL ZAPQTITAN, 4 2ENTUR|T0 DIURNOY 2 EN
UBICADA EN KILOMETRO TREINTAY TRES Y MEDIO, CARRETERA A SANTA TURNO NOCJURNO DELUNES A
ANA, FRENTE A RUINAS DE SAN ANDRES, DEPARTAMENTO DE LA DOMINGO. P
LIBERTAD. ) ;‘—:3_-1::"333" il .
=y
i ‘i"\j’ﬁ g
f < .:‘.'-"'.:' :‘ j
‘l\.:-:—‘- \\: i ;"-:",“
\‘ \" ~. { "I

0000018




SAN SALVADOR

Ventas 2500-5207

Av. Bemal, Col, Bemnal, Residencial
Montecario #21, San Salvador, El Salvador,
PBX: 2600-5222, Fax; 2500-5252

_ SUCURSAL SAN MIGUEL
Carretera Panamericana #18,

Canton el Jute, San Miguel,
Tels., 2675-1008 « 2675-1009

Col, Panamericana, Barrio Concepcidn,

SUCURSAL SANTAANA
Avenida independencia

entre 7 y 8 Calle Popiente

# 32, Santa Ana

Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
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Wy .cosase.com

Security Center Tel.: 2675-1006

Security Center Tel.: 2403-0022

(DIN EN) ISO 9001:2009
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VEINTINUEVE Y MEDIO, CARRETERA HACIA SONSONATE, A KILOMETRO Y
MEDIO DEL DESVIO HACIA LAS SEISCIENTAS, EX CENTRO CAPACITACION
FUSAI, LOURDES, COLON.

LOS TURNOS SERAN DE 12 HORAS, INICIANDC EL DIURNO A LAS O7: 00 Y FINALIZANDO A LAS 19:00 HORAS; Y EL NOGTURNO INICIANDO A
LAS 19:00 HORAS Y FINALIZANDO ALAS 07:00 HORAS DEL DIA SIGUIENTE.

Por lo que COSASE, S.A. DE C.V., es nuestro compromiso de cumplir con las expectativas y responsabilidades que
se requiere; incluyendo los supervisores de Zona , quienes se encargaran de supervisar el servicio. Todos los

agentes con su respectivo refevo, altamente calificados, capacitados, con experiencia en seguridad, para

proteger las instalaciones y hienes, por lo que el servicio serd de calidad: uniformados, entrenados y equipados

de armas segiin necesidad de Ja institucidn, con todos sus accesorios como otros implementos necesarios para

brindar seguridad y cualquier otra tarea requerida, realizaciones y seguimiento de Investigaciones, apoyo en

operativos especiales y/o de continencia que se presenten, resguardando las instalaciones, pen’metros zonas de\

no mucha fluidez de personas que puedan darse hechos delictivos.

0000019
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3 BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL SANTA ANA, 2 ENTURNOQ DIURNO Y2 EN
UBICADA EN FINAL CALLE LIBERTAD PONIENTE, COLON/A SANTALUCIA , TURNO NOCTURNO DELUNES A
ANTIGUO LOCAL DEL BANCO HIPOTECARI0, SANTA ANA, DEPARTAMENTO DOMINGO,
DE SANTA ANA.
4 BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL SAN MIGUEL, 2 ENTURNO DIURNO Y2 EN
UBICADA EN KILOMETRO CIENTC CUARENTA Y DOS Y MEDIO, TURNO NOCTURNO DELUNES A
CARRETERA A LA UN{ON, FRENTE A COLONIA CARRILLO, ANTIGUO LOCAL DOMINGO.
DEL BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO, SAN MIGUEL,
DEPARTAMENTC DE SAN MIGUEL
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER
Ne LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS CANTIDAD DE | DISTRIBUCION DEAGENTES
AGENTES
1 INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE 3 ENTURNO DIURNOY 3 EN
INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUIER, UBICADOS EN KILOMETRO TURNO NOCTURNO DELUNES A
DOMINGO
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a).

b) . proporcionara las facilidades a COSASE para poder desarrollar el trabajo como:

. Atentamente,

a a la que se brindara los senicigs de seguridad y

La_Gerencia_Administrativa de cada Dependencia o _Secr

vigilancta; controlaran el cumplimiento de fas obligaciones y responsabilidades de COSASE. Asimismo se gestionara
los tramites def pago mensualmente, pudiendo ademas, emitir requerimientos de anomalias, haciéndolas

del conocimiento de COSASE para su resolucion inmediata.

Facilitar el acceso de los vigilantes a las instalaciones de la institucion;
Instruir a los empleados de la institucién para que presten la colaboracion y atiendan las indicaciones de los
vigilantes; y
Proporcionar locales o dreas de desarrollo de fas actividades de los vigilantes, tales como: caseta, sanitarios,

etc.
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oME. SORENA DE SEGUI ALDECIV.

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVAY
CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA
REPUSLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA AUMENTARIA Y |PRIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SCCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLOR) - DIRECCION DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR LIBRE GESTION, SOUCIUD DE COMZACION CODIGO:
LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES,

PARQUEQS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBHCA".
San Salvador, 31 de agosto de 2012.

DESARROLLO DE LA §UPERVISIQ‘ N A IMPLEMENTARSE EN EL SERVICIO

COSASE, S.A. DE C.V, realizara una supervision eficiente, mediante la actividad de control, la cual se desarrolla mediante
un plan de trabajo , realizdndose por medio de visitas DIARIAS de Supewisores de Zona y Jefes de Operaciones, reportes
periddicos a Ia central de radiocomunicaciones de la empresa y por marcacion electrénica de randas (st lo solicitase),
en las instalaciones que se ha recurido, todo esto para poder controlar las actividades de los vigilantes asignados y asi
proporcionar un eficiente senvicio. Asi mismo serd proporcionado un Sistema de Registro (Libro_de Control o Bitdcora)

‘ para que sea firmado diariamente. Se designara de un responsable de supervisar las instalaciones de la PRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE lA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL;
PRESIDENCIA DE 1A REPUBLICA/SECREIARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; lPRES)DENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE 1A
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON), para el monitoreo del servicio y

' coordinacién de las actividades, cumpliendo asi un servicio de seguridad de calidad.

Cuarenta y siete (47)

agentes. en_total. Cada uno de los agentes desempefiara turnos de DOCE {12) HORAS por lo|que estableceremos
controles sobre los geardias de manera gue el trabajo se desarrolle en total coordinacién y se pneda responder a las

emergencias con prontitud, para esto el supervisor, sexia el responsable de coordinar estas acciones y de reforzar [as

posiciones.

Teniendo en cuenta las indicaciones emanadas en REGLAS ESPECIALES APLICABLES AL SUMINISTRO. seremos los

responsables de distribuir en los turnos al personal, para cubrir el semicio brindado las 24 horas del dia durante.los

c.
LY EF R

- PERELN
siete dias de la semana garantizande el senvicio de forma eficiente, para lo cual la jornada laboral serd de con\formidgdt:.,
SONEN LAY

a los parametros ya establecidos en las instituciones.
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COSASE, SA DE CV; en calidad de contratistas destinaremos para la Gestién del Servicio, recursos kumanos, transporte
de los supenvisores de nuestra empresa, comunicacién y demds logistica para poder atender eventualidades y
proporcionar apoyo de manera oportuna, asignando dentro de nuestra estructura organizativa de [a empresa a los Jefes
inmediato, para que lleve una comunicacidn periddica con el Responsable la Gerencia Administyativa y secretarias y/

dependencias Solicitantes.

- Tomando en cuenta los sucesas causados por factores extemos o fuera de control, se elaborard comunicacién,
atendiendo de forma inmediata las instrucciones y compromisos a adquirisse en el senvicio de seguridad y vigilancia. Se
dispondra de todas los recursos logisticos que posee la empresa como lo son los vehicules, amias supenvisidn fisica del
personai por medio del Supervisor de zona, el cual serd el contacio para saber de permisos, incapacidades, vacaciones

y la cobertura de emergencias, de forma que el tiempo de respuesta sea inmediato.

Cumpliendo las diferentes consignas, COMO:

e Nos comprometemos a atender las diferentes reuniones convocadas. Proporcionaremos el listado de nombres con
teléfonos de las personas claves dentro de nuestra empresa por cualquier emergencia que serdn accesibles 24/7
(Ver Niimeros Telefénicos en Casos de Emergencias).

»  Abordar planes para eventos especiales solicitando personal eventual si es requerido.

*»  Abordar problemas de indole laboral (si lo hubiere): Deficiencias /Mejoras del senvicio.

LIBRO DE CONTROL O BITACORA

Llevaremos un libro diario de novedades, en cada una de las dependencias donde se preste| el sewicio. Toda la

documentacién producida por el sewicio de seguridad y su informacion es propiedad exclusiva de [a PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;, PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE (A
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON), esta serd presentada para los

efectos que estima conveniente y no serd mostrada a terceras personas.

“\0000022
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PERSONAL SUPERNUMERARIOQ, ADICIONAL Y/O TEVMIPORAL:

Nuestra compaiia_proporcionara en caso de que faltase un empleado a se lugar de trabajo, enviar en el minimo tiempo
posible al que lo sustituird. Ademés deberd girar instrucciones a los empleados designados, en caso de enfermedad o
por cualquier otro motivo que cuando tengan probiemas para presentarse a su lugar de trabajo, deberan notificario a la
empresa, para que esta inmediatamente lo sustituya. Manteniendo siempre personal supemuTeraﬁo a disposicion.

- Prestaremos el servicio en forma continua, sin que ningiin agente pueda prestar senvicio mas de ZT horas.

De ser adjudicados nos comprometemos a tener siempre personal disponible para Actividades exiraordigarias o eventos
especiales, para cubrir permisos, incapacidades, para cualquier emergencia en cualquier depellidencia, vacaciones y
cambios de personat cuando la contratante lo requiera. Asi mismo dfas feriados que ocuran en ef plazo de vigencia del

contrato de servicios durante [as 24 horas del dfa.

ROTACION DEL PERSONAL:

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y
CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE (A
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE (A
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOC!IAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON), serd el infco que autorizara las

rotaciones y solicitar el cambio de personal si este no cumple con los requisitos o no realiza bien sus tareas.

Por ningin motivo se retirara en horas de servicio los vigilantes destacados en [as oficinas; en caso de que nosotros
retiremos el personal en horas de trabajo se solicitara el permiso correspondiente a la Gerencia Administrativa,

presentando el sustituto.
También el de instruir al personal de las normas y procedimientos de seguridad que disponga en la [nstitucion,

sometiéndonos a las condiciones y normas establecidas.

Atentamente,
\\\ﬁ O N
LIC. msz VENDANO HENRIQUEZ S P
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OMPANTA'SALVADORENAD E"S,'E.’G‘L}'R"IED'A';DT‘S".;!A”-:- DEC. V.- -~
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESCWQHN?L 10 TELEMISION

EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;

PRESIDENCIA DE A REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIISION DE ASISTENCIA ALMENTARIA V

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LdIURDES COLOR) -

DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR LIBRE GESTION,

SOLICITUD DE COTiZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTR) DE SER\!ICI:DS DE SEGURIDAD
YVIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIADE

LA REPUBLICA”.
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San Salvador, 31 de agosto de 2012.

RESPONSABILIDADES COSASEY DEL PERSONAL DE SEGURIDAD

1. Brindaremos el sewicio de seguridad en las instalaciones, parqueos y alrededores de [as Instalaciones
de PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10
TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE (A REPUBUCA/SECRETARIAL DE INCLUSION
SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION so| IAL/DIVISION DE
ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/ SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER

(CENTRO LOURDES COLON);
2. Seremos los responsables de resguardar en forma apropiada y efectiva el patrimonio de [a institucidn,

asi como de velat por mantener el orden y seguridad en las diferentes instalaciones donde se requiera el

servicio;
3. Serd nuestra responsabilidad el de suministrar. y controlar, que se mantenga en buen estado el
armamento y eguipo asignado a cada agente, tales como: armas de fuego, municiones, radias portatiles
o teléforio mévil, en los casos donde el sistema de radio no funcione, silbato, lamparas, capas para
lluvia, formularios para desarroliar el trabajo y cualquier otro implemento que serd utilizado por ios
vigilantes en el senvicio que se brindara.
4, |os vigilantes permaneceran siempre armados y con un medio de comunicacién operacional, a fin de
informar inmediatamente cuando exista emergencia en el lugar que se encuentren. '
5. La prestacidn laboral y sociai de los vigilantes, como asuetos, descansos, vacaciones,|bonificaciones,
aguinaldos, seguro social, etc. serd totalmente nuestra responsabilidad.
6. Como COSASE, SA BE CV, no pondremos bajo ninguna circunstancia subcontratar, cede, cgﬁrﬁpfdﬁl‘é_tg;q

P
N

- —

negociar bajo ningin concepto legal los derechos y obligaciones que nos corresponden. ; -_“" —_— %
:

- '-‘

$

7. Como COSASE, SA DE CV, es nuestra obligacion y deber que todo el personal de segurigr'ad y‘mg.h,“@ 3

N

- e .
destacado, cuente con una excelente conducta, sin vicios y que respete las Normas de éltica y moral e\m, “

. b,
todo momento; si la Gerencia Administrativa de cada Secretaria consideran que cualquiera-de-1o§

| 0000024
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agentes falta a estos principios, puede solicitar el retiro del agente, y nosotros como Compaiia de
seguridad estamos obligados a atender inmediatamente esta solicitud, por lo cual|podrian dar por
terminado el contrato.
8. Designaremos supervisores para COORDINAR y Controlar al personal destacado, mediante visitas o

comunicacion DIARIA, los cuales se informara de inmediato de cualquier novedad que SJ_detecte.
n turno de DOCE

9. Bajo ninguna circunstancia se permitird que los vigilantes asignados cubran mas de
ot (12) HORAS por lugar, debido a que si se exponen a los vigilantes a jornadas extremas no podrdn rendir
bien el senvicio de seguridad y vigilancia,
10. COSASE, contamos con mas treinta afios en experiencia en seguridad y vigilancia a instituciones
publicas y/ o ptivadas;
11. El personal no ingerird bebidas alcohdlicas ni consumir drogas en las instalaciones, parqueos y/o

bodegas, ni presentarse bajo efectos de fas mismas.
12. Los vigilante tendrdn como responsabilidad el de mantener el orden y control en los estacionamientos

de vehiculos particulares y veliculos nacionales. Se informara inmediatamente |a la Gerencia

Administrativa de cada Secretaria en caso que suceda algin incidente, como choques, rayones, perdida

de herramientas y accesorios de los vehiculos, lo gue servird para realizar las investigaciones del caso,

para poder asi deducir responsabilidades, porio que si fuese informado a Ias instituciones en menos de

veinticuatro (24) horas, la responsabilidad pasara a hacer de nuestra compaiiia de seguridad; porlo que
X . responderemos por dafios o perdidas ocasionados cbn nuestro propio patrimonio.

13. Se atendera de forma inmediata cualquier recomendacién o correccién hecha por las Unidades
Salicitantes o pore! Administrador de contrastos DACL.

14. Informaremos de forma inmediata cualquier recomendacién o correccién hecha por PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE (A PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y
CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE 1A REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES

COLON).

—

15. Se informara de forma inmediata a la Gerencia Administrativa de cada Secretaria, cualquier nnvedad q “e Eé SRS
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indicando las acciones a tomar, como también Ias medidas que se utilizaron para solventar a situacion y evitar asi

que se repita;
16. Los vigilantes asignados no tendran antecedentes penales y/o delincuenciales, por lo que nuestra
Compaiifa de seguridad, pondré a disposicion de fa institucion las solvencias de antece gentes penalesy
delincuenciales extendidas porla PNC.
17. En caso de robo a las instalaciones PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA
PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVAY CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLL SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECREI’ARI;? DE INCLUSION
SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRG LOURDES COLON), siendo notificados del hecho CC!JSASE junto las

Dependencias y la Presidencia en forma coordinada investigaremos para deducir las responsabilidades ;
si hubo negligencia en el servicio brindado por el personal nuestro, lo que responderenros lo robado en
el plaze de tres dias habiles posteriores a la notificacién del robe, caso contrario la institucién puede se

deducird del monto a pagar en el mes correspondiente.

REGLAS ESPECIALES APLICABLES AL SUMINISTRO
PARA LAS OFICINAS CENTRALES, INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LAS SECRETARIAS SOLICITADAS

- Los senvicios de seguridad y vigilancia en las instalaciones, parqueos y alrededores de la PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCI/‘VCANAL 10 TELEVISION EDUCAllwA Y CULTURAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON).

La misidn es de salvaguardar la integridad fisica del personal ejecutivo y sus colaboradares, resguardando todo
tipo de mobiliario y equipo de oficina, asi como a las instalacienes, parqueos y alrededores motivan a las

siguientes NORMAS OPERATIVAS:

ot frode l'."'-.

A Alsz o S
a). En cada una de fas instalaciones habrd un encargado de realizar diariamente rondas diurnas y, noctumas y

controles en todo el perimetro e interior de Ias instalaciones; P
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Trdad)

b). Por ningiin motivo se retirara en horas de sewicio los vigilantes destacados en las oficinas; en caso de que
nosotros retiremos el personal en horas de trabajo-se solicitara el permiso a la Gerencia Administrativa de

c).

d).

e).

8)-

h).

cada secretaria o dependencia en donde se realizara los semicios, presentando al sustituto

el mismo perfil requerido para el personal de vigilancia;
Cuando e! personal de Oficina Central labore tiempo extraordinario, serd comunicado

Administrativa a los agentes de seguridad,;

que cumpla con

por la Gerencia

Cuando el personal de empresas que prestan semicios de mantenimiento a Ia institucioJies. en horas no

laborales, necesite ingresar a las instalaciones, la Gerencia Administrativa de cada secretan
proporcionara el listado de autorizacion respectivo para ingresar a las instalaciones;
Siempre permanecerd un vigilante en la entrada princip2l de las oficinas centrales;
Se prohibira terminantemente la manipulacion innecesaria de las armas de fuego;
Se Hevara un control diario del ingreso y salida de vehicuios PRESIDENCIA DE LA REPUBLIC

a 0 dependencia

1/SECRETARIA DE

COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA

REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUB

[|ICA/SECRETARIA

DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE LA REPUBUCA/SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON). E vigilante anotara el kilometraje de salida y el

kilometraje de llegada a las oficinas centrales, asi como verificacién de golpes o dafios
también se llevara un control diario de todos los vehiculos que visitan la sede.

a las vehiculos;

Todo vehiculo que transporte mobiliario, equipo de oficina y otros bienes, deberd entregar nota de

autorizacion ya sea para retirar o ingresar los referidos materiales; y,
Por ningfin motivo los vigilantes estardn autorizados a manejar, mover o extraer vehiculos

Y/o vehiculos particulares que queden estacionados en horas no laborales en las instalacion

de [a institucion

€s.

Las anteriores normas son meramente enunciativas, es decir no se encuentran limitadas ea ningidn memento a

que la Presidencia de la Republica y sus dependencias podran establecer otras adicionales.

Atentamente,

\‘
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LIC. JOSE DANO HENRIQUEZ
REPRESENTANTE LEGAL
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVAY CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA |
INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON) - DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) refetente PROCE:

POR LIBRE GESTION, SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONE
PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA”.

San Salvador, 31 de agosto de 201

NUMERQS TELEFONICOS EN CASOS DE EMERGENCIA O CUALQUIER EVENTUALIDAD OCURRIDA DURANTE LA GESTION DEL SERVICIO
Teléfonos para reportar emergencias:

1. Lic.José Angel Avendaiio Gerente General de Servicios

2, St.Rene Grande Jefe Centro Oriente

3. Sr.Gilberto Rivera Sub. Jefe Centro Qriente

4. Sr.Julio Orantes Jefe de Servicios Especiales

5. Sr. Lufs Deras Sub- Jefe de Centro Occidente
6. Sr. Henry Emir Olmedo Jefe de Operaciones Qccidente
7. Llic. Enrique Cortéz Gerente de Operaciones

8. Centro de Monitoreo; 7/24

9. HKarladeDfaz Gerente de Atencién a! Cliente
10. Atencién al Cliente: Mencionalcliontovensasc.com,
11. PBX: 2500-5222,2500-5223 Direccidn electrdnica: WNW.COGA50.00M

De conformidad a las Condicienes y Especificaciones Técnicas de los Senvicios Requeridos, al ser adjudicados proveeremos de un listado de nombres con teléfonos de person
claves dentro de la empresa por cualquier emergencia que serd accesible 24/7.
oY
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1- Picacho: 2 Repetidores de control.
1 Repetidor de Reaccidn,
2- Lloma Larga: 3 Repetidores de coptrol
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Sitios y Cobertura del Sistema de Radiocomunicacion COSASE.
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3- Cacahuatique: 1 Repetidor de control,

4- cachio: or.de rontrol,
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S )/ Mecanismos de Comunicacion entre COSASE. SA DE CV.
s cor fa Policte Nacional Civil

a.) ¢Cdmo se establece la comunicacion con la PNC?

Existen pricticamente dos tipos de comunicacion hacia la PNC, la primera es de cardcter Administrativo y [a segunda es de caracter
Operativo, me referisé a la segunda, ya que la primera estd contemplada en la Ley de Servicios Privados de Seguridad.

Nuestra comunicacidn en el case especifica de Agentes de Seguridad que se encuentran destacadas en insﬂlluciones gubernamentaies
se lleva a cabo de Ja siguiente manera:

1) Reportar a la Division de Sewicios Privados de Seguridad, que se ha iniciado un semnvicio, en donde se detalla:
cantidad de elementos, Lugares, Direcciones, Armamente y encargado (Superiser de Zona)

2) En el transcurse de la prestaciGn de semdcios, se envia informes de actividades delircuenciales & novedades

relevantes (Este puede ser en cualquier momento def mes}.

3) A parte de la comunicacidn con la Division de Sendcios Privados, se iace contactos con iz delegacion de seguridad

pdblica correspondiente al sector del senicio, para coordinacianes de caracter Operativos.

Procedimiento para la Coordinacion con la Policia Nacional Civil.
Fl Centro de Operacienes dispone de un listade actualizado de todas las dependencias de la PNC, ésta se actualiza con la frecuencia
debida, y con prioridad, las Delegaciones principales, y a éstas se Ifama para establecer comunicacidn ¢on sus entidades organicas en

caso de que por algin impedimento no se pueda establecer contacto directe con ellas.

La informacidn que se proporciona es [a siguiente:
1) Circunstancias y naturaieza del fiecho, lo que se presume esté sucediendo o se espera que vayaja suceder.

2) Lugar de! acontecimiento o de su probable perpetracion.
3) Cantidad de personas invelucradas.

4) " Existencia y estado de victimas y apreciacifn de dafios.
5) Otra informacion gue Ia entidad solicite.

El procedimiento de comunicacién es bdsico, tiene tres variantes:

A, Cuando es necesario alertar a la PNC, pero aiin no se requiere su infervencion.
Ubicado e! lugar del hecho o de su probable perpetracion, se identifica fa dependencia de la PNC mads cercana, y se le proporciona la
informacidn, inmediatamente, después se le transmite a la Delegacion Departamental, aclardndoles a ambas que sdlo es para tenerlas

en alerta.
Si del desarrolio 1a situacion se deduce fa necesidad de intervencién, se restablece ta comunicacidn con [a$ dos entidades y se les

solicita su presencia; caso contratio solo se fes informa el desentace del hecho.

B.  Cuando se requiere la intervencion de la PNC. =
Ubicado el lugar del hecho o de su probable perpetracion, se identifica fa dependencia de fa PNC mas cerca?a ,yse le proporclona la
informacion, inmediatamente después se le transmite 2 la Delegacian Departamental. A ambas se les solicita su presenm \ lei ’

~

comunica si hay presencia e no de de nuestras Unidades en la zona.

J -
‘r.l
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c-) Cuando el Hecho ya ha sucedido.

Ubicado el lugar de} hecho, se identifica la dependencia de la PNC mds cercana, y se le properciona el detalle de los acontecimientos;

se le informa si hay presencia de nuestras unidades en el sitio.

Cuando la comunicacidn con las dependencias no es posible o crando el Gperador o considera necesari¢ ¢ inas conveniente, establece

comunicacidn con el Sistema de Emergencia 911.

Dependiendo de la naturaleza del hecho, de Ia existencia de victimas y de daflos y de Ia presencia de fuegos, objetos peligrosos, sujetos
armados, sustancias toxicas, etc. o de su probabilidad, segin sea el case, se tequieren o se alertan a las Organizaciones

correspondientes.

b.) (Como se establece la comunicacion interna entre los Agentes de Seguridad destacados en los lugares

de trabajoy COSASE SADECV.?

1) Cuando se inicia un senvicio se requiere a Logistica por medio del Jefe de Operaciones del drea, una cantidad de medios de
comunicacién (Radios) este se precede a programa acorde a nuestro plan estratégice de medios de comunicacion (RADIOS)

y se les asigna una clave alfa numérica, para su identificacion en nuestra central.

Por Ejemplo:
Si el semicie es de 12 horas deben de jdentificar aperturas, cierres, si el tumno es de 24 horas debep

cierres y después de las 18:00 horas deberén de dar un reporte de novedades cada dos horas hasta

de ldentrﬁcar aperturas,
las 05:00 horas, esto se

controla por media de nuestra centsal de Radio que opera fas 24 horas los 365 dias del afio (En €poca de vacacior 6 asueto el

central establece [as 24 horas del dia).

Cada medio de comunicacidn contiene un Radio y un cargador.

Por otra parte si el senicio requiere que exista un canal externo y un canal intemo para coordinaciones afinesde cada lugar de trahajo,

se procede a programanos con un canal que Se comunica a nias repetidoras y un canat que se convierta lecalm

c.) Frecuencias y asignacion de Radios para la Conmnicacion

ente en Simplex

COSASE cuenta con diez repetidoras que estan distribuidas en 4 puntos de repeficidn a lo largo de nuestro territorio nacional.

1. Cuentacon Radios propios, de los cuales se asignan al personal destacado a cada tugar.
2. Contamos coz nuestro propio departamento técnico de comunricacidn, en el cual hay tres INGENIERC

de darmantenimiento a los equipos

Atentamente,

A\

LIC. JOSEANG DANO HENRIQUEZ
REPRESENTANTE LEGAL

N,

\

S los cuales se encargan
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCWCANil 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO lDURDES coLony -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACH) referente PROCESO POR LIBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERUIC!OS DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE

LA REPUBLICA”.
San Salvador, 31 de agosto de 2012.

DETALLE DEL EQUIPO DE SEGURIDAD A UTILIZAR PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

Equipo solicitado porla PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL
10 TELEVISION EDUCATIVAY CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBSLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION
SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON), para
cada uno de los agentes de vigilancia: Nos comprometemos a dotar del equipo que servira para proveer el servicio
en forma completa en cada una de las dreas mencionadas y seremos responsables del mantenimiento de los
mismas. Los Guardias de Seguridad estdn facuitados segiin las normas legales, debidamente equipados con
armas de fuego matriculadas de acuerdo a lo exigido por 1a ley y con los demas implerentos necesarios y su

uniforme reglamentario.
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Dotacién de uniforme (segiin lo requerido) debidamente auvtorizado por [a Divisién de Registro y ControI-
Senvicios Privados de Seguridad de fa Policia Nacional Civil y de un equipo idoneo para e! personal de mgllancla \

para garantizar el 6ptimo funcionamiento de los elementos logisticos y dotar de su respectiva radmcomumcacmn- -

la cual se garantiza las 24 horas de cobertura de comunicacion telefénica o por radio-; accesorios)y otros \

'.f-"* Eﬁj@:’@@]# .
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Av. Bemal, Col. Bernal, Residencial Camstera Panamericana #16, Avenida Independencia
Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Barrio Concepcion, entre 7 y 9 Calle Poniente
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén el Jute, San Migue!, i 32, Santa Ana
Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 » 2675-1008 Tels.: 2403-0021, Fax: 24030017
VMWY.COSSE.COmM Sectiity Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 24030022 (DIN EN) ISO 9001:2009
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Montecaslo #21, San Salvador, El Salvader.  Col, Panamerizana, Barrio Concepcién, entre 7 y 9 Calle Poniente
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén el Jute, San Miguzl, #32, SantaAna
Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017

SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA B
Av. Benal, Col. Bernal, Residencial Carretera Panamericana #16, Avenida Independencia ( :

WYL.COSase.com Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2009
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implementos para cubrir posiciones dentro de las instalaciones, cuando sea requerido en su momento segiin
eventos u otros, reemplazandolo el equipo dafiado o dotacién para el personal de servicio, inmediatamente de
ser reportado.  Nos responsabilizdéremos ya sea por falta de documentos como licencia para uso de armas de
fuego, matricufas del arma, requisitos en el uso del uniforme, entre otros o por cualquiet incumplimiento
sefialado por fa POLICIA NACIONAL CIViL 0 en sus inspecciones.

UNIFORME DEL PERSONAL

El uniforme del personal se dotara completamente NUEVOS, con su respectivo gafete con distintivo rango (caso
del Supenvisor), credencial vigente que lo identifique con fotografia actualizada, que indique el nombre de la
Empresa y nombres y apellides completos del guardia. Dotacién de uniforme (segin lo requen‘n}o) debidamente

autorizado y reconocido por el NUIGERO “34 por la Divisin de Registra_y Control de Servicios Privados de
Seguridad de la Policia Nacional Civil.

AGENTE.:_Goma de uso intemperie, color azul con letras blancas, Camisa color café claro, camiseta blanca,
mangas cortas con dos bolsas de pecho, con caponas en los hombros; en su manga lzquierda se porta el parche
bordado de 12 empresa y en |a derecha una representacion de fa bandera de El Salvador. La ca um;sa se porta con
su faida por dentro de! pantalén. Camiseta centro (blanca), Corbata azul, pantaldn azul con franja vertical color café
a cada costado. Calzado color negro de cuero de vestir, es opcional del agente si utiliza zapatillas, botines,

calcetines color negro, etc. Cincho formal de cuero negro.

PERVISOR DE PERIMETRO NA, MOTO DAD DE REACCION

Camisa color café claro, mangas largas con dos bolsas de pecho y caponas en los hombros; en su manga
izquierda se porta el parche bordado de la empresa y en la derecha una representacion de laj bandera de El
Salvador. La camisa se porta con su falda por dentro del pantalén. Camiseta centro (blanca); Corbata azul.

Pantalén azul con franja vertical café a cada costado. Calzade color negro de cuero, es opcional si ll'tjlizel_

s

zapatillas, botines, etc. Cincho formal de cuero negro. Sobre la bolsa izquierda de la camisa se porta el:» w

“34" en forma de parche color blanco.
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UNIFORME DE AGENTE DE SEGURIDAD Y EQUIPO




SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA

Av. Bemal, Col. Bernal, Residencial Caretera Panamericana #16, Avenida Irdependenti 3 3
Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador.  Col, Panamericana, Basrio Concepcion, entre 7y 9 Calle Peniente
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantdn el Jute, San Miguel, % 32, SantaAna | T
Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1608 » 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403;0017
WWA.C05ase.com Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (PIN EN) ISO 9001:2009

MECANISMOS DE COMUNICACION Y COBERTURA LAS 24 HRS,

COSASE, S.A. DE C.V. posee una distribucién de sitios de repeticion la cual se encuentran estratégicamente

colocadas para una mayor cobertura en el tenitorio nacional {Ver Sitios y ubicacién de Radiocomunicacion). La
Compaiifa ha asegurado la continuidad en las comunicaciones radiales por medio de sus propias repetidoras
distribuidas en sitios estratégicos del territorio nacional y de una red administrada por una central de radio que es
operada permanente por personal especializado. Estard enlazado en toda la red con nuestra empresa, a nivel
nacional, para que los agentes puedan comunicarse entre si, con su respectivo cargador de baterias y con enface
con nuestra empresa y la PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICAI\CIONES DE LA
PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVAY CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION

SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOC|AL/DIVISION DE
ASISTENCIA ALIMENTARIAY PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO

LOURDES COLON).

ARMAMENTO Y PERMISOS:

Las armas cuentan con los debidos permisos y autorizaciones correspondientes de acuerdo can la legislacion
vigente, otorgadas por las autoridades competentes. Armas debidamente autorizadas en el Registro del
\ Ministerio de Ia Defensa Nacional, bajo Ia tenencia Ne 11581. Incluye para cada respectiva arma de fuego,
cartuchos y municidn adicional; las armas se encuentran en perfecto estado y que funcionan en|su totalidad, el

mantenimiento de estas se realiza periddicamente, porlo que se presentaran en buenas condiciones.

Atentamente,

LIC. JOSE ANGELA ENRIQUE
REPRES LEGAL
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En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas| del dia

treinta y uno de agosto de dos mil doce, Ante mi, JOSE LUIS

PERLA RUMALDO, notario, del domicilico de San Sﬁlvador,
comparece el sefior JOSE ANGEL AVENDANC HENRIQUEZ, de
afios de edad, del domicilio de

Departamento de , persona g quien

conozco e idertifico por medio de su Documento & ico de

Identidad ntimero:

con Numero de Identificacidén Tributaria:

. quien actla en nombre y representacidén en su|calidad
de Presidente de la Junta Directiva y Representante Legal de
la sociedad que gira con la denominacién de “ECOMPANIA
SALVADORENA DE SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE |CAPITAL

VARIABLE”, que se abrevia “COSASE, S.A. DE C.V.”, de este

domicilio, cuyo plazo es indefinido, con Namero de
Identificacién Tributaria: Cero seis uno cuatro - ¢gro uno
cero siete nueve uno - unoc cero tres - nueve. Persongria que

al final relacionare; y en la calidad en que actua, ME DICE:
‘Que con objeto de participar en el proceso de libre [gestidn
de PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES
DE LA PRESIDENCIA/CANAL DIEZ TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION {SOCIAL/
INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA / SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION [SOCIAL/
CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES), Cédigo LG(SC) (S)/030/2012/PR,
denominada “WSUMINISTRCS DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA”. BAJO JURAMENTO HACE LAS SIGUIENTES

DECLARACIONES: TI)Que, en caso de resultar adjudicatario del
suministro respectivo, pondré a disposicidén de la
Presidencia, centro de operacidén regionales, debidamente
instalados, con sistema de comunicacién y vehicules, para los

respectivos supervisores y en la cantidad necesaria para %9;f$tgﬁ

Pt RENS Ha7NT
P SE LN
buena prestacién de los servicios regueridos; II) /Qu i

o

e e
presentard la cantidad de radios, baterias y cargaddqgsff“
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sidente.
a de la

uso de la firma social le corresponde al Director Pre
Y B) Credencial de eleccidén de la Junta Directiv
chenta y

DOS del

inscrita al numero o

Y

Sociedad “COSASE, S.A. DE C.V.”

seis del libro dos mil setecientos cincuenta

Registro de Sociedades, del Registro de Comercio, en fecha

veinticuatro de junio de dos mil cnce. En la cual consta que

en el libro de actas de la Junta General Ordinaria de

Accionistas que lleva la sociedad se encuentra asentada el

celebrada el dia diez de junio

la

acta numero cincuenta y seis,
de dos mil once en la que consta, en sud punto Cdos,
de la de

sociedad, habiendo resultade electo como Director Presidente

reestructuracioén Junta Directiva la referida

de la Junta Directiva el sefior JOSE ANGEL AVENDANO HE
para un periodo de cinco afios contados a partir del d

de junio de dos mil once, por lo gque esta vigente a 1

RIQUEZ,
ia diez

a fecha

de sus funciones. Asi se expresd el compareciente, a quien le

expliqué los efectos legales de esta acta notarial que coasta

de dos folios utiles; y leido que le fue por mi integramente

en un solo acto sin interrupcidén, manifiesta su conformidad

A

ratifica su contenido y para constancia firmamos DOY Ft

y
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA

Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana #16, Avenida [ndependencia
Montecario #21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Barrio Cencepcion, entre 7y 9 Calle Poniente
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén el Jute, San Migue!, #32, Sanfa Ana
Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 - 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403:0017
WAAY.00SBSE.COm Security Center Tel.: 2675-1005 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2009

e

dads

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMURICACIONES DE LA PRESIDE CIA/CANI%L 10 TELEMISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA-DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MIJER (CENTRO LOURDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) seferente PROCESO PO?}! LIBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEQS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE

LA REPUBLICA”.

San Salvador, 31 dejagosto de 2012,

N PERFIL DEL PERSONAL PROPUESTO:

PERFIL DEL PERSONAL DE MIGILANCIA: Se cubrivdn con Guardias de Seguridad, el cval serd el encargado de
mantener la seguridad, evitando que se cometan actos delictivos de cualquier naturaleza dentro de las

instalaciones, para lo cual estar capacitado y aprovisionado de todo el equipo que sea necesario para realizarcon
eficiencia su trabaje y con el criterio para poder solucionar, se respaldara con ayuda del Supenvisor, el cual serd el

encargado de asignaries ordenes.

£l personal de vigilancia estard debidamente uniformado y entrenado para prevenir y responder a cualquier
evento que afecte la seguridad de los bienes que se resguarde. Se presentara Hoja de Vida y sus atestados

correspondientes, al igual al personal que se sustituira.

CARACTERISTICAS DEL PERSONAL A ASIGNAR:

a). Mayor de 21 afios y menor de cuarenta y cinco (45) afios.

b). Nivel académico minimo: Noveno grado,

c). Con licencia vigente de portacion de armas;

d). Sexo masculino o femenino de acuerdo a la dependencia solicitante.

g). Contando con experiencia previa en trabajos similares de seniclos de seguridad de instalaciones, minimo
dos (2) afios.

f). Buena condicion fisica.

g). El personal tendrd la_Solvencia extendida por la POLICIA_NACIONAL CIVIL (PNC) y la Constancia de

Antecedentes Penales, vigente correspondiente a cada persona que prestara el senvicio Isolicitado cuya
emisidn no serd mayor al mes de marzo de! presente ano. e




SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA
Av. Barnal, Col. Bernal, Residencial Carretera Panamericana #16, Avenida Indepanden
Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador. ~ Col. Panamericana, 8armio Concepcidn, entre 7y 9 Calie Ponlente

PBX: 2500-5222, Fax;: 2500-5252 Canton el Jute, San Miguel, #32, Santa Ana
Venlas 2500-5207 Tels. 2675-1038 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-C017
WAWW.C0Sa5e.com Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) 1SO 5001:2009

Copia de Certificado de Adiestramiento de la Academia Nacional de Segu

elemento.

dad Publica (ANSP), de cada

» Los agentes designados, estaran debidamente uniformados, de acuerdo a Ia disciplina de forma, conducta
intachable dentro y fuera de las instalaciones, establecido en los reglamentos intemos de COSASE y también

establecidos porla Policia Nacional Civil. (PNC).
» No poseertatuajes y perforaciones visibles y buena presentacién.

» Curriculum con copia de DUl y NIT, AFP'S , ISSS, direccion particular, entre otros.

Respetuosos de las normas de ética y morales, de confidencialidad en todo momento, puntualidad, portando su

equipo, fluidez verbal y claridad en la escritura, para redactar informes, cortesia en atencién a 1(15 visitantes, aito

grado de responsabilidad, homestidad, leaitad, discrectonalidad y disciplina, apariencij

organizados y limpios, alto espirity de senicio y capacidad para atender cortésmente a los

€0mo externos.

Atentamente,

\\\W

el
R

DA 2 SN

—

tIC. 35 VENDANG HENRIQUEZ
ENTANTE LEGAL.

personal bien

suarios internos
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Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador,  Col, Panamericana, Barrio Concepcién, entre 7y 9 Calle Ponierre

SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA i -'f
Av. Bernal, Col. Bernal, Residencial Carretera Panamericana #16, Avenida Indepencencia ( SR

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén el Jute, San Miguel, #32, Sanla Ana
Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
WWW.C0SaSe.CoMm Securily Center Tel.: 2675-1006 Secutity Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2009

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMURNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CAN;L 10 TELEWiSION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE [NCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASIS'[B!CIA ALUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CUDAD MUSER (CENTRO LOURDES COLON) ~
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACH) referente PROCESO POR LEBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(5)/030/2012/PR denominada “SUIMINISTRO DE SER\HCIOS DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUECGS Y ALREDEDORES DE DIFERERTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE

LA REPUBLICA".
San Salvador, 31 de agosto de 2012.

PRESTACIONES DE LEY PARA EL GUARDIA DE SEGURIDAD AL SER CONTRATADO

COSASE, S.A. DE CV, proporciona a su personal [as prestaciones faborales de Ley requeridas, tales come previsign

social, seguro de vida, AFP y otros que consideren convenientes. Asi como con todas las leyes, y reglamentos de la
Repiiblica de £l Saivador, aplicables al aegocio de que se trata, renunciando a entablar reclamaciones por vias
que no sean las establecidas por las leyes de la Repiblica; como: ISSS, AFP y como prestaciones adicionales
tenemos: Anticipos salariales, prestamos, Seguro de Vida, vidticos para transporte dependiendo {a posicion

donde se encuentre, ayuda econdmica en caso de failecimiento de un familiar.

Contamos con las diferentes pdlizas:

Poliza Ramo de Responsabilidad Civil N° RC-746 Péliza Colectivo de Vida N° VC-246|7
Vigencia: 31/12/2011al31/12/2012) Vigencia: 31/12/2011al 31/12/2012
{Anexo renovacién N° 012} (Anexo renovacion Ne 010)

Monto: $175,000.00 délares. Monto porpersona: $ 5,605.00 détares

ESTIMULOS A LA RESPONSABILIDAD Y A LA ANTIGUEDAD: DESCRIPCION DE SALARIOS

La prestacion laboral y social de los vigilantes, como asuetos, descansos, vacaciones, [bonificaciones,
aguinaldos, segura social, etc. serd totalmente nuestra responsabilidad.
Ré alario: N
El salario al ingresar a la institucién va del salario minimo vigente, después de los tres meses de prueba

procede a una evaluacién de desempeiio y comportamiento en la pasicidn incrementandose desde un 10% hasta

el 20% del salario minimo. Horas Extras y dias festivos, Aguinaldo y vacaciones de acuerdo a la ley

S

- ——
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SAN SALVADOR
Av, Bemal, Col. Barnal, Residenciat

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252
Ventas 2500-5207
Vv, cosase.com

Montecario #21, San Salvador, El Salvador.

SUCURSAL SAN MIGUEL
Carietera Panamericana #185,
Col.-Panamericana, Barrio Concepciér,
Canton el Jute, San Migue!,

Tels. 2675-1008 « 2675-1009
Security Center Tel.: 2675-1005

SUCURSAL SANTA ‘A
Avenida IndependendT
entre 7y 8 Calle Ponienle
#32, Santa Ana
Tels.: 2403-0021, Fax: 2403;0017
Security Center Tel.: 2403-0022

(DIN EN) ISO 9001:2009

Estimulos: Prestamos, anticipes de salario, benificaciones, subsidio para transporte; Ayuda para su grupo

famitiar; y Ascensos por antigiiedad.

HORAS EXTRAS: proveeremos de una retribucién adecuada a los guardias y el respeto lo relativo al pago de horas

extras y senvicio extraordinario, de acuerdo a

Atentamente,

1a legislacion laboral vigente.-

\ \\\“\}i

A\ c

LC.JOSEAN { LAVENDARO HENRIQUEZ

REPRESENTANTE LEGAL
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ALAMEDA ROOSEVELT 3107, SAN SALVADOR, EL SALVADOR, C.A.
APDO. POSTAL 527, TEL.: 2257-6666, FAX; 2223-2687 -
www.lacentro.com

il lacentro@lacentro.com /
emall laceriro@acenteo. (@ MAPFRE ILA CENTRO AMERICANA
: EL SALVADOR

ANEXO DE RENOVACION

ANEXO Y PARTE INTEGRANTE DE LA POLIZA DE SEGURO COLECTIVO DE VIDA No. VC-2467,

A FAVOR DE: .
COMPANIA SALVADORERA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V.

De comin acuerdo con el Contratante, la Compaiila conviene en RENOVAR la presente pdliza por
el perfodo comprendido del 31 de diciembre del 2011 al 31 de diclembre de 2012 aml?as fechaalas

12:00 meridiano, en las siguientes condiciones

PRIMERA- GRUPC ASEGURADO Personal de Seguridad activamente laborando,

. SEGUNDA- TASA MENSUAL 0.50 por millar de suma asegurada
TERCERA- SUMA ASEGURADA POR PERSONA  § 5,605.00

CUARTA-COBERTURAS .
a) Muerte por cualquier causa. La Compafifa pagara a [os beneficiarios la suma urada individual

contratada al ocurrir el fallecimiento de un asegurado, por cualquier causa, incluyendo &l suicidio y
el homicidio. }

b) Muerte accidental por &l doble del valor asegurado.

&) Muerte accidental especial por el triple del valor asegurado.

d) Exencion de pago de primas.

e) Anticipacion de la suma asegurada por invalidez fotal y permanente el 56% en un solo pago y el
50% restante en 6 cuotas mensuales sucesivas.

f) Gastos funerarios del 10% para cada asegurado maximo de $ 550.50

QUINTA- RIESGO EXCLUIDO
No se considerard como muerte accidental por el doble del valor asegurado lajocunkia o la

ocasionada por amma cortante, corto-punzante, de fuego o arlefactos explosivos o incendiarios,
cualesquiera que sean las circunstancias en que ocuman.

: Tampoco se considerard-como muerte accidental, el suicidio y el homicidio agravado. En caso d2
fallecimiento por cualquiera de [as causas mencicnadas, fa responsabilidad de fa Compaiifa quedar&

limitada a pagar el valor del seguro.

SEXTA- EDADES
Para formar parte del grupo asegurado, se requiere que el grupo de asegurados actuales y en el
momento de la inscripeién de nuevos asegurados, la edad de las personas esté comprendida en los

siguientes limites:

Para ingresar al seguro, la edad méaxima sera de 65 afios de edad.

*a) Entre los 15y 65 arios de edad, se otorga el 100 % de la suma asegurada.
b) Més de 65 a 70 afios de edad se otorga el 50 % de la suma asegurada. -
c) Una vez inscrito y al efectuarse la renovacién, para el asegurado que cumpla los 7

durante la vigencia, el seguro terminard automaticamente al vencimiento del afio pé'liza. W5

SEPTIMA- LIMITE DE EDAD PARA BENEFICIOS N

El beneficio de Exencién de pago de primas, anticipacién de la suma asegurada por invalidez total V==
pemmanente y muerte accidental se conceden a las personas que inscritas en la pdliza alcancen ysAa
edad de 65 afios y terminarén autométicamente al cumplir el asegurado los 70 afios.
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ALAMEDA ROOSEVELT 3107, SAN SALVADOR, EL SALVADOR, C.A.
APDO. POSTAL 527, TEL.: 2257-6666, FAX: 2223-2687

www.lacentro.com
email: lacentro@lacentro.com

Anexo de Renovacién P6liza VC-2467
OCTAVA- OTRAS CONDICIONES

(@ MAPFRE

a) El formulario de solicitud de inscripcion es el documenta por excelencia para capturar fos datos
completos del solicitante tales como: nombre correcto, fecha de nacimiento, suma asegurada

pactada, designacidn de beneficiarios, declaracion de salud, firma y sello del contratante, fimma del

asegurado y deméas aspectos propios del solicitante, por lo que, serd indispensable que dicho
formulario sea presentado debidamente complefado y en forma legible. |

b) El personal de nuevo ingreso debera cumplir [a condicidn de estar en buen estado de salud de lo
contrario, la Comparila fendra derecho para no aceptarlo como asegurado o aceptarlo excluyendo

padecimientos declarados.

c) El personal inscrito bajo esta pdliza podra ser registrado a fravés de listado mensug! o copia de [a
planila mensual de cotizacion del pago del Seguro Social, el cual debera se:r enviado a la
Comparifa en los primeros 5 dias del mes, deberé contener nombre completo, fecha de nacimiento
y se recocera como beneficiarios a las personas que se encuenfren registradas en el documento

contrato de trabajo.(Se entenderé que los empleadas no completaran formulario de filiacién).

legal firmado por el asegurado y que esté en poder del Contratante, este documento podra ser el

d) Para formar parte del grupo asegurado las personas deberdn cumplir Ia wndicipn de estar en
buen estado de salud de lo contrario, la Compafia tendrd derecho para no aceptarle como
asegurado, (Ver Cldusula Quinta de las Condiciones Generales).

Se entendera por buen estado de salud, que €l asegurado na haya adquirido previo a la fecha de su
inclusisn  en este contrato, 0 en obo al que éste de confinuidad, una enfermedad grave y
cualesquicra que sean sus manifestaciones y complicaciones, las cuales hayan sido
diagnosticadas por un médico © que sus sintomas o $ignos no puedan pasar desapercibidos por el
asegurado o lerceras personas y que como consecuencia produzean la muerte |dal asegurado
durante los dos primeros aiios de formar parte ininterrumpidamente del grupe asegurado.

e) Todos los aseguradas inscritos en esta pdliza estardn cubiertos automdticamente durante ef periodo
de 60 dfas, siempre que exista un documento legal que compruebe ta contratacion del empleado.

Transcurrido este perfodo si el seguro continuard en vigor siempre que el asegurado sea Inscrito en
elregistro de la ptliza a través del listado mensual de asegurados.

f) ElSuicidio sera cubierto después de dos afios de vigencia ininterrumpida de cada afiliado.

g) La compaifiia no obstanie lo establecido en el numeral 11 de la Cléusula Quinta Riesgos no
Cubiertos de las Condiciones del Beneficlo de Muerte Accidental invalidez Total y Penmanente,
se extiende la cobertura de motocicleta para cualquier accidente que le ocurralal asegurado
manejando o viaje como pasajero en mofociclet, siempre y cuando no|se trate de

competencias.

Todos los demés téminos, condiciones y fimitaciones estipulados en la pdliza principal y sus anexos,
contintian vigentes sin alteracidn alguna.

i
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LA CENTRO AMERICAN
EL SALVADOR




s Asegurado COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S. A. DEC. V.
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ALAMEDA ROOSEVELT 3107, SAN SALVADOR, EL SALVADOR, CA.
APDO. POSTAL 527, TEL.: 2257-6666, FAX: 2223-2687
www.laceniro.com

email: lacenlro@iacentro.com
MAPFRE| LA CENTRS

ANEXO DE RENOVACION N° 012

Que se encuentra adherido y formando parte de fa Pdliza N® RC-746, del Ramo de [Responsabilidad
Civil
Se Hace constar gue a solicifud del Asegurado, la Compafila PRORROGA la Péltza anles citada, de
acuerdo a las condiciones que en la siquiente pagina se mencionan,
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Direccidn AV BERNAL # 21, RES MONTECARLQ, 200 MTS. AL NORTE DEL NUEVO HOSPITAL
Particular  MILITAR, SAN SALVADOR.

Direceién AV BERNAL # 21, RES MONTECARLO, 200 MTS. AL NORTE DEL NUEVO HOSPITAL
de Cobro MILITAR, SAN SALVADCOR

Teléfono 25005222 N® Unico J - 29672
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ALAMEDA ROOSEVELT 3107, SAN SALVADOR, EL SALVADOR, C.A.

APDO. POSTAL 527, TEL.: 2257-6666, FAX: 2223-2687
wwuwlacentrg.com

email: lacentro@lacentro.com
MAPFRE | LA CENTRO AMERICANA
EL SALVADOR
B El [imite comblnado deresponsabllld a COpama por darios a $ \ 175,000. 00
terceros en sus bienes y/o lesiones en $us personas, por uno ¢ varios
eventos en total durante Ja vigencia de la péliza, sera hasta por !
~- Sublimite por persona $10,000.00 k
|
&

 COBERTURA

La Compafifa garantiza al Asegurado, dentro de los limiles establecidos en las condiciones
generales del seguro y hasta las sumas maximas detalladas:

1) El pago de las indemnizaciones pecuniarias de que, con arreglo de las [eyes del pais y con
relacion al riesgo designado, pueda resultar civiimente responsable por:
a) La Muerte y lesiones corporales causadas a terceras persanas.

b) Los darios causadoes a cosas pertenecientes a terceros. No se consideran cotno terceras

personas a los efectos del presente seguro:
- Ef conyuge y los ascendientes, descendientes, del asegurado o causante del accidente,

- Los socios, encargados y dependientes, del asegurado, en su actuacién profesional al servicio
del mismo.

2) Los gastos de defensa def asegurado y del causante del incidente contra las reclamaciones
infundadas, asi como los honorarios y gastos de toda ¢lase que estén a cargo del asegurado como

civilmente responsable.

RIESGO DESIGNADO:
La cobertura ctorgada por este seguro, garantiza el pago de las tndemnlzaaones de que pueda

resultar responsable civilmente el asegurado, por los danos y penurcnos que se cm:sen a terceros en
relacion a bienes y personas a consecuencia directa de las operaciones normalels propias del giro de
la empresa, dedicados al servicio de vigilancia y proteccién de objetos, dentro del territorio de la
tep(xblica de El Salvador. l

- ~Actmdadese mmuebles (Responsabilidad Civi Genera) |
- - Perjuicios, destrucciones o extravio de bienes bajo el cuidado, custodia o cantrol del asegurado
- Responsabnlxdad civil 2 congecuencia de asaltos perpetrados alos objetos vng@os

- Gastos de defensa incluidos en el hmlle de oobex‘cura

- Exclusion De Terrorismo.

- Se incluye dafios a objetas vigilados por el asegurado, por parte del personat
asegurado,

Pélizd N& RC-746 24

‘ 0000049



ALAMEDA ROOSEVELT 3107, SAN SALVADOR, EL SALVADOR, C.A.
APDO. POSTAL 527, TEL.: 2257-6666, FAX: 2223-2687
www.lacentro.com

email: lacentro@lacentro.com
(P MAPFRE

LA CENTRO AMERICANA
EL SALVADOR

- Reinstalacion automética de la suma asegurada, limitada a fres veces durante
la vigencia o hasta un maximo de la suma asegurada originalmente contratada,
con cobro de prima adiclonal a prorrata.

- 0ulpa grave e mexcusable de Ia victuma
- Cobertura para casos fortuitos o fuerza mayor (ya que no hay responsabilidad cnn! del asegurada en
estos casos), esto también aplica en los casos de asalto. Es decir a [os agentes del asegurado les
era imposible impedir el asalto, No habra cobertura. L

- Darios patrimoniales primarios (dafios financieros puros) no consecuencia de un dafio personal o
material cubietto.

- Renuncia a la subrogacidn de derechos

- Dafios suftridos por personas custodiadas.
- Se establece como condicion especial que los agentes de COSASE, S.A. DE C.V., sean evaluados

integralmente para comprobar su honestidad y confiabilidad, Asf mismo verificar registros penales y
judiciales con las autoridades respectivas.

RIESGOS EXCLUIDOS:

* Responsabilidad civil patronal

* Responsabilidad civil contractual que vaya mas alla de Jo previsto en la ley sobre responsabilidad
Civil.

* Se excluyen las pérdidas por Responsabilidad Civil a personas o bienes derivados del servicio de
seguridad personal (Guardaespaldas), cuando actien en estas funciones.
* Se excluye el servicio de vigilancia electronico.

EI asegurado parﬁclparé con el 1 D% en toda y cada pérdlda a;ustada y la Compam
el 90% complementario.

0000050
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLUCA/SECRETARIA DE COMURICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEWISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/BMISION DE ASISTENCIA| AUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD RIUJER (CENTRO LOURDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR} LIBRE GESTION,
SOLICIYUD DE COTIZACION CODIGO: LG{SC)(S)/030/2012/PR denominada “SURINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEDS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA

DE LA REPUBLICA".
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e
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San Salvador, 31 de agosto de 2012.
TIEMPO DE LA EMPRESA EN EL MERCADOQ SA! VADORENG

Por este medio hago constar que la COMPARIA SALVADORERA DE SEGURIDAD, S.A. DECV, , conecida por COSASE,
S.A DE CV. como su nombre lo indica es una compafiia 100% salvadorefia, dedicada a brindar senicios de
seguridad privada de todo tipo, debidamente autorizada por fa PNC, segin Dictamen No. GO37/ASP/FUN Y
Resolucién No. 0068/ ASP/EST conferme a la Ley de Senicios Privades de Seguridad, con un alto profesionalismo y
honestidad; fundada por el Sefior SALVADOR ADALBERTO HENRIQUEZ; con mas de treinta (30) aﬁnsi de experiencia

en brindar_senicios integrales de Seguridad Privada en las dreas B ias, Priv Institucionales

Industriales, Hospitalarias, Comerciales, Residenciales, Custodio de Transporte de Productos y otras
|

relacionadas_con la Seguridad y Vigilancia, y de Senicies de Monitoreo de Alarmas, desde el aiio 1997 (12

EXPERIENCIA) ¥ como fech imien 1 _de juli 1991, para eso contamos (l:on personal -

altamente capacitado, autotizado y cerfificado, para desarrollar cada una de fas especialidades fmtes descritas
B se dispone medios de movilizacion propia debidamente identificados, para brindar un excelente Sewicio de
Supervisién, ubicacidn e instaladones durante las 24 horas de! dia; Contamos con un Sistema de Comunicacin
eficiente y efectiva tanto Frecuencias y Repetidoras, como Radios con la mas moderna itecrologia de
radiccomunicadones de la marca MOTOROLA y telefonia tradicional y mdvil a nivel nacional, esto garantiza que
nuestro personal este en comunicacién y control permanente en forma personalizada por medio de nuestros
supevisores se ejerce un control en [os puntes de servicio para la seguridad y comodidad de nuestros clientes.
COSASE, SA DEC.V. Se enorgullece en ser la primera empresa a nivel Centroamericano en poseer el Sistema

GUARD-1 que consiste en un dispositivo instalado en cada uno de los Jugares donde se presta el senicio, el cual
registra la hora, lugares y fecha visitados por nuestros supenisores. Todo es controlado en nuestras oficinas
centrales por medio de un sistema informatico central. Ademds somos Distribuidores exclusivos de las

Marcas MATRIX PYRONIX, SMITH, L3, LOR ELECTRONICS INC. Entre otras.
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RESOLUCION No. 0068/4SP/EST

CONSIDERANDO:

J

DIRECCION GENERAL DE LA POLICiA NACIONAL CIVIL: San Sélvador,
alas once horas del dia cuatro de julio del afto dos mil uno.

Que en cumplimiento a los propdsitos de la Institucién gite som

Jindamentalmente_entre otros los de guardar la paz, la trapquilidad, el
orden en el dmbito urbano y rural y prevenir el delito e[n tadas su.s'.

' -"'Bin}éstaczones, Sirge 1d rigcesidd deregular lasvcﬁvzdades de pemonas. -

_[D

m .

. - de Seguridad, Socledad Andnima de Capital- Varzable”
abreviarse “COSASE S A-DECV”

naturales y junaicas que se dedican a la prestaczén de Servzczos anaabs
deSegurzdad : ' J A

Que con la ﬁnallz'daa' de garantizar que dichas acthdades
i apegaa’as ala Zegalzdad y dentro del marcd de-la Legislacion

ha andlizado. 1d -solicitud presentada por la *Sociedad
' Sabvadoreiia de Segurzdad Soctedtzd Andnima de Capztal Variab

podrd abreviarse “COSASE, S.A. DECV.”

g
se realicen

ex{lstente, se

I2” que.

¥

Que habiendo presenrado en sit totalidad los requisitos &XIgZdOu por la Ley

de Servicios Privados de Seguridad, Ia Sociedad “Compaiila Salvadorena
que podrd .

POR TANTO,

“Compania
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10)

el D"oparczorzar Iz colaboracidn p i mf'ormacmn parp ol n’
de-las-1) zmpeccwnes Tequeridas- par parte-de-la-Policia Nacional. .. ... __ .

Informar a la Fiscalia G-’ezzeml de la Republxca ya ia

Cumplir. las ordenes dadas 1701; niiembros de Iz Policia Nacional
Civil, debidamente 't]:ferzi'zﬁcados en el - cung:linaienfo de
procedimientos legales.

Umdaa’

carrespondzente de la Policla Nacional Civil de los defifos o fa!ta.s'
que Itayau fenido conocimiento cierto, la Soaedad O SK persana%" .

- Poner-a. dz.spaszczdn de la Policla Nacional Civil, en |el menor

tiempo poszble a.aquellos szgetas que Izayrm sido aprefendidos en

[flagrancia.

Poner a disposicion de la Unidad correspondiente de la Policia

Nacional Civil, el armamento,” fnunicidn ¥ equipo, en.
kuelga o paro de labores. ~

 Civil. : .
No «interferir en lzs investigaciones realizadas por €l

casalde

<arrnlln

Orgaro

Judicial, Fiscalia General de la-Repiblica y Policia Nacional
Civil, y cuando por caso fomaro lo hiciera, deberd natzﬁcar y
poner a disposicion de la Policia Nacional Civil, de inmediato,

todo lo actrado.
Poner a disposicidn los resultados de las - averigi

Civil,

estdn. obligados a reporiar al puesto mds cercano de la

inmedigta, de todo hecho delictivo de gue fengan conocl

[enaciones
" realizadas, en caso le sean reqaertdas por Iz Policia JYaczonal ,
" No obstante lo anterior, todos los® Servicios Privados de Segurm’ad
Policta

" Nacional Civil, por escrito o utilizando cualquier medio, de forma

? 2nio.

. También informardn ol Jefe de la Division de Registro y Control

de Servicios Privados de Seguridad sobre conductas de .

peligrosidad de los miembros de su Sociedad.
Toda persora gue conduzea ve]zzculos, blindados o no, pro

de las agencias o ez@re.s'czs' reguladas por esta Ley estin obllzoados

pzea{a.d v i

00__000:;3 ~
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Ditiseacizs, CERTIICA: Que I8 provess Y aonpia que CORIR
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POLICIA NACIOMAL CIVIL
‘Dimgcidn Gyaeral . RESOLUCION No. R-01.38-05-2012
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DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL CIVIL. DE EL SALVADOR, San
Salvador, a las ocho horas y diez minutos del dia tres de mayao de dos mi[l doge.

CONSIDERANDO:

N Que @ la Sociedad "COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE", que |se zbrevia
“COSASE, §.A. DE C.V.", mediante resclucion 005/ASP/FUN/REN/20G8,
de fecha trece de febrero de das mil ocho, fue autorizada suU renovacion
parz que continuara operande como Agencia de Seguridad Priveda.

1)) Que el Articulo 9 de Ia Ley de los Servicios Privados de Seguridad
establece gue la autorizacion de funcionamiento dura tres afios,|y podra ser
renovada por periodos Iguales, previo pago de los| derechos
correspondientes, sisndo competencia de esta Direccidon General resolver
sobre dichas solicitudes de Renovacion dz Funcicnamiento.

I Que [a Sociedad antes mencionada, en cumplimiento a [a disposicion anies
citada, ha cancelado los derechos fiscales, presentando recibo|de ingreso
No. 06 178012, emifido por [a@ Direccion General de | Tesoreria,
Departamento de Colecturia Central de! Ministerio de Hacienda, de _fecha
08 de marzo de dos mii once.

POR TANTO:

Con fundamento en les Principios de Seguridad Juridica y Legalidad consagrados enoxoe
la Constitucion de la Reptilica, en sus Articulos 1 y 86 inciso 3% v facultad%s quethe “ o=

| ,"‘;:'F
confiere el Articulo 4 numeral 8 de la Ley Organica de [a Policia Nacional Civil éie EFF TN

aaate L

Salvador; y articulos 1, 2, 8 y 9, de la Ley de los Servicios Privados de Seguridad, 1a./. = "¢ ; ;
L OTT———
S

Direccian General, RESUELVE: . e

e e : AR . =y o
Ga. Culte Origniz No, 42, zatre Bu. y 100, Av Sup: Borrio La Vega, Sca Salvadon £ Silvids 5
Conmutador (503) 2327-1605: Fue 305, 25271345 v 23271227 | 300005




El suscrito Noterio de wn‘sbmdnd coa ¢l ertitulo Treinta do l1a
Ley del Bjercicio Notesial do Is Jurisdiecién \slunteris y ds Ctess
Diligencizs, CERTIFICA: Qro lo presmte folocopia que constl
de_OS_ folios Stiles, cn conforee con su origipal cen la cual
confronté, Bo Is ciudgd ds Sen Selvador, & ha__j%ﬁ —dias
delmesdo____ Qo dclm'n\dosmil_QQ.gé-;-_.

0000056



MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL

REPUBLICA DE EL SALVADOR, C. A.

: : . MINISTERIODELA
SAN SALVADOR, EL SALVADOR DFEFSTISA MACIONAL
OFIGIO No. 0748 .
DEPENDENGIA :-_ARMASAMPORTACIONES/DL | 3[1 MAR 2009
CLASIFICACION: _CONFIDENCIAL AR
FECHA 30MARD09 1 1 -
ASUNTO CONSTANCIA DE EXONERAGION No: ___1_ _0 .
CADIGO BBE =il ]

El Infrascrito Director de Logistica del Ministerio de la
HACE CONSTAR: Que la empresa COMPANIA SALVADORENA
S.A. DE C.V., mediante Amparo Constitucional No. 848-2008 de fec

de 2008, emitido por la Corte Suprema de Justicia, se suspendié

Defensa Nacional,
DE SEGURIDAD,’
1a 02 de diciembre

del cobro por la

extension del permiso especial de empresa de seguridad, que emite este Ministerio

" en base al Art. 8 literal g de la Ley de Gravamenes relacionados .con el Control y

Regulacién de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Articulgs Similares.

Por lo que, se hace del conocimiento a la Policia Nacional Civil o cualquier

autoridad competente, a fin de garantizar la_.i:iqrrecta aplicacion de la.Ley de Control y
Regulacion de Armas, Municiones, Explosivos y Articulos Similares, para cualquier

tramite de la misma. Asimismo la presente excluye a referida empresa de la renovacién

del permiso especial para tal fin.

Y para efectos de cumplimiento de las diferentes  actividades

contempladas en la Ley de Control y Regulacién de Armas, Municiones, Explosivos y

Articulos Similares y su Reglamento, se

de marzo de dos mil nueve.

j
ZA ,Gl/UANDIQUE
. INF. DEM
DIRECTOR DE LOGISTICA DEL MDN
MALG/JDAEP/ndr.

DEPARTAMENTO DE IMPORTACIONES/TEL. 2250-0100 EXT. 4108

2 presente a los tIJeinta dias del mes
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COMPARIA
SAELVADORERA DE
SEGURIDAD S.A. DECV.

[CURRICULUM PROFESIONAL;|

En COSASE, nuestro compromiso es idenfificar y asumir las necesidades
clientes a fin de satisfacer las peticiones de servicio de seguridad, mediante

lntegndad tecnologia y valor agregado, impulsados por nuestra pasion por la excelenc:a y - A

mejora continua en los procesos.

de nuestros
la/ calldad

p000658
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Brindar servicios integrales de seguridad para satisfacer al maximo las necesidades de

' . . . | -
nuestros clientes, generando confianza con servicios o productos altamente calificados

con tecnologia de vanguardia.

Ser la empresa lider a nivel nacional con una proyeccion de expansid
centroamericana, suministrando servicios integrales de seguridad que

satjsfaccion de nuestros clientes.

n en el area

logren la

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.

Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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e e
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NOMBRE DE LA EMPRESA:COMPANIA
SALVADORENA DE SEGURID{\D, S.A. DE
C.V., conocida por COSASE, S.A. DE C.V ,
como su nombre lo indica es una compadia
100%  salvadorefia, dedicada a brindar
servicios de seguridad privada de todo tipo,
debidamente autorizada por la |PNC, segin
DICTAMEN N° 0037/ASP/FUN Y
RESOLUCION N° 0068/ASP/EST conforme a
la Ley de Servicios Privados de Seguridad, con un alto profesionalismo y honestidad;
fundada por el sefor Salvador Adalberto Hernriquez, con mas de treinta (30) anos de
experiencia en brindar Servicios Integrales de Seguridad Privada en las areas Bancarias,

Privadas Institucionales, Industriales,
Hospitalarias, Comerciales,
Residenciales, Custodio de Transporte
de Productos y otras relacionadas con la
Seguridad vy Vigilancia; para eso
contamos con personal — altamente
capacitado, autorizado y ceriificado, para
desarrollar cada una de las especialidades
antes descritas se dispone medios de

movilizacion propia debidamente
identificados, para brindar un excelente Servicio de Supervisién, ubicacidon e instalaciones
durante las 24 horas del dia; contamos con un Sistema de Comunicacion eficiente y
efectiva tanto Frecuencias y Repetidoras, como Radios con la mas, modemna tecnoIogia
en radiocomunicaciones de la marca MOTOROLA y VERTEX y telefonia

maévil a nivel nacional esto garantiza que nuestro personal este en comunicac|é

permanente en forma personalizada por medio de nuestros supervisores se eje

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvad’
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com ¢
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Curriculum Profesional

control en los puntos de servicio para la
seguridad y comedidad de nuelstros clientes,
COSASE, S.A. DE C.V. se enorgullece en ser |a
primera empresa a nivel Centroamericano en
poseer el Sistema GUARD-1 que consiste en un

dispositivo instalado en cada uno de los lugares

donde se presta el servicio, el cual registra la
hora, lugares y fecha visitados|por nuestros
supervisores. Todo es confrolado en nuestras

oficinas centrales por medio de un sistema
informatico central. Ademds somos Distribuidores exclusivos de las Marcas MATRIX
PYRONIX, VERTEX STANDARD, SMITH, L3, WOCJU, LOR ELECTRONICS INC., entre

= L
s % B ot
2 d 3 n)
Y, e S e S
dai b T L el Tam o e r st ]

SEGY

Hemos desarrollado un completo sistema de
armas de proteccion, que iniciajcon nuestras

Al B

rrd

cuatro armerias, distribuidas en todo el

it
L oY

RO AR A s ]
: P34 N o
- ; 3 5
E Ed

',.5 territorio nacional, las cuales [cuentas con
diversidad de producto para| la defensa

v

personal.

Distribuimos equipos de defensa personal
Letales 0 No Letales; Somos distribuidores

directos de las marcas MAVERICK,
GLOCK, AMSCOR, MOSSBERG, SMITH
& WESSON, WINCHESTER, TAURUS Y
REMINGTON.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.c0sase.com
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2 Oficina regional orienfal y Sala de venta San miguel:
o DIRECCION: carretera panamericana n° 16 frente la galvaniza

tel. 2620-2064 2620 2065
fax 2667 4029  ventas 2620

2026  Security center : 2620 "“?-.«‘
2063

< Oficina regional occidental y sala de

venta Santa Ana
o DIRECCION: Av.
Independencia entre 72 y 92 c. §
Pte. # 32 tel. 2403 0021/22

m— o

o Logistica: Col. Altos de san Luis, Pje. July Marlene. Tel 2500 5215/30
© Talleres: Col. santa teresa, y calle principal oriente tel. 2500 5234

< Centro de negocios: Av. Bemal # 2. Tel. 25005249/07/35

2 Atencion al cliente: Av. Bemal#2. Tel. 25005290/32

9 Poligono de tiro: Av. Bernal # 21 San Salvador.
o Estacion de servicio: Av. Bemal # 35us.s. Tel. 25005267

© Fabrica de municién: Santo tomas, calle Alberto Masferrer, barrio el calvario # 17,
tel. 2220 9089

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Sarvadlor.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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Para el cumplimiento de la excelencia en el
servicio, COSASE, S.A. DE C.V!, hace de su
conocimiento, los siguientes mecanismos de

control y supervisién:

Nuestros supervisores han sido seleccionados
y han afravesado diferentes fiitros de controles
de calidad, ademas son perscnas con una

amplia experiencia en el ramo de Supervision

de seguridad cumpliendo profesionalmente con su trabaje.

Cada supervisor tiene a su cargo una zona geografica especifica, a fin de darle una
completa cobertura por cada posicidn asignada y un excelente servicio a nuestros

clientes.

La supervision es continua, las 24 horas del dia la empresa tiene supervisores nocturnos
que realizan controles sorpresas a las posiciones de nuestros clientes esta se realiza en
vehiculos y motocicletas, cada uno con ios logotipos de [a empresa.
Para un control minucioso de nuestros supervisores y pensando siempre en la seguridad y
comodidad de nuestros clientes COSASE, S.A. DE C.V., se enorguliece en ser la primera
empresa a nivel Centroamericano en poseer el sistema GUARD-1, el cual consiste en un
dispositivo (Tecnclogia Button) instalado en cada uno de los lugares donde se presta el
servicio, el cual registra 1a hora, lugares y fecha visitados por nuestros supervisores. Todo

esto es controlado en nuestras oficinas centrales por medio de una computadora central.

Cada supervisor es responsable de velar su zona y de mantenerla bajo (contro! ante...

St lei S
7L '.l.-_,

cualquier eventualidad que se pudiese suceder.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salva
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.tom
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La coordinacién de nuestros supervisores se realiza a través de un jefe de|Operaciones,
quien es el encargado de que toda la supervisién esté marchando perfectamente.
Ademdas del Sistema GUARD-1, cada supervisor posee un radio de comunicacion para

reportar cada lugar visitado y pedir el apoyo necesario cuando sea requerido

Emergencia.
El supervisor es el que moviliza a coordinar los permisos por enfermedades,

demas programados o situaciones de emergencia que los agentes solicitan;

Cada supervisor cuenta con equipo (arma) para poder actuar en sifuaciones de

vacaciones y
por fo que en

ningn momento los servicios que se prestan se ven afectados por las ausencias de las

personas designadas a la seguridad.

Es de hacer notar que cada cierto fiempo se hacen pruebas aleatorias y sorpresivas de
antidoping. Esto nos sirve para implantar medidas correctivas en el servicio ¥ garantizarle

a nuestros clientes personal confiable.
Ademéas de los servicios de seguridad que ofrece COSASE, a traves

altamente capacitados, investigados y entrenados para reaccionar y tomar

cualquler situacion de emergencia a continuacion detallamos descriptivament

servicios con que contamos para hacer eficiente nuestra labor.

de agentes

el control en

e la clase de

alta Tecnologia en radiocomunicaciones.

Contamos con ocho repetidoras ubicadas en el
Cerro El Picacho, en Loma Larga, Cerro Cachio,
Cacahuatique y Repetidora Digital, con
cobertura a nivel nacional y frecuencias, y
sistemas de comunicaciéon propios,| con la mas

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, Www.cosase.com ¢
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En nuestra sala de capacitaciorlles se brinda
asesoria e induccion constanttT. a nuestros
agentes de seguridad, con el objetivo de
brindarles la informacién necesaria para ser
mas competitivos en el desempefic de sus
labores, asi como del fiel cumplimiento de sus
obligaciones. Nuestras capacitaciones e

instructorias  permiten  ofrecer = mejoras

constantes en el buen desempeno|de labores.

T ,..‘;! AN :-: ~

5 %ﬁ;ﬁ@;\ 14 .‘a:a;;:.l
e - J

BNES

h
T e, T T

En nuestro departamento de operaciones, se
coordinan todas las actividades de seguridad

fisica, custodia, reaccion por sistemas satelitales
y reaccion de activaciones de sistemas de
alarma. Nos  preocupamos silempre por
mantenernos alerta y darle la tranquilidad de la
seguridad que como empresa le o#recemos. Es
por ello que contamos con personal altamente
capacitado e identificado con las necesidades de

nuestros clientes. Ademas se llevan a cabo controles estrictos sobre el |personai de
seguridad que es desplazado a cada uno de los lugares que los clientes nos lo solicitan.

Estas tareas que representan el control, administracion y coordinacion de las ope:rgciones\
LT T EYA IS,
a5 F N

- -~ - " - P 1
de la empresa son divididas en areas centro-oriente y centro-occidente, bnndandg;hrx 2
7 T A S
oSa TN i

N

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador. &
Tel, 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com L
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Curriculum Profesional

mejor solucion a nuestros clientes, ya que todas las operaciones se canalizan por las
misma area pero es llevada a cabo por nuestros jefes, sub-jefes de operaciones quienes
constantemente brindan soluciones a toda la cartera de clientes de nuestra compaiia de

seguridad.

Nuestro propésito es que conozca las grandes
ventajas que lograria al implementar las mismas,
considerando que la situacion actual del pais nos
impulsa a estar a la vanguardia de la tecnologia y
hacer el mejor uso de ella para poder agilizar

labores
de . .3'_ g ‘
' W ! s Er . - Lo .
. " —_ A S -_"-! _4‘.-:%!' ,i“’! ?t"": g-::- L",_-,"\ “: L
confratacién de personal, confiabilidad del M7 wim g e &y Wb
P ra -y AW o< L R
personal que ya esta prestando sus servicios Z - - N
< ' = - N\ .
para la empresa y se desea saber fos _ErEEimmmssEe ATy
procedimientos que aplican en el cumplimiento | _
de la funcidon encomendada, o aquellos casos
que exista un hecho o evento en el cual se s . : d
L1

quiera deducir responsabilidades directas o ; | I
indirectas del personal involucrado.

Hacemos de su conocimiento que nuestro
personal de expertos poligrafistas,
constantemente son capacitadoé, por lo que le
garantizamos que los resultados obtenidos son

acorde a las nuevas técnicas de administracion

poligrafica.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvad
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www,cosase.cc
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Curriculum Profesional

La administracién de pruebas poligraficas computarizadas tiene su funcionamiento
informatico de los comdnmente llamados "Detectores de mentiras”, los cuales es posible
ya tendran algun conocimiento pero, surgen muchas interrogantes basicas como por
ejemplo: ¢ Cémo funciona? ¢Para qué sirven? Y lo que es mas, ¢qué tienen que ver con
la informatica y el hardware? Y, para satisfacer a sus dudas, presentamos a usted las

respuestas adecuadas sobre las pruebas poligraficas computarizadas.

Hablar del detector de mentiras puede ser que
suene a algo no muy creible, pero la verdad es

que estos instrumentos son para detectar la
veracidad de una declaracion o evento, son
utilizadas a diaric por el Organo estatal y

privado.

Este instrumento, con muchos afos de vida, ha % whL S S
sufrido una gran evolucién desde los primeros modelos hasta los actuales Ahora, con la

ayuda de los nuevos sistemas informaticos, es posible una deteccion de mentiras mas

perfeccionada.

Las personas dicen mentiras y enganan a otros por muchas razones .Para muchos, la
mentira puede llegar a ser un mecanismo de defensa utilizada para evadir problemas con

la justicia, los jefes o figuras autoritarias. A veces, es posible descubrir cuando miente

alguien, pero en otras ocasiones, puede que no sea tan facil.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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continuacioén:

TEST DE PERSONALIDAD:

principales caracteristicas de la

. L

datos que resultan Gtiles en la seleccién de personal, ios cuales son:

— v —

Estabitidad Emocional, la posibilidad de que el

individuo utilice molestias fisicas ante presiones
laborales y faltas al trabajo;, la capacidad
autocritica del individuo, capacidad de trabajar
bajo presion, la capacidad de autocontrol, toma
de decisiones en situaciones dificiles, tolerancia,
responsabilidad, actitudes de caballerosidad,
disciplina, capacidad para el desempefo de
actividades en gue se requiere un estado de
alerta constante, control sobre el encjo y la

psicopatoldgicas.

agresividad y algunas ¢

Un equipo especializado de Psicologos se
encarga de hacer las evaluaciones a través de

diferentes tipos de Test que se defallan a

Evalia las

personalidad,

aracteristicas

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.

Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cpsase.com, Www.cosase.,
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Curriculum Profesional

S TEST DE CARACTER: Evala el temperamento y

¢ , el caracter que reune los requisitos para el
. - desempeiio de Agentes de Seguridad, tales como:

T Rt .o ) i .
e T ~ Sanguineo, Flematico y Apasionado; los cuales

v oo, T .+ estdn catalogados como los més estables y
L 7. fuertes a las eventualidades diarias laborales y

77 personales.

TEST DE INTELIGENCIA: Evalia la capacidad intelecfual del sujeto para la adecuada
adaptacién al medio social, el cual debe estar en los limites normales para el puesto de

Agente de Seguridad.

ENTREVISTA PSICOLOGICA: Serie de preguntas personales.
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Contamos con vehiculos propios con los

que resulta muy facil coordinar desde un
punto de partida hasta un punto de
destino a nivel del territorio nacional

con

productos en ruta, como lo son las fronteras
de: LAS CHINAMAS, ANGUIATU, LA
HACHADURA, EL PQOY, EL AMATILLO, SAN
BARTOLO, COMALAPA, SAN CRISTOBAL,
ACAJUTLA, etc.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salva
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosgse. ¢
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Contamos con sistemas de allarmas, para

. . . L g .
residencias part:culares, comercios e industrias

tivos

de deteccmon tales como srstemas infrarrojos,
magnéticos, de presion, sonicos etc.
conectados con nuestra central, estos pueden
prevenir, robos, incendios. Ademas contamos

con sistemas de control de accesc y cierres.

despacho de

alarmas SIS. Nuestro personal es altamente capacitado y contamos con certificaciones
del fabricante. Ademas de contar con sélidas estructuras de respaldo ya que el software
con el que administramcs los sistemas de alarmas son robustos y contamos con las
actualizaciones que nos garantizan el buen funcionamiento de los mismo| asi como la
mejor respuesta en monitoreo y reaccion de nuestro pais. Contamos con| servicios de
mensajeria instantanea en caso de activaciones de alarmas ya que nuestro sistema nos

permite notificarles a nuestros clientes de esta manera, ademas de contar c!on reportaria

electronica, en formatos PDF, lo cual garantiza la veracidad de la informaciéon del estado

de sus cuentas.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, Www.cosase.com
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Curriculum Profesional

o Circuito cerrado de television

Los sistemas de CCTV se han fransformado en
sistemas avanzados de control, nuestros
dispositivos de grabacién Digital son los mas
avanzados y con la capacidad de ser
monitoreados desde la comodidad de su casa, a

través de Internet o via teléfono.

Hemos avanzado y el VHS ha pasado a ser un
instrumento del pasado, los equipos de grabacion
digital pueden incluso ser visto a través de su Palm o Pocket PC.
Hemos desarrollado el monitoreo a distancia a manera de que cuando tenga una

necesidad nosotros estaremos vigilando su casa, negocio, o propiedad.

o Sistema de grabador de video digital

Nuestros sistemas DVR (Stand Alone) son
plataformas de video digital seguros, no son

sistema domésticos que se instalan en

computadoras  personales, estos  utilizan

procesadores rdpidos con sistemas operativos
LINUX, que no necesitan de chequeo periodico o
restablecimientos de los sistemas operativos.

El hardware esta disefiado exclusivamente para la grabacion digital y| no es una
adaptacién, son sistemas que se les puede agregar discos duros (hasta cuatro)
dependiendo de las necesidades de su sistemas.
Ademas los puede accesar a través de la red local o Web y ya que el equipo es un

servidor LINUX es completamente seguro por ser este uno de los sistemas operatw":h

més utilizados para la administracion de redes, ademas de ser un sistema operatl

guiado por hardware.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvad
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, Www.cosase,com
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2 Controles de acceso, por aproximacion, digitacion y biométricos

No mas libros de control o tarjetas de
marcacion, nuestros sistemas de control de
acceso evitan y ejerce un control Lbsoluto en el
ingreso y acceso a instalaciones| con nuestros
productos usted pedra verificar mensualmente,
su planilla o simplemente restringira accesos a

personas.
Nuestro sistemas de control de acceso varian

desde los mas sencillos por aproximaron o digitacion, hasta sistemas biométricos (huellas

digitales, iris del 0jo, lecturas morfolégicas del cuerpo).
o Sistemas de rayos X (L3)

Representamos a los sistemas de Rayos X L-3,
estos sistemas son utilizados en instalaciones
sensitivas, tales como Aeropuertos, Juzgados,
Cérceles o instalaciones con altos niveles de

seguridad

Los equipos pueden identificar automaticamente
materiales organicos o inorganicos, estos equipos
trabajan con algoritmos los cuales los hacen,
practicamente inteligentes a la hora de identificar,

armas, drogas o explosivos.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvat:ior.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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120 voltios, 220votls, ya no son suficiente  de
torrente perimetrales, sin embargo nuestro
sistema de seguridad perimetral* a través de
cerca electrificada a 12,500 |voltios hara
practicamente inviolable lo que delsea proteger,
el sistema estéticamente superior a 1os Razzor
convencional le brinda ventajas q&e un sistema
normal no lo hara; por ejemplo (este sistema
inhabilita al trasgresor por varios segundos y si
es cortado automaticamente |reportara al
sistema de alarma su violacién yj activara una
sefial de alarma, ademas este puede ser
programado con horarios para su seguridad,
algo que es muy importante es que el sistema
no es letal y solo deshabilita las habilidades
musculares por varios minutos.

Tenemos a su disposicién alambre razor alma
de acero inoxidable con los mas altos controles
de calidad, conexidén a su sistema de alarmas,
somos distribuidores exclusivos de las marcas |
LONG BARD Y FISH HOOK BARK,
electrificado a 110v, a 220v y sin electrificar : 38 LA,
para negocios y residencias, a 23 o 30 centimetros de separacion entre amllo y amllo.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvaad
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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Les proveemos de municion de|calidad a un
precio razonable, nuestra fabrica de municiones
Falcon provee a un precio mucho mas bajo en
municiéon de alta calidad tanto;| recargada o
nueva; de todo tipo de calibre. Coptamos con ¢l
personal capacitado para asesorgrle sobre sus
compras, asi como el personal|técnicamente
capacitado para realizar estas actividades.

Para efectuar practicas de tiro a puerta e e

. . P * g : CETEE TiR0) soea
cerrada, con Jos mas altos estandares B e Re, | S
Americanos de seguridad, controi electrénico : S
de siluetas, venta de municiones, efc.

2 CAPACITACION: en el uso de armas.
(restricciones aplican)

2 Autorizado por Ministerio de Ila
Defensa Nacional

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvac
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.dom
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ORGANIZACION de la Gerencia de Operaciones

Gerencla General
de Servicios

I

9100000

GERENCIA DE
OPERACIONES | Enrique Cortez
f | | Centro Occidente | Centro Oriente
Centro de Seccidn de Servicios Division de Divisién de
Operaciones Poligrafia Especiales Operaciones Santa Ana Operaciones San Miguel
Salvador Martinez Omar Ardén Jullo Crantes Henry Molina Base René Grande Base
Indagacidn PPI Regional Regional
Sub René Guzmén Sub
Jefatura Jefatura
e [ 1
| | Equipade Seccion de Seccion de
Analisis i Fronteras Ruteo
| R
Sala de
Radio Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor
de Zona de Zona de Zona de Zona de Zona
T
sala de T & T—— =
Monitoreo Santa Ana San Miguel
San Salva_d_or Sonsonate . San.s.alyadw———Usu lutan
- La Liberta Ahyachapan Chalatenango Morazan
L| Unidades de Cuscatlan La Unién
+..1 - Reaccidn La paz
¢ s Cabafias

San Vicente



EXPERIENCIA DE LA FIRMA EN SERVICIOS DE VIGILANCIA

NOMBRE DEL PROPIETARIO| DIRECCION, TELEFONO, FAX, CORREO ELECTRONICO , TAREAS REALIZADAS SERVICIOS PLAZO CONTRACTUAL
Y DIRECCION NOMBRE DE CONTACTO : : PROPORCIONADOS .
" CON VIGILANTES *
) ISILANT INiCtO FINAL
ITCA FEPADE SERVICIOS DE SEGURIDAD 33 Oct-11 Sep-12
CECSA SERVICIOS DE SEGURIDAD 18 Ene-12 DIC. 2012
CEL SERVICIOS DE SEGURIDAD 125 Ene-12 DIC. 2012
FOSOFAMILIA SERVICIOS DE SEGURIDAD 1 Ene-12 Dic-12
FIAES SERVICIOS DE SEGURIDAD 2 Ene-12 DIC. 2012
ISTU n SERVICIOS DE SEGURIDAD 3 Ene-12 DIC. 2012
ISRI SERVICIOS DE SEGURIDAD 7 Mar-12 DIC. 2012
1SBM SERVIC!OS DE SEGURIDAD 116 ENERO 2012 DIC. 2012
(amn)
8 1SBM (Madificativa SERVICIOS DE SEGURIDAD 2 MAYO 2012, DIC. 2012
(@] , o e b
o MIREX ;- ., SERVICIOS DE SEGURIDAD
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MINISTERIO DE EDUCACION SERVICIOS DE SEGURIDAD 95 Feb-12 31/12/2012
(MINED)
MINISTERIO DE ECONOMIA SERVICIOS DE SEGURIDAD 77 May-11 DICIEMBRE DE 2011
{MINEC)
FOSALUD SERVICIOS DE SEGURIDAD 182 01/04/2012 31/12/2012
CNR SERVICIOS DE SEGURIDAD 74 Ene-12 Sep-12
ETESAL SERVICIOS DE SEGURIDAD 128 Jun-09 Jun-10
ANDA SERVICIOS DE SEGURIDAD 600 ENERO DE 2012 |DICIEMBRE DE 2012
AVISAL SERVICIOS DE SEGURIDAD 86 ENERO DE 2011 | DICIEMBRE DE 2011
SERVI|CIOS DE SEGURIDAD
SECULTURA 77 Abr-11 Dic-11
PROESA SERVICIOS DE SEGURIDAD 2 Ene-12
Dic-12
UTE SERVICIOS DE SEGURIDAD 3 Ene-12
Dic-12
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SERVICIOS DE SEGURIDAD 16 Ene-12

Oct-12
SERVICIOS DE SEGURIDAD 11 Ene-12

Jul-12
SERVICIOS DE SEGURIDAD 7 Ene-12

Dic-12
SERVICIOS DE SEGURIDAD 6 Ene-12

Apo-12
SERVICIOS DE SEGURIDAD 33 MARZ- 2012,

Dic-12
SERVICIOS DE SEGURIDAD 14 Abr-12

Dic-12
SERVICIOS DE SEGURIDAD 18 ABRIL 2012

Dic-12
SERVICIOS DE SEGURIDAD 3 MARZ- 2012 .

DIC, 2012
SERVICIOS DE SEGURIDAD 42
Mar-11 DICIEMBRE DE 2011
SERVICIOS DE SEGURIDAD S4
Ene-12 Apo-12
SERVICIOS DE SEGURIDAD 62
ENERO DE 2012 | DICIEMBRE DE 2012

COMPARIA SALVADORERIA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V.
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEMISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE 1A REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR LIBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO bE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEDS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA™. l
San Salvador, 31 de agosto de 2012,

OFERTA TECNICA

CURRICULUM DEL PERSONAL PROPUESTO
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

[ No] NOMBRE l CARGO |
AGENTE DE SEGURIDAD

AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD

O 00N RWN R

AGENTE DE SEGURIDAD /f;»ﬂ"*“"?,‘,
AGENTE DE SEGURIDAD  (#§| . o\
AGENTE DE SEGURIDAD :f

12 N
AGENTE DE SEGURIDAD '\ _ \*’-;,_."

AGENTE DE SEGURIDAD P



AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
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