Version publica elaborada de acuerdo a lo establecido en el articulo 30 de la LAIP
“En caso que el ente obligado deba publicar documentos que en su version original
informacion reservada o confidencial, debera preparar una version que elimine los
elementos clasificados con marca que impidan su lectura, haciendo constar en nota
una razon que exprese la supresion efectuada”. Algunos documentos entregados
por tramite de informacion y realizados por esta institucion contienen datos
personales como Numero de Documento Unico de Identidad (DUI) y Nimero de
Identificacion Tributaria (NIT) que de acuerdo al articulo 24 de la LAIP son
considerados informacion confidencial.



: | PROCESO:

LIBRE GESTION

CODIGO DE SOLICITUD:

LG(SC)(S)/030/2012/PR

i | NOMBRE DE PROCESO:

—

!
{
I
/ N\
'
-

“SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN #.AS
INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA I}EPUBLICA”

'} NOMBRE DE LA
| NsTITUCION:

i_,-—;

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/ SECRETIi\RIA DE
COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10
TELEVISION EDUCATIVAY CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION |
SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION
DE ASISTENCIA ALIMENTARIAY PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD
MUJER (CENTRO LOURDES COLON)

i

DIRECCION:

TELEFONO:

FAX:

E-MAIL:

' 'OMBRE DEL OFERTANTE:

COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V.
“COSASE, S.A. DECV.”

AVENIDA BERNAL, COL. BERNAL, RESIDENCIAL MONTECARLO,
# 21, SAN SALVADOR. C.A. |

PBX (503): 2500-5222, 2500-5223, 2500-5235

(503) 2500-5252, |

joseangelavendano@cosase.com, asistente@cosase.com---.

/q,‘\\?'“E S§

dmoran@cosase.com LS

e -
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u Centificado 21 205 SV 401

SAARLAND

ELSSTEMADE GESTIONDE

COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. de C.V.
COSASE

Avenida Bernal, Residencial Montecarto N2 21 San salvador, El Salvador

Ha sido evaluado y certificado en cuanto al cumplimiento de los requisitos de

iSO 9001:2008

Para las siguientes actividades

Servicio de seguridad armada, custodia de rutas y convoyes, Sistemas de
GPS, Sistemas de Seguridad electrénica

Cualquier Aclaracién adicional relativa tanto al alcance de este certificado como a la
aplicabilidad de los requisitos de fa norma 150 5001:2008 pueden obtenerse consultado

a la organizacion

Este certificado es valido desde 20/06/2011 hasta 20/06/2014

L B

TUV SAAR CERT Oficna Certificadora de TOV Saarland e.V.
Am TUV 1, 65280 SULZBACH (Germany)

Autorizado por

Piginaldel
/.’-.’,H SAAR CELRT
iy Tiy
L a 1SO 9001:2008

0000001
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COSASE, SADECV

AVENIDA BERNAL COLOHIA BERNAL, RESIDENCIAL MOHTECERI:O N 21 SEN SELVEDOR WWW.C0Sase.com

- - B NU pH oy ogmmy ¢ e & § M s ey Sz [ e — e

NUESTRA COMPAN{R SALVADORENA DE SEGURIDAD, SR DE CV, CONTAMOS CON UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
CERTIFICADG BAf0 LA NORMA IS0 80012000, CON EL OBJETIVO DE MEJORAR CONTINUBMENTE 10§ PROCESOS;
BRINDANDO ASI UN SERVICIO DE CALIDAD, INTEGRIDAD, TECNOLOGfA Y LA MEJoRA CDNT[NIIE EN NUESTROS
SERVICIOS.

VISION :

SER LA EMPRESA LIDER A NIVEL NACIONEL, CON UNE PROYECCION DE EXPANSION EN EL ARER CENTROAMERICANA,
SUMINISTRARDO SERVICIOS
INTEGRAELES QUE LOGREN LA SATISFACCION DE NUESTROS CLIENTES.

MISION:
|

BRINDAR SERVICIOS INTEGRALES DE SEGURIDAD PARA SATISFACER AL NMAXINMO R NUESTROS |CLIENTES, GENERANDO
CONFIANZE CON SERVICIOS Y PRODUCTOS RLTRMENTE CRLIFICADOS CON TECNOLOGIA DE VANGUARDIA.

POLITICE DE CELIDAD

NUESTRO COMPROMISO CON LOS CLIENTES ESTR BASADO EN LA SATISFACCION DEL SERVICID EN EL CUMPLIMIENTO A
L0S REQUISITOS DE SEGURIDAD DE SUS BIENES, FERSONAS Y A SU VEZ BRINDAR LA COHI'IRNZB COR L PERSONAL
CALIFICADO FUNDAMENTANDONOS ER NUESTRR PASION POR: LA CALIDAD, INTEGRIDAD, TECHﬂLBGIE, Y LA MEJORA

CONTINUA EN NUESTROS PROCESOS Y SERVICIOS.

0000002
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA
Av. Bernal, Col, Bema), Residencial Cametera Panamericana #16, Avenida Independencia
Montecarlo #21, San Salvader, El Salvador.  Col. Panamericana, Bario Concepcitin, entre 7y 9 Calle Poniente C E R T
Ventas 2500-5207 Tels, 2675-1008 » 2675-1009 Tels.: 24030021, Fax: 2403-0017 a

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén el Jute, San Migue!, #32, SantaAnaE
WWW,C0S358.C0m Security Center Tel.: 2675-1008 Security Center Te!.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2009

FORMULARIO PARA LA IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA.

Nombre Campleto del Ofestante: Compaiiia salvadoreiia de seguridad, S.A. DE C.V. “COSASE, SA.DECV.”
(x) Sociedad Anénima Capital Variable.

Direccifin de Oficinas Centrales:
San Salvador: Colonia y Avenida Bemal, residencial Montecario N° 21, a 200 Mts del Hospital Militar Nuevo, San

Salvador. TEL: (503) 2500-5222, 2500-5223
-\ Direccién de Oficina Lacal:
' San Salvador. Colonia y Avenida Bemal, residenciat Montecarlo N° 21, a 200 Mts del Hospital Militar Nuevo, San
b Salvador. TEL: (503) 2500-5222, 2500-5223 ‘

San Miguel: Carretera Panamericana, # 16, Col. Panamericana, Barrio Concepcidn, Cantén El JutL, San Miguel.

TEL: (503) 2675-1008, 2675-1009
Santa Ana: Av. Independencia entre 7° y 9° calle poniente, TEL: (503) 2403-0021, 2403-0017

AFILIADQ:
Cdmara de Comercio de E1 Salvador
FECHA: 21/11/2002 AFILIACION Ne 5522
AFILUADO:

AFILIADO
ité de Segu ] bajo y Prevision Sacial.

FECHA: 18 DEENERO 2008  AFILIACIGN Ne: —

Fecha: San Salvador, 31 de agosto de 2012

Nombre del Representante Legal: Lic. José Angel Avendaiio Henriquez
Nombre de Socios o Accianisias y detalle de [a participaci6n accionaita:

Nombre Porcentaje
José Miguel Antonio Menéndez Avelar 96.718 %
Fatima Yanira Henriquez de Menéndez 2.625%
Jaime:Roberto Menéndez Avelar 0.657%

Fecha de establecimiento de la Empresa: 1° de julio de 1991.
Teléfones: (503) 2500-5222,2500-5223,2500-5235 (S.S.) Celulares: (503)

FAX: (503) 2500-5252
E-mail: joseangelavendanc@cosase.com, asistente@cosase.com, dmoran@cosase.com




PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDB\ICWCAN,AL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE IRCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO tOURDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR LIBRE GESTION,
SOLICTTUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA™. |

San Salvador, 31 de agosto de 2012.

OFERTA ECONOMICA




Averida Indepeadenci, | E f)

entre 7 y 9° Calle Poniente

SAN SALVADOR
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial
Montecarto # 21, San Salvador, El Salvador.

SUCURSAL SAN MIGUEL
Carretera Panamericana # 16,
Col, Panamericana, Bamio Concepcidn,

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel. #32, SantaAna.
Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 = 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
WWW.C05a5e.com Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2008
b N ““f::’*"mrv-'r—-: x- A e - e - o - .
- QS&E_\’NQ o COMPAN[A—SAEVADOR‘_ENA DE SEGURIDAD, S.A.DEC. V.
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ANEXO 1 ’

|
REQUISITOS MINIMOS DE PRESENTACION DE COTIZACION TECNICAY ECONOMI‘CA

|
SENORES: PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDEN!CIA/CANAL 10
TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION
SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCU\: AUMENTARIAY
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON).

SOLICTUD CODIGO: LG(SC)(S}/030/2012/PR

IDENTIFICACION DEL INTERESADC EN PARTICIPAR

NOMBRE 0 RAZON SOCIAL: COMPARIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. DEC.V.

NIT: 0614-010791-103-9 NRC: 56427-3

DIRECCION: AVENIDA Y COLONIA BERNAL, RESIDENCIAL MONTECARLO, N* 21, SAN SALVADOR.

TELEFONOS: (503) 2500-5222, 2500-5223 FAX: (503) 2500-5252
CONTACTO: LIC. JOSE ANGEL AVENDANO HENRIQUEZ ~ CORREO ELECTRONICO: joseangelavendano@cosase.com

PLAN DE COTIZACION

UNIDAD DE

CANTIDAD |~ MEDIDA

;
No.
|

fod

- DESCRIPCION
TECNICA ESPECIACA

oy {OON IVA)

‘PRECIO POR
AGENTE

PRECIO'
MENSUAL
(CON IVA)

VALOR TOTAL
(CONWA)

SERVICIO

7 Agentes de Seguridad y Vigilancia para
las instalaciones, parqueos Yy alrededores
de las distintas oficinas de la Secretaria
de Comunicaciones de la
Presidencia/Canal 10 Television
Educativa y Cultural, Oficinas Centrales,
ubicadas en Final Avenida Robert Baden
Powell, Frente a [TCA, Santa Tecla,
Departamento de la Libertad y en la
Caseta de Transmision ubicada en el Cemo
Cacahuatique, Departamento de Morazan.

vs $418.00

US$2,926.00
|

i

$5,852.00

00000US



SAN SALVADOR
Av. Bemal, Col. Bemnal, Residencial
Montecarlo # 21, San Salvador, El Salvador.
A PBX: 2500-5222, Fax; 2500-5252
o Ventas: 2500-5207
: WWwi.cosase.com

SUCURSAL SAN MIGUEL
Carretera Panamericana # 16,

Cantdn El Jute, San Miguel.
Tels.: 2675-1008 » 2675-1009
Security Center Tel.: 2675-1006

Cal. Panamericana, Bario Concepcion,

SUCURSAL SANTA ANA
Avenida Independencia,

enfre 7 y 9* Calle Poniente

#32, Santa Ana,

Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
Security Center Tel.: 2403-0022

CoERP

(DIN EN) ISO 9001:2008

e

@@]

SERVICIO

las

18 Agentes de Seguridad para
instalaciones, parqueos y alrededores de
las distintas oficinas y bodegas de la
Secretaria de Inclusion Social/Inclusion
Social: Oficinas Centrales ubicadas en
Colonia Escalon, Calle José Marti Ntimero
Quince, San Salvador, en las bodegas:
Sitio Del Nifo: ubicada en Kilémetro
veintinueve y medio, cametera a Santa
Ana, desvio Sitio del Nino, San Juan
Opico, Departamento De La Libertad; San
Rafael Cedros: ubicada en kilémetro
cuarenta y seis, cametera hacia liobasco,
Departamento de Cabanas; y, en las
oficinas de Asistencia Social, ubicadas en
Colonia San Benito, Avenida la capilla,
nimero cuatrocientos treinta y dos, San
Salvador.

Us $418.00

US$7,524.00

us
$15,048.00

SERVICIO

16 Agentes de Seguridad para las
instalaciones, parqueos y alrededores de
la oficinas centrales y bodegas de la
Secretaria de Inclusidn Social/Division de
Asistencia Alimentana: Oficinas Centrales,
ubicadas en final 17 Avenida Nonte,
contiguo a porton de Palacio Legislativo,
Edificio nimero 1, primera planta, Centro
de Gobiemo, San Salvador; y en las
bodegas Zapotitan: ubicada en kilometro
33% cametera a Santa Ana, frente a las
ruinas de San Andrés; Santa Ana: ubicada
en Final Calle Libertad Poniente, Colonia
San Lucia, antiguo local del Banco
Hipotecario, Santa Ana, Departamento de
Santa Ana; y, San Miguel: ubicada en
kilometro 142%, Canetera Panamericana
a La Union, frente a Colonia Canillo,
antiguo local del Banco de Fomento
Agropecuario, San Miguel, Departamento
de San Miguel.

us $418.00

US$6,688.00

us
$13,376.00

SERVICIO

6 Agentes de Seguridad (agentes sexo
femenino), para las instalaciones,
parqueos y alrededores de la oficinas de
la Secretaria de Inclusion Social/Inclusion
Social/Ciudad Mujer (Centro Lourdes
Colén), ubicada e Km. 29 Cametera
hacia Sonsonate, a Km y % del desvio
hacia las seiscientas, Ex Centro de

us $418.00

Us$2,508




= SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
) NG Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana # 16, Avenida Indapandencla,'
2\ \ % Montecarlo # 21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Barrio Concepcion, entre 72y 92 Calle Ponlente GE.
& Ny PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel. #32, Santa Ana. C E T ol
R b Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 » 2675-1000  Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
4, ]

WWw.cosase.com Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2008
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= C'Q'I\WP NIA S"KI'_VKDYGRENA DE SEGURIDAD S. A DE C. V.

P e ia el

pertoszemsSeglkidad

capacitacion FUSAl, Lourdes Coldn,
Departamento de La Libertad.

<o a7 neENTES:
.4 Asam's MASCUIJNOS Y,

HORARIO Y UBICACION DE LOS AGENTES

PREStDENClA DE ].A EPUBLICA/ SECREIAR‘A DE COM UNICAC]ONES DELA PRESIDENCIA/ CANAL 10

eabo il TELEISION EDUCATNAYCULTURAL G i ;_-‘, o
CANTIDAD DISTRIBUCIGN DE
No. LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE AGENTES ‘ AGENTES
INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS
DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 3 ENTURNODIURNO Y2 EN
4 |TELEVISION EDUCATIVAY CULTURAL, UBICADAS EN FINAL AVENIDA ROBERT BADEN 5 TURNO NOCTURNO DE LUNES
POWELL, FRENTE AL PARQUED DEL [TCA, SANTA TECLA, DEPARTAMENTO DE LA ADOMINGO
- LIBERTAD.
LENTURNO DIURNDY 1 EN
2 | CASETA DETRANSMISION CERRO CACAKUATIQUE, DEPARTAMENTO DE MORAZAN 2 TURNO Pf:ggmggi LUNES

) PRESIDENCIA: E'LAREPUBLIGA/SECREI'ARfA DE mc' smN socm/mcws; NISOCIAL

| ”
CANTIDAD DISTRIBUCION DE
No. LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICI0S DE AGENTES AGENIES
i . 3 ENTURNO DIURND Y2 EN
INSTALACIONES, PARQUED Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE INCLUSION TURND NOCTURNO DELUNES
1 | SOCIAL/INCLUSIGN SOCIAL, UBICADA EN CALLE JOSE MARTI, NOMERO QUINCE, 5 AVIERNES; Y, 2 ENTURND
. DIURNOY 2 ENTURNO
DOMINGO // R
& %\
T \ 5
.g &'4 oh ‘94? g’




SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
Av, Bemal, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana # 16, Avenida Independencia, l
Montecarlo # 21, San Salvador, El Salvador. ~ Col. Panamericana, Barrio Concepcién, entre 72y 92 Calle Poniente
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel. #32, Santa Ana. C E R T .

Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017

[

WWW,.C0$ase.com Security Center Tel.; 2675-1006

Security Center Tel.: 2403-0022

BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL, EN KILOMETRO VEINTINUEVE Y

€IS Eﬁ@ﬂ@d

GQMPKNIA“‘S'A‘LVADORENA DE‘S‘E’GURlDAb S.A.DEC. V.

(DIN EN)ISO 9001:2008

2 ENTURHD DIURNOY 2 EN
5 | MEDIO, CARRETERA A SANTA ANA, DESVIO SO DEL NIflO, SAN JUAN OPICO, 4
TURNO NOCTURNG DELUNES
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
ADOMINGO
[}
BODEGA DE LA SECRETARA DE INCLUSION SOCIAL SAN RAFAEL CEDROS, S ENgIRGF DRgroY3EN
3 | KILOMETRO CUARENTA Y SEIS, CARRETERA HACIA ILOBASCO, DEPARTAMENTO DE 6 JrURRO "|°°"’RN° DELUNES
CABARAS 'A DOMINGO
|
INSTALACIONES DE LAS OFICINAS DE ASISTENCIA SOCIAL, UBICADAS EN COLONIA b ENTLRIO DEURKDY 1 EN
4 | SAN BENITO, AVENIDA LA CAPILLA, NOMERO CUATROCIENTOS TREINTAY DOS, SAN 3 TURRO MOCTURNG DELUNES
SALVADOR. IADOMINGO
PRES!DENCIA DE l.A REPUBUCA/ SECRED\RIA DE INCLUSI_ON SOCIAL/ DIVISION DE ASISTENCIA
‘ AUMENTARIA = e
" CANTIDAD msmmuciéu DE
No. LUGAR DE PRESTACIGN DE LOS SERVICIOS D ARENTES AcENTES
INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE A SECRETARIA DE INCLUSION S S —
) SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA AUMENTARIA, oncmA:s CENTRALES, UBICADOS 4 TURNO NOCTURNO DE LUNES
EN FINAL DIECISIETE AVENIDA NORTE, CONTIGUOD A PORTON LEGISLATIVO, EDIRCIC A DOMINGO
NOMERO UNO, PRIMERA PLANTA, CENTRO DE GOBIERNO, SAN SALVADOR.
1
BODEGA DE 1A SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL ZAPOTITAN, UBICADA EN 2ENTURNO DIURNDY 2 EN
2 | KILOMETRO TREINTA Y TRES Y MEDIO, CARRETERA A SANTA ANA, FRENTE A RUINAS 4 TURNO NOCTURNO DE LUNES
DE SAN ANDRES, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD A DONINGO
BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL SANTA ANA, UBICADA EN FINAL 2ENTURNO DIURNO Y2 ER
3 | CALLE LIBERTAD PONIENTE, COLONIA SANTA LUCIA, ANTIGUD LOCAL DEL BANCO 4 TUSING EROCTURNG DE LUNES
HIPOTECARID, SANTA ANA, DEPARTAMENTO DE SANTAANA ADOME0
BODEGA DE 1A SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL SAN MIGUEL, UBICADA EN 2 ENTURNO DIURNO Y 2 EN
4 | KILOMETRO CIENTO CUARENTA Y DOSY MEDIO, CARRETERA A LA UNION, FRENTE A a TURNO NOGTURNO DE LUNES
COLONIA CARRILLO, ANTIGUO LOCAL DEL BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO, ADOMINGD
SAN MIGUEL, DEPARTAMENTO DE SAN MIGUEL.
. : =
PRES!DENCIA DE LA REPUBLICA/ SECRETARIA DE |NCLUS|0N SOC!A!./ CIUDAD MUJER
CANTIDAD msmn;ucaﬁm DE.
No. LUGAR DE PRE§TACI(')N DELOS SERVICIOS OF RGENTES et

(000008



SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
Av. Bemal, Col. Bernal, Residencial Carretera Panamericana # 16, Avenida Mdependencla,|
Montecario # 21, San Salvadar, El Salvador.  Col. Panamericana, Barrio Concepcién, entre 7% y 9* Calle Poniente
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Canton El Jule, San Miguel, #32, Santa Ana. C E B T .
Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 = 2675-1009 Tels.; 2403-0021, Fax; 2403-0017
WHW.C08358.C0M Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel: 24030022 (DIN EN) ISO 9001:2008

ey -
P e

SMEANIA-SALVADORENA DE SEGURIDAD, S. Al DE C. V.

T“ :@_*_ @@1 i

INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE INCLUSION 3 ENTURNO DIURNOY 3 EN
4 |SOCKL/CIUDAD MUIER, UBICADOS EN KILGMETRO VEINTINUEVE Y MEDIO, 6 | TurNonocTuRNo DELuNES
CARRETERA HACIA SONSONATE, A KILOMETRO Y MEDIO DEL DESVID HACIA LAS ADOMINGD

SEISCIENTAS, EX CENTRO DE CAPACITACIGN FUSAI, LOURDES, COLON

I
LOS TURNOS SERAN DE DOCE HORAS, INICIANDD EL DIURNO A LAS SIETE HORAS Y FINALIZANDO A LAS DIECINUEVE HORAS; Y,
EL NOCTURNO INICIANDO A LAS DIECINUEVE HORAS Y FINALIZANDO A LAS SIETE HORAS DEL DiA SIGUIENTE!

TODOS LOS PRECIOS COTIZADOS INCLUYEN IVA

DETALLAR EN LA COTIZACION
TIEMPO DE ENTREGA:
[ DESDE LA ORDEN DEINICIO SEPTIEMBRE Y OCTUBRE DE 2012
30 DIAS CALENDARIO
VALIDEZ DE LA COTIZACION:
FORMA DE PAGO:
- CREDITO HASTA POR 60 DIAS CALENDARIO

LIC. JOSE

0000009




SAN SALVADCR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCUR
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Canelera Panamericana #15, Avel::das mm
Mantecarfo #21, San Salvador, El Salvador.  Col, Panamericana, Bamio Concepcién, entre 7 y 9 Calle Ponienle ( >
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén el Jute, San Migue!, #32,SantaAna | C E T
Venlas 2500-5207 Tels. 2675-1608 + 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017 a

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA annmm/wm! 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA| AUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DAC]) referente PROCESO POR| LIBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG{SC)(5)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA
DE LA REPUBLICA".

San Salvador, 31 de agosto de 2012.

ViGENCIA DE OFERTA

1
De manera muy atenta declaro que los precios cotizados son firmes y definitivos y se mantendrdn por un
pericdo de 30 dias, apartir del 31 de agosto de 2012.

GARANTIA DE CUMPEIMIENTO DE CONTRATO

Se presentara a la PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA la Garantia de Cumplimiento de Contrato, par el equivalente al
Veinte por cienta (20%) del valar total del suministro adiudicado y contratado.

PLAZO Y FO DEP,

COSASE, S.A. DEC.V. en caso de ser adjudicada y previo a los tramites comespongientes del Contrato, presentara
en forma mensual o segun se especifique en 10s documentos de referencia de 1a PRESIDENCIA [lE LA REPUBLICA,
10 TRAMITEDE PAGO y 10.1 FORMA DE PAGO, en un plazo ng mayor de 60 dias calendario la facturacién
correspondiente al mes de senicio, 1a cual se podra pagar por parte del contratante de forma dillrecta 0 deforma
electrdnica; para lo cual se les daria &l numero de cuenta bancaria en la que se aplicanialos pagojs.

Atentamente,

WWW,COSaS8.Com Security Center Tel.: 2675-1006 Securlty Center Tel: 24030022 (DIN EN) ISO 9001:2009
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PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén el Jute, San Miguel, # 32, Santa Ana
Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 + 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
Www.cosase.com Security Center Tel.: 2675-1008 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2009
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA
Av. Bemnal, Col, Bemal, Residencial Carretera Panamericana #16, Avenida Independencia|
Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Bario Concepcitn, entra 7 y9 Calle PonientT T
| ]

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRDENC!A/MNAL! 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDERCIA DE LA REPBBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/IRCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE AS!STBIC!A!ALIMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUER (CENTRO LOURDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR! LIBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG{SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DESEIMG!QS DESEGURIDAD
Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA
DE LAREPUBLICA™.

San Salvador, 31 de agosto de2012.

o>  CONTACTO DIRECTO I‘
A continuadion se detalla el nombre de la persona que serd el contacto directo: ‘

Nombre

JOSE ANGEL AVENDANO HENRfQUE GERENTE GENERAL DE SERVICIOS.

Teléfonos:

2500-5222, 2500-5223 CEL; E-mail: joseangel avendano@cosase.com

asistente@cosase.com

o OIR NOTIFICACION

|
Seiialo direccién para recibiry oir notificaciones, para recibirias en caso de mi ausencia a la Sra! Tania Veronica

Escobar, Asistente de Gerencia_General de nuestra empresa, por lo que deberd identificarse ctln su respectivo
Documento Unico de Identidad (puy) ke

Deneminacidn Compaiifa Safvadoreiia de Seguridad, S.A. de C.V.
Giro o finalidad Senicios Privados de Seguridad
Direccitn: Av. Bemal, Cofonia Bemal Residencial Montecarlo
No.21 a 200 metros del Hospital Militar, nuevo, San Salvador.
Teléfono: 2500-5222 -2500-5207 -2500-5223
Fax 2500-5252
Correo electrénico: inseangelavendann@cosase.com, asistente@cosase.com, dmoran@cosase.com

Direccidn Blectrinica:  www.cosase.com

N
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MOORYE DL CENTRO AMiﬂ(l!‘l\. SADECV

/ ‘ MINISTERIO DE HACIENDA X
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
TARJZETA DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA

COMPAN!A SALVADORENA DE SEGURIDAD S,
DECV..

NOMBRE DEL CONTR!BUYENTE
: !

| No. DE IDENTIFICACION |- R
TRIEUTARA (T, [ -0814-010791-1 03@]
' |

‘[m 02 z@

A1 — \CDIA” | "MES .| ARGl
FECHA DE EXPEDICION |

- 210-18-01 73933 y

PARA TODA GESTION O TRAM!TE RELACIONADOS
CON LA ADM!N]STRACION FISCAL DEBERA
PRESENTARSE ESTA TARJETA O HACER REFERENC%A

AL CORRESPONDIENTE NUMERO DE lDENTlFlCACIOl‘I‘i

' TRIBUTAF{!A

1460370
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOC!AI./INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DWISION DE ASISIEHC!A AUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTSTUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR LIBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEQS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEI}ENDENCIAS DEILA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA™. |

San Salvador, 31 del agosto de 2012.

|

OFERTA TECNICA
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Cametera Panamericana #16, Avenida Independenaa
Montecario #21, San Salvader, El Salvador.  Col. Panamericana, Bamrio Concepcion, entre 7 y 9 Calle Ponlen\e
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantdn el Jute, San Miguel, #32, SantaAna cE.T

Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 « 26751009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0[}17
Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9601:2009

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRDENCIA/CANAI. 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA PE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSICN SOCIAI,/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE AQS!SIEN(:U\I AUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO l.ounnss COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR UBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG{SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVIC!OS DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA".

San Salvador, 31 de agosto de 2012.

COMPROMISO DE COSASE, S.A. DE CV. EN EL. CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
ALCANCE DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA. i

COSASE, S.A DE C.V; Contamos con mas de 30 aiios de experiencia en seguridad y para instituciones publicas,
bancarias y organismos intemacionales. Tenemos con la suficiente capacidad instalada er cuanto a recurso
humano debidamente capacitado para cubrir cualquier emergencia o inasistencia del seguridad de tumno.

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE_PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE
COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA HEPUBUCA}SECREI’ARIA DE
INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIAY PRESIDENCIA DE LA REUBUWSECRHAﬁA DEINCLUSION

SOCIAL/CIUDAD MUIER (CENTRO LOURDES COLON), sujetas del senvicio las 24 horas manteniendo custodiados y
resguardados los bienes, empleados y funcionarios; asegurando el buen desempeiio de las actividades durante
las horas que se establezcan, en tumo rotativo e ininterrumpido, asimismo manteniendo|un eficiente y

competitiva operacion en ias Instalaciones.

COBERTURA DEL SERVICIO Y VIGENCIA DEL SUMINISTRO

En el senicio requerido se pondrd a disposicion de !a PRESIDENCIA DE LA REPUBUCA/%ECRETARIA DE
COMUNICACIONES DE 1A PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESI]DENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBI.ICA,ISECREI’AR!A DE
INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIAY PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON) y durante el periodo comprendido de fa Maln de Inicio del

Suministro” respectiva porlas instituciones solicitantes, a través de la DACI; y finalizando el dia_al 31 de Octubre

del 2012 y cubriré las veinticuatro (24) horas durante los siete (7) dias de la semana. El senvicio se suministrar




SAN SALVADOR

Ventas 2500-5207
WWW.C0S258.00M

SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA

Tels, 2675-1008 + 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017

Security Center Tel.: 2675-1006 Security Centet Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2009

0 .
horas, debidamente uniformados, €ntrerados y equipados, portando armas largas y Coftas, con ial debido equipo

de radiocomunicacién; asi como todos los accesorios y otros implementos que sean necesarios para fa
]
prestacidn del servicio de seguridad en las personas y bienes tanto de los titulares como de los empieados de la

Av. Bemal, Col. Beral, Residencial Cartelera Panamericana #16, Avenida tndependencia
Montecarto #21, San Salvador, El Salvador. ~ Col. Panamericana, Bamio Concepcion, entre 7 y 9 Calle Penente
PBX: 2600-5222, Fax: 2500-5252 Cantén el Jule, San Miguel, #32, Santa Ana lL_|_|:I

DESCRIPCION TECNICA ESPECIFICA

7 AGENTES DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS [NSTALA(I}IONES, PARQUEOS Y
ALREDEDORES DE LAS DISTINTAS OFICINAS DE L|A SECRETARIA DE
COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/ CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y
CULTURAL, OFICINAS CENTRALES, UBICADAS EN FINAL A\IEI:\IIDA ROBERT BADEN
POWELL, FRENTE A ITCA, SANTA TECLA, DEPARTAMENTO DE 1U\ LIBERTAD Y EN LA
CASETA DE TRANSMISION UBICADA EN EL CENTRO CACAHUATIQUE,
DEPARTAMENTO DEMORAZAN. |

18 AGENTES DE SEGURIDAD PARA 1AS INSTALACIOIINIES. PARQUEOS Y
ALREDEDORES DE LAS DISTINTAS OFICINAS Y BODEGAS DE LA SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL/ INCLUSION SOCIAL: OFICINAS CENIR:ALES UBICADAS EN
COLONIA ESCALON, CALLE JOSE MARTI NUMERO QUINCE, SAll\l SALVADOR, EN LAS
BODEGAS: SITIO DEL NINO: UBICADA EN KILOMETRO VEINTINUEVE Y MEDIO,
CARRETERA A SANTA ANA, DESVIO SO DEL NiNO, 1SM‘I JUAN GPICO,
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD; SAN RAFAH. CEDROS: UB l(')ADA EN KILOMETRO
CUARENTAY SEIS, CARRETERA HACIA ILOBASCO, DEPARTAMENTC DE CABANAS; Y,
EN LAS OFICINAS DE ASISTENCIA SOCIAL, UBICADAS EN CO:LONIA SAN BENITO,
AVENIDA LA CAPILLA, NUMERO CUATROCIENTOS TREINTAY DOS, SAN SALVADOR.

institucién.
ESPECIFICACIONES TECNICAS
Ne CANTIDAD UNIDAD DE
MEDIDA
1 1 SERVICIO
2 1 SERVICIO
3 1 SERVICIO

|
16 AGENTES DE SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y
ALREDEDORES DE LAS OFICINAS CENTRALES Y BODEGAS Dl% LA SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL/ DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA: OFICINAS.

| S
PALACIO LEGISLATIVO, EDIFICIO NUMERO 1, PRIMERA PII.ANTA,!!(LBWRO\DE £

| iy 4
CENTRALES, UBICADAS EN FINAL 17 AVENIDA NORTE, CONTIGUO A PORTOR"E*




SAN SALVADOR

Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial
Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador.
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252

Ventas 2500-5207
WAYW.C08ase.com

SUCURSAL SANTAANA
Avenida independen ol

entre 7y 9 Calle Pomenfe

#32, Santa Ana

Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
Security Center Tel.: 2403-0022

SUCURSAL SAN MIGUEL
Carretera Panamericana #16,
Col. Panamericana, Barrio Concepcitn,
Cantén el Jute, San Miguel,
Tels. 2675-1008 - 2675-1009
Security Center Tel.: 2675-1008

GOBIERNO, SAN SALVADOR; Y EN LAS Bm zmlxmm UBICADA EN
KILOMETRO 33 ¥ CARRETERA A SANTA ANA, FRENET A LAS RUINAS DE SAN
ANDRES; SANTA ANA: UBICADA EN FINAL CALLE LIBERTAD POlNlENTE. COLONIA SAN
LUCIA, ANTIGUO LOCAL DEL BANCO HIPGTECARIO, SANTA ANL, DEPARTAMENTO DE
SANTA ANA; Y SAN MIGUEL: UBICADA EN KILOMETRO (142 % CARRETERA
PANAMERICANA A LA UNION, FRENTE A COLONIA CARRILLO; ANTIGUO LOCAL DEL
BANCO DE FOIMENTO AGROPECUARIO, SAN MIGUEL, DE’lARI'AMENTO DE SAN
MIGUEL.

1 SERVICIO

6 AGENIES DE SEGURIDAD (AGENIES SEXO FEM:EN[NO). PARA LAS
INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE LAS OFICINAS DE LA SECRETARIA
DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUER (CENTRO LOURDES
COLON), UBICADA EN KiVl 29 CARRETERA HACIA SONSONATEi A KM %2 DEL DESVIO
HACIA SEISCIENTAS, EX CENTRO DE CAPACITACION FUSAI, LOURDES GOLON,
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.

HORARIO Y UBICACION D

'PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DECOMUNICAC!ONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION

EDUCATIVAY CULTURAL
No LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS CANTIDADDE | DISTRIBUCION DEAGENTES
AGENTES
1 INSTALACIONES, PARQUEC Y AIRFDEDORES DE I(.:A: OFICINAS 3 ENTURNO DIURNO'Y 2 EN
ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA 5 TURNO NOCTURNO DELUNES A
PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL, DOMINGO
UBICADAS EN FINAL AVENIDA ROBERT BADEN POWFLI, FRENTE AL
PARQUEO DEL ITCA, SANTATECLA, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.
2 CASETA DE TRANSMISION CERRO CACAHUATIQUE, DEPARTAMENTO DE 2 1ENTURNODIURNOY 1
TUNRO NOCTURNO DELUNES A
DOMINGO
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL
Ne LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS CANTIDAD DE DISTRIBUCION DEAG
AGENTES S
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(DIN EN) ISO 9001:2009

\



SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA;}NA
Av. Bemal, Col, Bemal, Residencial Cametera Panamericana #16, Avenida Indeperdencia
Montecarlo #21, San Selvador, El Selvador. ~ Col. Panemericana, Bario Concepeién,  entre 7 y § Calle Ponignte
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cant6n el Jute, San Miguel, #32, Santa Ana |

Ventas 2500-5207
WWW.cosase.com

Tels, 2675-1008 « 2675-1009
Security Genter Tel.: 2675-1006

Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
Security Center Tel.: 2403-0022

ez

(DIN EN) ISO 9001:2009

INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE 5 3 ENTURNO DIURNO Y2
1 | INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL, UBICADA EN CALLE JOSE TURNO NOCTURNO DELUNES A
MARTI, NUMERG QUINCE, COLONIA ESCALON, SAN SALVADOR. VIERNIES:YZENTURNO
DlURlluovz EN TURNO
NOCTURNQ SABADOY
DOMINGO
BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL, EN KILOMETRO
2 4 2 ENTURNO DIURNO Y 2 EN
VEINTINUEVE Y MEDIO, GARRETERA A SANTA ANA, DESVIO SITIO DEL
TURNO NOCTURNO DELUNES A
NINO, SAN JUAN OPICO, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD,
DOMINGO
3 | BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL SAN RAFAFL 6 3ENTUR|N0 DIURNOY 3 EN
CEDROS, KILOMETRO CUARENTA Y SEIS, CARRETERA HACIA ILOBASCO, TURNO NOCTURNO DELUNES A
DEPARTAMENTO DE CABANAS DOMINGD
4 | INSTALACIONES D ELA SOFICINAS DE ASISTENGIA SOCIAL, UBICADAS EN 3 2 Emunlwo DIURNOY 1 EN
COLONIA SAN BENITO, AVENIDA LA CAPILLA, NUEMRO CUATROCIENTOS TURNO NOCTURNO DELUNES A
TREINTAY DOS, SAN SALVADOR. DOMINGO
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/ SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
;
|
No LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS CANTIDAD DE | DISTRIBUCION DEAGENTES
AGENTES |
1 | INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE 4 2ENTUR|N0 DIURNOY 2 EN
INCLUSION SOCIL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA, OFICINAS TURNO N0|CTURNO DELUNESA
CENTRALES, UBICADOS EN FINAL, DIECISIETE AVENIDA NORTE, DOMINGO.
CONTIGUO A PORTON LEGISLATIVO, EDIFICIO NUMERO UNO, PRIMERA
PLANTA, CENTRO DE GOBIERNO, SAN SALVADOR.
2 | BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL ZAPOTITAN, 4 2 ENTURNO DIURNO Y 2 EN
UBICADA EN KILOMETRO TREINTA'Y TRES Y MEDIO, CARRETERA A SANTA TURNO NOCTURNO DELUNES A
ANA, FRENTE A RUINAS DE SAN ANDRES, DEPARTAMENTO DE LA DOMINGO. ____

LIBERTAD.




Cantén el Jufe, San Miguel,
Tels. 2675-1008 » 2675-1009
Security Center Tel.: 2675-1006

Ciciag SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA
AN Av. Bemal, Col. Bemal, Residendal Carrelera Panamericana #16, Avenida Independeflcla
7 Montecaro #21, San Salvador, El Salvador. ~ Col. Panamericana, Barrio Concepcion, entre 7 y 9 Calle Ponlente T
»

#32, Santa Ana|
Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
Security Center Tel.: 2403-0022

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252
Ventas 2500-5207

SR 5/} WWW.C05358.00mM (DIN EN) ISO 9001:2009

3 | BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL SANTA ANA, 4 2 ENTURNO DIURNO Y 2 EN
UBICADA EN FINAL CALLE LIBERTAD PONIENTE, COLONIA SANTA LUCIA , TURNO NOCTURNO DELUNES A
ANTIGUO LOCAL DEL BANCO HIPOTECARIO, SANTA ANA, DEPARTAMENTO DOMINGO.

DE SANTA ANA,
4 | BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL SAN MIGUEL, 4 2ENTURNO DIURNOY 2 EX
) UBICADA EN KILOMETRO CIENTO CUARENTA Y DOS Y MEDIO, TURNO NOGTURNO DELUNES A
CARRETERA A LA UNION, FRENTE A COLONIA CARRILLO, ANTIGUO LOCAL DOMINGO.
DEL BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO, SAN MIGUEL ;
DEPARTAMENTO DE SAN MIGUEL |
‘PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER
|
Ne LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS CANTIDADDE | DISTRIBUCION DEAGENTES
AGENTES |
i

1 | INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE 6 3ENTURNO DIURNO Y 3 EN

INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER, UBICADOS EN KILOMETRO TURNO NOCTURNO DELUNES A
DOMINGO

VEINTINUEVE Y MEDIO, CARRETERA HACIA SONSONAJE, A KILOMETRO Y
MEDIO DEL DESVIO HACIA LAS SEISCIENTAS, EX CENTRO CAPACITACION

FUSAI, LOURDES, COLON,.

I
LOS TURNOS SERAN DE 12 HORAS, INICIANDO EL DIURNO A LAS 07: 00 Y FINALIZANDO A LAS 19:00 HORAS; Y E NOCTURNO INICIANDO A
LAS 19:00 HORAS Y FINALIZANDO A LAS 07:00 HORAS DEL DIA SIGUIENTE

Por lo que COSASE, S.A. DE C.V., es nuestro compromiso de cumplir con las expectativas y responsabilidades que
se requiere; incluyendo los supenvisores de Zena, quienes se encargaran de supenisar el senicio. Todos los
agentes con su respectivo relevo, altamente calificados, capacitados, con experiencia en ﬁeguﬂdad. para
proteger las instalaciones y bienes, por lo que el servicio serd de calidad: uniformados, entrenados y equipados
de armas segin necesidad de la institucin, con todos sus accesorios como otros implementos necesarios para
brindar seguridad y cualquier otra tarea requerida, realizaciones y seguimiento de Investigaciones, apoyo en

operativos especiales y/o de continencia que se presenten, resguardando las instafaciones, perimetros, zonas de

no mucha fluidez de personas que puedan darse hechos delictivos.
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA

_J |
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a). ncia Admini Dependen ria a la que se brindara los senicios de seguridad y
vigilancia; controlaran e! complimiento de Ias obligacienes y responsabilidades de COSASE. Asimismo se gestionara
los trémites del pago mensualmente, pudiendo ademds, emitir requerimientos de anomalias, haciéndolas
del conocimiento de COSASE para su resolucién inmediata.

b) . proporcionara las facilidades a COSASE para poder desarrollar el trabajo como:

|

e Facilitarel acceso de los vigilantes a las instalaciones de la institucién; X
)
e Instruir a los empleados de la institucién para que presten la colaboracion y atiendan las indicaciones de los

vigilantes; y
= Proporcionar locales o dreas de desarrollo de las actividades de los vigilantes, tales como: caseta, sanitarios,
etc.
. Atentamente,
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TEI.EVISION EDUCATIVA Y
CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAI., PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA AUMENTARIA Y I.’RESIDE\ICIA DE 1A
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MWER (CENTRO LOURDES COLON) — DIRECCION DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR LUBRE GESTION, SOLICITUD DE |COTIZACION CODIGO:
LG(SC}(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES,
PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE 1A PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA”.

San Salvador, 31 de agosto de 2012.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION A IMPLEMENTARSE EN EL SERVICIO

COSASE, S.A. DEC.V, realizara una supenisién eficiente, mediante la actividad de control, la cual :u:| desawmolla mediante
un plan de trabajo , realizindose por medio de visitas DIARIAS de Supervisores de Zona y Jefes de Operaciones, reportes
periddicos a 1a central de radiocomunicaciones de la empresa y por marcacion electrnica de rondas (si Jo solicitase),
en las instalaciones que se ha recurrido, todo esto para peder controlar las actividades de los vigilantes asignados y asi
proporcionar un eficiente servicio. Asi mismo serd proporcionado un Sistema de Registro (Libro de Control o Bitdcora)
para que sea firmado diariamente. Se designara de un respunsable de supenvisarlas instalacion%lde la PRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL,
PRESIDENCIA DE 1A REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALMENTARIA Y PRESIDENCIA DE IA

REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON), para € monitoreo del senvicio y
coordinacién de [as actividades, cumpliendo asi un senvicio de seguridad de calidad.

B _suministro del senvicio de seguridad y vigilancia_para las instalaciones serd brindado por Cuaren iete (47
agentes, en total. Cada uno de los agentes desempeitara tumos de DOCE (12) HORAS por lo (que estableceremos
controles sobre los guardias de manera que el trabajo se desamolle en total coordinacién y se pueda responder a fas
emergencias con prontitud, para esto el supenisor, seria el responsable de coordinar estas acciones y de reforzar las

posiciones.

Teniendo en cuenta las indicaciones emanadas en R Ei Arll L MINI . seremos los

responsables de distribuir en los tumos al personal, para cubrir el sewicio brindado las 24 horas de yduranKIoS

siete dias de 1a semana garantizando el servicio de forma eficiente, para lo cual |a jomada laboral seyé dé

a los pardmetros ya establecidos en las instituciones. 'K% Sl
)
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www.cosase.com

COSASE, SA DE CV; en calidad de contratistas destinaremos para la Gestién de! Sewvicio, recursos| humanos, transporte
de los supenisores de nuestra empresa, comunicacion y demas logistica para poder atender eventualidades y
proporcionar apoyo de manera oportuna, asignando dentro de nuestra estructura organizativa de la empresa a los Jefes
inmediato, para que lleve una comunicacién periédica con el Responsable 1a Gerencia Administrativa y secretarias y/

dependencias Solicitantes.

Tomando en cuenta los sucesos causados por factores extemos o fuera de control, se elaborard comunicacion,
- atendiendo de forma inmediata las instrucciones y compromisos a adquirirse en el semwicio de seguridad y vigilancia. Se
dispondra de todos los recursos logisticos que posee la empresa come lo son los vehiculos, armas, |supenvision fisica del
personal por medio del Supervisor de zona, el cual serd el contacto para saber de permisos, incapacidades, vacaciones
y fa cobertura de emergencias, de forma que el tiempo de respuesta sea inmediato.

Cumpliendo las diferentes consignas, COMO:

e Nos comprometemos a atender las diferentes reuniones convocadas. Proporcionaremos el listado de nombres con
teléfonos de las pessonas claves dentro de nuestra empresa por cualquier emergencia que serdn accesibles 24/7
(Ver Niimeros Telefénicos en Casos de Emergencias).

* Abordar planes para eventos especiales solicitando personal eventual si es requerido.

» Abordar problemas de indole laborai (si |0 hubiere): Deficiencias /Mejoras del sewicio.

LIBRO.DE CONTROL 0 BITACORA

Uevaremos un libro diario de novedades, en cada una de las dependencias donde se preste el senicio. Toda la

documentacidn producida por ¢l sewvicio de seguridad y su informacién es propiedad exclusiva de la PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION E)UICA‘IWA Y CULTURAL;
PRESIDENCIA DE A REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; P|RIDENCIA DE IA
REPUBLICA/SECREJARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA AUMENTARIA Y PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON), esta serd|presentada para los

efectos que estima conveniente y no serd mostrada a terceras personas.
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£PERSONAL SUPERNUMERARIO ADICIONAL Y/ 0 TEMPORAL

Nuestra compaiifa proporcionara en caso de que faltase un empleado a su lugar de trabajo, enviar en ¢! minimo tiempo
posible al que lo sustituird. Ademds deberd girar instrucciones a los empleados designados, en caso de enfermedad o
por cualquier otro motivo que cuando tengan problemas para presentarse a su lugar de trabajo, deberdn notificarlo a la
empresa, para que esta inmediatamente lo sustituya. Manteniendo siempre personal supemunierario a disposicion.
Prestaremos el servicio en forma continua, sin que ning(in agente pueda prestar senvicio mds de 24 horas.

De ser adjudicados nos comprometemos a tener siempre personal disponibie para Actividades extraordinarias o eventos
especiales, para cubrir permisos, incapacidades, para cualquier emesgencia en cualquier depenldencia, vacaciones y
cambios de personal cuando la contratante Jo requiera. Asi mismo dias feriados que ocumran en el|plazo de vigencia de!
contrato de senicios durante las 24 horas del dia.

ROTACION DEL PERSONAL:

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y
CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAlI, PRESIDENCIA DE 1A
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA AUMENTARIA Y PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON), serd el (inico que autorizara las

rotaciones y solicitar el cambio de personal si este no cumple con los requisites o no realiza bien sus tareas.

Por ningdn motivo se retirara en horas de seicio los vigilantes destacados en las oficinas; en caso de que nosotros
retiremos el personal en horas de trabajo se solicitara el permiso correspondiente a la Gerencia Administrativa,

presentanda el sustituio.
También el de instruir al personal de las normas y procedimientos de seguridad que disponga en la Institucién,

sometiéndonos a las condiciones y normas establecidas.

T NG

uc. JDSE VENDANO HENRIQUE

Ju——

P
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDE CIA/CANAi. 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOC!AI./INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE AS]SIENOIA AUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MIUER (CENTRO I.OURDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTIFUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR L!BRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC){S)/030/2022/PR denominada “SUMINISTRO DESEIMCIQS DE SEGURIDAD
YVIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIADE
LA REPUBLICA".

San Salvador, 31 de agosto de 2012.

T RESPONSABILIDADES COSASEY DEL PERSONAL DE SEGURIDAD

1. Brindaremos el servicio de seguridad en [as instalaciones, parqueos y alrededores de las Instalaciones
de PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10
TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE 1A REPUBLICA/SECRETARIA| DE INCLUSION
SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SO(I:IAL/DWISION DE
ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAIL/CIUDAD MUJER
(CENTRO LOURDES COLON); !

2. Seremos los respansables de resguardar en forma apropiada y efectiva el patrimonio (‘;e la institucion,
asf como de velar por mantencr el orden y seguridad en las diferentes instalaciones dom’ie serequiera el

senvicio;

3. Serd nuestra responsabilidad €l de suministrar y controlar, que se mantenga en buen estado el
armamento y equipo asignado a cada agente, tales como: armas de fuego, municiones, radios portatiles
o teléfono mévil, en los casos donde el sistema de radio no funcione, silbato, ldmparas, capas para
llwvia, formularies para desarrollar el trabajo y cualquier otro implemento que serd utilizado por los
vigitantes en el senvicio que se brindara. |

4. Los vigilantes permanecerdn siempre armados y con un medio de comunicacién operatcional. afinde
informar inmediatamente cuando exista emergencia en ef lugar que se encuentren.

5. La prestacion laboral y social de los vigilantes, como asuetos, descansos, vacaciones, bonificaciones,
aguinaldos, seguro social, etc. serd totalmente nuestra responsabilidad.

6. Como COSASE, SA DE CV, no pendremos bajo ninguna circunstancia subcontratar, cede, co g"nTeIgr\
(7
%
)

negociar bajo ningéin concepto legal los derechos y obligaciones que nos comesponden.// s

7. Como COSASE, SA DE CV, es nuestra obligacion y deber que todo el personal de segul dad y v:gjl
destacado, cuente con una excelente conducta, sin vicios y que respete las Normas de ém,;a y moral e:g’*/
todo momento; si la Gerencia Administrativa de cada Secretaria consideran que cualq‘n‘em:ﬁe:i
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agentes falta a estos principios, puede solicitar e! retiro del agente, y nosotros como Compaiiia de
seguridad estamos obligados a atender inmediatamente esta solicitud, por o cual podran dar por

terminado el contrato.

8. Designaremos supevisores para COORDINAR y Controlar al personal destacado, mediante visitas o

comunicacién DIARIA, los cuales se informara de inmediato de cualquier novedad que se detecte.
9. Bajo ninguna circunstancia se permitird que los vigilantes asignados cubran mas de un tumo de DOCE
- (12) HORAS por lugar, debido a que si se exponen a los vigilantes a jomadas extremas no podrén rendir
T bien el servicio de seguridad y vigilancia,
10. COSASE, contamos con mas treinta aitos en experiencia en seguridad y vigilancia|a nstituciones
publicas y/o privadas;
11. El personal no ingeriré bebidas alcohdlicas ni consumir drogas en las instalaciones, parqueos y/o
bodegas, ni presentarse bajo efectos de las mismas.
12. Los vigilante tendran como responsabilidad el de mantener el orden y control en los estacionamientos
de vehiculos patticulares y vehiculos nacionales. Se informara inmediatamente [a la Gerencia

Administrativa de cada Secretaria en caso que suceda algin incidente, como choques, rayones, perdida

de herramientas y accesorios de los vehiculos, 1o que senird para realizar las investigaciones del caso,

para poder asf deducir responsabilidades, por fe que si fuese informado a las instituciones en menos de

veinticuatro (24) horas, la responsabilidad pasara a hacer de nuestra compaiiia de seguridad; por lo que
-~ responderemos por daiios o perdidas ocasionados con nuestro propio patrimonio.

13. Se atenderd de forma inmediata cualquier recomendacién o comeccién hecha por las Unidades
Solicitantes o por el Administrador de contrastos DACI.

14. Informaremos de forma inmediata cualquier recomendacion o comeccién hecha por PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y
CULTURAL; PRESIDENCIA DE (A REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOClAl/INCII.USION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES

COLON).

15. Se informara de fowna inmediata a la Gerencia Administeativa de cada Secretaria, cualquier
presente en cualquierturno, y presentarentos a mas tardar 24 horas después, un informe detallad
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indicando Ias acciones a tomar, como también las medidas que se utilizaron para solventarla situacion y evitar asi
que se repita;
16. Los vigilantes asignados no tendran antecedentes penales y/o delincuenciales, por lo que nuestra
Compaiiia de seguridad, pondrd a disposicidn de la institucién las solvencias de antecedentes penales y
delincuenciales extendidas porla PNC.
17. En caso de robo a las instalaciones PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUh'llCAClON DELA
PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE
e INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBll(.‘vl\/SECI!EI'ARIA| DE INCLUSION
SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA AUMENTARIA Y PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION
SQOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON), siendo notificados de! hecho COSASE junto las
Dependencias y la Presidencia en forma coordirada investigaremos para deducir as responsabilidades ;
si hubo negligencia en ¢l senvicio brindado por el personal nuestro, lo que reSponderen|105 lo robado en
el ptazo de tres dias habiles posteriores a Ia notificacion def robo, caso contrario la institucién puede se

deducira de! monto a pagar en €l mes correspondiente.

REGLAS ESPECIALES APLICABLES AL SUMINISTRO
PARA LAS OFICINAS CENTRALES, INSTAIACIONES, PARQUEQS Y AIREDEDORES DE LAS SECRETARIAS SOLICITADAS

Los senicios de seguridad y vigilancia en las instalaciones, parqueos y alrededores de la PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCA]IWA Y CULTURAL;
PRESIDENC!A DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRES|IDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTJARIA Y PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON).

La misién es de salvaguardar la integridad fisica del personal ejecutivo y sus colaboradores, resguardando todo
tipo de mobiliario y equipo de oficina, asi como a ias instalaciones, parqueos y alrededores motivan a las

siguientes NORMAS OPERATIVAS:

controles en todo e perimetro e interior de las instalaciones;
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b). Por ningdn motivo se retirara en horas de sewicio los vigilantes destacados en las oﬁcinas;| en caso de que
nosotros retiremos ef personal en horas de trabajo se solicitara el permiso a la Gerencia Administrativa de
cada secretaria o dependencia en donde se realizara los sewnicios, presentando at sustituto que cumpla con
el mismo perfil requerido para el personal de vigilancia;

c¢). Cuando e! personal de Oficina Central labore tiempo extraordinario, serd comunicado por la Gerencia
Administrativa a los agentes de seguridad;

d). Cuando et personal de empresas que prestan sewicios de mantenimiento a [a instituciones, en horas no
laborales, necesite ingresar a las instalaciones, la Gerencia Administrativa de cada secretaria o dependencia
proporcionara el listado de autorizaci6n respectivo para ingresar a las instalaciones;

e). Siempre permanecerd un vigilante en la entrada principal de las oficinas centrales;

f). Se prohibird terminantemente la manipulacién innecesaria de las armas de fuego;

g). Se lievara un control diario del ingreso y salida de vehiculos PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE
COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRE%lDENCIA DE 1A

REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA
DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE

|
INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON). Hl vigilante anotara el kilometraje de salida y el
kilometraje de llegada a las oficinas centraies, asi como verificacion de golpes o daiios a los vehiculos;

también se llevara un control diario de todos los vehiculos que visitan la sede.
h). Todo vehiculo que transporte mobilfario, equipo de oficina y otros bienes, deberd entregar nota de

autorizacion ya sea para retirar o ingresar los referidos materiales; y,
i). Por ningin motivo los vigilantes estardn autorizados a manejar, mover o extraer vehiculos de fa institucién

Y/ o vehiculos particulares que queden estacionados en horas no laborales en las instalaciones.

Las anteriores normas son meramente enunciativas, es decir no se encuentran limitadas en ningiin momento a
que la Presidencia de la Republica y sus dependencias podrin establecer otras adicionales.
COSASE B

Atentamente, /\
SAdalY &
\\Q) Ly j

LIC.JOSE DANO HENRIQUEZ T
REPREGENTANTE LEGAL LA
N\ 0000027
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA |
INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON) - DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DAC!) referente PROCE
POR LIBRE GESTION, SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONE
PARQUEOS YALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA™.

San Salvador, 31 de agosto de 201

NUMEROS TELEFONICOS EN CASOS DE EMERGENCIA O CUALQUIER EVENTUALIDAD OCURRIDA DURANTE LA GESTION DEL SERVICIO

Teléfonos para reportar emergencias:

1. Uc.José Angel Avendaiio Gerente General de Servicios

2. Sr.Rene Grande Jefe Centro Oriente

3. Sr.Gilberto Rivera Sub. Jefe Centro Criente

4, Sr.Julio Orantes Jefe de Senvicios Especiales

5. Sr.Lufs Deras Sub- Jefe de Centro Qccldente
6. Sr. Henry Emir Olmedo Jefe de Operaciones Occidente
7. Lic. Enrique Cortéz Gerente de Operaciones

8. GCentro de Monitoreo: 7/24

9. KarladeDiaz Gerente de Atenci6n al Cliente
10. Atenci6n al Cliente: jonalcli se,com,

11. PBX: 2500-5222,2500-5223 Direcci6n electronica:

De conformidad a las Condiciones y Especificaciones Técnicas de los Servicios Requeridos, al ser adjudicados proveeremos de un listado de nombres con teléfonos de person

claves dentro de la empresa por cualquier emergencia que serd accesible 24/7.
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Sitios y Cobertura del Sistema de Radiocomunicacién COSASE.

L e

) _.'juﬂ?a-‘-.‘;o;%‘

..‘**5"' -‘-—;w“:ﬁ}- '"":?‘ E t
Y] L

1- Picacho:

2 Repetidores de control.
1 Repetidor de Reaccidn,
2--Loma-Larga:—3-Repetidores-de control,
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> & } | Mecanismos de Comunicacion entre COSASE, SA DE CV.

con la Policia Nacional Civil
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a.) ¢Como se establece la comunicacion con la PNC?

Existen practicamente dos tipos de comunicacién hacia la PNC, Ia primera es de cardcter Admiaistrativo y la segunda es de cardcter
Operativo, me referiré a la segunda, ya que fa pimera estd contemplada en la Ley de Senvicios Privados de Seguridad.

Nuestra comunicaci6n en el caso especifico de Agentes de Seguridad que se encuentran destacados ea instituciones gubemamentales
se lleva a cabo de fa siguiente manera:

1) Reportar a la Division de Senicios Privados de Seguridad, que se ha iniciado un senicio, en donde se detalla:
cantidad de elementos, Lugares, Direcciones, Armamento y encargado (Supeivisor de Zona)

2) En el transcurso de Ia prestacibn de senicios, se emia informes de actividades defincuenciales 6 novedades
relevantes (Esto puede seren cualquier memento defmes).

3) A parte de la comunicacidn con Ia Divisién de Senicios Privadoes, se hace contactos con la delegacién de seguridad

piiblica comespondieate al sector de! senvicio, para coordinaciones de cardcter Operativos.
Procedimiento para la Coordinacion con la Policia Nacional Civil.
E! Centro de Operaciones dispone de un listado actualizado de todas fas dependencias de Ja PNC, ésta se actualiza con ]a frecuencia
debida, y con prioridad, las Defegaciones principales, y a éstas se llama para establecer comunicacion con sus entidades organicas en
caso de que por algin impedimento no se pueda establecer contacto directo con elias.

Lainformacion que se preporciona s Ia siguiente:

1) Circunstancias y natoraleza de! hecho, [o que se presume esté sucediendo 0 se espera que vaya a suceder.
2) Lugar del acontecimiento o de su probable pespetracion.
3) Cantidad de personas invelucradas.

4) Existenciay estado de victimas v apreciacion de daiios.
5) Otra informacidn gue Ya eatidad soficite.

El procedimiento de comunicacitn es basico, tiene tres variantes:

A.  Cuando es necesario alertar a la PNC, pero atin no se requiere su intervencion.

Ubicado e! lugar del hecho ¢ de su probable perpetracién, se identifica la dependencia de la PNC més cercana, y se le proporciona la
informaci6n, inmediatamente, después se [e transmite a Ia Delegacitn Departamental, aclardndoles a ambas que sélo es para tenedas

en alerta.
Si del desarrollo la situacion se deduce 13 necesidad de intervencidn, se restablece la comunicacion con las dos entidades y se les

solicita su presencia; caso contrario solo se les informa el desenface del hecho.

B.  Cuando se requiere la intervencion de la PNC.

comunica si hay presencia o no de de nuestras Unidades enla zona.

0000
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c-) Cuando el Hecho ya ha sucedido.
Ubicado el lugar del hecho, se identifica fa dependencia de la PNC m4s cercana, y se le proporciona el detalle de les acontecimientos;

se le informa si hay presencia de nuestras unidades en ef sitio.

Cuando la comunicacitn con fas dependencias no es posihle o cuando el Operador lo considera necesario o mas conveniente, establece
comunicacién cen el Sistema de Emergencia 911.
Dependiendo de 1a naturaleza del hecho, de 1a existencia de victimas y de dafios y de la presencia de fuegos, objetos peligrosos, sujetos
ammados, sustancias toxicas, etc. o de su probabilidad, segin sea el caso, se requieren o se alenfm a las Organizaciones

correspondientes.

b.)  ¢Cémo se establece la comunicacion interna entre los Agentes de Seguridad destacados en los lugares
de trabajo y COSASE S.A DE C.V.?

1) Cuando se inicia un sewicio se requiere a Logistica por medio del Jefe de Operaciones del drea, nna cantidad de medios de
comunicacttn (Radios) este se precede a programa acorde a nuestro plan estratégico de medios de comunicacin (RADIOS)
y se les asigna una clave alfa numérica, para su identificacién en nuestra central.

Por Ejemplo:

Si el senicio es de 12 horas deben de identificar aperturas, cierres, si el tumo es de 24 horas deben de identificar aperturas,

ciemes y después de las 18:00 horas deberdn de dar en reporte de novedades cada dos horas hasta'l las 05:00 horas, esto se

controla por medio de nuestra central de Radio que opera Ias 24 horas los 365 dias del aiio (En época de vacacifn 6 asueto el

central establece las 24 horas del dfa).

Cada medio de comunicacidn contiene un Radio y un cargador.
Por otra parte si ef senvicio requiere que exista un canal extemo y un canai intento para coordinaciones afines de cada lugar de trabao,
se procede a programarios con un canal que se comuonica a pnas repetidoras y un canal que se convieita Iucalnfente en Simplex

c.) Frecuencias y asignacion de Radios para la Comunicacién }

!
COSASE cuenta con diez repetidoras que estdn distribridas en 4 pontes de repeticiin a lo largo de nuestro mmltnrio nacional.

1
1. Cuentacon Radios propios, de [os cuales se asignan al personal destacado a cada lugar.

2. Contamos con nuestro propio departamento técnico de comunicacidn, en el cual hay tres INGENIEROS los cuales se encargan
de dar mantenimiento a los equipos

Atentamente,
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIMVISION DE AS!S‘IENC!A' AUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE [A REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MWER (CENTRO LOURDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR LIBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC}(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
YWVIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEQS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE
LAREPUBLICA".

San Salvador, 31 de agosto de 2012.

DETALLE DEL EQUIPO DE SEGURIDAD A UTILIZAR PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

Equipo solicitado poria PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRI?SIDENCWCANAL

10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION S(l)ClAL/ INCLUSION
SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER {CENTRO LOURDES COLON), para
cada uno de los agentes de vigilancia: Nos comprometemos a dotar del equipo que servird para proveer el servicio
en forma completa en cada una de las dreas mencionadas y seremos responsables del mantenimiento de los
mismos. Los Guardias de Seguridad estdn facuftados segiin las normas legales, debidamente equipados con
armas de fuego matriculadas de acuerdo a lo exigido por la ley y con los demas implementos necesarios y su

uniforme reglamentario.
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Dotacién de uniforme (segin lo requerido) debidamente autorizado por la Divisién de Registro y Co!p rg,liﬂ *
7T =
Senicios Privados de Seguridad de la Policia Nacional Civil y de un equipo id6neo para el personal de v!%land&,k ;ggy

la cual se garantiza las 24 horas de cobertura de comunicaci6n telefdnica o por radio-; accesorios y otros ‘5 o
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Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2009
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA m
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana #16, Avenida Independencia\
Montecaro #21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Bawio Conrcepcion, entre 7 y9 Calle PonientT T
m

Security Center Tel.: 2675-1006

eventos u otros, reemplazéndolo el equipo daifado o dotacién para el personal de sewicio, inmediatamente de

ser reportado.  Nos responsabiliziremos ya sea por falta de documentos como licencia para uso de armas de
fuego, matriculas del arma, requisitos en el uso del uniforme, entre otros o por cualquier|incumplimiento
sefialado porla POLICIA NACIONAL CIWIL 0 en sus inspecciones.

( UNIFORME DEL PERSONAL

E uniforme del personal se dotara completamente NUEVOS, con su respectivo gafete con distin'tivo rango (caso
del Supenvisor), credencial vigente que lo identifique con fotografia actualizada, que indique el nombre de la
Empresa y nombres y apellidos completos del guardia. Dotacién de uniforme (segiin lo requerido) debidamente
autorizado y reconocido por el NUMERO “34” por la Divisin de Registro y Control de Senicios Privados de
Seguridad de Ia Policia Nacignal Civil.

AGENTE.: Gorra de uso intemperie, color azul con letras blancas, Camisa color café claro, cellmiseta blanca,
mangas costas con dos bolsas de pecho, con caponas en fos hombros; en su manga izquierda se porta el parche
bordado de la empresa y en la derechia una representacion de la bandera de El Salvador. La camisa se porta con
su falda por dentro del pantalén. Camiseta centro {blanca), Corbata azui, pantalén azul con franja vertical coior café
- a cada costado. Calzado color negro de cuero de vestir, es opcionat del agente si utiliza zaplatillas, botines,

calcetines color negro, etc. Cincho formal de cuero negro. I

|

Camisa color café claro, mangas largas con dos bolsas de pecho y caponas en los hombros; en su manga
izquierda se porta el parche bordado de la empresa y en |a derecha una representacion de la bandera de H
Salvador. La camisa se porta con su falda por dentro del pantalén. Camiseta centro (b#anca)'. Corbata azul.
Pantalén azul con franja vertical café a cada costado. Calzado color negro de cuero, es apc
zapatillas, botines, etc. Cincho formal de cuero negro. Sobre 1a bolsa izquierda de la camisa se p

SUPERVISO ETROYDE NIDAD DE REACCION

“34" en forma de parche color bfanco.




UNIFORME DE AGENTE DE SEGURIDAD Y EQUIPO
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PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén el Jute, San Miguel, #32, SantaAna
Ventas 2500-5207 Tels. 26751008 « 2675-1009 Tels.; 24030021, Fax: 2403-0017
WWW,C05358.CoM Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2009

BB SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA
TS % Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana #16, Avenida lndapendencfa
N % Montecarfo #21, San Salvador, El Salvador. ~ Col. Panamericana, Barrio Concepcidn, entre 7y 9 Calle Pomente CE.T

MECANISMOS DE COMUNICACIGN Y COBERTURA LAS 24 HRS.

COSASE, SA. DE CV. posee una distribucion de sitios de repeticion la cual se encuentran estratégicamente
colocadas para una mayor cobertura en el teritorio nacional (Ver Sitios y ubicacién de Radiocoimunicacion). La
Compaiifa ha asegurado 1a continuidad en 1as comunicaciones radiales por medio de sus propias repetidoras
distribuidas en sitios estratégicos del temitorio nacional y de una red administrada por una centrall deradio que es

operada permanente por personal especializado. Estard enlazado en toda la red con nuestra empresa, a nivel
T~ nacional, para que los agentes puedan comunicarse entre si, con su respectivo cargador de bate'rfas y con enlace

con nuestra empresa y la PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICAICIONES DE 1A
PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVAY CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBUGA/SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIUISION DE
ASISTENCIA ALIMENTARIAY PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOC!AL/CIUDAD MUJER (CENTRO

LOURDES COLON).

ARMAMENTO Y PERMISOS:

Las armas cuentan con los debidos permisos y autorizaciones comespondientes de acuerdo con la legislacién
vigente, otorgadas por las autoridades competentes. Ammas debidamente autorizadas en {el Registro del

Ministerio de la Defensa Nacional, bajo la tenencia Ne 11581. Incluye para cada respectiva arma de fueego,
cartuchos y municién adicional; las armas se encuentran en perfecto estado y que funcionan en|su totalidad, el
mantenimiento de estas se realiza pefiddicamente, porlo que se presentaran en buenas condiciones.

Atentamente,

\ S8 \:\S\

LIC. JOSE ANGEL AYERQARO HENRIQUEZ
REPRES LEGAL
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En la ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas|[del dia

treinta y uno de agosto de dos mil doce, Ante mi, JOSE LUIS
PERLA RUMALDO, notario, del domicilio de San S?lvador,

comparece el sefior JOSE ANGEL AVENDANO HENRIQUEZ, de
|

Departamento de , persona a dquien

anos de edad, del domicilio de

conozco e identifico por medio de su Documento Unico de
Identidad niUmero: l -

, con Nuimero de Identificaciédn Tributaria:

. dquien actia en nombre y representacién en su|calidad
de Presidente de la Junta Directiva y Representante Legal de
la sociedad que gira con la denominacién de “COMPANIA
SALVADORENA DE SEGURIDAD B SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE”, que se abrevia “COSASE, S.A. DE C.V.”, de este

’

domicilio, cuyo plazo es indefinido, con Numero de

Identificacidén Tributaria: Cerc seis uno cuatro - cero uno
cerc siete nueve uno — uno cero tres — nueve. Personeria que
al final relacionare; y en la calidad en que actta, ME DICE:
Que con objeto de participar en el proceso de libre [gestidn
de PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNI(‘%ACIONES
DE LA PRESIDENCIA/CANAL DIEZ TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION ISOCIAL/
INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA / SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION |SOCIAL/
CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES), Cédigo LG(SC) (S)/030/2012/PR,
denominada “WSUMINISTROS DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA". BAJO JURAMENTO HACE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES: I)Que, en caso de resultar adjudicatario del

suministro respectivo, pondra a disposicidn de la
Presidencia, centro de operacién regionales, debidamente
instalados, con sistema de comunicacidén y vehiculos, para los

respectivos supervisores y en la cantidad necesaria para

buena prestacién de los servicios requeridos; II)



asi como el inventario de armas de fuego registradas por la
Policia Nacional Civil, que estan destinados al suministro
de mérito; III) Que se someterd y cumplird con cuanto
requisito o «condicién le imponga la Presidencia, en
términos razonables; IV)Que se encuentra solvente en todas
sus obligaciones tributarias, municipales y de seguridad
social a la fecha, tode a efecto de cumplir con todos los
requisitos de la Libre Gestidén relacionada en la Ley; ¥
V)Que toda la informacién proporcionada es veraz, pudiendo
someterse a su verificacidn por parte de la Presidencia. El
suscrito notario hace constar, que expliqué al
compareciente sobre lo establecido en el Cédigo Penal, en
cuantc al delito de Falsedad Ideoldgica, regulado en el
articulo doscientos ochenta y cuatro. El compareciente me
manifiesta, gque para los efectos legales de esta acta
notarial, y para los demds que surgieren en el proceso de
licitacién, sefiala como domicilio a esta ciudad, a cuyos
tribunales se somete expresamente. Yo el suscrito notario
DOY FE de ser legitima y suficiente la personeria con gque
actia el compareciente por haber tenido a la vista: A) La
Escritura Ptiblica de modificacidén e incorporacién en un solo
texto del pacto Social de la Sociedad “COMPANIA SALVADORENA
DE SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE"”, que se
abrevia “COSASE, S.A. DE C.V.”, la cual se otorgd en esta
ciudad, a las ocho horas del dia cuatro de diciembre de dos
mil seis, ante los oficios de la Notarieo Elisa Claudine
Hernandez Larios, e inscrita en el Registro de Comercio al
Nimero SEIS del libro DOS MIL CIENTO NOVENTA Y SIETE del
Registro de Sociedades del Registro de Comercieo, el dia
diecisiete de enero de dos mil siete en el cual consta que
su naturaleza, denominacién y domicilie, son los antes
expresados; gque dentro de su finalidad se encuentra el
otorgar actos como el presente; que la Administracién de la
Socliedad esta confiada a una Junta Directiva, que durard en
sus funciones c¢inco afios; gque la representacidén legal y el

L
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uso de la firma social le corresponde al Director Presidente.
Y B) Credencial de eleccidén de la Junta Directiva de la
Sociedad “COSASE, S.A. DE C.V.” inscrita al numero ochenta y
seis del 1libro dos mil setecientos cincuenta Y DOS del
Registro de Sociedades, del Registro de Comercio, en fecha
veinticuatro de junio de dos mil once. En la cual consta que
en el 1libro de actas de la Junta General Ordin%ria de
Accionistas que lleva la sociedad se encuentra asedtada el
acta numero cincuenta y seis, celebrada el dia diez de junio
de dos mil once en la que consta, en su punto dos, la
reestructuraciéon de la Junta Directiva de la referida
sociedad, habiendo resultado electo como Director Presidente
de la Junta Directiva el sefior JOSE ANGEL AVENDANOC HE*RIQUEZ,
para un periodo de cinco arfios contados a partir del dia diez
de junio de dos mil once, por lo que esta vigente a la fecha
de sus funciones. Asi se expresd el compareciente, a quien le
expliqué los efectos legales de esta acta notarial qug consta
de dos folios ttiles; y leide que le fue por mi integramente
en un solo acto sin interrupcidén, manifiesta su con%ormidad

ratifica su contenidc y para constancia firmamos DOY FE.

£




rf"\

EQUIPO A SUMINISTRAR A CADA AGENTE
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EQUIPO DE PROTECCION PARA PERSONAL DE SUPERVISION Y REACCION
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PERSCNAL DE SEGURIDAD FEMENINO
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CAPACITACION, INSTRUCCION Y PRACTICAS DE TIRO PERSONAL DE SEGURIDAD EN PRACTICAS DE TIRO, EN EL POLIGONO

PERSONAL DE COMUNICACIONES (RADIQ)
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAI./INCI.USION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE AS!S‘IENCIA AUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUWER {CENTRO LOURDB COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (PACI) referente PROCESO POR LIBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SEmm:los DE SEGURIDAD
YVIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEDS Y At REDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA PRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA".

San Saivador, 31 de agosto de2012.

PERFIL DEL. PERSONAI. PROPUESTO

PERAL DEL PERSONAL DE VIGILANCIA: Se cubrirdn con Guardias de Seguridad, el cual serd el encargado de
mantener la seguridad, evitando que se cometan actos delictives de cualquier naturaleza dentro de las
instalaciones, para lo cual estar capacitado y aprovisionado de todo ef equipo que sea necesario para realizar con
eficiencia su trabajo y con el criterio para poder solucionar, se respaldara con ayuda del Sunen«is!)r. el cual serd el

encargado de asignares ordenes.

El personal de vigilancia estard debidamente uniformado y entrerado para prevenir y responder a cualquier
evento que afecte la seguridad de los bienes que se resguarde. Se presentara Hoja de Vida jy sus atestados

correspondientes, al igual al personal que se sustituird.

CARACTERISTICAS DEL PERSONAL A ASIGNAR:

a). Mayor de 21 aiios y menor de cuarenta y cinco (45) aiios.

b). Nivel académico minimo: Noveno grado,

c). Con licencia vigente de portacion de anmas;

d). Sexo masculino o femenino de acuerdo a la dependencia solicitante.
¢). Contando con experiencia previa en trabajos similares de senviclos de seguridad de instalaciones, minimo

dos (2) aiios.
f). Buena condicion fisica.
g). personal te d _Id CIRCId ©X(C Jd g _POLICIA_ NAGIONAL GV Pl Q_nmm

n Vi ndiente_a_cada_persona_gue_prestara el senicio. solicitado_cuya
emision no serd mayor al mes de marzo del presente aiio.




PBX; 2500-5222, Fax: 2500-5252 Canton e! Jute, San Miguel, #32, Santa Ana
Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 » 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-C017
WIWW,.C0$25€.C0Mm Security Center Tel.: 2675-1005 Secusity Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2009

' m=
SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAAN, m
Av. Bema, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana #16, Avenida Independencia
Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericena, Bamio Concepcidn, entre 7y 9 Calle PonientT T
L)

Copia de Certificado de Adiestramiento de la Academia Nacional de Seguridad Publica|(ANSP), de cada
elemento.

» Los agentes designados, estardn debidamente uniformados, de acuerdo a Ia disciplina de/forma, conducta
intachable dentro y fuera de Ias instalaciones, establecido en los reglamentos internos de COSASE y también
establecidos por la Policia Nacional Civil. (PNC).

» No poseertatuajes y pexforaciones visibles y buena presentacion.

. » Cumriculum con copia de DUy NIT, AFP'S , ISSS, direccién particular, entre otros.

Respetuosos de las normas de ética y morales, de confidencialidad en todo momento, puntualidad, portando su
equipo, fluidez verbal y claridad en la escritura, para redactar informes, coitesfa en atencién a lgs visitantes, alto
grado de responsabilidad, honestidad, lealtad, discrecionalidad y disciplina, apariencia personal bien
organizados y limpios, alto espiritu de sernvicio y capacidad para atender cortésmente a los usuarios intemos

como externos.

Atentamente,

-3 G
5y \
/\ [ .A. . 'D
\ \ .\Y --"'oo ,,)OA///
J

LiC. VENDARO HENRIQUEZ ¥ W
ANTE LEGAL. =
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA
Av. Bernal, Co!. Bernal, Residercial Cametera Panamericana #18, Avenida lndepenﬁnda
: \ % Montecario #21, San Salvader, El Salvador.  Col, Panamericana, Bario Concepcién, entre 7y 9 Calle Ponieme
oo T\ & PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén el Jute, San Miguel, #32, SentaAna c_E.T
b E Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 » 2675-1008 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017

Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.; 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2009

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESlDENCIA/CANﬁL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIISION DE AS!S‘IENCIA AUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MLWER (CENTRO Lounm!s COLON) ~
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR UERE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG(SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCEAS DE LAPRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA".

San Satvador, 31 de agosto de2012.

- PRESTACIONES DE lEYPARA El. GUARDIA DE SEGURIDAD ALSER CONTRATADO

COSASE, S.A. DECV, praporciona a su personal las prestaciones laborales de Ley requeridas, tales como previsién
social, seguro de vida, AFP y otros que consideren convenientes. Asi como con todas las leyes, y reglamentos de la
Repiiblica de EI Salvador, aplicables al negocio de que se trata, renunciando a entablar reclamaciones por vias
que no sean las establecidas por las leyes de la Rep(iblica; como: ISSS, AFP y como prestaciones adicionales
tenemos: Anticipos salariales, prestamos, Seguro de Vida, vidticos para transporte dependiendo ta posicidn
donde se encuentre, ayuda econdémica en caso de fallecimiento de un familiar.

Contamos con las diferentes pélizas:

Péliza Ramo de Responsabilidad Civil N° RC-746 Péliza Colectivo de Vida N° vc-24(?7

Vigencia: 31/12/2011 al 31/12/2012) Vigencia: 31/12/2011al31/12/2012
- {Anexo rencvacion Ne 012) (Anexo renovacién N° 010)

Monto: $175,000.00 détares. Monto por persona: $ 5,605.00 délares

ESTIMULOS A LA RESPONSABILIDAD Y A LA ANTIGUEDAD: DESCRIPGION DE SALARIOS

La prestacién laboral y social de los vigilantes, como asuetos, descansos, vacaciones, bonificaciones,
aguinaldos, seguro social, etc. serd totalmente nuestra responsabilidad.

El salario al ingresar a la institucién va del salario minimo vigente, después de los tres meses de prd/
procede a una evaluacién de desempeiio y comportamiento en la posicién incrementdndose desde un I{JZ hastds,,b ';’; .‘}

A d C‘}
el 20% del salario minimo. Horas Extrasy dias festivos, Aguinaldo y vacaciones de acuerdo a la ley. ‘ z‘% L //

2,

- A y\%///

~
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA
Av. Bemal, Cc!. Bernal, Residencial Cametera Panamericana #16, Avenida lndspendancla|
Montecaro #21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Bamio Concegeitn, entre 7y 9 Calle Poniente
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantdn el Jute, San Migue!, #32, Santa Ana | C E R T
Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax; 2403-0017

Security Center Tel: 2675-1006 Security Center Tel.; 24030022 (DIN EN) ISO 9001:2009

Estimulos: Prestamos, anticipos de salario, bonificaciones, subsidio para transporte; Ayuda para su grupo
familiar; y Ascensos por antigiiedad.

HORAS EXTRAS: proveeremos de una retribucién adecuada a los guardias y el respeto lo relativo al pago de horas
extras y senvicio extraordinario, de acuerdo a Ia legislacién laboral vigente.-

Atentamente,

- | \\\&\

UC.JOSE AVENDANO HENRIQUIZ
REPR ANTE LEGAL




ALAMEDA ROOSEVELT 3107, SAN SALVADOR, EL SALVADOR, C.A.
APDO. POSTAL 527, TEL.: 2257-6666, FAX: 2223-2687 -
www.lacentro.com

email lacentro@lacentro.com . MAPFRE

LA CENTRO A
EL SALVADOR

ANEXO DE RENOVACION
s

ANEXO Y PARTE INTEGRANTE DE LA POLIZA DE SEGURQ COLECTIVO DE VIDA No. VC-2467,

A FAVOR DE: .
COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A.DEC.V.

De comun acuerda con el Contratante, [a Compaiifa conviene en RENOVAR la presente péliza por
el periodo comprendido del 31 de diciembre de! 2011 al 31 de diciembre de 2012 ambas fechaalas

12:00 meridiano, en 1as siguientes condicicnes

PRIMERA- GRUPO ASEGURADO Personal de Seguridad acltivamente laborando.
. SEGUNDA-TASA MENSUAL 0.50 por millar de suma asegurada.
TERCERA- SUMA ASEGURADA PORPERSONA  § 5605.00

CUARTA- COBERTURAS

a) Muerte por cualquier causa. La Compafila pagard a los beneficiarios la suma asegurada individual
contratada al ocurrir el fallecimiento de un asegurado, por cualquier causa, incluyendo el suicidio y
el homicidio.

b) Muerte accidental por ef doble de' valor asegurado.

¢) Mueste accidental especial por €l triple del valer asegurado.

d) Exencidn de pago de primas.

e) Anticipacién de la suma asegurada por invalidez total y perrnanente el 50% en un solo pago y el
50% restante en 6 cuotas mensuales sucesivas.

f) Gastos funerarios del 10% para cada asegurado méaximo de $ 560.50

QUINTA- RIESGO EXCLUIDO
No se considerard como muerte accidental por el doble det valor asegurado la ocumida o la
ocasionada por ama coriante, corto-punzante, de fuego o artefactos explosivos|o incendiarios,
cualesquiera que sean ias circunstancias en que ocuran.

Tamipoco se considerara como muerte accidental, el suicidio y el homicidio agravado. En caso de
fallecimienfo por cuakjuiera de fas causas menmonadas fa responsabilidad de [a Compania quedara
limitada a pagar el valor del seguro.

SEXTA- EDADES
Para formar parte del grupo asegurado, se requiere que &l grupo de asegurados actuales y en el
momento de la inscripcién de nuevos asegurados, la edad de las personas esté comprendida en los
siguientes imites:

Para ingresar al éeguro, la edad méxima sera de 65 afios de edad.
‘a) Entre los 15 y 65 afios de edad, se otorga el 100 % de la suma asegurada.
b) Méas de 65 a 70 afios de edad se otorga el 0 % de la suma asegurada.

c) Una vez inscrito y al efectuarse la renovacién, para el asegurado que cump
durante |a vigencia, &1 seguro terminara automaticamenie al vencimiento del afio pollza

SEPTIMA- LIMITE DE EDAD PARA BENEFICIOS
El beneficio de Exencién de pago de primas, anticipacién de la suma asegurada por
pemnanente y muerte accidental se conceden a las personas que inscritas en la pb!iza alaa
edad de 65 aflos y terminaréan automaticamente al cumplir el asegurado los 70 aflos.| -
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ALAMEDA ROOSEVELT 3107, SAN SALVADOR, EL SALVADOR, C.A.
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Anoxo de Renovacioén Pd!fza vc-zcsr

OCTAVA- OTRAS CONDICIONES
a) El formulario de solicitud de inscripcién es el documento por excelencia para capturar ‘{os datos
completos del solicitante tales como: nombre comecto, fecha de nacimiento, suma asegurada
pactada, designacion de beneficiarios, declaracién de salud, firma y sello de! contratante, fimna del
asegurado y demdas aspectos propios del solicitante, por lo que, serd indispensable que dicho
formulario sea presentado debidamente completado y en forma legible.

b) El personal de nuevo ingreso debera cumplir la condicidn de estar en buen estado de salud de lo
contrario, la Compafila tendra derecho para no aceptarlo como asegurado o aueptaﬂo excluyendo
padecimientos declarados.

c) E! personal inscrito bajo esta péliza podra ser registrado a través de listado mensual o copia de la
planita mensual de cofizacién del pago del Seguro Social, el cual debera ser enviado a la
Compafifa en los primeros 5 dfas del mes, debera coritener nombre completo, fecha de nacimiento
y se recocera como beneficiarios a las personas que se encueniren registradas en el documento
legal firmado por el asegurado y que esta en poder de! Contratante, este docurmnto podra ser el
contrato de trabajo.(Se entenderé que los empleados no completaran formulario de afilfacién).

d) Para formar parte del grupo asegurado las personas deberan cumplir la condnaﬁn de estar en
buen estado de salud de lo contrario, la Compaiifa tendra derecho para no aeeptarlo como
asegurado, (Ver Clausula Quinta de las Condiciones Generales).

'Se entendera por buen estado de salud, que el asegurado no haya adquirido previoa la fecha de su
inclusibn en este contrato, o en oo al que éste de continuidad, una enfermedad grave y

cualesquicra que sean sus manifestaciones y complicaciones, las cualw hayan sido-
diagnosticadas por un médico o que sus sintomas o signos no puedan pasar desapercibidos por el
asegurado o ferceras personas y que como consecuencia produzean la muene del asegurado
durante los dos primeros afios de formar parte ininterrumpidamente del grupo asegurado,

e) Todos los asagurados inscritos en esta pdliza estardn cubiertos automdticamente durante el perfodo
de 60 dias, siempre que exista un documento legal que compruebe la contratacion del empleado.

Transcurido este pericdo si el seguro continuara en vigor siempre que el asegurado sea Inscrito en
el registro de la péliza a través del istado mensual de asegurades.

f) ElSuicidio sera cubierto después de dos afios de vigencia Ininterrumpida de cada afiliado.

g) La compaiiia no obstante lo establecido en el numeral 11 de la Cliusula Quinta Riesgos no
Cubierios de las Condiciones de! Beneficlo de Muerte Accidental invalidez Total y Permanente,
se extiende la cobertura de motocicleta para cualquier accidente que le ocurra al asegurado
manejando o viaje como pasajero en motocicleta, siempre y cuando no se trate de
competencias.

Todos los demés términos, condiciones y limitaciones estipulados en la pdliza principal y sus anexos,
continitan vigentes sin alteracién alguna.

. AHERICANA,S.A." emlteyﬁrmaelpresentaanexoen\‘

Enfedelocual"LA Cl
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El Suserito Notario CERTIFICA Ja fidelidad y conformidac i
la presente fotocopin con el onginal gue tuve a la vista y pari
los efectos del Art. 30 de b Ley del Tyercicio Notarial de la
Jurisdiceion Voluntaria y de otras Diliaencias, {irme y-setlo L:
presente, enia Ciudail dc!Sz\n Salvador a los

Sias, del mes de

IRAD) e dos mil L S20C e

S
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ANEXO DE RENOVACION N° 012

Que se encuentra adherido y formando parte de la Pdliza N° RC-746, del Ramo de
Ciwvil

Responsabilidad

Sa Hace constar que a solicitud del Asegurado, la Compaiila PRORROGA la Péliza antes citada, de

acuerdo a las condiciones que en la siqulente pagina se mencionan.

rryr—yem v - oy 3 ,..,. ) en? W e A % e Sete N e my n - - o
| O el e -Y-1 ?‘g "o . ~ L b ) o o~ ". Lo 1
;..,4-. R I z, T ress, i b G e b WP s T ‘;\ ‘-. .A’. -

<2 b PN la).._._..._.‘._. g L Safut 7L |\, . - ¥ i

Assgurado COMPARNIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A.DEC. V.

TR "' 'ﬂ;”m\‘* L.—" sy “’

1

Particalar  MILITAR, SAN SALVADOR.

Direccién AV BERNAL # 21, RES MONTECARLO, 200 MTS. AL NORTE DEL NUEVD HOSPITAL

de Cobro MILITAR, SAN SALVADOR

Direccién AV BERNAL # 21, RES MONTECARLO, 200 MTS. AL NORTE DEL NUEVO HOSPITAL

@ Toléfono 25005222 N* Unico 4 - 20872

Vigencia 37122011 al 311122012 { Ambas fechas a las doce meridiano)
. i

RECIBIDO




T




ALAMEDA ROOSEVELT 3107, SAN SALVADOR, EL SALVADOR, C A.
APDOQ. POSTAL 527, TEL.: 2257-6666, FAX: 2223-2687 1
www.lacentro.com

email: lacentro@lacentro.com M AP FRE
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-El imtte cmblnadode ressabllidad de Ia Compania pordﬁs a - N 175, 000 00 .

terceros en sus bienes y/o lesiones en sus personas, por uno o varios
eventos en total durante la vigencia de la péliza, seré hasta por

- Sublimite por persona $10,000.00

Total: 175,000.00

La Compafiia garantiza al Asegurado, dentro de los limites establecidos en las condiciones
generales del segure y hasta las sumas maximas detalladas:

1) El pago de las indemnizaciones pecuniarias de que, con arreglo de las leyes del pais y con
relacion al riesgo designado, pueda resuitar civilmente responsable por;
a) La Muerte y lesiones corporales causadas a terceras personas.
b} Los dafios causados a cosas pertenecientes a terceros. No se consideran como terceras
perscnas a los efectos del presente seguro. -

- El conyuge y los ascendientes, descendientes, del asegurado o causante del accidente.

- Los socios, encargados y dependientes, del asegurado, en su actuacion profesional al servicio
del mismo.

2) Los gastos de defensa del asegurado y del causante del incidente contra las reclamaciones
infundadas, asi como los honorarios y gastos de toda clase que estén a cargo de! asegurado como
civilmente responsable. |

L RIESGO DESIGNADO:
La cobertura otorgada por este seguro, garantiza el pago de las indemnizaciones de que pueda
resultar responsable civilmente el asegurado, por los dafias y perjuicios que se nusen a terceros en
relacion a bienes y personas a consecuencia directa de las operaciones normales propias del giro de
la empresa, dedicados al servicio de vigilancia y proteccién de objetos, dentro del territorio de la
mpubhca de El Salvador I

- - Actividades e Inmuebles (Responsabllidad Civil Genral) —
- - Perjuicios, destrucciones o extravio de bienes bajo el cuidado, custodia o control del asegurado

| - - Responsabilidad civil a consecuencia de asaltos pg[ggrados alos og@ s mgllia

- Gastos de defnsa mc’iuds en el Iimlte de coberlura
- Exclusién De Terrorismo.

- Se incluye dafios a objetos vigilados por el asegurado, por parte del personal
asegurado.

P6lizaN® RC-746 214
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* Responsabilidad civil patronal
* Responsabilidad civil contractual que vaya mas all de lo previsto én la ley sobre responsabilidad

ALAMEDA ROOSEVELT 3107, SAN SALVADOR, EL SALVADOR, C.A.
APDO. POSTAL 527, TEL.: 2257-66686, FAX: 2223-2687 .

www.lacentro.com
email: lacentro@lacentro.com M APFHE LA CENTR (') AMERI CAK A
EL SALVADOR

- Reinstalacién automaética de la suma asegurada, limitada a tres veces durante
la vigencia o hasta un maximo de la suma asegurada originalmente contratada,
con cobro de prima-adiclonal a prorrata. |

gorm e e

Bono por siniestralidad fmenor a $10,000.00; 10% sobre 1a prima neta pagada.

(LN

- Cobertura para casos fortuitos o fuerza mayor (ya que no hay responsabllidad civil del asegurado en
estos casos), esto también aplica en los casos de asalto. Es decir a los agentes de} asegurado les
era imposible impedir el asalto. No habra cobertura.

- Darios patrimoniales primarios (dafios financieros puros) no consecuencia de un dafio personal o
material cubierto.

- Renuncia a la subrogacion de derechos

- Darios sufridos por pergonas custodiadas.
- Se establece como condicion especial que los 2gentes de COSASE, S.A. DE C.V., sean evaluados
integralmente para comprobar su honestidad y confiabilidad, Asi mismo verificar registros penales y
judiciales con las autoridades respectivas.

RIESGOS EXCLUIDOS:

Civil.
* Se excluyen las pérdidas por Responsabilidad Civil a personas o bienes derivados del servicio de
seguridad personal (Guardaespaldas), cuando actlen en estas funciones.
* Se excluye el servicio de vigilancia electrénico.
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$**3,000.00, por evento |
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTAANA
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana #16, Avenida Independencia
Montecarlo #21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Barrio Concepcitn, entre 7 y 9 Calle Poniente ( )
’ N S\ PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Canton el Jute, San Migue!, # 32, Santa Ana C E T
‘\;‘\*:S:“ §g & Ventas 2500-5207 Tels. 2675-1008 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
.,- ey ,E_? ] WV/W,COSaSe.com Security Center Tel.: 2675-1008 Security Center Tel.. 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2009

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL (10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOC!AI,/INCLIISIOH SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA AI.IMHITARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO I.OURDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO POR UBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG{SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISYRO DE SERVICIOS DESEGURIDAD
Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE U\ PRESIDENCIA
DE LA REPUBLICA".

San Salvador, 31 de agosto de 2012.

TIEMPO DE LA EMPRESA EN FL ME 0 SALVADOREND

Por este medio hago constar que la COMPARIA SALVADORERA DE SEGURIDAD, S.A. DE C\V. , conocida por COSASE,
S.A DE CV. como su nombre lo indica es una compaiiia 100% salvadoreiia, dedicada a brindar sewicios de
seguridad privada de todo tipo, debidamente autorizada por la PNC, segiin Dictamen No. 0037/ASP/FUN Y
Resolucién No. 0068/ASP/EST conforme a la Ley de Senicios Privados de Seguridad, con un alto profesionalismo y

Industriales, Hospitalaria
WMMM@MMMMmJMLQ
EXPERIENCIA) ¥ COMQ , para eso comtamos con personal -

altamente capacitado, autorizado y certificado, para desarrollar cada una de las especialidades antes descritas
se dispone medios de movilizacién propia debidamente identificados, para brindar un excelente Senicio de
Supenisién, ubicacion e instalaciones durante las 24 horas del dia; Contamos con un Sistema de Comunicacidn
eficiente y efectiva tanto Frecuencias y Repetidoras, como Radies con la mas medera |tecnologia de
radiocomunicaciones de la marca MOTOROLA y telefonia tradicional y mévil a nivel nacional, esto garantiza que
nuestro personal este en comunicacién y control permanente en forma personalizada por medlin de nuestros
supenisores se ejerce un cortro! en los puntos de sewicio para[a seguridad y comodidad de nuestros dlientes.

COSASE, SA DECY. Se enorgullece en ser la piimera empresa a nivel Centroamericano en poseer el Sistema
GUARD-1 que consiste en un dispositivo instalade en cada uno de los lugares donde se presta el senicio, el cual
registra la hora, lugares y fecha visitados por nuestros supemnisores. Todo es controlado en nuestras oficinas
centrales por medio de un sistema informético central. Ademas somos Distribuidores exclusivas de las
Marcas MATRIX PYRONIX, SMITH, L3, LOR ELECTRONICS INC. Entre otras.




" pOLICIA NAGIONAL CIVIL
_ﬁlrcwtdw: (‘\ﬁ’mm[

DIRECC’ION GENERAL DELA POLI CM NACT ONAL CIVIL: San Salvador,
a las once horas del dia cuatro de julio del afio dos mil uno- )

RESOLUCION No. 0068/ASP/EST

CONSIDERANDO:

)

1

: apegada.s' ala Zegalzdad y dentro del marca de-la Legislacion

) : Salvadorefia de Segurzdad, Soczedad Anénima de Capn‘al Va
podrd abreviarse “COSASE, S.A. DECV.”

m

.. de Seguridad, .S’oaedad Andnima de Capital. Vmab[e”
abreviarse “COSASE, S.A. DE C.V.”

Que en cumplimiento a los propasztos de la Instztuczon gite

son . et

fupdamentalmente_éntre Ofros los de guardar la paz, la tmnquzlzdaa! el
' orden en él dmbito urbano y rurdl y prevenir el delito enr.todds. sus.
T T mm1g’esraczones, surge lam sgcesidad de regularlas- actzvzdadesldz personas_ e -

naturalesy _;urzcﬁcas‘ que se dedican a la prestaczon de Servic
de Seguridad . ‘ ‘
Que con la findlidad de garantizar que dichas actividades,

ha analzzado la solzcztud presentada por Ia " Sociedad

de Servicios Pmados de Seguridad, la Sociedad “Compariia S

POR TANTO,

c‘zos Przvados
09

se réalicen
e.xz}stéﬁ_te, se
“Compania .
:rlable”. que.

¥

Que habzendo pre.s‘entado en su totalidad los requisitos engtdos por la Ley
.alvadoremz

que podrd.
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En uso de las facultades Institucionales, conferidas en el liferal o) del
Articulo 7 de la Ley Orgdnica de la Policia Nacional Civil y Articulos I
inciso 30., 5, 18, 19, 29, 31, 37, 38 y 44 de la Ley de Servicios Privados de
Segzﬁdad RESUELVE: | S '

@)  Autorizar a la Sociedad “Compafila Salvadorefia de Seguridad,
Sociedad Andnima de Capital Variable” que podrd abreviarse “COSASE,

' S.A. DE CV.” PARA QUE SE ESTABLEZCA COMO AGENCIA DE
SEGURIDAD PRIVADA '

¢ Y CONFORME CON SU
5k HAN CONFRONTADO,
3

q a La Audorizacion le faculta fnicamente para la realizacion de "f..’; ;
siguiente actividad: ‘
R 1 1) Vigilancia,

2).  Proteccion, _ . .

3) Instalacién y/o venta de Dispositivos o Equipos de Seguridad, -

4) Custodia, y '

35) Avaiguﬁczbnes o Indagaciones. ‘

Las que podré realizar en todo el territorio nacional conforme a lo
solicitado; debiendo detallar.a la Division de Registro y Control de .
Servicios Privados de Seguridad de la Policia Nacional Civil,.en los
informes establecidos porla Ley, los luga.res éspeczj‘icos donde se dard el
servicio. ) - : . e )

: _ )

Esta antorizacion le focnlin para establecerse como Agencia de Seguridad
Privada al haber cumplido los reguisitos exigidos por la Ley de la
materia, habilitdndolo para catﬁiﬁuar con los trdmites correspondiertes
. Para que se uiorice si fUncionanento. | ' |

" POLICIA NACIONAL CIVIL

_ 1 ELINFRASCRITO JEFE DE LA DWISION DE REGISTRO Y CONTROL

aj En el desarrollo de lus actividades de Ig Sociedad y/o el pzrsbnal que
presia servicios de seguridad privada, estd en la obiigacion de:
1) . Prestar la colaboracion legalmente establecida por la Ley a la
" Policia Necional F’ivil siempre que se le sea requerida.



2.

’s “.~ . 3 2 ‘
. Ve a. - '-.:::“
.,:--'"";.}"Jr:;t_' S b 7
P !‘:3."“:\'_-’? s, - 5
N . ..11 S b
' -~
P
" 4)
: 3)
/ -
5)

7

9).

19)

e D'cporaotzar Iz colpboraciop y.la z.rzformﬂmon para ol n'
— ——de"las-zmpecaones Tequeridas- por -parte-de-la-Policla.

9

Cumplir. las ordenes dadas pof miembros de la Policia
Civil, debidamente 'ﬂientz:ﬁcados en el - cunqzlzm!em‘o de
procedimientos legales.

- Informar a la Fiscalia General de la Republzca ya Ia Unzdad

cmespondzente de Iz Policia Nacional Civil de los delitos o fa[tas
que hayan tenido conocimiento cierto, la Soczedad 0 SU personai. 3

- Poner-a. daspa.m:ion de la Policia Nacwnal Civil, en ¥ menor

tiempo post'ble, a.aquellos .su]etos que quyan sido aprehendidos en
flagrancia.
Poner a disposicion de la Unidad correspondiente de la Policia
Nacional Civil, el armamento,” iunicidn y equipo, en; caso de
huelga o paro de labores. |

ocarralln

Nacional . m___
“Civil. ' :
No interferir en las investigaciones realizadas por el 5rg¢mo
Judicial, Fiscalia General de la- Republica y Policia ]‘\’acional
Civil, y cuando por caso famafa Io hiciera, deberd réott_’ﬁcar p
poner a disposicidn de la Policia Nacional Civil, de inmediato,
todo Io actuado. _

Poner a disposicion los resultados de las - averiguaciones

" realizadas, en caso le sean requertdas por Ia Policla Nacional |

Civil,

' No obstante lo anterior, todos los® Servicios Privados de Segﬁn‘dad,

estdn. obligados a reportar al puesto mds cercano de {gzll-Policz’a‘

- Nacional Civil, por escrito o utilizando cualquier medio, de forma

inmediata, de todo hecho delictivo de que fengan conocimiento.

. También informardn al Jefe de la Division de Registro y Control

de Servicios Privados de Seguridad sobre conductas de==sy,

peligrosidad de los miembros de su Sociedad. N\
Toda persona que conduzea vehiculos, blindados o no, propi
de las agencias o empresas regz&&dm por esta Ley, estdn ob g




Ry

- .
,
v, B

a atender las sefidles de alto y los requerimientos de los miembros.
de la Policia Nacional Civél, previa su debida identificacion como

tales.
11 G;zardar respéto y colaboracion a los Sfuncionarios pziblicas, en
todo lo queﬂere necesario a efecto de que puedan desplazarsey
cumplir con los deberes que les impone el cargo; el
[ 'ir.lcump'limiento d-lo antes establecido dard Iugar a imponer las
. sanciones establecidas én la presente Ley. ' p
Previénese a In Sociedud, que estd antorizacidn es para la realizacion de e
" actos licitos, dentro de las actividades auforizadas en el literal b); en ‘ ’
consecluencia: ) )
1) No pueden existir grupos privados ermados de cualquier.indole
B ""que no estén antorizados conforme a lo establecido en la Ley. )
2) Ne podrdn ejecutar procedimientos policiales los miembros de los
Servicios Privados de Seguridad _
"'3)  La presente aulorizacién no faculta a los Servicios Privados de

Seguridad, el incumplinmiento o inobservancia de la Normativa
Juridica vigente. ‘ '
9)  Elcometimiento de actos ilicitos por la Sociedad o sus miembros,

podrd dar Ingar a la cancelacion definitiva de la misma.

Higase saber esta Resolucidn al Jefe de la Division de Registro y ' -
Control de Servicios Privados de Seguridad; Notifiquese.. ' '

g POLICIA RACIONAL CIVE,

: EL INFRASCRITO JEFE DE LA DIVISION DE R

: \ 2 JEFE DE L £ DIVISION DE REGISTRC Y CORT
TS SERVICIOS PRIADOS DF SEGURIDAD CERTIFICA R
T @ﬂﬁt&s_?RESEHTES COPiAS 208 Fis B Y CONFCRME GOR &1
223, FENMERTO ORIGINAL, GRITEL CUAL TF HAN CORFROETEO0
;sz\-’\i?“w SSEETISNOE LAY FRESENTES, : -

POTL AR E¥.
TEAFs O Ol

W B SRE BALMADGR, £
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Fl suscrito Notasio ds congomldnd con el eriiculo Trcinta do 12
Ley del Bjercicio Notarisldnb!uﬂsﬁicc%n volmtada ¥ de Otras
- cengias, CERTIFICA: Quo 14 proseie folocopia que consts
de folios ftiles, €S copforme con su onigipal con 1a cual

cordronté, Bo la ndad Qan Setvador, & 109 dins
et mes & 1 gfio dos wil
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POLICIA NACIOMAL CIViL

Dirzcelin General RESOLUCION No. R-0138-05-2012

DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL CIVIL DE EL SALVADOR, San
Salvador, a las ocho horas y diez minutos de! dia tres de mayo de dos mit doce.

CONSIDERANDQ:

1) Que a la Scciedad "COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, que [se abrevia
“COSASE, S.A. DE C.V.”, mediante resolucidon- 005/ASP/FUN/REN/2008,
de fecha trece de febrero de dos mil ocho, fue autorizeda su renovacion

para que continuara operando como Agencia de Seguridad Privada.

)] Que el Articulo 9 de ia Ley de los Servicios Privadcs de: Seguridad
establece que la autorizacidn de funcionamiento dura tres afios, y podra ser
renovada por pericdos iguales, previo pago de Ios' derechos
correspondientes, siendo competencia de esta Direccidon General resolver

sobre dichas solicitudes de Renovacion de Funcianamiento.

1] Que la Sociedad antes mencionada, en cumplimiento a la disposicion antes
citada, ha cancelado los derechos fiscales, presentando reciba de ingreso
No. 06 178012, emitidoc por la Direccion GCeneral de| Tesoreria,
Departamento de Colecturia Central del Ministerio de Hacienda, de fecha
08 de marzo de dos mil cnce,

POR TANTO:

%@

~7  VININTERIQ 3
a3 DESUSTICLY f
g& Suiis :"" it 9

Y 4

Con fundamento en los Principios de Seguridad Juridica y Legalidad consagrados },-—
TENREE

la Constitucidn de 1a Republica, en sus Articulos 1 y 86 inciso 3°; y facultades qug
/&S
confiere el Articulo 4 numeral 8 de la Ley Organica de la Policia Nacional Civil' :

Salvador; y articulos 1, 2, 8 y 9, de la Ley de los Servicios Privados de Seguridad 14
Direccion General, RESUELVE: %a

Y —— T r———— —_ amikqsias

(2]
ahdeCl £

2
2 %

COQA&-‘Z %
5/

A AT e - —

éa. Taila Of wﬂe No, 42, eatre Su. v 10w, A Szr' Barriv La Vega. Scn ,Srzm.elar 7 S‘f quJUU 055

(‘anml,tadar (303} 2327-1000; Fux (5035 2527-1145 y 2527-j127]




a) AUTORIZAR LA RENQVACION DE FUNCIONAMIENTO g ja Sociedad
"COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE”, que se abrevia “COSASE, S.A. DE C.\V.”, por el
periodo de TRES ANOS, contados a partir de la fecha de su notificacidn en
legai forma, para que contintie cperando como Agencia de Seguridad Privada.

b) HACER del conocimiento .a la Saciedad "COMPANIA SALVADORENA DE
SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”", que se
abravia “COSASE, S.A. DE C.V.”, que deberg cumpliir con las disposiciories
establecidas en la Ley de los Servicios Privados de Seguridad y Leyes afines,
advirtiéndoseles que los Incumplimientos darén lugar =2 iniciar el

correspondiente procedimiento administrativo sancionatario.
c) HAGASE saber Ia presente Resolucion a lz Sociedad antes referida; asimismo,

al Jefe de la Division de Registro y Control de Servicios Privados de Seguridad,
para su registro.

OTIFIQUESE.

LA INFRASCRITA SECRETARIA -GENERAL, DE LA POLICIA NACIONAL CiVIL DE EL SALVADOR, CERTIFICA QUE
LOS DOS FOLIOS UTILES FRENTE Y VUELTC QUE ANTECEDEN SON COPIA DE ORIGINAL DE RESOLUCION
NUMERO R GUION CERC UNO TRES OCHO GUION CERD CINCO GUION DOS MIL DOCE, EMITIDA A LAS OHO
HORAS CON DIEZ MINUTOS DEL DIA TRES DE MAYO DOS MIL DOCE, FIRMADA POR EL SENOR FRANCISCO
RAMON SALINAS RIVERA, DIRECTOR GENERAL DE LA PCOLICIA NACIONAL CIVIL, EN DONDE RESUELVE:
AUTORIZAR LA RENOVACION DE FUNCIONAMIENTO A LA SOCIEDAD “COMPAN{A SALVADORENA DE
SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, QUE SE ABREVIA “COSASE, §.A. DE C.V., ¥ PARA
LOS EFECTOS LEGALES PERTINENTES, SE EXTIENDE, FIRMA Y SELLA LA PRESENTE A LAS QUINCE HORAS CON

TREINTA MINUTOS DEL DIA QUINCE DE MAYO DE DOS MIL DOCE. ke
! L N

il #

céw,s@fm—ﬁ; Y ELIZABETH SAYES MORAN X;;
SECRETARIA GENERAL £

4

¥
£




l!lmmtnNuuadodawmﬁxmxdadmnclmﬂmloTrmdch
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CERTIFICA: Qus l presents fmooqﬂa que consta
aiﬁi

fohos{mles.ccconfomeoonsu cen locual
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MINIS TERIO DE LA DEFENSA NACIONAL
REPUBLICA DE EL SALVADOR, C. A.

. : MINISTERIO DE LA
SAN SALVADOR, EL SALVADOR o DEFFISA NACIONAL
OFICIONo.  : 0748 r 7
DEPENDENCIA :- ARMASAMPORTAGIONES/DL 31 MAR. 2009
CLASIFICACION: CONFIDENCIAL I
FECHA . 30MAROQ09 1
ASUNTO .~ CONSTANCIA DE EXONERACION No: i 1*”0 -
CcODIGO ": BBE

El Infrascrito Director de Logistica del Ministerio de la Defensa Nacional,
ﬂACE CONSTAR: Que la empresa COMPANIA SALVADORENA!DE SEGURIDAD,
S.A. DE C.V., mediante Amparo Constitucional No. 949-2008 de fecha 02 de diciembre
de 2008, emitido por la Gorte Suprema de Juslicia, se suspendio del cobro por la

extension del permiso especial de empresa de seguridad, que emite este Ministerio

" en base al Art. 9 literal g de la Ley de Gravamenes relacionados .con el Control y

Regulacién de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Articylgs Slimilares.

Por lo que, se hace del conocimiento a la Policia Nacional Civil o cualquier
autoridad competente, a fin de garantizar Ia_.E:b_rrecta aplicacion de Ie; Ley de Control y
Regulacién de Armas, Municiones, Explosivos. y Articulos Similares, para cualquier
tramite de la misma. Asimismo la presente excluye a referida empresa de la renovacién
del permiso especial para tal fin. '

!
Y para efectos de cumplimiento de las diferentes actividades

contempladas en la Ley de Control y Regulaciéon de Armas, Municizanes, Explosivos y

Im
S

/

7% " cosNE
. % sa.dedy £
DIRECTOR DE LOGISTICA DEL MDN “, ﬂ
MAL G/JDAEP/ndr. Lx

DEPARTAMENTO DE IMPORTACIONES/TEL. 2250-0100 EXT. 4108 g
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Bl suscrite Nofesio de conformidzd con ¢l ertimulo Treints do la
Ley del Bjercicio Noterial 8¢ fa Jurisdircién Valuniatia y de Otras
Diligenciss, CERTIFICA: Que 1o piczove fowcopia que consta
de N _ folios Gtiles, es conforme con su osiginal coa In coal
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COMPANIA
SALVADORENA DE

SEGURIDAD S.A. DE C.V.

[CURRICULUM PROFESIONAL]

En COSASE, nuestro compromiso es identificar y asumir fas necesidades de n gﬁo's \So
clientes a fin de satisfacer las peticiones de servicio de seguridad, mediante | éi
integridad, tecnologia y valor agregado, impulsados por nuestra pasion por la exf&%nc@,y,\gg
mejora continua en los procesos.

dad,

i

\‘m( S.f'\_. dg c"'{' ]
B e g
A k‘. X

:S.A".‘,) U
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Curriculum Profesional

COSASE S.A.DE C.V.

Brindar servicios integrales de seguridad para satisfacer al maximo fas necesidades de
nuestros clientes, generando confianza con servicios 0 productos altamente calificados
con tecnologia de vanguardia.

VISION

P ]
P e —~— o

Ser la empresa lider a nivel nacional con una proyeccion de expansion en el area
centroamericana, suministrando servicios integrales de seguridad que logren la
satisfaccion de nuestros clientes.

Av. Bernal, Residepcial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com

—— (... ... =, |
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COSAS = SADE | CV Curri(i:ulum Profesional

NOMBRE DE LA EMPRESL\:COMPANIA

SALVADORENA DE SEGURIDL\D, S.A. DE
C.V., conocida por COSASE, S[A DE CV,
como su nombre lo indica es Li'na compaiiia
100% salvadoreria, dedicad!a a brindar
servicios de seguridad privada lde todo tipo,
debidamente autorizada por ta PNC, segun
DICTAMEN ' i 0037/ASPIFUN Y
RESOLUCION N° OOGBIASPIESEI' conforme a
la Ley de Servicios Privados de Seguridad, con un alto profesionalismo y honestidad,
fundada por el sefior Salvador Adalberto Henriquez, con mas de treinta i(30) anos de
experiencia en brindar Servicios Integrales de Seguridad Privada en las areas Bancarias,
Privadas Institucionales, Industriales,
Hospitalarias, Comerciales,
Residenciales, Custodio de Transporte
de Productos y otras relacionadas con la
Seguridad y Vigilancia; para eso
contamos con personal — aitamente
capacitado, autorizado y certificado, para &
desarroltar cada una de las especialidades

antes descritas se dispone medios de
movilizacion propia debidamente
identificados, para brindar un excelente Servicio de Supervisién, ubicacion e;instalaciones
durante las 24 horas del dia; contamos con un Sistema de Comunicacion eficiente y
efectiva tanto Frecuencias y Repetidoras, como Radios con la mas, modema tecnologia
en radiccomunicaciones de la marca MOTOROLA y VERTEX y telefoma| tradiciongl.-y—=—=,
mévil a nivel nacional esto garantiza que nuestro personal este en comumcacuon y,coﬁ?rolm o

permanente en forma personalizada por medio de nuestros supervisores se EJeI'CE up
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Curriculum Profesional

_COSASE SA DE CV.

control en los puntos de servicio para la
seguridad y comodidad de nuestros clientes,
COSASE, S.A. DEC.V. se enorgulllece en serla
primera empresa a nivel Centroamericano en

poseer el Sistema GUARD-1 que consiste en un

. i |
dispositivo instalado en cada uno de los lugares

donde se presta el servicio, el cual registra la
hora, lugares y fecha visitados por nuestros

supervisores. Todo es controladg en nuestras

oficinas centrales por medio de un sistema
informatico central. Ademas somos Distribuidores exclusivos de las Marcas MATRIX
PYRONIX, VERTEX STANDARD, SMITH, L3, WOOJU, LOR ELECTRONICS INC., entre

otras.- T SECURI R

Hemos desarrollado un completo sistema de
armas de proteccién, que inicia con nuestras
cuatro armerias, distribuidas l en todo el
territorio nacional, las cuales ! cuentas con

diversidad de producto para! la defensa

personal.

|

|

T
Distribuimos equipos de defensa personal : o TN O A d
Letales 0 No Letales; Somos distribuidores
directos de las marcas MAVERICK,
GLOCK, AMSCOR, MOSSBERG, SMITH
& WESSON, WINCHESTER, TAURUS Y
REMINGTON.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salv:ador. a8
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, Www.C0Sase.com g

—_— fowr—m.._ . . O—ml




Curriculum Profesional

2 Oficina regional oriental y Sala de venta San miquel:

o DIRECCION: cametera panamericana n° 16 frente a galvaniza
tel. 2620-2064 2620 2065
fax 2667 4029  ventas 2620 [
2026 Security center : 2620
2063

< Oficina regional occidental y sala de
venta Santa Ana
o DIRECCION: Av.
Independencia entre 73 y 92 c.
Pte. # 32 tel. 2403 0021/22

Logistica: Col. Altos de san Luis, Pje. July Marlene. Tel 2500 5215I3I0

Talleres: Col. santa teresa, y calle principal oriente tel. 2500 5234 |

Centro de negocios: Av. Bemal # 2. Tel. 25005249/07/35

Atencion al cliente: Av. Bemal# 2. Tel. 25005290/32

Poligono de tiro: Av. Bemal # 21 San Salvador.

Estacion de servicio: Av. Bemal #35us.s. Tel. 25005267

O 0 0o 0 0 v ¢

Fabrica de municién; Santo tomas, calle Alberto Masferrer, barrio el calvario # 17,
tel. 2220 9089

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador. § )
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.]com

— . s [ TN I‘ﬁ]




| COSASE SADE C Currc: lum Profesional

Para el cumplimiento de la excelencia en el
servicio, COSASE, S.A. DE C.V:, hace de su
conocimiento, los siguientes mecanismos de

control y supervision:

Nuestros supervisores han sido seleccionados
i |

y han atravesado diferentes filiros de controles

de calidad, ademds son personas con una

- - - I - -
amplia experiencia en el ramo de Supervision

de seguridad cumpliendo profesionaimente con su trabajo.

Cada supervisor tiene a su cargo una zona gecgréfica especifica, a fin(de darle una
completa cobertura por cada posicién asignada y un excelente servicio a nuestros

clientes.

La supervisién es continua, las 24 horas del dia la empresa tiene supervisores noctumos
que realizan controles sompresas a las posiciones de nuestros clientes esta| se realiza en
vehiculos y motocicletas, cada uno con los logotipos de la empresa.
Para un control minucioso de nuestros supervisores y pensando siempre en |a seguridad y
comodidad de nuestros clientes COSASE, S.A. DE C.V., se enorgullece en|ser la primera
empresa a nivel Centroamericano en poseer €l sistema GUARD-1, el cual ¢onsiste en un

dispositivo (Tecnologia Button) instalado en cada uno de los lugares donde se presta el
servicio, el cual registra ta hora, lugares y fecha visitados por nuestros supervisores. Todo
esto es controlado en nuestras oficinas centrales por medio de una computadora central.

Cada supervisor es responsable de velar su zona y de mantenerla bajo control..ante
QOREHADé-
&
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COSASE S " Curriculum Profesional

La coordinacion de nuestros supervisores se realiza a través de un jefe de|Operaciones,
quien es el encargado de que toda la supervision esté marchando perfectamente.
Ademas del Sistema GUARD-1, cada supervisor posee un radio de comunicacién para

reportar cada lugar visitado y pedir el apoyo necesario cuando sea requerido;
Cada supervisor cuenta con equipo (arma) para poder actuar en situaciones de
Emergencia. |

El supervisor es el que moviliza a coordinar los permisos por enfermedades,| vacaciones y
demas programados o situaciones de emergencia que los agentes solicitan;|por lo que en
ninguin momento los servicios que se prestan se ven afectados por las ausencias de las
personas designadas a la seguridad. !
Es de hacer notar que cada cierto tiempo se hacen pruebas aleatorias y s;orpresivas de
antidoping. Esto nos sirve para implantar medidas correctivas en el sefvicio y garantizarle
a nuestros clientes personal confiable. '

Ademas de los servicios de sequridad que ofrece COSASE, a través de agentes
altamente capacitados, investigados y entrenados para reaccionar y tomar|el control en
cualquier situacion de emergencia a continuacion detallamos descriptivamenlte la clase de

servicios con que contamos para hacer eficiente nuestra labor. |

Contamos con ocho repetidoras ubicadas en el
Cerro El Picacho, en Loma Larga, (;?.erro Cachio,
Cacahuatique y Repetidora Digital, con
cobertura a nivel nacional y frecuencias, y
sistemas de comunicacién propiosl, con la mas

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salva|
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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En nuestra sala de capacitaciones se brinda

asesoria e induccion constante a nuestros
agentes de seguridad, con el objetivo de
brindarles la informacién necesaria para ser
mas competitivos en el desempefic de sus
labores, asi como del fiel cumplimiento de sus
obligaciones. Nuestras capaéitaciones e

instructorias  permiten  ofrecer  mejoras

constantes en el buen desempeno|de labores.

En nuestro departamento de operaciones, se
coordinan todas las actividades de seguridad

fisica, custodia, reaccion por sistemas satelitales
y reaccion de activaciones de |sistemas de
alarma. Nos preocupamos siempre  por
mantenernos alerta y darle la tranquilidad de la
seguridad que como empresa le ofrecemos. Es
por ello que contamos con personal altamente

capacitado e identificado con las necesidades de
nuestros clientes. Ademas se llevan a cabo controles estrictos sobre el personal de
seguridad que es desplazado a cada uno de los lugares gue los clientes nos lo solicitan.
Estas tareas que representan el control, administracion y coordinacion de Ials Op% o-as'

de la empresa son divididas en 4reas centro-oriente y centro-occidente, bﬂndar};igjb a
lo CG N
= &8

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salv 228 S
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Curriculum Profesional

|
mejor solucién a nuestros clientes, ya que todas las operaciones se canalizan por [as
misma area pero es llevada a cabo por nuestros jefes, sub-jefes de operaciones gquienes

constantemente brindan soluciones a toda la cartera de clientes de nuestra| compaiiia de

seguridad.

Nuestro proposito es que conozc;a| las érandes
ventajas que lograria al implementar las mismas,
considerando que la situacion actual del pais nos
impulsa a estar a [a vanguardia de la tecnologia y
hacer el mejor uso de ella para poder agilizar
labores
de

contratacion de personal, confiabilidad del
personal que ya esta prestando sus servicios

para la empresa y se desea saber los

procedimientos que aplican en el cumplimiento
de la funcion encomendada, o aquellos casos

que exista un hecho o evento en el cual se :
]

quiera deducir responsabilidades directas o = e

indirectas del personal involucrado.

i o |
i»% Hacemos de su conocimiento que nuestro

' |
personal de expertos poligrafistas,

poligrafica.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salva:dor. g
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La administracion de pruebas poligraficas computarizadas tiene su funcionamiento

informatico de los cominmente {lamados "Detectores de mentiras”, los cuales es posible
ya tendran aiglin conocimiento pero, surgen muchas intefrogantes basicas como por
ejemplo: ¢Coémo funciona? ¢Para que sirven? Y o que es mas, squeé tienen que ver con
la informéatica vy el hardware? Y, para satisfacer a sus dudas, presentamos a usted las

respuestas adecuadas sobre las pruebas poligraficas computarizadas.

Hablar del detector de mentiras puede ser que
suene a algo no muy creible, pero la verdad es
que estos instrumentos son para detectar la
veracidad de una declaracibn o evento, son
utilizadas a diario por el Organo estatal y
privado.

Este instrumento, con muchos aios de vida, ha Y R g

sufrido una gran evolucion desde los primeros modelos hasta los actuales Ahora, con la

ayuda de los nuevos sistemas informaticos, es posible una deteccidon de mentiras mas

perfeccionada.

Las personas dicen mentiras y engafian a otros por muchas razones .Para muchos, la
mentira puede llegar a ser un mecanismo de defensa utilizada para evadir plroblemas con
la justicia, los jefes ¢ figuras autoritarias. A veces, es posible descubrir cuando miente

alguien, pero en otras ocasiones, puede que no sea tan facil.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.lcom
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Un equipo especializado de Psicdlogos se
encarga de hacer las evaluaciones a través de
diferentes tipos de Test que se detallan a
continuacion:

R TEST DE PERSONALIDAD: |Evalia las
ey 4 = principales caracteristicas de la |personalidad,

b zve
i REALLL cebasa g’
e
N

iy,
s e
T e

datos que resuitan Gtiles en la seleccion de personal, [os cuales son:

Estabilidad Emocional, la posibilidad de que el
individuo utilice molestias fisicas ante presiones
laborales y faltas al trabajo; la capacidad
autocritica del individuo, capacidad de trabajar \
bajo presion, la capacidad de autocontrol, toma
de decisiones en situaciones dificiles, tolerancia,
responsabilidad, actitudes de caballerosidad,
disciplina, capacidad para el desempefio de

actividades en que se requiere un estado de
alerta constante, control sobre el enojo y la agresividad y algunas caracteristicas

psicopaioldgicas.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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TEST DE CARACTER: Eval(a el temperamento y
el caracter que reune los requisitos para el

desempeno de Agentes de Seguridaa, tales como:

Sanguineo, Fiematico y Apasionado; los cuales
estan catalogados como los mas estables y

fuertes a las eventualidades diarials laborales y

personales.

TEST DE INTELIGENCIA: Evalia la capacidad intelectual del sujeto paré la adecuada
adaptacion al medio social, el cual debe estar en los limites normales para el puesto de

Agente de Seguridad. |
i

ENTREVISTA PSICOLOGICA: Serie de preguntas personales. I

Contamos con vehiculos propios con los

que resulta muy facil coordinar desde un
punto de partida hasta un punto de
destino a nivei del territorio nacional

preo proteccion de teneres con
productos en ruta, como io son las fronteras
de: LAS CHINAMAS, ANGUIATU, LA
HACHADURA, EL POY, EL AMATILLO, SAN
BARTOLO, COMALAPA, SAN CRISTOBAL,

ACAJUTLA, efc.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salva;dor. :
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com [
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f
b

Contamos con sistemas de alarmas, para
residencias particulares, comercios e industrias

L%

&1 con monitoreo y reaccion armat?a, diferentes

————— - o

o) disposi <7 _ g

magneéticos, de presion, sonicos efc.

conectados con nuestra central, estos pueden

Tenemos el mas moderno centro de monitoreo  \ { I P
Ry -

de alarmas ademas de contar con uno de los mejores sistemas de control y des;pacho de
alarmas SIS. Nuestro personal es altamente capacitado y contamos con %:ertiﬁwciones
del fabricante. Ademas de contar con sdlidas estructuras de respaldo ya que el software
con el que administramos los sistemas de alarmas son robustos y conhl':\mos con las
actualizaciones que nos garantizan el buen funcionamiento de los mismcI) asi como la
mejor respuesta en monitoreo y reaccién de nuestro pais. Contamos con servicios de
mensajeria instantanea en caso de activaciones de alarmas ya que nuestro sistema nos
permite notificarles a nuestros clientes de esta manera, ademas de contar xcon reportaria
electrénica, en formatos PDF, lo cual garantiza la veracidad de la informacion del estado

de sus cuentas.

Av. Bernal, Residencial Montecarfo # 21 San Salvador, El Salv%ador.
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o Circuito cerrado de television

Los sistemas de CCTV se han transformado en

sistemas avanzados de control, nuestros

dispositivos de grabacidon Digital son los mas

avanzados y con la capacidad de ser

monitoreados desde la comodidad de su casa, a

través de Intemet o via teléfono.

Hemos avanzado y el VHS ha pasado a ser un |

instrumento del pasado, los equipos de grabacion

digital pueden incluso ser visto a través de su Palm o Pocket PC.

!
Hemos desarrollado el monitoreo a distancia a manera de que cuando tenga una
necesidad nosotros estaremos vigilando su casa, negocio, o propiedad.

< Sistema de grabador de video digital

Nuestros sistemas DVR (Stand Alone) son

plataformas de video digital seguros, no son
sistema domésticos que se instalan en
computadoras  personales, estos utilizan
procesadores rapidos con sistemas operativos
LINUX, que no necesitan de chequeo periédico o

restablecimientos de los sistemas operativos.

El hardware esta disefiado exclusivamente para la grabacion digital 3'{ no es una
adaptacion, son sistemas que se les puede agregar discos duros (hasta cuatro)
dependiendo de fas necesidades de su sistemas.
Ademas los puede accesar a través de la red local o Web y ya que el |equipo es un

servidor LINUX es completamente seguro por ser este uno de los sistemlas op/e/ tig 3S0E o
o <
mas ulilizados para la administracién de redes, ademas de ser un sistema qé%\
SAde OV, ¥

a .'fg COSNG
guiado por hardware. '3 O5NGE
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" COSASE S.A.DE CV..

2 Controles de acceso, por aproximacion, digitacion y biométricos

No mas libros de control o] tarjetas de
marcacién, nuestros sistemas qe control de

acceso evitan y ejerce un control absoluto en el

ingreso y acceso a instalaciones;con nuestros
productos usted podra verificar mensualmente,
su planilla o simplemente restringira accesos a

personas.

Nuestro sistemas de control de ?cceso varian
desde los mas sencillos por aproximaron o digitacién, hasta sistemas biométricos (huellas
digitales, iris del ojo, lecturas morfolégicas del cuerpo). |

O Sistemas de rayos X (L3)

Representamos a los sistemas de Rayos X L-3,
estos sistemas son utilizados en instalaciones
sensitivas, tales como Aeropuertos, Juzgados,
Carceles o instalaciones con altos niveles de
seguridad

Los equipos pueden identificar automaticamente
materiales organicos o inorgdnicos, estos equipos
trabajan con algoritmos los cuales los hacen,
practicamente inteligentes a la hora de identificar,
armas, drogas o explosivos.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador. § 158 ,
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosaselcom
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" COSASE SA. DE CV.

= Cerca eléctrica y razor

120 voltios, 220votls, ya no son suficiente de
torrente perimetrales, sin embargo nuestro
sistema de seguridad perimetral, a través de
cerca electrificada a 12,500 voltios hara
practicamente inviolable lo que désea proteger,
el sistema estéticamente superior' a los Razzor
convencional le brinda ventajas que un sistema
normal no lo hara; por ejemplo|esie sistema
inhabilita al trasgresor peor varios segundos y si
es cortado automaticamente ;reportara al
sistema de alarma su violacién y activara una
sefial de alarma, ademas esie puede ser
programado con horarios para su seguridad,
algo que es muy importante es que el sistema
no es letal y solo deshabilita las habilidades
musculares por varios minutos.

Tenemos a su disposicion alambre razor alma
de acero inoxidable con los mas altos controles ' )
de calidad, conexion a su sistema de alarmas, £{{\ > S

. e s . ; ,111'.'.’.'4 '
somos distribuidores exclusivos de las marcas \\NJS =0 ; "?;;.:,?”0“ ”
LONG BARD Y FISH HOOK BARK, e fr ,ﬂ’?ﬂs}'{?{; '7‘.,.!&?!/ ‘__9
electrificado a 110v, a 220v y sin electrificar —SRLAHIY AR, ; AN
para negocios y residencias, a 23 o 30 centimetros de separacion entre anillo y anillo.

ST

. . |
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Les proveemos de municion de (calidad a un
precio razonable, nuestra fabrica de municiones
Falcon provee a un precio muchoI mas bajo en
municién de alta calidad tanto;| recargada o
nueva; de todo tipo de calibre. Contamos con el
personal capacitado para asesora'rte sobre sus
compras, asi como el personal|técnicamente
capacitado para realizar estas actividades.

Para efectuar practicas de tiro a puerta
cerrada, con los mas altos estandares
Americanos de seguridad, centrol elecirdnico
de siluetas, venta de municicnes, etc.

2 CAPACITACION: en el uso de armas.
(restricciones aplican)

o Autorizado por Ministerio de la
Defensa Nacional

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Sal\%ador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, WWw.cosase.com
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ORGANIZACION de la Gerencia de Operaciones

Gerencia General

de Servicios
GERENCIA DE
OPERACIONES | Enrique Cortez
[ | | Centro Occldenta | Centro Orlente
Centro de Seccién de Servicios Divisién de Divisién de
Operaciones Poligrafia Especiales Operaciones Santa Ana Operaciones San Miguel
Salvador Martinez =~ Omar Arddn Jullo Orantes Henry Mollna Base René Grande Base
Indagacién PPI Regtonal Regtonal
Sub René Guzmén Sub
Jefatura Jefatura
_—————— l 1
t |  Equipode 1 Seccién de Seccion de
1 Analisis " Fronteras Ruteo
R
| | Salade
Radio Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor Supervisor
de Zona de Zona de Zona de 2ona de Zona
i Sala de T | |- C e
i Monitoreo Santa Ana San Miguel
; San Salvad Sonsonate——San.Salvador. Usulutin
La Libertad Ahuachapin Chalatenango Morazin
| Unidades de Cuscatlén La Unlén
La Paz
Cabafias
San Vicente




EXPERIENCIA DE LA FIRMA EN SERVICIOS DE VIGILANCIA

1100000

NOMBRE DEL PROPIETARIO| DIRECCION, TELEFONO, FAX, CORREO ELECTRONICO , TAREAS REALIZADAS SERVICIOS PLAZO CONTRACTUAL
Y DIRECCION ‘NOMBRE DE'CONTACTO PROPORCIONADOS
CON VIGILANTES .
| INICIO FINAL
|TCA FEPADE SERVICIOS DE SEGURIDAD 33 Oct-11 Sep-12
CECSA SERVICIOS DE SEGURIDAD 18 Ene-12 DIC. 2012
CEL CARLOS ARMANDO RIVERA TEL, 2211 6035 SERVICIOS DE SEGURIDAD 125 Ene-12 DIC. 2012
compras@cel.gob.sv
FOSOFAMILIA licda delmy elizabeth martinez tel. 2231 SERVICIOS DE SEGURIDAD 1 Ene-12 Dic-12
6200/6234/6210/6250 mall
delmy.martinez@fosofamilia.gob.sv
FIAES LIC. JORGE ALBERTO OVIEDO MACHUCA--65 AV. SUR SERVICIOS DE SEGURIDAD 2 Ene-12 DIC. 2012
N2,132 COL. ESCALON TEL. 2223 6498
ISTU miguel angel sclorzano tel 2260 5260 /54 uaci@istu.gob.sv SERVICIOS DE SEGURIDAD 5 Ene-12 DIC. 2012
ISRI dr JOSE VICENTE COTO TEL. 2221 8632/14 uaci SERVICIOS DE SEGURIDAD 7 Mar-12 DIC. 2012
@Isri.gob.sv
ISBM ING. JORGE ZALAZAR Y LIC. PEDRO RAMOS SERVICIOS DE SEGURIDAD 116 ENERGC 2012 DIC. 2012
SR TTY G TR WAL G AUD MaRG BG
QIENRY TAK MAGISTILItIA
Catle Cusiipiupe y Houkvam B, Hoctoe Siva No.1sa
Ban Balvad ol anman r:A. Tetolax: 2220-0%a)
ISBM (Modificativa e SERVICIOS DE SEGURIDAD 2 MAYQ 2012, DIC. 2012
. e N
I T
MIR| (f)"v n ICDA FLORENCIA AREVALO TEL 2231 1000 SERVICIOS DE SEGURIDAD
i, [b E P &.. flarevalo@rree.gob.sv




MINISTERIO DE EDUCACION MORENA MARTINEZ TEL. 25106234- 25106112 SERVICIOS DE SEGURIDAD 95 Feb-12 31/12/2012
(MINED)
MINISTERIO DE ECONOMIA Nora Miriam de Galdamez PORFIRIO FIGUEROA SERVICIOS DE SEGURIDAD 77 May-11 DICIEMBRE DE 2011
(MINEC) TEL. fax 2247 5710 pfiguroa@minec.gob.sv
FOSALUD Lie. Hugo Atilio Cruz Quezada JEFE UAC!  tel. 2528 9771 SERVICIOS DE SEGURIDAD 182 01/04/2012 31/12/2012
25289700 25289742 LIC BOSCO GUILLEN JEFE DE
SEGURIDAD boscoguillen@fosalud.gob.sv
CNR SERVICIOS DE SEGURIDAD 74 Ene-12 Sep-12
Attn: Cnel. Jorge Armando Reyes TEL. 2261 8785
‘jorge.reyes@cnr.gob.sv'
ETESAL SERVICIOS DE SEGURIDAD 128 Jun-09 Jun-10
ANDA TEL FAX. 22442616 SERVICIOS DE SEGURIDAD 600 ENERO DE 2012 | DICIEMBRE DE 2012
julio.arevaloanda@.gob.sv
cnel, Julio Arevalo
AVISAL SERVICIOS DE SEGURIDAD 86 ENERO DE 2011 | DICIEMBRE DE 2011
nserrano@cultura.gob.sv TEL. 2510 5146 _FAX SERVICIOS DE SEGURIDAD
Secretaria de Cuma Glandy Yesenia Barvera
de’lpml &aw ¢ Smu lﬂiﬂlm
Caardixcida de Logitics
™. t Meawhfanfii 1y Cds Catdon Pon Motro
i’) \ | Groodae i ALt ot
s nSeake Bhake,CA
EL SALVADOR E:tpanumm&:canmmm
SECULTURA e T 77 Abr-11 Dic-11
PROESA Licda. Delimy Elizabeht de Caceres tel 2246 SERVICIOS DE SEGURIDAD 2 Ene-12__
6425 mail.
dcaceres@proesa.gob.sv Dic-12
SERVICIOS DE SEGURIDAD 3 Ene-12
72 Calle Poniente No, 5143, Colonia Escaldn, San Salvador; Dic-12
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ISTA LIC, JORGE ANTONIO MENDEZ JEFE UACI TEL, 2527 2658 SERVICIOS DE SEGURIDAD 16 Ene-12
KM. 51/2 CARRETERA A SANTA TECLA COLONIA Y CALLE
LAS MERCEDES. Oct-12
PNUD SERVICIOS DE SEGURIDAD 11 Ene-12
Jul-12
FOVIAL MANUEL ORLANDO QUINTEROS AGUILAR. SERVICIOS DE SEGURIDAD 7 Ene-12
DIRECCION KM, 101/2 CARRETRA AL PUERTQ DE LA
LIBERTAD ANTIGUO CUSCATLAN, LA LIBERTA TEL. 2284
830022418341 Dic-12
UNICAES SERVICIOS DE SEGURIDAD [ Ene-12
Ago-12
CORSATUR Marla Jesus de Arévalo SERVICIOS DE SEGURIDAD 33 MARZ- 2012 .
Jefe Unidad Administrativa
Alameda Manue!} Enrique Araujo, Edificios Carbanel 1y 2
Col. Roma, San Salvador Tel. (503) 2243-7835 / 2241-
3297 Dic-12
CONAMYPE lic SRAEL CABRERA. JEFE UACI  TEL. 21211300 MAIL SERVICIOS DE SEGURIDAD 14 Abr-12
icabrera@conamype.gob.sv Dlc-12
SSF BRENDA NIDIA VEGA TEL, 2281 2444 SERVICIOS DE SEGURIDAD 18 ABRI L 2012
BRENDA.VEGA@SSF.GOB.SV Dlc-12
CONACYT SERVICIOS DE SEGURIDAD 3 MARZ- 2012 .
LICDA. ANA ELIZABETH CANELO DE GUERRA TEL. 2234
8400 22262800 MAIL acanel@conacyt.gob.sv DIC, 2012
PGR Licda. Carmen Elena Escalon Jefe UACI Tel. 2233 |  SERVICIOS DE SEGURIDAD 42
9360 mail. carmen.escalon@pgr.gob.sv Mar-11 DICIEMBRE DE 2011
PRESIDENCIA DE LA SERVICIOS DE SEGURIDAD 54
REPUBLICA SEC. DE INC.
S0C. FRANCISCO JOSE CACERES ZALDANA Ene-12 Ago-12
——SERVICGIOS DE'SEGURIDAD 62
HARISA ENERO DE 2012 |DICIEMBRE DE 2012

COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V.




PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRBIDHWWL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE 1A REPUBUCA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISIENCIA ALIMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (CENTRO LOURDES COLON) -
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente PROCESO P(I)R LIBRE GESTION,
SOLICITUD DE COTIZACION CODIGO: LG{SC)(S)/030/2012/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEOS Y ALREDEDORES DE DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA
PRESIDENCIA DE LAREPUBLICA™.

San Salvador, 31 de agosto de 2012,

1
|
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OFERTA TECNICA

CURRICULUM DEL PERSONAL PROPUESTO
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

No NOMBRE 1 CARGO |
1 AGENTE DE SEGURIDAD
2 AGENTE DE SEGURIDAD
3 AGENTE DE SEGURIDAD
4 AGENTE DE SEGURIDAD
5 AGENTE DE SEGURIDAD
6 AGENTE DE SEGURIDAD
7 AGENTE DE SEGURIDAD
-8 AGENTE DE SEGURIDAD
9 AGENTE DE SEGURIDAD
~10 AGENTE DE SEGURIDAD
<11 AGENTE DE SEGURIDAD
~12 AGENTE DE SEGURIDAD
13 AGENTE DE SEGURIDAD
.14 AGENTE DE SEGURIDAD
~15 AGENTE DE SEGURIDAD
16 AGENTE DE SEGURIDAD
~17 AGENTE DE SEGURIDAD
18 AGENTE DE SEGURIDAD
19 AGENTE DE SEGURIDAD
20 AGENTE DE SEGURIDAD
21 AGENTE DE SEGURIDAD
22 AGENTE DE SEGURIDAD
23 AGENTE DE SEGURIDAD
24 AGENTE DE SEGURIDAD
- 25 AGENTE DE SEGURIDAD
26 AGENTE DE SEGURIDAD
27 AGENTE DE SEGURIDAD
28 AGENTE DE SEGURIDAD
29 AGENTE DE SEGURIDAD
30 AGENTE DE SEGURIDAD
31 AGENTE DE SEGURIDAD
32 AGENTE DE SEGURIDAD
33 AGENTE DE SEGURIDAD

34

AGENTE DE SEGURIDAD
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AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
AGENTE DE SEGURIDAD
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ANEXO 3

FORMATO DE NOMINA DEL PERSONALTECNICO A DESTACAR;
|

TECNICO 1

[LLENAR UN FORMULARIO POR PERSONA]

(1) NOMBRE COMPLETO:

(2) OFICIO: __AGENTE DE SEGURIDAD

(3) SEXO: (3.1) MASCULINO (32) FEMENINO | y )
(4) EDAD: _m__AROS 4
(5) ESTADO FAMILIAR: (5.1) SOLTERA (52) CASADO | X | (5.3) AcoMPANADO
(5.4) DIVORCIADO (55)  SEPARADO (5.6) VIUDO
|

{6) ESCOLARIDAD: BACHILLER

(7) DOMICILIO:

(8) DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL:

(09) DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD (DUI)

{10) NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT):

(11) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL OFICIO: CUATRO ANOS

DOCUMENTOS ANEXOS: CURRICULUM VITAE

\ 0000083
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. ‘Q,O,Q\?'bo 11 o1 Policia Nacional Civil

?\ N o catlone s EL Satvador
Vodoort QO&Q‘S Unidad de Registro y Antecedentes Policiales

Serviry ®roteger ante todo

VT Sofvencia V. 0000000000000000001974738

E[ Insfrascrito Jefe de la Unidad de Registro y Antecedentes Policiales de la Policia
v+ Salvador, hace Constar que: La Srta

Ty . . .r . . . R \" B N (gt
portador de su documento de identificacién Dui quien tramita su so[veflzczapa Ot

€L e
T

5T JEEATURAT RS
Y

Iu.siz?c.tara Amanda Patricia Guzman Varela
Jefa de la ‘Unidad de Registro y Antecedentes Policiales-Sucursal Santa Ana.
otie Nota: Cualguier alteracion anula el presente documento. Mo debe ser utilizado con fines de identificacion 6 distintos af especificado.
Web site: http: /fwww.pnc.gob.sv, teléfono de emergencia 911

| gcoooss.,



¥
Ministerio de Justicia y Seguridad Poblica,
Direccion General de Centros Peral

|||||||||

EL SALVA

OR  DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES

R43, ENIEAR, TRTLUI

Usuario: Deysi Liliana Leon de Galicia o 1
Fecha: 300N VALOR: $3.00

(TRES DOLARES)

Antecedente No. 24412-05-2012

MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA- - %47

Recibo No. 099310

La Infrascrita Encargada de [a Sucursal de-Antecedentes Penales en la Ciudad

de Santa Ana, Direccion General de Centros Penales Certifica:

Que el(a), sefor(a)(rita)

portador de su Documento gétld,én'tifibacién e

oy

de | afios de‘edad, estado familiar de
oficio ), ,:originario de DA ‘
Departamento de- [ de’l‘don)icil'io de’ C T S \
«  Departamento de ; ﬁijo(a)“dé : e
y de ‘, ) | . : " quien'éoligfté certificacién R
de antecedentes penales para tramites VACACIONES ' ' ‘
segun el Registro qde esta Direccion lleva, NO TIENE Antecedente\s-PenaIes por Sentencia
Condenatoria ‘Ejecutoriada en su contra por imputarsele un delito. -
Y, a solicitud dé _ _ L . se
extiende [a presente-en Santa Ana, a los N treinta 'YAU" L dias del mes - .
de Mayo ' 'delafio dos mil ___doce” - o
LICDA. SILVIA
ENCARGADA DE SUCURSAL ¢
ANA
I
CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO
VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE SU EMISION ‘
CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS . C
e

— — o}, —

o
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INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL

DEPARTAMENTO DE AFILIACION E INSPECCION
TARJETA DE AFILIACION

SOFTA,DE

REPC

NGTAS IMPORTANTES

ESTA TARJETA ACREDITA UNICAMENTE LA
INSCRIPCION.
EL TRABAJADOR D

SEA REQUERIDO PA

PATRONCS Y EMPLEAD %E
ACIO

CUALQUI
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FORMATO DE NOMINA DEL PERSONALTECNICO A DESTACAR

[LLENAR UN FORMULARIO POR PERSONA]

ANEXO 3

TECNICO

(1) NOMBRE COMPLETO:

{2) OFICIO:_AGENTE DE SEGURIDAD

(3) SEXO: (3.1) MASCULINO (3.2) FEMENINO | %

(4)EDAD: __||___ ANOS

(5) ESTADO FAMILIAR: (5.1) SOLTERA | X | (5.2 CASADO
(5.4) DIVORCIADO (5.5) SEPARADC

(6) ESCOLARIDAD: BACHILLER

(5.3) ACOMPANADO

(5.6) VIUDO

(7) DOMICILIO:

(8) DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL:

(09) DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD (DUI)

{10).NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT):

(11) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL OFICIO: DOS ANO

DOCUMENTOS ANEXOS: CURRICULUM VITAE

ANEXO 3
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{ | (’[ L’{\;é Policia Nacional Civil S !

E{ Salvador o
Unidad de Registro y Antecedentes Policiales R ié
Servir y Proteger ante todo N ‘%
{HE
et B
Solvencia N°. 0000000000000000002000444 P e

EL Insfrascrito Jefe de fa Unidad de Registro y Antecedentes Policiales de la Policia 9I\faczb1za[ Civil

Salvador, hace Constar que: La Sria. '

portador de su documento de identificacion Dui quien tramita su sofvencid para Empleo,

carece de procesos policiales judiciafizados pendientes, segiin los archivos que fasta esta fecha

y para tales efectos, registra esta institucion, \
Extendida en San Safvador, a los veintinueve dias del mes de junio del atio dosmil d

b‘

ce

Inspectora finanda Patricia Guzman Varela ’
Jefa de la Unidad de Registro y Antecedentes Policiales-Sucursal Soyapango .

Nota: Cualguier alteracion annla el presente documento. No debe ser utilizado con fines de identificacién 6 distintos al especificado.
Web site:http://www.pnc.gob.sv, teléfono de emergencia 911

0C0009T




Minlsterio d2 Justicia y Seguridad PUblica,
Direceién General do Centros Penales.

Pty MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUB
EL SALVADOR DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES

Usuario FLOR MABIA BAIZA DE MONTEBBQﬁA R v Y
Fecha 9/06[;;]12 11:32:32 N S Loy o .
. VALOR: $3.00 . .. - .
. * (TRES DOLARES) . L

Antecedente No. 23486-06-2012 Recibo No. 199356 '

El Infrascrito Colaborador Depto. Registro y Control Pemtencnarlo de la
Direccion de Centros Penales Certifica: _ -

Que el(a), serior(a)(rita)

portador de su Documento de Identificacion [0 10 St

. d Fae -
de _ afios de edad, estado familiar, “ de
: , i N - x ,. ?
oficio. , . ., originaric de
‘Departamento dé del domicilio de - ’
Departamento: de ; hijo(a) de :
I s, :, ] t'l';‘” A - [ ) ) - )r" 1[ , .."‘ }'z . + ™ "
y de ‘ e _ LI B ‘1‘,Lqu1enlt;ohc:|ta certn"caolon
DR N »h .
_de antecedentes penales para tramltes Empleo SUEEES NI (3 ,
\{ ' ,ﬁ" T
'segln el Reglstro que esta Dlrecmon lleva; NO TIENE AntecedeLntes PeQ Ies por Sentenr:la
s PR 3
Condenatona Ejecutorlada en su contra por |mputérsele un; dehto T "
Y, a solicitud de Ll | se
extiende la presente en San Salvador alos: .7 veintinueve- __dias'del mes .
de Juglo  delafio’dos mil___doce . [ ‘ ‘
D = ' ’;/’ﬁg\;& v;.l_% .
ENITENC[ARIO 7s® AN
e Tf
L o\ o R
W2 SN
%, &
. - N WP
CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO Nl ke

oo CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS L

VALIDQ DURANTE UN PERIODCO DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE SU .EMI?‘]ON . @ 5 e o
L
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EN CASO DE EMERGERCIA AVISAR A:

., NUM. REGISTRO: TIPO DE SANGRE:

& o \;
2N N
ToN,

N




w

RS b e

e ]

.-

e SEREL AT

RN

t

5
13
1
¥
2
2l

H 1 WAL 2
ORI

.:NTIFIJCAC]CN"'
+(NIT

""‘Wm‘ —
/.;-_‘_»“ O

3T oY

\ s&'cclom ese:sné‘o DE o ON"RE&NEN. B

e o A e . e ﬂ,_,_'

N

' pARA mv' , TRAMITE REL

CON @;DMEN %T ACION,FISCAL
; PRE$EN“§ '%HSE ESTA FARJETA O HACER RES
AL g@ﬁ%ﬁp@ms ENTE NUMERO DE IDENT

e\

F g'-;ﬁ.;gakc @NA@Q&

v aim M F A M S T s

o ned e




” : M@*aum& ':h‘cﬁ‘:‘a.. ok "’Ws‘m’;ﬂa;av 3
ﬂNS"ﬁTUT@S@LVAD OR N@ DEL SEGUR
DEPAPTAMENTO DE x.,UEN TA INDIVIDU :
g - TARJETA DE AFILIACION ¢ o
h g 1
08 &
s
L g
via *.
953;5 - I
Ve ¥
i< f:
'.} :

=g

O i =
. - b-"»‘-—-:‘ STy .“Im‘\' RS 2

W e




o mmwmm&&ms@m aww&m.
" A SO R 4 - —————v-u-———————.. '—————. - ‘ o

ot

TR

e

=

M

SRRt g SRR




“

FORMATO DE NOMINA ‘DEL PERSONALTECNICO A DESTACAR

[LLENAR UN FORMULARIO POR PERSONA]

TECNICO

(1) NOMBRE COMPLETO:

(2) OFICIO:_AGENTE DE SEGURIDAD

(3) SEXO: (3.1) MASCULINO

(4) EDAD: __ ANOS

{5) ESTADO FAMILIAR: (5.1) SOLTERA

(3.2) FEMENINO X

X (5.2) CASADO

(5.4) DIVORCIADO (55) SEPARADO

(6) ESCOLARIDAD: NOVENO GRADO

1

(5.3) ACOMPANADO

(5.6) VIUDO

(7) DOMICILIO:

(8) DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL:

(09) DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD (DUI)

(10) NOMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT):

(11) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL O

FICIO: CINCO ANOS

DOCUMENTOS ANEXOS: CURRICULUM VITAE




{

Policia Nacional Civil -
E( Salvador
5':{; Unidad de Registro y Antecedentes Policiales

Servir y Proteger ante todo

*.L T
Sélpencia . 0000000000000000001993956 Rk

E( Insfrascrito Jefe de la Unidad de Registro y Antecedentes Policiales de la Policia Nacional Ci %
Safvador, hace Constar que: La Srta.

portador de su documento de identificacién Dui quien tramita su sofvencia para Otros,

carece de procesos policiales judicializados pendientes, segiin {os archivos que hasta esta fecha

Inspectora Amanda Patricia Guzman Varela i
Jefa de la Unidad de Registroy Antecedentes Policiales-Sucursal San Salvador.

 Nota: Cualquier afteracién anula el presente documento, No debe ser utilizado con fines de identificacion 6 distintos al especificado,
by Web site: http:/fwww.pnc.gob.sv, teléfono de emergencia 911




" Ministarlo de ]uukh y Seguridad Pbllca,
Direcclén Genersl do Centros Penales.

LVADOR

glllll. W‘L‘Ill .

Usuario _Q!nmLa_L]isgmMyﬂmﬂa_Gﬂzman
-| Fecha: 22/06/2012 9:30:44

.. MINISTERIO DE JUSTIGIA Y SEGURIDAD PUB{,‘ 5
"+ DIREGCION GENERAL DE CENTROS PENALE, {

VALOR: $3.00 J

(TRES DOLARES)

. Antecédente No. 17623-06-2012 .. Recibo No 195720

Z".‘ El Infrascnto Colaborador Depto Registro y Control Pemtenclz;rlol de Ia .
Dlrecmon de Centros Penales Certifica:

QUe el(a) senor(a)(nta)

l .

-

i portador de su DOCUmento de Identlflcac>|6n

‘ . PR

_;de'. . afios’ de edad estado fam:llar _ -3

45 ,r ) ="\,"/j?

&

oficio - L ; orlgmano de.
N ’ ‘-", .,1.#._3;' . : i W,
’D'epartamento de - del domlcmo de’

Departamento de S ihllp(a).dg y Aamm ,

yde .‘ e ' \

de antecedentes \perﬁs?les para trémltes VACACIONES '

segun el Reglstro que‘esta Dlrecc:on Iléva NO/TIENE Antecedente?s

Condenatona Ejecutonada'en su contra -por lmputérsele unide‘hto

‘.. ’ |

Y a sol|c1tud de

E?,

R

extlende la presente en San Salvador a Ios

3

de unie” % . del afio dos’ mil

’ PENITENCIARIO

,‘ !
CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO"
sy ¥ VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE SU 'EM’IJSION.

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS
. . l
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EN CASO DE EMERGENCIA AVISAR A:

NUM. REGISTRO:

TIPO DE SANGRE:
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TELEFONO:
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DIRECCIDN GENERAL DE EDUCACION BASICA

CONSTANCIA DE SITUACION ESCOLAR 1
(Ley General 4= Educacién, Decretn Legislativo No, 495, del 11 de Hayol de 1990)
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ANEXO 3

FORMATO DE NOMINA DEL. PERSONALTECNICO A DESTACAR
TECNICO

[LLENAR UN FORMULARIO POR PERSONA]

(1) NOMBRE COMPLETO:

(2) OFICIO:_ AGENTE DE SEGURIDAD

(3) SEXO: (3.1) MASCULINO (3.2) FEMENINO | y
(4) EDAD: _| ANOS
(5) ESTADO FAMILIAR: (5.1) SOLTERA | X | (52)  CASADO (5.3) ACOMPARADO
(5.4) DIVORCIADO (55)  SEPARADO (5.6) VIUDO :I

(6) ESCOLARIDAD: BACHILLER

(7) DOMICILIO:

(8) DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL:

(09) DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD {DUI)

{10) NOMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA {NIT): _

(11) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL OFICIO: CUATRO ANOS

DOCUMENTOS ANEXOS: CURRICULUM VITAE
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Extendida en San Salvador, a los treinta y un dias del mes de mayo del aiio dos ém'[ doce
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Notd: Cualquier alteracién anula ef presente documento. No debe ser utifizado con fines de identificacién 6 distintos al. especificado.
Web site: fittp:/fwww.pne.gob.sv, teléfono de emergencia 911
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ANEXO 3
FORMATO DE NOMINA DEL PERSONALTECNICO A DESTACAR
TECNICO

[LLENAR UN FORMULARIO POR PERSONA]

(1) NOMBRE COMPLETO:

(2) OFICIO: _AGENTE DE SEGURIDAD

(3) SEXO: (3.1) MASCULINO {3.2) FEMENINO X
(4) EDAD: _ ANOS
N |
1
A {5) ESTADO FAMILIAR: (5.1) SOLTERA X (5.2) CASADO 5.3) ACOMPAKI:ADO
(5.4) DIVORCIADO (5.5) SEPARADC (5.6) VIUDO

{6) ESCOLARIDAD: NOVENO GRADO

{7) DOMICILIO:

(8) DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL:

{09) DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD (DUI)

"\~ | (10) NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT): _

(11) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL OFICIO: CINCO ANOS

DOCUMENTOS ANEXOS: CURRICULUM VITAE
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Rro Mocaaone” g0 Policia Nacional Civil
. E( Salvador
Unidad de Registro y Antecedentes Policiales

Servir y Proteger ante todo

Solvencia N° 0000000000000000001932716
E{ Insfrascrito Jefe de la Unidad de Registro y Antecedentes Policiales de la Policia
Safvador, hace Constar que: La Srta. |
portador de su documento de identificacion Dui , quien tramita su so[wrlzcia para ﬁmp[eo.,m a

carece de procesos policiales judicializados pendientes, segiin los archivos que hasta esta fecha

£ A
.

Ef

AL,

o

b3

9y para tales efectos, registra esta institucion. |

Txtendida en Santa Ana, a los dieciseis dias del mes de abril del afio dos mil doce

i
i
!
!
I

RN '_Im'pectom Amanda ®atricia Guzman Varela
Jefa de la Unidad de Registro y Antecedentes @oliciales-Sucursal Santa Ana.

Nota: Cualquier alteracién anulz ef presente documento, No debe ser utilizado con fines de identificacién 6 distintos al especificado.
Web site:http: //www.pnc.gob.sv, teléfono de emergencia 911
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' DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES ™"

. %

o Usuarlo Dgysl Liliana Leon de Gallcl
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_La Infrascrlta Encargada de la Sucursal de Antecedentes Penales en Ia Cludad
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‘ 'Que el(a), senor(a)(rita)
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S r"exhende la presente en Sahta Ana a los- ‘ A
o de Aan ~___delafio dos mil doce " . 5

e “aNA -

CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO )
VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE SU EMISION e
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MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
TARJETA DE JDENTIFICACION TRIBUTARIA

NOMBRE DEL CONTRIBUYENTE

No. DE IDENTIFICACION : ,
TRIBUTARIA (NIT)
G, |0e oo
e et s WY DA _| MES | ANO
¢ mﬁfﬁﬁﬁmx&ﬁ%’ = k_'g'ﬁm : 5]
JUANR EENITO ESTRADA CALDERON =
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PARA TODA GESTION O TRAMITE RELACIONADOS
CON LA ADMINISTRACION FISCAL DEBERA
PRESENTARSE ESTA TARJETA O HACER REFERENCIA
AL CORRESPONDIENTE NUMERO DE IDENTIFICACION
TRIBUTARIA.

No. 307709
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NOTAS IMPORTANTES -
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MINISTERIO DE EDUCACION
Republica de El Salvador, C.A.

DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION
GERTIFICADO DE RENDIMIENTO ESCOLAR .

; Terger Ciclo de Educacidn Basica { 3°gradn)
( Ley General de Educacién, Decreto Legislativo No 917 del 12 de Diciembre de 1996)

La Direccion del _ ’C?am,b/éfb Edocatrvo  olonsa Riv _2arco

HACE CONSTARQUE: : : _conNIEE |0|o0]7 % @

estudiante del .226v*?_ grado, seccion 4. *_de Educacion Basica, obtuvo en el presente afio lectivo, el RENDIMIENTO ESCOLAR siguiente:

e : 2 ' EDUCACION MORAL Y CIVICA CONCEPTO
ASIGN.A T.URA : CALIFICACION i Aspectos de la Conducta

Escala.Conceptual

Lenguaje y Literatura | ~7
g

Se respeta a si mismo (a) y a los demés

Matematica Hoy Bueno

‘Ciencia, Salud y Convive de forma arménica y solidaria /“’1'0;

E: Excelente
Bueno

) . " - 7 MB: Muy Bueno
Medic Ambiente . . Toma decisiones responsablemente ﬂoy Bueno

. . R : ‘ . . T . .
Estudios Sociales y Civica Cumple sus deberes y ejerce correctamente sus B: Bueno
- - derechos ’ ’

Inglés’ ' Moy Beeno
; — : Practica valores morales y civicos
Educacion Fisica . * Y

L xee /en Te

POR TANTO: habiendo terminado los estudios de Educacion Bésica, queda facultado(a) para matricularse en el NIVEL INMEDIATO SUPERIOR
Y para los usos legales correspondientes, se exliende el presente en San Fa Ana

_Municipio_. S aﬂ‘f‘? Ana T ___Departamentode - ._Santa___Ar

Tat AT N g DT i T o2 OO 01 Tk s Y S Bl ST
: e - - e .

1 a_ _.—___a IOS
wvein +: /0o dias del més da noviemébre del arno adbs / ‘once . '

%’p\*‘“ 5"4&,\\ - /20 0F E5 _ .
f . A %
. e .
xl : . = F) )
o/l 7 : ' ‘
\

,n‘)C/aU e Mana Al Lo ro

Profesor(a) de grado

Nombre f_(,rn an Jo A//wo C’/em t/l-/z C’ngo.s
Darector(a) del Centro Educatwo
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Aprobé satisfactoriamente los estudios del Curso de Capacitacién
para Agentes Privados de Segunidad, creado por el Decreto
Legislativo N°. 227 de fecha 14 de diciembre de 2000.
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ANEXO 3

FORMATO DE NOMINA DEL. PERSONALTECNICO A DESTACAR
TECNICO

[LLENAR UN FORMULARIO POR PERSONA]

(1) NOMBRE COMPLETO:

(2) OFICIO: _AGENTE DE SEGURIDAD

(3) SEXO: (3.1) MASCULINO (3.2) FEMENINO X

(4) EDAD: _| AROS

(5) ESTADO FAMILIAR: (5.1) SOLTERA | X | (52)  CASADO (5.3) ACOMPANADO
(5.4) DIVORCIADO :l (55  SEPARADO (5.6) VIUDO

(6) ESCOLARIDAD: NOVENO GRADO

(7) DOMICILIO:

(8) DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL.: |

(09) DPOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD (DUI)

{10) NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT): |

{11) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL OFICIO: TRES ANOS

DOCUMENTOS ANEXOS: CURRICULUM VITAE
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®olicia Nacional Civil
El Satvador
Unidad de Registro y Antecedentes Policiales
Servir y Proteger ante todo

Sofvencia N°. 0000000000000000002028878 |
E( Insfrascrito Jefe de la Unidad de Registro y Antecedentes ®oliciales de la Policia Nacional
Salvador, hace Constar que: La Srta. '

portador de su documento de identificacion Dui quien tramita su sofvencia para Otros,
carece de procesos policiales judiciafizados pendientes, segiin los archivos que hasta es;ta fecha

9y para tales efectos, registra esta institucion.
Extendida en San S ~q [os veintisiete dias del mes de julio def aiio dos mil doce

Inspectora Amanda Patricia Guzman Varela
Jefa de la Unidad de Registro y Antecedentes Policiales-Sucursal San Satvador.

Nota: Cualguier alteracién anula el presente documento. No debe ser utilizado con fines de identificacion 6 distintos al especificado.

CC00134




Ministerio de Justicia y Sepuridad Publica,
Direccién General de Centros Pemales.

. CHNCHE, FREC

EL §A (VApomn  DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES '-
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Antecedente No. 25994-07-2012 Recibo Nb 234761

1
El Infrascrito .Colaborador Depto. Registro y Control Pemtenclarlo de Ia e

Direccién de Centros Penales Certifica: Ir :
Que él(a), sefior(a)(rita) - W ad K

‘ portador de su Documento de ldentlflcamon " i P . '

de i afos de’ edad estado familiar :.'" < de

oficio . originario de 5| o
Departamenté de __ del domicilio de
.Departamento de . ; hijo(a) de =
y de . e Tt ] N ‘\ -
de antecedentes penales para tramites VACACIONES T--ZE ? ;’ S ,

5

‘segun el Reglstro que esta Dlreccwn Ileva "NO TIENE Antecedentes Pie.nales por Sentencta

L

Condenatoria’ Ejecutonada €n su contra: por imputarsele un dehto ; b
. ,,;' s 7
R ) S \_'..':_*1 .
Y, a solicitud de | L R o sé .
‘.’_ ”.,‘. L -'*;,’;7". ) e ca .
“extiende la presente en San Salvador, alos___- . veinfisiete.s” |- - dias del'mes

de JJulio del afio dos mil ___doce a - |

ENITENCIARIO

CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO

v S Y ah

CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS
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MINISTERIO DE HACIENDA i
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS

TARJETA DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA

[

WL does yaes P
ie Tt HT

TR NOMBRE ‘DEL” CONTAIBUYENTE
i

No. DE IDENTIFICACION | o '
TRIBUTARIA (NIT} :
( A
23 | 03 | 2000
DIA MES | ANO /-
FE EXPEDICION

' “No. 110563272 )

o
! 215180297913 s,

/
'} ~ ~
PARA TODA GESTION O TRAMITE.RELACIONADOS
CON LA ADMINISTRACION \FISCAL DEBERA
E?RESE ARSE ESTA TARJETA O HACER REFERENCIA
AL CORRESPONDIENTE NUNMERO DE IDENTIFICACION
TRIBUTARIA.
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~ (Ley.General de Educacién, Decreto Leglslati'vo No-91% del-1R-de-Diciembre-de 1996)-———‘%4*’: wv

MINISTERIO DE EDUCACION e

Repuiblica de El Salvador, C.A. ,;gg\««w?-z;;\ y
DIRECCION NACIONAL DE GESTION EDUCATIVA . g / o of;
CERTIFICADO DE RENDIMIENTO ESCOLAR 2 [ZS
Tercer Ciclo de Educacién Bésica (92 grado) ) "(“% o © //
\,\_4 —

El/la suscrito/a Profesor/a del Esc Le oy ROYDl\

Wicta unuicado. * Gan Jose 108 Sihas”

HACE CONSTAR QUE: _

e , alumno/a del

Ma/eno grado. Seccién "B de Educacién Basica, oﬂtlvofé/n el presente afo lectivo, el RENDIMIENTO ESCOLAR siguiente:
ASIGNATURA CALIFICACION ASPECTOSIDE LA CONDUCTA | CONCEPTO
ESCALA DE
Lenguaje y Literatura ol Relaciones personales y de CAUFICACION
— cooperacion. &
| Matemdtica _ [ % gﬁ . & Huq' Lod@ﬂo 9-10 Excelente
Cienciaq, Salud y Medio e 3N . 7 -8 MuyBueno
Ambiente > Habitos de Bgpidlio y frabajo 5-6 Bueno
' — Y- "r e e
Estudios Socidles y Civica % _ g \%mw £33 Moo boeno 3-4 Regular
— 7 7 1-2 Necesita mejorar
Segundo Idioma > o peb &%’%’ m%mm@%
P | VICOY o oo 5’
Educacion Fisica z;z,r«?aj Wrw% g ag E%ﬂeag,g 2\ f ﬁ \( MLeP e
i ﬂﬂa{.@.ﬁl - ﬁuﬁ“sah-wm =
TR T 'zgggﬁ'e SAPRE G
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. »: ;
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a los Dieciouex'/e,

Municipio
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