Version publica elaborada de acuerdo a lo establecido en el articulo 30 de la LAIP
“En caso que el ente obligado deba publicar documentos que en su version original
informacion reservada o confidencial, debera preparar una version que elimine los
elementos clasificados con marca que impidan su lectura, haciendo constar en nota
una razon que exprese la supresion efectuada”. Algunos documentos entregados
por tramite de informacion y realizados por esta institucion contienen datos
personales como Numero de Documento Unico de Identidad (DUI) y Nimero de
Identificacion Tributaria (NIT) que de acuerdo al articulo 24 de la LAIP son
considerados informacion confidencial.
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ANIK“S‘AEVA ORENA DE SEGURIDAD S.A.DEC. V.

CARTA DE REMISION DE OFERTA
San Salvador, 13 de diciembre de 2012.
Seiiores
_— PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
b Presente
Estimados sefiores:
Por medio de la presente, “COMPARIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A, DE_CV"; remitimos nuesltra propuesta OFERTA
TECNICO- ECONOMICA por CONTRATACION DIRECTA CODIGO: CD/001/2013/PR “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PARA EL AND 2013,

Agradecemos de parte de nuestra compaiiia la preferencia de nuestros semwicios, la cual nos fundamentamos en la
calidad, integridad, tecnologia y la mejora continua en nuestros semwicios.

Atentamente,

o\ \\
c.J ( mﬂogmmqua

AR 1



PROCESO POR:

CONTRATACION DIRECTA

CODIGO DE SOLICITUD:

CD/001/2013/PR ~

'NOMBRE DE PROCESO:

“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA °
PARA ELANO 2013”

NOMBRE DELA
INSTITUCION:

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECREI'ARIA DE /
COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10
TELEVISION EDUCATIVAY CULTURAL, PRESIDENCIA DELA”
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/ DIVISION
DE ASISTENCIA ALIMENTARIA; Y PRESIDENCIA DE LA~
REPUEBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/ CIUDAD”
MUJER (SEDES LOURDES COLON, USULUTAN, SANTAANAY'|
SAN MARTIN).

DIRECCION:

TELEFONO:

FAX:

E-MAIL:

NOMBRE DEL OFERTANTE:

COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. DEC.V.
“COSASE, S.A.DEC.V.”

AVENIDA BERNAL, COL. BERNAL, RESIDENCIAL MONTECARLO,
# 21, SAN SALVADOR. C.A.

PBX (503): 2500-5222, 2500-5223, 2500—5235

(503) 2500-5252, !

joseangelavendano@cosase.com, amstente@cosasg eo

T S —

dmoran@cosase.com Cf
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COMPARNIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. de C.V. i i
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COSASE, SADE CV

AVENIDA BERNAL, COLONIA BERNAL, RESIDENCIAL MONTECARLO, N° 21, SAN SALVADOR www.cosase.com

NUESTRE COMPANIR SALVEDORENE DE SEGURIDAD, SE DE CV, CONTEMOS CON UN SISTEMEA IDE GESTION DE CALIDAD
CERTIFICEDO BAJ0 LA NORMA ISO 9001:2000, CON EL OBJETIVO DE MEJORER cumwmm L0S PROCESOS:
BRINDENDO ASI UN SERVICIO DE CALIDAD, INTEGRIDAD, TECNOLOGIR Y LA MEJORA CONTINUR EN NUESTROS
SERVICIOS.

VISION :

SER LA EMPRESE LIDER B NIVEL NACIONAL, CON UNA PROYECCION DE EXPANSION EN EL EREA CENTROEMERICANA,
SUMINISTRANDO SERVICIOS f
INTEGRALES QUE LOGREN LA SATISFACCION DE NUESTROS CLIENTES!

|
MISION: ,

|
BRINDAR SERVICIOS INTEGRALES DE SEGURIDAD PARA SATISFACER AL MEXIMO A NUESTROIS CLIENTES, GENEREANDO
CONFIANZA CON SERVICIOS Y PRODUCTOS ALTAMENTE CALIFICADOS CON TECNOLOGIA!DE VANGUARDIA.

POLITICA DE CALIDAD

NUESTRO COMPROXISO COX LOS CLIENTES ESTA BASADO EN LA SATISFACCION DEL SERVICIO EN EL CUMPLIMIENTO A
L0S REQUISITOS DE SEGURIDAD DE SUS BIENES, PERSONAS Y A SU VEZ BRINDAR LA CONFIANZE CON EL PERSONAL
CALIFICADO FUNDAMENTENDONOS EN NUESTRA PASION POR: LE CALIDAD, INTEGRIDAD, TECNOLOGIA, Y LA MEJORA

CONTINUR EN NUESTROS PROCESOS Y SERVICIOS. :

| 0000002
000000389
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I?"ISI"A'SWLVAbOREN?\ DE SEGURIDAD S. A DE-C. V.

EXpertoc STt idat

-

FORMULARIO PARA LA IDENTIFICACION DEL OFERTANTE

Nombre Completo del Ofertante: Compaiiia salvadoreiia de seguridad, S.A. DE C.V. “COSASE, S.A. DEC.V.”
(x) Sociedad Anénima Capital Variable.

/

Direcclén de Oficinas Centrales:
San Salvador: Colonia y Avenida Bemal, residencial Montecario N° 21, a 200 Mts del Hospital Militar Nuevo, San

~ Salvador. TEL: (503) 2500-5222, 25600-5223

Direcclén de Oficina Local:
San Salvador: Colonia y Avenida Bemal, residencial Montecario N° 21, a 200 Mts del Hospital Militar Nuevo, San

Salvador. TEL: (503) 2500-56222, 2500-5223

San Miguel: Carretera Panamericana, # 16, Col. Panamericana, Barrio Concepcidn, Cantén El Jute, San Miguel. 7
TEL: (503) 2675-1008, 2675-1009
Santa Ana: Av. Independencia entre 7° y 9° calle poniente, TEL: (503) 2403-0021, 2403-0017 | -~

|

AFILUADO:
Camara de Comercio de E| Salvador
FECHA: 21/11/2002 AFILIACION Ne 5522
AFILIADO:
Asqgciacion Latinoamericana de Seguridad
FECHA: 03/07/2007 AFILIACION Ne: 00711~ 1/07-SV
AFILIADO

Comita . 2
FECHA: 18 DEENERO 2008  AFILIACION Ne: --
AFILIADO

Federacién Panamericana de Seguridad Privada (FEPASEP).
FECHA: 16/12/2009  AFILIACION Ne: -

Fecha: San Saivador, 13 de diciembre de 2012 /

Nombre del Representante Legal: Lic. José Angel Avendaiio Henriquez
Nombre de Soclos o Acclonistas y detalle de la participaclén acclonaria:

Nombre Porcentale
José Miguel Antonio Menéndez Avelar 96.718 %
Féatima Yanira Henriquez de Menéndez 2.625%
Jaime Roberto Menéndez Avelar 0.657%

Fecha de establecimlento de la Empresa: 1° de julio de 1991.
Teléfonos: (503) 2500-5222,2500-5223,2500-5235 (S.S.) Celulares: (503)

FAX: (503) 2500-5252
E-mall: joseangelavendano@cosase.com, asistente@cosase.com, dmoran@cosase.com

0000003

00000040



PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA AUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON,
USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN)- DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INsnTUCIONAL (DACI)
referente a CONTRATACION DIRECTA, CODIGO: CD/001/2013/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL AND 2013".

San Salvador, 13 de diciembre de 2012.

OFERTA ECONOMICA i
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ANEX0 2
FORMATO DE CARTA DE OFERTA
Fecha. San Salvador, 13 de dlcieimbre de 2012,

Sefiores

PRESIDENCIADE LA
REPUBLICA DE EL SALVADOR
Presentes

I
?

REFERENCIA: CONTRATACION DIRECTA,
CODIGO: CD/001/2013/PR,“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA ELANO2013"

Tras haber examinado el Detalle Técnico correspondiente, inclusive las adendas, de las cuales por medio de la
presente acusamos recibo (si fas hubiere), OFRECEMOS proveer ¢l “SUMINISTRO DE SERVICIOS I;E SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PARA EL AND 2013, por ]a suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
DOLARES ($356,850.00), monto total de la oferta, inciuyendo el Impuesto a la Transferencia de Bieltes Mueblesya
la Prestacidn de Servicios (IVA), 0 el monte que se determine si es adjudicada parcialmente, con ameglo a la lista

de precios que se adjunta a la presente oferta y que forma parte integrante de ésta.

|
Si nuestra oferta es aceptada, nos comprometemos a: 1) Suministrar el objeto de la Contrataci()ln, de acuerdo a
Io dispuesto por la Presidencia de |a Repiiblica; 2) Presentar la respectiva Garantia de Cumplimiento de Contrato
por los servicios a suministrar, dentro de los plazos que estipule la Presidencia de la Reptiblica Io por el periodo
que se establezea en el contrato; 3) Mantener esta oferta dentro de un periodo de TREINTA (30) dias calendario a
partir de la fecha fijada para la presentacidn de ofertas; 4) En caso de resultar nosotros ganadores, esta oferta y
la notificacion de adjudicacidn constituirdn un compromiso obligatorio hasta que se prepare y t%nne el contrato
comespondiente; y, 5) Entendemos que ustedes no estdn obligados a aceptar la oferta mds baja.

AWRN! r) \u : '
i 0000005

00000042
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ADE SEGURIDAD, S.A. DE C. V.

XPELtOS:E

“FORMULARIO DE CUADRO DE OFERTA ECONOMICA”

RASALVADORENADE SEGL
xpertosentSesuridad
v

s
CONTRATACION DIRECTA, CODIGO: CD/001/2013/PR.
“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL ANO 2?13" -

COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V./

!
!
PLANDEOFERTA l
!
;

2 i

_@DE@QQMUN!CAC
“EDUCATIVAW;CL
RCARS = [ CON'IVA'(US
INSTALACIONES, PARQUEOY /
ALREDEDORES DE LAS OFICINAS /~ L~
Yy
ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE SENTURNO Y} p L -
COMUNICACIONESDELA 7 DIURNO Y2 EN
TURNO
1 PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION // b & | oempunn: US$457.50 USS?,28?.E::0 U$$27,450.00
EDUCATIVA Y CULTURAL, UBICADAS EN LUNES A
/ DOMINGO -
> FINAL AVENIDA ROBERT BADEN POWELL, .
FRENTE AL PARQUEQ DEL [TCA, SANTA a
TECLA, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.”
1 ENTURNO v I/ /
CASETA DE TRANSMISION CERRO DIURNOY 1 EN .
2 CACAHUATIQUE, DEPARTAMENTO DE 2 TURNO US$457.50 US$915.00 US$ 10,980.00
MORAZAN NOCTURNO DE . S :
LUNES A
DOMINGO |,
SUB TOTAL PRESIDENCIA DE LA e
REPUBLICA/SECRETARIA DE ¢ / 5 1"
_ COMUNICACIONES DELA ' 7 US$3,202.50 US$38,430.00
PRESIDENCIA/CANAL 10TELEVISIGN P
EDUCATIVAY CULTURAL ' :




SUCURSAL SANTA ANA
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Tels.: 2403-0021, Fax: 2403;0017
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SUCURSAL SAN MIGUEL
Carrelera Panamericana # 16,
Col. Panamericana, Bamio Concepcion,
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eniSestiridad

EGURIDAD, S.A. DE C. V.

LUGAR'DE PRESTACION'DE LOS DISTRIBUCION) IIMENSUALR PRECIOTOTAL VALOR{TOTAL DEL®
ISERVICIOS] DE'AGENTES JR{MPOR'AGENTE B EMENSUAL®CON IVAY [[SUMINISTRO CON/IVA
3ENTURNO ~
/ DIURNO Y2 EN
INSTALACIONES, PARQUEQY TURNO 7
ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE” NOCTURNO DE 7 & <«
INGLUSION SOCIAL/NGLUSIONSOGILY | ¢ | “5imunno | ussasso US$2,287.50 US$27,450.00
UBICADA EN CALLE JOSE MART], NOMERO bt ' 281, 450.
QUINCE, COLONIA ESCALON, SAN NG
SALVADOR 7 /
NOCTURNO
SABADOY
DOMINGO
BODEGA DE LA SECRETARIA DE 2ENTURNG =
INCL%SION SOCIAL SITI0 DEL NINO, EN DIURNO Y2 EN g e
KILOMETRO VEINTINUEVE Y MEDIO, TURNO US$457.50
CARRETERA A SANTA ANA, DESVIO SITIO ¢ NOCTURNO DE US$ 1,830.00 US$21,960.00
DELNINO, SAN JUAN OPICO, ¢’ LUNES A
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD DOMINGO
BODEGA DE LA SECRETARIA DE 3ENTURNO p | -
INCLUSION SOCIAL SAN RAFAEL CEDROS, DIURNO Y3 EN e
KILOMETRO CUARENTA'Y SEIS, 6 TURNO US$457.50 US$2,745.00 US$32,940.00
CARRETERA HACIA [LOBASCO, NOCTURNO DE
DEPARTAMENTO DE CABANAS LUNES A
DOMINGO
INSTALACIONES DEL CENTRODE ¢ 1 ENTURNO e 7 v
LLAM%DAS DE CIUDAD MUJERY DIURNO Y 1 EN
DIRECCION DE DIVERSIDAD SEXUAL, TURNO US$457.50
UBICADAS EN CALLE JOSE MART], 2 NOCTURNO DE U$5915.00 US$ 10,980.00
NUMERO DIECIOCHO, COLONIA ESCALON, LUNES A
SAN SALVADOR. DOMINGO
|
{ e 7
SUB TOTAL PRESIDENCIA DE LA f
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSIGN 1 US$7,777.50 US$33,330.00
SOCIAL/INCLUSION SOCIAL .=
i
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dad

VALOR TOTAL'DEL!
SUMINISTRO CONIVA
INSTALACIONES, PARQUEQ Y
ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE 2 ENTURNO
INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE DIURNOY 2 EN |
ASISTENCIA AUMENTARIA, OFICINAS TURND s
L CENTRALES, UBICADOS EN FINAL 4 nocrwrnope | 2790 US$1,830.00 US$21,960.00
DIECISIETE AVENIDA NORTE, CONTIGUO A LUN138,820.00E
PORTON LEGISLATIVO, EDIFICIO NUMERO S ADOMINGO
UNO, PRIMERA PLANTA, CENTRO DE
GOBIERNO, SAN SALVADOR.
BODEGA DE LA SECRETARIA DE 2 EN TURNO |
INCLU%ION SOCIAL ZAPOTITAN, UBICADA D'U*T‘a'ggoiz EN !
o | ENKILOMETRO TREINTAY TRES Y MEDIO, 4 US$1,830.00
CARRETERA A SANTA ANA, FRENTE A NOCTURNO DE US$457.50 US$21,960.00
RUINAS DE SAN ANDRES, LUNES A
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD DOMINGO
BODEGA DE LA SECRETARIA DE 2 ENTURNO
INCLUSION SOCIAL SANTA ANA, UBICADA DIURNO Y2 EN
EN FINAL CALLE LIBERTAD PONIENTE, TURNO
3 | COLONIASANTA LUCIA, ANTIGUO LOCAL 4 NOCTURNODE | US$457.50 US$1,830.00 US$21,960.00
DEL BANCO HIPOTECARIO, SANTA ANA, LUNES A
DEPARTAMENTO DE SANTA ANA DOMINGO
BODEGA DE LA SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL SAN MIGUEL, Dfum”y"é“én
UBICADA EN KILOMETRO CIENTO TURNO
4 | CUARENTAYDOSYMEDIO, CARRETERA A 4 NOCTURNODE |  US$457.50 US$1,830.00 US$21,960.00
LA UNION, FRENTE A COLONIA CARRILLO, LURES A
ANTIGUO LOCAL DEL BANCO DE FOMENTO DOMINGO
AGROPECUARIO, SAN MIGUEL,
DEPARTAMENTO DE SAN MIGUEL.
INSTALACIONES DE LAS OFICINAS DE D:UEIT\IBU‘:T(E)N
RESPUETA CIUDADANA, UBICADAS EN A
5 COLONIA SAN BENITO, AVENIDA LA 2 NOCTURNODE |  US$457.50 US$ 915,00 US$ 10,980.00
CAPILLA, NUMERO CUATROCIENTOS LUNES A
TREINTAY DOS, SAN SALVADOR. oot A
2R |
SUB TOTAL;PRESIDITCM DELA 5 _ 1
REPﬁBUCA/SECRETAR DEINCLUSION SR
SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA 18 C A, & US$8,235.00 US$98,820.00
ALIMENTARIA & F :
8 PRESIDENCIA DE LAREP BLICA/SECRETARIA I'GN-SOCIAL/GIUDAD MU.IER
. - Loniusuurrﬁulsm'A*m‘ysm' \

o

:
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Security Center Tel.: 2403-0022
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PRECIOTOTAL VALOR{TGTADEL
SUMINISTRO CONIIVA
| v
INSTALACIONES, PARQUEO'Y ;
ALREDEDORES DE [A SECRETARIA DE 3 EN TURNO ,
INCLUSIGN SOCIAL/CIUDAD MUJER DIURNO Y3 EN |
(SEDE LOURDES COLON), UBICADAS EN | 8 AGENTES TURNO US8457.50 |
KILOMETRO VEINTINUEVE Y MEDIO, ;&gﬁ:‘% NOCTURNO DE ' US$2-745'°? U$$32,940.00
) CARRETERA HACIA SONSONATE, A LUNES A
KILOMETRO Y MEDIO DEL DESVIO HACIA DOMIIGO
LAS SEISCIENTAS, EX CENTRO DE.
CAPACITACION FUSAI, LOURDES, COLGN
INSTALACIONES, PARQUEQY
ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE mauihnlagu\?ggu
INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER | 6 AGENTES it &
(SEDE USULUTAN), UBICADOS ENSEXTA | DELsEXo | TR | useasz.s0 US$2,745.00 15$32,940.00
AVENIDA SUR Y NOVENA CALLE ORIENTE, | FEMENINO NS A
FRENTE AL CENTRO DE GOBIERNO DE LA unES R
CIUDAD DE USULUTAN, DEPARMENTO DE !
USULUTAN.
INSTALACIONES, PARQUEOY 3ENTURNO
ALREDEDORES DE LASECRETARIADE | o, o | DIURNOY3EN
INCLUSIGN SOCIAL/CIUDAD MUJER TURNO US$457.50
(SEDE SANTAANA), UBICADOS ENFINCA |  DERSEAD 1 yocturNo DE US$2,745.00 US$32,940.00
FEMENING
SANTA TERESA, CANTON CHUPADEROS, LUNES A ;
SANTA ANA, DEPARTAMENTO DE SANTA DOMINGO |
ANA
T INSTALACIONES, PARQUEC Y
ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE 3ENTURNO
INCLUSIGN SOCIAL/CUDADMUER | oo | DIURNOY3EN
(SEDE SAN MARTIN), UBICADOS EN FINCA TURNO US$457.50
LA BRETANA, JURISDICCIGNDESAN | DEESEXO 1 noevurno pE US$$2,745.00 US$$27,450.00
] FEMENINO
MARTIN, DEPARTAMENTO DE SAN LUNES A
SALVADOR: MARZO A DICIEMBRE DE DOMINGO
2013
SUB TOTAL PRESIDENCIA DELA aan.
REPUBLICA/SECRETARIA DEINCLUSIGN 2 US$10,080.00 | US$$126,270.00
SOCIAL/CIUDAD MUJER
|
11$$356!850100

Y22 5 0000009

Y 80000046



SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
Av. Bernal, Col. Bemal, Residencial Caretera Panamericana # 16, Avenida Independencta
Mentecario # 21, San Salvador, El Salvador.  Col, Panamericana, Barrio Concepcion, entre 72y 92 Calle Pcnlante

PBX: 2500-6222, Fax: 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel. # 32, Sanfa Ana.
Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017

WAYW.C0S35€,00M Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2008

TIEMPO DE ENTREGA:

VALIDEZ DE LA OFERTA:

FORMA DE PAGO:

DETALLAR EN LA OFERTA: ]

Sera de DOCE (12) MESES, contados a partir del UNO DE ENERO DE DOS MILTRECE (01/01/2013), hasta
el TREITA Y UNO DE DICIEMBRE DE DOS MIL TRECE (31/12/2013), a excepcion de las instalaciones de la
Presidencia de la Replblica/Secretaria de Inclusion Soctal /Ciudad Mujer (Sede San Martin), la cual serda
partir del mes de MARZO DE DOS MIL TRECE al TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DE DOS MIL TRECE
(31/12/2013), sin perjuicio de lo que se estipule finalmente en ¢l contrato ;respectivo.

|
TREINTA DIAS CALENDARIO ‘
|
SESENTA (60) DIAS CALENDARIO l

NN AY,
LIC. JOSE ANO H RIQUEZ
R ANTE

. . 0000010
000001047 -




SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
Av. Bemal, Col. Betnal, Residencial Carretera Panamericana # 16, Avenida Independencla,
Montecarlo #21, San Salvador, El Satvador.  Col. Panamericana, Bamio Concepcidn, entre 7%y §* Calle Poniente
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel. #32, Santa Ana. C E T g
Venias: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 » 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
WWW,Cosase.cam Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel. 240310022 (DIN EN) ISO 9001:2008

M[?AN['A'SAEVADORENK DE SEGURIDAD S.A.DEC. V.

siemsestidad

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; ~
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE. ASISTENCIA ALIMENTARIA Y —
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SCCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES' LOURDES COLON, _-
USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN)- DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES [NSTITUCIONAL (DACI)
referente a CONTRATACION DIRECTA, CODIGO: CD/001/2013/PR denominada “SUMINISTRO' DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL ANO 2013,

-

San Salvador, 13 de dliciembre de 2012, -
|

C FERTA

De manera muy atenta declaro que los precios cotizados son firmes y definitivos y  se mlantendrén porun -~

periodo de 30 dias, a partir del 13 de diciembre de 2012.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

Se presentara a la PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA ia Garantia de Cumplimiento de Contrato, porel equivalente al -
Diez pdr ciento (10%) del valor total del suministro adjudicado y contratado.

PLAZ0 Y FORMA DE PAGO

COSASE, S.A. DE C.V. en caso de ser adjudicada y previo a los tramites correspondientes del Contrato, presentara

en forma mensual o segiin se especifique en los documentos de referencia de la PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA,
14.1 TRAMITE DE PAGO y 14. 2 FORMA DE PAGO, en un plazo no mayor de 60 dias calendario la facturacion
correspondiente al mes de servicio, la cual se podra pagar por parte del contratante de forma|directa o de forma

electrénica; para lo cual se les daria el numero de cuenta bancaria en la que se aplicaria los pégos.
|
)

Atentamente,

LIC. JOSEANGD DANO HENRIQUEZ \0>
' REPRESRRTANTE LEGAL '

——0000011
. . 00000048




SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA A?:IA m
Av. Bemal, Co!. Beinal, Residencial Carretera Panamericana # 16, Avenida Independancia, ( )
Montecario # 21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Barric Concepcién, entre 7%y 9 Calle Poniente
PBX: 2500-5222, Fax; 2500-5252 Cantén EJ Jute, San Miguel. #32, Santa Ave. | T :
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|
PANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S. A. DE C. V.

E@@@

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE |A PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; °
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA AUMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES| LOURDES COLON,
USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN)- DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI)
referente a8 CONTRATACION DIRECTA, CODIGO: CD/001/2013/PR denominada “SUMINISTRO: DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL ANO 2013".

San Salvador, 13 de diciembre de 2012. .~

o~

¢ CONTACTO DIRECTO

A continuacion se detalla el nombre de la persona que serd el contacto directo: )

Nombre

JOSE ANGEL AVENDANO HENRIQUEZ GERENTE GENERAL DE SERVICIOS.

Teléfonos:

2500-5222, 2500-5223 CEL: E-mail: joseangelavendano@cosase.com”’

asisten

¢ QIR NOTIFICACION

Seiialo direccién para recibiry oir notificaciones, para recibirias en caso de mi ausencia a la Sra. Tania Verdnica

Escobar, Asistente de Gerencia General de nuestra empresa, por lo que debera identificarse con su respectivo
Documento Unico de Identidad (DUI)

Y
Denominaclén Compaiila Saivadorefia de Seguridad, S.A. de C.V.
Glro o finalidad Servicios Privados de Seguridad :
Direccién: Av. Bernal, Colonia Bernal Residencial Montecarlo
No.21 a 200 metros del Hospital Militar, nuevo, San Salvador.
Teléfono: 2500-5222 ~2500-5207 -2500-5223
Fax 2500-5252

Correo electrinlco: joseangelavendano@cosase.com, asistente@cosase.com, dmoran@cosase.com
Direcclon Electrénica:  www.cosase.com

a'—
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INOLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENOU\ ALIMENTARIA Y
PRES!IDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON,
USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN)- DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI)
referente a CONTRATACION DIRECTA, CODIGO: CD/001/2013/PR denotminada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL ANO 2013".

San Salvador, 13 de diciembre de 2012.

OFERTA TECNICA




PBX: 2600-5222, Fax: 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel. #32, Santa Ana.
Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 * 2675-10089 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017

SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
Av. Bemna!, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana # 16, Avenida Independenda
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siemsesukidad

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRIIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA! ALIMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUIJER (SEDES LOURDES COLON,
USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN)- DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES lNSTlTUCIONAL (DACI)
referente a CONTRATACION DIRECTA, CODIGD: CD/001/2013/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL AND 2013".

San Salvador 13 de diclembne de 2012
- COMPROMISO.DE COSASE, S.A. DE CV. EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICASY ’

ALCANCE DEL SERVICIQ DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA. i

i

COSASE, S.A DE C.V; Contamos con mas de 30 afios de experiencia en seguridad y para instttuplones publicas,
bancarias y organismos intemacionales. Tenemos con la suficiente capacidad instalada en éuanto a recurso
humano debidamente capacitado para cubrir cualquier emergencia o inasistencia del seguridad de turno.

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE_PRESIDENCIA DE LA RE’UBLICJ[\/SECREIARIA DE
COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PREISIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE
INCLUSION SQCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIAY PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETAIIHA DE INCLUSION
SOCIAL/CIUDAD MUJER {SEDES LOURDES COLON, USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN), sujetas del servicio las 24
horas manteniendo custediados y resguardados los bienes, empleados y funcionarios; aseéurando ¢l buen
desempefio de las actividades durante fas horas que se establezcan, en turno rotativo e ininterrur'npido, asimismo

manteniendo un eficiente y competitiva operacién en las Instalaciones.

COBERTURA DEL SERVICIO Y VIGENCIA DEL SUMINISTRO

La vigencia del suministro de los servicios de seguridad y vigilancia sera durante el periodo comprendido de DOCE
12 MESES contados a partir del UNO DE ENERO (01/01/2013), HASTA EL TREINTA Y UNO DE DICIEI}nBRE DE DOS MIL
TRECE (31/12/2013), a excepcion de las instalaciones de la Presidencia de la Republica/Secretaria de Inclusién

TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DE DOS MIL TRECE (31/12/2013), sin perjuicio de lo que estipulel
contrato respectivo.

\\




SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
Av, Bemal, Col. Bema!, Residancial Carretera Panamericana # 16, Avenida Independencia, y
Montecario # 21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Bamio Concepcitn. entre 7%y §° Calle Pomente
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel #32, SentaAna. | C E 'Tr
Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 = 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
WWW.COS8S2.00m Security Center Tel.; 2675-1006 Security Center Tel: 24030022 (DIN EN) ISO 9001:2008

............;.r...:..r T S T & e -

EVADORENA DE “SEGURIDAD, S. A. DE C. V.

S EFO S @Dﬂ[ﬁﬁd@d

ﬁC@M PAN[?\‘*SA

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Se suministrara los servicios de seguridad y vigilancia para diferentes instalaciones de la PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA,
para lo que brindara de SESENTAY SEIS (66) agentes en total, siendo distribuidos ast:

HORARIO Y UBICACION DE LOS AGENTES: [

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LAPRESIDENCIA/  ~~
CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVAY CULTURAL
.

No. LUGAR DE PRESTACIGN DE LOS SERVICIOS CANTIDAD DE D’“Xgﬁg" DE
AGENTES
INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LAS OFICINAS %
ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA /| ENWRNDDIURNOY2
1 | PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISIGN EDUCATIVA Y CULTURAL, 5 ENTDRNO NOCTURNO DE
UBICADAS EN FINAL AVENIDA ROBERT BADEN POWELL, FRENTE AL LUNES A DOMINGO
PARQUEG DEL ITCA, SANTA TECLA, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD.
7/ | i
CASETA DE TRANSMISION CERRO CACAHUATIQUE, DEPARTAMENTO DE ‘] 1ENTURNGDIORNOY L
2 MORAZAN 2 EN TURNO NOCTURNO DE
> LUNES ADOMINGO 4

. .
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCllﬂL

3
No. LUGAR DE PRESTACIGN DE LOS SERVICIOS CANTIDAD DE Dls':(l;BUClﬁN DE
AGENTES ‘ ENTES
y 3 EN] TURNO DIURNO Y2
INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE / ENTJRNONOCTURNO DE |
1 ~ |INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL, UBICADOS EN CALLE JOSE 5 LUNES A VIERNES; Y, 2EN |
MART], NGMERO QUINCE, COLONIA ESCALON, SAN SALVADOR THENO DIURNG'Y 2 EN
TURNO NOCTURNO 7
SABADO Y DOMIN ;,;'
BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL, UBICADA EN{ / 2 ;:N TURNO munuu\] p
2 KILGMETRO VEINTINUEVE Y MEDIO, CARRETERA A SANTA ANA, DESVI0 4 EN TURNO NOCTURNO
SITIO DEL NINO, SAN JUAN OPICO, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD ] LlIINESADOMINGO




Ventas: 2500-5207
WWW.COSase.com

Tels.: 26751008 » 2675-1009
Security Center Tel.: 2675-1006

|
SUCURSAL SANTA ANA

SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana # 16, Avenida lndependenca. >
Montecarlo # 21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Bamio Concepcidn, entre 7%y 8 Calle Ponicnte
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel. #32, Santa Ana. | C E cﬁ

Tels. 24030021, Fax: 2403-0017
Securty Center Tel.: 24030022
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SEGURIDAD S. A DEC. V.

{ |
3 ENTURNO DIURND Y3
BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SCCIAL SAN RAFAEL < .
3 , i 6 EN TURNO NOCTURNO DE
CEDROS, UBICADA EN KILGMETRO CUARENTA Y SEIS, CARRETERA1 |
LUNES A DOMINGO
HACIA ILOBASCO, DEPARTAMENTO DE CABARAS s |
| -
~ 1
INSTALACIONES DEL CENTRO DE LLAMADAS DE CIUDAD MUJER Y 1EN TURNO DIURNO Y 1
> 4 | DIRECCIGN DE DIVERSIDAD SEXUAL, UBICADAS EN CALLE JOSE MARTI, 2 < | ®m TURNO NOCTURNO DE |
NGMERO DIECIOCHO, COLONIAESCALGN, SAN SALVADOR. LUNES ADOMINGO.
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/ SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/
DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA y;
|
,_ DISTRIBUCION DE
No. LUGAR DE PRESTACION DELOS SERVICIOS CANTIDAD DE
AGENTES
AGENTES
I
INSTALACIONES, PARQUEQ Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE !
INCLUSIGN SOCIAL/DIVISIGN DE ASISTENCIA ALIMENTARIA, OFICINAS | p 2ENTURNODIURNOYZ | -~
1 | CENTRALES, UBICADOS EN FINAL DIECISIETE AVENIDA NORTE 4 ENTHRNO HOGTURNO BE
CONTIGUO A PORTON LEGISLATIVO, EDIFICIO NUMERO UNO, PRIMERA LIEKES A DORHRG
-y PLANTA, CENTRO DE GOBIERNO, SAN SALVADOR. . i
e ~
BODEGA DE (A SECRETAR[A DE INCLUSION SOCIAL ZAPOTITAN, "2ENTURNODIURNOY2 | -
5 | UBICADA EN KILOMETRO TREINTA Y TRES Y MEDIO, CARRETERA A s ~ | enminnoNOCTURNODE
SANTA ANA, FRENTE A RUINAS DE SAN ANDRES, DEPARTAMENTO DE LUNES ADOMINGD
LA LIBERTAD I
BODEGA DE LA SECRETARIA DE INCLUSIGN SOCIAL SANTA ANA, 2HV[TURNO DIURNOY2 | -
3 | UBICADA EN FINAL CALLE LIBERTAD PONIENTE, COLONIA SANTALUCIA, s+ | enTuRNONOCTURNO DE
ANTIGUO LOCAL DEL BANCO HIPOTECARIO, SANTA ANA, LUNES A DOMINGD
| S
DEPARTAMENTO DE SANTA ANA | “RADE 8\
1 %
: AP\
BODEGA DE LA SECRETARA DE INCLUSIGN SOCIAL SAN MIGUEL, | _ '
UBICADA EN KILOMETRO CIENTO CUARENTA Y DOS Y MEDIO; | ;| 2E|TURNODICRNONS
% | CARRETERA A LA UNION, FRENTE A COLONIA CARRILLO, ANTIGUG 4 ENTURNO HOCTURNO [,
LOCAL DEL BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO, SAN N}GUE(, LUNES ADOMINGO -y
DEPARTAMENTO DE SAN MIGUEL.

00000053

0000016



b PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel. #32, Santa Ana.
XA Ventas: 2500-5207 Tels.. 2675-1008 » 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
il WWW.C05358.00m Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2008

SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
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G@MPA. fAKSALVADORENA DE SEGURID DS A

|
1 ENTURNC DIURNOY 1

|
5 2 EN TURNO NOCTURNO DE
UBICADAS EN COLONIA SAN BENITO, AVENIDA LA CAPILLA, NUMERQ

INSTALACIONES DE LAS CFICINAS DE RESPUETA CIUDADANA,

1
LUNES A DOMINGO
CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS, SAN SALVADOR. |
. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETAR(A DE INCLUSION SOCIAL/ i
CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON, USULUTAN, SANTA ANAYY SAN MARTIN)
T
No. LUGAR DE PRESTACIGN DELOS SERVICIOS.  CANTIDAD DE DB;'A'“G%N DE
AGENTES }
INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDE LOURDES COLON),| gagentEsDEL | o | RNO DIURNDYS
1 | uBICADOS EN KILGMETRO VEINTINUEVE Y MEDIO, CARRETERA HACIA | g0 remening | B (e NOCTURNO DE
SONSONATE, A KILOMETRO Y MEDIO DEL DESVIO HACIA LAS LUKES A DOMINGO
SEISCIENTAS, EX CENTRO DE CAPACITACION FUSAI, LOURDES, COLON.
INSTALACIONES, PARQUED Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE| | 3ENTURNODIURNOY3
2 |INGLUSION SOCIAL/GIUDAD MUER (SEDE USULUTAW) UBICADOS EN | | ENTURNONOGTURNO DE
SEXTA AVENIDA SUR Y NOVENA CALLE ORIENTE, FRENTE AL CENTRO DE LUNES A DOMINGO
GOBIERNO DE LA CIUDAD DE USULUTAN, DEPARMENTO DE USULUTAN.
‘{.‘("
INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LA SECRETARIA DE| | 3ENTURNODIURNOY3
3| INCLUSIGN SOCIAL/GIUDAD MUJER (SEDE SANTA ANA), UBICADOSEN | . | ENTURNONOCTURNO DE
ANCA SANTA TERESA, CANTON CHUPADERDS, SANTA ANA, LUNES A DOMINGO
DEPARTAMENTO DE SANTAANA
INSTALACIONES, PARQUEO Y ALREDEDORES DE LA SECRETARI DE| . | SENTURNODIURNOY3
4 |INCLUSIN SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDE SAN MARTIN), UBICADOS | .~ | ENTURNONOGTURNO DE
EN FNCA LA BRETARA, JURISDICCION DE SAN MARTIN, LUNES A DOMINGO
DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR.

Los turnos seran de doce {12) horas, iniciando a las siete (07:00) y finalizando a las diecinueve horas (19:00); y,
el noctumo iniciando a las diecinueve horas (19:00) y finalizando a las siete horas (07:00) del dia siguiente.
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Por lo que COSASE, S,A. DE C.V., es nuestro compromiso de cumplir con las expectativas y responsabilidades que
se requiere; incluyendo los supervisores de Zona , quienes se encargaran de supervisar el servicio. Todos los
agentes con su respectivo relevo, altamente calificados, capacitados, con experiencia en seguridad, para
proteger las instalaciones y bienes, por lo que el servicio sera de calidad: uniformados, entrenados y equipados
de anmas segiin necesidad de la institucién, con todos sus accesorios como otros implementas necesarios para
brindar seguridad y cualquier otra tarea requerida, realizaciones y seguimiento de Investigaciones. apoyo en
operativos especiales y/o de continencia que se presenten, resguardando las instalaciones, perimetros, zonas de
no mucha fluidez de personas que puedan darse hechos delictivos.

RESPONSABILIDADES DE LA INSTITUCION:

-
a). Las Unidades Solicitantes seran las encargadas de colaborar con el Administrador de Contratos DACI verificar el
cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades de COSASE. Asimismo se gestionara los tramites del pago
e

mensualmente, pudiendo ademas, emitir requerimientos de anomalias, haciéndolas del t|;onoc]mlento de
COSASE para su resolucién inmediata. |
b). proporcionara las facilidades a COSASE para poder desarroliar el trabajo como: i
e Facilitar el acceso de los vigilantes a las instalaciones de la institucién; -~

e Instruir a los empleados de la institucion para que presten la colaboracién y atiendan las indicaciones de los

vigilantes; y

e Proporcionar locales o dreas de desarrollo de las actividades de los vigilantes, tales como: caseta, sanitarios, ~
ete.

Atentamente,

LIC. JOSE AN
REPRES
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—VADORENA DE SEGURIDAD S.A.DEC. W

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PR‘IDENC!A/CANAL( 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBUCA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUS[ON SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA | jALIMENTARIA Y
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON,
USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN)- DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES lNSTrIUCIONAL (DAC))
referente a CONTRATACION DIRECTA, CODIGO: CD/001/2013/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
SEGURIDADYVIGILANCIAPARAE.ANOZOII«]' B [

San Salvador, 13 de diciembre de 2012.

A ,-..’_ - —_— m—

‘RESPONSABILIDADES COSASEY DEL PERSONAL DE SEGURIDAD |

1. Brindaremos el servicio de seguridad en las instalaciones, parqueos v airededores de las Instalaciones il
de las Unidades Solicitantes descritos en el numeral 8.2. de esta Convocatoria; |

2. Seremos los responsables de resguardar en forma apropiada y efectiva el patrimonio (}e fa institucion,
asi como de velar por mantener el orden y seguridad en |as diferentes instalaciones donde se requiera el <
servicio; !

3. Serd nuestra responsabilidad el de suministrar y controlar, que se mantenga en buen estado el
armamento y equipo asignado a cada agente, tales como: armas de fuego, municiones, l;adios portétiles
o teléfono movil, en los casos donde el sistema de radio no funcione, silbato, lémpa'ras, capas para
lluvia, formularios para desamcllar el trabajo y cualquier otro implemento que serd utilizado por los -
vigilantes en el servicio que se prestara. |

4, Los vigilantes permaneceran siempre armados y con un medio de comunicacion operelicional, afinde =

informar inmediatamente cuando exista emergencia en el lugar que se encuentren. ~ 1

5. La prestacion laboral y social de los vigilantes, como asuetos, descansos, vacaciones} bonificaciones,
aguinaldos, seguro social, etc. serd totalmente nuestra responsabilidad. .~

6. Como COSASE, SA DE CV, no pondremos bajo ninguna circunstancia subcontratar, cede,l comprometer o -
negociar bajo ningiin concepto legal los derechos y obligaciones que nos corresponden. |

7. Como COSASE, SA DE CV, es nuestra obligacion y deber que todo el personal de seguridad y vigilancia //

destacado, cuente con una excelente conducta, sin vicios y que respete las Normas de ética y moral ¢

todo momento; si los Jefes de bodegas y oficina central consideran que cualquiera de los agentes fa} 5
- |
estos principios, puede solicitar el retiro del agente, y nosotros como Compaiiia de seguridad es

obligados a atender inmediatamente esta solicitud, por lo Gual podrian dar por terminado el contrato)
|
. 000001 9
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pndad

8. Designaremos supervisores para COORDINAR y Controlar al personal destacado, meldlante visitas 0
comunicacidn DIARIA, los cuales se informara de inmediato de cualquier novedad que sejdetecte. <

9. Bajo ninguna circunstancia se permitira que los vigilantes asignados cubran mas de un tumo de DOCE .~
(12) HORAS por lugar, debido a que si se exponen a los vigilantes a jornadas extremas no podran rendir

- bien el servicio de seguridad y vigilancia, I

- 10. Rotaremos al personal cada tres (3) meses como minimo o cuando la Institucién lo requiera para evitar

la familiaridad con los empleados y/o personas ajenas a la institucion. /S |
11. COSASE, contamos con mas treinta afios en experiencia en seguridad y vigilancia* a instituciones -
publicas y/o privadas;
12. El personal no ingerira bebidas alcoholicas ni consumir drogas en las instalaciones‘;, parqueos y/o ~

bodegas, ni presentarse bajo efectos de las mismas. 7

13. Los vigilante tendran como responsabilidad el de mantener el orden y control en los estacionamientos 7
de vehiculos particulares y vehiculos nacionales. Se informara inmediatamente a las Unidades
Solicitantes en caso que suceda algiin incidente, como choques, rayones, perdida dg herramientas y ~
accesorios de los vehiculos, [0 que servird para realizar las investigaciones del caso; para poder asi 7
deducir responsabilidades, por lo que si fuese informado a las instituciones en meno$ de veinticuatro -~
(24) horas, la responsabilidad pasara a hacer de nuestra compaiiia de segurld:ad; por lo que <
responderemos por dafios o perdidas ocasionados con nuestro propio patrimonio. /]

14. Se atendera de forma inmediata cualquier recomendacion o correccion hecha por las Unidades ~
Solicitantes o por el Administrador de contrastos DACI. ya

15. [nformaremos de forma inmediata cualquier recomendacién o correccion hecha ;for las Unidades

Solicitantes o al Administrador de! Contrato DACI, cualquier novedad que se presente en cualquier tumo, y ’
presentaremos a mas tardar 24 horas después, un informe detallado de la situacién, Indlcan‘clo las acciones a ~~
tomar, como también las medidas que se utilizaron para solventar la situacion y evitar asi que se repitan; -

16. Los vigilantes asignados no tendrdn antecedentes penales y/o delincuenciales, por lo que nuestra -

Compafifa de seguridad, pondré a disposicién de la institucién las solvencias de antecedentes pena ;é@i" 358%’\
N =3

delincuenciales extendidas por la PNC. :;,43 —CO- - ”% ‘\*
' %] g '
17. En caso de robo a las instalaciones , investigaremos para deducir las responsabilidades {% hiboddQy, £/
negligencia en el servicio brindado por el personal nuestro, lo que responderemos lo robado en e%’g
) "
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EXPERtOSIEN:S rld@cﬂ

de tres dias habiles posteriores a la notificacion del robo, caso contrario la institu'cién puede se

deducira del monto a pagar en el mes comespondiente.

.

B STRO |
- DAS LAS UNIDADES SOLI ' f

- —— emmm - -t maf - —_—

|

La misién es de salvaguardar la integridad fisica del personal ejecutivo y sus colaboradores, r%!guardando todo

tipo de mobiliario y equipo de oficina, motivan a las siguientes NORMAS OPERATIVAS: .

i

a). En cada una de las instalaciones habra un encargado de realizar diariamente rondas diumas y nocturnas y 4
controles en todo el perimetro e interior de las instalaciones; Va

b). Por ningdn motivo se retirara en horas de servicio los vigilantes destacados en las oficinas; en caso de que <
nosotros retiremos el personal en horas de trabajo se solicitara el permiso a la Unidad Solicitante, ~
presentando al sustituto; !

¢). Cuando el personal de Oficina Central labore tiempo extraordinario, sera comunicado" por la Unidad =~
Solicitante a los agentes de seguridad;

d). Cuando el personal de empresas que prestan servicios de mantenimiento a la instituciones, en horas no 7
laborales, necesite ingresar a fas instalaciones, las Unidades Solicitantes de cada secretaria o dependencia d
proparcionara el listado de autorizacion respectivo para ingresar a las instalaciones; s

e). Siempre permanecera un vigilante en la entrada principal de las oficinas centrales de cada una de las
Unidades Solicitantes;

f). Se prohibira terminantemente [a manipulacion innecesaria de las armas de fuego;

g). Se llevara un control diario del ingreso y salida de vehiculos de placa nacional. El vigilante anotara el
kilometraje de salida y el kilometraje de llegada a las oficinas centrales, asi como verificacion de golpes o
dafios; ///?;,9::

h). Todo vehiculo que transporte mobiliario, equipo de oficina y otros bienes, ergré entregar nota de\ 2
autorizacion ya sea para retirar o ingresar los referidos materiales; y, s ) - CL % s\_‘g&m §

i). Por ningiin motivo los vigilantes estardn autorizados a manejar, mover o extraer vehiculos de la msﬂﬂxgzon N/
Y/o vehiculos particulares que queden estacionados en horas no laborales en las instalaciones. / _,,/
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[Fﬂld@@]

- s
Las anteriores normas son meramente enunciativas, y tanto la Presidencia por medio de sus Unidades

‘GbWFﬁN

—

Solicitantes podrén establecer otras adicionales que consideren pertinentes. |
!

PARA LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA: ’

N La misién de salvaguardar al personal, los bienes alimentarios y no alimentarios que se encuentlfen en el interior -
de las citadas bodegas, motivan las siguientes NORMAS OPERATIVAS: 5
|
a). Elvigilante asignado cumplira con el perfil profesional del vigilante para bodegas de alimentols;
~

b). El vigilante se mantendrad uniformado y en control de su anna, efectuando rondas periédirfas en todas las
dreas y estara provisto de medios de comunicacién, ya sea radio portatil o teléfono celular, para informaren <
casos de emergencias; y |

¢). Llevara un libro de biticora o control diario, en donde anotara las entradas, salidas y motivo|de visitas de fas -~
personas ajenas a la institucion en [as bodegas, identificandolas con el DUl y el camet qel contratista 0~
proveedor a que pertenecen, y al personal de la Presidencia de la Republica/Secretai’ia de Inclusion -
Sacial/Divisidn de Asistencia Alimentaria (SIS/DAA), con el camet de la institucién. 7~ ;

|

Las anteriores normas son meramente enunciativas, y la Presidencia de la Republica/Secreta:aria de Inclusion

Social/ Divisidn de Asistencia Alimentaria, podra establecer otras adicionales que se consideren ’perlinent%. e

OTRAS RESPONSABILIDADES DE COSASE

Es nuestra obligacion que los agentes de seguridad y vigilancia, destacados para realizar el suministro para la

Presidencia y sus dependencias, cuenten con una excelente conducta y respeten las normas de!ética y moral en

todo momento. Si Ia institucion percibiera que los agentes destacados faltaren a alguno de estos principios, se

hara el retiro de |a persona y nasotros como COSASE estaremos obligados a atender inmediatamente fa solicitud.

0000022
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y
CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAI.,I PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE [A
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON, USULUTAN, SANTA ANA Y SAN
MARTIN)- DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACI) referente a CONTRATACIDN DIRECTA,
CODIGO: CD/001/2013/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA ELANG 2013".

San Salvader, 13 dg diciembre de 2012.

—— e —— i — cmm———— = - " am e ame e ———— —...-_.._._........'.._....._

DESARROLLO DE LA SUPERVISION A IMPLEM ENTARSE EN EL SERVICI01

I
COSASE, S.A. DEC.V, realizara una supervision eficiente, mediante la actividad de control, la cual se, desarrolla mediante

un plan de trabajo, realizindose por medio de visitas DIARIAS de Supervisores de Zona y Jefes de Operaciones, reportes
periodicos a a central de radiocomunicaciones de la empresa y por marcacién electrénica de rondas (si lo solicitase),
en las instalaciones que se ha recunido, todo esto para‘ poder controlar las actividades de los vigilantes asignados y asi
proporcionar un eficiente servicio. Asi mismo serd proporcionado un Sistema de Registro {Libro dlg Control o Bitacora)
para que sea firmado diariamente, Se designara de un responsable de supervisar las instalaciones ide la PRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATWA Y CULTURAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SQCIAL; PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENC!A DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON, USULUTAN, SANTA ANA Y SAN
MARTIN), para el monitoreo del servicio y coordinacion de las actividades, cumpliendo asi un sen:/icio de seguridad de

calidad. !
El suministro del senicio de seguridad y vigilancia para las instalaciones serd brindade por §§§ENIA| Y SEIS (66) agentes,

- |
en total. Cada uno de los agentes desempeiiara tumos de DOCE (12) HORAS por lo que estableceremos controles sobre
los guardias de manera que el trabajo se desatrolle en total caordinacion y se pueda responderai las emergencias con

prontitud, para esto el supervisor, seria el responsable de coordinar estas acciones y de reforzar las posiciones.

Teniendo en cuenta las indicaciones emanadas en E SUMINISTRO. sere 05 Ios

siete dias de la semana garantizando el servicio de forma eficiente, para lo cual |a jornada laboral serd de confo' i

a los pardmetros ya establecidos en las instituciones.

00000060

\

v\

AN




PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel. # 32, Santa Ana.

SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Canelera Panamericana # 16, Avenida Independencra‘,

Mantecarlo # 21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Bamio Concepaién,  entre 7°y 9° Calle Ponlente E R
Q)

Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 = 2675-1009 Tels. 2403-0021, Fax: 2403;0017
WWW.C05SE.com Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403.0022 (DIN EN) ISO 9001:2008

_RE

COSASE, SA DE CV; en calidad de contratistas destinaremos para la Gestidn del Servicio, recursos

de los supervisores de nuestra empresa, comunicacidn y demas logistica para poder atend

NA DE SEGURIDAD S.A. DEC V.

humanos, transporte

er eventualidades y

proporcionar apoyo de manera oportuna, asignando dentro de nuestra estructura organizativa de [a empresa a los Jefes

inmediato, para que lleve una comunicacion periodica con las Unidades Solicitantes.

Tomando en cuenta los sucesos causados por factores externos o fuera de control, se elaborard comunicacion,

atendiendo de forma inmediata fas instrucciones y compromisos a adquirirse en el servicio de seguﬁdad y vigilancia. Se

. . . » | - .
dispondra de todos los recursos logisticos que posee la empresa como lo son los vehiculos, armas, supenvision fisica del

personal por medio del Supervisor de zona, el cual serd el contacto para saber de permisos, incapacidades, vacaciones

y la cobertura de emergencias, de forma que el tiempo de respuesta sea inmediato.

Cumpliendo las diferentes consignas, COMO:

~

© Nos comprometemos a atender las diferentes reuniones convocadas. Proporcionaremos el listado de nombres con

teléfonos de las personas claves dentro de nuestra empresa por cualquier emergencia que seran accesibles 24/7

(Ver Nimeros Telefonicos en Casos de Emergencias).
* Abordar planes para eventos especiales solicitando personal eventual si es requerido.
+ Abordar problemas de indole laboral (si lo hubiere): Deficiencias /Mejoras del servicio.

LIBRO DE CONTROL 0 BITACORA !

Llevaremos un libro diatio de novedades, en cada una de las dependencias donde se preste el servicio. Toda la

documentacion producida por el servicio de seguridad y su informacion es propiedad exclusiva de;la PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL;

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE [NCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE U\
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA
REPUBLICA/SECRE[ARIA DE INCLUSION SOC[AI./CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON, USULUTAN, SANTA
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EExpertosiemsegundad

i

'PERSONAL SUPERNUMERARIOQ, ADICIONAL Y/0 TEMPORAL:

o—— - —_— —_—— e e — e — e ————— -

Nuestra compaiifa_proporcionara en caso de que faltase un empleado a su lugar de trabajo, enviar,en el minimo tiempo
posible al que lo sustituira. Ademas debera girar instrucciones a los empleados designados, en caso de enfermedad o
por cualquier otro motivo que cuando tengan problemas para presentarse a su lugar de trabajo, deberan notificarle a fa
empresa, para que esta inmediatamente lo sustituya. Manteniendo siempre personal supemumerario a disposicion.
Prestaremos el servicio en forma continua, sin que ningln agente pueda prestar servicio més de 12 horas.

De ser adjudicados nos comprometemos a tener siempre personal disponible para A ordinarias o

=
especiales, para cubrir permisos, incapacidades, para cualquier emergencia en cualquier dependencia, vacaciones y
cambios de personal cuando la contratante lo requiera. Asi mismo dias feriados que ocurran en el Iplazo de vigencia del

contrato de servicios durante las 24 horas del dia. ‘ I

§ - ——— ———— reammn. o e a4y mm & = me cmm e 4w PO ) merm 4= e e e = -

TBQTAQ!QN DEL PERSONAL:

e e . e e [ iR e man. | mrme = e e —— — ———

!
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|
:
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TEl:.E\ﬂSION EDUCATIVA Y
CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y ;RESIDENCIA DE LA 7
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SCCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON, USULUTAN, SANTA ANA Y SAN 7
MARTIN), serd el tnico que autorizara las rotaciones y solicitar el cambio de personal si este no cumple con los requisitos

o0 no realiza hien sus tareas.

Por ningin motivo se retirara en horas de servicio los vigilantes destacados en las oficinas; en ci:aso de que nosotros
retiremos el personal en horas de trabajo se solicitara el permiso comespondiente a las Unidades Solicitantes o por el
Administrador de Contrates DACI. |

También el de instruir al personal de las normas y procedimientos de seguridad que disponga en la Institucion,
sometiéndonos a las condiciones y normas establecidas.
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON, USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN)- DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL {DACH) referente a CONTRATACION DIRECTA, CODIGO: CD/001/2013/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL AND 2013".

San Salvador, 13 de diciembre de 2012.

- -

NUMEROS TELEFONICOS EN CASOS DE EMERGENCIA O CUALQUIER EVENTUALIDAD QCURRIDA DURANTE LA GESTION DEL SERVICIO

Teléfonos para reportar emergencias:

1. Lic.José Angel Avendaiio Gerente General de Senvicios

2. Sr.Rene Grande Jefe Centro Oriente

3. Sr. Gilberto Rivera Sub. Jefe Centro Oriente

4, Sr.Julio Orantes Jefe de Servicios Especiales

5. Sr. Luis Deras Sub- Jefe de Centro Occidente

6. Sr. Henry Emir Oimedo Jefe de Operaciones Qccidente

7. Lic. Enrique Cortéz Gerente de Operaciones

8. Centro de Monitoreo: 7/24

9. Kara deDiaz Gerente de Atencion al Cliente

10. Atencion al Cliente: atencionalcliente@cosase.com,

11. PBX: 2500-5222,2500-5223 Diveccion electrénica: WWW.cosase.com

™ De conformidad a las Condiciones y Especificaciones Técnicas de los Servicios Requerjdos, al ser adjudicados proveeremos de un listado de nombres con teléfonos de personas

-claves dentro de la empresa por cualquier emergencia que serd accesible 24/7.
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con la Poltcza Nacwnal Ctvd

Q« Mecamsmos de Comunicacion entre COSASE SA DE CV. DE CV.

a.) (Como se establece la comunicacion con la PNC?

Existen prdcticamente dos tipos de comunicacion hacia fa PNC, la primera es de cardcter Administrativo y |
Operativo, me referiré a la segunda, ya que la primera esta contemplada en la Ley de Sewvicios Privados de Seg

Nuestra comunicacién en el caso especifico de Agentes de Seguridad que se encuentran destacados en institc

se lleva a cabo de la siguiente manera:

a segunda es de cardcter

uridad.

uciones gubernamentales

1) Reportar a la Division de Servicios Privados de Seguridad, que se ha iniciado un servitl:io, en donde se detalla:

cantidad de elementos, Lugares, Direcciones, Armamento y encargade (Supervisor de Zona)

2) En el transcurso de la prestacidn de sewicios, se envia informes de actividades delincuenciales 6 novedades

relevantes (Esto puede ser en cualquier momento del mes).

3) A parte de la comunicacidn con la Division de Servicics Privados, se hace contactos con Ig delegacion de seguridad

piblica correspondiente al sector del servicio, para ceordinaciones de caracter Operativos.
Procedimiento para la Coordinacion con la Policia Nacional Civil,

El Centro de Operaciones dispone de un listado actualizado de todas las dependencias de la PNC, éstase a

ctualiza con la frecuencia

debida, y con prioridad, [as Delegaciones principales, y a éstas se [lama para establecer comunicacidn con sus entidades orgdnicas en

caso de que por algin impedimento no se pueda establecer contacto directo con ellas.

La informacion que se proporciona es la siguiente:

1) Circunstancias y naturaleza del hecho, lo que se presume esté sucediendo o se espera que vaya

2) Lugar del acontecimiento o de su probable perpetracién.
3) Cantidad de personas involucradas.

4) Existencia y estado de victimas y apreciacion de dafios.
5) Otra informacion que la entidad solicite.

El procedimiento de comunicacidn es basico, tiene tres variantes:

A.  Cuando es necesario alertar a la PNC, pero aiin no se requiere su intervencion.

a suceder.

Ubicado el lugar del hecho o de su probable perpetracion, se identifica la dependencia de la PNC mas cercana, y se le proporciona la

informacién, inmediatamente, después se [e transmite a la Delegacidn Departamental, aclardndoles a ambas

en alerta.

que solo es para tenerlas

Si del desamollo la situacidn se deduce la necesidad de intervencidn, se restablece la comunicacién con las dos entida es‘?m

solicita su presencia; caso contrario solo se les informa el desenlace del hecho.

B.  Cuando se requiere la intervencion de la PNC.

' E’ Z’ESA&

toSAdary, ;’*
—— . F

Ubicado el lugar del hecho o de su probable perpetracion, se Identifica la dependencia de la PNC més cerc?na, y s¢ le proporciona la

informacidn, inmediatamente después se le transmite a la Delegacion Departamental. A ambas se les sollcita su presencia y se les

comunica si hay presencia o no de de nuestras Unidades en la zona.
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c-)  Cuando el Hecho ya ha sucedido. 1
Ubicado el lugar del hecho, se identifica la dependencia de la PNC mds cercana, y se le proparciona el detalle de los acontecimientos;

se le informa si hay presencia de nuestras unidades en el sitio. ‘

Cuando |a comunicacion con las dependencias no es posible o cuando el Operador lo considera necesario 0 mlés conveniente, establece
comunicacion con el Sistema de Emergencia 911. 1

Dependiendo de la naturaleza del hecho, de |a existencia de victimas y de danos y de la presencia de fuegos, objetos peligrosos, sujetos
armados, sustancias téxicas, etc. o de su probabilidad, segin sea el caso, se requieren 0 se alergan a las Organizaciones

correspandientes.

b.) (Como se establece la comunicacidn interna entre los Agentes de Seguridad destacados en los lugares
de trabajo y COSASE S.A DEC.V.? i

1) Cuando se inicia un servicio se requiere a Logistica por medio del Jefe de Operaciones del drea, u:na cantidad de medios de
comunicaclon (Radios) este se precede a programa acorde a nuestro plan estratégico de medlos (Iie comunlcaclén (RADIOS)
y se les asigna una clave alfa numética, para su identificacion en nuestra central. |

Por Ejemplo:

Si el servicio es de 12 horas deben de identificar aperturas, cienes, si el tumo es de 24 horas debeln de identificar aperturas,

clerres y después de las 18:00 horas deberédn de dar un reporte de novedades cada dos horas hasta las 05:00 horas, esto se

controla por medio de nuestra central de Radio que opera las 24 horas los 365 dias del afio (En época de vac:aclén 6 asueto el

central establece las 24 horas del dia).

Cada medio de comunicacion contiene un Radio y un cargador.
Por otra parte si el serviclo requiere que exista un canal externo y un canal interno para coordinaciones afines de cada lugar de trabajo,

se procede a programarios con un canal que se comunica a unas repetidoras y un canal que se convierta localmente en Simplex

c.) Frecuencias y asignacién de Radios para la Comunicacion ;

COSASE cuenta con diez repetidoras que estdn distribuidas en 4 puntos de repeticion a lo largo de nuestro territorio nacional.

1. Cuentacon Radios propios, de los cuales se asignan al personal destacado a cada lugar.
2. Contamos con nuestro propio departamento técnico de comunicacion, en el cual hay tres INGENIEROS [os cuales se encargan

de dar mantenimiento a los equipos

Atentamente,

11C. JOSE ANG DANO HENRIQUEZ
REP ANTE LEGAL

- 0000028
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
Av. Bemal, Col. Bernal, Residencia! Carretera Panamericana # 16, Avenida Independencla,
Montecarlo# 21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Bamio Concepcion, entre 72y 8 Calle Pomente

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel. #32, SantaAna. c_E.LI—_I-I
Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017

WIW.00$358.C0M Security Center Tel: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2008
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.1 DMPAN(A'SWLVADORENA DE SEGURIDAD S.A.DEC. V.

entSeguridad

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION ///

EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL, _.

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE l-"SISTBlCUll ALUMENTARIA Y

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON,

USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN)- DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL OAC) -

referente a CONTRATACION DIRECTA, CODIGO: CD/001/2013/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE -
- SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL ANO 2013", [

é San Salvador, 13 de diciembre de 2012.  ~
_ DETALLE DEL EQUIPO DE SEGURIDAD A UTIIJZAR PARAI.A PRESTAOION DEI. SERVICIO E
1 §
Equipo solicitado por la PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRES;DENCIA/CANAL 0 -
TELEVISION EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION socw./llucwsmﬂ SOCIAL;, -
PRESIDENCIA DE 1A REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA ALIMENTARIA Y Fl’RESIDENCIA DEIA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON, USULUTAN, SANTA APIA Y SAN MARTIN),
para cada uno de los agentes de vigilancia: Nos comprometemos a dotar del equipo que servird para proveer el d
L . h . . . 7
servicio en forma completa en cada una de las areas mencionadas y seremos responsables de! mantenimiento
de los mismos. Los Guardias de Seguridad estan facultados segin las normas legales, debidamente equipados/
con armas de fuego matriculadas de acuerdo a lo exigido por la ley y con los demds implementos necesariosysu =
uniforme reglamentario.
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NECESITEN IR HE) Bt
. . . . ! N I
Dotacién de uniforme (segin lo requerido) debidamente autorizado por la Divisién de Registro y Control‘ "-8;- E_ e,f;’/
Senvicios Privados de Seguridad de la Policia Nacional Civil y de un equlpo idéneo para el personal de v:gulancn w ‘

para garantizar el optimo funcionamiento de los elementos logisticos y dotar de su respectiva radiocomunicaclén / -

|
|
000060%5 "

la cual se garantiza las 24 horas de cobertura de comunicacion telefonica o por radio.
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA Ai:JA m
Av. Bemal, Co!. Bemal, Residencial Carretera Panamericana # 16, Avenida Independenclla.
Montecarlo # 21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Barrio Concepcién, entre 7* y 9° Calle Poniente lTl-l
[

PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Canton El Jute, San Miguel. #32, Santa Ana. |
Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 » 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax; 240?‘0017
WWW,C08258.CaM Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.; 2403-0022 {DIN EN) ISO 9001:2008

|

—COMPANIASALVADORENA DE SEGURIDAD, S. A. DE C. V.
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Accesorios y otros implementos para cubrir posiciones dentro de las instalaciones, cuando sea requerido en su
momento segiin eventos u otros, reemplazandolo el equipo dafiado o dotacién para el perso:nal de servicio,
inmediatamente de ser reportado. Nos responsabilizaremos ya sea por falta de documentos como licencia para
uso de afmas de fuego, matrictlas del amma, requisitos en €l uso del uniforme, entre otros o por cualquier
incumplimiento seiialado por la POLICIA NACIONAL CIVIL o en sus inspecciones. i
. |
UNIFORME DEL PERSONAL ’

N
|
i

El uniforme del personal se dotara completamente NUEVDS, con su respectivo gafete con distintivo rango (caso
v

del Supervisor), credencial vigente que lo identifique con fotografia actualizada, que indique :el nombre de la
v

Empresa y nombres y apellidos completos d?l/guardia. Dotacidn de uniforme (segdn lo requerido) debidamente
autorizado y reconocido por el NUMERO “34" por la Division de Registro y Contro! de Serviclos Privados de

Seguridad de |a Policia Nacional Civil.

v

|
AGENIE.: Gorra de uso intemperie, color azul con letras blancas, Camisa color café ¢laro, camiseta blanca,
‘ v

mangas cortas con dos bolsas de pecho, con caponas en los hombros; en su manga izquierda sé, porta el parche
bordado de la empresa y en la derecha una representacion de la bandera de El Salvador. La camisa se porta con
su falda por dentro del pantaién. Camiseta centro (blanca), Corbata azul, pantalén azul con franja vertical color café

Ve

a cada costado. Calzado color negro de cuero de vestir, es opcional del agente si utiliza zapatillas, botines,

calcetines color negro, ete. Cincho formal de cuero negro. |
t
!
SUPERVISOR DI 2 MOTOR :

| s
Camisa color café claro, mangas largas con dos bolsas de pecho y caponas en los hombro"s; en su manga

izquierda se porta el parche bordado de Ia empresa y en la derecha una representacion de la bandera de EI Y
Salvador. La camisa se porta con su falda por dentro del pantalén. Camiseta centro (blanca), Corbata azu’/ é‘g
Pantalon azul con franja vertical café a cada costado. Calzado color negro de cuero, es opcional si utili
zapatillas, botines, etc. Cincho formal de cuero negro. Sobre la bolsa izquierda de [a camisa se‘p'o.rta el NUMERO,

“34” en forma de parche color blanco.. : i
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UNIFORME DE AGENTE DE SEGURIDAD Y EQUIPO
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IMECANISMOS DE COMUNICACIGN Y COBERTURA LAS 24 HRS.

=Xpentoesienseglidad

SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA

Av. Bernal, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana # 16, Avenida Independencia,

Montecaro # 21, San Salvader, El Salvader.  Co!. Panamericana, Barrio Concepcidn, entre 72y 9* Calle Poniente

PBX: 2500-5222, Fax; 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel. #32, Santa Ana. | C E R e
Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 * 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
WWW.C0S3S€.00Mm Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN)ISO 9001:2008
_ |

COMPANIASALVADORENADE SEGURIDAD, S.A. DE C. V.

———

¢
S

s

i
COSASE, S.A. DE C.V. posee una distribucion de sitios de repeticién la cual se encuentran e;stratégicamente -
colocadas para una mayor cobertura en el teritorio nacional (Ver Sitios y ubicacidn de Radiocomunicacién). La

Compaiiia ha asegurado |a continuidad en las comunicaciones radiales por medio de sus propias repetidoras

distribuidas en sitios estratégicos del temritorio nacional y de una red administrada por una central de radio que es

operada permanente por personal especializado. Estara enlazado en toda la red con nuestra empresa, a nivel

nacional, para que los agentes puedan comunicarse entre si, con su respectivo cargador de batein’as y con enlace
con nuestra empresa y Ja PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA
PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION EDUCATIVAY CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETAIERIA DE INCLUSION
SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE
ASISTENCIA ALIMENTARIA Y PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES v’

LOURDES COLON, USULUTAN, SANTA ANAY SAN MARTIN).

|ARMAMENTO Y PERMISOS:

L e e = — —— - i e e - .. e ——— . - mm e —
)

.
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3

”
!
|
{

Las armas cuentan con los debidos permisos y autorizaciones comespondientes de acuerdo con fa legislacion

vigente, otorgadas por las autoridades competentes. Armas debidamente autorizadas en

el Registro del

Ministerio de la Defensa Nacional, bajo |a tenencia Ne 11581. Incluye para cada respectiva arma de fuego,

cartuchos y municién adicional; [as anmas se encuentran en perfecto estado y que funcionan en su totalidad, el

. .2 gu {
mantenimiento de estas se realiza periédicamente, por lo que se presentaran en buenas condiciones.

Atentamente,

L1C. JOSE ANGELRYENRANO HENRIQUEZ ===
REPRESENTANTE LEGAL >
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EQUIPO A SUMINISTRAR A CADA AGENT.- ¢

ESPOSAS FUNDA PARA ARMAS PONCHO/CAPA PARA LLUVIA

PORTA BATON BATON DE HULE

CINCHAS SUJETADORAS




PERSONAL DE SEGURIDAD FEMENINO




CAPACITACION, INSTRUCCION Y PRACTICAS DE TIRO PERSONAL DE SEGURIDAD EN PRACTICAS DE TIRO, EN EL POLIGONO

PERSONAL DE COMUNICACIONES (RADIQ)

9€00000




SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana # 16, Avenida Independenda
F A Montecario # 21, San Salvador, El Salvader.  Col. Panamericana, Bamrio Concepcién, entre 7*y 9* Calle Poniente
7 f'} PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cant6n El Jute, San Miguel. #32, Santa Ana. Iﬁl ;
. " Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 » 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
' ! WWW.C05358.00M Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel: 2403-0022 (DIN EN) ISO %001:2008

‘-"———COIVIP'ANI'A'S'ALVADORENA DE SEGURIDAD, S. A. DE C. V.
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDEI‘JCIA/CANAIJ 10 TELEVISION ,/

EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA| ALIVENTARIA Y-

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON,

USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN)- DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACl)

referente @ CONTRATACION DIRECTA, CODIGO: CD/001/2013/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE ~
, SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL ANO 2013". | ,

# San Salvador, 13 dedlctembre de 2012.

e
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PERFIL DEL PERSONAL DE VIGILANCIA: Se cubrirdn con Guardias de Seguridad, el cual serd el encargado de
mantener la seguridad, evitando que se cometan actos delictivos de cualquier naturalezé dentro de las
instalaciones, para lo cual estar capacitado y aprovisionado de todo el equipo que sea necesario |para realizar con
eficiencia su trabajo y con el criterio para poder solucionar, WM&MM@LMM

encargado de asignarles ordenes. ‘

CARACTERISTICAS DE! PERSONAL A ASIGNAR:

a). De 21 afios como minimo y menor o igual a los 50 afios.

\ b). Ambos sexos, a excepcién de las instalaciones de la Presidencia de la Republica/Secretaria de Inclusion g

Social/Ciudad Mujer (Sedes Lourdes Colon, Usulutdn, Santa Ana y San Martin), en el Ique se requiera
AGENTES DEL SEXO FEMENINO, Ginicamente; .'

¢). Nivel Educativo '

)] Sexto grado a bachillerato, como regla general, para todos los a!gentes;

d). Experiencia minima deun (1)afio; <~ !

e). Con licencia vigente de portacion de armas; <

f). Con solvencia penal y delincuencial de la PNC. EMITIDAS COMO MAXIMO EL UNO DE JUNMLQQLLL_QQGE% ¥

» Los agentes designados, estaran debidamente uniformados, de acuerdo a la disciplina de Jfon'na cO! dnm@ §
intachable dentro y fuera de las instalaciones, establecido en los reglamentos internos de COSASE y tamﬁlgn S
establecidos por la Policia Nacional Civil. (PNC). \* P
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana # 16, Avenida lndependencla
4 Montecarlo # 21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Bamio Concepcién, entre 73y 9% Calle Paniente
; PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantdn E! Jute, San Migue!, # 32, Santa Ana. | C E ITI-I
hN 33114 Venlas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 » 2675-1008 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
; ;, WWW.C0SESE.00m Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 {DIN EN) ISO 9401:2008

7

R A O '-_ o T = l
NN re— u&.Ln SA VADQRENA DE SEGURIDAD 7 s 'A

» Curiculum con copia de DUl y NIT, AFP'S, 1SSS, direccién particular, entre otros. -~

OTRAS RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA
oY s~
i Sera nuestra obligacion que los agentes de seguridad y vigilancia, destacados para realizar ¢l suministro para La

Presidencia y sus dependencias, cuenten con una excelente conducta y respeten las normas de ética y moral en
todo momento. Si fa institucion percibiera que los agentes destacados faltaren a alguno de estos principios,

solicitara el retiro de la persona y como COSASE estaremos ohligados a atender inmediatamente la solicitud. -

Atentamente,

0000038
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s SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA
TNy, Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Canetera Panamericana # 16, Avernida Independencia >
B J*;*-;“ Montecario # 21, San Salvados, El Salvador.  Col. Panamericana, Bairio Concepeitn, entre 7°y §° Calle Ponlehte C E ﬁ T
Q S 5 PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantdn El Jute, San Miguel. # 32, Santa Ana. | B

PRI Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 « 26751009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
N § WHW.C05358.00M Security Center Tel: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 {DIN EN) ISO 9001:2008
S —COMPANIASA j@“ﬁi‘rAB‘dRENNDE SEGURIDAD S.A.DEC. V.

CeEiiidaa

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE 1A PRESIDENCIA/CANAL 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; 7

,.'_.'._._.i_ — - s gper

/

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASISTENCIA]AUMENTARIA Y “
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON, <~

USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN)- DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES lNSﬂTUCIONAL {DAC])
referente @ CONTRATACION DIRECTA, CODIGO: CD/001/2013/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL ANO 2013",

San Salvador, 13 de diciemhm de 2012.

- e l

. -
| PRESTACIONES DELEY PARA EL GUARDIA DE SEGURIDAD AL SER CONTRATADO

i ~ ————

|
COSASE, S.A. DE CV, proporciona a su personal las prestaciones laborales de Ley requeridas, tales como prevision
social, seguro de vida, AFP y otros que consideren convenientes. Asi como con todas las leyes, y reglamentos de [a

Repiiblica de El Salvador, aplicables al negocio de que se trata, renunciando a entablar reclamaciones por vias -~

que no sean las establecidas por las leyes de la Repiiblica; como: 1SSS, AFP y como prestaciones adicionales -

tenemos: Anticipos salariales, prestamos, Seguro de Vida, vidticos para transporte dependiendo la posicién =

donde se encuentre, ayuda econdmica en caso de faliecimiento de un familiar.

Contamos con las diferentes pdlizas: <

Péliza Ramo de Responsabliidad Civil N° RC-746 Péliza Colectivo de Vida Ne Vc-246|7 -
Vigencla:31/12/2011ai31/12/2012) ~ Vigencla: 31/12/2011al31/12/2012 -~
{(Anexo renovacion N° 012) i {Anexo renovacion N°010) g

Monto: $175,000.00 délares. . Monto por persona: $ 5,605.00 dolares 7

| ESTIMULOS ALA RESPONSABILIDAD Y A LA ANTIGIJEDAD: DESCRIPCION DE SALARIOS

La prestacion laboral y social de los vigilantes, como asuetos, descansos, vacaciones,

aguinaldos, seguro social, etc. serd totalmente nuestra responsabilidad.

00000078
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA m

Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana # 16, Avenida IndOpendenci:a, )

Montecario # 21, San Salvador, El Salvador.  Col. Panamericana, Bario Concepcidn, entre 7° y 9° Calle Poniente

PBX: 2500-5222, Fax: 2600-5252 Cantén E{ Jule, San Miguel. #32, Sanla Ana. | C E B T T

Venlas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 = 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403‘0017
WAYW.C0S356.00M Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel: 2403:0022  (DIN EN) ISO 9001:2008

Régimen de Salario;

El salario al ingresar a la institucidn va del salario minimo vigente, después de los tres meses de prueba se
procede a una evaluacion de desempefio y comportamiento en la posicion incrementandose desde un 10% hasta

el 20% del salario minimo. Horas Extras y dfas festivos, Aguinaldo y vacaciones de acuerde a |a ley.

~ Estimulos: Prestamos, anticipos de salario, bonificaciones, subsidio para transporte; Ayuda para su grupo
familiar; y Ascensos por antigiiedad.

HORAS EXTRAS: proveeremos de una retribucion adecuada a los guardias y el respeto lo relativo al pago de horas

extras y servicio extraordinario, de acuerdo a la legislacion laboral vigente.-

Atentamente,

LIC. JOSE

5 a B B
REPR LEGAL \’*L__y

. 0000040
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ALANMEDA ROOSEVELT 3107, SAN SALVADOR, EL SALVADQOR. CA
APDO. POSTAL 527, TEL. 2257-6666, FAX 2223-2687

wwiv.lacentro.com
(® MAPFRE

emall: lacentro@lacentro com
EL SALVADOR
ANEXO DE RENOVACION N° 012

Que se encuentra adherido y formando parte de la Péliza N° RC-7486, del Ramo de Re
Civil

LA CENTRO AMERICANA

sponsabilidad

Se Hace constar que a solicitud del Asegurado, |a Compania PRORROGA la Pdliza antes citada, de

acuerdo a las condiciones que en la siquiente pagina se mencionan.

- Feee U e ST =", Datos Generales iz’ T § ot T PE e
Asegurado COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. DEC. V.
Direccién AV BERNAL # 21, RES MONTECARLQ, 200 MTS. AL NORTE DEL NUEVO HOSPITAL
Particular MILITAR, SAN SALVADOR.
Direccion AV BERNAL # 21, RES MONTECARLO, 200 MTS. AL NORTE DEL NUEVO HOSPITAL
de Cobro MILITAR, SAN SALVADOR
- ' [
Teléfono 25006222 N° Unico J - 29672 |
Vigencia 31112/2011 al  31112/2012 { Ambas fechas a las doce meridiano)
R A . . -=:Detalle dé Prima -7 AT D%
i
Prima Anual i $22,750.00 |-
Periodo de 3686 dia(s) | $22,750.00
Gastos de Emision | $0.00
Recargo por Fraccionamiento de Pago $0.00
Impuestos después de Fraccionamiento $2,957.49
[Total a Cancelar t { | $25,70749 | |V
Forma de Pago 9 Pagos Mensuales Consecutivos <
Poliza N° -
/ o3
RECIBIDO § 3
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LA CENTRO AMERICANA
EL SALVADOR

st ea L owd s 7 UGONDICIONES PARTICULARES R P St
L - SUMAS’ASEGURADAS Y LIMITES DE RESPONSABILIDAD -3 SnT
- El llmlte combinado de responsabilidad de la Compaiiia, por dafios a $ ! 175,000.00

|

terceros en sus bienes y/c lesiones en sus personas, por uno o varios
eventos en total durante [a vigencia de la péliza, sera hasta por

- Sublimite por persona $10,000.00

Total: {_ 175.000.00 |-
".__COBERTURABASICA. - . - 1, -7 -
1

COBERTURA
La Compaiiia garantiza al Asegurado, dentro de los limites establecidos en las condiciones
generales del seguro y hasta las sumas maximas detalladas:

1) El pago de las indemnizaciones pecuniarias de que, con arreglo de las leyes del plais y con
relacién al riesge designado, pueda resuitar civilmente responsable por:
a) La Muerte y lesiones corporales causadas a terceras personas.
b) Los dafios causados a cosas pertenecientes a terceros. No se consideran como terceras

personas a los efectos del presente seguro: |
@ - El oényuge y los ascendientes, descendientes, del asegurade o causante del accmlente

- Los socios, encargados y dependientes, del asegurado, en su actuacién profes:onal al servicio

del mismo.

2) Los gastos de defensa del asegurado y del causante del incidente contra las reclamacuones
infundadas, asf como los honorarios y gastos de toda clase que estén a cargo del asegurado como
civilmente responsable.

RIESGO DESIGNADO:

La cobertura otorgada por este seguro, garantiza el pago de las indemnizaciones de que pueda
resultar responsable civilmente el asegurado, por los dafios y perjuicios que se causen a terceros en
relacién a bienes y personas a consecuencia directa de las operaciones normales prop:as del giro de

la empresa, dedicados al servicic de vigilancia y proteccién de objetos, dentro del terntono dela
reptblica de El Salvador. 1

: L e .RIESGOS ADICIONALES -CUBIERTOS""." R
-- Actwndades e mmuebles (Responsabllldad Civil General)

- - Perjuicios, destrucciones o extravio de bienes bajo el cuidado, custodia o contro! de| asegurado

- - Responsabilidad civil a consecuencia de asaltos perpetrados a los objetos vigilados
I e - CLAUSULAS ESPECIALES "~ . -
- Gastos de defensa incluidos en el limite de cobertura.

- Exclusién De Terrorismo.

- Se incluye dafios a objetos vigilados por el asegurado, por parte del personal |
asegurado. i

- .1.., FRS
T

Péliza N°. 'RC-746 2/4
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la vigencia o hasta un maximo de la suma asegurada originalmente contratada,
con cobro de prima adicional a prorrata.

=0T LT - "ESPECIFICACIONES. —.

Bono por siniestralidad menor a $10, 000 00 10% sobre la prima neta pagada

Lol
)

o a =l

- Reinstalacién automatica de la suma asegurada, limitada a tres veces durante 1
]
i
i et

-~ RIESGOS NO CUBIERTOS Y EXCLUSIONES

- .

- Culpa grave e inexcusable de la victima

- Cobertura para casos fortuitos o fuerza mayor (ya que no hay responsabilidad civil del asegurado en
estos casos), esto también aplica en los casos de asalto. Es decir a los agentes del asegurado les
era imposible impedir el asalto. No habra cobertura.

- Danos patrimoniales primarios (danos financieros puros) no consecuencia de un dario personal o
material cubierto.

- Renuncia a la subrogacién de derechos

- Dafos sufridos por personas custodiadas.

- Se establece como condicidn especial que los agentes de COSASE, S.A. DE C.V., sean evaluados
integralmente para comprobar su honestidad y confiabilidad, Asi mismo verificar reg|stros penales y
judiciales con las autoridades respectivas.

RIESGOS EXCLUIDOS: ‘

* Responsabilidad civil patronal }

* Responsabilidad civil contractual que vaya mas alla de lo previsto en |a ley sobre responsabilidad
Civil.

* Se excluyen las pérdidas por Responsabilidad Civil a personas o bienes derivados del servicio de

seguridad personal (Guardaespaldas), cuando actiien en estas funciones. i
* Se excluye el servicio de vigilancia electrénico.

E]
R oo - DEDUCIBLES 3. . A I T,
$*+3,000.00, por evento |

" * T PARTICIPACION‘DEL ASEGURADO fc pramet T ma

El asegurado pamcrpara con el 10% en toda y cada pérdida ajustada y la Compaﬁia sera responsable
el 80% complementario.

e ST : “TASA GLOBALDEL SEGURO . - = ¢ i‘~q Y R

La tasa Porcentual es de ( 13 ) y una prima Anual de $22,750.00 (Ver detalle d_gnmas pag )

PélizaN% RC-746 304
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Todos los demas términos, condiciones y limitaciones estipulados en la Pdliza, contindan
vigentes sin alteracién alguna.

En testimonio de lo cual, |2 comparila firma el presente anexo en la ciudad de San Salvador,
el dia 28 de diciembre del 2011

LA CENTRO AwlMERICANA
EL SALVADOR

Dy e

Emisién Ram!’)s) Generales

Agente No : 2483 MAURICIO RAFAEL ANTONIO GRISTIANI MENJIVAR
Ejec. Comerc, Cla: JOSUE ADONAY GUZMAN PARADA

Pdliza N%  |RC-746 4/4
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@ ¢) Muerte accidental especial por el triple del valor asegurado.

-

ALAMEDA ROOSEVELT 3107, SAN SALVADOR, EL SALVADOR, C.A.
APDOQ. POSTAL 527, TEL.: 2257-6666, FAX: 2223-2687
www.lacentra.com

email; lacentro@lacentre.com M APFBE | LA CENTRO AMERICANA
EL SALVADOR

ANEXO DE RENOVACION

ANEXOQ Y PARTE INTEGRANTE DE LA POLIZA DE SEGURO COLECTIVO DE VIDA i\:o. VC-2467,
AFAVOR DE:
COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A.DEC.V.

De comun acuerdo con el Contratante, la Compaiifa conviene en RENOVAR la presente poliza por
el periodo comprendido del 31 de diciembre del 2011 al 31 de diclembre de 2012 ambas fecha a las
12:00 meridiano, en las siguientes condiciones

PRIMERA- GRUPO ASEGURADO Personal de Seqguridad activamente laberando.
SEGUNDA- TASA MENSUAL 0.50 por millar de suma asegurada
TERCERA- SUMA ASEGURADA PORPERSONA  $5,605.00
CUARTA- COBERTURAS
a) Muerte por cualquier causa. La Compaiiia pagara a los beneficiarios la suma asegurada individual
contratada al ocurrir el fallecimiento de un asegurado, por cualquier causa, incluyendo el suicidio y

el homicidio.
b} Muerte accidental por el doble del valor asegurado.

d) Exencion de pago de primas. {

e) Anticipacién de la suma asegurada por invalidez total y permanente el §0% en un solo pago y el
50% restante en 6 cuotas mensuales sucesivas. ]

f) Gastos funerarios del 10% para cada asegurado méaximo de $ 560.50

QUINTA- RIESGO EXCLUIDO
No se considerard como muerte accidental por el doble del valor asegurado la ocurrida o la
ocasionada por anma cortante, corto-punzante, de fuego o artefactos explosivos o |incendiarios,
cualesquiera que sean las circunstancias en que ocuman.

Tampoco se considerard como muerte accidental, e! suicidio y el homicidio agravado! En caso de
fallecimiento por cualquiera de las causas mencionadas, la responsabilidad de la Compariia quedara
limitada a pagar el valor del seguro.

SEXTA- EDADES i
Para formar parte del grupo asegurado, se requiere que el grupo de asegurados aciuales yenel
momento de la inscripcién de nuevos asegurades, |a edad de las personas esté oomprendrda en [os
siguientes limites:

Para ingresar al seguro, la edad méaxima sera de 65 aitos de edad.

a) Entre los 15y 65 ailos de edad, se otorga el 100 % de la suma asegurada.

b) Mas de 65 a 70 afios de edad se otorga el 50 % de la suma asegurada.

¢) Una vez inscrito y al efectuarse la renovacion, para el asegurado que cumplailos 70
durante la vigencia, el seguro terminara automaticamente al vencimiento del afic péliza.

SEPTIMA- LIMITE DE EDAD PARA BENEFICIOS
El beneficio de Exencién de pago de primas, anticipacion de la suma asegurada por invalidez fotal
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Anexo de Renovacibn Péliza VC-2467

OCTAVA- OTRAS CONDICIONES
a) El formulario de solicitud de inscripcion es el documento por excelencia para capturar los datos
cempletos del solicitante tales como: nombre correcto, fecha de nacimiento, suma asegurada
pactada, designacion de beneficiarios, declaracion de salud, firma y sello del contratante, firma del
asegurado y deméas aspectos propios del solicitante, por lo que, serd md;spensable que dicho
formulario sea presentado debidamente completado y en forma legible. t

|

b) EI personal de nuevo ingreso deberd cumplir la condicion de estar en buen estado dfe salud de lo
contrario, la Compatila tendra derecho para no aceptarlo como asegurado o aceptarie excluyendo
padecimientos declarados. {

¢) El personal inscrito bajo esta pdliza podréa ser registrado a través de listado mensual Io copia de la
planilla mensual de cotizacién del pago del Seguro Social, €l cual debera ser enviado a la
Compaiifa en los primeros 5 dias del mes, debera contener nambre completo, fecha de nacimiento
y sé recocera como beneficiarios a las personas que se encueniren registradas en el documento
legal firmado por el asegurado y que esta en poder del Confratante, este documento podrd ser el
contrato de trabajo.(Se entendera que los empleados no completaran formulario de af?liaclén)

d) Para formar parte del grupo asegurado [as personas deberan cumplir la condnc(on de estar en
buen estado de salud de lo contrario, la Compafila tendré derecho para no aceptario como
asegurado, (Ver Clausula Quinta de las Condiciones Generales).

inclusién en este contrato, o en otro al que éste de continuidad, una enfermedad grave y
cualesquiera que sean sus manifestaciones y complicaciones, las cuales| hayan sido
diagnosticadas por un médico o que sus sintomas o signos no puedan pasar desapercibidos por el
asegurado o terceras personas y que como consecuencia produzean la muerte del asegurado
durante los dos primeros afios de formar parte inintermumpidamente del grupo asegurado

@ Se entendera por buen estado de salud, que el asegurado no haya adquirido previo a la fecha de su

e) Todos los asegurados inscritos en esta péliza estaran cubiertos automaticamente dura}lte €l periodo
de 60 dlas, siempre que exista un documento legal que compruebe fa contratacidn del empleado.

Transcumido este periodo si el seguro continuara en vigor siempre que el asegurado sea inscrito en
el registro de la péliza a través del listado mensual de asegurados.

f) El Suicidio sera cubierto después de dos afios de vigencia ininterrumpida de cada aﬂn?do

g) La compaiifa no obstante lo establecido en ¢l nhumeral 11 de la Clausula Quinta Riesgos no
Cubiertos de las Condiciones del Beneficio de Muerte Accidental invalidez Total y Permanente
se extiende |a cobertura de motocicleta para cualquier accidente que le ocurra al asegurado
manejando o viaje como pasajero en molocicleta, siempre y cuando no se trate de
competencias.

Todos los demas témminos, condiciones y limitaciones estipulades en la pdliza principal y, sus anexos,
continGian vigentes sin alteracién alguna.

Enfe de Io cual "LA(CENTRG

AMERICANA, S.A. ", emite y firma el presente anexo en Sar
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C‘@IWPKN[A'SWLVAB@RENA DE SEGURIDAD S.A.DEC. V.

”‘”rl”'oc—@mad

PRESIDENCIA DE 1A REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRESIDENCIA/CANAU 10 TELEVISION
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOC!AL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASlSTENClA[ALIMENTARIA Yy~
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON, v
USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN)- DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INS'ITIUCIONAL (DACI)
referente @ CONTRATACION DIRECTA, CODIGO: CD/001/2013/PR denrominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL ANO 2013,

(e

San Salvador, 13 de diciembre de2012.

COMPROMISO DE PRESENTACION Y CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS | |
!
|
COSASE, S.A. DE C. V. de ser adjudicado nos comprometemos a entregar y cumplir con los requisitos, aceptando y

dar por entendido los servicios solicitados, asi como nuestra absoluta disposicion de cumplir con cada
|

requerimiento y consignas, entendiendo la alta responsabilidad que con lleva la prestacion del servicio

dispuestas en las Bases como las descritas en tas ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Asi como otros que en su momento sean de importancia mencionar en el transcurso de de la prestacion del

servicio. |

Atentamente,

AN

LIC. JOSE ANGEL 0 HENRIQUEZ
REPRESE LEGAL

. 0
. 00000[;]84 0000047
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRSIDB‘ICWGANAL 10 TELEVISION -~
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL; ~
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE. ASISTENCIA ALIMENTARIA Y-~

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDEs| LOURDES COLON, ~
USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN)- DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (DACH) e
referente @ CONTRATACION DIRECTA, CODIGO: CD/001/2013/PR denominada “SUMINISTRO} DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL ANO 2013". | s

San Salvador, 13 de dliciembre de 2012,

v o i
1

~ TIEMPO DE LA EMPRESA EN EL MERCADO SALVADORENO

S S e a e = e A e —— ———— e

|
Por este medio hago constar que la COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, S.A. DE C.V. , cortocida por COSASE,

S.A DE C.V. como su nombre lo indica es una compaiiia 100% salvadorefa, dedicada a brindar servicios de
seguridad privada de todo tipo, debidamente autorizada por la PNC, segln Dictamen No;. 0037/ASP/FUN Y
Resalucidn No. 0068/ASP/EST conforme a la Ley de Semicios Privados de Seguridad, con un alté profesionalismo y
honestidad; fundada por el Sefior SALVADOR ADALBERTO HENRIQUEZ; con mas de treinta (30) a:ﬁos de experiencla
en brindar_senicios integrales de Seguridad Privada en las éareas Bancarias, Privadés. Instituclonales,

larias, Comerclales, Res!denciales, Custodlo Transporte IMM_.Q

relaclonadas con la Seguridad y Vigilancla, y de Servicios de Monitoreo de Alarmas, desde el afio 1997 (12
EXPERIENCIA) y como fecha de establecimiento el 01 de Jullo de 1991, para eso contamos con personal -

altamente capacitado, autorizado y certificado, para desarrollar cada una de las especlalldaqes antes descritas

se dispone medios de movilizacion propia debidamente identificados, para brindar un excelente Servicio de
Supenisidn, ubicacion e instalaciones durante las 24 horas del dia; Contamos con un Sistema de Comunicacion

eficiente y efectiva tanto Frecuencias y Repetidoras, como Radios con [a mas moderna tecnologia de

radiocomunicaciones de la marca MOTOROLA y telefonia tradicional y movil a nivel nacional, iesto garantiza que
nuestro personal este en comunicacion y control permanente en forma personalizada por :medio de nuestros
supervisores se ejerce un control en los puntos de servicio para fa seguridad y comodidad de nuestros clientes.

COSASE, SA. DECV. Se enorgullece en ser la primera empresa a nivel Centroamericano en| poseer el Sistema
GUARD-1 que consiste en un dispositivo instalado en cada uno de los lugares donde se presta el servicio, el cual
centrales por medio de un sistema informatico central. Ademas somos Distribuidores exclusw'os del { G %

registra la hora, lugares y fecha visitados por nuestros supervisores. Todo es controlado erll nuestras ofjcina
R
02
Marcas MATRIX PYRONIX, SMITH, L3, LOR ELECTRONICS INC. Entre otras. . o | [

§



" POLICIA NACIONAL CIVIL
Clirarcitn (;‘}%xc;«x( -

DIRECCION GENERAL DE LA POLI CIA NACE ONAL CIVIL: San Salvador,

a las once horas del dla cuatro de Julio del afio dos mil uno.

CONSIDERANDO:

by

ﬂ)

'RESOLUCION No. 0068/ASP/EST

!

de Segundad
f

Que con la finalidad de gaf'anﬂ':’{m; que dichas actzvzdadejs se réélicén '
: apegafhs ala Zega]za’ad y dentro del marca de la Legislacién existente, se
ha analizado. 1a -solicitud presentada por la- Soczedad “Compam’a o
' Salvadoreria de Segurtdad, Sociedad Andmma de Capital Varuzb[e” que.
E podrd abreviarse “COSASE, S.A. DE C.V.” ' l .

1

_[II)‘ : Que habiendo presenrado eri su totalidad los requisitos engm’os por la Ley

de Servicios anados de Seguridad, la Sociedad “Compama Salvaa'oremz

.- de Seguridad, Soczedad Andnima de Capital-. Vamzble” que podrd s
- abrevlarse “COSASE S.A. DE CV.”

POR TANTO,

) _

Que en cumplimiento a los pro_posztos de la Instn‘uclzon que son v
Jundamentalmente_entre otros los de guardar la paz, la zranquzlzdaa’ el -
orden en el dmbito urbano y rural y preverir el delito |en todas' sus"
man;festaczones, surge la necesidad de regular las actmdades de personczs :
naturales y juridicas que se dedican a la presz‘aczon de Servzczos Pmados'




| POLICIA NACIONAL CIVIL
EL INFRAQCRITO JEFE DE LA DWVISION DE REGISTRO Y CONTROL

B

M ELCUAL g
ES

WTIENDE LAS PRES

= LAS FRESENTES GOP
RUMENTY ORIGINAL,

En uso de las facultades Institucionales, corferidas en el liferal o de]
Articulo 7 de la Ley Orgdnica de la Policia Nacional Civil y Articulos I
nciso 3o., 5, 18, 19, 29, 31, 37, 38 y 44 de la Ley de Servicios Privados de
Seguridad, RESUELVE: ' o '

Autorizar a la  Sociedad “Compaﬁz'a. Salvadoreﬁa de Seguridad,
Sociedad Andonima de Capital Variable” que podrd abreviarse “COSASE,

" S.A. DE CV.” PARA QUE SE ESTABLEZCA COMO AGENCIA DE
SEGURIDAD PRIVADA | "

.Siguiente actividad:
1) Vigilancia,

2).  Proteccion, : .

3)  Instalacidn y/o venia de Dispositivos o Equipos de Seguridad,

4  Cuslodia, y |

5) Aveﬁgu&cxbnes 0 Indagacfone&. )

Las gue podrd realizar en todo el territorio .nacional conforme a lo
solicitado; debiendo detallar.a la Division de Registro y Control de .
Servicios Privados de Seguridad de la Policla Nacional Civil,.en los
informes establecidos porla Ley, los Lugéres especificos donde se dard el
servicio. ‘ < y
. : )
Esta autorizacion le faculta para establecerse como Agencia de Seguridad
Privada al haber cumplido los reqm’sx?os exigidos por la Ley de la
materia, habilitdndolo para caﬁ!iﬁua?' con los trdmites correspondientes

. pari gue se autorice si funcionantiznio.

d)

En el desarrollo de las actividades de Ia Sociedad y/o el persbnal que

presta servicios de seguridad privada, estd en la obiigacion dé:

1} . Prestar la colaboracion legalmente establecida por la Ley a la
' Policia Nacional 'Cz'vil siempre que se le sea requerida.

¥

La Autorizacion le facalts iinicamente pare la realizacién de g

o

ro~a

N



'/;

2)-..
-
4

9

9

9).

10)

. Cumplir: las ordenes dadas por miembros de la Policia ‘Nacional
Civil,. debidamente uie:ztgicados en el cuz@lzm'em'o de
procedimientos legales.

- Informar a la Fiscalla General de la Repub[zca ya Ia Unzdad

correspotzdzenre de la Policia Nacional Civil de los delu‘os 0 faItas
que hayan tenido conocimiento cierto, la Sociedad 0S¥ persanall‘ :

- Poner-a. dzsposzaon de la Policia Nacional Civil, en el menor

tiempo pas:’ble, a aquellos sujetas que hayan sido aprehetl‘zdidos en

Slagrancia.
Poner a dispesicion de la Unidad correspondiente de la Policta

Nacional Civil, el armamento, nunicicn y equipo, e_rf, caso de

huelga o paro de labores. : ' A

e D*oporaonar Ire Cnlgltor-agrf;p vl rnf'grmnt'rt)n pare ol n'ﬂcnrrnllo

de las i m.specaones req:zendas por paﬂe de la Policia Naczonal

- C'fpiL .

No -interferir en las investigaciones realizadés por el Organo
Judicial, Fiscalia General de la- Repiiblica y Policia Nacwnal
Civil, y cuando por caso fomato lo hiciera, deberd notzﬁcar ¥y
pener a disposicién de la Policia Nacional Civil, de inmediato,

todo lo actuado. |
Poner a disposicién los resuliados de las - averzguactones

' realizadas, en caso le sean requmdas por Iz Policia Naczonal ‘

Civil

" No obstante lo anterior, todos los’ Servicios Privados de Se'guridad,

estdn. obligados a reportar al puesto mds cercano de la Policia

" Nacional Civil, por escrito o utilizando cualquier medio, de farma

inmediata, de todo hecho delicivo de que tengan conaczmzento

. También informardn al Jefe de la Divisién de Registro y Contro[

de Servicios Privados de Seguridad sobre condua‘as de
peligrosidad de los mzembros de su Soczedad




a atender las sefidles de alfo y los requerimientos de los mieinbros. |
de Iz Policia Nacional Civil, previa su debida identificacidn como
tales. B -
11)  Guardar respéto y colaboracion a los funcionarios piblicos, en

todo lo que ﬁzere necesario a efecto de que puedan desplazarse y
cumplir con los deberes que les impone el cargo; el

__ 'z'r'zcmrqa'lz'ndeuto a-lo antes establecido daré Iugar a imponer las

- sauiciones establecidas én le presente Ley. ' y

3 .

Previénese a la Sociedad, que estd autorizacidn es para la realizacion de .-

- actos lcitos, deniro de las actividades autorizadas en el literal b); en S
{

consecuencia: , :
1)  No pueden existir grupos privados ermados de cualquier-indole
' "' que no estén autorizados conforme a lo establecido en la Ley.
2) No podrdn ejecutar procedimientos policiales los miembros de los
Servicios Privados de Seguridad. . _
"'3)"  La presente gutorizacion no faculta a los Servicios Privados de
Seguridad, el incumplimienio o inobservancia de la Normativa
Juridica vigente. ' -
4)  El cometimienio de aclos ilicitos por la Sociedad o sus miembros,

podrd dar lugar ala cancelacion definiiiva de la misma.

.

Hdgase saber esta Resolucion al Jefe de la Division de Registro y ' i

Control e Servicios Privados de Seguridad; Notifiquese. -

v, Y '
SRS IECIGH ;
. SN | - FPOLICIA l\ﬁCEGNAL CIVIL
) = 2 EL INFRASCRITC JEFE DE Lk DIVISION DE REGISTRC Y CORTROL
D CERTIFICA .

oD SERVICIOS PRIVADOS DE SESURIDS
At - GNE LAS PRESERTES QOPISE 25 FIELER Y CONFCR L&
g T EMENTO ORIGINAL, OORTBL CUAL SEHAN Bt o o0
o O ORGINAL, & SE HAR CONFROETAD0,
= ){%\? \-;' .'DE LAS FRED SRTES. .

b
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mm!onmodnwnﬁmndadmeludmlomdnh
Ley del Ejercicio Nomﬁa!daln!msdxcc;bn “oluntaria y de Otras

CEKI‘II‘ICA.thmcsrefomcomqnemm
mfeﬁmwu-mfmmmo con la
coufronté, En 1z ciydad de San Satvedor, alos” D
dsl mes do_ VYOWAAN delaﬁodcsmﬂ
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RESOLUCION No. R-0138-05-2012

|
DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL CIVIL DE EL SALVADOR, San
Salvador, a las ocho horas y diez minutos del dia tres de mayo de dos mil doce.

i
!

CONSIDERANDO: ‘|

)

)

1y

POR TANTO: J

Que a la Sociedad "COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE", que|se abrevia
“COSASE, S.A. DE C.V.", mediante resolucion 005/ASP/FUN/REN/2008,
de fecha trece de febrero de dos mil ocho, fue autorizada su renovacion

para que continuara operando coma Agencia de Seguridad Privada.

Que el Articulo 9 de la Ley de los Servicios Privados de Seguridad
establece que la autorizacidn de funcionamiento dura tres afios, y podréa ser
renrovada por pericdos iguales, previo page de Iols derechos
correspondientes, siendo competencia de esta Direccion Gen:eral resclver
sobre dichas salicitudes de Renovacion de Funcioramiento. |

Que la Sociedad antes mencionada, en cumplimiento a la disposicion antes
citada, ha cancelado los derechos fiscales, presentando recibo de ingreso
No. 06 178012, emitido por la Direccion General de Tesoreria,
Departamento de Colecturia Central del Ministerio de Hacienda, de fecha
08 de marzo de dos mil once.

Con fundamento en los Principios de Seguridad Juridica y Legalidad consagrados en

Direccidn General RESUELVE:

e e e e - A

X 1
Gan Culte Oriente No. 42, entre 3u. y 1a. Av. St Barrio La Vega, Sou Sufv uér !1

Commutador (303) 2327-1600; Fur (303; 2527-1145 » 2527 11’]"
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LA INFRASCRITA SECRETARIA GENERAL, DE LA POLICIA NACIONAL CIVIL DE EL SALVADOR, CERTIFICA QUE
10S DOS FOLIOS UTILES FRENTE ¥ VUELTO QUE ANTECEDEN SON COPIA DE ORIGINAL DE RESOLUCION
NUMERQ R GUION CERC UNO TRES OCHO GUION CERQ CINCO GUION DOS MIL DOCE, EMITIDA A LAS OHO
HORAS CON DIiEZ MINUTOS DEL DIA TRES DE MAYQ DOS MIL DOCE, FIRMADA POR EL SENOR FRANCISCO
RAMON SALINAS RIVERA, DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL CIVIL, EN DONDE RESUELVE:
AUTORIZAR LA RENOVACION DE FUNCIONAMIENTO A LA SOCIEDAD “COMPANIA SALVADORENA DE
SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, QUE SE ABREVIA “COSASE, 5.A. DE C.V., Y PARA
LOS EFECTOS LEGALES PERTINENTES, SE EXTIENDE, FIRMA Y SELLA LA PRESENTE A LAS QUINCE HORAS CON
TREINTA MINUTOS DEL DIA QUINCE DE MAYO DE DOS MIL D’QCE. __;.'t ot

a)

b}

AUTORIZAR LA RENOVACION DE FUNCIONAMIENTO a3 Ja Sociedad
"COMPANIA SALVADORENA DE SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE", que se abrevia “COSASE, S.A. DE C.V.", por el
perfodo de TRES ANOS, contados a partir de la fecha de su notificacién en
legal forma, para que continlie operando como Agencia de Seguridad Privada.

HACER del conocimiento a la Sociedad "COMPANIA SALVADORENA DE
SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, que se
abrevia “COSASE, S.A. DE C.V.", que deberd cumplir con las disposiciones
establecidas en la Ley de los Servicios Privados de Seguridad y Leyes afines,
advirtiéndoseles que los Incumplimientos daran lugar a iniciar el

correspondiente procedimientc administrativo sancionatario.
HAGASE saber [z presente Resolucion a la Sociedad antes referida; asimismo,

al Jefe de la Divisién de Registro y Control de Servicios Privados de Seguridad,
para su registro.

FIQUESE.

)

2




mmuimumumngnuniaadmdnwwdeh
Ley del Bjercicio Notirial do In Jurisdiccion Voluntaris y de Otras
Diligencias, CERTIFICA: Qus la presents fotocopia quo consth
doL05_ folios ftiles, es conforme con sy original con lacml

confronts, En I atudad de Sax. Salvwdor, 8 los . CAACD— _ dise
dol mes do aégggtzw_lmmm.
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MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL
REPUBLICA DE EL SALVADCR, C. A.

: L MINISTERIO DE LA
SAN SALVADOR, EL SALVADOR _ ’ DEFSMSA MACIONAL
OFICIO No. . 0748 : T
DEPENDENCIA : ARMASAMPORTACIONES/DL | 31 MAR. 2009
CLASIFICACION: CONFIDENCIAL R AU
FECHA . 30MAR009 1 P -
ASUNTO :  CONSTANCIA DE EXONERACION No- }_“1_ _U .

cODIGO ": B6E

El Infrascrito Director de Logistica de! Ministerio de la Defensa Nacional,
HACE CONSTAR: Que la empresa COMPANIA SALVADORENA 'DE SEGURIDAD,
S.A. DE C.V., mediante Amparo Constitucional No. 949-2008 de fecr.'na 02 de diciembre

de 2008, emitido por la Corte Suprema de Justicia, se suspendi6 del cobro por la

extension del permiso especial de empresa de seguridad, que emite este Ministerio

" en base al Art. 9 literal g de la Ley de Gravamenes relacionados .con el Control y

Regulacién de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Articulgs Similares.

Por lo que, se hace del conocimiento a la Policia Naéiorlual Civil o cualquier

autoridad competente, a fin de garantizar la. ébrrecta aplicacién de la .Ley de Control y

Regulacion de Armas, Municiones, Explosivds. y Articulos Similares, para cualquier

tramite de la misma. Asimismo la presente excluye a referida empre%a de la renovacion
.

del permiso especial para tal fin.

Y para efectos de cumplimiento de las difefentes  actividades

contempladas en la Ley de Control y Regulacién de Armas, Municiones, Explosivos y

A

ERO LOZA ,Gl/UANDlQUE
~/50Iv.:é0‘- p - INF.DEM - )
DIRECTORDE LOGISTICA DEL MDN
MALG/JDAEP/ndr.

DEPARTAMENTO DE IMPORTACIONES/TEL. 2250-0100 EXT. 4108 t

M Rlesipg_?i-:

x, R
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COMPANIA
SALVADORENA DE
SEGURIDAD S.A. DE C.V.
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[CURRICULUM PROFESIONAL]

En COSASE, nuestro compromiso es identificar y asumir las necesidades Ide nuest
clientes a fin de satisfacer las peticiones de servicio de seguridad, mediante la calida
integridad, tecnologia y valor agregado, impulsados por nuestra pasion por la

mejora continua en los procesos. |
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COSASE S.A.DE C.V. Curricli.llum Profesional

i
{
{
i
!
i
|
{
|
{
m |
{
|
1

i
Brindar servicios integrales de seguridad para satisfacer al maximo las necesidades de
nuestros clientes, generando confianza con servicios o productos altamente calificados
con tecnologia de vanguardia.

VISION

Ser la empresa lider a nivel nacional con una proyeccion de expansion en el drea

centroamericana, suministrando servicios integrales de seguridad que logren la

satisfaccion de nuestros clientes.

¢
!

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.
Tel. 2500-522%, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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COSASE S A.DE C.V. Curriculum Profesional

INSTALACIONES COSASE

[ -
NOMBRE DE LA EMPRES/?:COMPAN]A
SALVADORENA DE SEGUR[D/E\D, S.A. DE

C.V., conocida por COSASE, S!A. DE C.V,
como su nombre lo indica es una compaiiia

100% salvadorena, dedicada a brindar
servicios de seguridad privada clie todo tipo,
debidamente autorizada por la iPNC, segin
DICTAMEN ~ N° 003TIAS§’IFUN Y
RESOLUCION N° 0U68/ASP/EST conforme a
la Ley de Servicios Privados de Seguridad, con un alto profesionalismo J honestidad;

!
fundada por el sefior Salvador Adalberto Henriquez;, con mas de treinta (30) afios de

experiencia en brindar Servicios Integrales de Seguridad Privada en las érea!s Bancarias,

Privadas Institucionales, Industriales,
Hospitalarias, Comerciales,
Residenciales, Custodio de Transporte
de Productos y otras relacionadas con la
Seguridad y Vigilancia; para eso
contamos con personal - altamente |
capacitado, autorizado y certificado, para |

desarrollar cada una de las especialidades

antes descritas se dispone medios de
movilizacién propia debidamente
identificados, para brindar un excelente Servicio de Supervisién, ubicacion elinstalaciones
durante las 24 horas del dia; contamos con un Sistema de Comunicaciéln eficiente y
efectiva tanto Frecuencias y Repetidoras, como Radios con la mas, moderna tecnologia ==

en radiocomunicaciones de la marca MOTOROLA y VERTEX vy telefonia tradlcmna“}/ﬁ"E \

N‘M
cmnsp
‘O \a C.V'

movil a nivel nacional esto garantiza que nuestro personal este en comuntcaiclon y con gl
permanente en forma personalizada por medlo de nuestros supervisores se ejerce un ‘%

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador
Tel, 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com com
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COSASE S.A.DE C.V. Curriculum Profesional
|
i

E@“ % control en los puntos de servicio para la
i seguridad y comodidad de nuestros clientes,
L.\:\\\‘*: =S i e COSASE, S.A. DE C.V. se enorguliece en serla
s TN Y . -
1 =g gu n.4 primera empresa a nivel Centroamericano en
| E : :_:_ IR g ! poseer el Sistema GUARD-1 que cionsiste en un
gﬂ: A — :; i;EF dispositivo instalado en cada uno dF los lugares
.2 - ' i ;5 donde se presta el servicio, el cu:al registra la
= : 5.2, ‘i" hora, lugares y fecha visitados 'por nuestros
"*, :ﬂ - * ) " l
e y supervisores. Todo es controlado en nuestras

oficinas centrales por medio def un sistema

informatico central. Ademas somos Distribuidores exclusives de las Marcas MATRIX
u

PYRONIX, VERTEX STANDARD, SMITH, L3, WOOJU, LOR ELECTRONICS INC., entre

otras.- SECURITY CENTER

|
|
Hemos desarrollado un completg sistema de

]
armas de proteccion, que inicia Fon nuestras
cuatro armerias, distribuidas jen todo el
:

| territorio nacional, las cuales cuentas con

diversidad de producto paralil la defensa

personal. l
|

e e
IO

1Y

Distribuimos equipos de defensa personal
Letales o No Letales; Somos distribuidores

directos de las marcas MAVERICK,
GLOCK, AMSCOR, MOSSBERG, SMITH g
& WESSON, WINCHESTER, TAURUS Y §
REMINGTON.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salva?dor.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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COSASE S.A.DE C.V. Curriculum Profesional

=)

=)

O 0 0o 0 o O 0

Sucursales

Oficina regional oriental y Sala de venta San miquel:

o DIRECCION:. carretera panamericana n® 16 frente a galvaniza
tel. 2620-2064 2620 2065 S—— 4
fax 2667 4029  ventas 2620 A COSASE Ar oecd
2026 Security center : 2620 [\
2063

FESULI CENTER x:usrsm»'

Oficina regional occidental y sala de |
venta Santa Ana b

o DIRECCION: Av.
Independencia entre 72 y 92 c.
Pte. # 32 tel. 2403 0021/22

Logistica: Col. Altos de san Luis, Pje. July Marlene. Tel 2500 5215/3C
Talleres: Col. santa teresa, y calle principal oriente tel. 2500 5234
Centro de negocios: Av. Bernal # 2. Tel. 25005249/07/35
Atencidn al cliente: Av. Bernal # 2. Tel. 25005290/32

Poligono de tiro: Av. Bernal # 21 San Salvador.

Estacién de servicio: Av. Bernal # 35u s.s. Tel. 25005267

Fabrica de municion: Santo tomas, calle Alberto Masferrer, barrio el calvario # 17,
tel. 2220 9089

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvat'ior.

Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.&om
) !
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COSASE S.A.DE C.V. Curriculum Profesional

Mecanismos de supervision

electronica

I

I
Para el cumplimiento de la excl?[encia en el
servicio, COSASE, S.A. DE C.V., hace de su

- Lo bl
conocimiento, los siguientes mecanismos de
control y supervision:

Nuestros supervisores han sido seleccionados
y han atravesado diferentes filtros de controles
de calidad, ademas son personas con una

amplia experiencia en el ramo de Supervisién
de seguridad cumpliendo profesionaimente con su trabajo.

Cada supervisor tiene a su cargo una zona geografica especifica, a fin lde darle una
completa cobertura por cada posicién asignada y un excelente servicio a nuestros

clientes.

La supervision es continua, las 24 horas del dia la empresa tiene supervisores nocturnos
que realizan controles sorpresas a las posiciones de nuestros clientes esta |se realiza en
vehiculos y motocicletas, cada uno con los logotipos de la empresa.

Para un control minucioso de nuestros supervisores y pensando siempre en |a seguridad y
comodidad de nuestros clientes COSASE, S.A. DE C.V., se enorgullece en ser la primera

empresa a nivel Centroamericano en poseer el sistema GUARD-1, el cual consiste en un
dispositivo (Tecnologia Button) instalado en cada uno de los lugares dondelz se presta el

servicio, el cual registra la hora, lugares y fecha visitados por nuestros superyisores. Todo

esto es controlado en nuestras oficinas centrales por medio de una computa’dora central.

Cada supervisor es responsable de velar su zona y de mantenerla bajo| control ante s

cualquier eventualidad que se pudiese suceder.

Av, Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salva'dor.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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COSASE S A DE C.V. Curriculum Profesional

La coordinaciéon de nuestros supervisores se realiza a través de un jefe de Operaciones,
quien es el encargado de que toda la supervision esté marchando perfectamente.

Ademas del Sistema GUARD-1, cada supervisor posee un radio de comur?icacién para
reportar cada lugar visitado y pedir el apoyo necesario cuando sea requerido.i.
Cada supervisor cuenta con equipo (arma) para poder actuar en sitpaciones de
Emergencia. ,

El supervisor es el que moviliza a coordinar los permisos por enfermedades, :vacaciones y
demas programados o situaciones de emergencia que los agentes solicitan; flpor lo que en
ningn momento [os servicios que se prestan se ven afectados por las ausc:-zncias de las
personas designadas a la seguridad. :

Es de hacer notar que cada cierto tiempo se hacen pruebas aleatorias y so!rpresivas de
antidoping. Esto nos sirve para implantar medidas correctivas en el servicio 3!w garantizarle
a nuestros clientes personal confiable. j
Ademas de los servicios de seguridad que ofrece COSASE, a travési de agentes
altamente capacitados, investigados y entrenados para reaccionar y tomar ‘el control en
cualquier situacion de emergencia a continuacion detallamos descriptivamente la clase de

servicios con que contamos para hacer eficiente nuestra [abor.

|
|
i
|

Sistema de comunicacion y
laboratorios

Contamos con ocho repetidoras ubicadas en el
Cerro El Picacho, en Loma Larga, Cerro Cachio,
Cacahuatique y Repetidora I:Digital, con
cobertura a nivel nacional y freicuencias, y
sistemas de comunicacion propiosg con la mas

. . N
alta Tecnologia en radiocomunicaciones.
i

i
|
|

]
i
1

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador
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COSASE S.A.DE C.V. Curric:ulum Profesional

|
|

Sala de capacitacion e
instructoria para agentes de

seguridad

|

En nuestra sala de capacitacionés se brinda
asesoria e induccion constanteiL a nuestros
agentes de seguridad, con el éobjetivo de
brindarles la informacién necesaa:'ia para ser
mas competitivos en el desemp;eﬁo de sus
labores, asi como del fiel cumplimiento de sus
obligaciones. Nuestiras capaci:taciones e
instructorias  permiten ofrecc%r mejoras

constantes en el buen desempefio de labores.

DEPARTAMENTO DE CONTROL DE

OPERACIONES

En nuestro departamente de ope?raciones. se
coordinan todas las actividades de seguridad

fisica, custodia, reaccién por sistemas satelitales
y reaccion de activaciones de :sistemas de
alarma. Nos preocupamos silempre por
mantenernos alerta y darle la tranc}uilidad de la
seguridad que como empresa le ofrecemos. Es
por ello que contamos con personfal altamente

capacitado e identificado con las nelcesidades de
nuestros clientes. Ademas se llevan a cabo controles estrictos sobre el personal de
seguridad que es desplazado a cada uno de [os lugares que los clientes nos lo solicitan.
Estas tareas que representan el control, administracion y coordinacion de lasl. operaciones
de |la empresa son divididas en areas centro-oriente y centro-occidente, brind;ando una

|
|
i
|

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El salvador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.lcom
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COSASE S.A.DE C.V.

Curriculum Profesional

mejor solucion a nuestros clientes, ya que todas las operaciones se canalizan por las

misma &area pero es llevada a cabo por nuestros jefes, sub-jefes de operaciones quienes

constantemente brindan soluciones a toda la cartera de clientes de nuestra

seguridad.

contratacion de personal, confiabilidad del

compairiia de

DEPARTAMENTQO'DE
POLIGRAEIAS

Nuestro propdsito es gue conozcal las grandes
ventajas que lograria al implementaﬁ las mismas,
considerando que la situacién actual del pais nos
impulsa a estar a la vanguardia de |a tecnologia y
hacer el mejor uso de ella para poder agilizar
labores
de

personal que ya esta prestando sus servicios
para la empresa y se desea saber los

procedimientos que aplican en el cumplimiento |

de la funcién encomendada, o aqueflos casos
gue exista un hecho o evenio en el cual se

quiera deducir responsabilidades dlrectas 0

Wnvem S
Nz

indirectas del personal lnvolucrado

Hacemos de su conocimiento que nuestro
personal de expertos poligrafistas,

constantemente son capacitados, por lo que le
garantizamos que los resultados obtenidos son
acorde a las nuevas técnicas de administracion

poligréfica.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, E! SalvaI
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, mfo@cosase com, www.cosase.com
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COSASE S.A.DE C.V. Curriculum Profesional

La administracion de pruebas poligraficas computarizadas tiene su funcionamiento

informatico de los comunmente llamados "Detectores de mentiras”, los cual!es es posible
ya tendran algun conocimiento pero, surgen muchas interrogantes bésit:'as como por
ejemplo: ;Cémo funciona? ¢Para qué sirven? Y lo que es mas, ;que tienen que ver con
la informética y el hardware? Y, para satisfacer a sus dudas, presentamos; a usted las

respuestas adecuadas sobre las pruebas poligraficas computarizadas.

Hablar del detector de mentiras puede ser que
suene a algo no muy creible, pero la verdad es
que estos instrumentos son para detectar la
veracidad de una declaracién o evento, son
utilizadas a diario por el Organo estatal y
privado.

Este instrumento, con muchos afios de vida, ha

1
sufrido una gran evolucién desde los primeros modelos hasta los actuales Ahora, con la
ayuda de los nuevos sistemas informaticos, es posible una deteccion de mentiras mas

perfeccionada.

Las personas dicen mentiras y engafian a otros por muchas razones .Para muchos, la
mentira puede llegar a ser un mecanismo de defensa utilizada para evadir problemas con
la justicia, los jefes o figuras autoritarias. A veces, es posible descubrir cuando miente
alguien, pero en ofras ocasiones, puede que no sea tan facil.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, Ei Salva%dor.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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|
|
|
Curricplum Profesional
)
I
|
|

|
EVALUACIONES PSICOLOGICAS

APLICADAS Al PERSONAL

i

|
Un equipo especializado de P§icélogos se
encarga de hacer las evaluacionesi a través de

diferentes tipos de Test que se detallan a

continuacién:

TEST DE PERSONALIDAD: |Evalta Ias
principales caracteristicas de la bersonalidad,
|

datos que resuitan (tiles en |a seleccion de personal, los cuales son: !

Estabilidad Emocional, la posibilidad de que el
individuo utilice molestias fisicas ante presiones
laborales y faltas al trabajo; la capacidad
autocritica del individuo, capacidad de trabajar |
bajo presién, la capacidad de autocontrol, toma : '
de decisiones en situaciones dificiles, tolerancia,
responsabilidad, actitudes de caballerosidad,
disciplina, capacidad para el desempefio de
actividades en que se requiere un estado de

alerta constante, control sobre €l encjo y la agresividad y algunas caracteristicas
psicopatolégicas. '
r

|
i
q
|
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|

TEST DE CARACTER: Evaltia el terr:1peramento y
el caracter que reune los requisitos para el

desempeiio de Agentes de Seguridad, tales como:

Sanguineo, Flematico y Apasionadc:); los cuales

estan catalogados como los mas estables vy

fuertes a las eventualidades diaria§ laborales y

personales. i

TEST DE INTELIGENCIA: Evaliua la capacidad intelectual de! sujeto para|la adecuada

adaptacion al medio social, el cual debe estar en los limites normales para

el puesto de

Agente de Seguridad. i
ENTREVISTA PSICOLOGICA: Serie de preguntas personales. i

CUSTODIO DE TRANSPORTE Y

RUTAS DE REPARTO
i

Contamos con vehiculos propios con los

que resulta muy facil coordi:nar desde un

punto de partida hasta ur:1 punto de
destino a nivel del territ!orio nacional

™

i

proveemos la roteccién de contenedores con [§
productos en ruta, como lo son las fronteras
de: LAS CHINAMAS, ANGUIATU, LA
HACHADURA, EL POY, EL AMATILLO, SAN
BARTOLO, COMALAPA, SAN CRISTOBAL,
ACAJUTLA, etc. :

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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COSASE S.A.DE C.V.

Curriqulum Profesional

SERVICIOS DE SEGURIDAD

ELECTRONICA

Contamos con sistemas de alarmas, para

E con monitoreo y reaccién armadla, diferentes

disposi Yy "\-\
A ‘

Bl

| ey

de deteccidn tales como sistemas infrarrojos,

A tivos
magnéticos, de presion, sonicos efc.
conectados con nuestra central, estos pueden
prevenir, robos, incendios. Ademas contamos
con sistemas de control de acceso y cierres.

Tenemas el mas moderno centro de monitoreo - Yo ol /' i /
s IPNARS .

de alarmas ademas de contar con uno de los mejores sistemas de control yldespacho de

alarmas SIS. Nuestro personal es aitamente capacitado y contamos con cI:ertiﬂcaciones
del fabricante. Ademés de contar con solidas estructuras de respaldo ya que el software
con el que administramos los sistemas de alarmas son robustos y contzlamos con las
actualizaciones que nos garantizan el buen funcionamiento de los mismo asi como Ia
mejor respuesta en monitoreo y reacciéon de nuestro pais. Contamos con servicios de
mensajeria instantanea en caso de activaciones de alarmas ya que nuestro sistema nos
permite notificarles a nuestros clientes de esta manera, ademas de contar con reportarfa
electrnica, en formatos PDF, lo cual garantiza la veracidad de la informacion del estado
de sus cuentas.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosasel.com
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COSASE S.A.DE C.V. Curriculum Profesional

< Circuito cerrado de television

Los sistemas de CCTV se han transformado en
sistemas avanzados de control, nuestros
dispositivos de grabacion Digital son los mas

avanzados y con la capacidad de ser |
monitoreados desde la comodidad de su casa, a I

través de Internet o via teléfono.
Hemos avanzado y el VHS ha pasado a ser un

instrumento del pasado, los equipos de grabacion I-—28E TEEE,(
digital pueden incluso ser visto a través de su Palm o Pocket PC. :

Hemos desarrollado el monitoreo a distancia a manera de que cuand'o tenga una
necesidad nosotros estaremos vigilando su casa, negocio, o propiedad.

o Sistema de grabador de video digital

Nuestros sistemas DVR (Stand Alone) son

plataformas de video digital seguros, no son

sistema domésticos que se instalan en
computadoras personales, estos utilizan

procesadores rapidos con sistemas operativos —JESEEEENAd)

v et mane

LINUX, que no necesitan de chequeo periddico o
restablecimientos de los sistemas operativos.

El hardware estd disefiado exclusivamente para la grabacion digital 3'/ no es una

|

adaptacion, son sistemas que se les puede agregar discos duros (hasta cuatro)

dependiendo de las necesidades de su sistemas. i
Ademas los puede accesar a través de la red local o Web y ya que el ;equipo es un

guiado por hardware.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salv:ador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@ cosase.com, www.cosase.com
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r
|

o Controles de acceso, por aproximacion, digitacién y biométricos

No mas libros de control o] tarjetas de
marcacidn, nuestros sistemas dz:-:- control de
acceso evitan y ejerce un control 2bsoluto en el
ingreso y acceso a instalaciones con nuestros

productos usted podra verificar mlensualmente,
su planilla o simplemente restringira accesos a

= ’ personas.
-’f-ﬁ;ﬂ .

I
Nuestro sistemas de control de acceso varian
|
desde los més sencillos por aproximaron o digitacion, hasta sistemas biométricos (huellas
digitales, iris del ojo, lecturas morfolégicas del cuerpo).

2 Sistemas de rayos X (L3)

Representamos a los sistemas de Rayos X [-3,
estos sistemas son utilizados en instalaciones
sensitivas, tales como Aeropuertos, Juzgados,
Carceles o instalaciones con altos niveles de
seguridad

Los equipos pueden identificar automaticamente
materiales orgénicos o inorganicos, estos equipos
trabajan con algoritmos los cuales los hacen,
practicamente inteligentes a la hora de identificar,
armas, draogas o explosivos.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvédor.

Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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o Cerca eléctrica y razor

120 voltios, 220votls, ya no son suficiente de
torrente perimetrales, sin embargo nuestro
sistema de seguridad perimetral ja través de
cerca electrificada a 12,500 yoltios hara
practicamente inviolable lo que desea proteger,
el sistema estéticamente superior 'a los Razzor
convencional le brinda ventajas que un sistema
normal no lo hara; por ejemplo este sistema
inhabilita al trasgresor por varios segundos vy si
es cortado autométicamente lreportal'a al
sistema de alarma su violacién y|activara una
sefial de alarma, ademas este puede ser
programado con horarios para su seguridad,
algo que es muy importante es que el sistema
no es letal y solo deshabilita las habilidades
musculares por varios minutos.

Tenemos a su disposicion alambre razor alma
de acero inoxidable con los mas altos confroles
de calidad, conexion a su sistema de alarmas,
somos distribuidores exclusivos de las marcas
LONG BARD Y FISH HOOK BARK,
electrificado a 110v, a 220v y sin electrificar ] 1
para negocios y residencias, a 23 o 30 centimetros de separacion entre anillg y anillo.

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salvador.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase!com
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FABRICA DE MUNICIONES FALCON

(ARMERIA)

Les proveemos de municion de calidad a un
precio razonable, nuestra fabrica ds:'a municiones
Falcon provee a un precio mucho mas bajo en
municion de alta calidad tanto; 'recargada 0
| nueva; de todo tipo de calibre. Contamos con el
| personal capacitado para asesorarlle sobre sus
/ compras, asi como el personal ltécnicamente
capacitado para realizar estas actividades.

POLIGONO DE TIRO

Para efectuar practicas de tiro a puerta
cerrada, con los mas altos estandares
Americanos de seguridad, control electrénico
de siluetas, venta de municiones, etc.

2 CAPACITACION: en el uso de armas. I
(restricciones aplican)
© Autorizado por Ministerio de la
Defensa Nacional

Av. Bernal, Residencial Montecarlo # 21 San Salvador, El Salva:\dor.
Tel. 2500-5222, Fax: 2500-5252, info@cosase.com, www.cosase.com
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EXPERIENCIA EN TRABAIOS SIMILARES

INSTITUCION CONTACTO PARA PERIODO DEL SERVICIO
REFERENCWNOMBRE Y TELEFONO ) .
" INICIO FINAL | CANTIDADDE
Ne . AGENTES
MINISTERIO DE EDUCACION ENEROC 207, 2008 Y 31/12/2011
(MINED) 16/01/2009/2010
I
1 | 2
CONAMYPE 01/03/2010 FEBREO |  31/12/2011 16
2011
2
FONDO SOCIAL PARA LA ENERO 2008, ABRIL 2011.
VIVENDA 01/05/2009, moeyo |
3 2010 A4
4 FOSOFAMILIA 6/2009 enero 2010 31/12/2010
1
CONAIPD 1/01/2009 01/01/10 | 01/12/2009 DIC
5 2010 1
FEDECREDITO AGOST02010 o1/ol7/zou
!
6 i 12 AG.
ISRI Jun-11 '
7 DIC, 2011 6
BANDESAL 01/04/2008 Dic-11
NIO 2009 JULIO 2010
8 3
UNOPS, NACIONES UNIDAS Ene-06 Dic-11
9 PNUD, PMA, OPS 15
ARNECOM Ene-09 31DIC. 2011
10 | 8
SUPERINTENDENCIA DEL 01/01/2011 31/12/2011
SISTEMA FINANCIERO (SSF) K
11 : 15
FOSALUD 01/02/2010 31/12/2011
01/05/2011
12 89
CECSA 01/09/2010 30/06/2011
|
13 | 8
CNR 01/02/2010 31/01/2011
16/03/2011 f
14 ! 92
ISTA 01/01/2010 01/12/2011
01/03/2011
15 | 19
CAIA MUTUAL DE LOS 01/01/2009 31/12/2011
EMPLEADOS PUBLICOS DEL 01/03/2011
16 MINED 7
INVERSIONES ENERGETICAS Jul-09 DIC. 2009 DIC e
17 0
ETESAL Jul-09
18
FONAVIPO ERO 2009 ENE 2010.
01/03/2011
19
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ANDA
20
MINISTERIO DEL MEDIO
AMBIENTE
21
UNIDAD TECNICA EJECUTIVA
22
AVISAL

23
24 BANCO AZTECA
25 AFP CRECER
26 BCO. G & T CONTINENTAL
27 COLGATE PALMOLIBE
28 coor1
29 GENERAL DE EQUIPOS
30 INDUSTRIAS TOPAZ
31 | cAJA DE CREDITO SOYAPANGO
32 TUBOS Y PERFILES PLASTICOS
33 GLAXOSMITHKLINE
34 BAYER
35 FISDL
36 ISTU
37 ITCA FEPADE
38 PGR

SECRETARIA DE INCLUSION
39 SOCIAL
40 |SERVICIOS FINANCIEROS ENLACE
41 UNIV. MODULAR ABIERTA

01/07/2009 MAYO oz/as/?om DIC
201001/01/2011 | 2010 32/12/2011
600
01/08/2008 MAYO | 31/12/2009 DIC
201001/03/2011 | 2010} pIC
2011 30
ABRIL 22009 DIC, 2011
01/05/2011 3
ENERO 2008, DIC, 2011
01/05/2009, 86
DIC. 2010
Ene-07 | 33
I
ENERO 2009ENERO [ DIC.2009  DIC
2010. 2011 27
i
DIC.2009  DIC
ENERO 2009. 2010 37
ENERO 1995. DIC. 2011 30
ENERO 2009. DIC. 2011 4
I
|
ENERO 2009, Mar-11 10
}
]
ENERO 2009. DIC. 2011 g
ENERO 2009. DIC. 2001 7
ENERQ 2009. ENERO
2010 DIC. 2011 5
ENERO 2009. ENERO
2010 DIC. 2011 4
|
ENERO 2009. ENERO :
2010 DIC. 2011 8
|
!
Ene-10 Dic-10 7
Abr-10 Dic-11 13
1
|
1
Ago-10 Jul-11 10
[
01/02/2010 |
01/02/2011 Dic-11 37
01/07/2010 !
01/05/2011 Dt . = .. 31
» W
ENERO 2009, ENERO b, 0@\
12010 DIC2011 N4
ENERO 2009 ENERO !
2010.




PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE COMUNICACIONES DE LA PRES!DENCIA/CANAL 10 TELEVISION v
EDUCATIVA Y CULTURAL; PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/INCLUSION SOCIAL;
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/DIVISION DE ASlSTENCIA ALIMENTARIA Y f
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/CIUDAD MUJER (SEDES LOURDES COLON,
USULUTAN, SANTA ANA Y SAN MARTIN)~ DIRECCION DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTHUCIONAL (DAC) ~“
referente @ CONTRATACION DIRECTA, CODIGO: CD/001/2013/PR denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL ANO 2013”. /
San Salvador, 13 de diciembre de 2012.

OFERTA TECNICA

CURRICULUM DE AGENTES PROPUESTOS-ANEXO 4
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANA

- Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Carretera Panamericana # 16, Avenida Independencié, ( >>
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PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel. # 32, Santa Ana. I C E T
Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 « 2675-1009 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403-0017
WWW.CO5a5€.00m Security Center Tel.; 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN) ISO 9001:2008
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NOMINA DEL PERSONAL PROPUESTO ’

Ne NOMBRE CARG?
AGENTE |
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10

12
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32
33
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SAN SALVADOR SUCURSAL SAN MIGUEL SUCURSAL SANTA ANlA m
Av. Bemal, Col. Bemal, Residencial Carrelera Panamericana # 16, Avenida Independencia'.
Montecaro # 21, San Salvador, £l Salvader.  Col. Panamericana, Bario Concepcidn, entre 72y §° Calle Poniente
PBX: 2500-5222, Fax: 2500-5252 Cantén El Jute, San Miguel. #32, Santa Ana. | TI
Ventas: 2500-5207 Tels.: 2675-1008 « 2675-1003 Tels.: 2403-0021, Fax: 2403;0017

WWWY.C0SaSe.com Security Center Tel.: 2675-1006 Security Center Tel.: 2403-0022 (DIN EN)ISO 9001:2008

X RGENTE
7] AGENTE

35 AGENTE

36 AGENTE

37 AGENTE

v 3 AGENTE
39 AGENTE

70 AGENT[%I

a1 AGENTE

2 AGENTE

I AGENTE

77} AGENTE

15 AGENTE

46 A(:‘.l-:l‘l*ﬂ-‘T

7 AGENTE

48 AGENTI?

49 AGENTEI

50 AGENTE

51 AGENTE

P 52 AGENTE
. 53 AGENTE
5 AGENTE

55 AGENTE

56 .(tGENTEI

57 AGENTE

58 AGENTE

59 AGENTE

50 AGENTE

51 AGENTE

62 | AGENTE;

\ 63 A(;‘.ENTEI

6‘5 [[§ (\USiG— §W  AGENTE
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ANEXO 3

FORMATO DE NOMINA DEL PERSONALTECNICO A DESTACAR

" TECNICO

[LLENAR UN FORMULARIO POR PERSONA]

{1) NOMBRE COMPLETO:

(2) OFICIO: __AGENTE DE SEGURIDAD

(3) SEXO: (3.1) MASCULINO (3.2) FEMENINO <
(4) EDAD: __ ANOS
. : -
(5) ESTADO FAMILIAR: (5.1) SOLTERA (52) CASADO | X | (5.3) ACOMPANADO
" (5.4) DIVORCIADO (55) SEPARADO [ (5.6) VIUDO

(6) ESCOLARIDAD: OCTAVO GRADO

{7) DOMICILIO:

(8) DIRECCION DE RESIDENCJA ACTUAL:

(09} DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD (DUI):

(10)-NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT): |

(11) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL OFICIO: UN ANO

DOCUMENTOS ANEXOS: CURRICULUM VITAE

coooort
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0) El Salvador B
Unidad de Registro y Antecedentes Policiales

Servir y Proteger ante todo R ;‘W i

v

Sofvencia \°. 0000000000000000002084671 T

3

| L&fff S
E( Insfrascrito Jefe de fa Unidad de Registro y Antecedentes Policiales de la Policia Wlacz'ona[ ; [’ﬁ;@w g

Sakvador, hace Constar que: La Srta. L |

portador de su documento de identificacién Dui quien tramita su so&)enaia para Seguridad
Privada, i

carece de procesos policiales judicializados pendientes, segin los archivos que hasta estr% fecha

) 7y para tales efectos, registra esta institucion. !
ndidg.en San Safvador, a los un dias del mes de octubre del afio dos mi[gd'oce

ORAL 735 ‘
P %‘ |

b
B / x\-

Inspectora Amanda Patricia Guzman Varela
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ANEXO 3

FORMATO DE NOMINA DEL PERSONALTECNICO A DESTACAR

TECNICO

[LLENAR UN FORMULARIO POR PERSONA]

{1) NOMBRE COMPLETO:

(2) OFICIO: _ AGENTE DE SEGURIDAD

{3) SEXO: (3.1) MASCULINO I (3.2) FEMENINO X

(4) EDAD: __ ANOS

(5.4) DIVORCIADO (5.5) SEFARADO (5.6) ViU

(6) ESCOLARIDAD: SEXTO GRADO

(5) ESTADO FAMILIAR: (5.1) SOLTERA | X | (52)  CASADO | l(5.3)ACOMPANADO

DO

(7) DOMICILIO:

(8) DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL:

(09) DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD (DUI):

{(10) NOMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT): _|

(11) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL OFICIO: UN ANO

DOCUMENTOS ANEXOS: CURRICULUM VITAE
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Solvencia N°. 0000000000000000002048233

E( Insfrascrito Jefe de la Unidad de Registro y Antecedentes Policiales de la Policia
Salvador, face Constar que: La Srta. '

portador de su documento de identificacion Dui , quien tramita su solvencia para Seguridad
Privada, ‘

carece de procesos policiales judicializados pendientes, segiin los archivos que hasta esta fecha
(_ ! ypara tales efectos, registra esta institucion. '

Extendida en San Miguel] a los veintidos dias del mes de agosto del aiio dos mil doce

' Ipectom Amanda Patricia Guzman Varela
Jefa de la Unidad de Registroy Antecedentes Policiales-Sucursal San Miguel.
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ANEXO 3

|
FORMATO DE NOMINA DEL PERSONALTECNICO A DESTACAR
[

TECNICO

[LLENAR UN FORMULARIO POR PERSONA]

(1) NOMBRE COMPLETO:

(2) OFICIO:__ AGENTE DE SEGURIDAD

(3) SEXO:  (3.1) MASCULINO (3.2) FEMENINO
(4) EDAD: __[___ ANOS

(5) ESTADO FAMILIAR: (5.1) SOLTERA | X | (52)  CASADO

(5.4) DIVORCIADO (65) SEPARADO

(6) ESCOLARIDAD: NOVENO GRADO

|

(5.3) ACOMPANADO

(5.6) VIUDO

(7) DOMICILIO:

(8) DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL.:

{09) DPOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD {DUI)

{10) NOMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT):

{11) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL OFICIO: CINCO ANOS

DOCUMENTOS ANEXOS: CURRICULUM VITAE
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION BASICA

CONSTANCIA DE SITUACION ESCOLAR

{Ley General d= Educacidn, Decreto Lagislative No, 495, del 11 de Hayu de 19901
El suscrito Profesor da/_la/ M‘b M&M%W&/ Z/M //gf’-’z"f‘ ym t/yffwéa
HACE CONSTAR QUE; -, alumnlb del serwbrie’ grado.
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» :
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¢
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EDUCACION ESTETIC. %é
{€duc. Muilcal, Educ, Fllsyla\y Artes Maniistes). | ; B«én«d Hébitos de estudio Y de traba]o %W
PORCENTAJE DE ASISTENCIA ___ L4~ %/ - | Préctica de valores imorales y clvlcos Aegne
POR TANTO: queda facultodo para matrlcularse en al W C At idiwody Mﬁw
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ANEXO 3

FORMATO DE NOMINA DEL PERSONALTECNICO A DESTACAF

TECNICO

|

[LLENAR UN FORMULARIO POR PERSONA] ’

{1) NOMBRE COMPLETO:

{2) OFICIO: __ AGENTE DE SEGURIDAD

(3) SEXO: (3.1) MASCULINO (32) FEMENINO | y

(4 EDAD: __ '3 ANOS

(5) ESTADO FAMILIAR: (5.1) SOLTERA | X (5.2) CASADO l:] (5.3) ACOMPANADO

(5.4) DIVORCIADO (55 SEPARADO (5.6) VIUDO

(6) ESCOLARIDAD: NOVENO GRADO

(7} DOMICILIO:

(8) DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL: |

(09) DOCUMENTO UNICO. DE IDENTIDAD (DUI)

(10) NOMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT): _

(11) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL OFICIO:  TRES ANOS

DOCUMENTOS ANEXOS: CURRICULUM VITAE

CO0DD142

£000105



Policia Nacional Civil
E( Salvador

Unidad de Registro y Antecedentes Policiales
| Servir y Proteger ante todo

Solvencia N°. 0000000000000000002028878

[ Insfrascrito Jefe de fa Unidad de Registro y Antecedentes Policiales de la Poficta Nacional

Salvador, hace Constar que: La Srta. ¢
portador de su documento de identificacion Dui

quien tramita su solvencia para Otros,

carece de procesos policiales jidicializados pendientes, segiin los archivos que hasta esta fecha

y para tales efectos, registra esta institucion.

Inspectora Amanda Patricia Guzman Varela .
Jefa de la Unidad de Registro y Antecedentes Policiales-Sucursal San Salvador.

1l doce

Nota: Cualguier alteracion anula el presente documento. No debe ser utifizado con fines de identificacion 6 distintos al especificadb.
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e




R N A G L Al B LI S -
vt r'}& f?d .‘w‘“ ".‘_}':‘:'\ T;‘,r;"\f,_“g';‘ ' § T e * N !
i o ER NP T A 2L N 1
‘;:“; A" X '&‘:;'-‘ e:‘:t \}' o -~ "\"l.' .‘ \i\... ll‘r ) a : ] ’
}.14’.‘7 ol AL AR {. ca b ¢ .
L e LoAN T e} S e, A N .
¢ e, I“Imlstzrbde}mkhysewﬁdadf\lbﬂa. P Lo '
Ji, &' Directin General de Centros Penales. © - -.. . n

L N 'MINISTERIO DE' JUSTICIA Y SEGURIDAD PUB
SEUEL SAL V A Do R DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALE
LpanER SALYADOR: 7T N

9{}3&% {Jéuaria Laura AblmelagAlygrgdo Vasguez. o
¢ FSCha 224{17/29!2 8:33:48: . .

"_ et

= {‘ -~ 5 T H -
e LepEeS s SR T - a
3 o, % B - . -
G T PN 'vt‘”-t.f“’ a _;{..s Lo ; . S
A , - R

T s . -
%g‘-'f%;s; 3 /?\Lntecedente No 25994 07-2012 ‘ : S P
v N n “1’1“) .ulgﬂ?\. N ‘ t

D J N
r_;;%El Ingrascntoa,Colaborador Depto. Reglstro y Control Pemtenclarlo.d

,
' {

’ " . — 4
r '{,X‘;i‘ ! ' - s 1 A% : 13 5 42» ¥ jo,

afios de edad, estado fami llar M RGN B8 et

' 3 1 ' A TR ‘ax;:b k) ~r¢.!§";.\‘ -
» N l'x . R &S o f .
‘ %f%“if@%“ S ERET g

Jigel'! Tl g o
L TS W P Ay i

o
Iy

l"Sj
e
“

..Déf)artamento do
( ﬂ‘;‘ug RN

Departamento de

f} - . et r : pt o
“P,’ﬁ*“f,‘ Y'L‘ ‘ ?\. (TS f i,'. ‘. .&5}‘-’\' (* {‘i <
o, W"??A( : i S asollmta"certlt” camon
L P AN ' i N PRI N ¢
O desant cedeﬁes penales para tramite ,_VACACIONES Lk 3 ,{?\b’ nmf »

h e -
‘% ¥ O, ’K,.«’: .’f\' ,l' l/ ..« < s Lﬂ‘x -, '_“l, n‘.‘{ k"‘ p };1 -'

Y A A ' = S
KR %{‘S,efg’ﬂﬁﬁrél Réglstro que’s esta Direccio "Ileva’ ‘NO' T[ENE Antecgld na Ies . POF Sentencmavv- 3
At ‘"'_\.g.‘ o :-’; L “.‘;).7_ ‘.\';; L(’, . ;, :.. "-‘.* 4 - HV-'"'.‘,W A & "~y ,. R
L1 O e lGong erato aquecutOrlada en si contra pon~1mputérse e
Mo e e Y ‘;u.‘d\'%"" S A ey e T
PR N6 S PR A S AR S (1 S RO ST

ar sk, (Phs

{65 lendeala presente e
«y‘ Rt N

m\.«; L2 .\ e

Q-;;; dg.. *_ Jul|o .

%

oy "REGISTRO ¥ CONTROI:
EN[TENCIARIO A

.‘,‘-
o ¢ »:;u,*
Y. -
V R - \.7\,\ﬁ g

. L

Ay

. -
. ,

- CUALQUEER ALTERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO‘:L’?J -

: o % b ]
s CEL »VALIDO DURANTE UN PERIODO, DE NOVENTA DIAS'A PARTIR DE su EMlblggqg B
-t N ' ‘:“ . T

VA4S Y "";,‘z,..x .- 1 {
ST \?ﬁ:" wYihE CON Sus. RESPECTIVOS SELLOSYFIRMAS g LI ,"_.,;-e;sﬁN

L )
PR P

o o,
w3

o =
0, Le%3 ‘7”‘7

B e GO0

Y g i « 4L e e
'H:‘(r‘k' A AR ‘;. - R o o p L AR Y . L
’ .K:W'{({% 4 g”}"‘ L5 LA . ' ' < T UL, 009001'34?? "!1"“;"{):7 ’m@%’&‘




iV e d
5

By
e

.

g
I3
T —

: oot 18
e s

SUHITY "V!E!E'E'!’!"f‘-ib; ok
3 -~ g A4

T res i g Sy n —t— e i b e

0000014



DIRECCION DE RESIDENCIA :

- EN CASO DE EMERGENCIA AVISAR A:

NRUM. REGISTRO: TIPO DE SANGRE:

TELEFONO:
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MINISTERIO DE HACIENDA .
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNQS
TARJETA DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA

s N
o e N P
T TS NOMBRESDEL:CONTRIBUYENTE p,
]
No. DE IDENTIFICACION ) ‘e
TRIBUTARTA (NIT) . )
nOR KN
A ! ™\
i ( 23| 03 | 2000
DA | MES | ANO Ji-
y A l’ C EDICION
/ ine ) 215-18-0257913
. ! .

) [ ~

+ PARA TODA GESTION O TRAMITE.RELACIONADOS
CON L¢ ADMINISTRACION |\FISCAL DEBERA
PRESENTARSE ESTA TARJETA O HACER REFERENCIA
AL CORRESFONDIENTE NUMERO DE IDENTIFICACION
TRIBUTARIA.

"“No. 1105643 -
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MINISTERIO DE EDUCACION
Repttblica de El Salvador, C.A. '

7

DIRECCION NAGIONAL DE GESTION EDUCATIVA .
CERTIFICADO DE RENDIMIENTO ESCOLAR

Tercer Ciclo de Educacién Basica (92 grado)

[
£
(Ley General de Educacién, Decreto-Legislativo-No-917-del 12 de-Piciembre de 1996)
&
¢

o

A

El/la suscrito/a Profesorfa del Ear L)Q\O\ ROY'C{\ UTK to Uﬂwlm&& ! gm’l IOS@, [C‘@ ) ['}"‘Ofﬂ

HACE CONSTAR QUE: |

, alumnoj/a del

S

23
%

¢

;0

L,

Segundo Idioma

Bducacion Fisica

[ ' \\
Moveno grado. Seccibén “B”  de Educacién Bdsica, cibigvg"én el presente ano lectivo, el RENDIMIENTO ESCOLAR siguiente:
ASIGNATURA CALIFICACION ASPECTOSIDE LA CONDUCTA | CONCEPTO
> : , ESCALA DE
' Lenguaije y Literatura 2 Relaciones pgrsonales y de CALIFICACION
. cooperacion i , -
Matemdtica b s o L Moy boero 9-10 Excelente
: - e !
Cienciqg, Salud y Medio '\ B : 7 -8 Muy Bueno
Amblenfe '?' ;+ * iCiV "Gbaio 5-6 Bueno
il o T .':». .'.-.' i,. o & -
Estudios Sociales y Civica R B = - | S 3-4 Regular
* 1-2 Necesita mejorar

Por tanto: habiendo terminado los Etttiss && Educaron Ba

SOB

Y para Jos usos legales corre'spondl_emes, se eiglende

Municipie Dei)cﬁqmento de

Lo Liberdod

alos Diecinpeve- dics del mes de
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4o Novente. y.5Geie

103 v?ofeS

~ Profesor/a de grado
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ANEXO 3
FORMATO DE NOMINA DEL PERSONALTECNICO A DESTACAR
TECNICO

[LLENAR UN FORMULARIO POR PERSONA]

(1) NOMBRE COMPLETO:

(2) OFICIO: _AGENTE DE SEGURIDAD

(3) SEXO: (3.1) MASCULINO (32) FEMENINO | x
(4) EDAD: __ ANOS
(5) ESTADO FAMILIAR: (5.1) SOLTERA | X | (52)  CASADO {5.3) ACOMPANADO !

(5.4) DIVORCIADO | | (5.5) SEPARADO | (5.6) VIUDO [___l

(6) ESCOLARIDAD: BACHILLER

(7) DOMICILIO:

(8) DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL:

(09) DOCUMENTO UNICO DE IDENTIDAD (DUI)

(10) NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT):

(11) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL OFICIO: DOS ANOS

DOCUMENTOS ANEXOS: CURRICULUM VITAE

00000150 000113
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ANEXO 3
FORMATO DE NOMINA DEL PERSONALTECNICO A DESTACAR
TECNICO

[LLENAR UN FORMULARIO POR PERSONA]

(1) NOMBRE COMPLETO:

(2) OFICIO:__AGENTE DE SEGURIDAD

(3) SEXO: {3.1) MASCULINO (3.2) FEMENINO | y
{4) EDAD: __| ANOS
(5) ESTADO FAMILIAR: (5.1) SOLTERA { X | (52)  CASADO (5.3) ACOMPANADO

(5.4) DIVORCIADO (55) SEPARADO (5.6) VIUDO !:

(6) ESCOLARIDAD: BACHILLER

(7) DOMICILIO:

(8) DIRECCION DE RESIDENCIA ACTUAL:

(09) DOCUMENTO UNICQO DE IDENTIDAD (DUI)

(10) NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT):

(11) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL OFICIO: TRES ANOS

DOCUMENTOS ANEXOS: CURRICULUM VITAE

00000158  C000121




Policia Nacional Civil
EL Salvador
Unidad de Registro y Antecedentes Policiales
Servir y Proteger ante todo

Solvencia N°. 0000000000000000002047575 ,

. ' ! :
E{ Insfrascrito Jefe de la Unidad de Registro y Antecedentes Policiales de la Policia Nacional Civils
Safvador, hace Constar que: La Srta.

portador de su documento de identificacion Du "» quien tramita su solvencia para Otros,
carece de procesos poficiales judicializados pendientes, segin los archivos que hasta esta: Sfecha
y para tales efectos, registra esta institucion. [

Extendida en San Salvador, a los veintiun dias del mes de agosto def afio dos m‘z[ doce

Inspectora Amanda Patricia Guzman Varela
Jefa de la Unidad de Registro y Antecedentes Policiales-Sucursal Flor (Bﬁmf:a.

_‘_.“,‘
T OBAT

Nota: Cualquier alteracién anula el presente documento. No debe ser utifizado con fines de identificacidn 6 distintos af especificado.
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. TARJETADEARLACION

P e VAT

FEGHA OF EXPEDTCION 5~~~ |

KECTOR.C kep0

. NOTAS IMPORTANTES
ESTA TARJETA ACREDITA UNICAMENTE LA

INSCRIPCION. ‘
~ EL TRABAJADOR DEBE PRESENTARLAA LOS
PATRONOS Y EMPLEADOS DEL I1SSS CUANTAS VECES

SEA REQUERIDO PARAELLO: 4
CUALQUIER ALTERACION ANULA DE HECHO ESTA

TARJETA. :
EN CASO DE PERDIDAEL.ISSS EMITIRA UNA
NUEVA TARJETA, CUYO GOSTO REEMBOLSARA EL B

INTERESADQ..
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