Version publica elaborada de acuerdo a lo establecido en el articulo 30 de la LAIP
“En caso que el ente obligado deba publicar documentos que en su version original
informacion reservada o confidencial, debera preparar una version que elimine los
elementos clasificados con marca que impidan su lectura, haciendo constar en nota
una razon que exprese la supresion efectuada”. Algunos documentos entregados
por tramite de informacion y realizados por esta institucion contienen datos
personales como Numero de Documento Unico de Identidad (DUI) y Nimero de
Identificacion Tributaria (NIT) que de acuerdo al articulo 24 de la LAIP son
considerados informacion confidencial.



LIBRE GESTION CODIGO: LG/0404/0608SM1/2013.

Evaluacién Técnica y econdmica del requerimiento solicitado en los Términos de Referencia de la
Libre Gestion Sin Competencia CcODIGO: LG/0404/06085M1/2013, “SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES, PARQUEQS Y ALREDEDORES DE LA PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA/SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL/PROGRAMA CIUDAD MUIJER (CENTRO CIUDAD
MUJER SAN MIGUEL), de la cotizacién presentada por la sociedad “COMPARIA SALVADORENA DE
SEGURIDAD, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”,

RESPONSABILIDAD DE LA EMPRESA Y DEL PERSONAL DE SEGURIDAD

COMPARNIA
SALVADORENA DE

CONDICIONES SEGURIDAD, S.A. DE C.V.

CUMPLE / NO CUMPLE

1. Brindar el servicio de seguridad y vigitancia en las instalaciones, parqueos y alrededores
de la Secretaria de Inclusién Social/Programa Ciudad Mujer (Centro Ciudad Mujer San| | Sicumple lo solicitado.
Miguel).

2. Serdn responsables de resguardar en forma apropiada y eficiente el patrimonio de la
institucién, asf como velar por mantener el orden y seguridad a las diferentes| | Sicumple lo solicitado.
instalaciones donde se requiera el servicio.

3.  Es responsabilidad de la contratista suministrar y controlar que se mantenga en buen
estado el armamento y equipo asignado a cada agente, tales como armas de fuego,
municiones, radios portétiles o teléfono mdévil en caso donde el sistema de radios no
funcione, silbato, ldmparas, capaz para lluvia, formularios, libretas, boligrafo para
desarrollar su trabajo y cualquier otro implemento que sea utilizado por los vigilantes
en el Servicio que se prestara. )

| Si cumple lo solicitado.

4. Las vigilantes siempre deben permanecer armadas y con un medio de comunicacion
operacional a fin de informar inmediatamente cuando exista alguna emergencia en el || Si cumple lo solicitado.
lugar en que se encuentre.

5. la prestacién laboral y social de las vigilantes como asuetos, descansos, vacaciones,

. . . . s , Si cumpile lo solicitado.
honificaciones, aguinaidos, seguro social, etc.; es responsabilidad del contratista. P

6. lacontratista no podra bajo ninguna circunstancia subcontratar, ceder, comprometer o

. R o Si cumple lo solicitado.
negociar bajo ninglin concepto legal los derechos y obligaciones que le corresponden.

7. Es obligacién de la contratista que todo el personal de seguridad y vigilancia destacado
cuente con una excelente conducta sin vicios y que respete las normas de ética y moral
en todo momento, si el jefe de la oficina central considera que cualquiera de las Si cumple lo solicitado.
agentes falta a estos principios, solicitara el retiro de la agente y la contratista esta

obligada a atender inmediatamente la solicitud. En caso de que la contratista no
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atienda esta solicitud, se dara por terminado el contrato.

|

Deberd asignar supervisores para coordinar y controlar al personal destacado, mediante
visitas o comunicacion DIARIA, los cuales deberdn informar de inmediate cualquier
novedad que detecte.

Si cumple lo solicitado.

Bajo ninguna circunstancia se permitird que las vigilantes asignadas, cubran mas de un
turno de 12 horas, debido a que si se expone a las vigilantes a jornadas extremas no
podran rendir bien el servicio de seguridad y vigilancia.

Si cumple To solicitado.

10.

El interesado en participar deberd contar con un minimo de un afio de experiencia en
brindar los servicios de seguridad y vigilancia a instituciones pdblicas o privadas.

|

Si cumple lo solicitado.

11.

No ingerir bebidas alcohdlicas ni consumir drogas en [as instalaciones, parqueos y/fo

bodegas, ni presentarse bajo los efectos de las mismas.

Si cumple lo solicitado.

12,

Es responsabilidad de las vigilantes mantener el orden y control en los
estacionamientos de vehiculos particulares y vehiculos nacionales. Informar
inmediatamente a la Administracidon de la Secretaria de Inclusién Social/Programa
Ciudad Mujer (Centro San Miguel), en caso suceda algtin incidente coma choques,
rayones, pérdida de herramientas y accesorios de los vehiculos, fo que servird para
realizar investigaciones del. caso para poder asi deducir responsabilidades, de no
informar en un periodo de 24 horas la responsabilidad serd de la empresa contratista la
que tendra que responder por |os dafios o pérdidas; con su propia patrimonio.

Si cumple lo solicitado.

13.

Sa deberd atender de forma inmediata cualquier recomendacién o correccion hecha
por la Administracion o por el administrador de contratos de la DACI de la Presidencia
de la Republica.

Si cumple lo solicitado.

14.

Se informard de forma inmediata a la Administracion de la Secretaria de lnclusidn
Social/Programa Ciudad Mujer (Centro San Miguel) o al administrador de contratos de
la DACI, cualquier novedad gue se presente en cualquier turno, y deberd presentar a
mds tardar 24 horas después, un informe detallado de la situacidn, indicando las
acciones a tomar, como también las medidas que se utilizaron para solventar la
situacidn y evitar asi que se repitan.

|
f
|
|

Si cumple lo solicitado.

15.

Las vigilantes asignadas no deberdn tener antecedentes penales y/o delincuenciales,
por lo que la contratista debera poner a disposicién de la Presidencia, las solvencias de
antecedentes penales y delincuenciales extendidos por la PNC.

" i cumple lo solicitado.

16.

En caso de robo o hurto en las instalaciones del Centro Ciudad Mujer, San Miguel, la
Presidencia de la Republica/Secretaria de Inclusién Social/Programa Ciudad Mujer
(Centro San Miguel) notificara inmediatamente de ocurrido el hecho a la contratista,
debiendo ambos de forma coordinada, investigar lo ocurrido en un plazo razonable
para deducir responsabilidades. Si resultare que el robo o hurto fue por negligencia del
servicio realizado por el perscnal de vigilancia, la contratista deberd responder
reponiendo o robado o hurtado en el plaze de tres dias hébiles posteriores de
notificado el robo; caso contrario, se deducira del monto a pagar previa investigacién.

Si cumple lo solicitado.

NORMAS OPERATIVAS

1.

En las instalaciones habrd un encargado de realizar diariamente rondas diurnas,
nocturnas y controles en todo el perimetro e interior de las instalaciones.

Si cumple lo solicitado.

Por ningtin motivo se puede retirar en horas de servicio a vigilantes destacadas en las
oficinas, en caso gue la contratista retire personal en horas de trabajo, debera solicitar
el permiso correspondiente a la Administracion de la Secretaria de Inclusion
Sacial/Programa Ciudad Mujer {Centro San Miguel), presentando a la sustituto

Si cumple lo solicitado.
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3. Cuando el personal de oficina central labore tiempo extraordinario serd comunicado
por la Administracién de la Secretaria de Inclusién Sacial/Programa Ciudad Mujer| 5icumple lo solicitado.
{Centro San Miguel) a los agentes de seguridad. 1!
4. Cuando personal operativo de empresas que prestan servicios de mantenimiento a la
institucidn en horas no laborales necesite ingresar a las instalaciones; la Administracion, Si cumple lo solicitado.
proporcionard el listado de autorizacién respectivo para ingresar a las instalaciones.
5 Slen'!pre deberd permanecer una vigilante en la entrada principal de las oficinas !Si cumple lo solicitado.
centrales. .
6. Seprohibe terminantemente la manipulacién innecesaria de las armas de fuego. ISi cumple lo solicitado.
7. Se debe llevar un control diario del ingreso y salida de vehiculos con placa nacional. La
vigilante anotard el kilometraje de salida y el de llegada a las oficinas centrales, asi| 'Si cumple lo solicitado.
como verificar golpes o dafios a los vehiculos
8. Todo vehiculo que transporte mobiliario, equipo de oficina y otros bienes debera . -
oL . ] . i Si cumple lo solicitado.
entregar nota de autorizacion ya sea para retirar o ingresar los referidos matertales. !
9. Por ningln motivo, las vigilantes estan autorizados a manejar, mover 0 extraer
vehiculos de la institucién y/o vehiculos particulares, que queden estacionados en|  Sicumple fo solicitado.
horas no laborales en las instalaciones.
PERFIL DE INDIVIDUOS Y CARACTERISTICAS DEL EQUIPO:
I compANIA
DE LOS AGENTES DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA SALVADORENA DE
SEGURIDAD, S.A. DE C.V.
CUMPLE / NO CUMPLE
1. Sexo femenino. | Si lo manifiesta.
2. Deveintiun (21) afios como minima y menor o igual a los cincuenta {50), afios Si lo manifiesta.
3. Experiencia minima de un (1) afio ’ Si lo manifiesta.
4. Nivel educativo: desde sexto grado como minimo. { Si lo manifiesta.
5. Con licencia vigente de portacion de armas. i Si lo manifiesta.
6. Con solvencia de la PNC y antecedentes penales, vigentes. ‘ Si lo manifiesta.
ARMAMENTO Y EQUIPO
1- Uniforme completo, compuesto de: pantalén, camisa, camiseta centro (blanca), y sus

respectivas insignias;

Si lo manifiesta.

2

Zapatos negros de amarrar;

Si lo manifiesta.

3

Cinturdn, porta documentos, porta municion;

Si lo manifiesta.

4

Arma de fuego, con porta arma;

St lo manifiesta.

5

Un {1) radio comunicacién con bateria y cargador;

St lo manifiesta.

Una {1) libreta de apuntesy lapicero, para tomar notas;

Si lo manifiesta.

Dotacidn de suficiente municién;

Si lo manifiesta.
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8- Reloj de pufio;

Si lo manifiesta.

9- A cada agente deberd suministrarsele una capa para protegerse de la lluvia;

Si lo manifiesta.

10-A cada agente asignada a los parqueos debera suministrdrseles un silbato y un bastdn; vy,

Si lo mantfiesta.

11-Las Agentes de los turnos nocturnos deberan contar con ldmparas de mano y suficientes

baterias de repuesto.

Si lo manifiesta.

AUTORIZACION DE LA EMPRESA

1. Resolucion de autorizacién de establecimiento como Agencia de Seguridad emitida por la

Policfa Nacional Civil (PNC);

Si cumple lo solicitado.

2. Resolucidn de autorizacion de funcionamiento o de operaciones como Agencia de

Seguridad, emitida por la Policia Nacional Civil (PNC); y,

Si cumple lo solicitado.

3. Cada vigilante deberd portar de manera visible el nimero asignado por la Policia Nacional

Civil (PNC) ala empresa.

|
|
|

Si cumple lo solicitado.

LR TP RN

Luego de evaluar la cotizacién se ha determinado que cumple con todos los requisitos establecidos
en los Términos Referencias y el precio U552,237.40 por seis agentes, para prestar el servicio de
SEGURIDAD Y VIGILANCIA del 10 al 31 de diciembre de 2013, se encuentra acorde con los actuales
precios de mercado y congruente con el presupuesto asignado para la adquisiciér:l de mérito.
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. Roxauss RKEZ DE FIGDEROA
(NOMBRE, FIRMA Y SELLO DEL SOLICITANTE) '- SELLO|DE Vo.Bo)
ASISTENTE DE DIRECCION i RATIVO Y FINANCIERO

{CARGO) {CARGO)

RAOL A AN§O GUEVARA VALTADAR

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
EN CALIDAD DE TECNICO DXCI






