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A. MARCO INSTITUCIONAL  
1. Política  
Encaminar el logro de los objetivos establecidos en el Plan de Gobierno, a una visión integral de las acciones, en las diversas áreas de gestión.  
 
Coordinar eficazmente las actividades de las Secretarías de Estado, Secretarías de la Presidencia e instituciones autónomas del Organo Ejecutivo.  
 
Atender los asuntos de índole político del gobierno, en los diferentes aspectos de la Administración Pública.  
 
Fomentar el desarrollo local, e institucionalizar en forma progresiva la inversión pública, y dar seguimiento a la obra social del gobierno.  
 
Atender las consultas que sean sometidas por los diferentes organismos del Estado.  
 
Diseñar estrategias de comunicación y crear los espacios informativos para la difusión de las labores realizadas por el Gobierno de la República.  
 
Continuar los esfuerzos para fortalecer el fondo de becas, para la realización de estudios, que especialice el recurso humano, orientado primordialmente al sector estudiantil 
de escasos recursos.  
 
Fomentar el cumplimiento de principios constitucionales de la República de El Salvador, e impulsar la formulación y revisión de leyes.  
 
Coordinar acciones de carácter interinstitucional y con el sector privado, para promover programas y proyectos que ofrezcan mayores y mejores niveles de bienestar a la 
familia salvadoreña para el desarrollo integral del país.  
 
Apoyar y facilitar a las instituciones del sector público, en el desarrollo de sus programas de modernización.  
 
Potenciar el apoyo y seguimiento de programas encaminados al fomento del deporte, a la protección de los seres más vulnerables, como el niño, la mujer, y personas que 
padecen discapacidades.  
 
Tomar las decisiones estratégicas para una gestión integrada y efectiva de las prioridades de inversión pública. 
 
Formular programas que ayuden a reorientar la conducta de la sociedad.  

 
2. Prioridades en la Asignación de Recursos  
Atender oportunamente las necesidades de la Presidencia.  
 
Definir los mecanismos necesarios de coordinación para la ejecución de la inversión pública, así como establecer un sistema de seguimiento y evaluación.  
 
Crear los espacios informativos que orienten e informen a la población en general.  
 
Ampliar la cobertura de becas para un número mayor de beneficiarios.  
 
Integrar esfuerzos para lograr el fortalecimiento de la unidad familiar y la asistencia alimentaria. 
 
Realizar estudios de políticas públicas y efectuar seguimiento y evaluación de las mismas.  
 
Continuar con la ejecución del programa de modernización del sector público.  
 
Apoyar toda gestión a través de aportes que la Presidencia de la República otorga a entidades de desarrollo social.  
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3. Objetivos  
Mantener la coordinación de las actividades del gabinete de gobierno, así como dar una eficiente administración a los recursos asignados a través de una gestión financiera 
oportuna, para la ejecución de las actividades institucionales en el contexto del plan de gobierno. 

Ejecutar estrategias de comunicación institucional y de relaciones públicas gubernamentales, con el fin de promover el fortalecimiento de las comunicaciones, y la 
transparencia en el accionar de las áreas económicas, políticas, sociales e institucionales para consolidar la democracia y buscar el bienestar y progreso de la familia 
salvadoreña. 

Promover el desarrollo económico y social del país, mediante la capacitación técnica y/o profesional del recurso humano, a través del otorgamiento de becas a estudiantes de 
escasos recursos económicos, en armonía con el Plan de Gobierno, "Generación de Oportunidades para Progresar". 

Fomentar el cumplimiento de los principios constitucionales y jurídicos de la República de El Salvador relacionado con la familia y sus miembros, en el contexto del área 
estratégica "Desarrollo Personal e Integración Familiar". 

Desarrollar programas sociales de asistencia a la familia, promoviendo la participación de la comunidad y organismos públicos y privados.  

Coordinar programas específicos de desarrollo de la familia y sus miembros. 

Brindar asesoría al señor Presidente de la República, en la toma de decisiones estratégicas, la promoción y propuesta de políticas y normas de modernización y el seguimiento 
y evaluación de las instituciones en la ejecución del Programa de Gobierno, a través de la coordinación efectiva de los esfuerzos institucionales. 

Promover el mejoramiento de las actividades orientadas a la práctica deportiva y las de atención al menor y desarrollo de la mujer. 

Contribuir al mejoramiento y promoción de disposiciones legales que fortalezcan las áreas de atención a la persona discapacitada y apoyo al desarrollo sostenible.  

 

 
 
 
 
 
B. ASIGNACION DE RECURSOS 
1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento 

Código Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General Préstamos 
Externos 

Donaciones Total  

01 Dirección y Administración Institucional Secretario Privado  20,158,240  2,469,560 22,627,800  

02 Secretaría de Comunicaciones de la Presidencia Secretario de Comunicaciones  7,325,770   7,325,770  

03 Becas Secretario Privado  367,785   367,785  

04 Fortalecimiento Familiar Secretaria Nacional de la Familia  2,891,755   2,891,755  

05 Secretaría Técnica Secretario Técnico  1,604,125 2,214,000 854,850 4,672,975  

06 Apoyo a Instituciones Adscritas Secretario Privado  22,367,135   22,367,135  

07 Apoyo a Otras Entidades Secretario Privado  2,461,885   2,461,885  

Total 57,176,695 2,214,000 3,324,410 62,715,105  
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2. Clasificación Económica Institucional por Area de Gestión 

 Conducción 
Administrativa  

Desarrollo 
Social 

Total  

Gastos Corrientes  28,351,895 27,828,560 56,180,455  

     Gastos de Consumo o Gestión Operativa 26,946,630 2,570,930 29,517,560  

                 Remuneraciones 4,428,265 1,452,360 5,880,625  

                 Bienes y Servicios 22,518,365 1,118,570 23,636,935  

     Gastos Financieros y Otros 45,265 87,805 133,070  

                 Impuestos, Tasas y Derechos 20,895 1,520 22,415  

                 Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 24,370 86,285 110,655  

     Transferencias Corrientes 1,360,000 25,169,825 26,529,825  

                 Transferencias Corrientes al Sector Público  24,546,120 24,546,120 

                 Transferencias Corrientes al Sector Privado 1,360,000 623,705 1,983,705  

Gastos de Capital  6,274,650 260,000 6,534,650  

     Inversiones en Activos Fijos 3,123,355  3,123,355  

                 Bienes Muebles 1,784,000  1,784,000  

                 Infraestructura 1,339,355  1,339,355  

     Inversión en Capital Humano 2,469,045  2,469,045  

                 Inversión en Capital Humano 2,469,045  2,469,045  

     Transferencias de Capital 682,250 260,000 942,250  

                 Transferencias de Capital al Sector Público  260,000 260,000  

                 Transferencias de Capital al Sector Privado 682,250  682,250  

Total 34,626,545 28,088,560 62,715,105  
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3. Relación Propósitos con Recursos Asignados 
Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo  

01 Dirección y Administración Institucional  22,627,800  

        01 Dirección Superior Coordinar las actividades del Gabinete de Gobierno. 10,782,195  

        02 Administración General Administrar los recursos de la Presidencia. 3,592,645  

        03 Unidad Financiera Institucional Desarrollar una eficiente gestión financiera que permita contar con 
los recursos de forma oportuna para ejecutar las actividades 
institucionales. 243,880  

        04 Secretaría para Asuntos Legislativos y Jurídicos Revisar los Proyectos de Decretos Legislativos y Ejecutivos y su 
respectivo proceso de formación, con la finalidad que se cumpla el 
principio de legalidad, se respete la armonía entre las leyes 
secundarias y que estén ajustados a las normas constitucionales. 332,865  

        05 Consejo Nacional de Seguridad Pública Reducir los factores de riesgo que inducen a la violencia mediante 
un complejo trabajo de ingeniería social, el cual comprende acciones 
combinadas de educación, cultura, deporte, liderazgo vecinal, 
formación vocacional y empleo, titulación de terrenos, policía 
comunitaria y acciones preventivas directas. 975,160  

        06 Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia Juvenil (Donación 
Comunidad Europea No. SLV/B7-3100/99/0133) 

Reducir la delincuencia juvenil y mejorar la seguridad ciudadana en 
las zonas urbanas de mayor población. 2,469,560  

        07 Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia Juvenil (Contrapartida) Apoyar las acciones tendientes a mejorar la seguridad ciudadana en 
las zonas urbanas de mayor población. 700,000  

        08 Secretaría de la Juventud Ampliar la cobertura de programas, fomentando alianzas con 
fundaciones, ong's y alcaldías, con el objeto de lograr un efecto 
multiplicador a favor de la juventud salvadoreña. 2,930,130  

        09 Comisionados Presidenciales Dar atención a los programas de agricultura, gobernabilidad 
democrática, asuntos limítrofes, relacionados con el Golfo de 
Fonseca, integración centroamericana, promoción y negociación del 
café y defensoría del consumidor. 601,365  

   
02 Secretaría de Comunicaciones de la Presidencia  7,325,770  

        01 Servicio de Comunicación Oficial de la Presidencia Programar, monitorear las actividades y facilitar la información que 
emana de la Presidencia de la República. 7,325,770  

   
03 Becas  367,785  

        01 Servicio de Becas Administrar el programa de becas. 367,785  

   

04 Fortalecimiento Familiar  2,891,755  

        01 Atención Familiar Fomentar la participación de la sociedad civil y promover la 
descentralización de gestión, mediante el apoyo para la 
implementación de políticas, programas y acciones inmediatas 
orientadas a fortalecer el grupo familiar y los miembros que la 
conforman, mujer, niños, jóvenes, adultos mayores y personas con 
discapacidad. 1,535,990  

        02 Asistencia Alimentaria Contribuir a mejorar el estado nutricional de la población más 
vulnerable y de escasos recursos económicos, mediante programas 
de asistencia alimentaria. 1,355,765  
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Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo  

05 Secretaría Técnica  4,672,975  

        01 Análisis Fortalecer la toma de decisiones estratégicas, y la coordinación de la 
Gestión Pública y el desarrollo de propuestas técnicas en materia de 
desarrollo económico y social. 678,485  

        02 Modernización Facilitar el proceso de modernización del sector público, mediante la 
asistencia técnica a diferentes instituciones en sus procesos de 
reforma. 792,640  

        03 Asistencia Técnica Modernización Facilitar el proceso de modernización del sector público, mediante la 
asistencia técnica a diferentes procesos de reformas ejecutados por 
las instituciones del Organo Ejecutivo. 100  

        04 Pago de IVA Restituir pago de IVA. 35,940  

        05 Apoyo a los Entes Reguladores del Sector Financiero (Préstamo BID No. 
             1173/OC-ES) 

Contribuir a la estabilidad y solvencia del Sector Financiero del país, 
mediante el fortalecimiento de los organismos de supervisión. 2,214,000  

        06 Apoyo a los Entes Reguladores del Sector Financiero (Contrapartida 
             Préstamo Externo) 

Apoyar el fortalecimiento de las entidades encargadas de la 
supervisión del Sector Financiero. 100  

        07 Apoyo a los Entes Reguladores del Sector Financiero (Donación BID No. 
             ATN/MT-6400-ES) 

Contribuir a la estabilidad y solvencia del Sector Financiero del país, 
mediante el fortalecimiento de los organismos de supervisión. 854,850  

        08 Apoyo a los Entes Reguladores del Sector Financiero (Contrapartida 
             Donación) 

Apoyar el fortalecimiento de las entidades encargadas de la 
supervisión del Sector Financiero. 100  

        09 Coordinación Presidencial para el Seguimiento a la Inversión Pública Brindar orientación técnica y dar seguimiento a la inversión pública. 96,760  

   

06 Apoyo a Instituciones Adscritas  22,367,135  

Subvenciones:   

        01 Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador, Gastos Corrientes Impulsar y fortalecer las actividades deportivas. 8,229,680  

        02 Instituto Salvadoreño para el Desarrollo Integral de la Niñez y la 
             Adolescencia, Gastos Corrientes 

Promover y apoyar las actividades destinadas al desarrollo de la 
niñez y la adolescencia. 11,763,475  

        03 Instituto Salvadoreño para el Desarrollo de la Mujer, Gastos Corrientes Promover la incorporación de la mujer al proceso de desarrollo 
integral e inserción en la sociedad económicamente productiva. 2,113,980  

        04 Instituto Salvadoreño para el Desarrollo de la Mujer, Gastos de Capital Readecuación de locales y equipamiento para el funcionamiento de 
centros de formación. 260,000  

   

07 Apoyo a Otras Entidades  2,461,885  

Subsidios:   

        01 Entes Privados Apoyar los programas privados destinados a la atención de la 
familia. 22,900  

        02 Consejo Nacional de Atención Integral a la Persona Discapacitada Apoyar las actividades de atención a las personas discapacitadas. 194,285  

        03 Consejo Nacional para el Desarrollo Sostenible Apoyar los programas de desarrollo sostenible. 66,570  

        04 Comisión Nacional de Desarrollo Coordinar enlaces técnicos-administrativos necesarios para viabilizar 
las propuestas regionales concertadas. 520,285  

        05 Comisión Nacional de Promoción de Exportaciones e Inversiones  Promover exportaciones de bienes y servicios salvadoreños, así como 
promover y facilitar la inversión extranjera en el país. 1,657,845  

Total 62,715,105 
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4. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación, Fuente de Financiamiento y Destino Económico 

 
Unidad Presupuestaria y Cifrado 

Presupuestario  
 

 
Línea de Trabajo 

 

51 
Remuneraciones  

54 
Adquisiciones 
de Bienes y 

Servicios  

55 
Gastos 

Financieros y 
Otros  

56 
Transferencias 

Corrientes  

61 
Inversiones 
en Activos 

Fijos  

62 
Transferencias 

de Capital  

 
Gastos 

Corrientes  
 

 
Gastos de 

Capital  
 

 
Total 

 

01 Dirección y Administración Institucional  3,506,690 15,685,560 29,945 1,360,000 1,363,355 682,250 19,458,240 3,169,560 22,627,800  

2006-0500-1-01-01-21-1 Fondo General  Dirección Superior  322,195 10,460,000     10,782,195  10,782,195  

                           02-21-1 Fondo General  Administración General  1,380,390 2,202,810 9,445    3,592,645  3,592,645  

                             03-21-1 Fondo General  Unidad Financiera Institucional  206,375 37,505     243,880  243,880  

                             04-21-1 Fondo General  Secretaría para Asuntos Legislativos y Jurídicos  248,035 83,030 1,800    332,865  332,865  

                             05-21-1 Fondo General  Consejo Nacional de Seguridad Pública  344,065 427,395 3,700 200,000   975,160  975,160  

                           06-22-5 Donaciones  Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia Juvenil 
(Donación Comunidad Europea No. SLV/B7-3100/99/0133)   599,980   1,363,355 506,225  2,469,560 2,469,560  

                             07-22-1 Fondo General  Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia Juvenil 
(Contrapartida) 505,465 18,510    176,025  700,000 700,000  

                           08-21-1 Fondo General  Secretaría de la Juventud  500,165 1,269,965  1,160,000   2,930,130  2,930,130  

                           09-21-1 Fondo General  Comisionados Presidenciales   586,365 15,000    601,365  601,365  

02 Secretaría de Comunicaciones de la 
      Presidencia 

 
474,375 6,851,160 235    7,325,770  7,325,770  

2006-0500-1-02-01-21-1 Fondo General  Servicio de Comunicación Oficial de la Presidencia  474,375 6,851,160 235    7,325,770  7,325,770  

03 Becas  35,180   332,605   367,785  367,785  

2006-0500-3-03-01-21-1 Fondo General  Servicio de Becas  35,180   332,605   367,785  367,785  

04 Fortalecimiento Familiar  1,417,180 1,118,570 87,805 268,200   2,891,755  2,891,755  

2006-0500-3-04-01-21-1 Fondo General  Atención Familiar  852,410 388,250 27,130 268,200   1,535,990  1,535,990  

                            02-21-1 Fondo General  Asistencia Alimentaria  564,770 730,320 60,675    1,355,765  1,355,765  
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Unidad Presupuestaria y Cifrado 

Presupuestario 
 

 
Línea de Trabajo 

 

51 
Remuneraciones 

54 
Adquisiciones 
de Bienes y 

Servicios 

55 
Gastos 

Financieros y 
Otros 

56 
Transferencias 

Corrientes 

61 
Inversiones 
en Activos 

Fijos 

62 
Transferencias 

de Capital 

 
Gastos 

Corrientes 
 

 
Gastos de 

Capital 
 

 
Total 

 

05 Secretaría Técnica  952,665 1,909,085 51,225  1,760,000  1,567,885 3,105,090 4,672,975  

2006-0500-1-05-01-21-1 Fondo General  Análisis  417,565 260,920     678,485  678,485  

                           02-21-1 Fondo General  Modernización  451,190 326,365 15,085    792,640  792,640  

                           03-22-1 Fondo General  Asistencia Técnica Modernización   100      100 100  

                           04-22-1 Fondo General  Pago de IVA    35,940     35,940 35,940  

                           05-22-3 Préstamos Externos Apoyo a los Entes Reguladores del Sector Financiero (Préstamo BID 
No. 1173/OC-ES)   454,000   1,760,000   2,214,000 2,214,000  

                           06-22-1 Fondo General  Apoyo a los Entes Reguladores del Sector Financiero (Contrapartida 
Préstamo Externo)    100     100 100  

                           07-22-5 Donaciones  Apoyo a los Entes Reguladores del Sector Financiero (Donación BID 
No. ATN/MT-6400-ES)   854,850      854,850 854,850  

                           08-22-1 Fondo General  Apoyo a los Entes Reguladores del Sector Financiero (Contrapartida 
Donación)    100     100 100  

                            09-21-1 Fondo General  Coordinación Presidencial para el Seguimiento a la Inversión 
Pública  83,910 12,850     96,760  96,760  

06 Apoyo a Instituciones Adscritas     22,107,135  260,000 22,107,135 260,000 22,367,135  

2006-0500-3-06-01-21-1 Fondo General  Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador, Gastos Corrientes     8,229,680   8,229,680  8,229,680  

                           02-21-1 Fondo General  Instituto Salvadoreño para el Desarrollo Integral de la Niñez y la 
Adolescencia, Gastos Corrientes     11,763,475   11,763,475  11,763,475  

                           03-21-1 Fondo General  Instituto Salvadoreño para el Desarrollo de la Mujer, Gastos 
Corrientes     2,113,980   2,113,980  2,113,980  

                           04-22-1 Fondo General  Instituto Salvadoreño para el Desarrollo de la Mujer, Gastos de 
Capital       260,000  260,000 260,000  

07 Apoyo a Otras Entidades     2,461,885   2,461,885  2,461,885  

2006-0500-3-07-01-21-1 Fondo General  Entes Privados     22,900   22,900  22,900  

                           02-21-1 Fondo General  Consejo Nacional de Atención Integral a la Persona Discapacitada     194,285   194,285  194,285  

                           03-21-1 Fondo General  Consejo Nacional para el Desarrollo Sostenible     66,570   66,570  66,570  

                           04-21-1 Fondo General  Comisión Nacional de Desarrollo     520,285   520,285  520,285  

                           05-21-1 Fondo General  Comisión Nacional de Promoción de Exportaciones e Inversiones     1,657,845   1,657,845  1,657,845  

Total 6,386,090 25,564,375 169,210 26,529,825 3,123,355 942,250 56,180,455 6,534,650 62,715,105  
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C. CLASIFICACION DE PLAZAS 
1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo 
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total  

 Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto  

   201.00 -    250.99 1 2,770   1 2,770 

   251.00 -    300.99 52 178,790 16 55,415 68 234,205  

   301.00 -    350.99 42 161,985 9 35,855 51 197,840  

   351.00 -    400.99 24 110,830 11 52,460 35 163,290 

   401.00 -    450.99 48 246,195 12 63,470 60 309,665  

   451.00 -    500.99 67 369,005 14 78,455 81 447,460  

   501.00 -    550.99 29 180,965 19 118,155 48 299,120  

   551.00 -    600.99 23 159,330 10 69,065 33 228,395  

   601.00 -    650.99 5 36,860 12 91,415 17 128,275  

   651.00 -    700.99 9 73,605 8 65,240 17 138,845  

   701.00 -    750.99 5 43,350 3 26,770 8 70,120  

   751.00 -    800.99 9 84,115 31 296,275 40 380,390  

   801.00 -    850.99 1 10,025 1 10,200 2 20,225  

   851.00 -    900.99 5 51,735 11 113,965 16 165,700  

   901.00 -    950.99 1 10,980 4 44,945 5 55,925  

   951.00 - 1,000.99 2 23,535 7 82,520 9 106,055  

1,001.00 - 1,100.99   10 130,250 10 130,250  

1,101.00 - 1,200.99 8 109,570 6 83,075 14 192,645  

1,201.00 - 1,300.99   3 45,695 3 45,695  

1,301.00 - 1,400.99 2 32,915 4 64,515 6 97,430  

1,401.00 - 1,500.99   24 416,180 24 416,180  

1,501.00 - 1,600.99   2 37,505 2 37,505  

1,601.00 - 1,700.99   1 20,400 1 20,400  

1,701.00 - 1,800.99 1 20,575 4 86,320 5 106,895  

1,801.00 - 1,900.99 2 43,610 1 21,805 3 65,415  

1,901.00 - 2,000.99   6 141,345 6 141,345  

2,001.00 - 2,100.99 6 149,800 2 49,655 8 199,455  

2,101.00 - 2,200.99   11 288,810 11 288,810  

2,201.00 - 2,300.99   2 54,170 2 54,170  

2,301.00 en adelante 2 74,895 17 656,860 19 731,755  

Total 344 2,175,440 261 3,300,790 605 5,476,230 

 
2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo 
Clasificación Ley de Salarios Contratos  Total Monto  

   Personal de Gobierno  7 2  9 276,785  

   Personal Ejecutivo  3 25  28 605,875  

   Personal Técnico  74 119  193 2,120,720  

   Personal Administrativo  104 84  188 1,559,860  

   Personal de Obra  37 2  39 196,690  

   Personal de Servicio  119 29  148 716,300  

Total 344 261  605 5,476,230  

 


