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SECRETARIA PRIVADA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

GOBIERNO
BE EL SALVADOR

MEMORANDUM

Para: Lic. Rubén Alvarado
Secretario Juridico

CC. Lic. Marcos Rodriguez ~
Secretario de Transparencia / ;

; A
De: Licda. Lorena Alemanf'p/'

Asistente de Secretario Privado

Asunto: Remision de documento

Fecha: 20 de febrero de 2019

ESTIMADO SECRETARIO:

Con indicaciones del Secretario Privado, Lic. Manuel Melgar, remito solicitud de
Licda. Sandra Guevara, Ministra de Trabajo, sobre proceso de eleccién de
candidaturas a personas comisionadas ante el Instituto de Acceso a la
Informacién Publica. Para lo que procede legalmente.

Agradeciendo su atencién al presente.

Cordialmente,




MENISTERIO
DE TRABA]O
Y PRUEVISION
SOCIAL

Despa iho Ministerial

BEIEERTNGC

i)il Bl SALVADOR
DM-UA-083-2019

San Salvador, 18 de Fehrero de 2019.

EXCELENTISIMO SENOR PRESIDENTE:

Reciba un cordial saludo deseandole continuos éxitos en sus labores. Sirva la
presente para informarie que se le ha dado cumplimiento a lo establecido por la Ley de
Acceso a la Informacion Publica v su Reglamento, en lo relativo al proceso de eleccion de
candidaturas a personas comisionadas ante el Instituto de Acceso a la Informacion
Publica (IAIP).

En ese sentido, el dia viernes 15 de febrero del afio 2019 se realiz6 la uitima fase
que corresponde a esta Cartera de Estado en dicho proceso, siendo la celebracion de
Asamblea Genera! de Eleccion de la Terna de Personas Candidatas a Comisionadas
Suplentes ante el IAIP, a propuesta del sector Sindical, misma que fue organizada y
coordinada por el Ministerio de Trabajo y Previsidon Social, a través de la Comision
Convocante nombrada pode Acuerdo Ministerial No. 36. BIS, de acuerdo a lo establecido

por el Articuio 53 de la ley de Acceso a la Informacion Plblica.

Informandole que para dicha Asamblea, se inscribieron un total de ftres
candidaturas a persona comisionada suplente, haciéndose presente las tres personas
candidatas, asimismo se acreditaron para el proceso de votacion por haber cumplido con
los requisitos legales para tales efectos un total de 33 entidades electoras; de las cuales
se hicieron presentes (nicamente 29 representantes legales de los diferentes sindicatos

inscritos en el registro de electores, siendo el 87.88% de las entidades inscritas.
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siguientes: el total de papeletas impresas fueron 33, resultando de la votacién un total de

29 votos validos y 4 papeletas sobrantes, quedando distribuidos de la siguiente manera:

MINLITERIO
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Los resultados para la terna de Candidaturas Suplentes ante el [AIP fueron los

VOTOS OBTENIDOS:

016 CERC UNO SEIS
Licda. Sonia Urrutia Ortiz
012 CERO UNO DOSs
Licda. Daniella Huezo de Claros
001 CERO | CERO UNO

Lic. Elmer Aparicio Arias

Se hace constar que en el proceso de votacion para elegir a las candidaturas de la

terna a personas comisionadas suplentes se dio en primera vuelta.

Sobre el particular, se deja constancia con la fotocopia de la documentacion anexa

siguiente:

~N O U0 A W N =

. Padrones de Entidades Electoras.

. Acta de Cierre de Escrutinio de Voltacion,

. Lista de Sindicatos Acreditados por esta Comision Electora.
. Lista de asistencia de Sindicatos participantes en la Asamblea General en mencion.
. Expedientes de |as personas candidatas para terna a comisionadas ante el IAIP.

. Actas de instalacion y de resultados de las 2 mesas de Votacion instaladas.

. Acta final del Proceso de Eleccion de terna de Candidaturas Propietarias.
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Sin otro particular me suscribo de usted, aprovechando la ocasion para reiterarle mis

muestras de consideracion y estima.

DIOS UNION LIBERTAD

sy ]

SANDRAEDIBEL EVA% -PEREZ
MINISTRA DE'TRABAJO Y% ISION SOCIAL.

PROFESOR SALVADOR SANCHEZ CEREN
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
E.S.D.O
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ACTA DE CIERRE DE PROCESO DE ELECCION DE CANDIDATURAS PARA PERSONAS
COMISIONADAS PROPIETARIAS ANTE EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA.

San Salvador, a las doce horas del dia quince de febrero del afio dos mil diecinueve, reunida la
Comisién Convocante del Ministeric de Trabajo y Previsidn Social, nombrada por la sefiora
Ministra de Trabajo y Prevision Social: Licenciada Sandra Edibel Guevara Pérez, en las
instalaciones de esta Cartera de estado, ubicada en diecisiete Avenida Norte y Alameda Juan
Pablo Segundo, edificio Plan Maestro, Centro de Gobierno. Finalizado el proceso de Eleccion de
candidaturas para personas comisionadas ante el Instituto de Acceso a la Informacidn Ptblica;
estando presentes: Yanira Lizeth Cruz de Sanchez, Yuri Esperanza ibarra de Zepeda, Hamilat
Misael Reyes, Walter de JesUs Zuniga Reyes y Salvador Israel Flores Lépez, con base a lo
establecido en la Ley de Acceso a la Infarmacion Pdblica y su Regiamento, se cierra dicho proceso

obteniendo los resultados siguientes:

Inscribiéndose un total de 33 entidades electoras, las cuales se acreditaron legalmente para el
procesc de votacion por haber cumplido con los requisitos para tales efectos; de las cuales se
hicieron presentes tinicamente 29 representantes legales de los diferentes sindicatos inscritos en el
registro de electores, siendo el 87.88% de las entidades inscritas; contando ademas con la
inscripcion de tres candidaturas para personas Comisionadas Suplentes, siendo estas Licda. Sonia
Urrutia Ortiz, Licda. Daniella Huezo de Claros, Lic. Elmer Aparicio Arias.

Por lo cual, se le dio inicio al proceso de eleccidn para candidaturas suplentes, imprimiéndose un
total de 33 papeletas de votacién, para el total de entidades electoras, y distribuidas en dos mesas,
fa primera de elias con 18 entidades electoras y la segunda con diecisiete entidades electoras, de
las cuales se hicieron presentes a la votacion solamente 29, resultando de la votacion un total de

29 votos \}élidos, quedando distriblidos de [a siguiente manera:

1 | Licda. Sonia Urrutia Ortiz 016 CERO UNO SEIS
2 | Licda. Daniella Huezo de Claros 012 CERO UNO DOS
3 | Lic. Elmer Aparicio Arlas 01 CERO CERO UNO




Cabe mencionar que el proceso de votacion para elegir a las candidaturas de la terna a personas
comisiohadas suplentes se dio en primera vuelia. Y ho habiendo mas gue hacer constar, se da por
finalizada la presente a las doce horas con cuarenta y cince minutos del mismo dia de su inicio; y
leida a las personas presentes, quienes enteradas del contenido de esta, ratificamos ia misma en
todas sus partes y para constancia firmamos.

7
e

Licda,Yanira Lizeth Cruz de Sanchez
Cooydinadora de [a Comision Convocante

Lcdays RETANZE T2 de Zepeda

e
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7 Lic. Walte&%ﬂs Zuniga Reyes
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SOBRE PROCESO REALIZADO POR EL MINISTERIO DE TRABAIO Y PREVISION SOCIAL PARA LA
SELECCION DE UNA TERNA PROPUESTA POR LOS SINDICATOS AUTORIZADOS POR ESTE
MINISTERIO, PARA ELEGIR A COMISIONADOQ SUPLENTE DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA

e Por nota de la seftora Ministra de Trabajo y Prevision Social, Licda. Sandra Edibel Guevara
Pérez, se remitid a la Presidencia de la Republica nota donde se informa que se realizd el
proceso para la seleccion de terna de candidatos a comisionado suplente del Instituto de
Acceso a la Informacién Publica, en representacion de los sindicatos.

e Se informd que el dia 15 de febrero del presente afio, se realizé la Asamblea General de
Eleccién de la terna de candidatos a Comisionado Suplente. Datos importantes del proceso:
se presentaron 3 candidaturas a Comisionado Suplente.

e Seinscribieron un total de 33 entidades electoras, de las cuales se acreditaron legaimente
para el proceso de votacién por haber cumplido con los requisitos para tales efectos, de las
cuales se hicieron presentes Unicamente 29 representantes legales de los diferentes
sindicatos inscritos en el registro de electores.

e Fl resultado obtenido y la terna de comisionado propietario remitida, es la siguiente:

CANDIDATO PROPUESTO VOTOS OBTENIDCS
Sonia Urrutia Ortiz 16 Votos
Daniella Huezo de Claros 12 Votos
Eimer Aparicio Arias 1 Voto

¢ Como datos generales sobre los requisitos de los Comisionados se advierte lo siguiente:

MARCO LEGAL:

Composicion: El Instituto estard integrado por cinco Comisionados y sus respectivos suplentes,
quienes seran nombrados por el Presidente de la Repliblica. Durardn en sus cargos seis afios y no
podrén ser reelegidos.

Los Comisionados propietarios y suplentes seran electos por el Presidente de la Republica de ternas
propuestas asi:

a. Una terna propuesta por las asociaciones empresariales debidamente inscritas.

b. Una terna propuesta por las asociaciones profesionales debidamente inscritas.

c. Una terna propuesta por la Universidad de El Salvador y las universidades privadas debidamente
autorizadas.

d. Una terna propuesta por las asociaciones de periodistas debidamente inscritas.

e. Una terna propuesta por los sindicatos autorizados por el Ministerio de Trabajo y Previsién Social.
{Arts. 52 y 53 de la Ley de Accesoa la Informacion Plblica)

e
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Requisito:

Para ser Comisionado se requiere:

a. Ser salvadorefio con titulo universitario y haberse desempefiado destacadamente en actividades
profesionales, de servicio pablico o académicas;

b. No haber sido condenado por la comisidn de algin delito o sancionado por infringir la Ley de Etica
Gubernamental en los Ultimos cinco afios;

¢. Estar solvente de responsabilidades administrativas en [a Corte de Cuentas de la Replblica, 1a
Procuraduria General de la Republica, la Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos y
la Hacienda Publica. En caso de profesiones regladas, no haber sido condenado por el organismo de
vigilancia de 1a profesion en los ltimos cinco afios; y,

d. Tener cuando menas treinta y cinco afios de edad el dia de su designacién.

(Art. 54 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica)

Incompatibilidades:
El cargo de Comisionado es incompatible con cualquier otra actividad remunerada, salvo el ejercicio
de la docencia (Art. 55 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica)

ANTECEDENTES

Nombramiento anterior especificamente para el caso del Comisionado Propietario por
Asociaciones Profesionales:

Con fecha 23 de febrero de 2013, se juramentd a los Comisionados Propietarios y Suplentes del
Instituto de Acceso a la Informacion Publica, asi:

POR LOS SINDICATOS AUTORIZADOS POR EL MINISTERIO DE TRABAJQ Y PREVISION SOCIAL:
Propietario: Licenciado Carlos Adolfo Ortega, ¢/p Carlos Adolfo Ortega Umaia.
Suplente: Licenciado Hernan Alexander Gémez Rodriguez.

Habiéndose nombrado como presidente al Lic. Carlos Adoifo Ortega, c/p Carlos Adolfo Ortega
Umafia.

¢ Resumen de las hojas de vida de los propuestos en la terna remitida:

Se ha recibido terna proveniente del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, para eleccion de
comisionado suplente, siendo el resumen de los propuestos el siguiente:

PROPONENTE SINDICATO GENERAL DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y
AFINES DE EL SALVADOR, SGTITAS.

NOMBRE SONIA URRUTIA ORTIZ

EDAD 45 afios de edad.

PROFESION Licenciada en Ciencias Juridicas, graduada de la Universidad Politécnica de El

Salvador, autorizada como Abogada.
TRABAJO ACTUAL Asesor Laboral y Secretaria General de la Federacidn Sindical de Trabajadores de
la Justicia Laboral de El Salvador, FESTRAJUSAL.

007359




COMENTARIOS
ADICIONALES

De los datos que pueden corroborarse en la hoja de vida que presentd la Lic.
Urrutia Ortiz, se puede establecer que cumple con los requisitos de profesidn,
edad y actividad profesional desempefiada destacadamente. Se verificd que
anexé la siguiente documentacion: solvencia tributaria vigente al 20 de febrero
de 2019; constancia de no tener sanciones en el Tribunal de Etica Gubernamental,
constancia de fa Procuraduria General de la Republica de no tener denuncias
pendientes ni fenecidas y constancia extendida por la Procuraduria para la
Defensa de los Derechos Humanos de no tener expediente por violacion a
Derechos Humanos, y solvencia de centros penales de no tener antecedentes
penales, solvencia de la Policia Nacional Civil de no registrar antecedentes
policiales. Anexa finalmente una declaracién jurada que respalda el cumplimiento
de requisitos, y demas pardmetros establecidos en laley. No se encontraron en el
expediente: certificacion o finiquito de Corte de Cuentas de la Republica y
constancia de no poseer casos pendientes en la seccién de investigacion
profesional de la Corte Suprema de Justicia, de esta dltima se adjuntd escrito de
solicitud con sello de recibido.

PROPONENTE

SINDICATO DE EMPRESA TRABAJADORES DE ANDA —SETA

NOMBRE

ELMER APARICIO ARIAS

EDAD

472 afios de edad.

PROFESION

Abogado

TRABAJO ACTUAL

Actualmente se desempefia como Colaborador Juridico en la Administracion
Nacional de Acueductos y Alcantarillados, ANDA.

COMENTARIOS
ADICIONALES

De los datos que pueden corroborarse en la hoja de vida que presento el Lic.
Aparicio Arias, se puede establecer que cumple con los requisitos de profesion,
edad y actividad profesional desempefiada destacadamente; anexando ademas
solvencia tributaria que vencié el 17 de enero de 2019, constancia de no tener
sanciones en ¢} Tribunal de Etica Gubernamental, constancia de la Procuraduria
General de la Republica de no tener denuncias pendientes ni fenecidas,
certificacion de Corte de Cuentas de la Republica de carecer de sentencias
condenatorias ejecutoriadas y constancia extendida por la Procuraduria para la
Defensa de los Derechos Humanos de no tener expediente por violacidn a
Derechos Mumanas, solvencia de centros penales de no tener antecedentes
penales, solvencia de la Policia Nacional Civil. No se encontraron en el expediente:
Constancia de la Seccidn de investigacién Profesional de la Corte Suprema de
Justicia, pero si anexa escrito de solicitud con sello de recibido. Anexa finalmente
una declaracion jurada que respalda el cumplimiento de requisitos, y demds
pardmetros establecidos en laley.

PROPONENTE

SINDICATO DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DELINSTITUTO NACIONAL DE
PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS ~SITINPEP

NOMBRE

DANIELLA HUEZO DE CLAROS

EDAD

36 afios de edad.

PROFESION

Licenciada en Ciencias Juridicas autorizada como Abogada y Notario.

N



TRABAIO ACTUAL

Colaboradora juridica en el area de pensiones del Instituto Nacional de Pensiones
de los Empleados Plbklicas, INPEN.

COMENTARIOS
ADICIONALES

De los datos que pueden corroborarse en |a hoja de vida que presentd la Lic.
Huezo de Claros, se puede establecer que cumple con los requisitos de profesidn,
edad, presentando elementos para poder calificar que se desempefia
destacadamente en actividades profesionales; anexando ademas solvencia
tributaria vigente, constancia de no tener sanciones en el Tribunal de Etica
Gubernamental, constancia de la Procuraduria General de la Republica de no
tener denuncias pendientes ni fenecidas, certificacion de Corte de Cuentas de la
Republica de no tener sentencias condenatorias ejecutoriadas, relacionadas con
su actuacién en la Administracién Plblica como Colaboradora de Pensiones y
Asistente Juridico de Presidencia en el INPEP y constancia extendida por Ia
Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos de no tener expediente
por violacién a Derechos Humanos, solvencia de centros penales de no tener
antecedentes penales, solvencia de la Policia Nacional Civil de no registrar
antecedentes policiales. Adiciona ademds constancia de la Seccion de
Investigacién Profesional de fa Corte Suprema de Justicia, de no poseer procesos
activos nl fenecidos en esa seccién. Anexa finalmente una declaracién jurada que
respalda el cumplimiento de requisitos, y demads pardametros establecidos en la
ley.




SOBRE ELECCION DE TERNA PARA
COMISIONADO PROPIETARIO DEL INSTITUTO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
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AGCTA DE CIERRE DE ESCRUTINIO DE ELECCION DE TERNA DE PERSONAS
CANDIDATAS PARA COMISIONADAS SUPLENTES ANTE EL INSTITUTO DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA.

San Salvador, a las once horas del dia guince de febrero del afio dos mil diecinueve, reunida
Ja Comision Convocante del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, nombrada por la sefiora
Ministra de Trabajo y Prevision Social: Licenciada Sandra Edibel Guevara Pérez, en las
instalaciones de esta Cartera de estado, ubicada en diecisiete Avenida Norte y Alameda Juan
Pablo Segundo, edificio Plan Maestro, Centro de Gobierno. Siendo este el lugar sefialado para
la celebracion de la Asamblea de Fleccion de terna de candidaturas para personas
comisionadas suplentes ante el Instituto de Acceso a la Informacion Pablica; estando
presentes: Yanira Lizeth Cruz de Sanchez, Yuri Esperanza lbarra de Zepeda, Hamilat Misael
Reyes, Walter de Jess Ziniga Reyes y Salvador lsrael Flores Lopez; con base a lo
establecido en la Ley de Acceso a la Informacion Publica y su Reglamento, por lo cual se
procedi a dar por abierto el proceso de eleccidn de personas candidatas a las nueve horas
del dia quince de febrero del afio dos mil diecinueve, contando con veintinueve
representaciones de los treinta y ftres representantes legales de las Asociaciones
Profesionales de Trabajadores legalmente acreditados, y luego de finalizado el proceso de
eleccion, se procedio al conteo de votos, dando como resultado los siguientes datos:

1 Licda. Sonia Urrutia Ortiz 016 CERO UNO - SEIS
2 Licda. Danielfa Huezo de Claros 012 CERO UNO bos
3 Lic. Elmer Aparicio Arias 01 CERO CERO UNO

Concluido el proceso de eleccion, y no habiendo mas que hacer constar, se da por finalizada
la presente a las once haras con treinta minutos del mismo dia de su inicio; y leida a las
personas presentes, guienes enteradas del contenido de esta, ratificamos la misma en todas
sus paries y para constancia firmamos.
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Licda X&nira Lizeth Cruz de Sanchez
Coorc!iédora de la Comision.Convocante
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Secretario General

Sindicm‘o de Trobc:jodrs de la Indusiria de

Procesamiento de Alimentos (SITIPA)

Sindicatos de Trabojadoras de Bordado a

2 e Secretario General |y, i diio de El Salvador (STRABORDO)
Isindicato Independiente de Trabajadores del
2 _ Secretario General Campo Similares y Conexos de El Salvador
(SITCCA)
. Sindicate de Trabajadores Municipales de la
4 . Secrefario General | i de San Sebastian Salitillo (STMASSS}
5 I Primer Secretario de  |Sindicaio General de Trabajadores de la Industria
Conflictos del Transporte y Afines de El Salvador {SGTITAS)
Secretario de Sindicato de Trabgjadores de Empresas de
& _ Organizacion y Servicios de Seguridad Privada de El Salvador
Estadisticas [SITESEPRI)
Sindicato de Trabgjadores v Trabajadoras del
7 _ Secretario General Instituto Nacional de Pensicnes de los Empleados
PUblicos (SITINPEP) &
. Sindicato de Trabaojadoras y Trabajadores de la
8 . SecrefariaGeneral iy tia del Trabajo Texil (SITTEX)
secretaria Primera de Sindicato de Trabajadoras y Trabajadores de la
9 _ Conflicios Industia Maquiladora, de Comercializacién,
Servicios y Afines de El salvador (SITRAIMES)
. Sindicato de Trabajadoras Agricolas
10 _ SecretariaGenerol Independientes del Cantén El Nispero (SITRAIN)
1 _ secretariaGenerdl Sindicato de Trabdjadores de la Industria del Vestir

de H Salvador {STIVES}




Sindicato Unidn de Trakajadores de la

12 ] ¢ [ ] Secretario General  |Construccidn Simitares y Conexos de El Salvador
(SUTRASIC) :
: Secretario de -|Sindicato de Cbraros de la Industria de la
13 ] [ ] Organizacién y Construccion, Similares y Conexos de Bl Salvador
Estadisticas (SOICSCES)
14 T I Secretario Primero de  |Sindicato Independiente de Vendedores por
Conflictos cuenia Propia de Santa Ana {SIVCPSA)
Sindicate Generai Independiente de
15 ] [ ] SecretariaGeneral  |Trabajadoras de Oficios Domésiicos Similares y
Conexos de El Salvador (SGITRADOSAL)
Secretaria de Sindicato de Trabajaderas y Trabgjadores de la
156 -— _ Crganizacion y Industria Textel Similares y Conexos de El Salvador
Estadisticas (SINTRATEXAL)
Sindicato Independiente de Mujeres Trabajadoras
17 ] [ ] SecretariaGeneral  |Agropecuarias de San Miguel Tepezontes

(SIMTRASAT)
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Sindicato Independiente de Trabajadores

| i
18 [ ] Secretaria General salvadorefios (SITS) ‘
\\____________,,......---
19 T S secretario General Sindicato de Industria de Trabajadores y
Trabajadoras de las Comunicaciones (SITTCOM)
Sindicato de Empleados v Trabajadores del
20 ] [ Secretaric General  {Ministerio de Obras Pdblicas, Transporte, Vivienda
vy Desarrollo Urbano (SIETMOP)
21 ] . Secrefaria Generdl Sindicate de Trabajadores Municipales de la
[ ] Alcaldia de Mejicanos (STTRAME)
292 _ _ secretaria Generdl Sindicato de Agenies Vendedores de Productos
de la Loteria Nacional (SIVEPROL) V]
23 ] . Secretaria Generdl Sindicato de Trabajadores de la Loteria Nacional
[ ] ‘ de Beneficencia (SITRALONB)
. Sindicato de la Indusiric Eléctrica de El Salvador
24 I I Secretario General
(SIES)
25 _ _ Secretario Primero de  {Sindicato de la Manufaciura Texiil Salvadorefia
Conflictos (S.LMT.ES))
26 T | Secretaria General  |Sindicato de Empresa LIDO, S.A. (SELSA)]
Secretario de Sindicato de Trabajadores y Trabaojadoras det
27 ] I Crganizacién y Ministerio de Trabajo v Pravisian Social.
Estadistica (SITRAMITPS) (
Sindicato de Trabajadoras v Trabajadores de la
28 _ [ Secretario General  |Industria Aeroportuaria de Ei Salvador y Conexos
[SITTEAIES)
29 _ _ Secretaria Primera de  [Sindicato de Trabajadores Municipales de ia
] . Conflicto Alcaldia de Santa Tecla (SITRAMSAT)
‘ Sindicato de Trabajadores y Trakbojodoras de la
30 _ _ Secretario General Administracién Nacional de Acueduciosy

Alcantarillados (SITRAANDA) ¢




Sindicato del Gremio de Agentes Trabajadoras y

| | “‘j

31 [ ] Secretaria General  |Trabaiadores de Seguridad Privada de El Saivador
(SIGATSPES)
Primer Secretario de  [Sindicato Unién de Trabajadores de la
=2 _ Confiictos Construccion (SUTC)
23 _ Sindicato Incluyente de los Trabajadores de la

Secretario General

Construccién en El Salvader (SITCES)
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Secretario General

Sindicato de Trabajadores de la Indusiria de
Frocesamiento de Alimenritos {SITIPA)

Sindicaios de Trabajadoras de Bordado a

2 .
. Secretario General | iciio de E Salvador (SITRABORDO) 7
Sindicato Independiente de Trabdjadores del
3 _ _ Secretario General  [Campo Similares y Conexos de H Salvador
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ACTA DE INSTALACION DE MESAS RECEPTORAS DE VOTOS Y APERTURA A \\\-

VOTACION DE TERNA DE CANDIDATURAS DE PERSONAS SUPLENTES ANTE EL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, FEBRERO DE 2019
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En el municipio de San Salvador, del Departamento de San Salvador a las fv, re2¢e horas con
veer fNiNLLOS def dia 15 de febrero del afio 2019, reunidas las personas integrantes de la
mesa receptora de votos designadas por la Comisién Convacante del MTPS, se procedid a instalar

esta mesa quedando integrada asi:

Presidente/a @mmcw\ \[(‘ o g/\frc (f;,‘i_%f,/gy DU[N.!_[_._._I_-;[
. \ Q /

Secretario/a k@%é \'&(\‘VO\/\\D ’\7 O\fﬁ\.\(}\\‘\‘\’v\&i%’\dﬂclﬁ?DUl N.-_.-_I_I_I_._
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ler. Vocal g !.@Cd/ﬂl At OWIO‘T\" C”T e l._ Am Anvg . DUI NM_
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Una vez integrada la mesa receptora de votos, se dispuso lo necesario para facilitar la
votacion, y habiéndose comprobado que los depositos de votos se encuentran vacios, se
recibié documentacidn con el siguiente detalle:

NUMERACION CORRELATIVA DE PAPELETAS

Papeleta [nicial No. 4

Papeleta final No. =7 -

Cantidad de papelstas: [ 7~

Total de personas con representacion legal inscritas en el padréon de electores/as:
t

F IRMAS(DE-I'NT EGRANTES DE LA MESA RECEPTO

Presidente/a Secfetario/a

OBSERVACIONES: /




CANTIDAD EN
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= e e ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA, POR PARTE DEL SECTOR SINDICAL
PAPELETAS o QOONeRo |LERY |CEFG
INUTILIZADAS ez FLETO |[CeRe [CeRO SanSalvador,ales_D 152 horas defdia Orsbnzee,  delmesde Tabie fe de 2019
v
o Licda. Daniellz Huezo de Claros
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] Lic, Elmer Aparicic Arias o SC L\ Nt \)OV“ 4 ol o
5
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DE EL SALVADOR

ACTA DE INSTALACION DE MESAS RECEPTORAS DE VOTOS Y APERTURA A
VOTACION DE TERNA DE CANDIDATURAS DE PERSONAS SUPLENTES ANTE EL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, FEBRERO DE 2019

o
MESA RECEPTORA DE VOTOS NUMERO <

En el municipio de San Salvador, del Departzmento de San Salvador a las 945~ horas con
minutos del dia' 15 de febrero del afio 2019, reunidas las personas integrantes de la
mesa receptora de votos designadas por la Comisidn Convocante del MTPS, se procedi a instalar

esta mesa quedando integrada asi:

Presidente/a ﬁ)"'ﬁﬂj gf‘ﬂ@d’%? @G’Y‘c{’@?fﬂl DUI N.
Secretario/a M@“Yd Opﬁ?ﬂ/ﬁl @ﬁ’tibjﬁk DUI N,
1ler. Vocal M@ Nc?t MI?JMW% V&Wi DUI N.

Una vez integrada la mesa receptora de votos, se dispuso lo necesario para facilitar la
votacidn, y habiéndose comprobado que los depdsitos de votos se encuentran vacios, se
recibié documentacién con el siguiente detalle:

NUMERACION CORRELATIVA DE PAPELETAS

Papeleta Inicial No. f 8

Papeleta final No. 3.9

Cantidad de papeletas: ‘E

Total de personas con representacién legal inscritas en el padron de electores/as:

FIRMAS DE INTEGRANTES DE LA MESA RECEPTORA DE VOTOS

P . 7 ¢g” -
Presidentefa Secretariofa Vocal

OBSERVACIONES:
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. COMISION CONVOCANTE DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.
RECEPCION DE PROPUESTAS A TERNAS DEL SECTOR SINDICAL PARA PERSONAS COMISIONADAS, ANTE EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, 2018
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COMISION CONVOCANTE DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.
RECEPCION DE PROPUESTAS A TERNAS DEL SECTOR SINDICAL PARA PERSONAS COMISIONADAS, ANTE EL INSTITUTO DE ACCESO ALA INFORMACION PBLICA, 2018
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COMISION CONVOCANTE DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.
RECEPCION DE PROPUESTAS A TERNAS DEL SECTOR SINDICAL PARA PERSONAS COMISIONADAS, ANTE EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, 2018
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EXPEDIENTE CORRESPONDIENTE AL SINDICATO
DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL
TRANSPORTE Y AFINES DE EL SALVADOR

(SGTITAS) Y A LA CANDIDATA SONIA URRUTIA

ORTIZ
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Ministerio de Trabajo y Prevision Social

San Salvador, El Salvador

Acreditacién de Candidaturas de Representacion Sindical ante el
Instituto de Acceso a la Informacion Publica

i aAsociacién Profesional (Entidad Postulante o Proponente): 5\"‘*‘61'\'( o ‘\'t'«' C\iﬁf’w i"f'*\ de
_\-rﬁbﬂ‘ﬁé‘jﬁ's de len \nclu slrien A:‘ ﬁ’c‘z\’\&po\‘”\‘t y O G'I'U’S de {| SCQ‘UC&GIOZ" }
L . - 1 1
SETTAS
de personas Comisionadas (SUPLENTES) ante el

Propone Candidaturas para la eleccion
Instituto de Acceso a la Informacion Pablica a:

DUI:

fPersona Suplente: L\C -SO%’T {30\ U ey & ;0\ (9 C Jﬂ Z

de 2019

enev o

San Salvador, a los _3 \ dias del mes de

Representante Legal del Sindicato ae acuerdo a sus £s

En razén que se ha cumplido con todos los requisitos que establece la Ley de Acceso a¥a
Pablica y su Reglamento, se extiende la presente acreditacién para identificarse el dia de la Asamblea
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COMISION CONVOCANTE DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL,
. RECEPCION DE PROPUESTAS A TERNAS DEL SECTOR SINDICAL PARA PERSONAS COMISIONADAS, ANTE EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, 2018

CANDIDATURA SUPLENTE

SINDICATO REQUISITOS DE INSCRIPCION (De acuerdo ala LAIP y el RLAIP) SI |NO| ENTREGADO POR RECIBIDO POR

6{ WAL\:‘&\ l(o .y \’M{ A) Carta dirigida a la Ministra de Trabajo, firmada por quien ostente la Representacion Legal del Sindicato,
dX _{, a b " solicitando la inscripcidn de la candidatura, con la respectiva legalizacion de firma
a«m Je

([‘t .j s B} Fotocopia de Credencial de la persona representante legal del sindicato
'fmrb ' \'C \f A QNS C) Certificacion del punto de acta, en el gue conste que 1a eleccién de la candidatura propuesta ha sido
cl € SC&U -~ — |adoptada en acto de conformidad a lo estipulado en sus estatutos )
[

" |Nombre: /,.{c,&,. PR

Cargo: Firma:

inwr<&uﬂmﬂ
do Confichos .

X __“ T A 5 D} Carta de aceptacién por parte de la persona candidata propuesta, con la réspectiva {egalizacion de firma

F) Curriculum con fotografia y documentacion que acredite la experiencia académica y profesional sefialada

G) Fotocopia de Titulo Universitario

H) Solvencia de Antecedentes Policiales

i) Solvencia de Antecedentes Penales

“|#y Salvencia de Procuraduriz General de Ja Repdblica -

K) Solvencia de Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos

L) Solvencia de Fiscalfa General de la Republica

M) Finfquito de Corte de Cuentas de la Repdiblica (si fuere procedente) pacso Geclopaces A Tv .y #
N) Sotvencia del Tribunal de Etica Gubernamentai

0} Solvencia Tributaria (Ministerio de Hacienda}

P) Para el caso de candidatos (as) con profesién que este regulada por un organismo de vigilancia, Constancia de |
la Institucidn que regula la profesion gue ejerce
Q) Declaracidn Jurada del candidato (a) sobre el cumplimiento de los reqwsn:os legales y la no existencia de
incompatibilidades para el desempefio del cargo
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HONORABLE SENORA MINISTRA DE TRABA.JQ Y PREVISION SOCIAL, —

LICENCIADA SANDRA EDIBEL. GUEVARA PEREZ. ~

E. 8. D.0.

L~ IDENTIFICACION DE LA PARTE PETICIONARIA. —

. S S ! omicio de

I derartamento de [ avien me identifico por medio de mi Documento Unico de Identidad

rdmero: [ /! -do on mi calidad de Primer Secretario de

Conflictos de la Junta Directiva General de! Sindicato General de Trabajadores de la Industria del Transporte y

Afines de El Salvador, por sus siglas SGTITAS, que en adelante sera denominado solamente como “El

Sindicato”, calidad que compruebo por medio de la siguiente documentacion;

1.

Carta dirigida a la Sefiora Ministra de Trabajo, firmada por quien ostenta la Representacion Legal del
Sindicato, solicitando ta Inscripcién de la candidatura, con ta respectiva legalizacion de firma.

Copla de la Credencial expedida a los veintitin dlas del mes de agosto de dos mil dieciocho, por el Jefe
Ad Honorem de! Departamento Nacional de Organizaciones Sociales, del Ministerio de Trabajo y
Prevision Social, Licenciado Hamilat Misael Reyes, en donde consta que a folios clento navents y dos
frente del Trigésimo Libro de Registro de Juntas Directivas Generales Sindicales que fleva el referido
Departamento, en donde' consla que mi persona ostenta el cargo de Primer Secretario de Conflictos de
la Junta Directiva General y que tengo de forma conjunta o separada con el Secretario General y de
Organlzacién y Estadistica, la Representacién Judicial y Extrajudicial del referido Sindicato, segin como
lo dispone el articulo 17 de sus Estatutos, habiendo sido electo el dia veintiuno de julio del afio dos mil
dieciochp, para el ejerclcio que inicié el dia veintinueve de julic del afio dos mil dieciocho y que ha de
finalizar et dia veintiocho de julio del afio dos mil diecinueve.

Certificacion del Punto de Acta, y convocatoria en la que consta que la eleccidn de la candidatura
propuesta ha sido adoptada en acto de conformidad a lo establecido en el articulo 17 de nuestros
Estatutos. '

Carta de Aceptacion dirigida al sindicato por parte de la Licenciada Sonia Urrutia Orliz, con la respectiva
legalizacién de firma. |

Copia de mi Documento Unico de identidad y Numero de Identificacion Tributaria.

Curriculum con fotografia y documentacién que acredite la experiencia académica y profasional
sofialada.

Fotocopia de Tltu_lo Universitario.

Solvencia de Antecedentes Policiales,

Solvencia de Antecedentes Penales

5 Soivgncia de Procuraduria General de {a Repubiica.

. Solvencia de Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos
. Solvencia del Tribunal de Efica Gubernamental.

. Solvencia Tributaria Ministerio de Haclenda.




14, Declaracién Jurada de la Candidata, Licenciada Sonia Urrutia Ortiz; sobre el cumplimiento de los
requisitos legales y la no existencia de incompatibilidad para el desempefio del cargo.
Toda la anterior documentacion la anexo al prasente escrito.
En el carécter en el que comparezco a usted LE EXPONGO:

IL.- ANTECEDENTES. —

» Que con fecha siete de enero de dos mil diecinueve, se giré por parte de su honorable autoridad
Convocatoria a los Sindicatos Inscritos en ese Honorable Ministerio con Junta Direcliva vigente, para
postular candidaturas a Comisionadas o Comisicnados para Suplente al Instituto de Acceso a la

Informacion Pablica.

. — OBJETO DE LA PETICION. —

Que mediante este escritc a nombre y representacion del Sindicalo SGTITAS, que represento, vengo a
solicitarle, de la manera mas atenta a que inscriba la candidatura de la Licenciada: SONIA URRUTIA
ORTIZ, mayor de edad, [ de' domiciio de R cvier se identifica por medio de su
Documento Unico de Identidad numero: [[NNGNGEGEEGEEEEE | B
. I oo participante candidata a Comisionada Suplente del Instituto de Acceso a ta Informacion
Pablica, de la terna propuesta por parte de los sindicatos autorizados por el Ministerio de Trabajo y Prevision
Social, de conformidad al articulo 53 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, para que su persona
pueda parficipar en dicho proceso de eleccion de conformidad ai procedimiento establecido en fa citada Ley,

por lo que le solicito, acceda a mi peticién de inscribir la candidatura de la Persona Comisionada a Suplente

antes dicha.

Sefialo, como lugar para ofr notificaciones, ia siguiente direccién: [ NG
A I Y ciéfonos de
Oficina Sindical: [ '

V. - PETITORIO. —
Por todo lo antes expuesto, disposicién legal citada y de conformidad al articulo 18 de la

Constitucién de la Republica, a usted, RESPETUOSAMENTE LE PIDO!

Me admita el presente escrilo y se le dé ¢ tramite legal correspondiente.

Se me tenga por pare en la calidad en la que comparezco.

Se acceda a la solicitud de proceder a ingcribir, la candidatura de la Licenciada: SONIA URRUTIA
ORTIZ, como participante candidata a Comisionada Suplente del Instituto de Acceso a la
Informacidn Pdblica, de la terna propuesta por barie de los sindicatos autorizados por et Ministerio de
Trabajo y Previsién Sacial, de conformidad al artfculo 53 de la Ley de Acceso a la Informacién

Publica, para que su persona pueda participar en dicho proceso de eleccidn de conformidad al



procedimiento establecido en la citada Ley, por lo gue ie solicito, acceda a mi pelicion de inscribir la
candidatura antes dicha.
4. Setome nota del lugar sehalado para oir nolificaciones.
Se tenga por agregada la documentacion que junto a este escrito presenta.
Oportunamenta, rﬁe sea notificada una respuesta.
San Salvador, a los veintiocho dias del mes de enéro del dos mil diecinueve. -

DOY FE: Que la firma que calza, el presente escrito es “AUTENTICA”, por haber sido puesta a mi
presencia, de su pufio y letra, por el sefior: _ Mayor de edad,
empleado, dei domicilic de [l departamento de BEEE . = cuien no conozco pero identifico por
medio de mi Documento Unico de identidad numero: - Cuien
actGa en nombre y en representacion del Sindicato General de Trabajadores de la Industria del Transporte y
Afines de El Salvador, por sus siglas SGTITAS, on su calidad de Representarite {egal, judicial y extrajudicial
del referido Sindicato, calidad que doy fe por ser Legitima y Suficiente, por haber tenido a la vista, la siguiente
documentacion: a) Credencial expedida a los veintitin dias del mes de agosto de dos mil dieciocho, por el Jefe
Ad Honorem del Departamento Nacional de Organizaciones Sociales, del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social,. Licenciado Hamilat Misael Reyes, en donde consta que a folios ciento noventa y dos frente del
Trigésimo Libro de Registro de Juntas Directivas Generales Sindicales que lleva el referido Departamento, en
donde consta que mi persona ostenta el cargo de Primer Secretario de Conflictos de la Junta Directiva
General ¥ que tengo de forma conjunta o separadamente con el Secretario General y de Organizacién y
Estad(stica, la Representacién Judiclal y Extrajudiclal del referido Sindicato, segiin como lo dispone el articulo
17 de sus Estatutos, habiendo sido electo el dia veintiuno de julio del afio dos mil dieciocho, para ef ejercicic
qgue iniclé ef dia veintinueve de julio de! afio dos mil dieciocho y que ha de finalizar el dia veintiocho de julio del

afio dos mil diecinueve. San Salvador, a los veintiocho dias de! mes de enero del dos mil diecinueve. -




HONORABLE SENORA MINISTRA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL. —
LICENCIADA SANDRA EDIBEL GUEVARA PEREZ, —

E.S.D. 0.

I« IDENTIFICACION DE LA PARTE PETICIONARIA. —

I V'oyor de edad, empleado, del domicllio de
R ocpartzmento dR. auien me identifico por medio de mi Documento Unico de Identidad
nimero: [ TG /c\uodo on mi calidad de Primer Secretario de
Conflictos de la Junta Directiva General del Sindicato General de Trabajadores de la Industria del Transporte y
Afines de E! Salvador, por sus siglas SGTITAS, que en adelante serd denominado:solamente como “El
Sindicato”, calidad que compruebo por medio de la siguiente documentacion:

1. Carta dirigida a la Sefiora Ministra de Trabajo, firmada por quien ostenta la Representacion Legal del
Sindicato, solicitando la Inscripcién de 1a candidatura, con la respectiva legalizacion de firma.

2. Copia dela Credenc;lal expedlda alos veintidn dlas del mes de agosto de dos mil dieciocho, por el Jefe
Ad Honorem def Departamento Nacional de Organizaciones Saclales, del Ministerio de Trabajo y

" Prevision Social, Licenciado Hamilat Misae! Reyes, en donde consta que a folios ciento noventa y dos
frente del Trigésimo Libro de' Registrc de Juntas Directivas Generales Sindicales que lleva ef referido
Departamento, en donde consia que mi persona ostenta el cargo de Primer Secretario de Conflictos de
la Junta Directiva General y que tengo de forma conjunta o separada con el Secretario General y de

" Organizacion y Estadistica, la Representacién Judicial y Extrajudicial del referido Sindicato, segdn como
lo dispone el articuio 17 de sus Estatutos, habiendo sido electo el dia velntiuno de julio del afio dos mil
dieciacho, para ¢l ejercicio que inicid el dia veintinueve de julic del afio dos mil dieciocho y que ha de
finalizar ¢l dia veintiocho de julio del afio dos mil diecinueve. ' '

3. Certificacién del Punto de Acta, y convocatoria en la que consta que la eleccion de la candidatura
prapiesta ha sido adoptada en acto de conformidad a lo establecido en el articulo 17 de nuestros
Estatutos. 7 ' )

4. Carta de Aceptacion dirigida al sindicato por parte de la Licenciada Sonia Urrutia Ortiz, con la respectiva
legalizacion de firma.

5. Copia de mi Documento Unico de Identidad y Numero de [dentificacion Tributaria.

Curriculum éun fotagrafia y do_cumgntacié_r_n que acredite la experiencia académica y profesional
sefialada. | .

Fotocopia de Titulo Universitario.

Solvencia de Antecedentes Policiales.

9. Solvencia de Antecedentes Penales

10. Solvencia dé Procuraduria General de la Republica.

11. Solvencia de Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos

12. Solvencia del Tribunal de Etica Gubernamental.

13. Solvencia Tributaria Ministerio de Hac;enda.

00288




14. Declaracién Jurada de la Candidata, Licenciada Sonia Urrutia Orliz; sobre e! cumplimiento. de los
requisitos legales y la no existencia de incompatibilidad para el desempefio del cargo.
Toda la anterior documentacion la anexo af presente escrito.

En el carécter en el gue comparezco a usted LE EXPONGO:

Il- ANTECEDENTES. —

> Que con fecha siete de enero de dos mil diecinueve, se gird por parte de su honorable autoridad
Convocatoria a fos Sindicatos inscritos en ese Honorable Ministerio con Junta Directiva vigente, para
- postular candidaturas a Comisionadas o Comisionados para Suplente al instituto de Acceso a la

informacion Pdblica.

. ~OBJETODELA PI:.‘I"ICION.

Que medlante este escnto a nombre y rspresentacmn del, Slndlcato SGT!TAS ,Que represento, vengo a
solicitarle, de la manera mas ate_nta a que inscriba la candidatura de a Licenciada: SONIA URRUTIA
ORTIZ, mayor de edad, [l de' domicilio de B quic se identifica por medic de su
Documento Unico de Identidad nimero: _
I oo participante candidata a Comisionada Suplente del instituto de Acceso a la Informacién
Pdblica, de la terna propuesta por parte de los sindicatos autorizados por el Ministerio de Trabajo y Prevision
Social, de conformidad al artfculo 53 de la Ley de Acceso a la quonﬁacién Publica, para que su persona
pueda participar en dicho proceso de el;écqién de conformidad al procedimiento establecido en ia citada Ley,
por lo que le solicito, acceda a mi pet:icigr}! de inscribir la candiqatura de_ la Persona Comisionada a Suplente

antes dicha.

Sefialo, como lugar para oir notlﬁcaclones la stgulente direccién: _

1 /o105 o
Ofcina Sindicat: S

IV. = PETITORIO, — - _ 7
Por todo lo antes expuesto, disposicion legal citada v de conformidad a! articufo 18 de la

Constitucién de la Repliblica, a usted, RESPETUOSAMENTE LE PIDO:

1. Me admita el presente escrito y se le dé el iramite legal correshondiente'. '

2. Se me tenga por parte en la calidad en la que comparezco. "

3. Se acceda a la solicitud de proceder a inscribir, la candidatura de fa Licenciada: SONIA URRUTIA
ORTIZ, como participante candidata a Comisionada Suplente del” Institulo de Acceso a la
Informacion Ptblica, de la terna propuesta por parte dé los sindicatos autorizados por e! Ministerio de
Trabajo y Previsidn Social, de conformidad al articulo 53 de la Ley de Acceso a la informacion

Piblica, para que su persona pueda participar en dicho proces'o de eleccién de 'coriforr’hidad al



L ——

procedimiento establecido en la citada Ley, por lo que le solicito, acceda a mi peticion de inscribir la
candidatura antes dicha.
Se tome nota de) lugar sefialado para oir notificaciones.
Se tenga por agregada la documentacidn que junto a este escrito presento.
Oportunamente, me sea notificada una respuesta.
San Salvador, alos veintiocho dias del mes de enero del dos mil diecinueve. -

DOY FE: Que [a firma que calza, el presente escrito es “AUTENTICA”, por haber sido puesta a mi

presencia, de su pufio y letra, por el sefior: [ G V-0 de edad,

empleade, del domicilio de [JJl] cepartamento de [ » avien no conozco pero identifico por
medio de ml Documento Unico de Identidad numero: ||| G CVi-"
actia en nombre y en representacién del Sindicato General de Trabajadores de la Industria del Transporte y
Afines de El Salvador, por sus siglas SGTITAS, en su calidad de Representante Legal, judicial y extrajudicial
del referido Sindicato, calidad que doy fe por ser Legitima y Suficiente, por haber tenido a la vista, la siguiente
documentacion: a) Credencial expedida a los veintiin dias del mes de agosto de dos mil dieciocho, por el Jefe
Ad Honorem del Departamento Nacional de Organizaciones Sociales, del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social, Licenciado Hamilai Misael Reyes, en donde consia que a folios ciento nbventa y dos frente del
Trigésimo Libro de Registro de Juntas Directivas Generales Sindicales que lleva el referido Departamento, en
donde consta que mi persona ostenta el cargo de Primer Secretario de Conflictos de la Junta Directiva
General y que tengo de forma conjunta o separadamente con el Secrefario General y de Organizacion y
Estadistica, la Representacion Judicial y Extrajudicial del referido Sindicato, segiin como Io dispone el articulo
17 de sus Estatutos, habiendo sido electo el dia veintiuno de julio del afio dos mil dieciocho, para el ejercicio
que inici6 el dia veintinueve de julio del afio dos mil dieciocho y que ha de finalizar el dia veintiocho de julio del

afio dos mil diecinueve. San Saivador, a los veintiocho dias del mes de enero del dos mil diecinueve. -




MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.
RNO San Salvador, El Salvador, C.A.

S%OELBSIE.VADO
EL INFRASCRITO JEFE AD HONOREM DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE
ORGANIZACIONES SOCIALES, DE LA DIRECCION GENERAL DE TRABAJO, HACE
CONSTAR: Que a folios ciento noventa y dos frente del Trigésimo Libro de Registro

de Juntas Directivas Generdles Sindicales que lleva este Departamento, bajo el
registro ndmero ciento noventa y uno frente, aparece que el sefior [N
] es'. PRIMER SECRETARIO DE CONFLICTOS de la Junta Directiva
General del SINDICATO GENERAL DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL
TRANSPORTE Y AFINES DE EL SALVADOR (SGTITAS); quien fiene .conjunta o |
separadamente con el Secretario General y con | Secretaria de Organizacién y

' Estadistica, ia Representacién Judicial y Exirajudicial del mismo, segon lo dispone el
Arficulo diecisiete de sus Estatutos, habiendo sido electo el dia veintiuno de julio
del aflo dos mil dieciocho, para el gjercicio que inicié el dia veintinueve de julio del

afio dos mil dieciocho y que ha de finalizar el dia veintiocho de julio del afio dos mil

diecinueve.

Y para los usos que el interesado estime conveniente, se extiende la presente

CREDENCIAL, en la ciudad de San Salvador, a los veintiin dias del mes de agosto

del aiio dos mil dieciocho.

Anie mi:

Secrefor'
/




CONVOQCATORIA

£l Infrascritc Secretario General de la Junta Direcliva General del Sindicato General de Trabajadores de la
industria del Transporte y Afines de El Salvador “SGTITAS”, por este medio convoca a todos los integrantes de
ia Junta Directiva Federal a Sesién de Junta Directiva Ganeral Extraordinaria de Primera Convocatoria, para €l

dfa 27 de Enero del corriente afio, a partir de las 8:00 a.m. en el local Sindical Ubicado en_

AGENDA

1. Comprobacion de quérum;
2. Autorizar al representante legal del Sindicato General de Trabajadores de la Indusiria del
Transporte y Afines de El Salvador “SGTITAS", para que inscriba una o varias candidaturas para

conformar la terna de Suplente del instituio de Acceso a la Informacién Piblica.

3. Varios y acuerdos

JUNTA DIRECTIVA GENERAL
"SGTITAS”

Secretario General de SGTITAS

San Salvador, 24 de Enero del aito 2019.

L0391




EL INFRASCRITO SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO GENERAL DE TRABAJADORES DE LA

INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y:AFINES DE EL SALVADOR “SGTITAS", CERTIFICA QUE A FOLIOS

DIECINUEVE Y SIGUIENTE DEL GUARTO LIBRO DE ACTAS DE SESION DE JUNTA DIRECTIVA GENERAL
QUE LEGALMENTE LLEVA AUTORIZADO EL SINDICATO POR EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE
ORGANIZACIONES SOCIALES DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL SE ENCUENTRA
ASENTADA EL ACTA QUE LlTER.ALMENTE DICE.”""H”’JIJ"""”””R”H”ﬂﬂlﬂ’ﬂ”)J""”l‘l”"”ﬂ””"”H””_!P””""”I.I”

TR ITFRIF RN FE IR IR I IR ST NRTEIF I SE I }) ” O s D B L L LA E e R e e L L

ACTA NUMERO DIECISES: € I 1 S
_ San Salvador, Departamento de San Salvador. A las

ocho horas del dia velntlslete de Enero de! afio dos mH diecinueve. Son este lugar dia y hora sefialados para
ce[ebrar SesuSn de Junta Dlrectwa General Extraordlnana de Primera Convocatona. segun convocatona glrada

-----

compafieros Secretario General; _ Secretario de Organizacién y Estadistica;
| _ Primer Secretario de Confiictos: [ Sccrtaro de Finanzas;
_ Secretatio de Relaciones Nacionales e Intemacionales: —
B sscretario de Asuntos Juvemles,_ ‘Secrétario de Asistencia y
Prevision Social; José Jaime Mejia Orellana. Secretario de Actas y Acuerdos; _
Respectivamente de la Junta Directiva General de “SGTITAS". El Secretario General, quien preside la sesion
da por iniciada la misma poniendo a consideracién de los presentes la agenda siguiente: PRIMER PUNTO:
Comprobacién de Quérum; SEGUNDO PUNTO: Autorizar al representante legal del Sindicato SGTITAS,
debidamente acreditado para que inscriba una o varias candidaturas para parficipar en el proceso de eleccion
de la tema de Candidaturas de Suplente del Instituto de Acceso a la Informacion Piiblica; TERCER PUNTO:
Varios y Acuerdos, Dicha agenda es aprobada por unanimidad y sin enmiendas por todos los directivos
presentes. Se procede al desarrollo del Primer Punto de Comprobacién de Quérum, en el cual se comprucba
la asistencia de siete miembros de la Junta Directiva General de SGTITAS, lo cual conforma quorum legal para
el desarrollo de esta sesion de Junta Directiva General Extraordinaria de Primera Convocatoria. Posteriormente
se desarrolla el Segundo Punto que es Autorizar al representante legal de! Sindicato SGTITAS, debidamente

autorizado por el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, para que inscriba una o varias candidaturas para
participar en ¢! proceso de eleccion de la tema de Candidaturas de Suplente del instituto de Acceso a la
Informacién Pablica. Toma la patabra el compafiero [ NG Sccretciic General del
Sindicato SGTITAS quien manifiesta a los presentes la importancia de esta institucion, pero también se necesita
personas con principios e integridad moral para su funcionamiento del mismo. Y para ello propone que este
Sindicato, AUTORICE al representante legal debidamente acreditado para que inscriba una o varias
candidaturas para participar en el proceso de gleccion de la terna de Candidaturas de Suplente del Instituto de
Acceso a Ia Informacion Piblica. Por lo que propone que se AUTORICE al Compafiero ||
B, Friver Sscretario de Conflictos; del Sindicato SGTITAS, para que comparezca como
representante legal del Sindicato SGTITAS ante la Instancia correspondiente a inscribir una o una o varias
candidaturas para participar en et proceso de eleccion de ta tema de Candidaturas de Suplente del Instituto de
Acceso a la Informacién Pablica. Y se procede a abrir el debate sobre ia aprobacion del Punio dos de la agenda
luego de un largo debate se aprueba por unanimidad de los ocho directivos que sea el compafiero .




— PRIMER SECRETARIO DE CONFLICTOS QUE REPRESENTE LEGALMENTE AL

SINDICATO SGTITAS. En el Tercer Punfo, de Varios y Acuerdos: Toma la palabra el Compaiiero [N
B - Scoretario de Conflictos, delegado por acuerde de Junia Directiva General y
propone a los presentes la candidatura a Comisionada Suplente detallando ¢! nombre a continuaci'én.
Licenciada Sonia Urrulia Ortiz, como Suplente, de dicha institucion de tercer nivel y por la frayectoria y honradez
notoria de veinticinco afios de lucha hacla Ia clase frabajadora una de las pocas mujeres y compafiera de lucha
que esta siempre defendiendo las reivindicaciones laborales de la clase obrera y que se mantiene firme por la
defensa de los mas necesitados. Sin duda que nuestra compaiiera, desempenara un papel con mucho
profesionalismo y ética sobre todo. Se procede abrir el debate sobre {a propuesta y luego de un tiempo
prudencial los presentes por unanimidad acuerdan que sea lé cdmpaﬁera Spnia' Urrutia Orhz antes propuesta,
asimismo se acuerda en este mismo acto soiicitar la carla de aceptacidn de la candidata a Suplenie, y _pr%en_tér
la documentacion requerida a la sefiora, Ministfa de Trabajo, tal como lo manifiesta la convocaloria. Y no
habiendo nada més que tratar y hacer constaf se dalpor finalizada la sesién y se cierra la presenta acta a las

nueve horas con quince minttos del mismo dia de su inicio.™

ES CONFORME CON SU ORIGINAL CON EL CUAL SE CONFRONTO Y PARA LOS USOS LEGALES
CORRESPONDIENTES EXTIENDO, SELLO Y FIRMO LA PRESENTE EN SAN SALVADOR, A LAS NUEVE
HORAS DEL DIA VEINTIOCHO DE ENERO DEL ARO DOS MIL DIECIOCHO.

Secretaria General de “SGTITAS.




SINDICATO GENERAL DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y
AFINES DE EL SALVADOR, POR SUS SIGLAS SGTITAS.-

PRESENTE:

I~ IDENTIFICACION DE LA PARTE PETIGIONAR[A. -

. soNIA URRUTIA ORTIZ, de [ =7os. I o< domicitio de

- departamento de [l qvien me identifico por medio de mi Documento Unico de Identidad

nimero: I ) rero de
\denificacion Troutar:

. <~ !a calidad en la que comparezco, a usted, LE EXPONGO:

Il- ANTECEDENTES. —

» Que con fecha siete de enero de dos mil diecinueve, se gird por parte de su honorable autoridad
Convocatoria a los Sindicatos inscritos en ese Honorable Ministerio con Junta Directiva vigente, para

postular candidaturas a Comisionadas o Comisionados para Suplente al Instituto de Acceso a la

Informacién Pablica.

1. — OBJETO DE LA PETICION. —

Que mediante este escrito, vengo a aceptar de forma expresa y voluntaria ka candidatura para participar en el
proceso de seleccion para optar al cargo de comisionada a suplente para integrar al Instituto de Acceso a la
Informacién Pablica, que a favor de nii persona ha promovido, El Sindicato General de Trabajadores de la
Industria ‘del Transporte y Afines dé El Safvador, por sus siglas SGTITAS, para poder participar en la eleccién
de la-tema de Candidaturas a personas Comisionados a Suplenté del Seclor Sindical, -ante el Instituto de
Acceso a la informacion Publica, sindicato autorizado por el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, de
conformidad af articulo 53 de la'Ley de Acceso a la Infomiacin Pablica, por lo que reitero que se tenga por

aceptada de mi parte, dicha candidatura.

Sefialo, como lugar para oir notificaciones, la siguiente direccién: [ GG
T —————
Ofcina Sincica: AN

iV.— PETITORIO. —

Por todo lo antes expuesto, disposicién lega! citada y de conformidad al articulo 18
de la Constitucidn de la Repiiblica, a usted, RESPETUOSAMENTE LE PIDO:

1.  Me admita el presente escrito y se le dé el tramite legal correspondiente.

2. Se me tenga por parte en la calidad en la que comparezco.

:'7(:'“‘-"?0\3



3. Se acceda a la solicitud de que se tenga por aceptada la candidatura a Suplente que a favor de mi
persona ha promovido el Sindicato General de Trabajadores de Ia Industria del Transporte y Afines
de El Saivador, por sus siglas SGTITAS, sindicato legalmente autorizado por el Ministerio de Trabajo
y Prevision Social, que conforman la terna de los sindicatos autorizados, de coriformidad al articulo
53 de la Ley de Acceso a la Informacion Pédblica, para que mi persdﬁa pueda participaf en el proéeso
de eleccion para optar al cargo de comisionada a propietaria para integrar el Instituto de Acceso a la
informacién Piblica. '

4. Se tome nota del lugar sefialado para oir notificaciones. .

5. Oportunamente, me sea nofificada una respuesta.
San Salvador, a los veintiocho dias del mes de enero de dos mit diecinueve, -

DOY FE: Que la firma que calza, el presente escrito es “AUTENTICA”, por haber sido puesta a mi
presencia, de su pufio y letra, por la sefiora: SONIA URRUTIA ORTIZ, de [ =7ios. 2bod
del domiciiio de [ derartamento de [ = avien: conozco pero identifico por medio de -

su Documento Unico de Identidad ndmero: [
. 1 \umero de dentiicacisn Tributari

I s Soivador, a los veintiocho dias del mes de enero de dos

mil diecinueve. - : e

-




; "i'pmjte,l Procedure

Typs

3
L

€S
~3

o







SONIA URRUTIA ORTIZ

- TEL.: I

DATOS PERSONALES:
» Nacionalidad: : Salvadoreiia

> Profesion:
» Lugar de Nacimiento:
» Direccion:

» Fecha de Nacimiento:
¥ Estado Civil:

» DUL:

» NILT.

» 1SSS:

> LIC. Conducir

FORMACION ACADEMICA:

»

: BACHILLER GENERAL
INSTITUTO NACIONAL “GENERAL FRANCISCO MORAZAN **

: LICENCIADO EN CIENCIAS JURIDICAS
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE EL SALVADOR 1997-2003

: PROFESION U OFICIO:
ABOGADA: AUTORIZADA POR LA CORTE SUPREMA DE
JUSTICIA BAJO N°13830.

: DIPLOMADO EN DERECHO LABORAL EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL. 2014.

EXPERIENCIA LABORAL:

>

Asesor Laboral de la Federacién Nacional Sindical de Trabajadores
Salvadorefios “FENASTRAS™.
Afios Laborados 1995- 2014

Asesor Laboral y Secretaria General de 1a Federacion Sindical de
Trabajadores para la J usticia Laboral de El Salvador, “FESTRAJUSAIL”.
Desde 2016 hasta Ia fecha.




CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS

B

Interponer Quejas a través de Ministerio de Trabajo
Interponer inspecciones bajo el Departamento de inspecciones del Ministerio
de Trabajo

Asesorar a los Trabajadores cuando estos son despedidos de sus trabajos, y
participar en audiencias ante el Ministerio de Trabajo

Asesorar a trabajadores de diferentes sindicatos en cuanto al conocimiento
de sus derechos y obligaciones. En sus centros de trabajo.

Realizar tramites de compraventa de Inmuebles

Interponer Denuncias ante la Fiscalia General de la Republica cuando se esta
descontando las retenciones de cuotas laborales tificado en el codigo penal
en el articulo 225.

Representar ante Tribunales de lo laboral, los Directivos Sindicales cuando
son despedidos.

Tramitar Indemnizaciones de los trabajadores de las diferentes empresas a
través del Departamento de Resolucion Alterna de Conflictos AGOTANDO
EL TRATO DIRECTO.

Negociar plataformas de peticiones de los diferentes sindicatos con los
empleadores agotando el trato directo.

CAPACITACION EXTERNA:

Capacitacién Sobre “Conciliacion Laboral” Impartido por el Ministerio de
Trabajo y Previsién Social Direccién General de Trabajo. 2004.-

Participacién en FORO BID ISRRAEL “LA JUVENTUD EN EL
PROCESO DE DESARROLLO” impartido 26 de marzo al 4 de abril de
1995.-

Participacién Sobre los derechos de la Juventud Caracas Venezuela
Octubre 1995.- ‘

Capacitacién sobre las Principales Violaciones de las Mujeres en las
Maquilas, en El Salvador impartido en Brécelas Bélgica, 2012

Diplomado en Derecho Laboral Sobre Contrato Colectivo Impartido en la
Universidad Centroamericana “José Simeén Cafias” UCA -2013.
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» Diplomado en Legislacion y Derechos Laborales en la Universidad Nacional
de El Salvador.- impartido en Marzo a Junio 2015.-

» Participacion en Programa de Organizadores b

» Participacion en Colombia evento Tripartito Regional de Dialogo Social-
Global Deal impartido dia 23 de mayo del 2018.

» Participacion el dia 02 al 6 de Abril del 2018, en el Evento Programa para
Organizadores desarroilado por la CSA y CSL

» Participacion en la 107 Conferencia Internacional del Trabajo OIT,
desarrollada los dias 27 al 08 de Junio del Corriente.

REFERENCIAS LABORALES

Doctor Benjamin Antonio Franco Ramos

Teléfono: casa IO cin- IR B

» PERSONALES

Licda. Sonia Urrutia Ortiz

Teléfono: (G




El Secrstario G
CONSTAR: Qu




iy VNS Repiiblica de El Salvado:

[ T y R %
a0 FEUSIE  Documento Unico de Ident

B A s YR e




S Ay,

. g Tzt o Expedicion

Ar

-
-
.l

401

£
(NW
&




UNIVERSIDAD POLY TECNICA |

i - Tu Mniversidad Holitéenica
de fl Salvador

a cumplido con los reguisites legales g reglamentarios conceruientes
g la ohfencidn el grabo e

Wirenciada en Giencias Juridicas

y bespufs de huher remdidy en solemme acfa relebrado el Ma e for
 las musbe foras, lo profests be honrar su fods drosmstansia o Lo
Repiblicn y 2 lo Hoiversidad row ol estricle complimients o Tav
deheres gue le impone sy rondicisn de Acadnira:

For Tanto: ®forgs 5

\*
C:'f' -

fﬁm

el presenfe @Wituls, pars gue gore de fodos los bereclus
prerrogativas inkerenfes x su ralidad be

Wirenrinda en ienias Juridivas

te ests Mnivrersiad.

Bado en lo civdad do Ban Dalvador, @upifel de o Repibliva
e Bl Baluabor, 2 los once as el mes e ﬁirimnhre de dog wil fres.

00C402

Reetar

o
i ‘ T
NS H ﬁh;’g. Frnm'-mi.nhn%n,ﬁﬂuuh‘llnr

Liei, Surdrw Geroline Ronrerw e Garay o
Decana de 1a Faculiad de £ F , Seceretario ®eneral
Cicncins Juridicas y Socinles }_\ ot &
S D
7 G AV IR il i
No: 1474 St et 0 Y

f@/dfﬁaa @VW £ ol o & mcfe@-’v ks s o, Bocatidorre, T Horew E osestinp e - g S,
¢ m%mm Foror ‘E? W(w ?,f \/,, % Yaugereiie A
foo mw%ﬁaﬁaafa of dia e ) N el vepmeate i,y o £ e
iib i % of iz u/etﬁo'y. P RN ~1 PRI )
(o {24 ' e 'A. -

o * S el srer i




.
T

e 1T

S o 7 8

=

=

1
‘

g e

REPUBLICA DE EL SALVADOR EN LA AMERICA CENTRAL

«:DIARIO OFICIAL

un Pals Segtiro™

DIRECTOR: Hugo M. Cdérdova B. venmss

Decretos Nos. 127, 128 y 129.- Exoneraciones de
impuestos. ...cccoeriran

Acuerdos Nos. 244y 251 .- Sellamaa D1putados Suplemes,
para que conformen asamblea...

Acterdo No. 285.- Se declara que hay lugar a formacién
de causa, en contra del Diputado Suplente, Roberto Carlos
Silva Perelra, para que pueda ser Juzgado por delitos que se le
imputan. .. -

MINISTERIO DE GOBERNACION
- Ramo pE GOBERNACEON

AcuerdosNos. 29,30,31 y32 Sede_]ansmefectosohcuudcs

- de conmutaciones de penas de presidio. ..e...mseesssereseseeee

MINISTERIO DE ECONOMIA
Ramo.ne EcomomiA

Acuerd :‘_Nos 1394 y 1440.- Se conceden beneﬁcms a
favor de dos asotiaciones coope:atwas e

MINIS_TERIO DE EDUCACION
Ramo pe Ebucacion

Acuerdos Nos. 15-1051, 15-1106, 15-1140 y 15-1158.-
Equivalencia y reconocimiento de estudios académicos. ...

Acuerde No. 15-1092.- Creaci6n, nominacién y
funcionamiento del Colegio “Profesor Romco Asencm . ubicado
en el mumc1plo de San Martin. ..

Acuerdo No, 15-1 164.‘ Se aprueba plan de estudio de 1a
carrerade Maestrfaen Negocios Internacionales, 2 1aUniversidad
*“Dr, José Mat{as Delgado”, ..emrreciereniermeneneriness

47

8-16

1

1I-12

12-14

14-I5

16

Pdg.
CORTE SUPRENA DE JUSTICIA
Acuerdos Nos, 998-D, 1438-D, 1463-D, 1478-13, 1515-D,
1530-D, 1592-D, 1601-D, 1604-D, 1607-D, 1618-D, 1622-D,
1634-D, 1656-D, 1658-D, 1667-D, 1688-D, [723-D y 2107-
D.- Autorizaciones para el gjercicio de la abogacia on todas sus
FAMAS. ..., I6-19

SUPEHINTENDENCIA GENERAL DE
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

AcuerdoNo. 310-B-2006.- Se otorga concesion del derecho
de expiotamdndel recurso hidrdulico con la finalidad de generar
energla elcctraca, a favor de ta Comisidn Ejecutwa Hidroeléctrica

del Rio Lempa.... 20-21

CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA

Decretos Nos, 207, 208, 209, 210 y 211.- Normas Técnicas
de Control Interno Especificas de diferentes instituciones. ......  22-57

ALCALDIAS MUNICIPALES

DecretoNo. 5.- Ordenanza Reguladorade Tasas por Servicios
Municipales del Municipio de Chalatenango. ..., 5868

Estatutos de 1a Asociacién de Desarrollo Comunal San
Paulino y Acuerdo No. 20, emitido por la Alcaldia Mun1c1pal de
San José Villanueva, aprobéndoins y confidiéndoles el carcter
de persona juzidica, .. ety et et s e eenerenenennenes G374

DE PRIMERA PUBLICACION r
U |

00403

Cartel No. 1593.- Francisco Dolores Mejfa Jirdn (1 vez). 75
Cartel No. 15%4.- Julia Elizabeth Martinez Chinchilla y
Otro (1 vez)... . 75

Declaratoria de Herencia

Direccidn: da. C. Ple. y 15 Av. Sur # 829 5.5, Tel.: 2233-7800 » Pdgina Web: www.egobierno.gobernacion gob.svegobierno/imprentunacional + Correo: dintiooficial@mprentanacional gob.sy




o

ACUERDO No. 15-1092.

San Salvador, 28 de octubre de 2006.

El Organo Ejecutivo de la Repiblica de El Salvador en el Ramo de Educacién, CONSIDERANDO: I) Que se ha solicitado la Creacién
y Funcionamiento dei Centro Educativo Privade COLEGIO “PROFESOR ROMEQ ASENSIO", ubicado en Avenida Veracruz Sur, Poligono
48, N° 1, Residencial Alta Vista, Municipio de San Martfn, Departamento de San Salvador, para que funcione en los Niveles de Educacion
Parvularia y el Primer Ciclo de Educacidn Bésica, jornada diurna; II} Que segiin certificacidn de Acta N® 227, Punto 111, de fecha 20 de
octubre de 2006, 1a Comisién Nominadora de Centros Educativos aprobd la nominacién del centro Educativo referido en ¢l considerando
anterior como COLEGIO “PROFESOR ROMEO ASENSIO™; IT) Que segin inspeccion realizada ¢! 24 de agosto de 2006, se compreb6 que
la infraestructura estd adecuada para que funcione dnicamente el Nivel de Educacidn Parvularia con una matricula mdxima de 20 estudiantes
en el turno matutino y vespertine y el Primer Grado del Primer Ciclo de Educacién Bésica, con una matricula méxima de 20 estudiantes
en ¢l turno matutino y el Segundo Gradoe en el turno vespertino; IV) Que se reconoce coma Directora a la Profesora Ferla Encarnacidn
Céceres Erazo, NIP N° 0305692, PDN2. Tode lo anterior de conformidad con la Ley General de Educacién. POR TANTO, con base en las
razones expuestas y a las facultades que 1a Ley le concede, ACUERDA: 1) Autorizar a partir del 3 de enero de 2006, la Creacién, Nomina-
cidn y Funcionamiento, del Centro Educativo Privado COLEGIO “PROFESOR ROMEG ASENSIO™, el Nivel de Educacidn Parvularia con
una matricula méxima de 20 estudiantes en el turno matutino y vespertino y el Primer Grado del Primer Ciclo de Educaci6n Bésica, con
una matricula méxima de 20 estudiantes en el turno matutino ¥ el Segundo Grado en el turnd vesperting; 2) Denegar el Tercer Grado del
Primer Ciclo de Educacién Basica, por ro contar con las condiciones para la instalacién de dicho grade, por 1o que se prohibe matricular
estudiantes en grados no autorizados, 3) Reconocer como Directora a la Profesora Ferla Encarnacién Céceres Erazo, NIP N° 0305692,

. PDNZ; 4) Su infraestructura serd identificada con el Cédigo N® 21469. COMUNIQUESE, DARLYN XIOMARA MEZA, MINISTRA DE
" EDUCACION.

(Registro No. AD28800)

ACUERDO No. 15-1164.

San Salvador, 16 de noviembre de 2006.

El Urgano Ejecutivo de la Reptiblica de Bl Salvador, en el Ramo de Educaci6n, CONSIDERANDO: I) Que por Acuerdo Ejecutivo N°
633 de fecha 01 de febrero de 1979, el Poder Ejecutivo en el Ramo de Educacién antorizé el funcionamiento a la UNIVERSIDAD “DR,
JOSE MATAS DELGADO”; Ti) Que por Acuerde Ejecutive N° 15-1040 de fecha 12 de agosto de 2005, el (Grgano Ejecutive en el Ramo
de Educacidén aprobé los nuevos Estatutos y reconocio su personalidad juridica a la referida Universidad; I} Que por Acuerdo Ejecutivo
N® 15-1349 de fecha 16 de diciembre de 2003, el Organo Ejecutive en el Ramo de Educacion, Acredité a Ia referida Institucién; 1V} Que de
conformidad al Art. 48, literal a), de la Ley de Educacién Superior, la UNTVERSIDAD “DR. JOSE MATIAS DELGADO”, ha presentado
a la Direccién Nacional de Educacién Superior, el Plan de Estudio de Ia carrera nueva de MAESTRIA EN NEGOCIOS INTERNACIONA-
LES, para su respectiva autorizacién y habiendo incorporado las observaciones hechds por el Departamento de Estudios, de la Gerencia de
Supervisién Académica, de esta Direceién; POR TANTO, Este Ministerio con base en las consideraciones antes expuestas y a las facultades
que la Ley confiere, ACUERDA: 1°) Aprobar el Plan de Estudio de ja carrera nueva de MAESTRIA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES,
presentado por la UNIVERSIDAD “DR. JOSE.MATIAS DELGADO”; 2°) Autorizar a la Univeisidad “Dr. José Matias Delgado”, para que
ofrezca la carrera regisirada en el numeral anterior, en su sede central en Antigno Cuscatldn, Departamento de La Libertad, en la modalidad

. presencial; a través de la Facultad de Economia, a partir del ciclo 01-2007; 3) El referido Plan de Bstudio deber encontrarse a disposicidn
" de los estudiantes en biblioteca u otro centro de consulta piiblica de Ia Institucidn; 4%) Dicho plan de estudio deber4 ser revisado durante

el plazo de duracion de la carrera, El presente Acuerdo Ejecutivo entrard en vigencia ocho qfas después de su publicacidn en el Diario
Oficial. COMUNIQUESE. DARLYN XIOMARA MEZA LARA, MINISTRA DE EDUCACION,

{Registro No. A028782)

CoRrTe SuPREMA DE JUSTICIA

ACUERDO Ne. 998-D.- CORTE SUPREMA DE JUSTICIA: San Salvador, cinco de julio de dos mil seis.- Bl Tribunat ACUERDA:
Autorizar 4 la Li¢enciada CLAUDIA PATRICIA GARCIA MORALES, para que ejerza la profesién de ABOGADO en todas sus ramas,
en vista de haber camplido con todos los requisitos legales y a lo resuelto por esta Corts en el expediente respectivo. COMUNIQUESE Y
PUBLIQUESE.- A.G.CALDERON - V.DE AVILES.- 1.E, TENORIO.- VELASCO.- GUZMAN U.D.C.- P.J.- M.POSADA.-GUSTAVOE,
VEGA.- Pronunciado por los sefiores Magistrados que lo suscriben.- 8. Rivas Avendafio.-

(Registro No. A028824)
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ACUERDO No. 1438-D.- CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, San Salvador, veinte de Septiembre del afio dos mil seis.- El Tribunal
ACUBRDA: Autorizar al licenciado JOSE ANGEL RECINOS HERRERA, para que ejerza 1a profesidn de ABOGADO en todas sus ramas,
en vista de haber curplido con todos los requisitos legales y a lo resuelto por esta Corte en el expediente respectivo.- COMUNIQUESE Y
PUBLIQUESE.- A. G. CALDERON.- V. DE AVILES .- LENRIQUE ACOSTA.- VELASCO.- VALDIV.- LN. CASTANEDA S.- GUZMAN
U.D.C.- M.A, CARDOZA A.- Pronunciado por los sefiores magistrados que 1o suscriben.- E. Dinorah Benilla de Avelar.

(Registro No. A028684)

ACUERDO No. 1463-D.-CORTE SUPREMA DE JUSTICIA: San Salvador, veinte de septiembre del afio dos mil seis.~ El Tribunal
ACUERDA: Autorizar al licenciado JAIME ROLANDO MORENG ULLOA, para que ejerza fa profesién de ABOGADO en todas sus ramas,
en vista de haber cumplido con todos los requisitos legales y a lo resuelto por esta Corle en el expediente respectivo COMUN{QUESE Y
PUBLIQUESE.- A, G. CALDERON.- 1. ENRIQUE ACOSTA .- R. E. RAMOS.- VELASCO.- GUZMAN U. D. C.- M. POSADA.- VALDIV .-

lXI\.}é};EQRDOZA A.- PRONUNCIADO POR LOS SENORES MAGISTRADOS QUELO SUSCRIBEN.- E. DINORAH BONILLA DE

(Registro No. A028760)

ACUERDO No. 1478-D CORTE SUPREMA DE JUSTICIA: San Salvador, veinte de septiembre del aflo dos mil seis.- El Tribunal
ACUERDA: Autorizar al Licenciado MARCOS IVAN MIRANDA ARGUETA, para que ejerza la profesién de ABOGADO en todas sus
ramas, en vista de haber cumplido con todos los requisitos legales y a lo resuelto por esta Corte en el expediente respectivo. COMUNI-
QUESE Y PUBL{QUESE.- A. G. CALDERON.- . ENRIQUE ACOSTA.- VELASCO,.-M. CLARA.- GUZMAN U. D. C.- M. POSADA.-
%\}EAI',EARDOZA A.- GUSTAVOQ E. VEGA. Pronunciado por los sefiores Magistrados que lo suscriben.- E. DINORAH BONILLA DE

R.

{Registro No. A028703)

ACUERDO No. 1515-D CORTE SUPREMA DE JUSTICIA: San Salvador, veinte de septiombre del afio dos mil seis.- El Tribunal
ACUERDA: Autorizar al Licenciado JOSE VIRGILIO PENA DURAN, para que ejerza la profesidn de ABOGADO en todas sus ramas,
en vista de haber cumplido con todos los requisitos legales y a lo resuelto por esta Corte en el expediente respectivo. COMUNIQUESE
Y PUBL{QUESE. A, G. CALDERON.- J. ENRIQUE ACOSTA.- VELASCO.- GUZMAN U. D. C.- M. POSADA.- M, A. CARDOZA A.-

VALDIV.- R. M. FORTIN H.- Pronunciado por los sefiores Magistrados que lo suseriben.- 5. RIVAS AVENDANO.

(Registro No. A028738)

ACUERDO No., 1530-D CORTE SUPREMA DE JUSTICIA; 3an Salvador, veinte de septiembre del afio dos mil seis.- El Tribunal
ACUERDA: Autorizar al Licenciado HELMER DE JESUS ESCALANTE SARAVIA, para que ejerza la profesidn de ABOGADO en todas
sus ramas, en vista de haber cumplido con todos los requisitos legales y 4 lo resuelto por esta Corte en el expediente respectivo. COMU-
NIQUESE Y PUBLIQUESE.- A. G, CALDERON.- J. ENRIQUE ACOSTA.- VELASCO.-GUZMAN U, D. C.- M. POSADA.- M. CLARA.-

- M. A. CARDOZA A.- GUSTAVO E. VEGA.- Pronunciado por los sefiores Magistrades que lo suscriben.- E. DINORAH BONILLA DE
- AVELAR.

{Registro No. A028686)

ACUERDO No. 1592-D CORTE SUPREMA DE JUSTICIA: San Salvador, veinte de septierbre del afio dos mil seis.- El Tribunal
ACUERDA: Autorizar a la Licenciada SONIA URRUTIA ORTIZ, para que ejerza [a profesién de ABOGADO e todas sus ramas, en

" vista de haber cumplido con todos los requisitos legales y a lo resuelto por esta Corte en el expediente respectivo, COMUNIQUESE Y

PUBLIQUESE. -A. G. CALDERON .- J. ENRIQUE ACOSTA,-VELASCO.- VALDIV - GUZMAN U. D. C.- M. POSADA.-R. M. FORTIN

“H.- M. A. CARDOZA A, Pronunciado por los sefieres Magistrados que lo suscriben.- 8. RIVAS AVENDARO.

(Registro No. A028810)
3000

ACUERDO No. 1601-D.- CORTE SUPREMA DE JUSTICIA: San Salvador, veinte de septiembre dei afio dos mil seis.- El Tribunal
ACUERDA: Autorizar a la Licenciada YESSICA VIRGINIA FUENTES MARTINEZ, para que ejerza la profesion de ABOGADO en

" - todas sus ramas, en vista de haber cumplido con todos los requisitos legales y a lo resuelto por esta Corte en el expediente respectivo.
.- COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- A, G. CALDERON.- 1. ENRIQUE ACOSTA.- VELASCO.-R. E.RAMOS.- GUZMAN U. D. C.- M.

‘POSADA.- VALDIV.- M. A. CARDOZA A. Pronunciado por los sefiores Magistrades que lo suscriben.- E. DINORAH BONILLA DE

“ AVELAR.

(Registro No. A028715)
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El Departamento de Ciencias Juridicas de la ‘;f?’ IN:;‘%
Universidad Centroamericana
«José Simeon Canas» con el auspicio de la
Oficina Internacional de Trabajo certifica que

Oficina Internacional del Trabajo

Sonia Urrutia Ortiz

ha aprobado satisfactoriamente los cursos impartidos entre el 6 de
noviembre de 2009 y el 20 de febrero de 2010
Por tanto, le otorga el presente

Diploma en Relaciones Laborales*

Antiguo Cuscatlan, 20 de febrero de 2010

Director, Oficina Internacional del Trabajo

f
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San Salvador, a tas doce horas del veinte de septiembre de dos

mil seis.

PRESENTE

LI, SONIA URRUTIA ORTIZ

aquien sels recibe la profesta deley, de conformidad conel Articulo
143 de ia Ley Orgdnica Judiclal, de la siguiente manera:

"y PROMETEIS bajo vuestra palabra de honor ejercer fiel vy
legalmente la prc;fesién de abogado, no favorecer a sobiendas
ninguna causa Injusta y separaros de aguélla en que huﬁ!ésels
comenzado a Intervenir, desde el momento en que conozedis que
ella es Injusta; no aconsejar ni consentir qué se empleen medios
teprobados por la ley o la moral para hacer flunfar los asuntos; y
dirigir o representar alos pobres gratullamente con foda diligencia?”

"Aloque

CONTESIO: S| PROMETO".

Ei Presidente de laCorie Suprema de Justicia concluyd el acto conlas
sigulentes palabras: '

s} asilo hiciérels, la Patria osgrdmie, y sino ella osio demande™.

B, AQustin @arcfa Calderdn,
Piasidents,

Juramentado.

‘.mdﬂwmgg%
‘da. Emma Dincrah Bogllla da Avélar,

Secretaria General.

800407
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Centro Internacional de Formacidn

PROGRAMA FORMACION DE FORMADORES
POR COMPETENCIAS

CERTIFICA QUE:

SONIA URRUTIA

Ha sido declarado/a competente, seglin se acredita en los certificados otorgados para
cada una de las siguientes unidades de de competencia:
A3: Identificary ana!izar'_competencias profesionales

B2: Definir los objefivos, pre-requisitos, contenidos y enfoques de ensefianza/
aprendizaje de un programa de formacion

B3: Seleccionar/disefiar los métodos y medios y las estralegias de evaluacién del
aprendizaje de un programa de formacion presencial

D1: Planificar Ia efecucién de un programa de formacién presencial

D3:  Facilitar el aprendizaje presencial

Este programa de aprendizaje se realizé en el marco del Proyecto "Formacion de
facilitadores por competencias” acordado entre el Instituto Salvadorefio de Formacion f
Profesional y el Centro Infernacional de Formacion de la Organizacién internacional del
Trabajo (INSAFORP-CIF/OIT) y desarrollado entre agosto de! 2006 y septiembre del 2007.

M 18 LB S | LSy

Mario Antonio Andino Gomez J ﬁﬂeﬂmwcl/
i SEF Res del Programa




Otorgan el presente certificado de parficipacion a:

Honia Uprutia Ortiy

En el taller sobre:

"Formulacién de Proyectos y Planeacién Estratégica”

En el marco del proyecto “Promocién de una cultura de cumplimiento: conciencia, desarrollo
de capacidades y promocion en ios paises del DR-CAFTA”

Duracion: 16 horas
San Salvador, 6 y 7 de octubre de 2008

P S PR
I
e

/#

Claudia Gonzdlez Bengoa
Gerente Regional Programa




Centro Internacional de Formacion

Formacion de Formadores por
COMPETENCIAS

Certifico que

SONIA URRUTIA

es competente en la
Unidad de competencia:
D1 Planificar la ejecucion de un programa
........................................ de formacion de presencial | -
‘Duracion: 45 Horas
Tarin, Julio 2006




Centro Internacional de Formacién

Formacion de Formadores por
COMPETENCIAS

Certifico que

SONIA URRUTIA

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

es competente en la

Unidad de competencia:

A 3 Identificar y analizar competencias
profesionales

..........................................................................................................

[&g’m ¢ Zaw

liates Loihoeicz

Turfn, ...2003.........

- BiC. 2005 . Responsable del Programa

T




Centro Internacional de Formacién

Formacion de Formadores por
COMPETENCIAS

Certifico que

SONIA URRUTIA

es competente en la

‘ ‘Unidad de competencia: _
B3 Seleccionar/ disesiar los métodos y medios de formacidn y las

estrategias de evaluacion del aprendizaje de un programa de
Jformacion presencial

Duracién: 60Horas o

Turin, Mayo, 2006




.................................................................................................................

.contenidos y enfoques de ensefianza/aprendizaje

...................................................................................................................

Turin,

Centro Interna.c:ional de Formacion

Formacion de Formadores por
COMPETENCIAS

Certifico que

SONIA URRUTIA

es competente en la

Unidad de competencia:
B2 Definir los objetivos, pre-requisitos,

de un programa de formacion

ién: 60 Horas ,
Duracion: 100413

Marzo 2006




Centro Internacional de Formacién

PROGRAMA FORMACION DE FORMADORES
POR COMPETENCIAS

CERTIFICA QUE:

SONIA URRUTIA

Ha sido declarado/a competente, segiin se acredita en los certificados otorgados para
cada una de las siguientes unidades de de competencia:

A3:  Identificar y analizar competencias profesionales

B2: Definir los objetivos, pre-requisifos, contenidos y enfoques de ensefianza/
aprendizaje de un programa de formacion

B3: Seleccionar/disefiar los métodos y medios y las estrategias de evaluacion del
aprendizaje de un programa de formacion presencial

D1: Planificar la ejécucion de un programa de formacion presencial

D3:  Facilitar el aprendizaje presencial

Este programa de aprendizaje se realizé en el marco del Proyecto “Formacion de
facilitadores por competencias” acordado entre el Insfituto Salvadorefio de Formagcion
Profesional y el Centro Internacional de Formacion de la Organizacion Internacional del
Trabajo (INSAFORP-CIF/OIT) y desarrollado entre agosto del 2006 y septiembre de! 2007.

Mario Antonio Andino Gomez J W
i ! 3 Res e del Programa

I Ao P S | Leopady BOCA14




Centro Internacional de Formacién

PROGRAMA FORMACION DE FORMADORES
POR COMPETENCIAS

CERTIFICA QUE:

SONIA URRUTIA

Ha sido declarado/a competente, segin se acredita en los certificados otorgadoes para
cada una de las siguientes unidades de de competencia:

A3:

B2:

B3:

D1:

D3:

Identificar y analizar compelencias profesionales

Definir los objetivos, pre-requisitos, contenidos y enfoques de enseffanza/
aprendizaje de un programa de formacion

Seleccionar/disefiar los métodos y medios y las estrategias de evaluacion del
aprendizaje de un programa de formacion presencial

Pianificar la sjecucion de un programa de formacion presencial

Facifitar el aprendizaje presencial

Este programa de aprendizéje se realizd en el marco del Proyecto “Formmacion de
facilitadores por competencias” acordado entre el Instituto Salvadorefio de Formacion
Profesional y el Centro Internacional de Formacion de la Organizacion Internacionai del

Trabajo (INSAFORP-CIF/OIT) y desarrollado entre agosto del 2006 y septiembre del 2007.

}“M%M véa%/”l]dz

Mario Antonio Andino Gémez

J W
Res del Programa

000
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Centro Internacional de Formacién |

Formacion de Formadores por
COMPETENCIAS

Certifico que

SONIA URRUTIA

I_
es competente en la
Unidad de competencia:
/
D3 Eacilitar ¢l aprendizaje presencial
Duracién: 60 Horas
é@w@z
ble de Pregromas, Senior
{ DELTA
Turin, Jutio, 2006

Responsable del Programa
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E '.E| SOLUENCIA DE ANTECEDENTES POLICIALES
- » .' .

Poficia Nacional Civil Ef Salvador
_ oA Unidad de Registro y Antecedentes Policiales
E : q Servicio, Orden y Seguridad

Solivencia . 0000000000000000004860981 _— g
Elfla) Infrascrito(a) Jefe(a) de la Unidad de Registro y Antecedentes ®oliciales de o Policta
Nacional Civil de E[ Salvador, hace Constar que: Somia Urrutia Ortiz, con numero de Dui

, quien tramita su documento para Otros, segiin bases de datos consultadas, no registra
antecedentes policiales vigentes ni procesos pendientes, '

Extendidd en San Safvador a los doce dias del mes de diciembre del afio dos mif dieciocho

I nspectorﬂ\fapoléobﬁﬁo Ayala Lopez _
Jefe de la Unidad de Registro y Antecedentes Policiales-Sucursal Flor Blanca,

Nota: Cualguier alteracisn anuls el presente documento. No debe ser utifizado con fines de identificacidn 6 distintos af especificado.
o Web site: fittps://solvencias.pnc.gob.sv, teléfono de emergencia 911

- B0B423




N
MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLIGAT Rtz
DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES 2" i o

UNﬂMGNOS PARA CRECER

b8 ‘E‘[:50:43

: . VALOR: $3.00
- - LT " (TRESDOLARES) = |
L : S /
Antecedente No ' B o Rembo No. 1049190 g

EI Infrascr‘lto Encargado de la Sucursal de Antecedentes Penales en Reglstro
de Armas, Dlrecclon General de Centros Penales Certifica:

Que el(a), senor(a)(rlta) SONIA URRUTIA ORTIZ =~ | -~
portador de su Documento de Identificacion _ ‘ -

de 45  afidsde edad ‘estado famlirar_ . de

 oficio Abogado @). : , originario de _
Departamento de —_ del domiicilio de ! '

Departamento de ; hijo(a) de FILOMENA URRUTEA
/

,‘_yde ARNULFO ORT'Z SR ' qwen solicita certlficaclén
de antecedentes penales para tramites Admlmstratsvos '

segun el Reglstro que esta Direccion Eleva NO TIENE Antecedentes Penales por Sentencia
Condenatoria Ejecutoriada en su c.on_tra por :mputar_s_ele un delito. '

" Y,asolicitud de SONAURRUTIAORTIZ .~~~ .
éitiehde_l'a_presénte en San Salvador, a los . -~ once . diasdelmes
de _____ Diciembre . del afio dos mil __dieciocho - . |

LIC. ROLANDO ANT

ENCARGADO INTERINO D
" DE AR

gl‘l‘l

e
. ° \ ~
| Q00424
- CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO

VALiDo DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE SU EMISION
" CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS o
. No.G433730
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Nema: Solicitud de Solvencia para presentar al el Instituto de Acceso a la Informacion de Publl'c_i?t

SENORES

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

SECCION DE INVESTIGACION PROFESIONAL
Presente:

SONIA URRUTIA ORTIZ, mayor de edad, Abogada, del domiciio de _

Departamento de IR con fecha de Nacimiento el dia [ TGN
B o Documents Unico de Identidad Nomero [
]

. con tareta de
ldentificacion de Abogada, Nomero TRECE MIL OCHOCIENTOS TREINTA, con lugar de

Residencia en [

_r y con direccién de mi Oficina Profesional, en

I / sted con el debido respeto LE EXPONGO:

Que he sido apoyada por varias organizaciones Sindicales, para participar en el Proceso
de Eleccién de Candidaiuras a personas Comisionadas o Suplentes. Por lo Tanto solicito 1o
siguiente:

Que por este medio vengo a solicitar ante su digna autoridad, se me EXTIENDA SOLVENCIA
DE DICHA INSTITUCION, para efectos de presentar ante el Instinfo de Acceso a la
informacion Publica.

Por fodo lo antes expuesto, disposicion legal citada y de conformidad al arficulo 18 de la
Constitucion de la Republica, a Usted Respetuosamente le pido:

1. Me admita el presente escrito y se le el tramite legal correspondiente a mi solicitud.

2. Se me tenga por parte en la calidad en la que comparezco.

3. Anexo a la presente solicitud los documentos siguientes: a) Copia de Documento
Unico de Identidad; b) Copia de NIT ¢) copia de mi credencial de abogada.

San Salvador, 12 de febrero del afio 2019.-

>

LIC, SON!%URRU |A ORTIZ

F: ABQOGADO




A quien corresponda:

La Infrascrita Secretaria General de la Procuraduria General de la
Repuiblica. HACE CONSTAR QUE: SONIA URRUTIA ORTIZ,
Abogada, de cuarenta y cinco afios de edad, originaria de |||
. D-poriomento de [ v de! domicilio de [
B Dcportamento de R, portadora de su Documento

Unico de Identidad Nimero: I

_, de conformidad con nuestros registros a. nivel nacional,
hasta la fecha no tiene denuncias pendientes ni fenecidas en su

contra.

Y para los usos que la interesada estime conveniente, extiendo,
firmo y sello la presente constdncia, en el Ministerio Publico,
Procuraduria General de la Reptiblica, San Salvador, a los diecisiete

dias del mes de diciembre de dos mil dieciocho.

N ﬁof j/w{m/&%&'_ Q/,x

G, S
Nl ﬁﬂf)—én\?%

L WSt

Nota: Cualquier alteracion anula el presente documento.

Esta solvencia tiene vigencia de 90 dias a parfir de la fecha de emision
9, Calile Poniente, Torre PGR, 9% Planta, Centro de Gobierno.
San Salvador, El Salvador, C.A
Teléfonos 2231-93-33, 2231-93-32
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PROCURADURIA
PARA LA DEFENSA DE LOS

DERECHOS HUMANOS

A QUIEN INTERESE:

LA INFRASCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA PROCURADURIA PARA
LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS, HACE CONSTAR: Que
después de revisar los registros con que cuenta esta institucion, no se encontr6

resolucion por violacion a derechos humanos promov1d0 contra la sefiora SONIA
URRUTIA ORTIZ. |

Y para los fines que la intercé;ui Ehte, extiendo, firmo y sello la

presente en la ciudad de San Salvado y a oS if‘;}t.i:ias del mes de diciembre de dos

mil dieciocho.
oo
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En la ciudad de San Salvador, departamento de San Salvador, a las ocho horas con
treinta minutos del dia treinta y uno de enero dos mil diecinueve, Ante mi, NELSON
ANTONIO HERNANDEZ MARTINEZ, Notario, de este domicilio, comparece; SONIA
URRUTIA ORTIZ, de cuarenta y cinco afios de edad, Abogada, del domicilic de -
R departamento de . 2 quien ahora conozco e identifico por medio

de su Documento Unico de Identidad numerc |GGG
Il v con Namero de identificacién Tributaria [ NG
I Y 5AJ0 JURAMENTO HACE LAS SIGUIENTES

DECLARACIONES: |. Declara que en absoluto ha estado vinculada de forma laboral o
mediante prestacion de servicios profesionales a la Administracién Central, Auténomas,
Semi-Autonomas, Administracién Municipal u otra institucion de Derecho Publico, en
consecuencia, bajo ninguna circunstancia ha sido empleada o servidora pablica y
funcionaria ptblica. Il Continia manifestando la compareciente que no tiene
parentescos con funcionarios o servicios plblicos en las entidades administrativas det
Estado, dentro del primer a cuarto grado de consanguinidad o dentro del primero al
segundo grado de afinidad. IIl. Que nunca ha sido condenada con anterioridad mediante
sentencia firme, y no haber sido inhabilitada en sus derechos por ninguna clase de
delitos. Asf se expresé la compareciente a quien instrui de las sanciones penales a
quienes declaran falsamente y ademés explique los efectos iegales de la presente acta
notariaf que consta de un folio (til y lelda que se la hube integramente en un solo acto,
ratifica su contenido y firmamos.- DOY FE.
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. 4 - Es- 0565799
Diregcion General de impuestos Internos . -
Division Contral de Obligaciones Tributarias ! \ .
, Doparismente de Cuents Cerdanle y Cantrol Tributario ) ) \
CONSTANCIA DE SOLVENCIA GRRERNe
1517831 . Cddigo Unico: HKNJVMF85634 - : \
No. 010000002366 R
EL INFRASCRITO F([UNCiONARIO RESPONSABLE DE ESTA DIRE/C/CION GENERAL HACE CONSTAR QUE:
( NOMBRE: ‘, SONIA URRUTIA ORTIZ
‘ i . . —
- ' 7 J ' s
g v NRe: (I )
AN N Ay 1
j Py " g p
§ SE‘ENCUENTRA SOLVENTE DE LOS IMPUESTOS INTERNOS DE ACUERDO A LO ESTABLEGIDO EN LOS ARTS. 217 Y 218 DEL
&| CODIGO TRIBUTARIO. '
Q - . .
§ USO DE SOLVENCIA O_AUTORIZACION: TRAMITES DIVERSOS '
| ' ) —
‘g[FECHA DE EXPEDIClON 2010112019 FECHA DE VENCIMIENTO:  28/02/2019
§[LUGAR DE EXPEDICION: Central Tres Torres
o Uit e e ;<
/ Comiente ¥ Control Tributstic )
Dlreccién General de Impuestos lnlemos 4 A
J236615178314207037 Por delegacién de Firma /
_wielman.lobias rene.porfilo o T ORIG[N._AL: Contribuyente sivia.castro 11:57:50
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TRIBUNAL DE ETICA
GUBEANAMENTAL
LLLLL Viw e G s

La infrascrita Secretaria general del Tribunal de Etica Gubernamental

hace constar que:

Se ha revisado minuciosamente el Registro de Personas Sancionadas que lleva

este Tribunal, y se constatd que la sefiora Sonia Urrutia Ortiz, no ha sido

sancionada.

Y para ser presentada al Instituto de Acceso a la Informacién Pablica, se

extiende la presente constancia en el Tribunal de Etica Gubernamental. San

Salvador, diecisiete de diciembre de dos mil dieciocho.

S¢cretaria general

87 Av. Sur, No. 7, Colonia Escalén, San Salvador.
Teléfonos 2565 9400 y 2565 9300




En fa ciudad de San Salvador, departamento de San Salvador, a las once horas del dia veintinueve
de enero de dos mil diecinueve. Ante mi, LUIS FELIPE SANCHEZ LOPEZ, Notario, del domicilio
de Santa Tecla, departamento de La Libertad, comparece la sefiora: SONIA URRUTIA ORTIZ,
mayor de edad, abogada, del domicitio de [ . derartamento de [, > avien conozco e
identifico par medio de su Documento Unico de Identidad numero: I
I ¢ \imero de identificacion Tributaria |G
I - | caracter en el que comparece,

ME DICE: |) Que su persona va a someterse al proceso para la eleccidn de la terna de Candidaturas
para opfar al cargo de comisionado a suplente para indegrar al Instituto de Acceso a la informacién Pdblica,
propuesia por EL SINDICATO GENERAL DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE Y
AFINES DE EL SALVADOR, POR SUS sIGLAS SGTITAS. Sindicato debidamente inscrito y autorizado
por el Ministerio de Trabajo y Prevision Social, y con junta direcliva vigente de conformidad al
articulo cincuenta y tres de la Ley de Acceso a la Informacion Publica; 1I} Que en el caracter en el
que comparece y a presencia del suscrito Notario, la compareciente bajo juramento declara
expresamente, de viva voz y en pleno uso de sus facultades mentales que su persona cumple a
cabalidad de manera estricta y categdrica con los requisitos legales y la no existencia de
incompatihilidades para el desempefio del carge a los que se refiere el articulo cincuenta y cuatro
de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, relativos a los elementos y requerimientos que
deben de concurrir en el candidato para optar al cargo de Comisionado de dicho Instituto, entre los
cuales me dice que son; a). Ser salvadorefic con titulo universitario y haberse desempefiado
destacadamente en actividades profesionales, de servicio plblico 0 académicas. b). No haber sido
condenado por la comisién de algin delito o sancionado por infringir la Ley de Etica
Gubernamental en los ditimos cinco afos. ¢). Estar solvente de responsabilidades administrativas
en la Corte de Cuentas de la Republica, 1a Procuraduria General de la Repiblica, la Procuraduria
para la Defensa de ios Derechos Humanos y la Haclenda Piblica. En caso de profesiones
regladas, no haber sido condenado por el organismo de vigitancia de la profesion en los dltimos
cinco afios. d). Tener cuando menos ireinta y cinco afios de edad el dia de su desighacion. Los
cuales ratifica y reitera que le asisten y le concurren a su persona y por ende manifiesta que puede
participar en dicho proceso de eleccidon y optar al CARGO DE COMISIONADA A SUPLENTE péra
integrar el instituto de Acceso a la Informacion Ptiblica. Asi se expresé la compareciente a quien le
expliqué los efectos de la presente Acta Notarial que consta de una hoja Gtil, asi como también de
las consecuencias legales que se acarrean a quienes declaran falsamente y leido que se lo hube
integramente lo escrito de forma ininterrumpida, ratifica su contenido, por estar redactado conforme

a su voluntad y para constancia firmamos. DOY FE. -

L SALN




EXPEDIENTE CORRESPONDIENTE AL SINDICATO
DE EMPRESA DE TRABAJADORES DE ANDA
(SETA) Y AL CANDIDATO ELMER APARICIO ARIAS
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MINISTERIO

1 HEAGAJQ
BV PRLEVIBEON
i SOCEAD

GOBIERNO
B EL SALVAROR

Ministerio de Trabajo y Previsiéon Social

San Salvador, El Salvador

Acreditacion de Candidaturas de Representacion Sindical ante el
Instituto de Acceso a la Informacién Pablica

i Asociacién Profesional (Entidad Postulante o Proponente): 8 "“A‘”f CF‘\C ch ‘{m JALRSN

Trab&\_\,c\c;@\"f's de ANDA C‘?JETA)

Propone Candidaturas para la eleccidn de personas Comisionadas ante el Instituto de Acceso a la
Informacion Publica a:

Persona Propietaria:

Persona Suplente: __ & lmer A;?& (a0 AF?CXﬁ

San Salvador, a los _| 5 dias del mes de dectembre de 2018

Nombre: Firma
Representante Legal del Sindicato de acuerdo a sus Estatutos

’

000433

En razén que se ha cumplido con todos los requisitos que establece la Ley de Acceso a la Informacién
Puablica y su Reglamento, se extiende la presente acreditacion para identificarse el dia de la Asamblea
General




COMISION CONVOCANTE DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.
RECEPCION DE PROPUESTAS A TERNAS DEL SECTOR SINDICAL PARA PERSONAS COMISIONADAS, ANTE EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, 2018

CANDIDATURA SUPLENTE /§ /&4 g
SINDICATO REQUISITOS DE INSCRIPCION (De acuerdo a la LAIP y el RLAIP) SI ([NO| ENTREGADO PQR RECIBIDO POR
{ﬂ&aﬂc\p ‘A . INombre:

Jﬂg A} Carta dirigida a la Ministra de Trabajo, firmada por quien ostente la Representacidn Legal del Sindicato,
%nv[u”sM '@@b’d‘
') solicitando la inscripcién de la candldatura con la respectiva legalizacién de firma

B) Fotocopia de Credencial de Ja persona representante legal del sindicato

’)\[ Qlo é ()N P /QO :ﬁ Lij?; C) Certificacién del punto de acta, en el que conste que ia eleccidn de la candidatura propuesta ha sldo
(e adoptada en acto de conformidad a lo estipulado en sus estatutos

Cargo: Firma:

Setu ey | |
Qﬁm
SETA

Firma:

!Sm o .
i 5 D} Carta de aceptacién por parte de la persona candidata propuesta, con la respectiva legallzacion de firma

E} Fotocopia de DUl y NIT

F) Carriculum con fotograffa y documentacion que acredite la experiencla académica y profesional sefialada

G) Fotocopia de Titulo Universitario

H} Solvencia de Antecedentes Policiales

I} Solvencia de Antecedentes Penales

1) Solvencia de Procuraduria General de |a Republica

K} Solvencia de Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanas
-|L)-Solvencia de Fiscalfa General de la-Repiblica = " e
M) Finiquito de Corte de Cuentas de la Reptiblica (si fuere procedente)
N) Solvencla det Tribunal de Etica Gubernamental

0) Solvencia Tributaria {Ministerlo de Hacfenda)

P) Para el caso de candidatos (as) con profesidn que este regulada por un organismeo de vigilancia, Constancia de
la Institucién gue regula la profesion gue ejerce ’
Q) Declaracién Jurada del candidato (a) sobre el cumplimiento de los requisitos legales y la no existencia de
incompatibilidades para el desempefio del cargo
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Observaciones:




San Salvador, 17 de diciembre de 2018 .

Licenciada
Sandra Guevara

Ministra de Trabajo y Previsién Social Q}’E
Presente.-

Por este medio reciba un cordial saludo desedndole éxitos en sus labores
institucion que usted preside.

Sirva la presente para solicitarles la inscripcién como candidato a Comisionadas de}
Instituto de Acceso 3 Ia Informacién Publica, propuesto por el Sindicato de Empresa
Trabajadores de ANDA que se abrevia SETA, a los licenciados Gilberto Canjura
Velasquez como propietario y licenciado Elmer Aparicio Arias como suplente, con
tarjetas de Identificacién del Organo Judicial nameros 1681 y 25316 respectivamente,

segln acuerdo de la Asamblea General Extra Ordinaria Acta numero 75 de fecha 13 de
diciembre de 2018. '

Sin mas que agregar guedamos a la espera de su notificacion.

Secretario General del SETA

DOY FE: Que Ia firma qQue calza el anterior eserito es AUTENTICA, por haber sido puesta de su pufio y letra en mi presencia por ef

sefior, , de cincuenta y un afios de edad, [ de! domicilio de departamento de

» @ quien hoy conozco e Identifico por medio de su Documento Unico de identidad Nimero

y Nimero de Ideniificacion Tributaria

quien actla en su calldad de Secretario General de la Junta Directiva General del SINDICATO DE

EMPRESA TRABAJADORES DBE ANDA que se abrevia SETA, de este domicilio, con Nimaro de Identificacion Tributaria cero

seiscientqs catorce-doscientos cincuenta mil doscientos sesenta y siete-ciento veintiuno-cero; personerfa que doy fe de ser

legitima y suficiente por haber tenido a la vista: &) Diarlo Oflcial Nomero DOSCIENTOS DIEGIETE, Tomo TRESCIENTOS

NOVENTA Y NUEVE, de fecha veintiuno de noviembre def afio dos mil once, en ¢ Qque se encuentran publicados los estatutos

del Sindlcato de Empresa Trabajadores de ANDA Yuve poda abreviarse SETA. b} Credencial emitida por la Secretaria de Ia

Direccidn de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social en a que consta que el dia once de febrero gel afo dos mil

dleclocho resulto electo como Secretario General of Sefior periodo que finaliza el velnticyatro de
febrero ds dog mil diecinueve. En la ciudad de San Salvador, a los diecisiete dias del mes de diciernbre del afio dos mil dieciocho.
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MiNISIERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL,

San Salvador, Ei Salvador, C.A.

P T

EL INFRASCRITO JEFE AD HONOREM DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE ORGANIZACIONES :

SOCIALES, DE LA DIRECCION GENERAL DE TRABAJG, HACE CONSIAR: Gue & fajios hoventay

_ sels F del Trigésimo Libro de Registro de Ju_hids' :Djfr'ecﬂ\-(-ds'. gé,g?rc;i‘fes' Smdvcdiesque ileyd

gste Departamento, bajo el regisiro nt&méro noventa y cinco F, -cpdre’cé.-.qUe' el sefior. _
I < SECRETARIO GENERAL de-la Junta Difectiva Gensal del .
SINDICATO DE EMPRESA TRABAJADORES DE ANDA (SETA),- quien - tiene -conjUnfc-i)Ea'--i
sepqrc:damc_enfe con el Secretario de Organizacién y Estadistica y el Secretario dﬁf Asuntos

legales y Procuracion la Represenfacion Judicial y Extrajudicial del mismo, segin lo

dispone el Arficulo veinte de sus Estatutos, habiendo sido électo el dia once de febrero del b
afic dos mil disciocho, para el gjercicio que inicid el dia velnticinco de febrero del afio

dos mil dieciocho y que ha de findlizar el dia veinticuatro de febrero del afio dos mil

diecinueve.

Y para los usos que el interesado estime convenientes, se extiende la presente
CREDENCIAL, en la ciudad de San Salvadar, a los nueve dias del mes de abrii del afio dos

mif dieciocho.
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SINDICATO,DE-EMPRESA TRABAJADORES DE ANDA

“S.E.T.A.”

17 Av. Sur entre 4a. y 6a. Calle Poniente, San Salvador, El Salvador, C.A.
: Tels.: 2247-2676 / 2247-2665 -

CONVOCATORIA

La Junta Directiva General del Sindicato de Empresa Trabajadores de ANDA
(SETA), convoca a todos ¥y todas sus afiliadas y afiliados a celebrar nuesira
Asamblea General Extraordinaria, el dia Jueves 13 de Diciembre del 2018, en el
local del plantel de ANDA ex IVU ubicado en la Avenida Don Bosco, Colonia
Libertad, San Salvador. La primera convocatoria serad a las 13:00. horas. De no
existir quérum a la hora sefialada la segunda convocatoria $€ realizara a las 14:00
horas del mismo dia y en el mismo lugar.

AGENDA PROPUESTA

Comprobacién de quorum

Himno Nacional

Himno de la Unidad ‘

Saludo y apertura de la Asamblea

Informe del Estado Financiero del Sindicato entre el periodo comprendido del 25
de febrero al 07 de diciembre del 2018

Acuerdo de respaldar a los Licenciados Gilberto Canjura Velasquez y Elmer
L ' Aparicio Arias como Comisionados propietario y suplente, respectivamente, del
Instituto de Acceso a la Informaciéon Pablica en representacion del Movimiento
Sindical

De la celebracién de la fiesta navidefia

8. Cierre

S o

~

San Salvador, diez de Diciembre del afio dos mil dieciocho.

Secretario General de la Junta Directiva General del
Sindicato de Empresa Trabajadores de ANDA
SETA '

i ﬂ el

Por la Defensa de las Conquistas Laborales y la Lucha por instaurar la Paz. JUNIDAD, TRABAJO Y LUCHA! SETA - FESTRAPES - ISP

Siguenos:



SINDICATO, DE-EMPRESA TRABAJADORES DE ANDA

“S.E.T.A.”

17 Av.Sur entfe 4a.y 6a. Calle Poniente, San Salvador, El Salvador, CA.
Tels: 2247-2676 / 2247-2665

El infrascrito Secretario General de la Junta Directiva General del Sindicato de Empresa
Trabajadores de ANDA (SETA), hace constar que en ¢l quinto Libro de Actas de Asambleas
Generales que lleva este sindicato se encuentra el Acta namero setenta y cinco que
Literalmente dice: -~r---------- - e mmme

ACTA NUMERO SETENTA Y CINCO. En el local del plantel de ANDA ex IVU ubicado en la

Avenida Don Bosco, Colonia Libertad, San Salvador, a las trece horas del dia jueves trece de

diciembre del afio dos mil dieciocho, siendo estos lugar, hora y dia para la celebracion de

Asamblea General Extraordinaria de primera convocatoria de las afiliadas y afiliados del

Sindicato de Empresa Trabajadores de ANDA (SETA), que fue convocada en legal forma el

dia diez de diciembre del afio dos mil dieciocho, conforme lo dispone el articulo doscientos

: diecisiete literal f) del Cédigo de Trabajo y el articulo doce inciso sexto del Estatuto del
@ sindicato. Es el Secretario General de la Junta Directiva General, compafiero [ |
quien junto a los demas directivos presiden la Asamblea, la cual fue
convocada en legal forma. Con la ayuda del Secretario de Organizaciéon y Estadistica,

compaiero || N s: coprucbe que estan presentes ciento

treinta afiliados y afiliadas de los dos mil novecientos trece que constituyen el universo de

miembros del sindicato, consecuentemente no existe el quérum legal para instalar la

presente Asamblea General Extraordinarie en primera convocatoria. Ante este hecho el |

Secretario General de la Junta Directiva General del SETA, compaficro ]

- toma la palabra y propone a los y las asistentes que con base en lo que dispone el ‘

{ articulo doscientos veintidés del Cédigo de Trabajo y articulo trece del Estatuto se convoque
‘ en este acto a la celebracion de la Asamblea General Extraordinaria .de segunda
convocatoria para este mismo dia jueves trece de diciembre del afio dos mil dieciocho en

este mismo local a las catorce horas. Ante este hecho se somete a votacién la propuesta

realizada siendo los resultados los siguientes: ciento treinta votos a favor de convocar en

este acto a la celebracién de la Asamblea General Extraordinaria de segunda convocatoria

para este mismo dia jueves trece de diciembre del afio dos mil dieciocho, en el mismo local

para las catorce horas. Quedando consecuentemente convocada en legal forma la Asamblea

General Extraordinaria del SETA en los términos consignados en ¢l acuerdo aprobado. No

habiendo nada mas que hacer constar se cierra la presente acta a las catorce horas con

veinte minutos del dia y lugar consignada en el encabezado dela presente acta. ------=---=-=--

Emito la presente certificacién en la ciudad de San Salvador, a los diecisiete dias del mes de
diciembre del afio dos mil dieciccho.

Sindicato de Empresa Trabajadores de ANDA

Secretario General de la Junta Directiva General del -0 0 f} 4 d D
SETA '

Por la Defensa de las Conquistas Laborales y la Lucha por instaurar la Paz. JUNIDAD, TRABAJO Y LUCHA! SETA - FESTRAPES - ISP

Escribenos:




e f
I 5 'SINDICA| TO,DE-EMPRESA TRABAJADORES DE ANDA

“S.E.T.A.”
17 Av. Sur enire 4a.y 6a. Calle Poniente, San Salvador, El Salvador, C.A. |
- Tels.: 2247-2676 / 2247-2665

El infrascrito Secretario General de la Junta Directiva General del Sindicato de
Empresa Trabajadores de ANDA (SETA), hace constar que en el quinto Libro de Actas
de Asambleas Generales que lleva este sindicato se encuentra el Acta nimero setenta y
seis que literalmente dice: ---------------

ACTA NOMERO SETENTA Y SEIS. En el local del plantel de ANDA ex IVU ubicado en
la Avenida Don Bosco, Colonia Libertad, San Salvador, a las catorce horas del dia
jueves trece de diciembre del afio dos mil dieciocho, siendo estos lugar, hora y dia para
la celebracién de Asamblea General Extraordinaria de segunda convocatoria. Es el
Secretario General de la Junta Directiva General, compafiero
quien preside la Asamblea, la cual fue convocada en debida forma el dia diez de

B diciembre del afio dos mil dieciocho, y en atencién al acuerdo adoptado en el acta

gﬁ‘ niimero setenta y cinco. Se pasa a desarrollar el PUNTO UNO: COMPROBACION DE |

‘ QUORUM: Con la ayuda del Secretario de Organizacién y Estadistica, compafiero

se comprobé la asistencia de doscientos treinta

afiliados y afiliadas de los dos mil novecientos trece que conforman el universo del
sindicato; siendo consecuentemente el quérum necesario para dar por valida la
instalacion de la presente Asamblea General Extraordinaria de segunda convocatoria y
los acuerdos tomados seran validos, legales y de acatamiento forzoso para todos los
miembros del sindicato. Acto seguido se desarrollé el PUNTO DOS: HIMNO NACIONAL.
Todas y todos los asistentes se pusieron de pie y entonaron con respeto las notas de
nuestro Himno Nacional. Se pasé al PUNTO TRES: HIMNO PE LA UNIDAD. Acto
seguido se entoné el himno de la clase obrera. Se - procedié a atender el PUNTO
CUATRO: SALUDO Y APERTURA DE LA ASAMBLEA. El compasiero [ N
I < su calidad de Secretario General de la Junta Directiva General se dirigié a la
concurrencia agradeciendo el apoyo y la asistencia a la Asamblea y déandola por
legalmente instalada. Acto seguido se pasé al desarrollo del PUNTO CINCO: INFORME
DEL ESTADO FINANCIERO DEIL SINDICATO ENTRE EL PERIODO COMPRENDIDO
DEL VEINTICINCO DE FEBRERO AL TRECE DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO. Seguidamente el Secretario de Asuntos Financieros .y Contables,
compadiero || T ::cscnt6 v explicits a las afiliadas y afiliados
presentes el informe financiero correspondiente al periodo comprendido entre el
veinticinco de febrero al trece de diciembre del dos mil dieciocho. Expuso de manera
general los gastos en que ha incurrido la organizacion desde la fecha en comento, y los
gastos que se efectuaron para la realizacion de la fiesta navidefia a favor de todos los
afiliados. Se pasdé a desarrollar el PUNTO SEIS: ACUERDO DE RESPALDAR A LOS
LICENCIADOS GILBERTO CANJURA VELASQUEZ Y ELMER APARICIO ARIAS
COMO COMISIONADOS PROPIETARIO Y SUPLENTE, RESPECTIVAMENTE, DEL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, EN REPRESENTACION DEL
MOVIMIENTO SINDICAL. E! Secretario General, compaiiero [ .
expuso a los afiliados que dentro del Instituto de Acceso a la Informacién Pablica se
realizara la convocatoria para la eleccion de la terna de candidatos a Comisicnados del
Instituto de Acceso a la Informacién Pablica por lo que hace del conocimiento de los
asistentes que los Licenciados Gilberto Canjura Velasquez y Elmer Aparicio Arias tienes
una amplia trayectoria en la lucha que apoya al movimiento sindical y a la clase
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Por la Defensa de las Conquistas Laborales y la Lucha por instaurar fa Paz. (UNIDAD, TRABAIO Y LUCHA! SETA - FESTRAPES - ISP

Siguenos;

A AN A



trabajadora del pais, considerando que es la mejor propuesta, en representacion del
movimiento sindical, para ostentar el cargo de Comisionados de Acceso a la Informacitn
Publica, como propietario y suplente respectivamente, y en razon de ello solicita la
autorizacién de la Asamblea General Extraordinaria para que la Junta Directiva pueda
desplegar cualesquier accién para brindar un apoyo directo a los Licenciados Gilberto
Canjura Velasquez y Elmer Aparicio Arias, asi como para presentar la documentacion
que requiera cualquier institucion del sector publico para los mismos efectos. Luego de
la explicacién efectuada por el Secretario General, y con el voto unanime de los
doscientos treinta afiliados presentes se APROBO respaldar la candidatura de los
Licenciados Gilberto Canjura Velasquez y Elmer Aparicio Arias en los términos ya
dichos. Acto seguido se continué con el desarrollc del PUNTO SIETE: DE LA
CELEBRACION DE LA FIESTA NAVIDENA. E! Secretario General, compariero [l
B ::iicito 2 todos los afiliados y afiliadas por el apoyo brindado 2 la
organizacion y por la responsabilidad en la ejecucién de sus labores en la auténoma,
externandoles que con mucho aprecio s¢ gestd la realizacién de la fiesta navidefa,
invitandolos al disfrute y convivencia en la misma. Finalmente se dio paso al PUNTO
OCHO; CIERRE. Tomé la palabra el Secretario General de la Junta Directiva General,
agradeciendo a todos los afiliados y afiliadas presentes el apoyo demostrado, la
disciplina manifestada en la Asamblea y comprometiéndose a continuar defendiendo los
derechos laborales y libertades sindicales de los afiliados. Y no habiendo nada més que
hacer constar se cierra la presente a las quince horas con cinco minutos del mismo dia
y en el mismo lugar consignada al inicio de la presente acta.

Emito la presente certificacién en la ciudad de San Salvador, a los diecisiete dias del

Secretario General de la Junta Directiva General del
Sindicato de Empresa Trabajadores de ANDA
SETA
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San salvador, 18 de diciembre 2018

Licenciada. Sandra Guevara.
Ministra de trabajo y Prevision Social.
Presente.

ELMER APARICIO ARIAS, de cuarenta y dos afios de edad, abogado, del domicilio de

. dcpartamento de [ . cor Documento Unico de Identidad ndmero
I Qe segin acta nfimero setenta y cinco en

su punto ndmero SEIS de Asamblea General Extraordinaria celebrada por el
SINDICATO DE EMPRESA TRABAJADORES DE ANDA (SETA) el dia trece de
diciembre del corriente, propuso y aprobd respaldar mi candidatura a
Comisionado al Instituto de Acceso a la Informacién Publica postulacion que

ACEPTO con el mayor de las responsabilidades y compromiso.

LIC. ELMER APARICIO ARigs]
ABCGADO
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San salvador, 18 de diciembre 2018

SENOR. [

Secretario General de la Junta Directiva General del
SINDICATO DE EMPRESA TRABAJADORES DE ANDA.
PRESENTE.

ELMER APARICIO ARIAS, de cuarenta y dos afios de edad, abogado, del domicilio de

I coatamenio de [ . con Documento Unico de Identidad ntimero
N O scgin acta ndmero sctenta y cinco

en su punto ndamero SEIS de Asamblea General Extraordinaria celebrada por el
SINDICATO DE EMPRESA TRABAJADORES DE ANDA (SETA) el dia trece de
diciembre del corriente, propuso y aprobé respaldar mi candidatura a
Comisionado al Instituto de Acceso a la Informaci6n Publica postulacién que

ACEPTO con el mayor de las responsabilidades y compromiso.
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Elmer Aparicio Arias

Movil N E-mail: simail.con
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Datos Personales.

Profesion: Abogado y Notario.
Edad:
Lugar de Nacimiento:

Fecha de Nacimiento:

S
N
=1
=
[

Estado Familiar:
Nacionalidad: Salvadorerio
DUI:
NIT:

ISSS:

Estudios Realizados

Licenciatura en ciencias Juridicas
Universidad Tecnoldgica de El Salvador, afio 2009 . u ,_; (i 4 f) 3
Diplomado en Derecho Administrativo Sancionador

Universidad Centroamericana José Simeén Canas (UCA), afio 2017




% Postgrado en Derecho Administrativo”{en curso.UTEC)

HabilidadesPersonales

Habilidad para trabajar en equipo

Creatividad e iniciativa

Valores de superacion laboral, educacidn y personal

Con altos valores éticos, morales y profesionales

Amigable, carismdtico y respetuoso

Conocimientos bdsicos de la informdtica

Manejo de equipo de oficina y otras herramientas de trabajo.

VVVYVVVY

Experiencias Laborales

Administracion Nacional de Acueductos y Alcantarillados (ANDA)
Cargo : Colaborador Juridico
Departamento : Direccién Legal

Teléfonos 1 2247-2532y 2247 - 2518,

Alcaldia Municipal de San Salvador

Cargo : Técnico en regisiro del Estado Familiar
Departamento @  Registro del estado Familiar

Teléfono : 2511-6000

Periodo s 2007- 2009




Referencias Laborales

Lic. Gilberto Canjura Velasquez

Gerente Legal (ANDA)

Teitoro: [

Ing. Joel Thomas D. Boekle

Sub. Director técnico (ANDA)

Teléfono: [ R

Referencias Personales

Licda. Maria Eugenia Alfaro Helena

Teléfono: [ NGB

Lic. Carlos Cotto Castaneda

Teléfono: [ R

Licda Margarita Alfaro Helena

000455

Elmer Aparicio Arias




En la ciudad de San Salvador, departamento de San Salvador, a las diecisiete horas del dia diecisiete
de diciembre del afio dos mil dieciocho.- Ante Mi ESTHER MARICELA ORELLANA
MARADIAGA, Notario, de este domicilio, comparece el licenciado ELMER APARICIO
ARIAS, de cuarenta y dos afios de‘edad, abogado, del domicilio de ||| . departamento de

B - quic no conozco pero identifico por medio de su Documento Unico de Identidad -

numero [ . ¢ Voo de Identificacion Tributaria [
Y ¥ BAJO JURAMENTO

DECLARA: I) Que cumple con todos los requisitos legales establecidos para postularse a la
candidatura de Comisionado al Instituto de Acceso a la Informacion Publica.- II} Que se encuentra
en el pleno ejercicio de todos sus derechos como ciudadano.- Asi se expresé el compareciente, a
quien explique los efectos legales de esta acta notarial que contiene la presente DECLARACION
JURADA, y que consta de un folio itil y leida que se la hube integramente, en un solo acto, me
manifiesta que estd redactada a su entera voluntad, que ratifica su contenido y para constancia

firmamos.- DOY FE.-

-
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DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR
CERTIFICADO DE REGISTRO Y AUTENTICA

MINISTERIO DE EDUCACION
REPUBLICA DE EL SALVAROR

e LA DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR, DEL
MINISTERIO DE EDUCACION DE EL SALVADOR, CERTIFICA:

I. Que el titulo de LICENCIADO EN CIENCIAS JURIDICAS, obtenido por ELMER
APARICIO ARIAS, el dia veintiseis de marzo de dos mil once, en UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE EL SALVADO onfoymidad con la Ley de Educacion
Supetrior y su Reglamept ieng ﬁ@a Autentica de CARLOS
REYNALDO LOPEZ 4 ﬁT%M siendo la #iisma que s gentra debidamente
registrada en esta @i’eccién Nacional e $u calidad de VIC}%PHESIDENTE de la
Je y%ntréndose
aprobada la carre LCR/TORAER ' ,, para ser
impartida po = OLOGISADE €'procedioé a

registrar dickve %g%narzo de
dos mil once. B
Ministerio de, Educagiit j : los nueve dias

2 a} g
A PG s
TS
4 Rivas I3
Gerente de Registro, Incorporacioy y Asistencia Legal Ad-Honorem
Direccidén National de Educacién Superior




wzverszdad ﬂenologzca
" de El Salvador

~ Comisin de '
Acreditacmn -

Otorga el presente dlploma a:- - ,. _

@Imet @pamm gmaﬁ

e—especuallzacwn en

pbr haber ﬁnallzado sus estudios de pr

. eretbu i%rm:eﬁal QEthtI » ;ﬂ%lernantll

do en eI periodo
en la carrera de

-

a su ‘proceso de graduamon desarrolla
zo al 5 de dlClembre del dos mil nueve,

Correspondlente
del 16 de mar:

?Lt:enuatura en @wmtaz ?unmtaz

e dos mil once.

Dado en San Sa_lvad-or, alos vemtlsels dias del mes de marzo d

, / ing. Neison Zarate Sanchez Licda. AWV*ﬁaita deiaiédé'
Decana Facultad de iencias Sociales

Vicerrector General

o
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Policia Nacional Civil € Satvador
Unidad de Registro y Antecedentes Policiales
Servicio, Orden y Seguridad

Sofvencia N°. 0000000000000000004866412

Elfla) Infrascrito(a) Jefe() de la Unidad de Registro y Antecedentes Policiales de fa ®o
Nacional Civil de Tl Safvador, face Constar que: Elmer Aparicio Arias, con numero de Dui
 quien tramita su documento para Otros, segiin bases de datos consultadas, no registra

antecedentes poficiales vigentes ni procesos pendientes.

(2 g T N
s ‘f‘l;{':"tﬁ\li{j'\ <
ok g

* Inspector Napoleon Ofifio Ayala Lopez
Jefe de la Unidad de Registro y Antecedentes Policiales-Sucursal Soyapango.
Nota: Cualguier alteracion anula el presente documento. No debe ser utilizado con fines de identificacion ¢ distintos al especificado.
Web site:https://sofvencias.pne.gob.sv, teléfono de emergencia 91 i
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Dirsccion General de lImpuestos Internos

Divisidn Control de Ohligaciongs, Tributarias

Dapsdaments do Cuenfa Coisnte ¥ Sonirol Tritiada
#

CONSTANCIA\DE SOL\J_’ENCFA s

1501720 Codigo Unico: REAASQJQLP'!S,: N 760000008650
. 0.

EL INFRASCRITO FUNCIONARIO RESPONSABLE D?{ESTA Dl_REéCI?N GENERAL HACE CONSTAR QUE:

NOMBRE: \ ELMER APARtCIQ ARIAS
‘.\l — * .j‘
g, I nre: I
o~

CODIGO TRIBUTARIO. ~

fSO DE SOLVENC!A O AUTORIZACION: TRAMITES DIVERSOS

3181022181310001910

S
FECHA DE EXPEDICION: 18/12/2018 - FECHA DE VENCIMIENTO: 17/01/2019
N \

514065

LUGAR DE EXPEDICION: Seccion Asistencia; Faeiiftacién y Control Primario.

! sy
e

SE ENCUENTRA SOLVE\]TE DE LOS IMPUESTOS INTERNOS DE ACUERDOALO ESTABLECIDO EN LOS ARTS, 217 Y 218 DEL E
/

106531810221

Lic. Edgar Anlofio H]ﬂénﬂez.\:é\ra&n
! Ieda dei Depdriamdnto de Cusnia
Comlante yl Conim! Tribwasio
Dinzecign Ganerat da Impuestos Intamas

JBE5015017201195366 Por delegacién de Firma
) welman.tobias dafores chevez ORIGINAL: Contriuyente Tlacabrora Tmee .
[
. )
\ . - ) ‘ |
.‘l 7\‘\
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SECRETARIA GENERAL
TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

EL INFRASCRITO SECRETARIO GENERAL DEL TRIBUNAL SUPREMO
ELECTORAL, HACE CONSTAR: Que el Licenciado ELMER APARICIO ARIAS, no se
encuentra afiliado a ningfin partido politico, segin consta en los archivos que lleva la

Direccion del Registro Electoral de esta Institucion.

Y a solicitud del Licenciado Elmer Aparicio Arias, extiendo la presente en el Tribunal

Supremo Electoral: San Salvador, seis de diciembre del afio dos mil dieciocho.

C:'//;/i T T GENERAL

LIC. LOUIS ALATNBENAVIDES MONTERROSA
SECRETARIO GENERAL

LABM/sma

0o
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| MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES

!

STERIC
DE JUSTICIA
Y SEGURIDAD
PUBLICA

VALOR: $3.00

A . (TRES DOLARES) & yprennny
E!E EL SALVf\D_(iR
Antecedente No. [IINNEGEG ; Recibo No. 1165656
- S

El infrascrito Auxiliar Administrativo de la Unidad de Re\gistro y Control
Penitenciario de la Direccion General de Centros Penales, Certifica:

L
Que el(a), sefior(a)(rita) ELMER APARICIO ARIAS
portador de su Documento de Identificacion !

de 42 a%os de edad, estado famiiiar- _ ;\ de — '

oficio Abogado (a). , originario de, _ - SR
‘Bepartamento de —_ del domtcmo de _ |
Deﬂartamento de _ hijo(a) de ESPERANZA AREAS | _
yde PADRE DESCONOCIDO - quten solicita certificacion -

de antecedentes penales para tramites Ministerio de Trabajo -

segun eI Reglstro que esta Direccmn lleva, NO TIENE Antecedentes Penales por Sentenma

Condenatoria Ejecutoriada en su contra por |mputarsele un delito.

Y. a solicitud de ELMER APARICIO ARIAS « se \
_, extiende la presente en San Salvador, a los  “once ‘ d\i-és_/del mes
©_de Diciembre del afio dos mil ___dieciocho . '1
\
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CUALQUIER ALTERAGION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO CLi466
VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE SU EMISION
CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMAS

No. 022855




1y
£
{a@
JEFA DE LA SECCION INVESTIGACION PROFESIONAL

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

ELMER APARICIO ARIAS, de cuarenia vy un afios de edad, Abogado vy
Notario, del domiciio de || Il cor Documento Unico de Identidad

nomero |  Tcreta de Abogado

nomero veinticinco mil trescientos dieciséis, a usted con el debido respeto
MANIFIESTO:

Que me encuentro participando del proceso de evaluacion de candidato @
Comisionado Suplente al Instituto de Acceso a la Informacion POblica.

' En este sentido, para dicho proceso me solicitan constancia de no fener
procesos pendientes ante la Seccidn investigacion Profesional,

Por lo anteriormente manifestado, con fodo respeto pido:

a) Me admifa el presente escrito;
b) Me extienda dichas constancia

¢) Sefialo para recibir notificaciones || G
- [ 1o nos nUmeros telef6nicos

siguientes: || Gz vy I

San Salvador, g los catorce dias del mes de febrero del afio dos mil

diecinueve. \

800467
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&

A quien corresponda:

La Infrascrita Secretaria General de la Procuraduria General de la

Republica. HACE CONSTAR QUE: ELMER APARICIO ARIAS,
Abogado, de cuarenta y dos afios de edad, originario de | B

Departamento de [l N v del domicilio de [N

Departamento de || N} portador de su Documento Unico de

1dentidad Numero: [N -

conformidad con nuestros registros a nivel nacional, hasta la fecha no

tiene denuncias pendientes ni fenecidas en su contra.

Y para los usos que el interesado estime conveniente, extiendo, firmo y
sello la presente constancia, en el Ministerio Publico, Procuraduria
General de la Reptblica, San Salvador, a los diez dias del mes de

diciembre de dos mil dieciocho.

000468

Nota: Cualquier alteracién anula el presente documento.

Esta solvencia tiene vigencia de 90 dias a partir de la fecha de emision
92, Calle Poniente, Torre PGR, 92, Planta, Cenfro de Gobiemo.
San Salvador, El Salvador, CA
Teléfonos 2231-93-33, 2231-83-32



CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA

LA INFRASCRITA PRESIDENTA EN FUNCIONES DE LA CORTE DE CUENTAS DE
LA REPUBLICA de conformidad a lo dispuesto en los Art. 8 numeral 3 y Art. 93 de la
Ley de la Corte de Cuentas, CERTIFICA: Que en base a solicitud de fecha cuatro de
diciembre de dos mil dieciocho, del Abogado y Notario ELMER APARICIO ARIAS, se
han tenido a la vista ios informes provenientes de las Direcciones de Auditoria,
Coordinacién General Jurisdicciona! y sus Unidades Coardinadas y Departamento de
Participacién Ciudadana, fodas de esta Corte, en los que consta que a la fecha, NO
TIENE SENTENCIAS CONDENATORIAS EJECUTORIADAS, relacionadas con su
actuacién en la Administracion Publica en el siguiente cargo: COLABORADOR
JURIDICO EN LA ADMINISTRACION NACIONAL DE ACUEDUCTOS Y
ALCANTARILLADOS (ANDA), PERIODO DE JUNIO DE 2010 AL 04 DE DICIEMBRE
DE 2018.

Lo anterior, sin perjuicio de lo que resuitare, de las auditorias pendientes de ejecutar o
que a la fecha no se han concluido en el periodo solicitado.

Se expide la presente en la ciudad de San Salvador, a los trece dias del mes de
diciembre de dos mil dieciocho.

Licda, MARIA DEL CARMEN MARTINEZ BARAHONA
PRESIDENTA EN FUNCIONES =

Toda tachadura, enmendadura o cualquler alteraclon anula ¢l contenido de este decumento.

<2
LA
{:“-\

G469

Teléfonos PBX: (503) 2592-8000, Codigo Postal 01-107
hitp: /fwww.cortedecuentas.gob.sv, 1a. Av. Norte y 13a. C. Pte. San Salvador E| Salvador, C.A.




La infrascrita Secretaria general del Tribunal de Ftica Gubernamental

hace constar que:

a) Se ha revisado minuciosamente el Registro de Personas Sancionadas que
lieva este Tribunal, y se constaté que el sefior Elmer Aparicio Arias, no

ha sido sancionado.

b) Tampoco existe contra él, ningtin procedimiento en tramite o fenecido.

Y para ser presentada a quien interese, se extiende la presente constancia
en el Tribunal de Etica Gubernamental en San Salvador, & los siete dias del mes

de diciembre de dos mil dieciocho.

Leda. Adda Megcedes Serarols de Sumner B "
Secretaria general—. - '

€
oD
i~
—J
o

87 Av, Sur, N° 7, Colonia Escalon, San Salvador.
Teléfonos 2565-9400 y 2565-9300




PROCURADURIA
PARA LA DEFENSA DE LOS

DERECHOS HUMANQS

A QUIEN INTERESE:

LA INFRASCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA PROCURADURIA PARA
LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS, HACE CONSTAR: Que
después de revisar los registros con que cuenta esta institucién, no se encontrd
expediente por violacién a dergchés humanos, .promovido en contra del sefior

ELMERAPARICIO ARIAS.

Y para los fines que el interesadq'.:"_ééﬁm_e_;_"('::_'oriiv_e_'ﬁijente, extiendo, firmo y sello la
presente en la ciudad de San Salvador, a los diez dias del mes de diciembre de dos

mil dieciocho.

00471
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Fiscalla General de la Reptblica

EL INFRASCRITO SECRETARIO GENERAL INTERINO AD-HONOREM DE
LA FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA: HACE CONSTAR: Que sc ha
revisado los registros que se llevan en esta Institucion a nivel nacional, NO
habiéndose encontrando a la fecha expediente alguno en contra de ELMER
APARICIO ARIAS. Y para ser presentada en el Ministerio de Gobernacion y
Desarrollo Territoral, se extiende, firma y sella la presente en el Ministerio
Pablico, Fiscalia General de la Republica, Secretaria General, Antiguo

Cuscatlan, a los doce dias del mes de diciembre del ano dos mil dieciocho.

600472

LA PRESENTE CONSTANCIA NO POSEE NINGUN COSTO MONETARIO PARA EL SOLICITANTE




SOLICITUD DE CONSTANCIA DE SOLVENCIA O AUTORIZACION DE LOS IMPUESTOS INTERNOS F-946v10

No. DE SOLICITUD: E é ﬂ:} j_%‘ﬁ,’f

No. DESOLVENCIAS SOL.;_

SERBLICADE £ ALV

) DTN OF HADDRON A ! &
DeECCsh GHERAL DE ONAXSTES TUINGS CODIGO DEUSO: b
. P AN
> j 2y ¢

IMPORTANTE: CUANDO LA sbwggcw_s REQUERIDA PARA TRAMITES BN EL CNR O EL SISTEWA FINANCIERG, DE SER PROCEDENTE LA "ADMNISTRACION TRIBUTARA
PEMITIR LA SOLYENCIA FISICA, Y SOLO SI TRANSCURRIDAS LAS 6 HORAS HABILES DESPUES DE SOLICITADA, EL ESTATUS BN
{ RETIRAR SU ESTADO DE CUENTA BN BL LUGAR DONDE PRESENTO LA SOLICITUD. l SO !? £ K}

COU4T3



EXPEDIENTE CORRESPONDIENTE AL SINDICATO
DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DEL
INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS (SITINPEP) Y A LA
CANDIDATA DANIELLA HUEZO DE CLAROS

- BOU4TY




B
MINISTERIO é}'q.
PE TRATAJO o &
! Y E‘élll;ulSlL N g g
F SOCHAL
Bk )
GOBIERNO

DE LR SALVAERIR

Ministerio de Trabajo y Prevision Social

San Salvador, El Salvador

Acreditacion de Candidaturas de Representacion Sindical ante el
Instituto de Acceso a la Informacion Publica

La Asociacion Profesional (Entidad Postulante o Proponente): Stnd deato c(t’. Teaba Jmclo (e

9 davaiedows det dnsdilole Meadeonal de pensiones de lbs Empbades
pobl@s, ( S3ITINPEP)

Propone Candidaturas para la eleccién de personas Comisionadas ante el Instituto de Acceso a la
Informacion PGblica a:

Persona Propietaria: bUI:

Persona Suplente: DGQTCJ\\CA \‘\U‘C 20 de C‘M"D% DUI:;

4 L
San-Salvador, a los _|§__ dias del mes de Ql'f Gembre de 2018

Representante Legal del Sindicato de acuerdo a sus bstatutos

En razon que se ha cumplide con todos los requisitos que establece la Ley de Acceso a la Informacion
Plblica y su Reglamento, se extiende la presente acreditacion para identificarse el dia de la Asamblea
General




- COMISION CONVOCANTE DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.
RECEPCION DE PROPUESTAS A TERNAS DEL SECTOR SINDICAL PARA PERSONAS COMISIONADAS, ANTE EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, 2018

CANDIDATURA PROPIETARIA — SopleNTE

incompatibilidades para el desempefio del cargo

Observaciones:

i fiz) 1y
SINDICATO REQUISITCS DE INSCRIPCION (De acuerdo a la LAIP y el RLAIP) SI|NO ENTREGADO POR RECIBIDO POR
Sindicato de - . SR Nombre: Nombre:
do reS A} Carta dirigida a la Ministra de Trabajo, firmada por quien ostente la Representacion Legal del Sindicato, OSM*[ ;L-Qﬂ'-f)
“‘r\ﬂw\‘{t o "\ .. . , A o — " v
\ solicitando la inscripelén de la candidatura, con la respectiva legalizacién de firma @“"er
"((Z&)& u&;f‘é\"é Jde . .&U&@k
(&/ i"l &r‘J kﬂ M&C‘WJ’\\ B) Fotocopia de Credencial de 1a persona representante legal del sindicato e Pui
& C} Certificacién dei punto de acta, en el que conste que la eleccidn de la candidatura propuesta ha sido
c\c ?“"\fﬂ OVJ“f b » adoptada en acto de conformidad a lo estipulado en sus estatutos v
e ‘6 A : - = .
\os €I;\\i?\gé {U D) Carta de aceptacién por parte de la persona candidata propuesta, con la respectiva legalizacion de firma v C%rgoc.,u ! Firma:
(51T} : _ ¢
E) Fotocopia de DUl y NIT L~ G-f v ‘q:’“ del
}q((\b\. Dmf\x 14 ” oA F) Curriculum con fotograffa y documentacion que acredite la experiencia académica y profesional sefialada W (,‘57\ T3 N P(: P )
L\Ut’ 20 & ¢lecoS- G) Fotacopia de Titufo Universitario P
H) Solvencia de Antecedentes Peliciales 174
t) Solvencia de Antecedentes Penales [
1) Solvencia de Procuraduria General de la Republica »
K) Solvencia de Procuradurfa para la Defensa de los Derechos Humanos. . . 1]
L) Solvencia de Fiscalfa General de la Replblica o
M) Finiquito de Corte de Cuentas de la Republica (si fuere procedente) »
N} Solvencia del Tribunal de Etica Gubernamental v
0) Solvencia Tributarla {Ministerio de Hacienda) i
P} Para el caso de candidatos (as) con profesidn que este regulada por un organismo de vigilancia, Constancia de
la Institucidn gue regula |a profesién gue ejerce
Q) Declaracitn Jurada del candidata (a) sobre el cumplimiento de los requisitos legales y la no existencia de Ie

oo
<o
g
—l
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San Salvador, 17 de diciembre de 2018

Licenciada

Sandra Edibel Guevara
Ministra

Ministerio de Trabajoy
Prevision Social
Presente. -

Estimada licenciada Guevara:
Reciba un cordial saludo y descos de éxito al frente del Ministerio de Trabajo y Prevision Social (MTPS).

A través de la presente, me permito hacer referencia a la convocatoria publica para el inicio del proceso
de eleccién de Comisionados al Instituto de Acceso a la Informacién Piblica (en adelante IAIP) por el
sector de sindicatos, la cual tuvo inicio el dfa 22 de noviembre del afio que prosigue.

En virtud de ello, el SINDICATO DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DEL INSTITUTO
NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS (SITINPEP), tiene ¢l agrado de
solicitarle se nos tenga por ENTIDAD PROPONENTE, en los términos que dispone el articulo 65 del
Reglamento de la Ley de Acceso a la Informacion Pablica (RELAIP), a efecto de proponer como
candidatas a Comisionadas a las siguientes profesionales:

Cargo Nombre de la profesional
Comisionada Propietaria Licda. Carmen Yolanda Rodrignez
Comisionada Suplente Licda, Daniella Huezo de Claros
Comisionada Propictaria Wendy Karina Funez de Serafin

Para tales efectos, se remiten junto con esta nota los documentos solicitados por la Comisién en la
convocatoria piblica, los cuales se encuentran de conformidad a lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley
de Acceso a la Informacién Pablica (LAIP) y 65-A de su Reglamento. Ademés, se adjuntan los
documentos en el que consta que de parte del SITINPEP tales candidatas han sido propuestas de
conformidad a sus estatutos, la carta de aceptacion por parte de cada una de las candidatas propuestas y
los documentos que acreditan la representacion legal del suscrito.

Sin otro particular, atentamente me suscribo.

SITINPEP




fe que la anterior firma que se lee “ilegible” es anténtica por haber sido puesta de su pufio y letra en mi presencia por ¢l sefior
, de cuarenta y tres afios de edad, ||| | |} J REEEEE. d<! domicilio de
B D:p::iamento de R 2 quicn conozeo e identifico con su Documento de Identidad ntmero [
I 0. & numero de dentificacién Tributaria [
. cicn e Sccretario General legalmente electo,

segiin credencial inscrita en el ministerio de trabajo y Prevision social, que consta que a folios noventa y cinco frente del
trigésimo Libro de Registro de Juntas Directivas Generales Sindicales, bajo el registro niimero noventa y cuatro frente, donde
aparece que ¢l sefior ||| NGTTGTGEGEGEGEE. < sccrctario General del Sindicato de Trabajadores y Trabajadoras
del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Piblicos(SITINPEP),quien ticne conjunta o separadamente con el
Secretario de Organizacion y Asuntos Estratégicos y el Secretario Primero de Conflictos la Representacién Judicial y
Extrajudicial habiendo sido electo ¢l dia veintidés de marzo del afio dos mil dieciocho, para el ejercicio que inicio el dia
veinticuatro de marzo del afio dos mil dieciocho y que ha de finalizar el dia veintitrés de marzo del afio dos mil diecinueve.
San Salvador a los diecisiete dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.
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EL INFRASCRITO SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO DE TRABAJADORES Y
TRABAJADORAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS,
CERTIFICA:

Que como punto Gnico, en Acta Numero DOS del libro de sesiones de la Junta Directiva General consta que en
fecha doce de diciembre del afic dos mil dieciocho, reunidos en sesion extraordinaria de la Junta Directiva
General del Sindicato de Trabajadores y Trabajadoras del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados
Phiblicos (SITINTPEP), de conformidad a lo dispuesto a las letras s) y t) de la cliusula 19 de los Estatutos del
Sindicato, se someti¢ a consideracion la participacion del SITINPEP como entidad proponente y electora en la
convocatoria realizada por el Ministerio de Trabajo y Previsién y Social para la eleccién de Comisionados al
Instituto de Acceso a la Informacién Piblica por el sector de sindicatos, de fecha veintidos de noviembre de dos
mil dieciocho.

A tales efectos, para la proposicion de candidatos, la Junta Directiva General del SITINPEP revisé la
documentacion de las interesadas a participar en el procedimiento, siendo las siguientes profesionales: Carmen
Yolanda Rodriguez Martinez, Wendy Karina Funez de Serafin y Daniella Huezo de Claros, a efecto de ser
propuestas, las dos primeras, como Comisionadas Propietarias y la Gltima como Comisionada Suplente al Instituto
de Acceso a la Informacidn Pablica. Una vez verificados el cumplimiento de los requisitos y la documentacién
presentada, de conformidad al articulo 54 de la Ley de Acceso a la Informacion Piblica y el articulo 65-A de su
Reglamento, y habiendo revisado la idoneidad de las hojas de vida de tales profesionales, la Junta Directiva
General del SITINPEP acordé por unanimidad su participacion dentro del proceso a propuesta de este Sindicato
de la signiente manera:

Cargo Nombre de la profesional
Comisionada Propietaria Licda. Carmen Yolanda Rodriguez
Comisionada Propietaria Wendy Karina Funez de Serafin
Comisionada Suplente Licda. Daniella Huezo de Claros

Ademés, la Junta Directiva General del SITINPEP acordé participar en el proceso de eleccién de Comisionados al
Instituto de Acceso a la Informacion Publica como entidad electora, para que cualquiera de los representantes
legales de este Sindicato, de acuerdo con la clausula 14 de los Estatutos, pueda ejercer el voto en dicho proceso de
eleccion.

Y para ser presentado ante la Comisién Convocante del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, extiendo la
presente en la ciudad de San Salvador, a los trece dias del mes de diciembre de dos mil dieciocho.
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fe que la anterior firma que se lee “ilegible” es auténtica por haber sido puesta de su pufio y letra en mi presencia por el sefior

. ooz y tres aiios de edad, |G c<! domicilio de
B D:oataento de [ 2 quien conozco e identifico con su Documento de Identidad némero [
A .0 <c dcoifscion Trivris (N

, ¥ quien es Secrefario General legalmente electo,
segiin credencial inscrita en el ministerio de trabajo v Previsidn social, que consta que a folios noventa y cinco frente del
trigésimo Libro de Registro de Juntas Directivas Generales Sindicales, bajo el registro niimero noventa y cuatre frente, donde
aparece que el sefior ||| GG <; sccrctario General del Sindicato de Trabajadores y Trabajadoras
del Tnstituto Nacional de Pensiones de los Empleados Piblicos(SITINPEP),quien tiene conjunta o separadamente con el
Secretario de Organizacién y Asuntos Estratégicos v el Secretario Primero de Conflictos la Representacion Judicial y
Extrajudicial habiendo sido electo el dia veintidés de marzo del afio dos mil dieciocho, para el cjercicio que inicio el dfa
veinticuatro de marzo del afio dos mil dieciocho y que ha de finalizar el dia veintitrés de marzo del afio dos mil diecinueve.
San Salvador a los trece dias del mes de diciembre del afio dos mii dieciocho.




San Salvador, 14 de diciembre de 2018

ingeniero

Secretario General

SITINTPEP

Presente. -

Estimado Ingeniero Martinez:

Aprovecho la ocasion para saludarlo y desear éxitos al frente de la gestién de ese Sindicato.

A través de la presente, quiero manifestar mi deseo, consentimiento y aceptacion para participar en el
proceso de eleccion de Comisionados al Instituto de Acceso a fa Informacion Puablica, por el sector de

sindicatos, para el cargo de COMISIONADA SUPLENTE, a propuesta del SITINPEP.

A tales efectos, tengo a bien manifestar que se entregue mi documentacion al Ministerio de Trabajo y
Previsién Social para participar en el proceso de mérito.

Sin otro particular, atentamente me suscribo.

DANIELLA HUEZO DE CLAROS

DOY FE: Que la firma que calza en el anterior Escrito y que en su orden se lee ilegible, es AUTENTICA,
por haber sido puesta en mi presencia de su pufio y letra por la licenciada Daniella Huezo de Claros, de

treinta y seis afios de edad, Abogada v [l Perartamento de | R 2 auien hoy
conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad namero [

I s: so/vador, a los catorce dias del mes

b E




MINISTERIO DE TRABAJQ Y PREVISION SOCIAL.
San Salvador, El Salvador, C.A.,

EL INFRASCRITO JEFE AD HONOREM DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE ORGANIZACIONES
SOCIALES, DE LA DIRECCION GENERAL DE TRABAJO, HACE CONSTAR: Que a folios noventa y
cinco frente’del Trigésimo {ibro de Registro de Juntas Directivas Generales Sindicales que
lleva este Departamento, bqjo el registro nimero noventa y cuatro frep(e, aparece que ¢l
sefior es SECRETARIO GENERAL/de la Junta Directiva
General del SINDICATO DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS (SITINPEP), quien fiene conjunta o
separadamente con el Secretario de Organizacion y Asuntos Esfratégicos y el Secretario
Primero de Conflictos la Representacién Judicial y Extrajudicial del mismo, segin lo
dispone el Arficulo catorce ‘de sus Estatutos, habiendo sido electo el dia veinth‘rés’{ie
marze del afio dos mil dieciocho, para el ejercicio que inicid el dia veinticuatro de marzo
del afio dos mil dieciochoy que ha de _finolizc:r el dia veintitrés de marzo del afio dos mil

diecinueve. -~

Y para los usos que el interesado estime convenientes, se extiende la presente
CREDENCIAL, en la ciudad de San Salvador, a los nueveé dias del mes de ob’Fil del afio dos

mil dieciocho..”

NERA/

Jefe Ad Honorem del Departamento
Nacional de Organizaciones Sociales

00y

5‘3m‘.10$‘°”

Ante mi:
Licda. Jer

. 000480




EL INFRASCRITO NOTARIO CERTIFICA: que &l documenlg antenor
aue consta da (¥ %
con el cual se confronto y con base al Art. 30 de la Ley da Ejercicip
Notarial de la Jurisdicoton Voluntarla y de Otras Ditigencias, firmo
y sollo la prasenta en la ciudad de San Salvador, a los _CH7OZCE
dias del mes ca DL/GHBLL o DI NLL DigEr A )

tolios, es copia fiel y.conforma con su onginal
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EL INFRASCRITO NOTARIO CERTIFICA: gue el dacumanto antanor
que consta de Y fofios, es copia fiel y corforme con su ongnal
con el cual sa conframe y con base al Art. 30 de Ja Lay de Ejsraom
. Motarial de la Juisdiccion Voluntariz v de Otras Dikigancias, fimme
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' BSTATUTOS DEL SINDICATO s
DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DEL  \§ 3%

g\Q\ CE.

INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES N

DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

CAPITULO I
DE LA CONSTITUCION 4 «f

Clase, Denominacion, Do:r;icﬂio, Simbologia,
Objetivos y Principios del Sindicato.

Ast. 1. - Queda constituido de conformidad al acta suscrita por los
delegados del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, otorgada en
esta ciudad el dia once de abril de mi novecientos ochenta y nueve,
por trescientos cincuenta y siete trabajadores v trabajadoras del
Institato Nacional de Pensiones de los Empleados Pablicos, el

- Sindicato. de, Empress® denominado “Sindicato de Trabajadores &

FEsgidors del Institato Nacional de Pensiones de los Empleados
Ribligay’, persona juridica que tendrd su dorpidlio principal en Ia
ciadad de San$alvador En el contexto - de estos Estatutos podra
denominasse simplemente “Sindicato”, debiendo ser reconocido por
Jas siglas: “S LT LN R E. P

Ast. 2. - Elﬂle}mdelbmdicqto serd: §
| “UNIDADEN EL TRABAIO,
ACTATA-SUPERACION SOCIAL?

et

. L
Art. 3. | Su emblema sesh:/ L

Ugmidangulofequilateraf mvertido con uno de sus véroces
inferjor, en una posicion perpendiculag y opuesta con relacion a la
base que le corresponde segin su altara. - ,

El trifhgulo ésti delineado en su contorno por una linea gruesa. WA
de color anadllo y en su fondo defnido por un color celeste verde, i oh
En ¢l tridogulo, en su parte superior vaa impresas Jas ngl%ﬁ'

“SITINPEP”.
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' Hobrc. su base se encuentra un a§tE670F de color 'mamn]'tdo que estd

en forma’ nacientediluminado en el drea del tridngulo equilitero de
un color anaranjado se encuentea un sectos de cisculo parte del sol
donde va impresa la fecha de constitucidon del Sindicato 11 de absd
de 1989.

Bl tridngulo equildtero invertido simboliza la igualdad, la j }umcn y el
logro alcanzado por y para las mayorfas que conforman la base y el
astro sol ha de significar la fuerza y pureza de un despertar que
conlleve al bmnebtm econdmico y la justicia social para las mayorias.

- Art. 4. - Su bandera estard constituida pox::

Un lienzo rectangular de color celeste verde, con una franja
amarilla delineando su contorno, Hevando en el centro 'dibujqdo sU
emblema v escrito en el contorno de éste en la parte qupenor Ia
denomm'tc:ion y en su parte infertor su lema.

Art. 5. - Los objetivos principales del Sindicato son:

El estudio, mejoramiento, proteccion de los ntereses
necesidades econdmicas, sociales, culturdes ¥ medio amibientales de
sus  mietobros v micmbras; asi como los que a continuacion se
detallan v 2 tal efecto desarrollagin las actividades a que se refiere
este articulo. o |

2) Blevar ¢l nivel social, econdmico, cultural, medio ambieneal,

prnh sional y moral de sus indenabros v micmbras

b) Fomentar la creacién v desarcol o de la or vanizacion cultaral,
recreativa ¥ deportiva de sus miembros ¥ muiembras.

© ¢) Célebrar contratos y convenciones colectivas de trabajo de

acuerdo con lo ¢que sobre el particular- establece el Codigo de
Trabajo v legisiacion ioternacional, conforme a los principios que
rigen tal materia, con el objeto de garantizac los dexechos ¢
intereses de sus afilindos v afthadas,

+ d) Velar por estricto cumplimiento del Codigo de. Tmb't)o, leyes,

reglamentos ¢ nstructivos de cardcter socio-laboral, asi como




—_ .

| también de los coniratos y convencione
= las irregulagidades o violaciones quz ¢

B
i

¢) Cooperar con las  entidades eazamaies o matonomas en ¢l

L . a = .. . . 5 = A la i wl a B - -
{7 establecimiento v funcionamuento dei segunen del Seguro Social
L contra los riesgos a que estan expuestos afiados, aliliadas y
P personas qué dependan econdmicamente de ellos ¥ e,

{

f) Velar y defender los derechos de sus miembgos ¥ nuembras en los
conflictos de trabajo, ante terceros o autoridades, representatlos y
asesorarlos a requedimientos verbal © escrito de ellos, en el

- &
i
i

F gjercicio de sus derechos e intereses, emanados de los contratos
et de trabajo y de las leyes de la Repuablica.

] ¢) Hacer uso de los medios legales para I, promocian, el

establecimiento v cumplinuento de notmas y derechos en

i~ beneficio de sus miembros v ouembras,.

. ) Pronwwer v reforzae una cultura tendente a mcidir en la cquidad
— - oy . e ; . .

; , socil, Tiboral, género, cconomiat y fmedio sunbienml de sus

miembros ¥ micmbras, ¥ | -

I » ' ' . .

i . s . 3 . - . ) .

i ) “trabajar en pro de laono diseriminacion de sus, micmbros . v
ol micmbras.

f | |

sl ® A G- De los prancipios del Sadicato .
770w Apoyar de manera Férrea b defunsa du Tas ibertades smdicales

= 1) Ser intranwgente en I defensa de los derechos colectivos con
koo, baseados principios rectores el derecho tabogal
;’[- , ¢) lomentar la coopuracion, solidaridad ¢ wtercambio con los
T sectores sociales ¥ populares del pads. o
f;"“ ‘ ) Defender a traves de acciones la no discrminacion, margmacion
Lo Ceocialy explotacion aboral.

1 ¢) Manience® ¥ desagrollar ko comuincacion y+ ACerCcamicnto
e © o permanente con los altlindos v aliiadas.

i

r“ alals] ;
i 200484




0 Intolerancia ¥ denuncia de e accion que propende hacia a

mjusticia socmal.

g Apoyo constante A formas democraticas, que desarrollen la
participacion social v laboral del Sudicato.

1) Apoyo de toda accion rendente a fortalecer la equidad de genero
en ¢l Sindicato.

) (,cmmhd.\r In defensa de o mnqu:wtﬂd

) Construceion ¥ ascsoramiento de ]imjmcst'ls rendentes o mejorr
condiciones de vida, mcorporando, Ja proteccion de aquellos

sectores vulneribles,

CAPTIVULO XX
De las obligaciones y derechos de sus mietabros v_micmbras.

Art. 7. - Son miembros v micmbras del Sindicato todos los
teabajadores v tmabajadoras que participaron en el acto de
constitucion del mismo ¥ los que posteriormente mgresan a él,
llenando los requisitos exigidos en estos Estatutos.

- Axt. 8. - Para ser miembro o micmbra del Sindicato se requiere:

a) THstar trabajando al servicio del Institato Nacional de Pensiones
de los Empleados Piblicos. :

b) Ser mayor de catorce afios de edad.
¢) Observar buena conducta en piblico como en peivado.

d) Presentar 2 la Junta Directiva General, Ja solicitud de mgreso en
Forma escrita y firmada por el interesado O intercsada ~

&) No pertenecer a otro Sindicato.

) Presentar acompanada T sohicttud de afihacion dg al menos una
recomendacion de otro miembro o ovembra afilinda.
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g) Se prohibe Ia discomencsn do v magger p
smdicato. '

Ast. 9. - Son deberes y obligaciones de los miembros y nucmbras:
2) Prestar su concurso personal, material, econdmico y moral, para
la consecucion de los fines del Smdicato.

b) Presentar ¢l juramento de ley sobre el cumplirniento de los 1
presentes  Estatutos, Acuerdos v Resoluciones de Ja Junta , ‘
Directiva General y de la Asamblea General, entre ofros |
organismos sindicales autorzados por aguciios,

¢) Asistir con puntualidad a las sesiones ‘ordinarias y extraordinarias
‘de Asamblea General, Junta Directiva General, ¥ comisiones
aindicales debidamente autorizadas, cuando sea. convocado ©
convocaza para ello. '

d) Cumplir con las obligaciones gue se degivan de los contratos,
convenciones colectivas de trabajo v pactos socmlus gque ¢l
Sindicato celebre.

~ ¢) Desempefiar fielmente, con voluntad, ebiciencia y honestidad las
asignaciones que le sean conferidas por la Asamblea General, la
Junta Directiva General v comisiones  sindicales debidamente
antorizadag, : : :

B Pagar con puntualidad las cuotas sindicales apr badas 'y las demas

" prestaciones acordadas por la Asamblea General, las que seran
descontadas por la tesoreda de la empresa, a pariir e oy
establecido en la Cliusula 72 del Contrato Coleetivo de Trabayo
vigrenge y ¢l Articulo 252 del Codigo de rabajo. '

o) Portar ¢l sespectivo carmné de identificacion extencdido por el
Sindicato para los casos que sean requendos.

h) Fiscalizar los actos de Jos miembros y miembras de la Junta
Directiva General, Comisiones sindicales; y denunciar ante la
~ Asamblea General las irregulanidades que notaren o advirtieren.

000485



E : . 3
’ i) Respetar en todo momento a los miembros v maembas de junta
”‘“ Directiva General y de Conusiones smdicaics que - tenen
representacion en el desempedo legal de sus actividades; ¥,

{ r B Hsiudiar pam su cumplimiento, las nornas legaes ¥ r_u;;!f;;mcntns |
’ que  rigen ol funcionamicieo ddl Sindicate,  fales conun
[ CConstitucion de Ia Repiibhica, Codigo de Imalmjo, Contrago
e Colective de Trabajo, Vstatutos ¥ demds normativa vinculante
|\r Art. 10.- Son derechos de los miembros ¥ miembyas:
. . 2) Participar con voz ¥ voto en los debates de Ja Asambled General,
P B reuniones Y convocatorias especilicas que asi o requieran y
— presentar Proposiciones o inictativas.
| | b) Blegic y ser electos v clectas para cargos de direccién, &~ ﬂé‘:
: delegaciones y comisiones sindlicales.

o) Ser representado, representada por ¢l Sindicato en la defensa de
(- sus intereses de tipo laboral, ccondmice, socal ¥ cultural, sean
3 individuales o colectivos.

( B - d) Defenderse por s mismo o s misma o pot medio  de

. defensores(as), en los casos de acusacion de - faltar a sus
ﬂ'ﬁ obligaciones como miembro o micmbra del Sindicato v cuando
: sus derechos sean violeneados por INPER '

( r’ "~ ) Obtener Ja suspensién. temporal del pago de la cuota sindical en
| los casos debidamente justificados.

‘{ﬁ ) Recibir In ayuda especihcn en los casos que determine el

- Reglamento sespectivo.

IS .

i © ) Pedir a la Junta Directiva General respectiva, explicaciones sobge —
cualquier ‘aspecto de sus fanciones, paca cl mejor desempeno de

i las delegaciones, asignaciones establecidas de conformidad por
= agudlla,

’it by Al debida proteccion a b nuner sindicalist, que por ningun

maotive, podea ser coartada on stis Jderechos, Por ser e

ro .
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-* CAPITULO IIX
Estructura organizativa del Sindicato

Art. 11.- El Gobiertio del Sindicato, es de naturaleza democratica,
parbcipaiiva v orepresentativa de los nrereses deosus miembros v
mienmbras; y, estard 2 cargo de los drganos siguientes:

a) Asamblea General

b) Junta Directiva General

CArt 12, ch Ia A%ambim Generfﬂ'

ILa Asamblea General estard integrada por la totalidadiidelod
mimbros v micmbrag del sm;hmto y ¢s I avtoridad’ mixima® del
Sindicato en T toma de dectsiones con cardeter socinl, ccontdmicn,
legal, Anancicro, culrural, organizarivo, adminizemtivo v de gestion
entre otros aspectos - para ¢l desacrollo sindical. Séi%reunid
ordinadimenterdos veces al afiofen fecha v@Ftctarrordel-mesiles
mﬁ}ﬂy mara cleecion dJe Junta Dircetiva Geneeal, de Comidn de
Ionor. ¥ Justicia v de la Comision de Hacenda; pero st esa fecha
hUL(.LIL. m cdfas dc r.l(,wc.mnn, ASUClo O vacacones; i se oreunied f
relelimicsidep
Sep) (a%;nbre ‘det C’ld’l 'mog*Y dc, manera L\t‘f’lOIdiﬂ’lfI’lIﬁEﬂté,‘*Cll’lﬂdO
sea convocada portafanta Dicectiya: General,por iniciativa propia o
cuando lo soliciten a ésta por escrito pot lo menos veinticineo por
G (25 a) de los miembros activos & micmbrs  activas v

solventes del Sindicato.

Sioen la sesion de Asamblea General ordinaria de primera.
convocatoria, no se pudiera efectuar por falta de quérum en la fecha

'sefialada para la eleccion de la nueva Junta. Directiva General, la

Junta Directiva General convocari en el ‘acto a una Asamblea
General de segunda convocatora, ordinaria o extraordinaria segin
sen el easo, la cual pudiera colebrarse inmedatamente despuds. de T
cual no hubo qudrun, La Junta Dircctiva Genenal continuard en e
¢jercicio de su mandato por el téemino de la nueva convocatosia,
5010 para los efectos de la eleccidon del gobierno del Sindicato. Estas
circunstancias deberdn ‘haceérse constar en el acta respectiva.

-
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“necesagios, con una antelacion de por lo menos quince dias, st fuere

La Convocatoria a 1z Asamblea Genemal, ordinama y

e

extraordinaria se hard por los medios de pubhcidad ¢ue sean

ordinaria; y de dos dias por lo menos, si fuere extraordinaria, bajo
pena de nulidad; en la convocatotia de la Asamblea ordinara v
extraordinaria, debe sefialarse el objeto de la misma.

Si la Junta Directiva General, no convocase en los dias tndicados
0 se negare a convocar cuando lo hayan solicitado los miembros en
la forma expresada en el presente articulo, la convocatosia podran
hacerla por Jo menos veinticines por ciento (25 ) de los miembros
& mivmbras del Sindicato que la firmardn explicando en la misma, el
pot qué se procede en esa forma. Reunida la Asamblea General,
clegiti un Director(:) de Debates y un Secretariofy) de Actuaciones,
pata que la presidan; v, los acuerdos y tesoluciones que se tomen
seran validos y de acatamiento forzoso para todos los miembros y
micmbras, debiendo el Secretario(n) de Actuaciones levantar el acta
respectiva, la que Frmard conjuntamente con el Director{n) de
Debates; wus funciones caducarin al finalizar Ia sesidn.

Para que pueda celebrarse sesién de Asamblea General ordinaria
y extraordinatia, serd necesaria la asistencia o la representacion de la
mitad mds uno de los miembros.y micmbras del Sndicato. S
embacgo, en los casos de segunda convocatoria, se constituird la
Asamblea General, con los miembros v micmbias que asistieren; y
sus acuerdos y resoluciones serdn también de acatamiento forzoso.
Un miembro active v solvente o mivmbr activa y sobvenre poded
representar a otro miembro o miembra del Sindicato. Dicha
representacion deberd ser por escrito cn donde s¢ haga congear ol
aval de fos miembros y s miembras que delegan su sipresentacion
e oesa persony, teniendo” validez solo para Jos cfectns de esa
asamblen v del objeto de sis COMVOCLOTEL

Art. 13.~ Las atribuciones de la Asamblea General son:

2} Elegir «n Asamblea General ordinarin a realizarse en fecha
vemnticualro de marzo de cada afio a los miembros v micmbras de
la Junta Directiva General, quienes duraran en sus funciones un,



e

- iafio, pudiendo ser reelectos en forma total o par

mismos o diferentes cargos.

b) Flegir 2 los miembros ¢ micmbras de la Comision de Honor y
Justicia ¥ W la Comisiin de Hacienda v las demas cormusiones,
delegaciones ¥ representaciones sindieales, que fueren NECESATIRS
para el mejor funcionamiento del Sindicato. JMdemds, rad ficarin
oteag delegactones ¥ rcfpz‘cscni",z_c'umc:# sindicales nombradas por Ia
Junta Dircetiva Geoural.

©) Aceptar como miembros ¥ micmbeas  del Sindicato a los
empleados de confianza y los representantes patronales.

d) Aprobar los contratos colectvos de trabajo, pactos sociales,
plamformas - reivindicativas, aftliaciones a0 ofras Asncmcrones
Profesionales que negociare o pactace o sndicito. '

¢) Aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos del Sindicato,
pudiendo hacer modificaciones 2 los proyectos de presupuestos,
para mantener la estabilidad econdmica del Sindicato.

3] A_prd‘ﬁsir la memonia anual, que de sus actividades rendird la Junta
Directiva General. '

g) Aprobar en definitiva todos los actos que haya celebrado Ia Junta
- Digectiva General para beneficio del Sindicato. '

h) Cienerar procesos ¥ espacios que Hleven 2 estadios supertores o
Sindicato a traves due lygestion para ol desarrollo,

) Reformar los Estatutos y Reglamento Intemno Ty ootros
reglamentos, ’

) Aprob:uf las cuentas semestrales que'.deberé‘ rendir la Junta
Directiva General. . '

Q) Acordar el monto de las cuotas ordinasias; el mimero de veces én
el afio que.se puedan exigir las cuotas extraordinarias, asi como la
cantidad méxima que se pueda cobrar en concepto de tales y Ia
forma de cobrar upas y otras; asi come ¢} do ofras aportaciones
qui fleve a un crecimiento cconomico del Sdicato. :
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 “base en lo preceptuado en los presentes Estatutos,

1) Acordar la excepcién temporal de las obligaciones sindicales, coff

m) Acordar la suspension de los derechos sindicales en los casos.

contemplados en los presentes Estatutos.

n) Destituic a los miembros ¢ micmbras de la Junta Directiva
General, cuando legal o estatutariamente haya motvo para-ello,
nrevio dictamen de la Comisién de Honor y Justicia. '

o) Acordar la expulsion de uno o mis miembros & miembras del
Sindicato de conformidad a lo prescrito en estos Estatutos.

p) Proceder a llenar toda vacante que s¢ presentare en la fonta
Directiva General, sea por renuncia, destitacion, expulsion u otra

CANSA.

. fi) Decidir sobre aquellos asuntos que no estén encomendados a

otro drgano de gobierno del Sindicato;

«) Acordar la disolucién del Sindicato de acuerdo con la ley y lo
establecido en el Art i v otros en los presentes Estatutos;

) Todas las demds queé le asigne la ley, estos Estatutos, el
Reglamento Interno v sus reformas. .

Art. 14. - Dela Junta Directiva General:

T.a Junta Directiva General tendrd a su’ cargo la- direccion y
administracién del Sindicato y estard integrada por once Secretardas,
asabet:

Una Secretarin General; .

Una Secretaria de Organizacidn y Asuntos Estratégicos;

Una Secretacia Prmera de Condlictos; :

Una Secretaria Segundu de Confhctos;

Una Sccrctaria Tescera de Conthictos;

Una Secretaria de Administracion y Finanzas;

Una Secrctaria de Actas, Archivo v T.ogistica; .

Una Secretarfa de Salud, Seguridad Laboral y Prevision Social;,

Una Secretaria de Comunicaciones y Relaciones Nacionales ¢
Internacionales;

g Stan
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in 2l L Seeretaia de Cultien, Edueacion Sindical v Desareollo de
Juv (.niud ‘ '
Linn Scerctara de Recreacion, Dreportes v Madio Ambienre

Tendrin la representacién judicial y extrajudicial del Sindicato, las
Scoretarias: General, Qrganizacdn y Asuntos Hstrecgicos v Primera
de Conflictos, quienes ejercerin tal facultad en forma conjunta o
separadamente, pudiendo éstos  otorgar  poderes para tal
representacion. -

La Junta Directiva General clecta v qmmu\ havan sido clectos v
cectas en s Comisiones de Honors vy Justicia y de | [,Lucnd,l
conbraran en el e;e;ctcxo de sus funcmnc,s el din wignente mmediato
posierior 1 su elecaon.

Art. 15. - En el caso de ausencia o de impedimento de alguno de
los miembros & mivmbras de la Junta Directiva General por méds de
quince dias, asumird €l cargo respectivo I Sueretirin que sigue en el
orden que aparecen pominados en el Articulo anterior. Si se tratara
de la dltima Secretaria nomimdq, asurnird el cargo Ia Sccrctaria

- General. En todos los casos, el sustituto o sustitula desempeﬁarzi el

caxgo. en su propm Secretarfa. Para que operen dichas sustituciones,

- serd necesario que en acta de sesion de Junta Directiva General, se

haga constar ¢l hecho de la ausencia o impedimento y se es tablezca
1a fecha de iniciacion de funciones del sustituto o sushitutn § el
ausente o unpedxdo tuviera la representacidn a que se n.ﬁc.re el
acticulo qnteno:, ¢l sustituto ¢ sustituta o asumird  tal
repxcsenhcmn. ‘ )

8t Ia ausencia o impedimento durasen mas de noventa dias, la

Junta Directiva General deberd poner . tal circunstancia ‘en

conocimiento de la Asamblea General a fin de que ésta elga el

sustituto ¢ sustitut paca ocupar la vacante en forma defimitiva, pox

el tiempo que faltare Ia Secrotacia sustituida para cumoplir el mandato
para el cual fue clecta. La wustituc:mn definitiva no operara cuando la
ausencia se daba a estudios que se encuentre realizando el respectivo

000458
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- Seczetario 0 Sceretarid, para o cual se
' :Asamblea General, el que se¢ hard constar en acta.

rd moenester el permiso de la

" §i falleciera cualquier directivo o direetiva o micmbro(@) de
Comision, la Junta Directiva Genesal convocara 2 la Asamblea

General dentro de los treinta dias signientes de ocurrida tal
circunstancia a fin de elegir a Ja persona que ocupe la vacante.

Art. 16. - La Junta Directiva General saliente serd convacada por la
entrante v aguella estd en la obligacion de entregar 2 la entrante por
inventario, todos los haberes v asuntos que hayan estado a su cargo,
en un pluo no mayor de diez dias hibiles, contados a partir del dia
de B osesicn a e que hayan sido convocados al efeeto. De esta

entrega se levantard acta dclallada, que deberdn firmar los msembros

¥ b msn'nﬂnm ‘de ambas Juntas Directivas.
Art. 17. - Para ser miemabro o onembra de la Junta Directiva General

se requitere:
) Ser salvadorefio o salvadorueri por nacimiento.

b) Ser mayor de dieciocho aflos de edad.

¢) Ser mierabro activo ¢ micmbira activa y solvente del Sindicato.

d) Ser dehonradez y capacidad notoria.

¢) No ser emplmdo A emplea v de c:onfmnﬂ ni representante
patronial.

f) No formar parte de otro drgano de gobiemo o direccidn del
Sindicato. ‘
@) 1laber ocupado cargos a niveles de comision o designaciones de

wptcsl.nlacum sindical en conisiones I)ll-)ﬂ.”.ﬂ.'\‘\ O endreas
laborales ¥ sindicales e las que participa o Sindicaro,

h) Tener dna afiliacion sindical dJe al mienos dos ados v h aber -
(nmpmlmdn un c;umuu sindiend voluntarioso, leal, Gdi w.nu. en
cumplimiento de Tos principios sindicales que rigen al Sindicato.
Ademis Taber participado a satizfaccion on ol Curso Bisico de

smndicalismeo.
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:‘n-:iS - La Junta Ditectiva General, se reunizd cada quince diag
ordinadamente y en forma extraordinaria cuantas veces fuere
pecesario, por convocatoria de I Secreiaria General, por iniciativa
propia o la peticién de tres directivos & direetivas sindicales.

Para que pueda celebracse una sesién de Junta Directiva General,
Serd Necesario que concurran 1a mitad mas uno de sus miembros ©

Sembras,

Los- directivos v dircgtivas sindicales estin en la obligacion de
asistic a todas las sesiones, bajo pena de hacerse acreedores 2 las
sanciones corsespondientes contempladas en los presentes Estatutos
v de ot regulciones pertinentes que controlen Ia discmplma de Tos

Cmiembros ¢ micmbras de I Juat Ditectiva General pot el

incumplimiento de sus deberes ¥ responsabifidades dsignadas.

Art. 19. - Son atribuciones de la Junta Directiva General
a) Negociar los contratos colectivos de trabajo, de conformidad a lo
- prescrito en el Codigo de Trabajo y lemislacion internacional
aatificada por «f pais. Asi como los pactos sociales o colectivos,
Tas pluaformas reivindicativas que s¢ construyan dentro del
marco de las relaciones Taborales yue se hagan institucionalizade.

b) Velar porque los derechos de los miembros ¥ miceabras del
Sindicato individuales o colectivos sean respetados.

¢) Defender de conformidad a estos Estatutos y a las Jeyes de la
Repiblica los intereses de los afiliados v hw afifadas. |

) Velar por ¢l campliriento de Jos Estatutos, Reglamento Tnterno

del Sindicato y demds reglhimentaciones, acuerdos ¥ resohiciones
que emanien de los Organos de Gobierno del Sindicato.

- ¢) Participar en todas aquellas actividades cuyos fines sean mejorax
las condiciones de vida ¥ de trabajo de los miiembros y micmlbmas”

del Sindicato v de los trabajadores ¢ trabujadorms en generdl.

) Nombrar las comtsiones ¥ cepresentaciones sindicales necesarias
para el mejor desernpefio de sus funciones v para una cliciente
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-ﬁ?ﬁ »mdu,t cofiformmnn Jde entw

Porioniog s que serin
ratthicadas en Asamblen General, Las Cossones de B June
Dircctiva General que s conforauwn en ol periodo s nb!t;;an a
incomporar 2 personas de Ta base sindieal para o mcjor
desempeno de s functones v sue acaon sindical. De acuerdo al
interés del Sindicto Ia 'Il;m[‘.l Direettva General poded cluir a
trabajadoras v otmabajadores no aflindos en b achividades gue

rapulse para sus afiliadas y afilindos.

Administrar de manera correcta los fondos y patdmonio del
Sindicato en beneficio de los intereses colectivos y que garanticen
el cumplirniento de sus objetivos.

Llevar un libro para el registro de los rmembros v rmumbras del
Sindicato, los libros de actas y de contabilidad necesadios, tales
libros deberan ser autorizados y sellados por el Depastamento
respectivo del Minusterio de Trabajo y Prevision Socral.

Revisar las operaciones contables v [manciers, aclivos v
propiedades ded Sadicato por perindos tomesteades,

Atender, tramitar y aprobar las solicitudes de ingreso de fiuevos
muembros v mwmbras ol Sindicato  Joe conformidad o dos
requisiios esbiblecidos; excepto en los casos de los empleados o
empleadas de confianza y de los representantes patronales, cuya
aprobacion sera potestad de Ja Asamblea General.

Convocar a las sesiones de Asamblea General ordinartia y
extraordinaria, en la forma y casos estﬁblecidos en los presentes
Estatutos.

Vigilar las votaciones en las Asambleas Gencmles especialmente
en lo telativo 2 la singularidad y secreto de voto.

m) Presentar el presupuesto anual ante la Asamablea General para su

aprobacion.



o} Presentar. cuentas “detalladas semestrilmente 2 Ja Asamblea
* General por medio de la Secretaria de Mdmimmicon’y Finanzas,

"o cuando Ta Comisidn de Hacienda se lo solicite, o cuando diez o
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mas miembros v micmbras del Sindicato lo pidieren por esctito.

Proponer pata su aprobacion a la Asamblea General Ia afidiacion
para su ceconocimionto v parndipacion a Federmeiones,
confederaciones ¥ otras Ase emciones  Profesionales de
Urabajacdores y Trabajadoras de eardeter Tocal, nacional, regronal 0
continental. D

Elaborar Ia Memoria Anual del Sindicato que implique un trabajo
por Scerctarias - pot Comisiones, - conjuntamente con las
Comiisiones do Fonor ¢ Justicia v de Flaciendn v ofrus que sc
hayan conformada v presentasta a la Asamblea General pata su
aprobacion. "

_Franqucé;t los libros del Sindicato a los Ministerios de Trabajo Iy
Previsién Social pata los efectos de vigllancia y fiscalizacidn.

Proposcionar los datos e informes que sobre cuestiones felativas |
a las - actividades del Sindicato, pidan las  autondades
cosrespondientes. '

Dirigir y zesolver todos aquellos asuntos relacionados con el
Sindicato, que¢ sean de su COMPEICNCE; ;.

Resolver todos aquellos asuntos que no estuvieren consignados
en los presentes Hstatutos y que fueren en beneficio de los
- aiembros y micimbus del Sindicato.

CAPITULO 1V.
De las Atribuciones y Deberes de los Miembros y
Miembras de la Junta Directiva General |

Ast. 20. - Son atribuciones de la Scerctaria General:

ru—qw—}
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Representar judicial y extrajudicialmente al Sindicatg, conjunta o
separadamente con I Sceretaria de Organizacion 'y Asuntos
listratéeicos ¥ Ia Sceretarfa Primera de Conflictos; presentar g
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- suscrbic:los contritos colectvos de teabajof Pactos colegtivos o
Cateindes, Plamlormas reivindicativas conjunta o sepazddamente de R

b)

d)

)

.-. --“‘,: .
fas mismag seerefnms, S

AT TEHLI s

Convocar ala Junta Directiva General a sesiones ordinatias y »
extraosdinarias. P iniciiiva propia o por acuerdo do aguedla o
por T vin de eres Dircetivos(as) que asilo sohcira,

Convocar 2 la Asamblea Generalgde con formidiad al acuerdo de
I Junta Dircetiva General, y las disposiciones de estos Estatutos
para celebrar las sesiones ordinasias y extraordinarias.

Elalorar la. propucsta-de agenda-pard las. sesiones de la Juntyy
I’Qg@g@;ﬁ};;@qnérﬁl@yﬁ;.A_s'amblea General Dlegar en ayuctlas
seeretarias de conformidad a remdmentos o acucrdos dervados
para gl efecto. '

PresidieTlas sesionesde 1o Junta "Directva” General Fivdei 1
Asamblea'Generalf en casos jusaficados podst delegar a aquettas
ofras Seerctarias O miembros o nuembrs de Comisiongs para
que presidan tales sesiones

v--\'"{,'et‘.;‘,!‘&‘-‘.‘r

RS la mcjor manera posible todos aquellos asuntos que
orienten cn I construccidn y mejormamicnto de fas - relaciones
aborales junto con kb Seeretarfay de Organizacion ¥ Asuntos
listrarégicos v Segratarin Primer e ( onflictos, con las

utoridades v represenaciones patronales del Instituto Nacional

de Pensiones de Jos Tampleados Pablicos, y que benchicie alos
micmbros ¥ miembras del sindicauto. o

oty W“‘-"TTL“ Sred grih L2

R s b I e T g
tmviehprase.dermievo gresosald -

Jusamentagy 2108 imiembros 1y

Sidicato:

P o At A L s Pt

EHSPCRTTN T Spoyar. Tl Integracion de las «comisiones’ v
f’&’f’-&’%ﬁ@’fjﬂt‘gii;’i’fjiﬁcs.-'_.?a%‘fidi'cah._:sfa peticién de parte ¥y extenderlagy
credenciale® a sus miembros v miembras,

Eoordinar v supervisar las actividades de los. demds miembros y
nucmbirag de Ia Junta Directiva General asi comies of trabayo de las
Comisones v sepresentaciones sindicales que se havan infegrado,
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< Directiva Geperal.

Firmaritodosilos documentos importantesiitales comod recibos,

bonos, acciones, ugrms de cambios, credenciales, nfurmes, ete

As{ mmismo deberi autorizar con su firma la documentacion

espedida por el resto de Secretarias y revisar  documentos

arancicro-contables de la Secretarfa de Administracion ¥

Finanzas. L -

Resoleer “problemas’ ‘de caricter ‘inmediato 'y urgente  que gee
presenten en el aspecto organizativo ¥ administrativos

. eepedt e

Ailtorizar - las  erogaciones hasta por Doscientos - ddlares
Nmdncaios, ! que se destinen a los gastos generales dlel
Sindicato, que no cstuvieren consignados en el presupuesto
Aprobado. '

Thformas 2 Ja Tunta Directiva General sobre las- faltas cometidas
por logmiembros v miembras del Sindicatoga fin de aphcar las
medidas disciplarias del caso. -

Rejidiz informe de susidctividades @ la' Junta: Directiva General, ¢
pérantermedio’ deda o HMISION daﬂdé??%ﬁﬁi%%”dﬁ)ﬁéé’fpert:iﬁcntcs ap
quienes’lossoliciten o de acucrdo s pr g ciones espeeflicns
e desarrollo v gestion del Sindieato, '

Peftenecer.a wm detas comistones de T fanta Discetiva € Teneralie

Preparar':por “escrito un. infosme general dcltrabajo en ol f
iigdicard; com secretatia 0 .como comisiong que servisd de base
paca elaborat la memoxia anual. |

VREFEET pors inventario o quien 1o sustituya” temporal: ®
definititanentc Jé Tos bienes, widos ¥ demids electos a st cargn?
pertenecientes al Sindicato, de et entrega deberd levantarse ¢l
acta correspondicnte. ‘

U491
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) THeaEEHSREbciShes v deberes ‘que le imponganlos presentest ?

— ' Estamtﬁfiiﬁiiﬁél?ﬁfﬁéglam@ntc_'Intérno v sus reformas?

Art. 21~ Son atribuciones de fa Sceretaria de Oxganizacidl? y

T Asuntos Bstrarégicos: , 7
a) Représentar judicial y extrajudicialmente al Sindicato, conjunta?
l" o separadamente de Iy Secretasia General y Ia Scerctarin Primera

de Conflictos de Ia Junta Directiva General.

oA

b) AR A ‘confarmacion - de: Tos - diferenies’icoleetvos. ¥ @
corpisivnes sindicales que leven a un desarrollo orgamzativo deb @
Simdicatosentodo monséihto?

c) MAitEeractva Talabor de-organdzacion &n Iy veferente a la

afiliacion, con el objeto de que pertenczcan al Sindicato todos
los trabajadores y trabajacdoras del TInstituto Nacional de
f ( ] Pensiones de los Empleados Pablicos,  sin ninguna
' discrinnnacion.

{ C d) Ileyarion ANCEA cq(nja'(f)h,')git:i]:iél‘ﬁﬁfo,f,cl'é;fiﬂ;{c::i_pgiéné‘

. . PR B T B o T B v SR Syl Ny R W NGLE: B
_— yitegistro’ delos aftlados y afitinda&idel Sindicatod debidamente
r autorizados por €l Departamiento respectivo del Ministerio de

Trabajo y Prevision Social

Heazioidenada y'de

. Tlevar una base de datos estadisticos con I mnlhraacion
A Jdetallada sobre affhiados v afilindas al Sindicato, pirn Jos usos
; que puedan servir, a cfecea de basar informacion, designactones,

FCPIESCNRCIONER (ue 8¢ necesifen dentro del desarrollo cfectivo
del Sindieato. .

N

p  ERFEEEDGimentd el Departamento, espectvosidel Ministerig®
de ™ Trabajo™y" Presisién ' Social, t1a nomina’ de “loshafiliados” v#
AGlER indicando Ta edad, nacionalidad, fecha de ingreso al
Sindicato y cargo que desempedia en la Institucién, asi como log
nombres de los miembros de la Junta Digectiva General, dentsd

— e

)

r de-'-_lo‘s' diex “dias .siguientes 2 aquel en que hayan tomadg:
iy posesion: de sus cargos. #
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A ¥ Pefartamento  Nacional  de Orgﬂmmmone
Sociales, Ios casos dé espulsion, suspension o xepfmcmn de’lo®
miembros v micmbras del Sindicato, con expresion de motivos,

dentro del plazo de treint dias contados desde qqud en que

Tayan sido acordados. g

e b gy,

ﬁwmm

ACCHMLES L‘\tf{lELL’,‘lLJH del Nindicate

e N

Plantbrea@itind

ericiuminadas o imvm dL t".amlm maciones @ bwor de da (.lam,
rrabajador en ¢l I\JT.’ S v en ol pais,

e T meior’ “ancra” 1 sosthle im.lm 'u,]udlu\ antos leﬂ
el COTRITUCCION: Y nmummwmn die g, relacionese
JesHunto con T Sceretaria Genweral v Scerctaris; Primcra deg
Coificrast con las autoridades y representaciones patronales ded
Ingttuto Nacional de Pensiones de los | tmpluadis Pablicos.

 Aializar'y deudiar el n apa s sindic SR para pmcumr &
'u'npuiw de alinnzas estritCeicns Con Csos SedfOres (us ber miran

POFCNCEAT INEUFCSCS ¥ necesidades del Smdicato.

BRESE Smie ok estudios SOCI-CCONONYHCns . que . afecten af
DA GTER Y traba adoras  de fa mstitgen para’ csrablecer
basus que conduzcan al mqnmm;mm de s ccmdmumw de
vida ¥ de trabajo de éstos apar de de Tos contratos colectivos de

trabajo, sistemas salaziales o de  remuneracion v desarrolio

)

™}

Taboral Los Programas deberan ser diseutidos ¥ dpmbadm pot
I Junga Directiva General o Asamblea (mm.mi pam sy

(mnumwnfn\ .m];cnrmn

-11301 arlow :,studmx relativos al costo de Taidalada indolcded
l_;;;;;‘.,,mglb;ng,w Ii'l*-tltl.l(.l()n"ﬂ(_*s asociadas . con” la . prevencion v
seguridad xncui [ fard tambidn umdm&\ sobre o movimiento Je

,pcrkon'ﬂ e cuango A salasion Y degarrollo de facarrera

.uimmmt abivil.

Présidir Tas" sesiones de. T junt't Directiva-. (:(:neml o vderla
Adzmbles: Generalien ausencia'de la Scerctariy General o sa ain
la delegacion por acuerdo de b funta Dacective Generad,

P
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n) . Pértenécer a una’ de Tas Conustones de trabaio Jde ke junta
Directiva General?

0)  Kferdas s por invenorio o quien lo susuluya temporal o ®
Jdefinttvamente” de tos bienes, fondos ¥y Jumas cfectos o sue
cipgo.d pertencciontes al Stndiearo, de esmentrega deber

levantarse cf agta correspondient y,

idemiasiatribuciones ¥ deberes que le impongan‘los presétess
Estatatosfel Reglamento laterno y sus reformas,

! R T
P) AT

Azt 22. - Son atribuciones de las Seererarias: PrmerdiSégunda’y 6
rcera-de Conflictos: | - .

2) Répresentar judicial y. extrajudicialmente al Sindicato, conjuntalicy
sépatadamente con lns Scererariag General 'y dé Organizacion ¥
Asuntos Jistratémicos de la Junta Directiva  General; esta
atribucidn Goicamente es para Ja Sverctarfa Primera de Conflictos.

b) Conocer a través ded estudio pam la detensa aridica la lagislaciérf
laboralnacional ¢ internacional y presentar a la Junta Directivad
Genéral y Asamblea General proyectos de reformase

o) Vigila ol fectivo cimplimiento de las leyes laborales, conteatos?
colectivos de trabajo, Reglamento Intgrnofy otrss noOrmMAnvR

presentando Tas denandas  judiciales v admiivisteatvas, Y

denunciando lag irregularidades que observaren.
d) DIRAGETunte 4 a Stereturfas qué impulsar’la prokeccion sindical, »
lsmgersdefensa desdos derechos | Jaborales - v, sindienles. que,s

benefeiona log miembros v micmbrasafindass

¢) Velariiporte Trespetofyn cumplimtento,. a Jos derechos-de loss
trabajadores v rrabajadoras.

) Atisticy. defender’a'los  miembros y micmbris del- Sindicator eni'?
Jos” conflictos individuales o colectivos ante. las autonidadess
estatalesiadiciales, adminsstrativassy de la Institucion o de sus
representantes paronales.
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o Pmcuru: paia_los ”mierabros ¥ micmbas del Smdlc'lto las

i

mejores ‘condiciones de trabajo en ol fugar de trabajo.

A h‘?‘:-‘

h} 1‘1 ien lnimicior manera posible todos aquellos asuntos que?

‘*‘I orienten on ko construcaon ¥ mqm.mmnu- de hu ekbwiones
i i brborales de manerd conjuara con e Seereraria General y
= Sceretaria e Organizacion y - Asuntos Fstratéacoy, con s

| autoridades ¥ representacionas, patronales del Tnstituto Nactonal
._': ' Jde Pensiones du los Himpleados l’uhhuh
!

Rh 1) H‘gj;uu,cc.r auna ded g Comisiones | de tmhm; Jde la Juntad
= v andin B - '
= ,

e )i _Mmtenerﬂmfonmda ranto a Ja ]Unt‘l Directiva General como’ ’lh ¢
E;. AsambléaGerneral sobre Tos distintos conflictos aborales yue st
Ve : suscifen con los aftftados vl imd ass ARl Como con b .dnmdnu\ v
{1 .- tabaadoras en general,

; _

N k) LESEar por inventaria a’l guionlos L sushitura :tcmpm'n )

o lehﬂitt\”l?'ﬂ(,l‘lu. de los: bwm,\ fondogy dens cfectoia sucatgog

S ﬁu fenecienies: al *wmc_hc:\m de estn entrega ddw g lu.ml arse ¢l
B _oactacor rup(mdunw Y, |
,,_i ) La:,fdemaa ntnbuczoneq *y-;debere“; eialev'nnpongmlos presentes

P Estatatos) c:l Reghmanto@ntemo v stwireforms,

R Art. 23.- \on atribuctones ¥y debci:es de I ‘wgcru arin - de

\ Admintstracion y Finanzas:

!"‘“ . ~ q) N ﬁ?ﬁs"’x’i::gi;,p'unmonm del -sindicao, en curnto al quuum
o EARSPALENLE, OPpOT ey ¢ fi cas dg b_ga’ﬂ;{_cm‘atm desirrollados pom
i m‘-‘lﬁﬂ’tf ‘g )

'b) Chlg Bﬂ lox, bienes- ¥ _ng_l_ ivos del Hmdicatog?

Lk

[F | ) Recolectqr las " clibtas; de.adrmuon ordinarias ¥ extraordinariasy
f contemphd'm en estos Bstatutos v de ofros mgresos O Cuoliy
I?‘“- s provenicnies de actividades cindicales U s B readizacdo oSt
! eleere de recaudacion de Fandos LCHROTICOR, |

b ‘ ' O anEA93
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\dmmmh'u' In trumm fFoanciery simdwal on amnto g b

cooper acion ceonOmica de ingresos on concepto de donaciones,
pu.«.t.unm ¥ urros servicios  relacionados al o uso, compra,
PresEumo, veata v cuiclo de Tog ienes muebles, cquipos v actives
propredad del Sindicato.

Llevar la contabilidad: en.forma. correcta, en los libros que seang
necesarios, autorizados por el Departamento respectivo del 4

Ministerio de Trabajo y Previsién Socialf

Diépositar los” fondos v valores del Sindicato en una ¢ mas#
instituciones. ‘bancarias de la Repuiblica, sin perjuicio. del #
matiteninoiento. de “un  fondo circulante dc cien  dolares o
AcTichoy, para atender los. gastos o prcﬂqmu%rxdnw
nnprcmatoq o con caracter de uggentes. Jaws gestiones ancarias
pertinentes que realice seran autorizadas por b Seerctaris
General, de Organizacién v Asuntos Distratégicos O Primera de
Conflictos.

Responder del estado de caja del Sindscato. ¢

Elaborar - comjuntamente con la Comisidén de Hacienda, d
proyecto de presupuesto anual del Sindicato ysometedo ‘a
consideraciénide la Junta Directiva Gesigtal. ¢

Velat pox la debida v. cficiente aplicacién del presupuesto anual @
del:Sindicats.

Bntregar los  presupuestos 4 fas Sceretarias o diferentes
commsiones de rabajo de B Juata Divectiva General v recibir Ins
respectivas iquidaciones.

Fwmagy todos wlos documentos. que tengan:: reiacxop LCOn S
Sccret’u:m v re:ridxr a‘la junta Directiva’ Gener'l], nformes’ mclfy
d()b anesesg del estado econdmico del Sindicato o cuando asi lo

acordare Ia Junta Directiva General.

Pertenceer a uni de lag Comistones. de crabago de Ia _lu-‘nl';z*o
Directiva General,
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")) Entregar por inventatio 2 quien lo sustituya temporal ¢

= GF?

Jefimitivamente de los bienes, fondos y demas efectos 2. su cargo,®’
pestenccientes al Sindicato, de esta entrega deberd levantarse el

acta correspondiente.

.‘_‘g.ﬂg.:g;\f:'.f"
R

n) Presentar al - conclair sus funciones, el estado - de " cuentasy
acompafiado de los documentos y comprobantes de caja ¢
correspondientes; % ki

o) DA demds atribuciones y deberes que le impongan estés
Hitatitos! el Reglamento Interno y sus w [ormg.

Art. 24~ Son atrbuciopes y deberes de I Secretada de Actas,

Archivo v boglstic

a) Tomacinota: y redactar T acrs ¥ Jos. acuerdos¥de: la Junta ¢
Directiva’ «(General v+ Asamblea General, los cuales deberin e
asentarse enel libro correspondiente.

b) Llevarasentadas de panera cronolégica: las actas ‘de las sesiones -
ordinaris v extrmordimarias de la Junta Dizectiva General y de la

AsambleassGeneral i en Jos libros que sean ‘necesados,
Cl.n:_rﬁ-ﬁ&_,(:"l.l-oiﬁ\'.it‘(ff1¢-rfl“'_’-l\__ b - . . >

debidamente autorizados por €l Departamento respectivo del
Ministerio de Trabajo y Previston Social.

c) Igfgm};gn,lgs; sesiones de Junta Directiva, General y° Asarmbleas
General de los acuerdos antesiores, al sed requenido para ello y
PreseaiT un informe del estado de cumplinmiento de los mismos,

d) Iffdimar™ sobre las "actas © puntos de lar. misma  0f

documentaciones fisiens v virtumles ded archive sindical, & quuenes

o soliciten, previa autosizacion de la Junta Directiva General

comision administratva c(wrc::p(nuiicni'c."::'cg{m ¢l case,

¢) Certificar las actas O puntos, de actas’de las sesiones: de Asamblea
Generalsy de la Junta Directva General, asf como también los
acuerdos tormados en las OISIXAS- : '

§ Expedic certificaciones de actas ¥ acuerdos firmados. en unidp
con [ Scerctaria General.




Redactar' y contestdr Ta correspondencia oficial del Sindicato,?
debiendo firmar I mizma éon ol visto bueno de Tt Seerelaria

P
iy General,

n‘ - h) Eistarnipédados de tres meses, por To menos, los acucrdos méss :

ERpORantes !t Guc ve hayan womado: para su seguimicnta v dar 8

o cumphitento al trabago sindieal, '

] ,

li .

svae eharchiveo sindical’de mianera’ cronoldgion—OH0: fisico! vé

| \ 1R ﬂ-«{]ur., mcdt sor uttlizade: con Dases a eritertos de aceeso,

L aportunidad v eficiencia,

;fu;. i ()1&::\1'11/.11 In. oficing, ¢l archivo stndicales ¥ provees i logisticn™ ¢
~ needsarmepara o des ,umliu cleerve de s rareas v Rinctones de @
r apoye; para las diferentes seeretarias Jdol Sindieated

.. k) Pladcar Janto a-las seeretarias gue impulsan s comunicaciones; ¢
{I , pu.na.ﬁ) G t‘mdndm sindicalts rolacionadas: In wmejer Forma’ dc

‘ renbine un rrabaio de infornacion oportun, objelna v veraz.

l R ) f:l(.i]!f‘dr\ i'";m’mc'-« 10" sediciten v devofico, la Togistica, necesaria#
. patiibrincon dvito.das diferentes actividadds. destrrolladas por
i chpiniichtos ‘

e ) Peetenceer a0 una de Tas (ommmncw de lrih Qo de e Junta

[E : Directiva General y, '

M !“.n._.-. R - N

{F 1) Las demds atribuciones y deberes que impongan estos Estatutos,

‘ Ry leu‘un tterno del Sindiento v sus reformas,

[r . Art. 25. - Son '1t::ibucioncs- de In Scerctaria de_ Sajud, Seguridad
o Jabomly PlL\*I‘aiOIl Social: i

{ Do) B Ars R Atencion social | fiecesagia o wi. mangra clectivarw
u;‘d‘)ﬂﬁﬁﬁ’ 3 I me mbresia Jduel Sindiearo buscando ta mejora de sus

-
h condictones de vida v de su famitlia

i~ by LXeeader del estado de salud o enfermddad individual Luc pm_d'uv
! : afgttarioa h)q Cafliados v afifiadas.g apovando It gestion

:'nd‘minis!‘r:ui\'{i‘ctyu..apr,mdl(:mtu 0 hacténdoles T visier domietliar
para difigenciar algunas neeesidades de aquélios v aqudlias. Pary :
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lo que procurari ) MejOrmienio en 2 infracstructura idénen ¥
mgoramicnto constante en la asistencia v beocficio soeiles en -

mstitucion.

T ¢) Estar ‘pendiente del estado de Ias condiciones laborales de b'llucf
fsica’y mental de los miembros v micimbras del Sindicato y¢
tr’lbflyld()re\ v teal: \pldm.n en general, a4 efecio de gestionar ante
; ‘ Jdondde. Hutt‘*]umd( prnlL(‘Cum e i*n‘c\u\!i‘ Ht.bzgnk
profestonalesy pmporcxomndol& o gestionando fa ayuda que
necesiten, de conformidad n la legislacthn v Lecrhmento
nsptucionad xexpectwo.

B

M

ad d) Velakasporque el Instifuto Nacmnﬂ de Pemxonex de log
Empleados Publicos, desarrolle ule v pmu s e silud Y
seguiridad lahoral en los hugares de trabajo, para. atendea: cn
PIMCTLINSanc la prevencion de riesgos.

(=

by

-,

<) qu'”uriarir asicondiciones de vida. en” materin “de, dereehigs
cClidmicos, laborales ¥ sociales de los tf’lb'l]ﬂd()feb afiliados ¢ 1

=

{ (rabapdoras ,mh adus al Sindicato, procurando o} comocimicnto

_ Je pmtrs,\m,ls de C(m}‘atmutm nacional o extrmnera par'L la

s cobertura efectiva de devechos 2 T sahuds vivienda v cdieacton _
A eribre -otros. i
M

i T Conformar s csteuctums institucionales gue esran dedicadas alp

K déssrrollo e T sabud ¥ seguridad en el trabaos Bupr Cvision ¥4
s¢atmdad social§ '

) Cooperar con’todas las organizaciones ‘sindicales asistiéndoles eny
hwcﬁnpamq‘tendentes a: me;om: la: qegundad social-en el pais?

)
9

© e

Informmar delisus: actividades -2 Ja ]unta Directiva:-General v
Asamblea General: del_ Sindicato. £

=1
=

PEFEICOE o dc Aan (nmmmwx de trabago de h Juntp
Dhirecva G :cﬂu.\l VA

3
ey

'L :-"i) Las” demas atribuciones v deberes. que Je, unpongan estos
Estatutos v Reglamento. Interno.
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a)
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Art. 26.- Son atribuciofes y deberes de la Secrctaria de
Comunicaciones v Relaciones Nacionales ¢ Internacionales:

Difindic de - mancra pefindica v sistemdtica por los mediose
comunicacionales  exscritos,  omles,  videos,  redex sociales ¥
similares de naturaleza propia, del movimicnro social v populkar,
asi como comerciales, todo lo relacionado con Jos PrnCIPios,.
objetivos v.acciones de desacrollo-sindical ¥ socrd del Sindicato. ®

Dac.caberrura informativa. v publicitacia a los acontecimientos?
petiodicog, * de impartaneia. v trascendentales del Sindicato,

formular Tas réplicas sobre Tas ncciones de enmunicacion que

lastimen sus intereses, su imauen ¢ identidad, Jo mismo que rendir

los agradecimientos por Iag accioies un proy de buenelicn paaa o

TEPHSI,

Mantener activa Ia comunicacicn -fisica v virtual del Sindicato o
particular y en general; en pro de Tos atilindos v afiliadis, ast comeo
con sectores vinculdos o by oreanizacion social v popudin

RPNl L L P . . Ya e ATt % 7,4 Vet
Creax;  admindstear, dunigir v - difundi el penodico v GFfus" i
15

r
dsenfos o nstrumctitos de comunicacion del Smdicato v I;
acetones nformarivas dervadas v asocindas con hos procesos dJe
mierdocucion socil y sindical con tos aliliados ¥ alilidas y ol
movimicnto social y popular,

. L et LR TN . e s . : . o . e,
arableGmititony acrualimacion L de-Jos “directorios: nacionales ey
Ricapacionaley do los medios de comunicacion, alternativos v

comerciales v de las organizaciones sociales v populares con las
Wue of Stndicaro mantiene vineulos.

Procuras Tt armonia: enplos intereses individunles v colectivos’ en iy
bas micmbras y pembrosaflindos al Sindicatod

AL EEEGR o

Establecer Vrelaciones’ ‘de  wolidaridad. comunicaciomalus - cp
intercambio informative, con personas naturales o paridicas afiney
2 los principios y valores ideolégicos del Sindicato, - -



-

piiblicas v politicas con s demags srgansaciones detrabajadores ¢
¥ trabajadoras naciopales ¢ nlernacionales,

h) COnsErtier anivel Jo Sindicato bucass roleioncs crieas, morales, ¢

. Ay I L S PRI ’ . N . . . . 5

§) Informar'a la' Junta Directiva General y a la Asamblea General de

Ia '-ébrrespondenéin ¢ cunnto al tema de B rdacion nacIonal ¢
internacional @cibida ¥ enviada por su Secretara,

una déTas Comisionds e trabago-Sdhé
Ggnéral 8

. PR YR L,
1) Rertendelnin,
Lreetisy

iy

T Junta

k) Las demds atribuciones y deberes que le impongan estos .
Estatutos Reglamento  Interno ¥ oodemis reglameniaeiones
y ) S

pertmentes,

Art. 27, - Son atribuciones y deberes de I Seerehiria de Culegra;

Educacién _SI!_KHC'&] y-'-l_)usz'u'rc Ao de Ia Juventud: '

1) Meliriporque Ja cultura, general de:los afiliados A afthadag alcancey
un el importante Je o dessreollo humano, procurande Yue
tquctios v aquéliag, fengan um existencin digna vsansfactoria: o
BUprovecto de vida, dspeeificando aquetlos reforentes asocidoy
Con mujeres v jovencs,

:_f:'f'iif:‘fﬂi’"»ﬁ?j}ﬁhﬁii;n‘.i:miiﬂ?@‘ﬂ?n(f?r.“m:f(?: Feun i proyeaeion qune Mcluyn
2 Tk v Tos jovenes Frabajdoses, '

mé?{ar;am}%:gcst:mn arscl-desarrollosculiurm by edueativos de. los:e

¢ ;1‘3;?{[';13}?5&C!‘;S-“ti!.’riﬂ}:;iq'l,;{c: Armpulsan i ANZACION dicallp
rmade realizar el trabac HOTgARLZALIY Y due i neie v

lamior:
Torme cuadros Je relevos en hiderazgos comprometrdos con s
Fransforomciones. de nuesro pais, - '

d) Crganiar - of programa anual - o -capacitagion, .y tormacidng
- sindicalg Yopresentado parn aprobacidn g s mstancis Jdod

Sindicaty correspondicnres, haciendo énfasis on v cquidad de
Hénero y desarrollo de ventud Iahwsral. S A '

‘ Sl e g U A L ' -3 ., " - s
o} Oiginar cussos de formacidn y capa(:itacmn.pr_nE'csxcm:ﬂ-,-Sncmhﬂf

sindical, de relaciones humanas, relaciones publicas y todag

]




-

aquellas otras actividades de mterés para los aftiados v afiliadas

fﬁ - ‘dd Sindicato vy n chra alusion 2 temas relacionados con

i juventud, ‘

(hi ) @sganizar la biblioteca, hameroteea v cuntro de mlmm:u,um del "¢
s , snidicatod

! ) GéStionas: ‘ante las - autogidades del Institato Nacional ~def
Pensiones de los Emplmdox Pablicos la ' concesidn. de
fr : : 'zp.mt.m:mu y becas'de estudio para los trabajadores afiliados ¢
trabajadois afifiadig en las distintas ramas de labores téenicas v

= ',dmm!.\h.‘d nas espectalizadas que realiza el Instituto, wsi como o

L mpulso de oportunidades pan jdvenes.

ﬁ_“ ) Prcparar imformes cducarivos periddicamente, con base en datose

: récagidos Vduante proceso  educativo anwad para Jag

f’. - estructuencionsde pefites parn designaciones v u.p:csuu'mrmug;;

i _ sindicalds entre otros fines de desarrollo Ldu&.‘lt‘i\{) v formativo de

= los afilindos v afliadas 2l Sindicaro, haciendo hineapié en ol
Lo trabayo cducativo con jovenes.

~ Adienceerza und de Tas Comistones .y trabajo - de, !:1-_}{:&1[’:\._6’

DREERHIG T v, ¢ :
f ]) Las demds atribuciones y deberes que le unpongan estos
‘ Estatutos y Regiamento Tnterno.

Art 28. - Son atribuciones y deberes de la Scerctarfa de Reereacion,

= o Deportea\ Muedio ambienie .

) PRHcRE con-las Secretarias e Cultura, ""ducncic'm.'Hindic__nl: ¥
IDésareallol de Ja - Juventud, de Salud, Seiuridad” Laboral &
P \1\3_011 ‘Socml, y de Comunicaciones 1\Ll.1CH)l"N..\ Naciomales ¢
ln’t '

nacionaley la mejor Forma de recrear ¥ concienciar a los
afiiados v alfliades ol Sindicato, sobse o tema de a0 diversion

s, ¢ e porte v a proteceidn del medio smmbienie.

b) Planficar Jas. actividades receenrivay y depoztﬁ"ls necesanag, con
el: 0b3eto de” que hay'x més mtegracion socio-laboral, entre los
teabajadores y tralajadorns del Instituto.



¥

¢) Organizar agucilas activ ik

.
L

FERRL BE
&O‘Iw;?é

wes ey ayan cn prove «cho Je T sadud®
fsica, mental v soaal de. afthados v afliadas al Swdicatoy ¥ denvis
reabajadores ¥ “rrabajadoras del | \l fin

d) Conceértar- con las ¥e cretatins sinilares de ‘ofros sindicatosilsd
scividades de deportivas v reersivas que estimen convenientes s
para que se fomenten los lazos de fratesnidad v solidaridad entre
los l‘l"lb'-l]:ulm'cu v I:.:b.u‘u,lm.w Jel seeror phblico.

) Ig:l:..sr,r*\f Yas distintas u\trucmmx H’IHEitULi()l‘l s ¢ nter-amndicale,
i of Tomenito v dds arrollo de lag activadades dq“\mtn ag, dentro
) fuera de I [nstitucin. :

' th,(_m 0 acnaﬂﬂnhx‘\u(m \' ccmmmu*mcm de .mh.xd ;:

!iil.ld:l's aun munn .u'nbtutla, satn ¥ \mmuhla

s “tCLJ\thdu msmucmn.\ie,s,=c;x.ii:mn,m‘u.nmlu Y
axociadas con fn pEotecaiin yopresery aciom del

G ':‘~'.\':_i'm,f ienles,
medin ﬂﬁﬂﬁbntt‘.

I RES duﬁwféfrﬁé"ﬁ lat Tunta Directiva’Generalile’ bt acdministeacion

OER ””*ﬁ?{'mﬁ\om‘cpw‘we lmy'tn obtenido como’ resultado de las®
CeRGHREY deportivastasd’ ‘Como ‘Solicitar” que’ xc necestten para ¢l®
;‘u\ wrollon: fines propucstos y. phmtlmdoza

1 Pertenecer ouna de la (,()ﬂ"li,\‘lnﬂt.‘\ de o abnn Jo b Junta Directiva
Ceneralny,

) Las dernds fxtnbucmnea y debeses que. le impongan  €stos
Eatatatos y Reglamento Interno v sus reformas v doemis
reelameniaciones per {inenton.

CAPITULOV
De las votaciones y elecciones

Art 29~ Enla eleccmnyin miiembros y micmbras defunta Dizectiva
Geperal y Comisiones del, Sindicato ¢l VOLRTRCTA syeretoy v pardy
aprobarccuentasty memorias ¢l -voto sera nomingligpablice: 51, se




tratate de una votaciOn secreta €l voto serd emitido por escrto, en
papeletas  proporcionadas anticipadamente 2 cada uno de los
votantes;  debiendo  depositaddo en urmas  instaladas
cotivenientemente al  efecto.  El  ‘escrutinio  se . verificatd ¢
infriediatamente ‘después por una comision nombrada por, Ta Junta £
Directiva General, In cual deberd estar integrada por micmbras v
miembros activos y solventes del Sindicato, quienes darin a conocer
el resultado de la cotacidn, mediante acta. :

Art: 30. - Efilaeleccion*de’ log' miembros .y thiivmbmsideria/Junte
DiéetssGenerl y Comisiones del Sindicato, se podrd proponer?

[ R . ) L . ] R
or-lasfunta Divectiva General vigente?que I misma se haga por
o £ t%

Listiate &

nominaciones individuales para cada una de las Secretazias hasten
un ntmero dedos candidatums o de una vez por plantla.

Art. 31 EiAsambles General réspectiipretisredeiblecimiento 'des
oficioro'por denuncin de’terceros de las anomalias e irregularidades
que hayan ocusrido en el proceso electoral, declarard nula das
clecciones en forma total o parcial ¢ mnpondra a los infractores las
sanciones correspondientes, debiendo verificar nuevas elecciones.

CAPITULO VI
Medidas Disciplinarias

Art. 32, - Para efectos del control sindical de la conducta y disciplina
mdividud v colecriva se establecen  las siguientes  medidas

-disciplinanias: .

a) Amonestaciones privadas.

b) Amonestaciones en Asamblea General.’

¢) Suspension de los derechos sindicales por periodos determinados
seun fa Ml o W seincdencia gue podein ser con un minimoe de
divz dins 1 un nviximo de sesenta dias

& Destitucion del cargo en los organismos de Gobierno o direccion
del Sindicato, comisiones, porsore delesadas en frabajos

2 ¥ i O

especiiicos v representraciones stndienles, ‘
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¢) Espulsion del Sindicato.

Ast. 33, - Son causales de amonestacion privic

Cuando por ofros motivos, pero o st fendos com T debida
anticipacton di trempo ya sl oral © por eserito, ¢l flacdo o afiliada
fuy s¢ presenfare @ W Ccotvocatorin O un evento sindical

programada que 1o sed Asamblea General.

I anticipacion debida sera commdernda con al Mmenos wn flempo
Jo pres dins antes de Buserividiad sindie: L
[ista AmMONestacion sord realizada por Seeretaria General 6 por la

- Seerctaria de Organzacon ¥ Aswitos Hstratdgicos a peticion, de

aguelh,

Art 3 - Son caasales de amenestacion en Asamblen CGenerals
2) La inasstencia 2 las Asambleas Genesales ordinasas y
extraordinagias $in causa justificada, a4 ¢uwentos educarivos,

OrganiZativos 1. niros do fndole sindical a los que Rava sido

comvocada o convocado,

b) La negligencia notoria en ¢l desempeiio de los acuerdos y tareas
que le hubieren encomendado. - |

¢) YLa asistencia en estado de ebredad o drogido 2 la Asamblea
Cleneral o reunione sincicales de diferenty natralez

By Ta alteracién: del orden exintulatio o pov conductay meorreets
en In Asamblea General 5 OV sirndicales convocados por
Junia Dyicectiva General, Secrelarias o Comisones sidicales

especificas.

" ¢) La falta de respeto 0 actuaciones inmorales con los y s dernas

miembros v micmbras del Sindicato.

B Por no incorpotarse comao directiva dlecto o directiva elecea o
ama Comision de trabajo de ta juna Directiva General o sadivse
de elin st acueedo de agrictia

) Dot no acatar los acuerdos, resoluciones y denits disposiciones
esbatugarias o reglamentaras derivadas ded gjercicio sindical, '

s
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B Por no cumplr s mstrucciones o acaerdos dervados  del

"

trabajo sinddical, sea cono Begretadia o como Corrusion de
trabago. '

5 Por no mostrac una actitud soldana con organizacionsindical
de acuerdo a s necesidades ¢ intereses de aquella,

La amonestacidn serd impuesta. por la Junta Directiva General

mediante previa comprobacién de la falta por los medios de pruehba
pertinenies como son Jlesimonial & documental. Bsta conoceri de

- oficio o por denuncia de alguno de los miembros O miembras del

Sindicato, teniendo el acusado 6 acusad derecho a ser ofdo en su
defensa. ‘

Azt. 35.- Los afiliados v afiliadas serdn suspendidos en sus derechos

sindicales por Jdicz dins hasta por sesenta dias, segan Ia gravedad de
las faltas enlos casos sigutentes: S
2) Por mora durante tres 1ESEs CONSECUHETos ¢n el pago de la cuota

sindical:

b) Por actos difamatorios en contra del Sindicato o de los miemnbros
v micembras del mismo. | ' |

¢) Por irrespeto alas mujeres affliadas al Sindicato, a fraves de
violencia laboral, verbal, fisica, socml o sicologiens . esla fala
tended prioridad absoluta, tal como st estabicerdo en ey
capectl,

d) Por negativa sin causa justificada al desemperio de las comisiones,
delegaciones ¥ representaciones sindicales que se le encomienden.

¢) Por abstenerse de votar, s ninguna justificacion. para - tomar
acucrdos 0 decistones en Asamblea General.

Son copsideradas Faltas graves ademds de Tas antertores, todas lis
amonestaciones en cardcter de reincidendia nogorta. Lo phizos de
suspension de derechos dndicdes al ailiade o afliada, st son por
reincidencin serin tomados Moy geaves vopor ninging caso se
canciomara con un minimo de et dins Tsla medida serd
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Ast. 36. - Las causales de destitucién son las siguientes y serdn

romiadas como faltas ity graves ¢ intolerables: _

2) La falta de eficiencia ¢ dedicacion en las - funciones
anomendadqx por el Sindieato, cic-:puu}q Jo o haber sido
amaenestado o sancionados con la suspeasion de derechos.

5) La usurpacién de funciones, que hayan conducido a violagiones
Cestaturarias graves, actuaciom  dolosa pam obtener venrajas
persomles o por traicionae fos HITCIESCS, principios y valores del

Hmchc.uf}
c) Por cometer 0 prop1cm fmude e.lcctoral

d) Por apmvechmnento deél cargo que desempefia pam CONSCEUIT
ventajas personales.

¢) Por acumulacion de xux]‘u;nxumu gue Jleven o una remcidenen
Je a Tadta cometida. : '

Pista micdida serd impuesta por Ja Asamblen Gieneral, pmm

Jictamen de T Comigion de Honor v Justicia. '

;

Art. 37. - Son causales de expulsion:

) bLa feincidencia justilicada por 1a negativa 2 cumplie con los
Estatutos, Resolucionés ¥y Acuerd()a vodens Regdamentracion
pertinenke que abaryuen Jos aspectos Mds estrarcgicos tomados
por los organismos de gobietno del Sindicato v tengan como
indicativo una clara accion e soeavar, sabotear o imipcdie ol
Joero de los objetivos del Smdicato, -

b) Por una notoria Jabos disociadora enten didn come toda actividad
rendicate a desestabilivae I unidad- de B ovanizacion. dentro y
fuera del Sindicato.

) I’or traicion, mediatite maniobras v acciones ‘que pongan en
pchcrro la segurxdftd T estabilidad juridicn y buena marcha de la
Organizacion.
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- d) Por amcnazs o ke infegridad fisica, agresion material y dafio
Pisico v moral en las personas y b;Ln&s del Sindicato.

¢) Por manejo fraudulento comprobadn  de los fondos o
propiedades del Sindicato.

Art. 38. - Para las sanciones contempladas en los literales a) y b) del
Art. 37, serd Ja Junta Directiva General la encargada de aplicarlas
después de recibida la denuncia y comprobada la veracidad de los
cazgos imputados.

Art. 39.- Para las sanciones contemphdas en los literales ), d) v e)

del Art. 37, serdn recomendadas a la Asamblea General por I

Comisién de Ionor y Justicia, la cual debera investigar y aportar Jas
pruebas mecesarias, ausiidndose, si fuere necesatio, con otras
nstituciones, personas o - asesores que el caso requiera. Es la
Asamblea General, la que en definitiva aplicard la  medida
disciplinaria propuesta si fuese procedente.

Art- d0- Coando se tate de un directivo o dircetiva sindieal,
quicnes havan cometido alguna Gl grave o menos grave -, wegun ¢l
easo, serdt de oficio o por deouncia de pursoni o srupo de personag,
que mrervendra I Comision de Honor y fusncir, quien hasi s
diligenes pettinentes ¥ pondrd a-juicio abicrto Tenando todos Tos
red [umlns CREURrIoN, N ver 8 amerita .\1**Lm\ sangm, hy que
deberd ser IFIILIPUL‘\U anfe fa Asamblen (rmu,zi Jquaen dcud:r.l ka
micchicda disciplinaria & fuere procedente.

CAPITULO VII

De las Comisiones y sus Funciones

PRI Lt

Art. 41~ Gréascila: Comision de Honor.y Jasticia contla misidn: dewy
i agnf (DO, ¢l mandato ororgade a by Jung l)mu,ﬁ,t Generd ]‘mv

Eir

hh“‘\w'mwi)im Generad, se'cumply e jos (drminos establecidos paracle

'hc:l‘sulxcm devsus abihades y aflindas; estacd ‘integrada ‘posi-tresy

maembros o micmbras: una Presidencia, ww Seerctatia v oun(a)
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en que fuere electa la Junta Directiva General.

Para ser roiembro o mivmbyia de esta Comision se requiere:

2) Sermayor de dicviocho afios de edad. o

b) De honosabilidad y competencia reconocidas.

¢) Vener habilidades y acciones posttivas destacadis en su periodo
de alilincion sindieal. |

d) No pertenecer 2 Otro 0fgano de Gobierno o direccion del
Sindicato. ' .

&) Estar en ¢l pleno goce de sus derechos sindicales.

Pl desarrallo d

fendrd fis sigientes actividades basens:

T C e g 4 s LR . R
A maand peaddici, almenos Uit Yoz o mes lef

Y RO T (It
Frpmeondinarisostmond i;s.,x}u:.in._‘cuum_{; 3 ;5L;:1-;,_1ic_-r_c.-s:u'_i; \ g
, T gt R L R ey Rt RS R T L R PEEELE

¢ sus Tunciones, fa Comision de Honor y fugricn

v
1

UL SC, TUREL SE levantaed sty unayudy
s acuerdos ypropuesias RS IMPEEHITesy

i sreuruon,

13} T2
MEMOER Ao

*L"n

¢) SEstloplic raspadeiestaritotilarpa retalmente Tlns rQINIONCE
de Ta Juata Dirceriva General o Comistones de trabajo de lajunta

[Dieectiva General

-

d) RéSigar perdadicamente, los ibros Je actas v. acterdos de Junted
decnva General, Tos querdeberi Freilitar T Scerdtaria, de A ctas, @

Archivo 3 Logistica. ¢ -
La Cornision de Honor y Justicta conocerd 'de las” sanciones dey
susgensions destifucién y expulsién, o que se  fefieson .estoss
 Estatutos, fquien conocerd de las faltas va sea de oficio o por
denuncia- de  alguno de los miembros O micmbras del Sindicato.
Esta comisidh debuerd cumplir con s wdos fos requisios CsblUbAnos ¥
recogeri toda la informacion necesatia al efecto, anpulsasdo los
juicios v utilizando todos los medios probal srivs posibles.
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TarCéGision ' de Honor y Justicia hara saber Ja denuncia al
acusado o acusady, quien tendrd  dexecho & defenderse
personalmente o por medio de defensores de oficio o asignados pot
la persona acusada. Teanscurridos  tres dias sin que el acusado 0
ﬂ" " acusada haya hecho uso de este derecho, la Comisién le nombrara
e an defensor de oficio. En todo caso, los defensores deberin ser
miembros o micmbras del Sindicato.

eS|

N Concluida la investigacién, la Coromsién. de Flonor y Justicia
_ rF dictaminara cuando se trate de impones 1a pena de suspension y serd
‘ 12 Asamblea General quién decidird en definifiva.

Ry Pero i tratare de tmponer sanciones de destitucidn de miembros

directivos o micnbras dircetivas o de comisiones o delegaciones o
.f:“ representaciones sindieales y la expulsion de miembros o micmbras
AR del Sindicato, la comisién de Hlonor y Justicia pondrd €l caso en
E’"‘j ' conocimiento  de la  Asamblea General, recomendindole la

! resolucion que conforme estos Estatutos convenga, pata que
(& aquélia decida en defmitrva, imponiendo la sancién o absolviendo al
oL acusado o acusada. De esta resolucién solo se admitird revision en
F’ lo préwima Asamblea General.

Agt. 42— Crease la Comision de Hacienda, como  mstancia

lf;'“ responsable de vigllae pama progurar la correcta administracion
: fnanciera-contable dél patimono del” Sindicato, la. cual estara
| ["F:i . formada por tres miembros 0O miembras: una Presidencia, una
l Secretacia ¥ un(a) Vocal; electos & electas pox la Asamblea General
ﬁ e la mismoa sesion en que se elige a la Junta Directiva General. -
R . . . - B . :
i Para ser miembro ¢ miembta de esta Comusion s¢ requiete:
s a) Ser mayor de dicciocho afios de edad:
— b) De honorabilidad y competencia reconocidas.
e '
1 1 ‘ .
o g - . .
S o) Tenér habilidades y acciones  postvas destacadas en su
. neriodo de afiliacion sindical. ‘
" d) No pertenecer 4 otro drgano de Gobierno o direccidn del
~ Sindicato. |

""':} !
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oy Hstar en ol plero™goce du sus derechos sindicales,

B “Tener al menos tres ados de aliliacion al Sindicato v no haber

sido amonestado, i suspendido disciplinarinmente por faltas

cometrdas durmnte ese periodao.

En el desacrollo de sus funciones, la Comisiéa de Hacienda

tended Jas sigidentes actividades Divicas:

2)

b)

d)

8)

Podri inspeccionar cuando lo crea conveniente el paovimiento
financiero,  contable ¥ o pagimonio del Sindicato, ya sea
directamente o por medio de una persona calificada que a
solicitud de dicha Comisién nombre Ia Asamblea Genernl,

Debetd permitir o solicitar Ia presencia en el acto de inspeccion

de I Sceretaria de Admmisieacion y Finanzas, quién estard

obligada a surninistras los datos yue fueren NECESALLOS,

Cuando comprobare hechos que constituyen malversacién de

fondos o del parrimionio del Sindicars, o pondrd en

conocimiento de la Comision de Honor y Justicia, acompasiando
un informe compléto de sus actvidades para los efectos
consiguientes, copia del mismo deberd enviar a la Junta Directiva
General, | | | :

En todo caso podrd asesorarse permanentemente de una petsona
versada en matetia contable, para el ‘mejor desempefio de sus
funciones.

Podsd actuar ademds a peticion de In Junta Directiva General, lo
mismo que de oficio, cuando  recibiere ¢l informe Financicro-
contable det periodao correspondicnte.

La Commion cendrd rc.:_sp(mmibilid:ulcs en ::L_{pm\‘iﬁi('}ﬂ ¥ arquee
delos fondos coondmicas de estructurs nrmnizativas sindicales,
mles como o Comit¢ emenme, Comité e Representanres
sindicades, Comite. Jde Deportes uoorrog que puedan reCoger v
admimisior fondos CCONOMICH, |

Elaborard conjuntamente con la Secretaria de \dministracian ¥

Fimanzas de la Junta Directiva General, el presupuesto anual del

T
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Sindicato para el méjor cumplimiento de sus atdbuciones; todas
las Secretatfas de la- Junta Directiva General se -obligan a
proporcionarle la informacién que sea menester y a colaboras
con ella para hacer cumplir el presupuesto.

Art. 43.- Las Comisiones de Hacienda ¥ de [onor y Justicia,
rendudn informe de sus actividades a la Asamblea General en Ia
musma forma y fecha que estos Estatutos oblignn 2 la Junta
Directiva General del Sindicato.

CAPITULO VIII
El patamonio de] Sindicato

Art. 44. - Forman el patdmonio del Sindicato: | _
) Las cuotas ordinatias y extraordinarias de los afiliados v abhadas.

- b) Los bienes muebles e inmuebles que adquiera pama  su
funcionamiento. '

¢) Las herencias, legados y donaciones que 1o comprometan al -
Sindicato.

d) Los demds bienes, derechos y créditos que existan o que se
constituvan en su favor, ' :

Art. 45. - La caja del sindicato estard formada:por aquelios vadores v
Foados cecondmicos acumulados durmnte ol periodo de existencia del
TSN, .

“Art. 46. - La cuota de admision al Sindicato sera de 0.30% dd
salario. Las cuotas ordinagias serin del [%.del salario v las cuotas
extraordinarias cxrin fijadas pam los perindos de Semana Sanra,
iy azosto v diciembre de cada afio yoson det e dlet salarin; otras
modificaciones a los porcentajes y mimero de cuotas extraordinarias
“seran aprobadas por la Asamblea General 1.as Cuolis  nates
mencionadag gon ohligntorss pas todas v fodos fox sadfiados ql
sindieato,
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Aft 47 - La adminmerieton de los fondos del Smchmto se lmm doe

‘\1”\.11‘.11[{. RN . .
Los fondos ccondmicos del Sindicato deberdan ser depositados en
una © mAas instituciones bancarias  debidamente avaladas por
auloridades Arnancieras de la Repiblica;  las cuenias hancaris
deberin tener vegistradas cuntro Fienass las que seein de Ta Seeretaria

Generl y Ta Seerctardy de Administracion y Finanzs comn fitulares

v de Ta Scercrarfy de Organizacion v Asunms Hstratcgicos v
Sceretarin Primera de Conflictos en eafidad de suplentes pas ambos
fitulares adisbngmente. :

Papn una correct administrcion de fos Tondos del Sinicato se
Jdeberi aétualizar ante la entidad bancasia, los nombres de quienes
ocupan los cargos mencionados, '

Su distribucion SOTA .
a). Bl diez por ciento (m 'u) pata el tondo de reserva, para Q;ar'mtimr
¢l cumplimiento  de las obligaciones del Sindicato y seri
reintegrado cuantas veces se reduzm por cualquies causa. [isre
Enndu do reserva debert estar depositado de nmanera sepacada de

los gastos ;;Lnuain,h del Sindicata.

b) El noventa por ciento (%"e) restante serl para los gastos
generales. del Sindicato, de conformidad al presupuesto general
zmml claborado por la Comision de IHacenda y 11 Junta
Directia  General, por intermedio de la Negeetariiy - de
‘dmm:slnmm v Finanzas' ¥ aprobado por la \‘-,Iﬂ'ﬂﬂt.l General.

Neberd dejarse a di&PO‘lelOn de la Secretaria.de \(.[I'ﬂﬁli‘ﬁtl-lCN)i'l Y

Finanzas, Ja cantidad Je cien délares americanos; pea gastos dianos
que. pot su mturalezr nohan sido presupucestados v pumm LT

© catlogadox de imprevistos y urgentes.

Agt. 48. - qu el retiro parcial de los fondos del Sindicato se

J.c.qmcre en el rr:‘\pectwo Jdocuwmento Joe retiro de I cuenta bancaria
¢ ahoers o corrente, deoal dmenos e de hw cuatro b

3 L.g,rg.« erivclas,

Azt. 49. - Los cgresos prequpuestmoq serin autorzados, asi:
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Gastos menores de ddscientos dolares americanos serdn autorizados
por fa Secretaria General, los gastos mayores de esta cantidad, serin
autorizados por la Junta Directiva CGeneral.

Art. 50. - Los mrembros y micmbreas de la Junta Digectiva General
responderdn solidariamente de la custodia, mancjo e inversién de los
fondos pertenecientes al Sindicato, de la pérdida que ocasionen las

operaciones que ellos v ol aprobaren.

Quedarin exentos de tal responsabilidad los miembros de Junta
Ditectiva General, que en la sesion respectiva manifiesten por
eserito su inconformidad con los acuerdos tomados con respecto a
dichas operaciones. |

Los miembros v micmbras de la Junta Directiva General que no
hubieren asistido a la sesion deberdn manifestar por escrito su
mnconformidad dentro de los ocho dias hdbiles siguientes a aquél en
que se hubieren tomado los acuerdos respectivos, si n6 lo hicieren
asi, se entenderd que estin ‘de acuerdo con la aprobacidn que
hicieron los demds miembros v micmbras de dicha Junta Directiva

General,

Art. 51, - El Sindicato no persigue mds objetivos que aquellos
dirigidos exclusivamente a Ia defensa de los intereses culturales,
econdmicos, sociales v micdic ambicntiles de los trabajadores v
trabnadors, por  tanto,  queda  absolutamente prohibida la
intervencién del Sindicato en asuntos palific wepartidarios, religiosos
y la discusion de temas de esa indole en el seno del mismo.

Lo anterior no implica menoscabo de los derechos que a los -
miembros.y mivmbras del Sindicato corresponden cormo ciudadanos
v erudadanas. '

Art. 52. - El Smdicato impondrd medidas disciplinarias pata el mejor
cumplinmiento de su cometido, as{ mismo estimulara a sus miembros

voonembras, estableciendo  mcentivos para quienes se hagan

acreedores por sus buenos actos, buena conducta y dedicacién  Ia

Incha del Sindicato.




sepociriento” se hard en el acto publico de la toma deVs, %
Ia Jurita Directiva General & en \sambleas Cienerales G
SIS que seconvoquen al cfecto, Log muembros v

s (jue merecen tal reconocimiento serin seleccionados por

e
L
L
o

;, 8 = comisidn nombrada al efecto por Ia Juata Directiva General.

;E = Art 53 Para decretar la disolucién voluntaria del Sindicato, se

1 7 requiere la aprobacidn del ochent poc ciento de los miembros 'y
F:i o ~ Micmbras actvas v solventes del Sindicato conrvocados v convocadas
L al efecto.

B i et o
I Azt. 54. - Decretada la disohucién conforme el articulo anferior, la
- Asamblea General nombrard menos tees delegdos o dedegadas -
ﬁ para  que conjuntamente con  los delegados ) delegndas
| gubetnamentales procedan a licqudar los fondos y pateimonio del
o S, o fond
=S ' Art. 55, . Peacticada la liquidacién delbmdmatolm fondos y
{ § - Prmomaoidel rm::mo se dOil&iEﬁn a fai'gr_ dod Can tro de Atencron Je
L Anvianos “Saen Zaldiai® uhicado on ki Colonia Costa Rica de San
fﬁi Sahvador : e T '

{:1 Art. 56.- Las obligaciones conteaidas por los miembros v miembras
de la Junta Directiva General, Contisiones de trabige, Representantes

.';’i"';') © o0 Delegados sindicales deberd enmarearse Cnouimt acumeion (e

T conformidad 2 Jo cstablecido en estos Estatutos, Reglamento
- " Interno Vrefornus, acuerdos y resoluciones de la \samblea Genernl

fr 0 dd Sindicato,

Axt. 57. - Los presentes Bstatutos, podrin ser reformados parcial o
totalmente, por acuerdo de la Asatmblea General, caando éstos sean

s
)

deficientes en sus postulados, para adaptaros a las reformas legales
| Y par superatlos y perfeccionarlos, basados en los cambios de Ia
- vida econdmica, social ¥ culrural det pais. '
i .
- Art. 58.« Los casos no previstos en estos Estatutos, los resolvers Ia
1 Junta Directiva General de conformidad 2 Ia mejor conveniencia -del

S 000503




Art 59.- Las presentes reformas a los Estatutos entrarin en vigencia
© apartir del dia de su publicacién en el Diario Oficial;

ELINFRASCRITO NOTARIO CERTIFICA: que ef documento antarior
que consta de KED70olios, es copia fiel y conforme con su onginal

o ol cual se confronte y con base al Art, 30 de la L.ay de Ejerccio
Notariat de ke Jurisdiccion Voluntaria y de Otras Difigencias, o

y 8640 [a prasente. en la ciudad do San Salvader, 2 los CA7TORCE
dias del mes da CLONOR0 dot L0811 HOCHOCH S




DANIELLA HUEZO DE CLAROS.

DATOS PERSONALES.

« Profesion: Abogada y Notario de la Republica de £l Salvador.
o Numero de carné de Abogado 22234

e Fecha y lugar de Nacimiento: [
o Estado Familiar: -

. Direccién: [
e Tetéfono: R Celviar: -

e Documento Unico de Identidad Namero: [ EEEEIN-

e Numero de Identificacion Tributaria: | N EEERNRNEEE -

« correo electronico: [ Gl csail.com

FORMACION ACADEMICA.

(urso de Derecho Procesal Civil y Mercantil, Universidad Politécnica de El
salvador, 2009. « Curso de Derecho Penal Juvenil: Universidad de El

ialvador, impartido por la Licenciada Doris Luz Rivas Galindo, 2005. « Curso

000504




de Técnicas de Oralidad: Universidad de El Salvador, 2007, « Estudios
Universitarios: Universidad de El Salvador, Licenciatura en Ciencias
Juridicas 2002 al 2007. « Bachillerato General: Instituto Hermanas
Somascas, 1999 - 2000.

FORMACION COMPLEMENTARIA.

Curso de inglés: Centro Cultural Salvadorefio, afic 2002 - 2004. « Manejo
del idioma Portugués: idioma nato, - hablado y escrito- « Manejo del idioma
Ingles - hablado y escrito- intermedio « Manejo de idioma Espafiol -hablado
y escrito- « Manejo de informatica: Microsoft Office, Microsoft Excel, Power

Point y otros programas informdticos.

EXPERIENCIA EN EL AREA JURIDICA.

De julio 2006 a febrero de 2007. Desempeiie funciones de Meritorio en el
Juzgado Segundo de lo Laboral, en el cual realizaba funciones como, recibir
documentos procedentes de secretaria, elaborar actas de notificacion,
ayudar a los colaboradores judiciales a todo proceso de documentacion
judicial, archivo, andlisis de procesos, lecturas de declaracion de testigos y
resolver escri tos, archivar procesos, entre maltiples funciones relacionadas

al quehacer judicial.

De febrero 2007 a febrero de 2008. Realizacion de horas sociales como
Defensor Publico Universitario, Acreditada por el Defensor de Derechos
Universitarios de la Universidad de El Salvador Licenciado Nelson Boanerges
Ldpez Carrillo; en realizacion de actividades como documentacion judicial,

recepcion de quejas y denuncias al personal sometido bajo el reglamento

nnns
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de la UES, asesoria legal y defensa técnica al piblico, representacion y
defensa de demandados en juicios disciplinarios, abreviados,

administrativos y sumarios universitarios.

De febrero 2008 a septiembre de 2008. Realizacion de prdcticas juridicas

en el Juzgado Primero de Menor cuantia de San Salvador, desempefio de
actividades como asesorias de procesos judiciales, documentacion y archivo
judicial, realizacion de andlisis y revision de expedientes, asi como
simplificacion de procesos internos en el drea de notificaciones,
levantamiento de actas de notificacion a las partes, realizacion de actas de
emplazamiento, manejo de archivos, atencion a usuarios y recepcion de

documentos.

De noviembre de 2008 a junio de 2009. Colaborador juridico y coordinadora
de Recuperacion de Créditos Via Judicial en juicios civiles y mercantiles en
el Despacho Servicios Legales y Administracion de Carteras,S.A. DE C.V.
Presentacion y elaboracion de toda clase de documentos legales y
seguimiento de procesos y embargos judiciales. También experiencia en
elaboracién de documentos notariales, y registro de instrumentos; también
andlisis de procesos administrativos de traducciones de documentos
notariales de inglés a espaiiol y de portugués a espafiol; y sus respectivos
registros y autenticaciones en el Ministerio de Trabajo, Ministerio de

Relaciones Exteriores y en Alcaldias.

De julio 2009 a Marzo 2013. Empresa publicitaria Publimovil 5.A de C.V,
inicialmente en desempeiio de actividades como asistente y colaborador de
departamento de proyectos y ventas, dandole seguimiento a solicitudes de

permisos de alcaldias,toda clase de escritos, contratos y cartas asi como




también verificacion de procesos administrativos en contabilizacidon de
pagos a estas entidades gubernamentales recolectoras de impuestos y tasas.
Manejo de agendas y administracion de archivos y también en el drea de
ventas de servicios de publicidad en via publica y en la rama de impresion
digital, desempefando la visita a clientes, presentacion de propuestas para
publicitar marcas, desarrollo de relaciones interpersonales orientadas a la

publicidad con clientes.

De febrero 2014 a septiembre 2014. Colaborador Juridico de Banco de
America central, departamento de recuperacion de cobro judicial,
demandando a clientes en procesos ejecutivos mercantiles, ddndole
seguimiento a todo el proceso, desde autenticacion de certificaciones,
presentacion de toda clase de escritos, elaboracion de auténticas necesarias

a toda clase de documentos.

De Octubre de 2014 a Enero 2017. Despacho Juridico Central America Law
Corporation, S.A. DE C.V. departamento de escrituracion notarial,
consistente en elaboracidén, impresion, lectura y otorgamiento de actos,
contratos y declaraciones. También asesoria legal sobré procesos
relacionados especificamente a la materia laboral, y representacién en

audiencias conciliatorias en el Ministerio de Trabajo.

De febrero 2017 a la fecha. Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados
Publicos INPEP, como colaboradora Juridica en el drea de Pensiones,
aplicando normativa juridica relacionada al tema de pensiones realizando
andlisis pertinentes en los tramites, y procesos de pensiones, corroborando
que cumplan con todo el marco juridico o legal aplicable, y actualmente

como Asesora de Presidencia del INPEP, desarrollando cualquier clase de




asesorias juridicas al Presidente de todo que fueren suscitado para el
adecuado desarrollo v respuesta en la Institucion, brindando opiniones y

verificacion y andlisis de toda proceso de contratacion, resoluciones,

respuestas solicitadas por las diferentes instituciones que realizan consultas

a esa Presidencia, v englobando todo el ejercicio diaria de esa Unidad.

REFERENCIAS LABORALES.

«Licenciada Didi Verénica Gaitan. Abogaday Notario, Resolutora de la Sala
de lo Contencioso Administrativo de la Corte Suprema de Justicia,
departamento de San Salvador, TEL. [ extension. [ Celular

. Licenciado Christian Addn Henriquez. Abogado, Gerente General de
despacho Servicios Legales y Administracion de Cafteras, S.A. DE C.V.Tel.

« Doctor Andrés Rodriguez Celis, Presidente del Instituto Nacional de
Pensiones de los Empleados Publicos, INPEP. Tel. . v ccL: IR
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REFERENCIAS PERSONALES.

» Licenciado Aldo Aaron Villaran Orellana, Abogado, supervisor del drea de

gestion de cobros de Banco Davivienda Salvadorefio Sociedad Anonima, TEL:

« Licenciada Didi Verdnica Gaitan. Abogada y Notario, Resolutora de la Sala
de lo Contencioso Administrativo de la Corte Suprema de Justicia,
departamento de San Salvador, TEL. R extension. | Celular

« Lic. David Oswaldo Escobar Menéndez, Abogado y Notario, Gerente Legal
de SCORA LAWS, Sociedad Anénima de Capital VariableTe! [ N I
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San Salvador, 27 de marzo de 2014

Corte Suprema de Justicia

Secretarfa General
Tel, 2271-8888

Licenclada
DANIELLA HUEZO SANTOS
Presente,

SE HA EMITIDO EL ACUERDO QUE EN LO CONDUCENTE DICE:

“No-178-D-CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, San Salvador, veinticuatro de febrero de
dos mil catorce.------ Habiendo aprobado el examen de suficiencia previo al ejercicio de la

. funcién notarial establecido en el Art. 145 de la Ley Organica Judicial y conforme al acta

de notificacion efectuadas, en cada caso, por la Secretaria General de este tribunal, que
se encuentran agregadas en los correspondientes expedientes profesionales; este
Tribunal ACUERDA: Autorizar para que ejerza las funciones de NOTARIO incluyendo su
nombre en la ndmina permanente de notarios que se publica anualmente en el Diario

Oficial a los abogados siguientes:

DANIELLA HUEZO SANTOS

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-—F . MELENDEZ---—-J.B.JAIME---------- E.S.BLANCOQ R.—-—-
R.E.GONZALEZ----M.F VALVID--~-——-M.REGALADO-------0 . BON.F .-+---—~- D.L.R.GALINDO--un---
R.M.FORTIN H.----——-—-DUENAS~-------L.C.DE AYALA G.--------- JUAN M. BOLANOS §.-----eneem

PRONUNCIADO POR LOS MAGISTRADOS Y MAGISTRADAS QUE L.O SUSCRIBEN.--------m--
S.RIVAS AVENDANO.”

Lo que comunico a usted para los efectos consiguientes. "

_’ % "“’//,

Secretaria General
Corte Suprema de Justicia




Ministerio de Gebernacidn

Constancia No.1997

La Infrascrita Jefe del Diario Oficial:

Hace constar: que el presente Acuerdo No. 178-D, emitido por la Corte
Suprema de Justicia, aparecera publicado en el Diario Oficial No. 79 Tomo
No. 403, correspondiente al cinco de mayo del presente afio, salvo caso
fortuito o fuerza mayor. ' '

Y a solicitud del Licenciado DAN_IELI_',A HUEZO SANTOS,.se extiende
la presente constancia en la DIRECCION DEL DIARIO OFICIAL; San
Salvador, veintiocho de abril de dos mil catorce.

Dina Evelin %néga;s
Jefe del Diario ©ficiall
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En la ciudad de San Salvador, a las diecinueve horas treinta minutos del dia veintiocho de
noviembre del afio dos mil dieciocho.- Ante mi, CARMEN YOLANDA RODRIGUEZ
MARTINEZ, Notario, del domicilio de Antiguo Cuscatlén , Departamento de La Libertﬁd,
comparece la licenciada DANIELLA HUEZO DE CLAROS, de treinta y seis afios de
edad, Abogada y Notario, del domicilio de ||| . 2 quien conozco e identifico por

medio de su documento tnico de identidad nimero: ||| |  EGTcTcGcGNGGE
B 1 o e Wentifacion Tributario I
I 1 :4J0 JURAMENTO ME DECLARA

QUE: I. Por estec medio manifiesta su intencién y consentimiento de participar en el
procedimiento de eleceidon de Comisionados al Instituto de Acceso a la Informacion Pablica
por el sector de sindicatos, para el cargo de Comisionado Suplente; IX. Cumple con todos los
requisitos legales dispuestos en el articulo cincuenta y cuatro de la Ley de Acceso a la
Informacion Ptblica (LAIP), sesenta y cinco y sesenta y cinco guion A del Reglamento de la
LAJP para postularse a dicho cargo; IT1. No se encuentra con ninguna incompatibilidad para
el gjercicio del cargo de Comisionads de las dispuestas en la LAIP, Ley de Etea
Gubernamental, Ia Ley de la Corte de Cuentas y otras y; IV. No tiene vinculacién partidaria
material o formal con algfin partido politico que inhiba la funcién dispuesta en el articulo
cincuenta y ocho de la LAIP o que genere un conflicto de intereses dispuesto en el articulo
cincuenta y nueve de la precitada ley. Asi se expresé la compareciente a quien le expliqué
detenidamente los efectos legales de la presente acta notarial 1a cual consta de una hoja atil,
asf como también le expliqué de las penas en que incurren a quienes declaran falsamente en
esta clase de actos, manifestandome conocerlas y quedar entendido de ello y leida que se la
hube integramente en un solo acto sin interrupcién, ratifica su contenido y firma conmigo.
- DE TODO DOY FE.-
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CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA ./, / 50/4

LA INFRASCRITA PRESIDENTA DE LA CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA
de conformidad a lo dispuesto en los Art. 8 numeral 3 y Art. 93 de la Ley de la Corte
de Cuentas, CERTIFICA: Que en base a solicitud de fecha veintitrés de octubre de
dos mil dieciséis, de la Abogada DANIELLA HUEZO DE CLAROS, se han tenido a fa
vista los informes provenientes de las Direcciones de Auditoria, Coordinacion General
Jurisdiccional y sus Unidades Coordinadas. y Departamento de Participacion
Ciudadana, todas de esta Corte, en los gue consta que a la fecha, no tiene
SENTENCIAS CONDENATORIAS EJECUTORIADAS, relacionadas con su
actuacion en la Administracion Piblica en el siguiente cargo;: COLABORADORA DE
PENSIONES Y ASISTENTE JURIDICA DE PRESIDENCIA, INSTITUTO NACIONAL
DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS (INPEP), PERIODO DEL 2017
AL 23 DE OCTUBRE DE 2018.

En relacién a la solicitud de la Abogada DANIELLA HUEZO DE CLAROS, la Direccion
de Auditoria Dos informé que se encuentra pendiente de auditar los periodos 2017 y
2018 al Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos (INPEP).

Se expide Ia presente en la ciudad de San Salvador, a los cinco dias del mes de
noviembre de dos mil dieciocho.

LENA RIVAS LANDAVE RDE
PRESIDENTA

Licda. CARME

Toda tachadura, enmendadura o cualguier alferacion anula el contenido de este documento.

Teléfonos PBX: (503) 2592-8000, Codigo Pestal 01-107
http: #www.cortedecuentas.gob.sv, 1a. Av. Norte y 13a. C. Pte. San Salvador El Salvador, C.A.




A quien corresponda:

La Infrascrita Secretaria General de la Procuraduria General de la
Reptublica. HACE CONSTAR QUE: DANIELLA HUEZO DE CLAROS,
Abogada, de treinta y seis arnos de edad, originaria de _

I ! donmicitio R, Departamento de

_, portadora de su Documento Unico de Identidad Numero:

I i conformidad con

nuestros registros a nivel nacional, hasta la fecha no tiene denuncias
pendientes ni fenecidas en su contra.

Y para los usos que la interesada estime conveniente, extiendo, firmo y
sello la presente constancia, en el Ministerio Publico, Procuraduria
General de la Republica, San Salvador, a los trece dias del mes de
noviembre de dos mil dieciocho.

20

Nota: Cualquier alteracion anula el presente documento.

Esta solvencia fiene vigencia de 90 dias a partir de la fecha de emisién
g2 Calle Poniente, Torre PGR, 92, Planta, Centro de Gobiemno.
San Salvador, El Salvador, C.A
Teléfonos 2231-93-33, 2231-93-32

w

5018

|
|
|
|
|
|
|
|
)
5
]
1
i




PROCURADURIA
PARA LA DEFENSA DE LOS

DERECHOS HUMANOS

A QUIEN INTERESE:

EL INFRASCRITO PROCURADOR ADJUNTO PARA LA DEFENSA DE LOS
DERECHOS HUMANOS, HACE CONSTAR: Que después de revisar los
registros con que cuenta esla institucion, no se encontrd expediente pendiente o

fenecido por violacién a derechos humanos, promovido contra la sefiora DANIELLA
HUEZO SANTOS. A

Y para los fines que la interesra_da estime .conveniente, extiendo, firmo y sello la

presente en la ciudad de San Sa'l__\'('éi rﬁ'cinco dias del mes de octubre de

dos mil dieciocho.
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LICENCIADO K]
Procurador Adjunto para J:

Sk GOMEZ GUERRERO
¢nsa de los Derechos Humanos
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TRIBUNAL DE ETICA
GUBERNAMENTAL

nnnnnnnnnnnnnnn

La infrascrita Secretaria general del Tribunal de Etica Gubernamental

hace constar que:

a) Se ha revisado minuciosamente el Registro de Personas Sancionadas que
lleva este Tribunal, y se constaié que la sefiora Daniella Huezo de

Claros, no ha sido sancionada.

b) Tampoco existe contra ella, ningiin procedimiento en tramite o fenecido.

Y para ser presentada a quien interese, se extiende la presente constancia
en el Tribunal de Etica Gubernamental en San Salvador, a los doce dias del mes

de noviembre de dos mil dieciocho.

Leda. Adda

GleE20

87 Av. Sur, N° 7, Colonia Escaléon, San Salvador.
Teléfonos 2565-9400 y 2565-9300
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Fiscalia General de la Replblica

EL INFRASCRITO SECRETARIO GENERAL INTERINO AD-HONOREM DE
LA FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA: HACE CONSTAR: Que se ha
revisado los registros que se llevan en esta Institucién a nivel nacional, NO
habiéndose encontrado a la fecha expediente alguno en contra de
DANIELLA HUEZO DE CLAROS. Y para lo que estime conveniente, se
extiende, firma y sella la presente en el Ministerio Piblico, Fiscalia General
de la Republica, Secretaria General, Antiguo Cuscatlan, a los trece dias del

mes de diciembre del ano dos mil dieciocho.
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LA PRESENTE CONSTANCIA NO POSEE NINGUN COSTO MONETARIO PARA EL SOLICITANTE
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MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA P e
- DIRECCION GENERAL DE CENTROS PENALES. £/ "ch\ivADOR

UNAMONGS PARA CREGER

g

=T ——: (

Valor: § 3.00 ' ’

7 (Tres didlares)
Recibo N°. 1'135508 '

La anfrascrlta Auxiliar Admlmstratlva de Ia Unidad de Registro y Control Pemtenmano de ia
Direccion General de Centros Penales Certlflca

Que el (la), sefior (a) (Srlta) DANIELLA HUEZO DE GLAROS quuen se identifica a través de su DUl
_ Hijo (a) RICARDO HUEZO MELARA _ y de MARIA CRISTINA SANTOS HUEZO

Quien soilc:lta certlflca(;lon de Antecedentes Penales para framites: EMPLEO

Segun el Reglstro que esta.Direccion lleva NO TIENE Antecedentes Pena[es por Sen’tencaa
Condenatorla E}ecutortada &n su contra, por lmputarsele un dellto

AN
e

, Y, a solicitud de, DANIELLA. HUEZO DE GLAROS se extiende la presente en San Salvador a los

veintiséis dias del mes de octubre del afio dos mit dieciocho. - /|
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La presente certificacion conéta'de 41 folic

CUALQUIER ALTERACION ANULA EL PRESENTE DOCUMENTO T
VALIDO DURANTE UN PERIODO DE NOVENTA DIAS A PARTIR DE sU EMIS!ON ' .
' CON SUS RESPECTIVOS SELLOS Y FIRMA -
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Unidad de Registro y Antecedentes Policiales
Servicio, Orden y Sequridad

. kY %
: ‘ LW, £ i

Solvencia N°. 0000000000000000004799123 - NG

El{la) Infrascrito(a) Jefe(a) de la Unidad de Registro y ﬂntece_zﬁz.nt.es Policiales de la Policia Nacioni El
Salvador, face Constar que: La Sra. Daniella Huezo De Claros; con numero de @uH

, quien tramita
su documento para Empleo, segin bases de datos consultadas, no registra antecedentes po 1ciales vigentes ni
procesos pendientes. 2 ,

Extendida en San Safvador a {os veintiseis zfms del mes de octubre del afio dos mil dieciocho

ppistrozy Antecedentes Policiales-Sucursal Flor Blanca.
Nota: Cualquier alteracién annfa el presente documento. No debe ser utilizado con fines de identificacién 6 distintos al éspecificado.
Web site: fittps: //sobvencias, pnc.gob.sv, teléfono de emergencia 911

Tefe de fo Unidad de Re
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wvision Lohrol de UBHgAcionas 1Tiputanas
Departamenio de Cusnia Comrienle y Conttol Tributario

CONSTANCIA DE SOLVENCIA

) ™ . ES 0551582
1480490 Codigo Unico: DDADBO7XGTM3
No. 500000002418
\EL INFRASCRITO FUNCIONARIO RESPONSABLE DE ESTA DIRECCION GENERAL HACE CONSTAR QUE:
 NOMBRE: DANIELLA HUEZO DE CLAROS -
T L
NIT — NRC:

e

CODIGO TRIBUTARIO.

e

SE ENCUENTRA SOLVENTE DE LOS IMPUESTOS INTERNDS DE ACUERDO ALO ESTABLECIDO ENLOS ARTS. 217Y 218 DEL 7

(USO DE SOLVENCIA O AUTORIZACION: TRAMITES DIVERSOS .

|

55818u.~02114155818081021141 00000091024003
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\ .
( FECHA DE EXPEDICION; 14/11/2018 T FECHA DE VENC%MIENTO: _ 30/04/2019
LUGAR DE EXPEDICION: CENTRO EXPRESS CENTRO DE GOBIERV
( T /
e Lic. Eggar Anlotio Hznﬂazmévak: ‘ \

) Sy o

! — Direccign Ganyral da Impuestos Internos
\ JP41B14804901183265 FUNCIONARIC RESPONSABLE
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SECCION DE INVESTIGACION PROFESIONAL

Telef 223]-8300, EXT 3454 y 3356

EL INFRASCRITO SECRETARIO DE LA SECCION DE INVESTIGACION PROFESIONAL DE
LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, HACE CONSTAR:

Que la Seccidn de Investigacion Profesional basa sus atribuciones en la Constitucion de la Republica en

su Art. 182 fraccién 12°y La Ley Orgdnica Judicial en su Art. 115,

De acuerdo con la base de datos que se lleva en esia Seccion, la Licenciada DANIELLA HUEZO
SANTOS, estd autorizada por la CORTE SUPREMA DE JUSTICIA para ejercer la Abogacia por
acuerdo 260-D de fecha veinticinco de marzo de dos mil once. ¥ para la Funcién Publica del Notariado
por acuerdo 178-D de fecha veinticuatro de febrero de dos mil catorce. No ha sido suspendida ni
inhabilitada por LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA para desempefiar su profesion. No posee

procesos activos ni fenecidos en esta Seccién.

Y para los usos que estime conveniente, se extiende la presente a la Licenciada DANIELLA HUEZO
SANTOS, dado en la Seccion de Investigacién Profesional, Corte Suprema de Justicia; San Salvador

dieciocho de octubre de dos mil dieciocho.
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