164-2019
Presidencia de la Republica de El Salvador, Unidad de Acceso a la Informacién Publica: En la ciudad de

San Salvador, a las once horas con cuatro minutos del cuatro de julio de dos mil diecinueve.
El Suscrito Oficial de Informacion, CONSIDERANDO que:

1. El dia seis de junio de los corrientes se recibié solicitud de acceso a la informacién plblica de parte de

I o< couiere: “Mi expediente laboral en Presidencia & la Repeblica; Mis

Informes de desempefio por afio".

2.Por proveido de las once horas y treinta minutos del siete de junio del urse, el _suscrito habiendo
analizado que la solicitud efectuada por la persona requirente cumplia con xequisitos estipulados
en los articulos 66 LAIP, 53 y 54 de su Reglamento, se admite layg ici6 el procedimiento de
acceso a la informacion de las hojas de vida de los funcionario!de de la Republica.

3.Mediante proveido de las once horas y treinta y siete minutos eintg*de junio se amplié el plazo por diez

5.A partir del deber de motivacion, gengrico“establecido en el articulo 65y 72 LAIP, las decisiones de los
entes obligados deberan ept r escrito a los solicitantes, con mencién breve pero suficiente de sus
fundamentos. De ahi qu su debe establecer los razonamientos de su decision sobre el acceso a la
informacion

Funda cionde la respuesta a la solicitud

Como parte del procedimiento interno de gestion de informacion, el suscrito requirié a la Secretaria Privada de

Presidencia de la Republica -—en adelante SecPriv— la informacion pretendida por la persona peticionaria.

Como respuesta al requerimiento, la SecPriv contesto:

En relacion a lo anterior y segtin compete a esta Gerencia, remito copias certificadas de los expedientes
laborales del personal soficitado segtin listado. Asimismo, le manifiesto que se verificé en los archivos de

Recursos Humanos y no se encontraron informes de desempefio de las personas en referencia.

Al respecto de la documentacion recibida, el suscrito advierte que la misma contiene informacion confidencial

de terceras personas, por lo que, para garantizar el principio de integridad de la informacion, y de conformidad



con el articulo 30 LAIP, se prepararé una version en que se eliminen los elementos confidenciales, con
marcas que impidan su lectura y se certificara el expediente completo de este proceso gue contendra la

version publica del expediente laboral de la persona solicitante.

El suscrito aprovecha para indicarle a la persona solicitante que el conteo que realiza la unidad administrativa
es por paginas, es decir, por cara usada de cada hoja, mientras que la certificacion que se hara del presente

proceso es por hoja independientemente si se usa una o las dos caras de la misma.

Y considerando, que al no encontrarse limitada su divulgacion por alguna de las causales estipuladas en la
ley de la materia, resulta procedente comunicarle la respuesta a la persona solicitante y certificar el presente

proceso administrativo para ser entregado a la persona solicitante.

Por ultimo, por ser copia certificada, corresponde hacer del conocimiento de la persona solicitahte que la
informacion estara disponible para su recoleccion el dia martes nueve de julio de dos mil dieeinueve en la
Unidad de Acceso a la Informacion Publica de Presidencia de la Republica, @bicada emCalle'y Colonia Roma
#156 de esta capital, en horarios de oficing, es decir, de 7:30 A.M. a 15:30 B.M.

Con base a las disposiciones legales citadas y los razonamientos’antes expuesios, se RESUELVE:

1. Declarese procedente la solicitud de acceso a la jnfermaciongealizada por ||| GGG

2. Comuniquese la respuesta proporcionadaypor los funsienarios de esta Institucion.

3. Certifiquese el presente proceso de &6esso ala informacion pablica para ser entregado a [l

Oficial de Informacion
Presidencia de la Republica





