170-2019
Presidencia de la Replblica de El Salvador, Unidad de Acceso a la Informacion Publica: En la ciudad de

San Salvador, a las once horas con diez minutos del cuatro de julio de dos mil diecinueve.
El Suscrito Oficial de Informacion, CONSIDERANDO que:

1.El dia seis de junio de los corrientes se recibio solicitud de acceso a la informacion pUblica de parte de

I o< requiere: “1. Mi expediente laboral en Presidendla de'layRepblica;

2. Mis informes de desempefio por afio’.

procedimiento de acceso a la informacién de las hojas de vida
Republica.

3.Mediante proveido de las once horas y cincuenta mi
dias hébiles adicionales, segln lo regulado en el articulo
4.Con base a las atribuciones de las letras d del articulo 50 de la Ley de Acceso a la Informacion

Publica (en lo consiguiente LAIP), Ie‘o esp al Oficial de Informacion realizar los tramites necesarios

para la localizacion y entregabde | cion solicitada por los particulares, y resolver sobre las

solicitudes de informacion solici particulares.

5.A partir del deber de moli érico establecido en el articulo 65y 72 LAIP, las decisiones de los

entes obligados deberén‘entreg por escrito a los solicitantes, con mencion breve pero suficiente de sus

fundamentos, De scrito debe establecer los razonamientos de su decision sobre el acceso a la

informacion.
Fundamentaci la respuesta a la solicitud

Como parte del procedimiento interno de gestion de informacion, el suscrito requirié a la Secretaria Privada de

Presidencia de la Republica -—en adelante SecPriv— la informacion pretendida por la persona peticionaria.
Como respuesta al requerimiento, la SecPriv contesto:

En relacion a lo anterior y segiin compete a esta Gerencia, remito copias certificadas de los expedientes
laborales del personal solicitado segtin listado. Asimismo, le manifiesto que se verifico en los archivos de

Recursos Humanos y no se encontraron informes de desempefio de las personas en referencia.



Al respecto de la documentacion recibida, el suscrito advierte que la misma contiene informacion confidencial
de terceras personas, por lo que, para garantizar el principio de integridad de la informacién, y de conformidad
con el articulo 30 LAIP, se preparara una version en que se eliminen los elementos confidenciales, con
marcas que impidan su lectura y se certificara el expediente completo de este proceso que contendra la
version publica del expediente laboral de la persona solicitante.

El suscrito aprovecha para indicarle a la persona solicitante que el conteo que realiza la unidad administrativa
es por paginas, es decir, por cara usada de cada hoja, mientras que la certificacién que se hara del presente

proceso es por hoja independientemente si se usa una o las dos caras de la misma.

Y considerando, que al no encontrarse limitada su divulgacion por alguna de las causales estipuladas en la
ley de la materia, resulta procedente comunicarle la respuesta a la persona solicitante y cettificanel presente

proceso administrativo para ser entregado a la persona solicitante.

Por ultimo, por ser copia certificada, corresponde hacer del conocimiento@de Iaipersenagsolicitante que la
informacion estara disponible para su recoleccion el dia martes nueve de julio'de dos mil diecinueve en la
Unidad de Acceso a la Informacion Publica de Presidencia de la Republica, ubicada en Calle y Colonia Roma
#156 de esta capital, en horarios de oficina, es decir, de 7:30 A.M. a 1580 P.W.

Con base alas disposiciones legales citadas y los razonamientos@ntes expuestos, se RESUELVE:

1. Declérese procedente la solicitud de aegeso a la aformacion realizada por || EGTGN
2. Comuniquese |a respuesta propercionadaper los funcionarios de esta Institucion.

3. Certifiquese el presente probesoide aateso a la informacion publica para ser entregado a [l
4. Notifiquese a la pérsona soligitante este proveido por el medio sefialado para tales efectos.

Oficial de Informacion
Presidencia de la Republica





