“Version pablica elaborada de acuerdo a lo establecido en el articulo 30 de la
LAIP: “En caso que €l ente obligado deba publicar documentos que contengan
en su version original+informacién reservada o confidencial, debera preparar
una version en que-elimine los elementos clasificados con marcas que impidan
su lectura, haciendo constar en nota una razon que exprese la supresion
efectuada”. Para el caso, algunos Acuerdos Ejecutivos emitidos por
esta institucion contienen datos personales relativos a nimeros de Documento
de ldentidad, NGmero de Identificacion Tributaria (NIT), NGmero Unico
Previsional (NUP), NUmero del Instituto de Prevision Social de la Fuerza
Armada (IPSFA), firmas y otros datos que en aplicacion del articulo 24 letra
“a” de la LAIP es informacion que debe protegerse de difundirse pues
pertenecen a su titular”.
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ACUERDO No. 232.-

NAYIB ARMANDO BUKELE ORTEZ,
Presidente de la Republica.

En uso de sus atribuciones y de conformidad a lo que establece el Art. 5 numeral 1),
Art. 6y 7 de la Ley de Asuetos, Vacaciones y Licencias de los Empleados Publicos, y Art. 104
de las Disposiciones Generales de Presupuestos, y visto el certificado de incapacidad
temporal, extendido por el Instituto Salvadorefio del Seguro Social, presentado al
Departamento de Recursos Humanos, ACUERDA: Prorrogar 30 dias de licencia con goce de
sueldo, a partir'del 31 de julio al 29 de agosto de 2019, ambas fechas inclusive, a la sefiora
ANTONIA LISSET HERNANDEZ DE DELGADO, por motivo de enfermedad, quien esti
nombrada con el cargo de Gerente IV, Pda. No. 83, Sub. No. 5, con Nimero de NUP:
B c< = Unidad Presupuestaria: 04- SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL, Linea
de Trabajo 04- PROGRAMA CIUDAD MUJER. El salario correspondiente le serd cancelado por
la Pagadurfa Auxiliar de Salarios de esta Presidencia, con cargo al Cédigo Presupuestario:
2019-0500-1-04-04-211-51101,

DADO EN CASA PRESIDENCIAL, en la ciudad de San Salvador, el dia veintitrés del mes
de julio de dos mil diecinueve.






