“version publica elaborada por MLE."



¥

GOBIERNO DE ; #8% | EL SALVADOR

DECRETO No. 57.-

EL CONSEJO DE MINISTROS,

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto de Consejo de Ministros No. 5, de fecha 23 de febrero de
2022, publicado en el Diario Oficial No. 38, Tomo No. 434, de la misma fecha, se
emitié decreto de Reformas al Reglamento Interno del Organo Ejecutivo,
creando la Secretarfa de Auditoria, adicionando al Titulo IlI, el Capitulo XllI, los
articulos 53 M, 53N, 53 N, 53 O y 53P a dicho Reglamento;

Que dentro de las atribuciones conferidas al Secretario de Auditorfa establecidas
en el articulo 53N, inciso primero, se encuentran las establecidas en los literales
d), e), m) y 0), las cuales se refieren a diferentes aspectos relacionados con la
gestion del cumplimiento normativo y su respectiva evaluacién del riesgo de
incumplimiento y de otros riesgos éticos, penales y de corrupcidn; la generacion
de politicas, planes y programas para mitigar dichos riesgos y prevenir eventos
de incumplimiento probab[es; el fortalecimiento de capacidades basadas en el
analisis que arroja la gestion de los riesgos mencionados; asi como la promocion
de sistemas de gestién de calidad en las instituciones del Organo Ejecutivo.
Tales atribuciones son consideradas como de naturaleza preventiva a diferencia,
de las otras que se consideran de naturaleza reactivas y correctivas;

Que dicha diferencia de naturaleza de las atribuciones del Secretario se reflejan
en las competencias profesionales y técnicas de quienes le apoyan en la
ejecucion de las mismas. Para el caso, de las preventivas se precisan las
siguientes competencias: conocimiento especializado y manejo avanzado de
modelos de integridad publica y modelos de prevencion de corrupcion
administrativa; de sistemas de gestion de cumplimiento normativo, de gestidn
anti-soborno y de gestion de riesgos penales en el sector publico; asi como de
otros mecanismos y herramientas que fortalezcan el control previo o preventivo
de irregularidades, ilicitos, infracciones y delitos cometidos por servidores
publicos, a la vez que fomentan una robusta cultura de cumplimiento basado en
el respeto irrestricto al principio de legalidad y buen gobierno dentro de las
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instituciones del Organo Ejecutivo; por lo que se hace necesario dividir la
Secretaria en dos Subsecretarfas especializadas, una en actividades reactivas y
de control posterior y otra, en actividades de control preventivo vy
aseguramiento del cumplimiento;

Que El Salvador posee un conjunto de tratados internacionales, leyes vy
reglamentos, en el ambito de la administracidn publica, la ética y la prevencion
de la corrupcién, los cuales conforman un sistema normativo que pretende
fomentar la integridad publica y combatir la corrupcién administrativa; por lo
que es necesario la implementacion de sistemas de gestion del cumplimiento
normativos con enfoque basado en riesgos de dicha normativa, que asegure el
cumplimiento de dicha legislacion y de la normativa interna generada por la
Secretarfa en conjunto con las instituciones en ejercicio de las atribuciones
preventivas;

Que con base en las atribuciones preventivas que ya posee la Secretaria y de los
compromisos internacionales del pais para generar estrategias y mecanismos de
prevencion de la corrupcidon administrativa, es que dicha Secretaria es el érgano
idéneo y competente para disefiar politicas, planes y programas, asi como para
adaptar sistemas de gestién de cumplimiento e integridad, con enfoque basado
en riesgos, coordinar su adopcién e implementacion, monitorear su desarrollo y
evaluar sus resultados orientandolos hacia la mejora continua en todas las
instituciones del Organo Ejecutivo;

Que en vista que el alcance de las atribuciones de [a Secretaria trascienden el
modelo tradicional de revisién de control interno basado en revisiones analiticas
y sustantivas de la gestiéon administrativa gubernamental, es decir, de la
realizacion de auditorias financieras y de gestion, se vuelve necesario adecuar el
nombre de la Secretarfa a la funcién que agrega valor a la revision de la gestion
publica, asegurando el cumplimiento normativo y la prevencién de actos de
corrupcién y asi, llevar a las instituciones del Organo Ejecutivo a la mejora
continua; por lo que se debe modificar su denominacion a Secretaria de
Cumplimiento y Mejora Continua.
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POR TANTO,
en uso de sus facultades constitucionales,

DECRETA [as siguientes:

REFORMAS AL REGLAMENTO INTERNO DEL ORGANO EJECUTIVO

Art. 1.- Sustittyese en el Titulo Ill, en el Capitulo XIlI, la denominacién de la Secretarfa
de Auditorfa, la cual pasard a denominarse: “SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO Y
MEJORA CONTINUA”.

Art. 2.- Derdgase en el Art. 53N, el inciso segundo, relativo al Subsecretario de
Auditoria.

Art. 3.- Adiciénanse al Art. 53N, los incisos segundo, tercero y cuarto, de la siguiente
manera:

“La Secretarfa de Cumplimiento y Mejora Continua contard con dos Subsecretarias
denominadas Subsecretaria de Auditoria e Investigacion y Subsecretaria de Integridad
y Cumplimiento, cuyos Subsecretarios serdn nombrados por el Presidente de la
Republica.

La Subsecretaria de Auditoria e Investigaciones tendra las siguientes funciones:

a) Apoyar al Secretario de Cumplimiento y Mejora Continua en el desempefio de
las funciones establecidas en el Art. 53N en sus literales b), ), f) g) y k).

b) Representar a la Secretarfa de Cumplimiento y Mejora Continua en las instancias
y asignaciones que el Secretario indique;

¢) Sustituir al Secretario, en los casos de ausencia y ejercer interinamente la
titularidad del Despacho de la Secretarfa, previa emision del respectivo Acuerdo;



d) Adoptar las providencias necesarias, tanto de orden administrativo como

técnico, para asegurar el adecuado cumplimiento de los planes, manuales,

politicas y lineamientos generados por la Secretaria en ejercicio de las

atribuciones mencionadas en el literal a) de este artfculo; en lo relativo a la

ejecucion de los mecanismos necesarios que permiten un eficiente manejo de

fondos publicos a través de la participacidn ciudadana por medio de la denuncia

y los procedimientos de control interno de la gestién publica.

e) Las demds atribuciones que le designe el Secretario de Cumplimiento y Mejora

Continua.”

La Subsecretaria de Integridad y Cumplimiento tendra las siguientes funciones:

a)

b)

Apoyar al Secretario de Cumplimiento y Mejora Continua en el
desempefio de las funciones establecidas en el Art. 53N en sus literales

d), €), m), 0), t), u), v);

Representar a la Secretarfa de Cumplimiento y Mejora Continua en las
instancias y asignaciones que el Secretario indique;

Sustituir al Secretario, en los casos de ausencia y ejercer interinamente la
titularidad del Despacho de la Secretaria, previa emision del respectivo
Acuerdo;

d) Adoptar las providencias necesarias, tanto de orden administrativo como

técnico, para asegurar el adecuado cumplimiento de los planes,
manuales, politicas y lineamientos generados por la Secretarfa en
ejercicio de las atribuciones mencionadas en el literal a) de este articulo;
en lo relativo a disefiar y preparar los mecanismos necesarios que
procuren la mejora continua de procesos, la gestion de riesgos y la
deteccion de fraudes o de actuaciones irregulares.

e) Las demads atribuciones que le designe el Secretario de Cumplimiento y

Mejora Continua.”.
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Art. 4.- Adiciénanse al Art. 53N, inciso primero, los literales siguientes:

“t) Disefar, adaptar y coordinar la implementaciéon de sistemas de gestion del
cumplimiento normativo, antisoborno, y gestion de riesgos legales y penales, en
materia de integridad publica y anticorrupciéon como mecanismos de fomento de una
cultura de respeto irrestricto al principio de legalidad, la ética y el buen gobierno, en
todas las instituciones del Organo Ejecutivo.

u) Monitorear la gestién de los sistemas de cumplimiento normativo, antisoborno y
gestion de riesgos legales y penales, asi como evaluar su desempefio y sus resultados
para asegurar su mejora continua, en todas las instituciones del Organo Ejecutivo.

v) Articular e impulsar la creacién, implementacién y buen funcionamiento de Oficialias
de Integridad en todas las instituciones del Organo Ejecutivo, las cuales tendran
caracter independiente y estaran encargadas de dirigir la implementacion, seguimiento
y evaluacién de su sistema de integridad y de los lineamientos emitidos por la
Secretaria de Cumplimiento y Mejora Continua en materia de prevencion de
corrupcién, asi como de enviar informes a la Secretarfa de Cumplimiento y Mejora
Continua de cualquier situacién de alto riesgo de integridad y de hallazgos urgentes y
graves detectados dentro de la institucion en la que funciona.

w) Conformar un equipo especializado en conocimientos juridicos, contables, en
auditoria y en sistemas de gestion basados en buenas précticas internacionales, y todos
los que sean necesarios para el ejercicio de las atribuciones de naturaleza preventiva
establecidas en los literales d), e), m), 0), t), u) y v) de este articulo.

Art. 5.- Reférmase en el Art. 53N, el literal q), de la siguiente manera:

““q) Otorgar o denegar el visto bueno para la iniciacion de los procesos de contratacion,
traslado, suspension, despido o destitucion del Auditor Interno y sus delegados en el
proceso de auditoria de las diferentes dependencias del Organo Ejecutivo. Igual
exigencia aplicara para las jefaturas de las Unidades de Adquisiciones y Contrataciones,
Financieras y Recursos Humanos y para los Oficiales de Integridad de cada institucion.”.



Art. 6.- En todas las leyes, decretos, reglamentos y demds normativas o instrumentos
en los que se mencione expresamente a la Secretaria de Auditorfa, deberd entenderse
que se hace referencia a la Secretaria de Cumplimiento y Mejora Continua.

De igual manera, en toda normativa y cualquier instrumento en los que se mencione
expresamente el Secretario de Auditorfa, deberd entenderse que se hace referencia al
Secretario de Cumplimiento y Mejora Continua.

Art. 7.- El presente decreto entrard en vigencia a partir del dia de su publicacién en el
Diario Oficial.

DADO EN CASA PRESIDENCIAL: San Salvador a los dieciséis dias del mes de diciembre
de dos mil veintidos.

Pronunciado por Nayib Armando Bukele Ortez,
Presidente de la Republica





