CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

ACTA N° 23-2018 ORDINARIA

Reunidos en la sala de sesiones del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, a las once
horas del dia cinco de abril de dos mil dieciocho, los sefores miembros del Consejo
Directivo: Sr. General de Brigada Aliric Garcia Flamenco Sevilla, Presidente; Cnel. Art. DEM
José Roberto Saleh Orellana, Vice-presidente; Cap. Nvio. DEM Exon Oswaldo Ascencio
Albefio, Secretario; Myr. y Dr. Luis Roberto Linares Ramirez, Primer Vocal y Cnel. PA DEM
Carlos Roberto Villatoro Tario, Segundo Vocal.

COMPROBADO EL QUORUM SE INICIA LA SESION ORDINARIA DE FECHA 05ABRO18.

|. LECTURA DE AGENDA DE TRABAJO REUNION ORDINARIA
El Sr. Gerente General presenté agenda de trabajo.

Acuerdo N° 1
El Consejo Directivo da lectura a la agenda y acuerda aprobar la agenda de trabajo.

Il. LECTURA DE ACTA N° 22-2018.
Se dio lectura al Acta N°® 22-2018 se resuelve:

Acuerdo N° 2
El Consejo Directivo aprueba el Acta N° 22-2018.
Ill. DETALLE DE MpVIMiENTOS BANCARIOS Y VENTAS REALIZADAS DURANTE EL
PERIODO COMPRENDIDO DEL 01ENE018 AL 31MARO018. ¢
Se dio lectura al detalle de movimientos bancarios y ventas realizadas del 01 de enero. —=
al 31 de marzo del 2018, de acuerdo al siguiente detalle: i
COSTOS Y GASTOS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2018 \l\%
228839719 |

| 1.203,129.66
431,476.
75,0000

ICompras de producto para la venta

a.-Banco de Arpérica Central

b.-Banco Hipotecario

___cBanco Davivienda

lactivos Fijos

iGastos de Operacion

‘Donaciones al COSAM (Fondo CEFAFA) , | §

Otros (Pago de Retencién de IVA y Renta, préstamos de empleados) _1 $ | 5

o\ DA

578.790.67)

Informacion Confidencial, Conforme al Articulo 24 de la Ley de
Acceso a la Informacidén Publica.

Acuerdo N° 3 :

El Consejo Directivo acuerda aprobar el detalle de movimientos bancarios y ventas
realizadas del 01 de enero al 31 de marzo del 2018. Aen,
).
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IV. OFICIOS COSAM

CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

El Sr. Gerente General informé al Consejo Directivo, que se recibieron oficios del

COSAM. que se detallan a continuacion:

| OFICIO RECIBIDO

ACUERDO N° 4

1.- Oficio. N* 809 UCP/Comandancia del COSAM

fecha 22MARC18, remitiendo la propuesta de
modificaciones a las Politicas de Apoyo para la
donacién al COSAM, en io que respecta al literal b,
ESPECIFICAS, numeral 2) DONACION POR EL
FONDO PRQCEDENTE DE LAS UTILIDADES
OBTENIDAS POR LA COMERCIALIZACION, a fin

1.- Oficio N* 809 UCP/Comandancia dei COSAM:
E! Consejec Directivo se dio por enterado y acuerda:
erdenar al Sr. Gerente General, que comunique al
COSAM, que se autoriza las modificaciones a las
Politicas de Apoyo para la donacién al COSAM, en

POR EL FONDO PROCEDENTE DE LAS

el literal b. ESPECIFICAS, numeral 2) DONAC]ON‘

de qua se incluyan los fuibros siguientes: UTILIDADES OBTENIDAS POR LA
[ espetifica T noMBRE ] [COMERCIALIZACION, a efecto de incluir los
stg-m: Manl’aﬂhnwni_o‘!_'rﬁﬂén de bienes muebles | rubros solicitados per el COSAM.

[ S4307e m’tm-n}fnn _w:a:luuux de argngl\pmuebfesf

Cabe mencionar a ese Honorable Corsejo
de acuerde a lo expuesto en referida reunion que al
COSAM, se le aplicd un recorte presupuestario por
arte del MDN, el cual afecta y deja la asignacion|
resupuestana minima reguen'da para ei desarrclio]
e las actividades en ias Unidades Subordinadas,
eniendo su grado de afectacion para las dreas
hospitalarias en las cuales requieren - d
mantenimientos y reparaciones del equipe medico
industrial, mantenimiente a la infraestructura
ospitalaria, entre otras, siendo para el COSAM su
lprionidad los centros hospitalarios para que brind
un servicio eficiente y de calidad que demandan lo
Derechohabientes y Beneficiarios del Sistemsz
Sanidad Militar

[ : - i
| 2.- Oficio N® 281 UCP{Comandancis de! COSAM | 2.- Oficio N° 281 UCP/Comandancia del COSAM:
de fecha 23MAR018, remitiendo ia propuesta de [EI Gonsejo Directivo se dio por enterado y acuerda:

distribucion del Fondo de Apoyo (CEFAFA} para Prder'\ar al Sr. Gerente General, gue comunigue al |
onacion al COSAM. para su revisidn y respactiva COSAM, que se atttp‘rha la* propuesta de
’auton‘zack()n. correspondiente al ejercicic fiscal distribucion del Fonda de Apoyo (CEFAFA) para |

2018, segun detalle siguients donacion al COSAM, correspondiente al ejercicio

f!:scat 2018, segun lo solicitado por Comando,
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V. SITUACION DE CONVENIO CON EL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR _f/
MAGISTERIAL (ISBM) 2013-2017.

{

La Sra. Gerente Financiero, presento al Consejo Directivo, €l informe sobre la situacién {j&‘
del Convenio con el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial (ISBM), con el objetivo de -]
dar a conocer el estatus de crédito con dicho cliente corporativo, que incluye: el saldo de la ’
deuda, |a propuesta de la Administracion de CEFAFA de las acciones a tomar para continuar

can el procese de cobro de los saldos pendientes de los ejercicios 2013, 2014, 2015, 2016 y

2017, la cual estaba conformada segun detalle siguiente:

A. Saldo de la cuenta al 31MARO18.
Saldos y datos con base en documentacién que se remitio para cobro a ISBM.

j ANO | Saldo pendiente de pago e CONCEPT
| 2013 $149,996.09 Sobregiro de mes de Diciembre 2013
2014 $49,462.08 Recetas Observadas
Recetas Observadas por 5189 533. 39 més factura No. 2868 por
e #$195,005.01 $5,472.42 (Somacina y Exjade)

Sobregiro de Mayo $380.367.93. El saldo no pagado en concepto de
! Recetas Observadas del ano 2016 es de $46,673.18, que han sido
2016 $427.041.11 descontadas de los pagos. Aun no han sido géscomadas de los pagos,
i las recetas observadas de QCT016 por §1,114.73 y las de DIC016 por
$2,101.32 fueron descomadas en ENEO17.

5 Facturacion de Oclubre S 600760.05, Noviembre S176,14734 3]
2017 | $944675.57 Diciembre por $132,079.72 mas recetas observadas desde enero

hasta Agosto/2017 por $35,688 .48 L e :
| $1,766,180.66 Total saldo pendiente de pago 2

NOTA CONFIDENCIAL La irformscién cortenids en este documen's © Gomec elsclronce ¢rginada en of CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
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CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

B. Estatus saldo pendiente 2013

De acuerdo al reporte de venta del mes de Diciembre del 2013, se incrementé la
demanda de los servicios de despacho de medicamentos a los usuarios de! ISBM, conforme
al detalle siguiente:

MES MONTO COE‘;’ENIO EXCEDENTE VE’N’TA”T‘OTA‘L
- DIC/2013 $17400000 | $15348372 $327.46372 |

De lo cual, después del ajuste de precios segun resolucion de DNM por un monto
total de $3.467 64, queda un saldo de $149.996.08. De este monto, en el mes de Dic013 se
observx(bl‘# recetas por parte de ISBM por un total de $3,660.38, por lo que CEFAFA puede
solicitar el pag@ por el saldo chre de observac:ones por $146.335.70

| AJUSTEDE | MONTO :
MES  EXCEDENTE PRECIOS |  RECETAS éﬁgﬂgﬁgﬁ
_.ONM ____ OBSERVADAS
$15346372 | $3467684 | $386038 | $14833570
§ = 1

En el afo 2013 todos los medicamentos facturados fusron cancelados a CEFAFA-—i
excepto el monio gue corresponde al sobregiro del convenio de diciembre de 2013, que no

ha side pagado afa fecha. \\
Posteriormente, durante el afio 2015, se comenzd a notificar a CEFAFA\ ‘})
cbservaciones a las recetas del afic 2013, por lo que se esta condicionando el page del
sobregiro del afio 2013 a la subsanacgén de las observaciones realizadas a recetas de todo
el afo 2013, las cuales ya han sido pagadas.

La propuesta es cobrar el saldo libre de cbservaciones por un monto de
$146,335.70 y continuar con las gestiones para subsanar las recetas que tengan alguna /
observacion del mes de diciembre 2013 por $3,660 38 para su posterior tramite de cobro.

Ademas, con la finalidad de apoyar a ISBM a documentar los pagos del afio 2013,
CEFAFA caontinuara colaborando en la subsanacion de recetas observadas de! resto del afio
2013.

C. Estatus saldo pendiente“:ZDM

\-

. = DIFERENCIA:
SEGUN 2y SALDO QUE
AN02014 | cOnTRoLEs | TOTAL Sf:::‘::ﬁ“ss QUEDARIA
SALDO CXC PENDIENTE A
RECUPERAR
MONTO :
MES RECETAS CANTIDAD M?J:ID MONTO USS
| OBSERVADAS ekl
ENERQ S 1.018 30 154 1.018.30 3 542 54
FEBRERO E 4,817.7C 305 481770 s 631.83
MARZO 5 2,992 17 263 298217 S 1.136,46
ABRIL B 171925 232 $ 1.719.25/0 $ 650.88
MAYD s 238527 301 1% 235527 51888
JUNIC s 2,764 57 308 2784 57 | ] 473, us
JULIO s 5,197 56 391 % 615768 | '8 < asa
ACGOSTO 3 5A477.35 399 $ 517735 3 ..Ju}
SEPTIEMBRE| 5 7.751.39 527 £ 7.40544 | 5 2,774 50
OCTUBRE $ 753272 512 s 72T 3 401.58
NOVIEMBRE | § 447530 417 $ 4.49763 42
DICIEENMBRE 3 366038 274 $ 365038 K3 4737 52
Total [ 49,462.08 4114 549.138.44 2383 3211368 | §  17,348.38 |
AJUSTE DNM™ 5 339771 :
DIFERENCIAS™ | S~ (32262)
[TOTAL SisBM™{ 552.858.77
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CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

1. Monto agregado por ISBM en revisién financiera por ajustes de precios segin
resolucion DNM, pendiente de verificacién por parte de CEFAFA.

2. Diferencia generada al revisar las recetas en fisico comparada con los
cuadros de detalle.

3. Nuevo monte observado por ISBM para el afio 2014 segun revision financiera

4. Recetas validadas por ISBM para pago, que deben ser cobradas a la
‘brevedad por $ 3211368 y continuar con la subsanacion de recetas que tengan
observaciones para el pago del complemento de los $ 17,348.38 El saldo que quedaria
pendiente en la cuenta por cobrar para efectos de CEFAFA seria de $ 17,348.38.

D. Estatus saldo pendiente 2015

ISBM
2 TOTALDE  [elalli/8= 1=V do] MO:gC:S?UE
OBS.2015 |OBSERVACIONES [liSSls1 {7 FeTs] :
RECUPERARIA
2015 REPORTADO " o
POR ISBM
-
[ENERO |8 28.313.70 | § 1652619 [§  11,787.51
[FEBRERO| § 518729 | § 1463255 3.734.04
MARZO s 835498 s 2,203.86 | § 6.161.12
ABRIL S 680078 S 243280 [ 5 4,350.98
MAYO s 6,676.71 211493 [ s 456178
JUNIO S 9.774.71 | % 332809 | S 6.446 62
JULIO s 13.478.30 | $ 5521.05|S 7.957.25
AGOSTO |8 14.582.40 | § 4542085  10.040.31
[SEPTEME] § 17.108.08 | 5 531096 |5 11.797.12
[OCTUBRE| $ 27.93891 S 1178832 |$  16.151.59 < .
[NOVIEMBR| § 2395051 | § 1372842 |5 1022200 i
[DICIEMBRE $ 2734045 [ 8 1526494 | § 1207551 —
[TOTALES [ § 189,527.82 . 9 05,295.9

La propuesta es efectuar el cobro por el saldo libre de observaciones por un monto
de$84,231.90 y continuar con las gestiones para subsanar las recetas gue tengan alguna
observacion por $105,295.92 para su posterior tramite de cobro.

E. Estatus saldo pendiente 2016

De acuerdo al reporte de venta del mes Mayo de 2016, se incrementd la demanda
de los servicios de despacho de medicamentos a los usuarios del ISBM, conforme al detalle
siguiente:

MES - 7 “h;ONT-d“CON\;'.I-ENEO EXCEDENTE \fE NTA TOTAL
MAYO/2016 $ 190,000.00 $195,416.34 ;

del mes de mayo por $380,367.53 gue corresponde al mes donde se agoté el monto del
convenio inicial del afic 2016.

~

WY

/

/ﬁ-.
/
b

MONTO MONTO
MES DENTRO | EXCEDENTE = RECETAS ‘ i - ot \
DEL MES | DBSERVADAS | : '
MAYO/2016 | $180,000.00 | § 19541634 | $5048.81 |  $380,367.53 ifxb
NOTA CONFIDENCIAL |a informacién contenida en wste docurents © comes sleciiince engneco en o CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
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Ademas es factible cobrar lo subsanado de recetas observadas de enerci2016 por
$5,133.15. También se debe cobrar los medicamentos especiales despachados segun
factura No. 2868 por $5,472 .42 (Somacina y Exjade). La propuesta es efectuar el cobro por
el saldo de $385.500.68 libre de observaciones y &l medicamento especial, haciendo un total
a cobrar de $390,973.10 y continuar con las gestiones para subsanar las recetas que tengan
alguna observacicn para su posterior tramite de cobro.

El monto total de recetas observadas del afioc 2016 es $49,889.72, sin embargo
sélo ha,n sido descontadas la cantidad de $46,673.18
;gn fecha 28JULO17, Lic. Dinora Judith Rivera Garcia, Técnico de Ja Gestion de
Abastecimiento de Medicamentos nos hizo entrega de las recetas validadas y no validadas
de enero 20186, siendo 1,092 recetas por un monto de US$10,845.12. También entrego para
correccion las recetas para subsanacion en sistema de todo el afic 2016.

La revision de estas recetas fue finalizada por el Departamento de Créditos y de
esta se ha sqﬁcﬂado complemento de pago de ENERO 2016 de 319 recetas por $3,977.53
segun nota de fecha 23NOV017. mas un monto de $1,088.50 de medicamentos que ISBM
suspendi6, perc no natificd oportunamente a CEFAFA, por lo que se despacharon a los
derechohabientes, mas lo subsanado en sistema por $67.12. en total se puede hacer el
cobro por $5.133.15

El resic de lag 386 recetas por un monto de $5,711.97 tienen bajas probabilidades
de recuperael’dn por observaciones graves (alteraciones significativas, despacho de
medicamentos no autorizados o suspendidos)

No se han recibido las recetas observadas de febrerc a septiembre y las de
noviembre. que fueron subsanadas y posteriormente enviadas para validacion del
Departamento de Salud. En la reunion de fecha 12FEB018 la Lic. Dinora Rivera expuso que
ne ha continuado con el proceso intemno, pero que ya han sido revisadas por la Divisién de
Servicios de Salud, quedando pendlente que ias traslade al area encargada de tramitar el
pagoa. c

F. Estatus saldo pendlante 2017

Tolal faciurado Monto recetag | Monto pendiente -
MES cobrado 20‘!1"y observadas dep;go Observacionds
ene-17 s 23908736 | % 253101 |8 483233 descontadas, descuento
! Dic/2016
feb-17 $ 30028002: % 47591118 4758111 descontadas
mar-17 g 438,33955: § 642169 | S 6421869 descontadas
abr-17 s 37949437 | § 426846 | § 426846 descontadas
may-17 S 37040518 ]S 451587 | § 451587 descontadas
jun-17 $ 388,257.96 | § 4418865 | % 4,418.65 . descontadas
jul-17 $ 356,068.20 | $ 3517351 % 3.517.35 descontadas
ago-17 S 402,657 55| 8 315500 | § 3,155.00] descontadas
sep-17 s 46263690 |5 459243 : pendiente =
oct-17 s 60076005 |§ 2207788  600,750.05 |Sélo se han recibido recetas
| del fer. Cobro pendiente
ops. del 2do cobro
rov-17 3 176,147 34 ~ s 17814734 pendiente :
dic-17 5 132,079.72 3 13207872 | pewmh ~——,‘.::}
Totales $ 4,24421421'% 40387.35 |$  944,675.57 | d =
NOTA CONFIDENGIAL Lo informacon coniends en este Jocuments o carea ewctidnico crignade an o CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
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CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

Aun esta pendiente de pago los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre/2017 y
ademas no se ha recibido los informes de recetas observadas de esos meses. debido a que
ISBM requiere el cuadro con los ajustes de precios de medicamentos por normativa DNM.

El cuadro con dichos ajustes se les remitié el 18DIC017, el cual no ha sido aceptado,
argumentando que los precios debian ser descontades en la misma proporcion gue
determiné DNM, no obstante, eso no es posible debido a que no exceden de los PM.V.P. Se
volvib a revisar el cuadro para algunas correcciones y se remitié nuevamente a ISBM, con lo
cual se continuara con la gestion de cobro.

En fecha 30NOV017 se envid a ISBM 1,192 recetas por $16,618.41 que corresponde a
las recetas observadas de enero hasta abril, las cuales fueron subsanadas por CEFAFA, con
la finalidad de que sean validadas por el area de salud a fin de posteriormente tramitar el
pago por complemento.

: Se nos ha entregado las recetas observadas hasta agosto/2017, ya se concluyd la
justificacion por parte de las sucursales y se remitieron a validacion de ISBM el 30ENEQ18, a
fin de posteriormente tramitar el pago por complemento.

G. Opinion Legal sobre los Convenios ISBM

Del contenido clausular de los convenios interinstitucionales entre ISBM y CEFAFA, se
deduce que las obligaciones emanadas de ellos son obligaciones que no penden K
condiciones extraordinarias para su cumplimiento, debiendo CEFAFA hacer efectiva la
dispensa de los medicamentos a los derechohabientes de ISBM y cumplir con las| 7
formalidades de elaboracion y presentacion de documentacién para el cobro y que ISBM Vil
inicie el proceso de pago, cumplida esta formalidad, ISBM debe pagar por los medicamentos \
despachados.

En caso de existir observaciones, rechazos o reclamos por parte de ISBM, Unicamente
podra requerir informes a CEFAFA y esto Gltimo debera ser atendido en un plazo de ocho
dias habiles, subsanadas las observaciones se dara curso al pago. En caso no se subsanen
las observaciones, se realizaran los descuentos pertinentes. Dichos informes deberan ser
emitidos por la unidad encargada de pago de ISBM, en ese sentido.

No existen requerimientos formales de informes para CEFAFA ni resoluciones que
dictaminen rechazos o descuentos.

Por lo tanto, no existe disposicién que regule el condicionamiento del pago a
otras formalidades que no sean las establecidas en el convenio; no esta configurado /

ningun tipo de prerrogativa a favor de ISBM para hacer retencién, retrasos o
condicionamiento de pago.

Asimismo de los considerandos de las resoluciones de modificacion de convenio
emitidas en fechas 15AG02013 y 09JUL2014 se hace alusion expresa a los Arts. 1416 y
1417 del Codigo Civil, en cuanto a que el convenio es obligatorio entre las partes y solo cesa
por la voluntad de las mismas y por causas legales, asimismo las acciones para el
cumplimiento del convenio deben realizarse de buena fe y por consiguiente obligan no sélo
al texto literal sino a todo lo que emana de la naturaleza de la obligacién; determinandose
que al verificarse el despacho de medicamentos por CEFAFA a la poblacién usuaria de
ISBM, el pago de dichos servicios por parte del instituto es factible en consonancia can la
obligacion de pago de la clausula cuarta del convenio.

/

H. Conclusiones A \

1. CEFAFA no puede dar por aceptado los descuentos determinados por ISBM |
desde diciembre del afio 2013 hasta diciembre 2017, mientras no se verifiquen los .
documentos, que segln ISBM en la revisidn final fuercn rechazados para cobro. 5{&&

La irfarmacidn contenida o osto documentio o corfec glecionics ongracs en & CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA m‘
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2. Enresumen lo que se esta gestionando para cobro, es con base en el siguiente

detalle:

Monto a cobrar | Pendiente para
< para continuar | tramitar el pago

ANO

proceso de por
recuperacién complemento

2013 5 146,335.70 | § 3860.39
2014 $ 3211368 ' % 17.348.40
2015 S 8423190 | § 110,773.81
2018 3 38087310 | § 36,068.01
2017 $ 908,887.11 | § 35,688.49
TOTALES $§ 1,562,64149 | S 199,878.81

3. Se deben realizar acciones complementarias a la gestiones de cobro, para
materializar la recuperacion efectiva del monto adeudado.

I. Recomendaciones

La Gerencia General recomienda al Honeorable Consejo Directivo:

1. Continuar con las gestiones de cobro par el saldo libre de observaciones por
un monte de US$1,562.641.49 y ejecutar las acciones para subsanar las recetas que tengan
alguna.observacion, 2 fin de’ pastenormente tramitar el pago por complemento. .

2. Enviar nota al Sefior Ministro de la Defensa Nacional, para hacer de su
conocimiento la situacién con el cliente ISBM.

3. Solicitar por medio de nota dirigida al Sefior Presidente de ISBM. se lleve a
cabo una reunién entre Consejos Directivos del CEFAFA e ISBM para buscar la mejor
manera de conciliar las cuentas entre ambas instituciones, liquidar definitivamente los /
montos pendientes de recuperacion de aﬁm antefiores ya auditados y mantener siempre
una relacion comercial que beneficie a ambas’ partes.

4. Sidespués de esta gestion, persisten diferencias de criterios que no hubieran '
podido ser conciliadas entre ambas instituciones, se solicite a la Corte de Cuentas de la
Republica, con base en lo establecido en los Articulos 30 y 31 de la Ley de la Corte de
Cuentas. que realice un examen especial a la Cuenta de Deudores Menetarios del CEFAFA
por los saldos pendientes de recuperacion del cliente corporativo ISBM y las causas por las
cuales se encuentran en esa condicion, a fin de que se emita el dictamen correspondiente.

Acuerdo N° 5 o

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda ordenar al Sr. Gerente General
comunique a la Sra. Gerente Financiero, las disposiciones siguigntes:

1. Autorizado que se continte con las gestiones de cobro por el saldo libre de
observaciones por un monto de US$1,562,641.48 y ejecutar las acciones para subsanar las
recetas que tengan alguna observacion. a fin de postenormgnie tramitar el pago por
complemento

2. Autorizado que se envie nota al Sefior Ministre de |la Defensa Nacional, para hacer
de su conocimients la situacion con el cliente ISBM.

3. Autorizado gue se envie nota al Seror Presidente de ISBM scllcltando que se
lleve 2 cabo una reunién entre Consejos Directivos del CEFAFA e ISBM, para buscar la

FIDENCIAL Lo mifrmasidn tonténda e asle documento O Crfeo gechdnico wngnado en = CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
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mejor manera de congiliar las cuentas entre ambas instituciones, liguidar definitivamente los
montos pendientes de recuperacién de afios anteriores ya auditados y mantener siempre
una relacién comercial que beneficie a ambas partes.

4. Autorizado que posterior a realizar las gestiones anteriores y si persisten
diferencias de criterios que no hubieran podido ser conciliadas entre ambas instituciones, se
solicite a la Corte de Cuentas de la Republica, con base en lo establecido en los Articulos 30
y 31 de la Ley de la Corte de Cuentas, que realice un examen especial a la Cuenta de
Deudores Monetarios del CEFAFA por los saldos pendientes de recuperacion del cliente
corporativo ISBM vy las causas por las cuales se encuentran en esa condicion, a fin de que se
emita el dictamen correspondiente.

VIl. PROPUESTA DE PROMOCIO_N DE JEFE DE VENTAS Y CONTRATACION DE JEFES
DE DEPARTAMENTOC DE CREDITOS Y PRESUPUESTO.
La Sra, Gerente Administrativa, presenté al Consejo Directivo, la propuesta de
promocion de Jefe de Ventas y contratacion de Jefes de Créditos y Presupuesto, la cual
estaba conformada de acuerdo al detalle siguiente:

A. BASE LEGAL &% Py |
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO: Capitulo I, ~£
Art. 9, Literal C- Se establecen como Plaza con Caracter Permanente: es constituida por
trabajadores que desempefan iabores que por su naturaleza se consideran de caracter 1 Jof
permanente en virtud de contratos individuales de trabajo.

CAPITULO XI: ASCENSOS Y TRASLADOS o
Art. 55. Los ascensos de los trabajadores de una categoria a otra, dentro de su misma
plaza, podran ser acordados por los respectivos jefes, previa autorizacion de la Gerencia
General, tomando en cuenta |a eficiencia demostrada, estudios realizados, tiempo y espiritu

de servicio, virtudes morales, buena condueta y otros factores que determinen que tienenld
indiscutible capacidad y merito.

B. CONSIDERACIONES
1. Propuesta de promocion interna: JEFE DE VENTAS: Esta necesidad nace por la
no renovacion de contrato de la Licda. Claudia Rebeca Tablas para aI afo 2018.
2. Se requiere contratar:

a. JEFE DE PRESUPUESTO: Esta necesidad nace por la renuncia
interpuesta al 31DIC017 de la Licda. Roxana Elizabeth Navarrete,

b. JEFE DE CREDITOS: Esta necesidad nace por la renuncia interpuesta al
31ENEO18 de la Licda. Roxana Beatriz Solorzano.

C. PROPUESTA DE PROMOCION INTERNA

La Gerencia Comercial, requiere la promocién de una (01) persona para ejercer el puesto de
Jefe de Ventas, con un sueldo de $1,000.00 mensuales.

Perfil del puesto: Licenciaturas de las Ciencias Econémicas y Empresariales, Ciencias

Sociales y Humanidades, Quimica y Farmacia e ingenierias aplicables, De 2 2 3 afios en |,

puestos similares y/o en supervision de ventas Q\).
A
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i—_ . ;\lombre

Puestos ;

i .
. Empleos Tiempo de
Nivel Académica | Previos | dasempedados’| Sueide Trabajo
o Jefehde Ventas en $620.00 22?';/: LA
Confidencial, Conforme Lic. En Turismo | CEFAFA S .-Jr‘-C'Qﬂ'ES zs‘r:EglfA Y
al Aficulo 24 dela Ley  |niversidad josé Matias | eq:p?:';i‘:iieal $620.00 = FECH:\ '
de Accesoala Delgado ; ey s 3 |
Informacién Plblica. 2014 >4 o !
| scrvicioss.a | OrERNERdOEAR | goa00 | 20132014 |
1 eventos E
— : | eecy | i

D. PROPUESTA DE CONTRATACION DE PERSONAL

1. La Gerenciz Financiera, requiere la contratacion de una (01) persona para ejercer
la funcién como Jefe de Presupuesto, con un sueldo de $ 1,000 00 mensuales.
Perfil del puesto: Licenciaturas de las Ciencias Econdmicas y Empresariales. Experiencia de
2 a mas afios en el area financiera.

ol é;;laos Puestos Tiempo de |
| |
g{ombre | Nivet Acadéflﬂco Previos desempefiados Trabajo
Informacién flcsiciE deuad Contadara | 015/ enE0s |
C el ial Lic. En Contaduna Delgado {Fin e proyecto) "
onfiaencial, stic i i
: ::ct i} Asociacion ?d’:'""“a‘:"’“ | JUNG14/ FEBDLT ¥
Conforme al L J CREDHO (Fin de proyecto) | o
= w Contadora SEPODS/ MAY014 |
Articulo 24 de la Ley |Lic.zncemacera | Alceldia ce i
: R = o o :
de Acceso ala . s ) s e R\k /
Informacién Maestrigen | ) LN
S Administracion Ministerio de Contador i i :
Publica. Finadkiira e ik s ) 1981/ 2011
{UTEC 2004]
: ; . Centabilidad da Provecto | /
Alcaldi i |
tie. £n Contaduria }m‘?““”“"'c'm' fondos BID (finalizacion | 2014/2017
de Santa Ana
Publica Proyectos)
{UMA 2003} ADEL,SA.  |Administradora Financiera|
sonsonate | (Finalizacion Proyectos) Eom'r ARRIES

2. La Gerencia Financiera, requiere la contratacion de una (01) persona para ejercer
la funcién como Jefe de Créditos. con un sueldo de $1,000.00 mensuales.
Perfil del puesto: Licenciaturas de Ias Ciencias Econom:cas y Empresanales Experiencia de
2 a mas afos en el area financiera. :

T

; i Emplool ‘ Puestos Tiempo de
Nombre Nrei iﬁcademcco ) leﬁs desempenados Trabajo
. Asesprﬂnanciem en araa
Inforrnocio'n . Administracion de | Banco Scat:abam W de créditos | OCT018/ FEBO18
ConfidenCICll. emoresas (Recorte dtﬁermnal!
Conforme al Articulo (;C“ ] ”chmﬂﬁ‘ogegzrvo en -

014} 8anco Citiban e| 3 de Créditos ENEQ3/ NGV013
24deia Ley de e ) _;gggestruc*ura cidn) o |
Acc | TrissKru < 7A |
Inf oy C.I’G Pabli Administracion de H;;Z:’:f Arzlista de Cobras ch‘r'ﬂfl"HALA
niormacion Fublica. — =

S Servicios Coordinador de Créditos y i
UTEC i ¢ |
|20‘—6I Financieros Cobros ABRO17/ADICO17

pui- | INTC TCOMEX, S A. (Renuncia per mejoral 4 ‘

|

L8 efornacedn conenda en este dotumento © CoMan elcidnco crignade en of CENTRD FARMACEUTICO DE LA FUGRZA ARMADA
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i T .
Nombre | Nivel Academico =~ GamPleos | Lo | Tiempo de
Previos desempefiados Trabajo
Informacion Lic. En Administracion Supervisora de Cobranza
Productos AVON | " MAYD14,
Confidencial, de empresas FERCE {Renuncia por mejora) L OEI 2
Conforme al Arficulo 24 -:Zl:)flslj Sub Ge:znte de Créditos 'ECETGQ
! e estruct /ENED |
delaley de ACCeso 0 |yastar en Hort L ) (EREOLL |
asteren Lonsultores CLARD Jeie de cabros FEB A OCTO9
la Informacién Publica. Empresarial [ ——
{UES) 2015 I Encargada de cobros | 2001-2009 |

E. CONCLUSION

El contar con la cantidad necesaria de empleados agiliza los procesos
administrativos en las areas de Ventas, Créditos y Presupuestos que se generen en el area
de trabajo, por lo que se hace necesaria la contratacion de las plazas anteriormente
presentadas.

F. RECOMENDACIONES

Se salicita autorizacidn al Honarable Consejo Directivo para: 8 1.4

- 1. La promogién interna de la Licenciada Ana Marcela Diaz Escobar para
desempefiar el cargo de Jefe de Ventas, a partir del 01ABRO18, de acuerdo a los
comentarios emitidos por la Gerencia Comercial y Jefe de RRHH, por un salario de
$1,000.00 mensuales.

2. La contratacién de la Licenciada Katerine Alexandra Gémez Martinez para
desempenar el cargo de Jefe de Presupuesto, de acuerdo a los comentarios emitidos por la
Gerencia Financiera, Jefe de RRHH y Coordinador de Seguridad, y en base a las
evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas, por un salario de $1,000.00 mensuales.

3. La contratacién de la Licenciada Karla Inés Reyes de Moz para desempefiar el
cargo de Jefe de Creditos, de acuerdo a los comentarios emitidos por la Gerencia

Financiera, Jefe de RRHH y Coordinador de Seguridad, y en base a las evaluaciones,

pruebas y entrevistas realizadas, por un salario de $ 1,000.00 mensuales.

4. Que a las candidatas seleccionadas para contratacion se les realice la prueba
de poligrafo antes de iniciar a laborar y de salir Confiable se presenten a trabajar posterior a
recibir el resultado de dicha prueba. gy

5. Que la Gerente Financiera mediante Memorangdum informe al Departamento de
Recursos Humanos, cinco dias antes de cumplir el periodo de prueba, si las personas
contratadas cumplen o no las expectativas del puesto de trabajo, manifestando si pueden
continuar laborando con CEFAFA, debiendo haber presentado a la fecha toda la
documentacion requerida al Departamento de RRHH

6. De no contratar la primera opcion, continuar el proceso de seleccion con la
segunda epcion que elija el Consejo Directivo

Acuerdo N° 6 )

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda ordenar al Sr. Gerente General
comunique a la Gerencia Administrativa. las disposiciones siguientes:

a. Autorizada la promocion interna de la Licenciada Ana Marcela Diaz Escobar para
desempenar el cargo de Jefe de Ventas, a partir del 01ABRO18, de acuerdo a los
comentarios emitidos por la Gerencia Comercial y Jefe de RRHH, por un salario mensual de
USS 1,000.00.

\

0\
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b. Autorizada la contratacion del Licenciado José Roberto Vasquez Vides para
desempenar el cargo de Jefe de Presupuesto, de acuerdo a los comentarios emitidos por la
Gerencia Financiera, Jefe de RRHH y Coordinador de Seguridad, y en base a las
evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas, por un salario mensual de $ 1,000.00.

c. Autorizada la contratacion de la Licenciada Carmen Elena Aguilera Recinos, para
‘desempeniar el cargo de Jefe de Creditos, de acuerdo 2 los comentarios emitidos por la
Gerencia Financiera, Jefe de RRHH y Coordinador de Seguridad, y en base a las
evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas, por un salario de $ 1,000.00 mensuales.

. d. Autorizado gue a los candidatos seleccionados para contratacion se les realice la
prueba de poligrafo antes de iniciar a laborar y de salir Confiable se presenten a trabajar
pasterior a recibir el resultado de dicha prueba

. Autorizado que la Gerencia Financiera mediante Memorandum informe al
Departamento de Recursos Humanos, cinco dias antes de cumplir el periodo de prueba, si
las personas contratadas cumplen o no las expectativas del puesto de trabajo, manifestando
si pueden continuar laborande con CEFAFA, debiende haber presentado a ia fecha toda la
documentacion requerida al Departamento de RRHH

"t Autorizado que no contratar la primera opzién para la plaza de Jefe de Créditos, se
contintie el proceso de seleccion con la segunda opcidn presentada.

VIl. PUNTOS VARIOS LR

1 Respetud‘samerp;e :fnformﬁ“a ustedes, que se recébit') nota por parte de Grupo Robie
del local 74 E ubicadg en el Centro Gomerceal Unicentro Soyapango, con un nuevo canon de
arrendamiento de $ 38,50 por metro cuadrado, es decir un canon de $ 2,421.65 mensual,
efectivo a partir del 07 de abril del 2018
De acuerdo a lo anterior, se salicito a d'mha empresa evaluar la posibilidad de mantener el
canon actual, por lo que en fecha 21MARD18, se recibié nota de respuesta, en la cual

informan que estan dispuestos en disminuir el canon.a $ 2,330.45 mensual. disminuyendo ia |

cantidad de $ 91.20, con relacién ai incremento. que habian informado. el cual es efectivo a
partir dei 07 de abril de 2018, hasta su préxima renovacion.

No omito manifestar gue la clausula V;GE'S'!MA CUARTA. VARIACIONES EN EL CANON
DE ARRENDAMIENTO, del contrato de arrendamiento, menciona que la arrendataria acepta
expresamente que si durante la vigencia del presente c@nirato 0 su prorroga respectiva, se
emiten leyes, decretos o reglamentos que estameuan nuevos impuesios, tasas o
contribuciones fiscales municipales al inmueble que se ‘arriende © gue aumenten los ya
existentes, Metrocentro previa notificacién tendra derscho a incrementar el precio del
arrendamiento establecido en la cldusula quinta de este confrato, en una suma de dinero
proporcional por los anteriores conceptos, tomando como base el area del local arrendado.

Por lo antes expuesto, esta Gerencia General recomienda autorizar la prorroga del contrato
suscrito del local 74 E, ubicado en el Centro Comercial Unicentro Soyapango, con un nuevo
canon de arrendamiento de $ 2,330.45 mensua!, efzsctivo a partir del 07 de abril dei 2018,
segun detalle siguiente:

v
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T T
CENTRO COMERCIAL | LOCAL | Canon de | Canon de arrendamiemo Incrementoen | Incremento
arrendamiento actual de prorroga | canonmensual | total anual
UNICENTRO | !
SOYAPANGO 74-E L 2,305.29 J 5 2,330.45 I s 25.16 S 301.39
Acuerdo N° 7

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda ordenar al Sr. Gerente General, que
se autoriza la prorroga del contrate suscrito del local 74 E, ubicado en el Centro Comercial
Unicentro Soyapango. con un nueve canon de arrendamiento de $ 2,330.45 mensual,

_ efectivo a partir del 07 de abril del 2018, segiin detalle siguiente:

CENTRO COMERCIAL | LOCAL Canfm de Canon de arrendamiento | Incremento en ! Incremento
arrendamiento actual de prorroga canon mensual total anual

UNICENTRO
SOYAPANGO 74-E S 2,305.29 s 2,330.45 18 25.16 | $ 301.39

2. Respetuosamente informo a ustedes, que a efecto de dar cumplimiente a lo ei;
estipulado en la Ley de Acceso a la informacion Pblica (LAIP), Titulo IV, Capitulo gnico .
“Lineamiento para la Administracion de Archivo” Arts. 40 al 44; Lineamiento 6, Art.1: \X [
normativa que establece: para la valoracion, seleccién documental y normativa nacional de L/ %1/
archivo, es importante conformar un Comité de Seleccién y Eliminacién de Documentos l
(CISED), el cual debe actualizarse cada afio.

Ante lo expuesto, esta Gerencia General solicita autorizacion para la actualizacion del
Comité de Seleccion y Eliminacién de Documentos (CISED) del CEFAFA, para el periodo
2018, segun detalle de nombres'y cargos del personal propuesto por cada Gerencia de Area:

Gerencia General Gerencia Comercial

Myr Inf. Rodrigo Alejandro Fuentes Alvarenga | Sr. Denny Vladimir Rivas Calles @&
Coordinador de Seguridad i Auxiliar de Abastecimiento 7
DUI 01286663-6 DUI 4982737-6 f
Gerencia Financiera Gerencia Financiera

Sr. Ricardo Antonio Rodriguez Sr. Henry Viadimir Carcamo

Auxiliar de Contabilidad Auxifiar de Contabilidad

DUI 00125765-0 DUI00558553-0

Gerencia General Gerencia Administrativa

Licda. Abigail de los Angeles Quijada Sr. Ricardo Giovanni Cordova

Oficial de Informacion Auxiliar Control de Inventario

DUI 04274856-3 DUI 019512721

Departamento de Asuntos Regulatorios Gerencia de Adguisiciones

Licda. Keren Selene Melgar Obando Lic. Boris Stanley Ticas

Coordinadory Colaborador Juridico Auxiliar de GACI

DUI 03955808-0 DUI 03953316-1

Observador Gerencia General

Lic. Wilber Antonio Bonilla Cordova Licda. Rubidia Gonzalez de Cortez

Auxiliar Auditoria Interna Oficial de Gestion Documental y Archivo 4
DUI 04267159-6 DUI 01476851-3 \

NOTA CONFIDENCIAL La informacidn contenda @ #ste documents o cared electitnica onginado =1 of CENTRC FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
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Acuerdo N° 8
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda ordenar al Sr. Gerente General, que
se autoriza la actualizacién del Comité de Seleccion y Eliminacion de Documentos (CISED)
del CEFAFA, para el periodo 2018, segun detalle de nombres y cargos del personal
propuesto por cada Gerencia de Area:

| Gerencia General Gerencia Comercial
Myr Inf Rodrigo Alejandro Fuentes Alvarenga | Sr. Denny Viadimir Rivas Calles
Coordinador de Seguridad Augxiliar de Abastecimiento
. DUI 01296663-6 DU! 4982737-6
1 Gerencia Financiera Gerencia Financiera
Sr. Ricardo Anfonio Rodriguez | Sr. Henry Viadimir Carcamo
Aunillar de Confabilidad  Auxiliar de Contabilidad
DU! 001257650 | DUI00598553-0
| Gerencia General Gerencia Administrativa
Licda. Abigail de los Angeles Quijada Sr. Ricardo Gigvanni Cérdova
| Oficial de Informacion Auxiliar Control de Inventario
DUl 042748563 DUI 019512721
Departamento de Asuntos Regulatorios Gerencia de Adquisiciones iy
Licda. Keren Selene Melgar Obando Lic. Boris Stanley Ticas
Coordinador y Colaborador Juridico | Augxiliar de GACH
DUl 03855808-0 DUI 038533161 R
Observador Gerencia General
Lic. Wilber Antonio Bonilla Cordova . | Licda. Rubidia Gonzalez de Cortez
Auxiligr Auditoria Intema | Oficial de Sestion Documental y Archivo
DUI 04287159-6 ! DUI01476651-3

3. Respetuosamente mformc a ustedes, gue se recibio memorandum N° 207 de fecha
04ABRO18, procedente de la Gerencia de Adquisiciones, en el cual informa que en relacién
al Contrato N°® 57 LP-01-2018-MED-COSAM derivado de la Licitacien Publica
01/2018/MED/COSAM denominada "Suministro de medicamentos para el Comando de
Sanidad Militar, afo 2018"; la administradora de contrato, Licda Julissa Guadron ha
presentado informe, en el cual manifiesta que Laboratorios TERAMED, S.A. de CV. ha
solicitade, que se les extienda el plazo para realizar|a entrega de 80 500 tabletas del total de
110,000 tabletas correspondientes a la 1ra Entrega del medicamento Simvastatina 20 mg.
Tableta, en un términe de 60 dias calendarios contados a pamr ‘del 0GABRO18, de acuerdo a

lo 5|guxente
CANTIDAD FECHA DE | FECHA DE ENTRE
e " CANTIDAD A ENTREGAR | o ;‘ R
DESCRIPC IRA. i NTREGA SEGUN | N PRI
ESCRIPCH CODIGD SEGUN LA PRORROGA E SEGU! ROGA
T
f ENTREGA soucos 3 CONTAATO y SOLICITADA
Simvastatina 20mg tabieta empague | :
| primario indnadual protegida de la fuz / | ¥ i 04/UNO18
1! i Freg - 117-0021 | 110003 | 50,500 TABS. i DSABRO1E
| Nor-Vastina 20 mg tableta, Dblister i | I (60 dias) |
eristalino x 10; ¢z x 300 ths 4 E

4

: gograca en ¢ CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
safia a i il 2sd dogo. 5 no €3 ol desinalanc auionzado. SuslGuier
o 28 PIONDICE y $073 BANCINADE POf fa ey Sipor airix rcite S8 Mansae o

La informacitn coniencs 8N 4ste dOCUINETID O LUTeC &
conlens riomasion OIGANCis: y 500 pueds et UNKISTS POT 8 DATEOMI
Eencon difusien. aEsTbEiSn o ol tolal O DRTAI 06 USte SOCLITENIo © s ity
COTUMAMTD [3vEr MBENMANG © A7AuING 3 5L TeNHIBNIE ¢ DOTEr 0 INMieislETNIE
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En dicha solicitud informan que se debe a un impreviste con la maquina en la cual
realizan la fabricacion del producto, ya que se le quebraron los punzones superiores e
inferiores, y que el 14FEB018 colocaron la arden de compra de los punzones a faver de NRK
inversiones S.A. de C.V. y que segUn lo expresado por el proveedor, para cumplir con dicha
orden, necesitan 30 dias para la elaboracién del disefio del punzén mas un periodo de 6 2 8
semanas para la fabricacion de las piezas, por lo que dichos punzones les seran entregados
en la semana del 14 al 18 de mayo.

En vitud de lo anterior, la Gerencia de Adquisiciones remitié las siguientes
consideraciones:

a. En el Contrato mencionado, clausula 1X) EXTENSION DEL PLAZO DE ENTREGA:
Toda solicitud de extension del plazo de entrega del producto debera hacerse por escrito al
Administrador del contrato con copia a la GACI del CEFAFA con ocho dias habiles de
anticipacion a la respectiva entrega, lo cual para efecto de tramite debera ser debidamente
respaldado con la documentacion probatoria del caso, ésta deberd ser traducida al
castellano, si fuera emitida en el extranjero. Asimismo cuando aplique debera venir
apostillada, Consularizada y autenticada por notario, de lo contrario, no sera sujeta de
tramite. La sociedad Laboratorios TERAMED S.A. de C.V. interpuso su solicitud de prérroga
o extension del plazo en entrega el dia 15SMARO18, per lo que fue realizada en el tiempo
descrito anteriormente. = .,

b. Toda solicitud de extension del Plazo de entrega, podra ser autorizada por la __{&
Gerencia de Adquisiciones, en casos totalmente justificados y con las pruebas respectivas,
mediante Resolucion Razonada autorizada por el Consejo Directivo. El Consejo Directivo del . |
CEFAFA se reserva el derecho de aprobar o denegar, segln sea el caso, el motivo por el \\. 1 ‘u‘,
cual se solicite la extension del plazo de entrega. Y

c. La Sociedad TERAMED S A. de C.V., ha presentado come comprobante, la orden
de compra de los punzones que manifiestan que se han quebrado, asi como el escrito
remitido por la empresa proveedora de dichos punzones. ;

d. Las restantes 19,500 tabletas las entregaran dentro del plazo contractual. /

e. Se anexa rotacion recibida de la Direccién de Suministros Médicos de la Fuerza
Armada, en la que establece que al 20MARD18 No hay en existencia de dicho medicamento.

/
i

De acuerdo a lo anterior esta Gerencia General recomienda a ese Consejo Directivo., lo
siguiente: =

a. La autorizacion en la extension del plazo de entrega solicitada por Laboratorios
TERAMED S.A. de C.V, segin Contrato N° 57 LP-01-2018-MED-COSAM derivado de la
Licitacion Publica 01/2018/MED/COSAM, para entregar 90,500 tabletas del total de 110.000
tabletas, correspondientes a la 1ra. Entrega del medicamento codigo 117-0021 Simvastatina
20mg tableta empaque primario individual protegido de la luz / Nor-Vastina 20 ‘mg tableta,
blister cristalino x 10; caja x 500 tbs i

b. Autorizar la elaboracion de la Resolucion Razonada, en la cual conste la
respectiva autorizacién de extension del plazo de entrega de 60 dias (04JUN018).

c. Autorizacion para que la Gerencia de Adquisiciones, comunique a Laboratorios
TERAMED, S.A. de C.V. sobre lo resuelto. :

NOTA CONFIDENCIAL La nformacion contenida en este documenic o comes slecirinico originado en of CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
contizne nformacion confidercial y solo puede sa- Ltilizada por |a parsora. anticac © compania = (2 cual estd dingde. §i Ao a8 el costratario awtorizado, cualauier
relencion, fusion, srbucion © copla Iotal ¢ pardal e este dotumanto © su INforMAcon es proftuda y send sancionsds oor 1a ley. Si po eror recibe esls mensse o
documents favor recnvianic o antreGUEND 2 Su remtante ¥ DOTANa inmediataments
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Acuerdo N° 9
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda ordenar al Sr. Gerente General, las
disposiciones siguientes:
a. Autorizada la extensién del plazo de entrega solicitada por Laboratorios TERAMED
S,A. de C.V, segin Contrato N* 57 LP-01-2018-MED-COSAM derivado de la Licitacion
“Publica 01/2018/MED/COSAM, para entregar 90,500 tabletas del total de 110,000 tabletas,
correspondientes a la 1ra. Entrega del medicamento codigo 117-0021 Simvastatina 20mg

tableta empaque primario individual protegido de la luz / Nor-Vastina 20 mg tableta, blister

cristalino x 10, caja x 500 tbs
;:;sb.' Autorizada la elaboracién de ia Resolucion Razonada, en la cual conste la
respectiva autorizacion de extension del plazo de entrega de 60 dias (04JUNO18).
c. Se o@na a la Gerencia de Adquisiciones que comunique a Laboratorios
' TERAMED, S.A. de C.V., sobre o resuelto.

No ::ﬁaﬁien.da"'més que hacer constar en la presente Acta, se da por concluida esta
reunion a las dieciséis horas con diez minutos del dia cinco de abril del dos nr'ﬁ)'eciocho y
como censtaneia fi irmamos conformes. t})}'

L

U'U'LL

ALIRIO GARCIA FLAEMENCOSEV:LLA i JOSE TO SALEH ORELLANA
GENERAL DE BRIGADA : CNEL. ART. DEM
VICEPRESIDENTE

PRESIDENTE r -

\/w?\

EXON OSWALDO AS{:ENC:O ALBENO y LUIS ROBERTO LINARES RAMIREZ
| CAP. NVIO.DEM . MYR.YDR
SECRETARIO PRIMER VOCAL

CARLOS ROBERTO VILERTORO TARIO
CNEL. PA DE!
SEGUNDO VOCAL

NOTA GONFIDENCIAL Le wormacion conlernids en €319 docLmasio D GOTEL Siectdnoe ongnaco en ¢l CENTRO FARMACEUTICO OE LA FUERZA ARMADA
Contens mommacion corfidencal y S0 PUeds ser Uiz pO° 18 LeTs0na adtidod O COMPSAID & I cual esta Singdo S no ok uiwum

retencen dfusion dISNUUCSN 3 oM 10t © CErTAl 08 ue BOCEReNtd © Su nlrManion s oronitids y sera sarticnada por 18 sy 5 wmmnemm L]
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