
~jo':Dírectívo, que se recibió oficio del COSAM,

CONFIDENCIAL

CENTRO FARMAC~UTICO DE LA FUERZA ARMADA

.'2019'llk.
8e diOlectura á1Aet , 1-20191seresuelve:
Acuerdo W 2 I .,
El Consejo Dírectivo aprueba el',/lcta N~~61.2019.

111. OFICIO COSAM
El Sr. Gerente General inf

que se detalla a continuadon: '~/

11.

ACTA N° 62-2019 EXTRAORDINARIA r
Idos en la sala de sesiones del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, a las once

ra~idel día tres de octubre de dos mil diecinueve. los seliores miembros de! Consejo
, ectN~,\Coronel Art DEM Miguel Ángel Rlvas Bonilla, Presidente, General de Brigada Juan
de Jesús G1,.IzmanMorales, Vlce.presldente, Capitán de Corbeta DEMN FranCIScoYohalmo

;.~~ ,"'
esus Mejia Martinez, secretano, Mayor y Doctor Luís Roberto linares Ramírez, P,flmer

orenel PA DEM Pablo Alberto Soriano Cruz, Segundo Vocal. \ "
MPR'oíiAliIo ELQUÓRUM SE INICIA LA SESiÓN EXTRAORDINARIA DE FECHA 030CT01~ ;~~,

1. LEJTuRA £l,~.t~DA DE TRABAJO REUNiÓN EXTRAORDINARIA il,!
El Sr. Gerente~:Genetalpresentó agenda de trabajo,
Aeuerd ''4/
El Co ura a la agenda y acuerda aprobar la agenda de trabajo

OFICIO RECIBIDO .~, ACUERDO N° 3

j"~",,~--O;;~¡~"~'~:'1510 UCPIComandancia e 1.- Of!cib.N~~1o UCP/Comandanci~-d;I'.CO~SAM:
;cOSAM de fecha 25SEP019 solicitando! CÓhsejo Directivo se dio' por enlerado y acuerda:
¡autorización para la adquisición d~ materiales y ~rd~n'¡;r)~:lSr,JGerente General, que se autoriza 1
!reactivos de laboratorío clfnico, año 2019, para lo dquisició{t.,Ldel" ,y materiales y reactivos d~
¡Cual Jos fondos se encuentran presupuestados en labor,atorio. ell ,~llOA .2~.19, tomando en¡
¡el rubro Materia! y reactivos de laboratorío cllnico onSlderaclón la dlspombllldad presupuestarur¡
k1e!Fondo de las AportaCiones para donaCión al n dIcho r (USS1J2,22650), del Fondo de¡
jCOSAM as aportac~~es para "''r\<fclónal COSAM: la cual

l
1 e realiza attt"avés de so de libre GestlonL________ __ ~* ~__ •••~ • egún lo e:tab~~~~, *) de la lACAP

IV. PROPUESTA DE INVERSION EN DEPÓSITO A PLAZO D L FO ,DO CEFAFA,
El Sr. Gerente General presento al Consejo DirectiVO, la -~~taflt'¡~versión en

depósito a plazo del FondoCEFAFA, la cual estaba conformada según de,Ia-í¡¡~rsíguiente:

A. ANTECEDENTES «~ A" 'jfEn sesión de Consejo Directivo de fecha 23SEP019 se autoriZó la hqUldaciónde
un certIfIcado a plazo por la cantidad de US$ 1 000,00000 del Fondo CEFAFA, el e la']
utilizado para r",~V'

1~Compra de Inmueble, U8$595,000 00 f ,

2 ~Refuerzo presupuestano apoyo al COSAM 125,000.00 /
3.~Fortalecer compras de corporativo .. , 100,000.00
4.~Cubrir necesidades emergentes <o. ••••• •••• 180,000.00

t:!.Q!A..l;.Q!!mm!!.Q&,' la ,"'-~>o/l =.ic",<I~ •.•• ~~ ~~lo Q <:«tI"", "'''''~''''''C:> o<7.M<f 10'>'" CE"'lRO f"RMACEUnco DE LA fUliR1.A MU.IADA
U'~"",,« ",r",~:'Ó<\ t<:'i'",?"",,;1 ~ wn Wt<I<>f~'~1"':=3 ¡x;- 1" """""'J ~""tlMi e.~r~ ~ ,a f;u~' .l!;I&,;-.'.<¡iOO S, f-.;; es @I_tinr ..•,K' ""''''';:lI-:!o e<mi'l<"'"
'H~~"" ~"","ln, ",","t:<o;;M ~ ""1"" l""¡ o r~,;., ~"'~ ~~ Q ~~ ,..t()l"rnll"""6. ptcl>~", '( ,'NI ••.•..,.,""'...:.0;10' l~!el' s, "'" "'''" ""'-'t>t> ~"le,..-.,¡m,C#"
""""""",I~ ;J_'~;l'!~" ~",>~"."",,~~'" '"",,'''''(~~l'IY'a'lO."""""""',.,.,,..,to
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Sln embargo. se dispuso en fecha reCiente la posibilidad de no adquirir dicho inmueble.

r~B. BASE lEGAL '
~Regla~~to deLeydeCEFAFA ~

Art. 15•.•••La inversión del patrimonio del CEFAFA deberá hacerse en las mejores condiciones
de seguridad~ rendimiento y liquidez, para beneficio del mismo: prefiriéndose en Igualdad de
ciréÚnstancias~ las que ademas garanticen mayor Jtilldad social.
'~dí;itic'é~e.,I~v'erslones i I
Art. 9.1 Las"'inversiones financieras se entienden I como las efectuadas en conceptos de
depósitos banciirfc:.s"o,.tíIulos valores nacionales 0,: extranjeros a adquirir por el CEFAFA y
deberá~ cUfJ.lplir con los, siguientes aspectos: r i

g. No se pbdrá ~ohcen.t.rar en un solo emisor. mas oel80% del monto total de las inverSion~~
financieras. \J l A ti,""- /? ,.1 _,

C. DET~LtE DE,INVERSIONES FINANCIERAS - -,'
Se preseríÍa.Y el .•..éU~aet.alle de las t¡~versiones Financieras del CEFAFA al ..•

31SEP019. por fol1do, bánco/emisoiw las condiciones de plazo y tasa, así como también el .,
cálculo de la renlabilida~ '3 ganar e~ cada uno y fechas de vencimiento,

La propuesta~~'e enfocarf~n invertir en ~Jn certificado a plazo por usseoo,OOO.OO
F d "d'1' ",' '1del on o CEFAfA. a un'p.lazo, e' 80" •..•as. II'--.---'"" /,"11 1

D, DISTRIBUCiÓN DE INVERSIONES F.INANCIERAS
Al 31SEP019, se tien{J~ tJ~1 de11~O,\06,OOO.OO de inversiones financIeras. La

distribución de eslas inversiones'financh~r,a~,se encuentra asl: en depósitos a plazo se tienen
inversiones por $8,585,000.00. que re'pre'sentan ;el 84.95% del lotal de inversiones y en
Bonos Corporalivos se tiene invertidotS1;S21,OOO.00¡"Qlle representan el 15.05% del totaL

JI',/ "
E. DISPONIBilIDAD DE EFECTIVO FONDO CEFAFA OCT019,

Se presenta la disponibilidad de~feaiYo e~':,'bancos y la proyección de la
disponibilidad incluyendo pagos al mes de ocfubre de2ó190 ~

El Fondo del CEFAFA cuentan con liquldez para.,el presente mes, por lo que es
recomendable invertir USS800.000.00. a un plazolde 18Q,dias. con~e.1objetivo que generen
intereses, los cuales serán utilizados para las mismas neéesidades.der'Fondo.

F. COTIZACIONES BANCARIAS li .~A
Se propone Invertir USS800.000.00 en c~rtlflcado-a plazo F,ondo CEFAFA a 180

dias y una tasa 7.25% con BANCOVI, segun cotización es laJqué- proppr~ona una mayor

lasa de interés, ! '\.0¡--' /'/
G. CONClUSION : ~ #

Se propone invertir en 1 certificado ~ plazo por USS800;OOÓ.00 del Fondo
CEFAFA, a un plazo de 180 dias y tasa de 7.25%1,Icuyos intereses ser~o;-ulilizados pará:las
mismas necesidades del Fondo. r~ ~~ //

H. RECOMENDACION I .¿;/~V
Se recomienda al Honorable Consejo Di~~ctivo del CEFAFA: {( . _~ J;'
Autorizar la Inversión de USS 800,000.00 del Fondo CEFAFA, a un PlaZO~( 180

dias y una lasa de 7.25% con BANCOVI, fl ~ ~,
~Q!~ ti> ""'~ ~Jd.:I.., -'" ~"c:.n", o:..'(:r~"""""" •••.••1 CENtRO I'ARMAtC\lllCO Q(! LA I'Utl\Lll ARU ••o~1)'rí/'l. ~~_$~, ~1U'G't_"'-U"'_(lO'"IJo_.co'I4 Vob:.>~Cl_;>'I~.bQllOI •••~"~ SO•.•••••• IOU:_ ••'OIhl:l>'\:'~~...,
''''•••.~<l:M;O<'lQ.w~ O~ICl!~""'Dal~.-.:.~~O"'~~itI.P"'"",~"'.~llCf""'" S':r7""••.,«lbt.I:'''lrlI.~!>O '
~!a;Ol~lCtO~ •• u,~ •• _';O'b~:r~ 1 ¡
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'!i" CONFIDENCIAL ~''1\ '. Ir, CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA.ARMADA 'lO!
\\, :~-~'-,,~'}' ~ ,;;."..,f

Acuerdo N' 4 ~
Autorizada la inversión de US$ 800,000.00 del Fondo CEFAFA, a un plazo de 180 dlas .

•una lasa del 7 25 % con BANCOVI.

UESTA DE METAS DE VENTAS DE SUCURSALES DEL CEFAFA, Ai'lO 2020
Sntt<?erente Co~ercial presento al Consejo Directivo, la propuesta de metas de
_ s4türsales del CEFAFA, para el año 2020, con el fin de generar ingresos que

permí ~~fosteni_miento de"1área Comercial del CEFAFA y apoyar al sistemá,-de Sanidad

Mílitar.M cu.ar ~~.'.a.b.'a:C9...nformada según detalle siguiente: ( \
Á~ ~RO~1:fCI~N DE LAS VENTAS AL 31D1C01.9, \d1~~)

Información Confidencial, conforme al .
Artículo 24 de la Le y de Acceso a la
Información Pública,

w .:1'
6. PROPUESTA DE METAS DE VENTAS DE LAS",~dCURSlítES DEL CEFAFA

Información Confidencial, conforme al Artículo 24
de la Le y de Acceso a la Información Pública.

C, PROPUESTA DE META DE VENTAS 2020 156M.

Información Confidencial, conforme al Artículo 24 de la Le y de Acceso a la
Información Pública.

Proyección anual de ventas 2020 con 15BM: US$ 9,000,000.00

~li£!Q!!J!25!.- ta """"""""&> ~'i<UI. "" e.\<l ~"~ " C<"Jf"" "'~<lI\r«l O"ll'~.».1 M el CENTRO I'ARlI'lACfUncO DELAI'UERZA AAIolAOA
U"">l'~ "*""JIX'.m WIl"""O:>l y ~ ~ W< ut"".ri~r<:< III r'(!<$MII. ~"'iI'i" """,=11,.~ In =1 <)5'~ C"'~':lQ SO ,» M ", ~<:,.,f",,!II'J> ""IQI<;:1>1ICt""""-",,
'~ (!~""¡',$(l c,.!"""c0t\ """'I'~ M>" '> C~1Ii' do>~~ <l<>e.o~"'o" $U in1"""<ll:"'"'>$ll'o"ll-<l'.l f ~~'á~~<Iá.l".,.. b 1<!TSi l'C' "'''''' ",,,,t<o ••~". """'<\.Iljll"
~'"""''tú,1"",,,"""".",,,,,,,;'M"~p,,w,,,,,,,,.,,,,,, rl",,".'",""'~~l~""""e
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

~ PlayeClil un Increnlento ~omediO del!! ,. en ventas comcr(;II1I('~,11JlM.l
el OlfNE020. Con bne eroel increm~nto en la ejecuci6ro de la~ ,(I;t(ione~que
~ desarrollan en la Gererocla COmt'rc.lal.~ proyl'CUllogr¡, este c.retlmiento.
meJoril! la &cstlón de .baslecJm~roto, publkldad. nesoclaclonCI coro
provel!dore\. remodelacione1 de salas con alto potencial de C(('cimiento. liS
emo 1l~n.U'''S de sucursates con ~clcrre (<,!m[lO!at~. p108t'llmaS de
lidetilJlción de clkonlC\Vput'Sla en m¡¡rcha dt"'1nul!YOsiSlemll Inlorm6lico. Mi
mismo, lmplementac.ión de plarode Jnc.en¡IYOipor cumpUmlento de melas de
""nlas.

~.
VENTAS COMERCIALES

,j\,.y
~
\ '\ \') !;(! ptO'(C(I. urolrocremerotopromedio del 19 ,. (!'l Venlll\ COtpor.I ••..,)s.;) pilItll

(J ,.) el OHNE020; con retaclón a las Vt"'nlln Iof,!lldll~ toli 2019. lm plirocipales
VENTASCOffPQRATIVAS lenles: fOPROlYO. ISSS. FAE, AlGES. CEPA..DE:CAMf.RON.Otros cllt'ntes:
\~ j ) /) UNICOMER. T£LEP(RFORMANCe. ACACEMIHA DE Rl. FESfUT, eHt FUNG,_"
"' '/ / / FU~LMO.COMANOOFU[RZASESPEO"l[SIlOl'naduM~di(asl. ,

~ //" ~<'. "---51
E. CONCLUSIONES \ \. ']!

1. Se estimi \Jn crec¡m~~to .promedioaproximado de un 11% en la venta público
para la gestión 2020. CÓn~:pasf-ene( comportamiento de ventas y las metas establecidas
para la gestión 2019. se proy-ectaun""áventa total públlco de US$ 5.131.860.00.

2. Asi mismo. se ~yect¡ un,..,C(;¿imientopromedio aproximado de un 19%
global en la venta de clientes corporativos. (FOPROL YO. ISSS. FAE HMCIHMR.
DECAMERON, FUSALMO. ALGES. eH/'FUNG, ETC.), Se estima una proyección de ventas
corporativas para la gestión 2020 de USS 2,253.140.00\,

3. La venta global proyectada páfa/ 1a".gestión 2020, se estima en
US$7,385.000.00, ¿(,,- ))

4. La propuesta de meta de ventas"'.ISBrvl' para el 2020, se estima en
US$1.604,400.00. De darse esta última, la meta/t9"tai proyectada asciende a
US$9,OOO.OOO.OO, / /

5. Para alcanzar la propuesta de metas de 'ventas pafá'"~lagestión 2020, será
imperativo que la Gerencia Comercial, en coordinacióh 'con las...aefnás-Gerencias de Área,
potencien las acciones orientadas a optimizar JosSlgUient~~a~pectos"r/j

a. La gestión de Abastecimiento.' /. \. \
b. Publicidad (plan de medios y promocíonales).(~ ....:>
c. Negociaciones con proveedores' (negociar mayor rentabilid~ para el

CEFAFA y otros). ~/~
d. Cambio de imagen de las sucursales. ~
e, Programas de fidelización de clientes. ~
f. Alianzas con instituciones bancadas y aseguradoras. ..-
g. Traslado de Sucursales con cierre temporal. /' ~
h. Capacitación del personal de vent~s (especialmenteen servicio'al Cl,í~níe). ) ~
i. Implementación de incentivo de, pago de comisiones sobre m~tas de ~

ventas, enfocándolas de manera individual. ~---, -_ ..._~,_#""
tmIA cot!. no!HC!Al l. orto- ••.•••• _ •••• ..,t ~ ., _ ..oa••.••• .,.~ ••••'b •••• -' CEJ:lRO FARI.'ACEUIlCO OE LA HJf.RZA I\RVAo... ~ r

CQ{l{_ •••••~ ~ .• _ p__ sr. W,:g~ ~ ~ «notU ~~ G COha'lia •••• (UIl.sr.lo ~ $1 no •• P' Gnl~'" _,; •." ~
~ ~ __ "CllP<.IO{¡1G~~_~Q ••••ri(II'"IiJ<>Oo'MCf(ll"l~;''''''~'''''''''oC'OO'lII/1':'ll;J'''rSlp<l{""P!OOlI'IIo•• l'IO~ ••
~1.<O"_ ••~ft",!_,t'ClI'l ••b~_~
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"ilt CONFIDENCIAL '~~~. ,
." ,,' CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 'lO'':, '~,,'-!'

',', .. ,.<

RECOMENDACIONES

Esta Gerencia Comercial
o endación;

Autorizar la propuesta de metas de ventas para la gestión 2020, según detalle ~- í~,.f
.-..-.--.--------",~-.--_."""~_.---'~r-----------' -¡
MENSUAL'10I0'K.CRECIMIENTO MetA MENSUAL METAMENSUAL I TOTALANUAL I '

C/IVA{PAOMED;O) I PROYECTADO' PROYECTAOA5/lVA PROYECTAOAC/IVA

Información Confidencial, conforme al Artículo 24 de
la Le y de Acceso a la Información Pública.

fAE HMR Y

HMC
OTROS

CORPORATIVOS

2. 158M,

TQTAlANUAl

Inlorm8ci~n ConfidenCial, conforme al ArtIculo 24 de la Le y de Acceso a IlllnlormaclOn Pública .

Información Confidencial, conforme al Artículo 24 de
la Le y de Acceso a la Información Pública"

Acuérdo N° 5
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda,30 siguient

• *,;{
1. Autonzada la propuesta de metas de ventas

DETAllE

FOPROlYO

I$S$

FAE HMR Y FA£.

HMC
OTROS

CORPORATIVOS

púcuco GENERAL

•@l¿{'1~,«r'll>, , ,
Proyección anual de ventas con 158M para'.ageslión,2020 es de: US$ 9,000,000.00

v -'''¡¡ili" ••
ro."
i

!:!QlA.~!lf1{!:l!=!!!J" I,~~!'$lM <;(mI~;;b$ "" ~.:" ~=~"='111<; ,"Kl~ 0I?~,¡v.j() en <l'CE"'lFlO FAFlMACElJ1'lCO OE'LA FllEItlA AflJ¡!ADA
~Wl,,,,,,, ••1"""i>~ ~.dM<:OIl' ¥ Ml:~ ".-.. Ü' ~~ÜWll fl'O<1. ~.""./l0"t,1Ul<i (> =""":) a !;loc."" ~'¡\ <1">0:<10S< M M el Ól<$l"",'l"'i" &~m.8"", <~
m:"''l{ob> "'1",,~_ <fo":,"""..ro.. Q ""P'n '~l'" (1~~'<,\tI1c... E~~ <ro<:wr""",, e "" ~"''''''~'''''' M ll\'<l!'ibda y ~,~ ,"'i>6rn~, P"" '1>1<')'Si"", """" '<'<Ji:«" eWI """'$11'",,,
,1«.l;"'l'Ii'M(\ !ac<j"="""":~""""~~';)n"",e",,,,,m~ y~'M<>~'''Mm,W.
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2. Autorizada la propuesta de meta de \,Ient~s con 158M. para la gestión 2020:

~

DETAllE I MENSUAL 2020 ESTIMADO (¡¡VA T TOTAL ANUAL

tnfOlTTlaciOn Confidencial, confcnne al Artlwlo 2-4 de Jale y de Acceso 8 la Informaciónh Publica.

~~u:e ventas con ISBM para la gestión 2020 es de: USS 9,000,000.00 ~,)

VI. BORRADOR .DE INFORME DE AUDITORIA ESPECIAL AL PROCESO DE LA LP .
1012018/DISEÑd/cONSTRUCCIONIPARQUEOIHMC-COSAM DENOMINADO

~~~t~~ttf~~~~~=~Q~LEg'~~~~~/ONSTRUCCIÓN DEL EDIFICIO DE DOS

la S~il~•.A¿ditora""té'ma presentó al Consejo Directivo. el Borrador de Informe de
Auditoria Esp.ciayal' P-rocesp ~de la LP 10/2018IDISEÑO/ CONSTRUCCION/
PARQUEO/HMC-GOSAM..I'denomiriado Contrataclón para el disef\o y construcción del
edificio de dos niVelesJ pára el p"irqueo del HMC, por el periodo evaluado del 12 de
septiembre de 2018 al 92 de septiembre de 2019'1 considerando notificaciones relacionadas
al examen hasta la fecha'~OSEP01¡9: el cual estaba conformado según detalle siguiente:

''-_.// /. i
A. OBJETIVO GENERAL //1! . _

Revisar el proceso {Je' Iicitaci6n/Pública 10/2018/DISENO/CONSTRUCCIONI
PARQUEO/HMC-COSAM, en gestio~es-j. ádministrativas, financieras y legales. en
cumplimiento a requerimiento de conJeJ6 Directivo.

V .~
B. ALCANCE ~t' '\'\

Nuestra revisión consistió en revlsar~aspWininistraIiVoS, financieros y legales
del Proceso de Licitación PÚBLICA 101201~/DISErilO/cbNSTRUCCIONIPARQUEO/HMC-
COSAM. denominada "CONTRATACION PARA EC-DISE¡(jci Y..-CONSTRUCCION DEL
EDiFICIO DE DOS NIVELES PARA EL PARQUEO DEL. HMC-. realizando el respectivo
cruce de Información con gestiones realizadas por el péri~do del 12-oe septiembre de 2018
al 02 de septiembre de 2019, considerando notificacidnes relad&'acdas'al examen hasta la
fecha 20SEP019: Dicha auditoria se realizó en el marcoes,.Norm{S'de,Auditoria Interna

del Sector Gubernamental. . ~'\\...) \

C. RESULTADOS DE BORRADOR DE INFORME DE AUDITORIA:! /'>
Como resultado de nuestra auditarla hemos encont~db .•Jesul1tas.f deficiencias

que deben ser del conocimiento de la Administración, según detalle slguierl(e:~'

1. Falla de solicitud de disponibilidad presupuestaria pa" ~niciar el pro'Ceso
LP1012018IDISEÑO/CONSTRUCCIÓN/PARQUEOIHMC-COSAM. por parte de la gerlncia de

adCluisjciones. V~/A
2. Cuadro de evaluación de oferta y acta de adjudicación sin firma del

representante del departamento de asuntos regulatorios, ((
3. Falla de vigencia de solvencias al momento de la suscripción del contrato N°

125-2018 DE LA LP t0I2018/DISEÑO/CONSTRUC?IONIPARQUEO/HMC/COSAM, ~ <:r~
~ lA""'-' _ •••••••~ ~ ° «n ••••<!<tCth'>olc~ "'" el CtHTROfAI'!lt,AC£llllCO 00 lA rutRlA ARlltAOA"'-"\ '"j
(O'l;._r:Dr'l'\;Y._~~""",~~ •••ilu.af(!ll;l_1ON ~o~ .•• bQ,81 •• U.Of'V'O;> S>nII"""Q!I_oO_t:lll!.'J,(UI"q_ \~O-==",:,::~:::,~~=~;:"~"~o<lJV Wf;\~'--¡~(lllr, S'JIClI""3''OO(¡;¡_~,'o.. i
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CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

CONFIDENCiAl

~.LN5i~~ Ln¡,,:""~ ~","Jd~C" MI'" ~...,!o" <:af~ ~!<t<1!~ ""~'I'MO~~_e'C£NTR.O I'ARMACElJ,tlCO. DE LAtú£,~ AAMAOA
I0(I'l1"",", ","",,,,,,,,,,,,, """1",,,,,,,,".011' Y m'e ~ 'ff ,lh",n<ti p<tr '.• l""W"9 enl,~nd" OOI"M~"''' ¡., cw.; ",'& 'N,!!,"" $' "" u "" ~~\O &OJ\o,,~ tWllqo.)""
,ctf~ <11<1""'", 4""~ Odx'a 11m!<e cn'i>~' ce ""'''' <lOCl.'m<!t'llo".~m!"""",,,,,,,, '" ~ y~:i !lO'lti6M(l¡¡;»I '~lér S>¡xlikc(}r r=lJ<l ""~ ".••.•.•~atl> <>
~"~IO. IMor'«r._m '"""'J'''?''~''n:,\,r<1Ml,~m(>f MrlJ>-lb,,.t't>kl~"""l"",;I

4. Inconsistenciasen el contrato N" 125~2018del proceso de LICITACiÓN
ICA N'1 012018IDISEr'JOICONSTRUCCIÓNIPAROUEOIHMCICOSAM.

Acuerdo N° 6

El Consejo Directivo se dio por enterado de los r adbs déiJrl3.árrador de Informe de
Auditoria Especial al proceso de Licitación Pública 10121JiSIDlSEr'JOICONSTRUCCIÓNI
PARQUEOIHMC.COSAM. denominada "CONTRATAéION PARA EL DISEÑO y
CONSTRUCCiÓN DEL EDIFICIO DE DOS NIVELES 'l?ARA 'RQUEO DEL HMC" y
acuerda lo si,guiente:

1. Encomienda al Sr. Gerente General remitir a los
de Informe de Auditoria Especial al proceso ¿~
10120181DISEr'JOICONSTRUCCIÓNI PARQUEOIHMC-COSANA •.•pa
comentarios evidencias a la Unidad de Auditoría Interna, para s ~

2. Gire instrucciones al Departamento de Asuntos Regulat ir una opinión
jurídica sobre la deficiencia numero tre,s (3), por la falta de vige _ solvenci:,$ 'al
momento de la susCfipcíón del contrato N° 125-2018 DE LA LP ,10120181 DISE¡(JOI
CONSTRUCCIÓNIPAROUEOIHMCICOSAM. 'I\,¡;

3. Encomienda 'al Sr. Gerente General remita Oficio al Comando de S
para que realice el cambio de' Administrador de Contrato por las deficiencias repo > S por
la Unidad de Auditorla Interna. J"¡

4. Encomienda a la Unidad de Auditoria Interna remita a los seiiala &$¡*,~~¡,
deficiencias reportadas, para que presenten sus comentarios y evidencia documental prévio-'
a la emisión del Informe Final.

5. Fecha de emisión de quedan previo a la fecha de facturación del anticipo,

. t Deficiencias en los registros de seguimiento del p~oceso de adjudIcación
"SEr'JOICONSTRUCCIÓNIPARQUEOIHMC.COSAM, en sistema COMPRASAL.

"'tbiterenCia en capacidad de parqueo según bases de licitación, contrato, nota
def pro ',dfseños de planos.

JI 8. .' Ade demolición de piso, desmontaje del helipuerto y demOliclÓ~( de "
rampa de e,~ ,;e ~ealizada en la parte de diseño de planos. j'~'; \ )

O. RI'COMENOACIPNES ~ca~~al~;"en practicado. recomendamos al Honorable Consejo Directivo,
para que a través dei~Sr';Gefé'rtte"'G~néral, ordene donde corresponda lo siguiente:

1. Dartf'portz;terad~"e los resultados del Borrador de Informe de Auditoría
Especial al procesa', de LiJ!fación Pública 1012018IDISEr'JOICONSTRUCCIÓNI
PARQUEOIHMC-COSÁ).,\,. denJll!llnada'¡ "CONTRATACiÓN PARA EL DISEr'JO y
CONSTRUCCiÓN DEL É[)If'IGIt)O~I1Dr NIVELES PARA EL PARDUED DEL HMC", ~

2. Conforme a la 2fbicle~pja n,~fl1ero tres (3), se gire instrucciones al \ \
Departamento de Asuntos Regufatoriostde erfi1tir una opinión jurídica ,)\

.3. Remita a los auditados ~fi~~os en Borrador de Informe, para que presenten "r'/ ,

sus comentarios y evidencias a ia Unidad de Audit
Final. '.'
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~ ':11,' P~'NTO ÚNICO

"/ ~-t. Respetuosamente informo a ustedes. que se recibió memorándum N° 661 de
/,~f~Cha, .•..24SEP019. procedente de fa Gerencia F,inanciera. en el cual informa sobre el

'd~sempeflO y comportamiento del LIc. Adán Antonio Miranda Menjivar. quien desempeha el
cargo,ae'-oepurador Contable por Servicios profesionales. desde el 22MAY019, advirtiendo
qul'ehraba)o) desempetio. ha dificultado el buen desarrollo del Plan de depuración en los
~~gú¡erités~~rspectos: (
¡,iY., InCUrm._Til:tli~,ientoa disposiciones de sus superiores y actitud sobre ellrabajo. ~~. :-JlJ b. In¿uficicl,fes conocimientos técnicos para el peñil profesional requerido. .J

'f,~\)i , 'c. Dlficultad.para plantear análisis contables e Informarlos,

P \1\ l., /G' , G 1"6 "6or o antenor, esta. erenela eneral so lCtl opln1 n al Departamento de Asuntos
Regulatorios:qulen remité las siguientes consideraCiones:

a, Estos contrátos~~eden~tiando la inslilución solicita servicios especificas a un
profesional. quien\úele'trabajar pára el desarrollo de un proyecto. Normalmente, el contrato
por servicios profesionale'sse acuerda en base a servicios especificas que el empleado debe
entregar y la empresa reCibirde mánera,conforme. Asimismo. este tipo de contrataciones no
reconocen las prestacior\'e~:.?~~~~.?/( /

b. Este tipo de contratos s,ueleindicar elementos previamente acordados por ambas
partes como tiempos de entrega;'págoltotal pG'servicios, retención de renta o pago de IVA,
según sea el caso, asl como sérvicids~espeéificos que el contratado deberá entregar. El
profesional Que acepta este tipo de cóntratos debe esforzarse para entregar un servicio de
calidad, para mantener buenas reladones personaies'y'profesionales.

c. Asimismo la terminaci6n del contrato~,dé'\Prestaci6n de servicios dependerá
exclusivamente de lo que las partes hayan paet$dO..PUdieOdOser: a) la expiración del plazo
acordado, b) el incumplimiento de alguna de ,á's partes,~yi) por mutuo consentimiento.

De acuerdo a los incumplimientos infor~ados 'por~íL¡(Marlp .•...JosUé Leonor Crespo,
Jefe de Contabilidad. esta Gerencia General solícita autotfiá'ción pa;a dar por terminado el
contrato de Prestación de Servicios Profesionales come{D'epurador,Contablesuscrito con el
lic, Adán Antonio Miranda Menjivar. a partir del cuatro de octubre1ieí presente año. tomando
en consideración el incumplimiento de las cláusula;,)sel ~c~n(~ato(X¡,h..CAUSALES DE
TERMINACiÓN DEL CONTRATO: incumplimiento de las-obligaciones cohvenidas por el
contratante y el contratado, asi como cualquier otra caus?~onleThpJada en las leyes
salvadorer'las y de conformidad a las responsabilidades dei\conlrat~do-~para"'ejercer las
funciones y obligaciones tuteladas en las clausulasVil 1) y IX). ~ #.

Acuerdo N° 7 <( ./)
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda dar por termina(to el confrato de

Prestación de Servicios Profesionales como Depurador Contable suscrito t¿n e(ué, Adf"n~
Antonio Miranda Menjlvar, de acuerdo a los incumplimientos informados por<él'U~!Má-rio '\ \
Josué Leonor Crespo. Jefe de Conlabtlidad, a partir del cuatro de octubre del presenté año. U
tomando en consideración el incumplimiento de las cláusulas del contrato: XI} CAQSALES
DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO; incumplimi~nto de las obligaclones convenidas~r.e~~. ~
contratante y el contratado. asl como cualquier otra causa contemplada en las leyes .E. (0

\i •••••.....•.... '
~~ u ••••••~ ~ ••• u,. ~ " Cfa't«l1'lloCft'llo"l0' "'.;""''' "" G! ceNTRO 'AAIo'ACEUneo oe loA fU¡¡RlA "11"'''0,," '\
tonl __ ••••••..ó'I <O'lI....-.:b9 -.-0QIcl~ "" .thlOo P>r lo f'f'W\ill _:r. 11~1l'J;I • 1,;1~ u:a ~ So ro:!" (11010.__ -.:.:» ~
lti-.6ft c!M*> c14~'WOM"C<IP._o~.,.., •• _~o.,,~n. ro7>oc.', oe<"-" r&1jI'-1 S,,,,,,.,rortu<>t<JOt~.-..•• o!o ¿
dx\rIrfo!."","",,,,\clC'~''''''''''''''''' vw-r __
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para ejercer las

(-7\-'~
\ 1\ \
\ ~l! !\ .~ J,!~L/

JUANDE~~t:c;¡6zMÁN MORALES
./ GRAt¿6E'BRIGADA

. (rrJ'~V~i0
JIAMARTiNEAwlS ROBERTOLINARESRAMIREZ
DEMN ~!t!l MYRYDR.."6,;;..'"~

PAftE;t:~I~
CNEL PADEM
SEGUNDOVOCAL

CONFIDENCIAL

CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA

¡endo mas que hacer constar en la presente Acta, se da por concluida esta
a ja~icatorce horas con cuarenta minutos del día tres de octubre del dos mil
e4~como constancia firmamos conformes.',,,. '

adoreñas y de conformidad a las responsabilidades del contratado
fÚhciones y obligaciones tuteladas en las clausulas VIII) y IX),

"

NQIÁ CcmflOHICI".J,- l." "~""Mom~ =$:mié~ M 'lIt'! ~o a N:ml' "'<ict*"oo 0'I(;'<w.l(>~"~I cmtM FAJlM",eMlCO OE LA FUEItZA='''''''' "'=~ (~,~'V.>~r \' Mi" r"*<l~MI' ,,~,,:_""., ¡w la f"l'WQ. CrlM&l <> ~:m;~ ~;~ (Bol <»la '¡"ill>l» Sl M ~ '" d~,~,c_.\""" ~=,,£,.(\l'~,,,,,
t~¡%(,t.'> <ll~"t~_ cl-'t,,,,~ <J<::;VO1<:11Ilo II<"c<l! '*' ar1~ (l(>r.;!'1"<!~'(l (ll!i1''''''''~ ". p'<'i',,,",1lI Y ~." "'~I~J .•"''' h I~f ni I!!Y ot<'" '«:lb<! ú~t~,'>I!"~n¡'l a
C~'(> '~.C' 'o""_",'l'l<'.<'''''I'~&~¡\"u',,-,",;'Ilr't() vt"""lItl~,""""d,.''''''•••._,~
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