
ACTA DE JUSTIFICACIÓN 

En la Ciudad de San Salvador, a las nueve horas del día once de mayo de dos mil 

veintiuno, la suscrita Oficial de información del Centro Farmacéutico de la Fuerza 

Armada "CEFAFA" INFORMA al público en general: 1 )  Que de conformidad al 

artículo diez de la Ley de Acceso a la lnformacion Publica numeral veinticinco en 

el cual establece la obligaci6n a los entes sujetos a la precitada ley de poner de 

manera oficiosa a disposición del público, divulgar y actualizar, las ACTAS DE 

SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS, esta institución hace la 

aclaración que subsana la observación realizada por el Instituto de Acceso a la 

Información Pública en el informe de evaluación del desempeño del año dos mil 

veinte en relación a la falta de publicación de las actas Nº87-2018 y Nº 88-2018. 

Se publican en este momento, y para constancia se extiende, firma y sel la la 

presente acta 

LQ� 
D� ��- �__, 

LICDA. WENDY LANDAVERDE 

OFICIAL DE INFORMACIÓN 

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 

UAIP 
Unidad de Acceso 

a la Información Pública 

Final Boulevard Universitario y Avenida Bernal, Contiguo al Hospital Militar Central. 
Tel. (503) 2514-4966 E-mail: oficialdeinformacion@farmaciascefafa.com 

www.farmaciascefafa.com 
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Se dio lectura al Acta Nº 87-2018 se resuelve: 

Acuerdo Nº 2 
El Consejo Directivo aprueba el Acta Nº 87-2018. 

111. PRESENTACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS AL 30NOV018 
La Sra. Gerente Financiero presentó al Consejo Directivo, el informe de los estados 

financieros al 30NOV018, el cual estaba conformado según detalle siguiente: 
A. BASE LEGAL 

Se menciona que el punto se presenta para dar cumplimiento con lo establecido en el Art. 9 
de la Ley de CEFAFA, que establece: 
Art. 9.- Son atribuciones y deberes del Consejo Directivo; e) Aprobar o no los estados 
financieros. 

B. INGRESOS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2018 
Se muestra la ejecución de los ingresos del mes de NOV018, en la que se observa que se 
alcanza una ejecución total del %. 
Los ingresos con la ejecución mas alta son los de las cotizaciones del personal activo y 

aporte GOES del Programa de Rehabilitación y de los pensionados, y los ingresos de las 
rentabilidades de depósitos a plazo. 
Los ingresos de la comercialización tuvieron una ejecución del 55.92% presentando un 
aumento respecto de la venta del mes anterior. 

Reunidos en la sala de sesiones del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, a las ocho 
horas con treinta minutos del día veinte de diciembre de dos mil dieciocho, los señores 
miembros del Consejo Directivo: General de Brigada Alirio García Flamenco Sevilla, 
Presidente; Coronel de Artillería DEM José Roberto Saleh Orellana, Vice-presidente; Capitán 
de Navío DEM Exon Oswaldo Ascencio Albeño, Secretario; Mayor y Doctor Luis Roberto 
Linares Ramírez, Primer Vocal y Coronel PA DEM Carlos Roberto Villatoro Tario, Segundo 
Vocal. \ 1 

COMPROBADO EL QUÓRUM SE INICIA LA SESIÓN EXTRAORDINARIA DE FECHA 20DIC018. � - 
l. LECTURA DE AGENDA DE TRABAJO REUNIÓN EXTRAORDINARIA 

El Sr. Gerente General presentó agenda de trabajo. 

Acuerdo Nº 1 
El Consejo Directivo da lectura a la agenda y acuerda aprobar la agenda de trabajo. 

11. LECTURA DE ACTA Nº 87-2018. 

OETAUE PRESUPUESTADO EJECUTADO % 

CONTRIBUCIONES LABORALES {COTIZACIÓN 4% PERSONAL ACTIVO· 
$34S.OOO.OO $341.604.22 99.02% 

COSAM) 
CONTRIBUCIONES LABORALES (COTIZACIÓN 1% PERSONAL ACTIVO V 

S170,000.00 $167,823.44 98.72% 
APORTE GOES - REHABILITACIÓN) 

TRANSFERENCIAS CORRIENTES· REHABILITACIÓN $1,000.00 $4,100.24 410.02% 

CONTRIBUCIONES LABORALES (COTIZACIONES 1% PENSIONADOS· COSAM) SS00,000.00 $0.00 
º·"'"' 

VENTA DE BIENES V SERVICIOS {SUCURSALES) $79S,233.23 $470,068.34 S9.11% 

INGRESOS FINANCIEROS V OTROS (INTERESES, ALQUILERES, MULTAS, ETC.) S52.2S1.76 SSB,S01.10 111.96% 

TOTAL $1,863,484.99 $1,042,097.34 S5.92% 

Nota 1: La Venta Neta sin IVAesporunvalorde $415,977.75 

NOTA CONFIDENCIAL h inl,::,rmac,ón contenda en esle aocumentc e ccwreo .. edr6noco ong,nado en .. CENTRO FARMACEUTICO OE LA FUERZA ARMAOA 
cont,ene o,!o,mac,ón conf.aenoal y solo puede ..., utdr.za<la por la pe<><>NI. e/llidad o �•a a la eu&I eMé din;t<lc S, no es el <lesl•naU>no autonado. cuelqu,... 

,eu,noón d.t.n.ón dostnbu<>ón o cop,a letal o �roal do 0$18 d<><;urnenlo o su lt"llo,maoón es prot,,bocla y-� - por la ley S, por"""' reobu este monta¡e o 
<IOel.menlo. favor ,-,.,arto oen��oa su ,..,,,tenlo y bcm•lo ,""'9d,al"""""'1e 
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

C. BALANCE GENERAL AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018. 

D. ESTADO DE RESULTADOS AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018. 

E. COMPARATIVO MENSUAL DE RESULTADOS FINANCIEROS 
OPERATIVOS Y NETOS INSTITUCIONALES OCT018 - NOV018 

F. RAZONES FINANCIERAS COMPARATIVAS NOV018-NOV017 

G. VENTAS POR SUCURSAL 
Venta mensual de octubre 2018: $470,054.86 que se compone de la siguiente manera: 
Público $421,554.25 (89.68%), ISSS $48,500.61 (10.32%) 

Las cinco sucursales con más venta total en noviembre de 2018 fueron: Matriz Público, 
Metrosur, llopango, Soyapango y Chalatenango. � 
La venta público total de noviembre 2018 es por $421,554.25 y de 2017 es por un monto de 
$402,900.89 lo que refleja un aumento $18,653.36 de 2018 versus 2017; Importante 
considerar que para noviembre 2018 tenemos 05 sucursales menos (llobasco, Usulutan, Sta. 
Rosa de Lima, Matriz ISBM, Opico y Usulután) es decir, en noviembre 2018 estamos 
vendiendo más al público con 05 menos que el año pasado. 01 
La venta al I55S total de noviembre 2018 es por $48,500.61 y de 2017 es por un monto de 
$2,674.94 lo que refleja un aumento de $45,825.67 de 2018 versus 2017. La venta al ISSS 
no se mantiene constante ya que obedece a la necesidad de esa institución en algún 
momento determinado el optar por comprar al CEFAFA. 

H. COMPARATIVO VENTA MENSUAL 

l. ANÁLISIS COSTO - RENTABILIDAD 

J. CONCLUSIONES 

1. Al realizar la comparación de las ventas mensuales de los meses de noviembre 
2018 y noviembre 2017, se refleja un aumento considerable en la venta al público de un 
4.63% que equivale a un monto de $18,653.36; también, un aumento en la venta al ISSS de 
1713.15% equivalente a un monto de $45,825.67 sin embargo, por no registrarse ventas a 
ISBM, se tiene una disminución total del -19.20% respecto al año pasado, equivalente a un 
monto de -$111.668.31 

2. Comparando las ventas del mes de noviembre 2018 con octubre 2018, 
concluimos en que en el mes de noviembre la venta total aumentó considerable en un 
10.87%, equivalente a un monto de $46,083.86 como producto del aumento en la venta al 
público en un 4.63% que equivale a un monto de $18,653.36 y de la venta al ISSS con un 
aumento del 286.10% equivalente a un monto de $35,938.36 más que el mes pasado. 

3. La tendencia del aumento en la venta al público, ISSS y otros clientes 
corporativos es buena, considerando que se está actuando con 05 sucursales menos que en 
2017 (llobasco, Usulután, Sta. Rosa de Lima, Matriz ISBM, y Opico), por lo que es 
fundamental seguir apostándole al aumento en ventas al público general. 

4. Importante considerar también que a noviembre 2018 se cuenta con 02 
sucursales nuevas que recién están posicionándose en el mercado farmacéutico, Sucursal 
Mali las Cascadas y Paseo General Escalón. 

NOTA CONFIDENCIAL La ,nf<lrmao6n CONen"1a en e,1e MC:umenlo o co,reo elecuOO.CO ong¡r>aóo en el CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
con1iena ,nlo,mx,ón conr.donoal y ,i.ok, P<"""' ..,, u1,,zooa po, � persona onbda<I o compa�,e e la cual esul <ling,do S< no es el des11nau>no •utonz.ado cu.olq.,"" 
re1enc:t0n d�u..on d,s!flt><.oón o WI"� 10tal o pa,aal ae eSle cloc:umooto o w rlo,mac,ón e1 pror,Dtda y ...-i l3llaOMda po, la ley S1 po, e,,o, roc,.t,e ,ute mensa¡& o 
c1oc:umoo10 !avo, '""""arle o ,,,u,,!,guek, a w ,em,u,,>1e y bOfrarlc onmed,at..,_,,,e 
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5. Al mes de septiembre se cerró con un monto invertido en Depósitos a Plazo por 

un valor de $10,035,000.00 (11.07% más respecto al mes de octubre) 6. Los fondos en cuentas bancarias cerraron con un monto de $1,423,418.94 
(30.28% más que el mes de octubre) y un saldo en cuenta caja de $69,224.23, También se 
incluye el saldo de la cuenta de Caja Chica, de Tesorería y Sucursales por un monto al cierre 
de noviembre 2018 de $18,950.00; importante mencionar que en noviembre se creó el foncto 
de caja chica y de cambio de la nueva sucursal Escalón, por un total de $400.00 (Caja Chica 
$100.00 y Fondo de Cambio $300.00). En total la disponibilidad al cierre de noviembre es pOT�-r, 
un monto de $1,511,593.17 'i_f · 7. El saldo contable de inventarios de productos para la venta cerró con un monto ·-· � 
de$ 1.939, 144.66 (5.46% menos que el mes de octubre). 8. El resultado total acumulado de CEFAFA al mes de noviembre 2018 corresponde a un monto d e $  2,756,006.21 que incluye los resultados por cada uno de los fondos: CEFAFA, Fondo de Apoyo al COSAM y Programa de Rehabilitación. 9. El resultado neto mensual de CEFAFA correspondiente al mes de noviembre incluyendo los tres fondos (CEFAFA, Fondo de Apoyo al COSAM y Programa de Rehabilitación), presenta una utilidad de $361,229.81 1 O. El costo de lo vendido del mes de noviembre 2018 fue del 75.67%, el cual � respecto al mes de octubre presenta un aumento de 2.23 puntos porcentuales, ya que en octubre 2018 el costo de ventas representó el 73.44% 

11 .  Al realizar el cálculo de rentabilidad, 15 sucursales presentan rentabilidad positiva, y 08 presentan rentabilidad negativa, igual efecto ocurre con el análisis del punto de 0j equilibrio. Es necesario apoyar a las sucursales que tienen una mayor brecha para alcanzar su punto de Equilibrio: Paseo Escalón , Las Cascadas, Cojutepeque, Santa Ana, San Miguel 
Regional, Bloom, Sonsonate y Ahuachapán. 

12. El punto de equilibrio total (Incluyendo la carga administrativa) es por un valor f' total de $473,692.96 es decir, es el nivel de ventas global ideal para cubrir los gastos operativos y la proporción de carga administrativa por el esfuerzo que se realiza desde las oficinas administrativas en función de la comercialización. 

13. Para realizar el cálculo del punto de equilibrio se ha comparado las ventas netas de cada sucursal, versus los costos de los productos vendidos, más los gastos operativos propios de cada sucursal. "No se ha considerado la carga administrativa". 

14. Es importante mencionar que la rentabilidad y punto de equilibrio, vienen dados por los niveles de ventas, el margen del Costo de Ventas y la variación del gasto en cada sucursal. En la medida que los niveles de ventas aumenten, y los costos de adquisición de los productos sean más bajos, la rentabilidad será mayor; en el caso del gasto, su 
variabilidad obedece a factores muy propios de la ubicación de sucursales, nivel de requerimiento de recursos, entre otros utilizados para alguna sucursal en específico, por lo que la tendencia del gasto de sucursales en algunos meses es más al aumento y no a la estabilidad. 

K, RECOMENDACIONES 
Se recomienda al Honorable Consejo Directivo CEFAFA: 
1. Aprobar los Estados Financieros del mes de noviembre de 2018. 
2. Encomendar a la Administración que evalúe un mayor apoyo en Publicidad y promoción a las sucursales que están más alejadas de su punto de equilibrio: Ahuachapán, 

NQTA CQNFIQENCIAL ta ,nformac,ón conlen""' en ute <l<>Cum6nto o correo eleclr6r»oo or>g<nado en al CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
cor,t- on!omiación confodeno� y solo P','8de oe, u1,h::>C!3 po, la persona, erntdad e C0<T4)3<'1ia a la cual esté dor,g,do S. no os el deslonatano 1t11tonz8"0, cualq.,.,.. 
re\enoón d�u,ít,n, <iolr>bu<>ón o éOp<á IO!al o ¡,ar,:,al de ute do(:umooto o ,u ,n!- H p,oho- y-�� po, I• ley S, po, *'"' raabe esle men""l',I o 
r,oc,.n,ento !aveo" ree,wu,r!o e en� a"" ,em,t0"'1e y tx,rrarlQ ,M'l<Kl,atamenta 
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Cojutepeque, Santa Ana, Las Cascadas y Paseo General Escalón y para el caso de sucursal 
Sonsonate se realicen las intervenciones que se consideren para potenciar la venta. 

Acuerdo Nº 3 

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente: 

1. Autorizados los Estados Financieros del mes de noviembre 2018. 

2. Encomienda a la Administración que evalúe un mayor apoyo en Publicidad y 

promoción a las sucursales que están más alejadas de su punto de equilibrio: Ahuachapán, 
Cojutepeque, Santa Ana, Las Cascadas y Paseo General Escalón y para el caso de sucursal 
Sonsonate se realicen las intervenciones que se consideren para potenciar la venta. 

IV. PROPUESTA DE INVERSIÓN DE DEPOSITO A PLAZO FONDO PROGRAMA DE 
REHABILITACIÓN/FONDOS DEL PRESUPUESTO GENERAL 2018, DIC018. 

La Sra. Gerente Financiero presento al Consejo Directivo, la propuesta de inversión de 
depósito a plazo del Fondo del Programa de Rehabilitación/Fondos del presupuesto general 
2018, DIC018, la cual estaba conformada según detalle siguiente: 

A. ANTECEDENTES 

1. En fecha 18OCT018 se recibió oficio No, 3337 Acuerdo Ejecutivo No. 1584 de 
fecha 07AGO018, el órgano Ejecutivo en el Ramo de la Defensa Nacional acordó transferir al 
CEFAFA la cantidad de $2,000.000.00 provenientes del Presupuesto General 2018, para el 
Programa de Rehabilitación del personal de la Fuerza Armada. 

2. Con fecha 22OCT018 el Ministerio de la Defensa Nacional, transfirió a la cuenta 
del Banco Agrícola del Programa de Rehabilitación del CEFAFA, la cantidad de 
US$500,000.00. 

3. Con fecha 17DIC018 el Ministerio de la Defensa Nacional, transfirió a la cuenta 
del Banco Agrícola No. 0590-058861-2 del Programa de Rehabilitación del CEFAFA, la 
cantidad de US$500,000.00. Considerando que estos fondos no tienen un destino definido 
en el corto plazo, existe factibilidad financiera para poder invertir estos recursos en un 
Depósito a Plazo, cuyos rendimientos, al recibirse, serian depositados en la cuenta del rr 
Programa de Rehabilitación, manteniéndose identificada esta inversión como parte de los 
recursos de dicho Programa, mientras no se destinen los fondos a un fin específico dentro 
del mismo. 

B. BASE LEGAL 
Reglamento de Ley de CEFAFA 

Art. 15.- La inversión del patrimonio del CEFAFA deberá hacerse en las mejores condiciones 
de seguridad, rendimiento y liquidez, para beneficio del mismo: prefiriéndose en igualdad de 
circunstancias, las que además garanticen mayor utilidad social. 

C. DETALLE DE INVERSIÓN EN DEPÓSITOS ACTUALES 
A continuación, se presenta el cuadro detalle de las inversiones en Depósitos a 

Plazo al 20DIC018, por fondo, banco y las condiciones de plazo y tasa, asi como también el 
cálculo de la rentabilidad a ganar en cada uno y fechas de vencimiento. El resumen de los 
montos invertidos en cada banco es el siguiente: 

NOTA CONFIDENCIAL La '"1101maoón CON&nW "" 01to ó0CunO<l1o o corre-o electrónico 0l>g,<\800 "" � CENTRO FARMACEUTICO DE L.A FUERZA ARMADA 
cont.ane '"11"""""'6n conf<IOnClal y solo p,.>8de - t,l!Jbzll<la por la pe<sona. "'""'3a o compallla a la cual está a,r,g,oo S, no es el <k!Sl"'8teoo autcrizaclo. cua1qu ... 

,e1eno0n. dolu"6n. dtou,bue:i6r, o copa tola! o parcial da asta documento o su on!omiaa6n es p,ol"obtda y oará S8i'IC>DNl<la por la la)' S, por error reoba esta rnensaie o 
<IO<;:u'nen!Q, favo, ,_,.,a,1c, o entréguelo a .., rom11e,,te y b<lffa<l0 ,rwnea,a...,,.,,.te 
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-� 70691 $ 471,00000 30 600% $ 2,322.74 $ 2,322 74 30/11/2018 2911212018 

-� 
70690 $ 154,000 00 90 600% $ 2,278.36 $ 759 45 30/1112018 27102/2019 

=• 70633 $ 1,500,000 00 
"º 

7 25% $ 35,75342 $ 8,938.36 2810912018 25101/2019 

=• 68532 $ 1,500,000 00 
"º 

7 50% $ 55 479.45 $ 9,246.58 1511212018 14/0612019 

-o• 70631 $ 350,000 00 
"º 

650% $ 7,479 45 $ 1,669 86 27/09/2018 24/0112019 
PRM:R •=o � 

'°' 
15301 $ 300,000 00 reo 7 00% s 10,356 16 $ 1,726.03 08/0812018 0410212019 

TRASAJAOORES 

-o• 70597 $ 525,000 00 
"º 

7 25% $ 18,770.55 $ 3,128 42 29108!2018 24102/2019 

-o• 70681 $ 500,000 00 ,eo 7.25% $ 17,876.71 $ 2,979.45 20/11/2018 1810512019 

�IJU'fOTAL CUAFA s 5 300 000.00 $150,316.85 s 30 970.89 
fONIIO DB. PIIOGIIAIIIA RDWal.lTAa 

PRI.ER 
""'º 

� 
'º' 14936 

$ 500,000.00 
"º 

7.00% $ 17,260.27 $ 2,876.71 14/08/2018 1010212019 
TRJIBi'JJIOORES 

""'°" 
66235 s 350 000 00 ten 7 50% $ 12,945 21 $ 2,157.53 18/09/2018 18/0312019 

8"'-'C0\.I (FIP011) 

"' 
$ 1,500,000.00 

"º 
7.50% s 55,479 45 $ 9,246 58 16111/2018 16/0512019 

=- 70652 $ 300,000.00 
"º 

6.75% $ 9,986.30 $ 1,664 38 18/10/2018 15/04/2019 

PRM::R SMCO � 
'º' 15433 $ 500,000.00 

"º 
7.00% $ 17,260.27 $ 2,876.71 24110/2018 22/04/2019 

lRJIBi'JJIOORES (FIPO\e) 
PRM::R 

"""'º 
� cos 15435 $ 500,000.00 

"º 
7.00% 

' 
17,26027 $ 2,876 71 31110/2018 29/0412019 

TRASAJAOORES (F,P0\7) 
PIU.ER 

""'º 
� 

'º' 15436 $ 500,000.00 
"º 

7.00% $ 17,260 27 $ 2,876 71 31/1012018 29/04/2019 
TRAllAJADORES 

BM.C0\.1 !FIP018) 70687 $ 500,000 00 
"º 

7 25% $ 17,87671 $ 2,979 45 2611112018 24/05/2019 
l!.8101AL fOHDO llU PIIOGll,OU 0f 

s 4,650,000.00 $165,328.77 s 27,554.79 RDWIUTA00N 

fOl,l)O PlAPOYOAl.<::0$AIII 

IUBlOTAL fOM>O llE APOffl AL COIAM s ' s ' s . 

�N- 

' 
9.150000.00 1315.846.82 

• 
68.525.88 

. 

La propuesta se enfocará en invertir del Fondo del Programa de Rehabilitación/Fondos del 
Presupuesto General 2018, la cantidad de US$500,000.00 a un plazo de 180 días, debido a 
que estos fondos no tienen un destino definido en el corto plazo, existe factibilidad financiera 
para poder invertir estos recursos en un Depósito a Plazo. 

DISTRIBUCION DE INVERSION EN LOS BANCOS 

BANCO 
IIONTO CANTl>ADDE 

% CONCENTRACKlN 
INVERTIDO CERTIFICADOS 

PRIMER BANCO DE LOS TRABAJADORES $ 2,300,000.00 5 CERTIFICADOS 23.12% 

BANCOVI $ 7,650,000.00 11 CERTIFK:AOOS 76.88% 

TOTAL INSTITUCIONAL $ 9,950,000.00 100% 

r 

D. TASAS OFERTADAS. 

Se presentan las tasas ofertadas por los diferentes bancos, así: 

NOTA CQNFIQfNCIAL L& -,!ormac,óo eontenOO en 11s1e documento o correo eleCtronlCC oogmaclO en III CENTRO FARMACEUTICO OE LA FUERZA ARMADA 
con!"""" ,n!c>m'1.>C16n conf--.Oal y solo � H< u1,!zada ¡,o," la penona, eo!>dad 0 compalila • la a.al es1.i. <ling,do S. no es el de•tnatano &u1onmo,o, a,a1q.,..,.. 

rel..-.:.ón <l�u"'6n <1os111buo6n o oo,p¡a I01a1 o pa,aal de oste <loeum(loto o ou ""°'1MaOn es ?<or.bocla y -• � ¡,o,' Ia ley s, ¡,o,' ...,..,.. reeibO """ rnon&o¡e o 
<locumllnlo favor r&Mviarlo o entrbguolc a .., rem1ten111 y borra<lo itWT\lld1D1a,nente 
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Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada 

INVERSION FONDO REHABILITACIONJFONDOS DEL PRESUPUESTO GENERAL 2018. 

MONTO usisoo
1
000.oo 

Días do vonclmlonto 

Institución Bancaria 
Valor del Depósito 

Categoría 30 60 180 

do Riosgo 18JUN019 

Tasa de Referencia BCR 3.62% 3.82"/. 4.33°/4 

Sociedad do Ahorro y Crédito 5.80¾ 

Apoyo Integral, S.A. 
$ 500,000.00 BBB 

. $14 301.37 

BANCOVl 
$ 500,000.00 88B+ 

7.25% 

Banco Cooperativo Vrslonario . $17 876.71 

6.75% 
Primer Banco do los Trabajadores $ 500,000.00 SSF: A1 

$16 643.84
1 

. 

Banco do los Trabajadores 
SSF: A1 

6.00% 1� 
Salvadoreños. 

$ 500,000.00 
. $14 794.52 

Banco Azul, El Salvador $ 500,000.00 A- 
5.85o/. 

$14 424.66 

Multi lnvorslonos Mi Banco $ 500,000.00 888+ 
6.25°/. 

$15410.96 Invertir del Fondo Rehabilitación/Fondos del presupuesto general 2018 para apertura d� 
certificado a plazo, la cantidad de US$500,000.00 a un plazo de 180 dias y una tasa cotizada 
del 6.75% con Primer Banco de los Trabajadores, siendo la mejor segunda opción que 
ofrece la tasa al nivel de riesgo aceptable. La diferencia entre la cotización más cercana es de (US$1,232.88). 

DISTRIBUCIÓN ACTUAL 

CONCEPTO 
PRIMER BAN:O DE 

BAII.COVI TOTAL 
LOS TRABAJADORES 

CEFAFA $300,000.00 5,000,000.00 $5,300,000.00 

REHABIUTACION $2,000,000.00 $2,650,000.00 $4,650,000.00 

COSAM $0.00 

TOTAL $2,300,000.00 $7,650,000.00 $9,950,000.00 

% CONCENTRACIÓN 23.12% 76.88% 100.00% 

OPCIÓN PRIMER BANCO DE LOS TRABAJADORES 

CQN:EPTO 
PRIMER BANCO CE 

BANCOYI TOTAL 
LOS TRi\BAJAOORES 

CEFAFA $300,000.00 5,000,000.00 $5,300,000.00 

REHABlUTACION $2,500,000.00 $2,650,000.00 $5,150,000.00 

COSAM $0.00 

TOTAL $2,800,000.00 $7,650,000.00 $10,450,000.00 

% CONCENTRACIÓN 26.79% 73.21% 100.00% 

OPCIÓN BANCOVI 

coeesrc 
PRIMER BAN::O CII: 

"""°"' 
TOTAL 

LOS TRABUADORel 

CEFAFA $300,000.00 5,000,000.00 $5,300,000.00 
REHABILITACION $2,000,000.00 $3,150,000.00 $5,150,000.00 
COSAM $0.00 
TOTAL $2,300,000.00 $8,150,000.00 $10,450,000.00 
% CONCENTRACIÓN 22.01% 77.99% 100.00% 

NOTA CONflQENCIAl La onlormac,On CONeold.a on esta oocurnen10 o co,,eo OOICtr6noco ongtll8ÓO on el CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
cont,e,ne onlamaa6o ec,-,fldenalll y oolo p,.,O(le ,e, u1,,ZJlda p0< la persona entidad o ,:x,mpallia a la wal eslá � S. oo os el dest"'31an0 aut"'1za«:> cuaiq.,O(II 
retenc:,tn dt\lMXI distrbuelón o cop,a 101111 o 1)31"Clal de esie clocu:nOoto o su .nrormac,On es prot;bo& y ,e,6 sanc,onada p,o, la ley s, p,o, e,ro, reo be esle men� o 
c1ocu:nOo10 favor ,_,,,.,arlo o en!téguak, a su ,em,tenle y borrarlo ,.....-.o<1,atamente 
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

Vl<.OR PW0 TASA MERES NTERES 
FECHA FECHA 

FOM>O 

"'""º DEPOSITO (0"5) 

- 
TOTAL 

- 
APROX APOOX 

"'""""' 
\81CMEffTO 

REHABn.lTACK)NI f>nmer6ancode 
SS00.000.00 

'"" 
675% $16.64384 S2 773 97 20/12/018 181612019 Presup 2018 los Traba)OOOfes 

TOTALES $500.000.00 $16,643.84 S2.TT3.97 

Propuesta de nueva distribución de la Inversión en Depósitos a Plazo. 

E. CONCLUSIONES 1. Es factible financieramente realizar la inversión a un plazo de 180 días, debido a que estos fondos no tienen un destino definido en el corto plazo. 
2. Invertir del Fondo del Programa de Rehabilitación/Fondos del Presupuesto 

General 2018, por la cantidad de US$500,000.00 en un certificado a plazo, con el objetivo 
que genere rntereses para el pago de las mismas necesidades, cuyos fondos estarían 
disponibles en la tercera semana del mes de junio del año 2019, para cubrir cualquier necesidad financiera que �e presente. \ . \ 

F. RECOMENDACION s,Ji Se recomienda al Honorable Consejo Directivo del CEFAFA: Autorizar la inversión de un depósito a plazo por $500,000.00 del Fondo del Programa de Rehabilitación/Fondos del Presupuesto General 2018, con Primer Banco de los Trabajadores, a una tasa del 6.75%, a un plazo de 180 dias, con vencimiento aproximado el('1 M, 
dia 18JUN019. \,cX./f 

.. - .. 

. 

. ' 
: t 
\ � 

. .. 

---- CONCa"T'O 

"'" - -� 

-- CEFAFA $300,00000 $5,000,000.00 $5,300,000.00 

REHABLíTACION S2.SOO.OOO 00 $2,650,000.00 $5,150,000.00 

COSAM $000 $000 $0,00 

TOTAL $2,800,000.00 $7,650,000.00 $10,450,000.00 

% CONCENTRACIÓN 26.79"/o 73.21"/. 100.00% 

Acuerdo Nº 4 El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorizar la mversion de un 
depósito a plazo por $500,000.00 del Fondo del Programa de Rehabilitación/Fondos del Presupuesto General 2018, con Primer Banco de los Trabajadores, a una tasa del 6. 75%, a un plazo de 180 días, con vencimiento aproximado el día 18JUN019. 

V.llOR PL<20 TASA MERES MERES 
FECW.. FECK< 

FOM>O 
"'""º O<POSITO (0"5) 

- 
TOTAL 

- 
APOOX N'ROX 

APERTU<A \81CMENl'O 

REHABn.lTACIONI Primer Banco de 
$500,00000 

"" 
6.75% $16,643.84 $2,TT3.97 Presup 2018 los Trabaj¡,dofes 20/12/016 16/6/2019 

TOTALES $500,000.00 $16,643.84 $2,TT3.97 Nueva distribución de la Inversión en Depósitos a Plazo: 
---- - "'" 

....... =� 

�·� 
CEFAFA $300.000.00 $5.000,000.00 $5,300,000.00 

REHAB!LfTACK)N $2,500,000 00 $2,650,000.00 $5,150,000.00 

COSAM $0.00 $000 $0.00 

TOTAL $2,800,000.00 $7,650,000.00 $10,450,000.00 

% CONCENTRACIÓN 26.79% 73.21% 100.00°.4 

NOTA CONFIQENCIAL La in1"'™'6n ca"ien>II.I en este documento o oorreo "� onginado en el CENTRO FARMACEUTJCO DE LA FUERZA ARMADA 
eon1- ,nlormac,On CMf<lanaal y oolo""""" - u1;,Ulda p0r la pe,..,...... enl><laó o c,c,mpa/\la a I• cual eslá dof9do Sr no es el deoi....ur,r,o au!orizado cualou,.., 
,e1ono6n. <l�uoo6n. dostnbuoón o"°"'ª tOlal o pa,oal de e$1e documento o� tnf� es p,ol>bl<la v Hrá sanoonada p0r la ley S, por"""' raobe este men""¡o o 
-.io. lavo, ,.,,,,,.,arlo o &ntréguelo a � ntrM&nte y borrarlo im>ed,a1amen1e 
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CONFIDENCIAL 
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

V. INFORME SOBRE SITUACIÓN DE LA CUENTA POR COBRAR A ISBM AL 19DIC018 
La Sra. Gerente Financiero presento al Consejo Directivo, el informe sobre situación de 

la cuenta por cobrar al ISBM al 19DIC018, la cual estaba conformada según deta� 
siguiente: � -} 

A. ESTATUS DE LA CUENTA POR COBRAR A ISBM AL 19DIC018 � 

% 

(1) El saldo pendiente corresponde a Recetas Observadas de DIC013, de lo cual$ 7,283.60 IÓ il 
se encuentran en archivo de CEFAFA y $1,989.51 se solicitaran a ISBM. \Jí(' 
(2) El saldo pendiente corresponde a Recetas Observadas de ENE a DIC014, de lo cual 
$13,602.12 está en archivo de CEFAFAy el resto se solicitara a ISBM por$ 3,078.69. 
(3) El saldo pendiente corresponde a Recetas observadas de ENE a DIC015, a la fecha ya 
contamos con Quedan por el Medicamento especial $5,472.60 (Somacina y Exjade). Del 
saldo pendiente de pago por $83,753.92 está en archivo de CEFAFA y $20,933.63 se 
solicitará a ISBM. 
(4) El pago corresponde a Mes de Convenio y sobregiro MAY016, asi como también 
recetas subsanadas de Enero a Diciembre. El saldo pendiente corresponde a Recetas 
Observadas de ENE a DIC016. El 100% en archivo de CEFAFA. 

(5) El pago en su totalidad corresponde a monto que no estaba validado inicialmente de 
los meses de Convenio de SEP a DIC017, sobregiro de NOV y recetas subsanadas de ENE 
a DIC017. A la fecha contamos con Quedan por valor de $343,770.77, y el saldo de 
$21,918 .31 se documentará para aplicar ajuste DNM. El remanente pendiente corresponde a 
Recetas Observadas de ENE a DIC017. El 100% en archivo de CEFAFA. 

B. ASPECTOS A CONSIDERAR PARA EL TRÁMITE DE PAGO POR 
COMPLEMENTO DE RECETAS OBSERVADAS 2013-2017 
1. La nota de solicitud a 1SBM, por las recetas que no nos han pagado, de los años 

2013, 2014 y 2015 que no están en archivos de CEFAFA será remitida de forma inmediata al 
recibir el pago pendiente del sobregiro de Octubre 2017. Es necesario que se tengan esos 
documentos para verificar la razón por la cual ISBM se abstiene de pagar los medicamentos 
entregados a sus beneficiarios y poder hacer el reclamo de pago por la via administrativa o 
judicial, según aplique. 

....., .. ,... """''",... SALDO TOTAL DE 
PAOOS FB:800 

"""" ""' """" ""' LA Cl,BITA POR PAOODEMOHfOUIIAE '"""""" TOTAL 

- 
""""' ..... 

"""" """"'.,. DEOl!Sef,IAC10fe 

·-""' "'"''"''"'" """"""""" 
NNM 

,_ .. 

""""""' ""' l111Zl2011 
-�M 

"""""''"' 
.... 

""'"'""" 2013 s 140.722.98 s 9.273.11 s 149,996.09 s 140.722.98 s . s 140.722 98 s 9.273.11 /11 

201' s 32,803.58 s 16.680.81 s 49,484.39 s 32,458.63 s . s 32.458 63 s 16,680.81 (2) 

2015 s 89.704.86 $105,300 95 s 195,005.81 s 84,231.90 s . s 84.231.90 s 110,773.91 (3) 

2016 s 377,150 99 S 49,890 12 s 427,041.11 S375.195.62 S21,774.56 s 396,970.18 s 21,690.52 (4) 

2017 s 896,577 75 S 48,097 82 s 944,675 57 s 530 505-43 s 25,263.77 s 555,769.20 S 388,52313 (S) 

TOTAL $229 242.81 $ 1 766 202.97 $ 1,163,114.56 $ $ 548 941..48 $1 960.16 47 038.33 $ 1,210,152.89 

NOTA CONFIDENCIAL l• do,maoón cono:orn::i., eo este doo.meo10 o C01Teo elettr(ln,co ong,nado eo e! CEliTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
contoeoe OlforrnaciOn confoclenoal y solO pueOe ser ulih:zada por 1a P<!fSOl'la, erl1ldad o compa(¡la a la wal est� (W,g,00 s, no as al <leswi.ataoo autonzaoo, o.,aiq,,,e, 

,atenoón. difusión, <htnl:>u<:>On o c:op,a t01al o p,an:,ol <le aste doctmenlo o su ,n'<)rnl,)CIÓ(I u p,ohboda y ser� sanoona<la por la ley s, por eno, ,eabe asta me,,n¡e o 
doctmento, lavo< ,.,.,,,..,,110 o eorig,.,elo a lU reo.leota y b01'T3<10 1M1e<11alJlmal\ta 
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CONFIDENCIAL 
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 2. La prioridad será la solicitud de recetas observadas del año 2013 y seguidamente se irán requiriendo los siguientes años. � 

3. De la revisión final del año 2013 se han identificado algunas recetas q 
contienen deficiencias de gravedad, que imposibilitarían su recuperación por la vía f 
administrativa y/o judicial, las cuales se estarán preparando para una propuesta de i,w liquidación contra la cuenta de Estimación de Cuentas Incobrables. Estas serán justificadas por la Gerencia Financiera y el Depto. de Créditos, contando la revisión previa del Depto. de Asuntos Regulatorios y del Asesor Financiero. C. PROYECCIÓN DE SALDO DESPUÉS DE LAS ÚLTIMAS GESTIONES DE PAGO EN TRÁMITE POR ISBM. 1. Se ha realizado una proyección de saldos y pagos considerando el trámite de la obligación de pago del sobregiro de Convenio del mes de Octubre 2017 y del medicamento Especial facturado en Octubre 2015, para los cuales ya se tienen los Quedan emitidos por� ISBM en fechas 14 y 18 de Diciembre por un monto de $349,243.37. 1 2. También ISBM realizará descuento al pago por ajuste de precios de medicamentos según resolución de la Dirección Nacional de Medicamentos, estos ajustes 1 deberán ser liquidados contra la cuenta correspondiente, ya que los ajustes de precios se tenían que realizar en el año en el cual se generaron, pero debido que la información de dichos ajustes, ahora validados por la Gerencia Comercial, no se conocian sino hasta este año, ya no es factible ajustar ingresos y costos del ejercicio. 3. La proyección de pagos y saldos es la siguiente: 

Conceptos Montos en LIS$ 
Saldo de la Cuenta oor Cobrar a ISBMal 19/12/2018 $ 546,941.48 
Paco de sobreoiro de Convenio de OCT017 $ (343,770.77 
Paoo de medicamento esoeciat facturado en OCT015 $ (5,472.60 
Descuento por a¡uste de precios de medicamentos despachados en $ (22,039.26) 
SEPT a DIC017 {se aplicará contra Estimación de Cuentas 
Incobrables\ 
Saldo de la cuenta por cobrar a ISBM proyectado al 31/12/2018 $ 175,658.85 4. Se proyecta que al cierre del ejercicio 2018 el monto recuperado en concepto de pagos ascenderá a $1,559,396.26, que incluye el 100% del saldo libre de observaciones y que también representa el 88% del saldo que se traía pendiente del año 2017 y al agregar la liquidación de los ajustes de precios por resolución de DNM, el monto saneado y recuperado será del 90% de dicho saldo 2017. 5. En consecuencia, el saldo pendiente al 31/12/2018 por $175,658.85 representará el 10% del saldo pendiente, el cual que quedará en gestión de recuperación por recetas observadas de los años 2013-2017. D. CONCLUSIONES 1. Al 19DIC018 el monto recuperado en pagos realizados por ISBM es de US$1,210, 152.89, que representa el 69% del saldo pendiente. 2. En fechas 14 y 18DIC018 se retiró quedan por el pago de medicamento especial facturado a beneficiarios ISBM en OCT015 y el pago del sobregiro de convenio de OCT017 por un monto de US$ 349,243.37. ISBM se ha comprometido pagarlos a más tardar el 

2DDIC018. 

3. Se proyecta que al cierre del ejercicio 2018 el monto recuperado en concepto de 
pagos ascenderá a US$ 1,559,396.26, que incluye el 100% del saldo libre de observaciones 
!:!QJA CQNFIQENCIAL La mlo,mac,6n conten.da "" este "°"'-""""O o con-oo o4oetr6noco � en &! CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
conuene nformaoón conlidenc,ai y SOio J)IIOOII ser uhbzada POI la pe,sona, ""lldad o compaft,a a la cual esti dino,do s, no e,s el ooi1111a1an0 autonzado, cualqu,a, 
retenoón, difusión dos!T1buclón o copia total o paroal <!e e:lle dOC<..mo-mo o su ,n!ormac.On es prohbiOa y será ,anc,or,acj;¡ P01 la ley s, POI orror reobe esle mensa¡e 0 
docunento. lavo, ,een.,arlo o entróg,..,olo a .., rem,tenta y bon",.-» ,M'19<11a1emento 
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CONFIDENCIAL 
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

y que también representa el 88% del saldo total pendiente del año 2017 y al agregar la liquidación de los ajustes de precios por resolución de DNM por US$ 22,039.26, se estaría recuperando el 90% de dicho saldo total. 
4. En consecuencia, el saldo pendiente al 31/12/2018 seria por US$ 175,658.85 representará el 10% del saldo pendiente que se traia del año 2017, que quedará en gest\'n 

de recuperación por recetas observadas de los años 2013-2017. , . 

E. RECOMENDACIONES ;,_lt Se recomienda al Honorable Consejo Directivo: 1 .  Darse por enterado del Informe de la Situación de la Cuenta por Cobrar a ISBM 
al 19DIC018, que muestra una recuperación por pagos de US$ 1 ,21 O, 152.89. 2. Darse por enterado de que se tiene quedan en trámite de pago en ISBM, por un monto de US$ 349,243.37. 

3. Darse por enterado de las gestiones que se realizarán para el trámite de complemento de pago de las recetas observadas del año 2013-2017 por US$ 175,658.85. 
Acuerdo Nº 5 El Consejo Directivo se dio por enterado del Informe de la Situación de la Cuenta por Cobrar a ISBM al 1 9 DI C 0 1 8 ,  que muestra una recuperación por pagos de $ 1 , 2 1 0 , 1 5 2 . 8 9 ;  que se tiene Quedan en trámite de pago en ISBM por un monto de $349,243.37 y de laP# gestiones que se realizarán para el trámite de complemento de pago de las receta , observadas del año 2013-2017 por $175,658.85. Asimismo ordena, que se conforme una comisión para analizar cómo se podrían liquidar los montos que ISBM descontará por ajustes de precios de la DNM por US$ 22,039.26, que corresponden a la facturación de los meses de septiembre a diciembre de 2018, cuyo análisis y recomendaciones serán elevadas al Consejo Directivo para su autorización. 

VI. PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN DE SUMINISTRO Y APLICACIÓN DE PINTURA 
GENERAL EN LA PARTE EXTERNA DEL EDIFICIO CEFAFA MEDIANTE LIBRE 
GESTIÓN PARA EL 2018. El Sr. Gerente de Adquisiciones presento al Consejo Directivo, la propuesta de adjudicación de suministro y aplicación de pintura general en la parte externa del edificio CEFAFA, mediante libre gestión para el 2018, la cual estaba conformada según detalle siguiente: 
A. ANTECEDENTES 

1. En fecha 13DIC018 ,  fue autorizado el inicio del proceso para la contratación del 
servicio de Suministro y Aplicación de Pintura General en la Parte Externa del Edificio CEFAFA, solicitado a la Gerencia General mediante memorándum Nº GAOM-934/2018. 

2. En fecha 14DI C 0 18 se recibió memorándum autorizado y requerimiento de compra Nº 201812-115. 
3. En fecha 18DIC018, se realizó visita de campo según requerimiento programado en COMPRASAL 
4. En fecha 19DIC018 se recibieron las ofertas y se realizó el proceso de evaluación 

y adjudicación. 
B. Base Legal a. Art. 25. LACAP Capacidad Para Contratar 

NOTA CQNflOEHCIAL La ,n!o,maa6n contonda en es1e documento o coneo &1,:w;tn'noo onginado en &I CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
comiene on!o,mac,ón conl,d,anaal y solo p,.>OOe 511r uloltzacla w la p&l'1,0<la, ent>dad o compal\la a la cual e,iá óll{IOOO s, no es el dest,nalalJO aulon.zaoo, cual<J,"" 

retención dduslóo. óstnCluC>ón o cop,a 101a1 o Jl,lrClal de este docu:nefflo o "" ordotm:>C>ón es prohbocla y ...,;1, sanaonad.l W 11 ley s, W "'"" ,eobe eole mensa¡e o 
documonlO, fa•"' reen...arlo o entr� a"" ram,tenle y bo<ra<IO .-.ne<1<111amente 
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

b. Art. 31 .  LACAP Garantías exigidas, cumplimientos de contratos. c. Art. 83. LA CAP, prórroga de contratos d. Art. 89. RELACAP Suministros de servicios. 
OOO ,'JOS3C 

C. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA US$ 12,000.00 
D. EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Monto 
Presenta 

N' Empresa total Forma de nempo de 
Garantía Declaratlón 

Total de 
Razón de adjudicación 

ofertado pago entrega 
jurada 

adjudicación 

c/lva 

12 MESES APllCA PARA 
MANO DE OBRA V 

GROUP 
20DÍAS DEFECTOS DE FÁBRICA DE 

CALENDARIO PINTURA; NO APLICA POR 
AGROINDUSTRI 

CR(OITOA DESPUlS DE SITUACIONES AJENAS 

' " 
$15,640.00 

30 OÍAS RECIBIDA COMO SITUACIONES " PROMETHEUS ORDEN DE ATMOSHRICAS, 
S A. DE C.V. 

INICIO DESPERFECTOS EN 

INFRAESTRUCTURA 0 

� 
SABOTAJES. 

PINTURAS SUR 

, DE El 
$3,607.05 

CR�DITO A 20DfAS 
NO NO 

SALVADOR,SA. 30D[AS HÁBILES 
OEC.V 

POR CUMPUR CON lAS 
ESPECIFICACIONES 

TlCNICAS REQUERIDAS EN 
LOS TERMINOS DE CUATRO MESES POR REFERENCIA DE LA LIBRE 

FRANCISCO lODÍAS CUALQUIER DESPERFECTO GESTIÓN SE RECOMIEND�EI 
' 

JOS( JACINTO $10,7&1.00 CR(DITOA CALENDARIO EN El PROCESO 
" 

$10,780.00 COMO PRIMERA OPCIÓN DE 

w 
HERNÁNDEZ 3D DÍAS CONSTRUCTIVO, MAS NO ADJUDICACIÓN POR LA EN DAROS OCASIONADOS EXPERIENCIA EN TRAB,\JOS POR TERCEROS. REALIZADOS PARA El 

CEFAFA ANTERIORMENTE V 

POR OFRECER CR�DITO A 30 
º'" 1 

SECPRO, S.A. DE CRtDITO A oos 
/ 

,ffe' • $11.13157 
30 DÍAS SEMANAS 

"º 
NO 

' " HÁBILES 
LA GARANTIA [S POR 

DESPRENDIMIENTO DE 
PINTURA V YESAMIENTO 

CUYA DURACIÓN SERA DE 
UN MlO A PARTIR DE LA SE RECOMIENDA COMO 

INGENIERIA E flRMA OEl ACTA DE SEGUNDA OPCIÓN O[ 

INVERSIONES 
RECEPCIÓN. LA GARANTIA ADJUDICACIÓN, CON UNA 

CARSE (ING. ""'" 20 OÍAS 
QUEDA SIN EFECTO POR CONDICIÓN DE PAGO 30% 

ANTICIPO• FALTA DE DE ANTICIPO♦ 71)% A 
s CARLOS SID,17000 

"'" 
CALENDARIO MANTENIMIENTO, DAÑOS 

SI $10,17000 
ACORDAR, ADEMÁS OFRECE Gll8ERTO 

ACORDAR POR ACTOS DE TIEMPO 0€ ENTREGA !GUAL 
ROORIGUEZ 

LAZO) 
VANDALISMO, POR A LO SOLICITADO EN 

ACCIDENTE OE CUALQUIER REQUERIMIENTO DE 
fNDOLE, DAÑOS POR COMPRASAL 

DESASTRES NATURALES V 

CAUSAS rnrRA OH 
CONTROL OE LA EMPRESA 

OFERENTE. 

E. CONCLUSIONES 
NOTA CONfJDENCIAL· La m!c,maaOn COl"fen.::18 en Hle downetito o correo eledr6noco ori;inado en el CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
comiene r'llo,,nac,6n ccw,fl<l<n:,al y solo puede ..., u1,0U>d:> po, la PG<IIOna, Gm>dad o o,mpallia a la cual esté ding,do s, "°" el  doslln.01:>nO au10fllldo. cualqu"" 
r&lenoón, <1,fus.6n. dsll'lbuoón o cop,11101aI o parc:ial de este docunen!o o su ,n!CflMCl()n e, prohbo<la y S&tá tal<"Cion8d& po, la ley s, po, on-c, recbe este mens.a,e o 
downetito. la,o, te«i.iatlo o entr,!,g,M� a su rem,1en1e y b0fr•lo•Ml&d181amente 
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CONFIDENCIAL 
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

1. La contratación del servicio para el suministro y aplicación de pintura en la parte 
exterior del edifico CEFAFA es necesaria para la representación de la marca CEFAFA mediante los colores institucionales. 

2. La contratación del referido servicio, se realiza bajo el marco normativo de la LACAP, el RELACAP, y de las Normas Técnicas de Control Interno del CEFAFA. 3. De las 5 ofertas recibidas se recomienda como primera opción de adjudicación al Ingeniero Francisco José Jacinto Hernández por un monto de$ 10,780.00 con IVA incluido, por la experiencia en trabajos realizados para el CEFAFA anteriormente y por ofrecer como condición de pago crédito a 30 días. 4. Se recomienda como segunda opción de adjudicación a Ingeniería e Inversiones � CARSE, por un monto de $10,170.00 con IVA incluido, con una condición de pago 30% de anticipo + 70% a acordar, además ofrece tiempo de entrega igual a lo solicitado en requerimiento de COMPRASAL. \J¿ 
F. RECOMENDACIONES • '·_\ Se somete a consideración del Honorable Consejo Directivo: 

1. La autorización para la adjudicación del servicio para el suministro y aplicación de pintura en la parte exterior del edifico CEFAFA, según detalle siguiente: 

2. Que Gerencia General gire instrucciones a la GACI para que notifique al proveedor adjudicado y elabore orden de compra. 
3. Que Gerencia General gire instrucciones para que el Administrador de Orden de Compra, emita orden de inicio al proveedor adjudicado, el cual deberá iniciar el proceso Suministro y Aplicación de Pintura General en la parte externa del Edificio CEFAFA, a la brevedad posible. 
4. Autorizar a Gerencia de Adquisiciones para que, de haber inconvenientes con el primer proveedor adjudicado, se notifique la segunda opción de adjudicación y se proceda con el procedimiento correspondiente. 

OPCIÓN N• PROCESO EMPRESA OFERTANTE 
MONTO LINEA DE 

OFERTADO TRABAJO 

Contratación de 
Ingeniero Francisco 

1 
servicio para 

José Jacinto $ 10.780.00 
Suministro y Aplicación de Pintura 

Hemández. CEFAFA 
General en la parte externa del 

Ingeniería 
2 edificio CEFAFA. 

e 
$10,170.00 

Inversiones CARSE 

Acuerdo Nº 6 

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente: 
1. Autorizada la adjudicación del servicio para el suministro y aplicación de pintura en 

la parte exterior del edifico CEFAFA, según detalle siguiente: 
NOTA C0Nf1QENC1AL La ,nlormaoOn O>nlonld.l on este OOCumenlo o COITOO electn'>noco � en el CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
ta"l!iene información oonf,denoal y OOIO puoo,, ..,, ut,1'zada por la persona enltdad o c:ompal'o,a • � cu;il 11,ui dongtdo S. no es el óHtinaLano autonta<IO cualQUMO" 
,e1eno6n d�u .. 6n do•lnl>uOón o CDP• total o paraal ele Hte <IOeumentO o ¡.u ,nforrnac,ón .. prohl>Kla y -� s.:,ncior,aaa por la ley s, por em)r ,e,c,t,e GOIG mansa¡,, o 
OOCumento favor ,...,,,.,a,1o o enlfé?.,elo a "" ,errutente y Dorrarlo ,nmo<11�tamen111 
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MONTO 

OFERTADO 
EMPRESA OFERTANTE PROCESO 

CONFIDENCIAL 
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

OPCIÓN N° 

OOQOS3 1  
�----------�-----�---�--=� 

LINEA DE 

TRABAJO 

CEFAFA 

$10,170.00 

$10.780.00 

Francisco 

Jacinto l 

2 

Ingeniero 
Contratación de servicio para José 
Suministro y Aplicación de Pintura Hernández. 

1-------< General en la parte externa del f-C-'==='----+--------i Ingeniería e 
edificio CEFAFA. Inversiones CARSE 

2. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Gerencia de 

Adquisiciones para que notifique al proveedor adjudicado y elabore orden de compra. 
3. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones al Administrador de 

Orden de Compra, emita orden de inicio al proveedor adjudicado, el cual deberá iniciar el 
proceso Suministro y Aplicación de Pintura General en la parte externa del Edificio CEFAFA, 
a la brevedad posible. 

4. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Gerencia de 
Adquisiciones para que, de haber inconvenientes con el primer proveedor adjudicado, se 
notifique la segunda opción de adjudicación y se proceda con el procedimiento 
correspondiente. 

\ 

VII. QUINTO INFORME DE INCUMPLIMIENTOS EN ENTREGAS, PERÍODO NOVIEMBRE­ 
DICIEMBRE 2018. 
El Sr. Gerente de Adquisiciones presento al Consejo Directivo, el quinto informe de 

incumplimientos en entregas, correspondiente al periodo NOV018-0IC018, el cual estaba 
conformado según detalle siguiente: 

A. BASE LEGAL 
Art. 62 BIS LACAP (Responsabilidades del Administrador de Contrato 

ART. 160 LACAP (Procedimiento para aplicar sanciones) 

ART. 80 RELACAP (Identificación de mora en cumplimiento de obligaciones). 

Decreto N"6 D.O. N° 240 Tomo 417 del 22DIC017 y publicación de la UNAC N"0065-2018-06MAR018 

B. ANTECEDENTES 
La Administradora de Contratos ha reportado a la GACI entre los meses de 

Noviembre a Diciembre de 2018, los incumplimientos presentados por las diferentes 
empresas adjudicadas sobre procesos de Licitación Pública del 2018 en cumplimiento a lo 
establecido en el Art. 82 bis LACAP. 

C. MONTO TOTAL DE INCUMPLIMIENTOS POR EMPRESA 

N• EMPRESA N' DE ENTREGA PROCESO MONTO DE MULTA 

DROGUERIA AMERICANA, COMPLEMENTO SEGUNDA 
$ 608.34 1 CONTRATO N" 46 LP·Ol/2018/MEO/COSAM. 

S.A DE C.V. ENTREGA 

DROGUERIA SANTA tUCIA 
CONTRATO N' 109 LP-06/2018/MED/COSAM $ 304.17 

' 
PRIMERA ENTREGA 

S.A DE C.V 

TOTAL $ 912.Sl 

NOTA CQNFIQENCIAL la mfcm,ac,ón caitemda en esie doCu:nO<itc e corno electr6ntco ong,nadO en el CENTRO FARMACEUTICO OE LA FUERZA ARMADA 
cor,hene 01!0<maaóo conf--.C,al y solo p,i.iede ..,, utd,zada pcr la pen,cna, entidad e c:orr,pa/\(11 11 la cual est� dlngido s, no es el 005hnatano aulcnzadc. cualqu""' 

retenaón ddus,6n d .. 1nbuo6n O oep,a lot� O parcial ÓII IISIII doCu:nO<ilo O SU ,n!o,mac,ón 115 prohboda y-� sanoonada por la ley s, po( 00'0, recibe 8$!8 ffllln53)fl O 
doCu:nO<ilo 'ª"°' ,_,.,,ar!O oeotr� a su rem1ten111 y l>OrTar!O ,rvnlld,a1oo,ern11 
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CONFIDENCIAL 
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

D. CONCLUSIÓN 
En cumplimiento a la LACAP establecida en los artículos 82 bis, 160 LACAP y 

Decreto Nº6 O.O. Nº 240 Tomo 417 del 22DIC017, se determinan los montos de 
incumplimiento de los proveedores, en el período noviembre-diciembre 2018, tomando como 
referencia los informes emitidos por los administradores respectivos en los procesos de 
llicitación pública, a fin de realizar el debido proceso sancionatorio. 

E. RECOMENDACIONES 
Se somete a consideración del Honorable Consejo Directivo lo siguiente: 

1. La autorización para iniciar el proceso de imposición de multas por parte del 
Departamento de Asuntos Regulatorios, a las empresas que ya finalizaron con sus entregas, 
según verificación de informes de la Administradora de Contratos y confrontación de actas y 

facturas; en cumplimiento a la base legal establecida en los articulas 82 Bis, 160 LACAP y 
80 RELACAP, según el detalle siguiente: 

•• EMPRESA N" DE ENTREGA PROCESO MONTO DE MULTA 

DROGUERIA AMERICANA, COMPLEMENTO SEGUNDA 

' 
CONTRATO N" 46 LP-01/2018/MEO/COSAM. 5 608.34 

S.A OE C.V. ENTREGA 

DROGUERIASANTA LUCIA 
2 PRIMERA ENTREGA CONTRATO N' 109 LP-06/2018/MEO/COSAM 5 304.17 

S.AOEC.V 

TOTAL $ 912.51 

0j 
Acuerdo Nº 7 
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente: 
1. Autorizado que el Departamento de Asuntos Regulatorios inicie el proceso de� 

imposición de multas a las empresas que ya finalizaron con sus entregas, según verificación 
de informes de los Administradores de Contratos, órdenes de compra y confrontación de 
actas y facturas; en cumplimiento a la base legal establecida en los articulas 82 Bis, 160 � 
LACAP y 80 RELACAP, según el detalle siguiente: í 

•• EMPRESA N' DE ENTREGA PROCESO MONTO OE MULTA 

DROGUERIA AMERICANA, S.A COMPLEMENTO SEGUNDA 
5 608.34 

' 
CONTRATO N' 46 LP-01/2018/MEO/COSAM. 

DE C.V. ENTREGA 

OROGUERIASANTA LUCIAS.A 
CONTRATO N' 109 LP-06/2018/MEO/COSAM 5 304.17 2 PRIMERA ENTREGA 

OE C.V 

TOTAL $ 912.51 

2. Encomienda a la Gerencia General gire sus instrucciones al Departamento de 
Asuntos Regulatorios, para que una vez verificados los montos, inicie el proceso 
sancionatorio del pago de las multas por incumplimiento de las empresas en los casos que 
corresponda, según el número de entregas contractualmente establecidas. 

VIII. PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN POR LIBRE GESTIÓN DEL "SUMINISTRO, 
INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE EQUIPO MEDICO DE REHABILITACION 
PARA LOS HOSPITALES MILITARES, AÑO 2018 
El Sr. Gerente de Adquisiciones presento al Consejo Directivo, la propuesta de 

adjudicación por libre gestión del Suministro, instalación y puesta en marcha de equipo 
NOTA CQNflDENCIAL L• inlo,m.>aón conlen.da en esle doa.mOn!O o cc,roo &k>cltórwco Of>OIN"IO en el CENTRO FARMACEUTICO DE lA FUERZA AR"1ADA 

conllenfl ,n!o,mac.ón confióenoal y oo1<> l>,>(!O(I se< utokzada po, la pen.ona. ern<!&ó o oo,npatlfe a 1a wi,1 e,111 don¡¡«IO s, r,o e, el <1es11na1ano autonzll<IO, �"" 
relenoOn <1duM>tl <1o,tnoot>On o cop,a IO!al o ?31aal de este doa.lmento o ou oniormac,ón •• f:«lht,.<la y ...,, ...,.,,,..._ po, la ley S, po, e,ro, fl!Ot>e esle """'"'l'I o 
doa.lmenlo favo, reenvoarlo o entrtg� a tu ren,,tenle y t>orra1o oM18<11atarnen1e 
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CONFIDENCIAL 
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

�� . 
--·- " • 

'onuous: -  •  ....... ¡ ; . i 
.J .J v � -  médico de Rehabilitación para los Hospitales Militares, año 2018, el cual estaba conformado según detalle siguiente: 

.. �· .. 

. ' 
: ; 
\ ¡: 
. 

A. ANTECEDENTES 1. Aprobación del proceso de Libre Gestión en fecha 1 0DIC01 B. 2. Se publica en COMPRASAL en fecha 1 ODIC018. 3. Se recepcionan ofertas del 10DIC018 hasta el 13DIC018. 4. Inicio y finalización del proceso de evaluación de ofertas del 14DIC018 al 19DIC018. 5. Presentación de adjudicación de ofertas el día 20DIC018. 
B. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA US$ 73.000.00 
C. RESULTADO FINAL DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA Y ECONÓMICA 

�¡ 

N" EMPRESA CANTIDAD NUMERO DE ITEMS 

1 DADA DADA Y CIA, S.A. DE C.V. 1 4 

2 ST MEDIC, S.A. DE C.V. 2 1,2 

3 BTL DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V. 4 3,5,6,8 

4 ELECTROLAB MEDIC, S.A. DE C.V. 4 7,9,10,12 

TOTAL 11 
. .  

De los trece (13) ITEMS solicitados, durante la evaluación, resultó lo siguiente: 1. Se recibieron ofertas para doce (12) ítems. 2. No se recibió oferta para un (01) ítem. 
3. De los doce (12) ítems ofertados, todos se sometieron a evaluación, de los cuales once (11)  son aptos para ser adjudicados. 4. La bañera de Hidromasaje de cuerpo completo no se adjudicará por falta de disponibilidad presupuestaria ofertada por un monto de $ 20,001.00. (1 � 

D. CONCLUSIONES W¡( 1. De los trece (13) ITEMS solicitados once (11)  ITEMS cumplen con las especificaciones técnicas presentadas por cuatro (04) empresas según detalle siguiente: � 

2. El lTEM NUMERO 1 1  Suministro. instalación y puesta en marcha de la bañera de hidromasaje de cuerpo completo, ofertada por un monto de $20,001.00 supera el monto para la libre gestión y sobrepasa la disponibilidad presupuestaria según el cálculo de los ítems propuestos para adjudicar. 3. El ITEM NUMERO 13 suministro, instalación y puesta en marcha de FREEZER no fue ofertado por lo que se declara desierto. 
E. RECOMENDACIONES Se somete a consideración del Honorable Consejo Directivo lo siguiente: 1. Autorizar la adjudicación de once (11)  ítems a cuatro (04) empresas, del proceso de Libre gestión denominado "Suministro, instalación y puesta en marcha de equipo 

NOTA CQNFIQENCIAL L& tnlormaaOn cono:ffllC!a en e.111 docr..rnento o cano etear6nico onginaclo en et CEt#TRO fARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
cmt,ene .,,ormación CO<t"'8n0-" , solo P<J9de 1,(11 u!dlzacl3 por 1a pe,50113_ eotJOad o 0:lm!)a(oia a 1a cual esta dlng.SC, & no es e1 destonaiano autonzado. cualqu..­ 
retenoón d<frJS<6n .,,,lnbuo6n o"""'ª lota! o ?31aa! de este docunefflo o su ,n!ormaaOn es prohrl>oda, se,i sanaonada por la ley S< por llfTor real>& &•le mens.>¡e o 
docr..rnenlo !avo.- reonviarlo o cntr� a su rem,tffll& y bOrra.10 1nm11<11a1amente 
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médico de rehabilitación para los Hospitales Militares, año 2018�, por un monto total de 
' SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO 06/100 DOLARES DE L� ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 72,298.06) IVA incluido, según detalle siguiente: \ 

X 
N' EMPRESA CANTIDAD NUMERO DE ITEMS 

MONTO 

ADJUDICADO 

ítem N" 4 "Suministro e instalación y 

1 DADA DADA Y CIA, S.A. DE C.V. 1 puesta 
'" 

marcha de equipo s 595.00 

hldrocolator caliente". 

ítem N" l "Suministro de canapé 
s 600.00 

normales" 
2 ST MEOIC, S.A. DE C.V. 2 

ítem N" 2 "Suministro e instalación 
de biclcletas estacionarias". 

s 11,829.00 

ítem N" 3 "Suministro e instalación y 
puesta 

'" 
marcha de equipo de s 15,820.00 

magneto terapia estacionaria". 

ítem N" 5 "Suministro e instalación y 
puesta en marcha de equipo de s 3,750.02 

ultrasonido". 

3 BTL DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V. 4 
ítem Nº 6 "Suministro e instalación y 

puesta en marcha de equipo de s 12,000.04 
ondas de choque". 

ítem N" 8 "Suministro e instalación 
de tanque de parafina para s S,876.00 
miembros superiores e inferiores". 

ítem Nº 7 "Suministro, instalación y 

puesta 
'" 

marcha de banda s 7,000.00 
caminadora eléctrica". 
Ítem Nº 9 "Suministro e instalación 
de rampa de madera 

'" 
1 

'ºº 
s S,300.00 

' 
ELECTROLAB MEDIC, S.A. DE C.V. 4 

pasamanos antideslizante". 

Ítem NºlO "Suministro e instalación 
de barras paralelas". s 4,800.00 

Ítem N" 12 "Suministro, instalación y 

puesta en marcha de ejercitadores s 4,728.00 
de tobillo". 

TOTAL 11 $ 72,298.06 

2. Autorizar que se declararen desiertos 2 ítems, por no haber recibido ofertas y por falta de disponibilidad presupuestaria para ejecutar la compra, según detalle siguiente: 
fTEMS DESIERTOS DEL PROCESO DE LIBRE GESTION DE "SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE EQUIPO MEDICO DI 

REHABILrTACION PARA LOS HOSPITALES MILITARES, AÑO 2018". 

.. ÍTEM CODIGO DESCRIPCION CANT. DETALLE 

S/C 
!Suministro e instalación de bañera de La oferta recibida sobrepasa el 

1 11 
hidromasaje de cuerpo completo 

l 
monto autorizado para la compra 

13 SIC 
!Suministro, instalación y puesta en marcha de 

1 No se recibió oferta 2 
Freezer 

NOTA CONEIPENC!AL L• ,nramao6n a,,11- en 8Sl8 CIOCumenlO O CX:,JOC e1e(:lrónw onginado en el CENTRO fARMACEUTICO DE lA FUERZA ARMADA 
conbene onformac,6n ocnrtdenoal y oolo p,.-. se, u1,hzacla p0< 111 �'°"" enlodad o oompal\,a a la <>J.111 es1� ór,o,oo S< no es al dins1"'3lalio auton� eulllqul(lf 

retenc:ión ddU111)n distntiuo6n o co¡,,a 10!al o paroal din elle doeunento o tu .nlonnaoón es prot,blda y se,6 � p0< la ley S, p0< "''"' ,eobe esta mer1S:OJ9 o 
doeunenlo tavor rO<lr'MarlO o &nlféguelo a su rem,10<>10 y t:,orrarlc oMl8d1atamanlG 
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3. Que la Gerencia General gire instrucciones respectivas a 
Adquisiciones, de lo siguiente. 

� .... 
t, .... _�\ 

oocosc. ..)  ,J  ,_1 ... 

la Gerencia de 

CONFIDENCIAL 

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

a. Que notifique a las empresas adjudicadas, los resultados del presente 
proceso de libre gestión y publique los mismos en COMPRASAL. 

b. Que se elaboren las órdenes de compra respectivas para cada empresa 

� 
adjudicada. 

Acuerdo Nº 8 

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente: 

1. Autorizada la adjudicación de once ( 1 1 )  items a cuatro (04) empresas, del proceso 

de Libre gestión denominado "Suministro, instalación y puesta en marcha de equipo médico 
de rehabilitación para los Hospitales Militares, año 2018", por un monto total de SETENTA Y 

DOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO 06/100 DOLARES DE LOS ESTADOS 

UNIDOS DE AMERICA (US$ 72,298.06) IVA incluido, según detalle siguiente: 

N' 
MONTO 

EMPRESA CANTIDAD NUMERO DE ITEMS 
ADJUDICADO 

ítem N" 4 "Suministro e instalación y 
1 DADA DADA Y CIA, S A. DE C.V. 1 puesta 

'" 
marcha de equipo s 595.00 

tudrocorator caliente". 

Ítem N" 1 "sumtnutrc de canapé 
s 600.00 

normales" 
2 ST MEDIC, S.A. DE C.V. 2 

ftem Nº 2 "Suministro e instalación 
de bicicletas estacionarias". 

s 11,829.00 

ítem N" 3 "Suministro e instalación y 
puesta 

'" 
marcha de equipo de s 15,820.00 

magneto terapia estacionaria". 

ítem Nº 5 "Surnímstre e instalaclón y 
puesta en marcha de equipo de s 3,750.02 
ultrasonido". 

3 BTL DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V. 4 
Ítem N" 6 "Suministro e instalación y 

puesta en marcha de equipo de s 12,000,04 
ondas de choque". 

ítem N" 8 "Suministro e instalación 
de tanque de parafina para s 5,876.00 

miembros superiores e inferiores". 

N' EMPRESA CANTIDAD NUMERO DE ITEMS 
MONTO 

ADJUDICADO 

Ítem N• 7 "Suministro, instalación v 

puesta 
'" 

marcha de banda s 7,000.00 
caminadora eléctrica". 
ltem N• 9 "Suministro e instalación 
de rampa de madera 

'" 
1 

'ºº s S,300.00 

4 ELECTROLAB MEDIC, S.A. DE C.V. 4 
pasamanos antideslizante". 

ítem N•to "Suministro e instalación 
de barras paralelas". s 4,800.00 

Ítem N" 12 "Suministro, mstalacrón v 

puesta en marcha de ejercitadores s 4,728.00 
de tobillo". 

TOTAL 11 $ 72,298.06 

NQTA CQNFlQENCIAL· La onfamiaaón conlen<la en a1te doi;umenlo o corrao eledtóro<:o ong,nedo en � CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
,;onl,ene ,n!Otffl&Clt<i corl--.Oal y "°"' puede se< utá,zada po< � persona enl><lad O ,;,ompallla a � cual e$1á dong,<lo s, r,::, 11• 111 <leslnatano IKJ!Oflülllo, cual<Jjter 
relono6n d�USIÓtl. doSlnbue>órl O CCl!l'II IO!al O pa,aal <le asla CIOCUmen!O O SU ,nform:w:,ón H p,oh,b,da y-� ... � po< la loy s, po< .,,o, ,e-abe H18 mensajll O 
<loaJmenlo. lavo, r�a�o o entr6guelo a ,u re,n,1en1e y t>onarla '""1Gd1atemen1e 
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2. Autorizado que se declararen desiertos 2 ítems, por no haber recibido ofertas y por 
falta de disponibilidad presupuestaria para ejecutar la compra, según detalle siguiente: 

Aprobación del proceso de Libre Gestión en fecha 1 0DIC018. 
Se publica en COMPRASAL en fecha 10DIC018. 
Se recepcionan ofertas del 10DIC018 hasta el 13DIC018. 

1. 

2. 

3. 

q 

El Sr. Gerente de Adquisiciones presento al Consejo Directivo, la propuesta de 
adjudicación por libre gestión para la Adquisición de insumos, materiales y accesorios para 
Rehabilitación para el COSAM, año 2018, la cual estaba conformado según detalle siguiente: 

A. ANTECEDENTES 

' p  q  g  

a. La notificación a las empresas adjudicadas, de los resultados del presente 
proceso de libre gestión y publique los mismos en COMPRASAL. 

b. La elaboración de las órdenes de compra respectivas, para cada empresa Ít\ 
1 

( 
adjudicada. \JY)( 

IX. PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN POR LIBRE GESTIÓN PARA LA "ADQUISICIÓN 
DE INSUMOS, MATERIALES Y ACCESORIOS PARA REHABILITACION, PARA EL 
COSAM AÑO 2018. 

ÍTEMS DESIERTOS DEL PROCESO DE LIBRE GESTION DE '"SUMINISTRO, INSTAlACJON Y PUESTA EN MARCHA DE EQUIPO MEDICO D 

REHABILITACION PARA LOS HOSPITALES MILITARES, AÑO 2018#. 

N' ÍTEM COOIGO DESCRIPCION CANT. DETALLE 

S/C 
!suministro • 

instalación de bañera de La oferta recibida sobrepasa ,, 

1 11 
hidromasaje de cuerpo completo 

1 
monto autorizado para la compra 

2 13 S/C 
¡:,uministro, instalación y puesta en marcha de 

1 No se recibió oferta 
Freezer 1 

3. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Gerencia de,�¡' 
Ad uisiciones ara ue realice lo si uiente. 

4. Inicio y finalización del proceso de evaluación de ofertas del 14DIC018 al 
19DIC018. 

5. Presentación de adjudicación de ofertas el día 20DIC018. 

B. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA 

US$ 48,000.00 

C. RESULTADO FINAL DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA Y ECONÓMICA 
De los (265) ITEMS solicitados, durante la evaluación, resultó lo siguiente: 
1. Se recibieron ofertas para cuarenta y ocho (48 ITEMS). 
2. No se recibieron ofertas para doscientos diecisiete (217 ITEMS). 

D. CONCLUSIONES 
De los 48 ITEMS ofertados, todos se sometieron a evaluación y son aptos para ser 

adiudicadcs según detalle siguiente: 

NOTA CONFIPENCJAL· La ;,,rormac,0n a,r,1.....,,. en e,te Qocum8n!o o correo electrt,noco ongmado en el CENTRO FARMACEUTICO OE LA FUERZA ARMAOA 
conbene f'lfomlaa6n confldenClal y solo p,.l8de so,- u1,liuld8 por ¡¡¡ parsooa entidad o compallia a la cual está o,ngiOo S. no es al des1tna1ano au1orw>do. cua�,er 
retenci6n ddus,ón dos!nbuo6n o copa 10lal o pa,oal de este documento o su rlonnaoón es pror,b,da y será sanaonacla por la ley s, por etr0t r1101>11 esle mensa¡e o 
d0Cu'l'lell1o. !avor reenviarlOo enlmguek> a su rem,18"10 y t,orrarlo ,M>ed,atam&111e 
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N' EMPRESA 
CANTIDAD DE 

ITEMS 
MONTO 

ITEMS ADJUDICADO 

1 HOSPIMEOIC S.A DE C.V 1 22 $ 226.00 

2 MARCUBI 1 21 $ 1,620.00 

3 LIBRERÍA LA CASITA 9 79 Al 87 $ 2717.10 

4 ST. MEDIC 29 1, 2,3, 10, 17, 23, 38, 41, 48 AL 68 $ 24,723.02 

5 DIPROMEQUI S.A DE C.V 8 DEL 69 AL 76 $ 4,186.40 

TOTAL 48 
$ 33,472.5\ 

,/' 

E. RECOMENDACIONES 

Se somete a consideración del Honorable Consejo Directivo lo siguiente: 1. Autorizar la adjudicación de cuarenta y ocho (48) ITEMS a 05 empresas, del � 
proceso de Libre Gestión denominado "Adquisición de insumo, materiales y accesorios para r , 

rehabilitación para el COSAM, año 2018", por un monto total de TREINTA Y TRES MIL 

CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS 52/100 (US$33,472.52) IVA Incluido, según detalle 
siguiente: 

r 

N" EMPRESA 
CANTIDAD DE 

ITEMS 
MONTO 

" ITEMS ADJUDICADO I 

1 HOSPIMEDIC S.A DE C.V 1 22 $ 226.00 
" 

f1 � 
' 

MARCUBI 1 21 $1,620.00 ¡ 
3 LIBRERÍA LA CASITA 9 79 Al 87 $ 2717.10 

4 ST. MEDIC 29 1, 2,3, 10, 17, 23, 38, 41, 48 Al 68 $24,723.02 

5 DIPROMEQUI S.A DE C.V 8 DEL 69 Al 76 $4,186.40 

TOTAL 48 $ 33,472.52 

2. Autorización para declarar desiertos doscientos diecisiete (217) ítems, por no 

haber recibido ofertas y por no cumplir con la documentación especifica requerida, según 
detalle siguiente: 

a. Del ítems 4 al 9 6 b. Del item 1 1  al 16...... . . .  .  6  
c. Del ítem 18 al 20 3 

d. Del ítem 24 al 37 14 e. Del ítem 39 al 40........ . . . .  .  .. 2 

f. Del ítem 42 al 47 6 g. Del item 77 al 78 2 h. Del ítem 88 al 265. . ... . .  . .178 TOTAL. 217 
Acuerdo Nº 9 

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente: 

1. Autorizada la adjudicación de cuarenta y ocho (48) ITEMS a 05 empresas, del 

proceso de Libre Gestión denominado "Adquisición de insumo, materiales y accesorios para 

NOTA CONFIQENCIAL la on!o,maaón contenod.a en GS18 <IOf:um8nlo o corroo &leettóroeo ong,nadO en 81 CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

conl,en,, ..rormación COf'j'"'8nQIII y oolo puede - U11!,Zllda pO( la persona, enb<l&d o �ia o '8 cual 851, don-g,00 S. no es el destnalanO IIUIOf•Zado, cualq.,,er 
releooóo d�USl6n. doslnbuetclrl o IXIP'-" 101111 o parc,al de 8518 documer,to o w llllormaci6n es prOl'IIDoda y-� sarioonada pO( la ley s, pO( ern:,r ,eot>e esl8 rnensaie o 
documenlo. !ove, ,ee,,.,arto o e<itr� a ,., rem,u,me y borralc mme<1111tamen1e 
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rehabilitación para el COSAM, año 2018", por un monto total de TREINTA Y TRES MIL 

CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS 52/100 (US$33,472.52) IVA Incluido, según detalle 
siguiente· 

N" EMPRESA 
CANTIDAD DE 

ITEMS 
MONTO 

ITEMS ADJUDICADO 

1 HOSPIMEDIC S.A DE C.V 1 22 $ 226.00 

2 MARCUBI 1 21 $ 1,620.00 

3 LIBRERÍA LA CASITA 9 79 AL 87 $ 2717.10 

4 ST. MEDIC 29 1, 2,3, 10, 17, 23, 38, 41, 48 AL 68 $24,723.02 

s DIPROMEQUI S.A DE C.V 8 DEL 69 AL 76 $4,186.40 

TOTAL 48 $ 33,472.52 

2. Autorizado que se declararen desiertos doscientos diecisiete (217) ítems, por no� . . .  
haber recibido ofertas y por no cumplir con la documentación especifica requerida, según � \ 
detalle siguiente: 

a. Del items 4 al 9 6 
b. Del item 11 al 16 6 
c. Del item 18 al 20 3 
d. Del item24al37 14 
e. Del item 39 al 40... ... . . . .  .  2  
f. Del item 42 al 47 6 
g. Del item 77 al 78...... .. 2 
h. Del ítem 88 al 265. .. 178 

TOTAL......... ...217 

X. PROPUESTA DE CONTRATACIÓN DE AGENTE DE SEGURIDAD, DEPURADOR 
CONTABLE (SERVICIOS PROFESIONALES) Y REGENTE EXTERNO PARA 
SUCURSAL COJUTEPEQUE 
La Sra. Gerente Administrativa presento al Consejo Directivo, la propuesta de 

contratación de un agente de seguridad, un depurador contable por Servicios Profesionales y 
la Regente externa para sucursal Cojutepeque, la cual estaba conformado según detalle 
siguiente: 

A. BASE LEGAL 
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO: Capítulo 11, 
PLAZA CON CARÁCTER PERMANENTE 
Art. 9. Literal C- Se establecen como Plaza con Carácter Permanente: es constituida por 
trabajadores que desempeñan labores que por su naturaleza se consideran de carácter 
permanente en virtud de contratos individuales de trabajo. 
PLAZA CON CARÁCTER EVENTUAL 
Art. 12. Literal B 
Por el tiempo necesario que dura el servicio o la ejecución de la obra determinada, cuando 
las labores a desarrollar sean de carácter temporal 

B. CONSIDERACIONES 
NOTA CONFIDENCIAL la ,nfo,mac,ón conteruda &n eue <l0Cumen!c e tcrfeo eleCtrónoco ongtr\8(10 e,n ,_ CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
cent- ,i!orm:,c,ó,, con(� y soko ptJ8óO ser ubll23da pcr la pen,,oa. O<ltldad o compalha a la cual está d.ngtdo s, no e, ,_ deSUNlan<> autcnzadc. cualqo.,• 
t&lenc,ón, dllu..on. dmnbu:>ón O copia total 0 paraa ÓO e:11& oo,;umenl0 0 SU onlormaao-'I H P,Ol'Mt>tda y será $at\OOt\8da pcr la ley S, pcr """' JOClbe OSI& rnensa¡e O 
documenlo. favo, ,_,.,a,1o centréguoloa su r0<1>1tente y bcffatlo """""•a1arnente 
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

Se requiere contratar: 
1. (01) Agente de Seguridad: Esta necesidad nace debido a la desvinculación del Sr. César Edgardo Barrera Zaldívar quien se desempeña como Agente de Seguridad en CERPROFA efectiva a partir del 21DIC018. \ i  

2. (01) Regente Externo para Sucursal Cojutepeque: Esta necesidad sur��� 1 debido al traslado de la Lic. Lorena Guadalupe Flores de Portillo quien se desempeñaba en , el puesto de Jefe Regente Sucursal Cojutepeque a la plaza de Coordinador comercial. La Licda. Johana Patricia Alfara de Rivera quien se desempeña actualmente como Regente Externo de sucursal Metrosur, el trabajo realizado por ella ha sido conforme a las exigencias realizadas por el CEFAFA y DNM. Además, su contratación beneficiaría en la reducción del tiempo de búsqueda y contratación. 3. (01} Depurador Contable (Servicios Profesionales}: Esta necesidad surge a solicitud de la Gerente Financiera, por la sustitución de Angélica Guadalupe Vásquez, quien será promovida a Auxiliar de Tesorería y es necesaria su sustitución para desarrollar el plan � de revisión y análisis, como apoyo en los procesos de saneamiento y depuración de cuentas, que incluye la recomendación de ajuste contables, liquidación de saldos no recuperables e integración de saldos de cuentas contables. 

,. .... 

.  ' 
: �  
�- :: 

. 

. 

C. PROPUESTA DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL 1. La Jefatura de CERPROFA requiere la contratación de una (01) persona para ejercer el puesto de Agente de Seguridad, con un sueldo de $350.00 mensual. Perfil del puesto: Estudios mínimos noveno grado, con un año de experiencia en puestos similares 
Nombre Nivel Académico Empleos Previos 

Puestos Tiempo de 
desempeñados Trabajo 

César vladtrmr Delgado Flores 
30 años 

Noveno Grado 
4ºBrigada de Infantería y 

Soldado 
JUL009/ 

Colonia El Rodeo, cantón entre ríes. GOE AG0018 
calle pnnclpal, Colon, La Libertad 

Edwin Bladimir López López 
23 años 

Bachillerato General 
Comando de Fuerzas 

Soldado 
OCT015/ 

Barrio El Rosario Santo Domingo de Especiales DIC017 

Guzmán, Sonsonate, Sonsonate 

rjJ 

r 

2. La Gerencia Comercial, requiere la contratación de una (01) persona para ejercer la función como Regente Externo, por servicios profesionales para la Sucursal Cojutepeque, con honorarios de $180.00 por laborar 20 horas mensuales Perfil del puesto: Lic. Química y Farmacia, 1 año o más en puestos similares. 

Nombre Nivel Académico Empleos Previos Puestos desempeñados 
Tiempo de 

Trabajo 

Farmacias UNO 
Jefe de area de preparación de AG0018/ A lA 

Productos oücmares y Magistrales FECHA 
Johanna Pat1icia Alfara de Rivera 

39Mo, Licenciatura Quimlco 
CEFAFA 

Regente externo Sucursal DICOlB/ A lA 

Reparto 15 de septiembre, calle 15 de Farmacéutico Metrosur FECHA 
septiembre. 1142-b, Ayutuxtepeque, {UES 2008) 

San Salvador. Regente externo Sucursal San 
ULOlS/ AGOOll CHAFA Juan Oplco 

(Cierre de sucursal) 

NOTA CONFIDENCIAL La onformao6n contenoda en este donmenlo o cateo &l&Clfónoco ong,naclo en el CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
cont,eoe .-i!OITllaC>Ón c.orlidenaal y solo l)<.ode ser u!Jl,zada por 111 pe,sona en!Jdad o oompa/\la II la cual eo1, � Si no 11s al deslltlotano nulonzado, cualq.,,ar 
retenoón, d"""6n disllibuc,6r, o copia t01al o parc,al de este dOCufl&nlo o su 1'lformac>ón 11s proholllda y serti sanoonada por la ley S, por em,r '"°be Hla moosaJ(I o 
documenlo, lavor raenv,arlo oent,é{¡,.,elo" su t(J<Tlrtente y botr.arlo ,M>e<1,a!""""'1e 
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

3. La Gerencia Financiera, requiere la contratación de una (01) persona para ejercer 
la función como Depurador contable (Servicios Profesionales) a tiempo completo, con 
honorarios de $ 500.00 mensuales. 

Perfil del puesto: Estudiante universitario, experiencia de un año en puestos similares 

Tiempo de 
,..... 

Nombre Nivel Académico Empleos Previos Puestos desempeñados 
Trabajo 

René Mauricio Barrera Prieto 
Brigada de Artillería Contador 

FEBOlS/ A LA 

27 A�os FECHA 
Barrio la Vega, Calle al lrayol, Cantón 

Lic. En Contaduría 

Cara Sucia, San Francisco Mem\ndez, 
Pública (UMA 2015) 

enema Contable Pneto Aux,liar Contable ABR010/ ENE 015 

Ahuachapán. 

RECOMENDACIONES E. 

D. CONCLUSIONES 

1. El contar con la cantidad necesaria de empleados, evita la vulnerabilidad en la 
seguridad de CERPROFA, por lo que se hace necesaria la contratación de la plaza 
anteriormente presentada. 

2. Con el objetivo de dar cumplimiento a la ley de la Dirección Nacional de 
Medicamentos en cuanto a las regencias para las farmacias de segunda categoría, es Vi 
necesario otorgar la segunda regencia a la candidata propuesta anteriormente. 
Asimismo, es necesario contar con un Profesional Químico Farmacéutico quien será el 1 

responsable de la dirección Técnica de la Sucursal, de acuerdo al art. 50 del Reglamento de · 
la Ley de Medicamentos y para agilizar los procesos administrativos que se genere en el 
área de trabajo. 

3. El contar con la cantidad necesaria de empleados, agiliza los diferentes procesos 
administrativos que se generen en el área de trabajo, por lo que se hace necesaria la 
contratación de la plaza anteriormente presentada. 

Se solicita autorización al Honorable Consejo Directivo para: 
1. La contratación del Sr. César Vladimir Delgado Flores, para desempeñar el cargo 

de Agente de Seguridad, de acuerdo a los comentarios emitidos por jefe de Recursos 
Humanos, Jefatura de CERPROFA y Coordinador de Seguridad, y en base a las 
evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas, por un salario de $ 350.00 mensuales. 

2. Que el Jefe de CERPROFA informe mediante Memorándum al Departamento de 
Recursos Humanos, con autorización de la Gerencia General, cinco días antes de cumplir el 
periodo de prueba, sl la persona contratada cumple o no las expectativas del puesto de 
trabajo, manifestando si puede continuar laborando con CEFAFA, debiendo haber 
presentado a la fecha toda la documentación requerida al Departamento de RR.HH. 

3. De ser autorizada la contratación del Sr. César Vladimir Delgado Flores se 
recomienda contratación por servicios profesionales del 22DIC018 al 31DIC018 y 
contratación de plaza permanente a partir del 01ENE019. 

4. La asignación de la segunda regencia en CEFAFA para la Licda. Johanna 
Patricia Alfara de Rivera para desempeñar el cargo de Regente externo sucursal 
Cojutepeque, laborando veinte horas mensuales por un salario de $180.00 mensuales, a 
partir de la autorización por la DNM para una tercera regencia. 

5. Que la Licda. Johanna Patricia Alfara de Rivera, coordinen con la Gerencia 
Comercial los horarios de cumplimiento para las segundas regencias en CEFAFA. 

NOTA CONFIDENCIAL La onlorrnac,On r.<>nletllda eo ott1e dOCumeolo o co,rec �earoooco � eo � CENTRO FARMACEUTJCO DE LA FUERZA ARMADA 
con1...-.e ,nfo,mación e,::,,!,deneial y solo p.iede k!< u!•�Lada por la persona IKll<lad o oompall,a a � Qial esl.11 dongfclo St no as G1 óestonaw,o au!OtWldo �.,,. 
reteraOn. d�uso6n drslrCI.Oón o cop,a 10lal o pa,c,al <le ute (IOCum(lnto o ...., o,tormac,óri •• l)<Ol>tllda y -� sanc,onaaa por la ley S, por error •aot>e e,ie mon»¡e o 
d0Cumeo1o !a,or '"""""'''° o .... 1,,!,guelo B ..., ,em,u,rna y borTarlo om>O<l1a1wnonta 
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

6. La contratación del Señor René Mauricio Barrera Prieto, para desempeñar el cargo de Depurador Contable eventual, de acuerdo a los comentarios emitidos por la Gerencia Financiera, Jefa de RRHH y Coordinador de Seguridad, y en base a las evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas por honorarios profesionales de $500.00 
mensuales. Asimismo que pertenezca a la comisión de saneamiento de cuentas contables. 

7. Que a los candidatos seleccionados se les realice la prueba de polígrafo antes de iniciar a laborar y de salir Confiables se presenten a trabajar posterior a recibir el resultado de dicha prueba, y cuando presenten la debida documentación al departamento de RRHH, a excepción de la Regente externo sucursal Cojutepeque. 
8. Que el Jefe de Asuntos Regulatorios elabore los contratos de carácter eventGal, a partir de la fecha de ingreso 02ENE019. � � 

� Acuerdo Nº 1 O El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente: 1. Autorizada la contratación del Sr César Vladimir Delgado Flores, para � desempeñar el cargo de Agente de Seguridad, de acuerdo a los comentarios emitidos por jefe de Recursos Humanos, Jefatura de CERPROFA y Coordinador de Seguridad, y en base a las evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas, por un salario de$ 350.00 mensuales. 2. Autorizado que el Jefe de CERPROFA informe mediante Memorándum al Departamento de Recursos Humanos, con autorización de la Gerencia General, cinco días o¡ antes de cumplir el periodo de prueba, si la persona contratada cumple o no las expectativas del puesto de trabajo, manifestando si puede continuar laborando con CEFAFA, debiendo 1 haber presentado a la fecha toda la documentación requerida al Departamento de RR.HH. 3. Autorizado que al Sr. César Vladimir Delgado Flores se le contrate por servicios � 
profesionales del 22DIC018 al 31DIC018 y con plaza permanente a partir del 01ENE019. 4. Autorizada la asignación de la segunda regencia en CEFAFA para la Licda. Johanna Patricia Alfare de Rivera para desempeñar el cargo de Regente externo sucursal Cojutepeque, laborando veinte horas mensuales por un salario de $180.00 mensuales, a partir de la autorización por la DNM para una tercera regencia. 5. Autorizado que la Licda. Johanna Patricia Alfara de Rivera, coordine con la Gerencia Comercial los horarios de cumplimiento para las segundas regencias en CEFAFA. 6. Autorizada la contratación del Señor René Mauricio Barrera Prieto, para desempeñar el cargo de Depurador Contable eventual, de acuerdo a los comentarios emitidos por la Gerencia Financiera, Jefa de RRHH y Coordinador de Seguridad, y en base a las evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas por honorarios profesionales de $500.00 mensuales, debiendo haber presentado antes de iniciar a laborar, toda la documentación requerida al Departamento de RR.HH. Asimismo que pertenezca a la comisión de saneamiento de cuentas contables. 7. Autorizado que a los candidatos seleccionados se les realice la prueba de polígrafo antes de iniciar a laborar y de salir Confiables se presenten a trabajar posterior a recibir el resultado de dicha prueba , y cuando presenten la debida documentación al departamento de RRHH, a excepción de la Regente externo sucursal Cojutepeque. 8. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones al departamento de Asuntos Regulatorios, que elabore los contratos de carácter eventual, a partir de la fecha de ingreso 02ENE019. 
NOTA CONFIDENCIAL La ,n!ormac,6n concernda .... osto doo.monlo o eo,roo etecttónico ong,l'IIIÓO .... el CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
,;on1,ene n!ormaci6n conftdencial y !,Olo p,.,eae se, u,,bzada por ra persona. ent>doo o �la ara cual 001& dir,g,do s, no es el de•�naumo autonzaoo. o.,a"'-',e, 
,a1ena6n ddu516n. dostnbuocln o cw,a 101a1 o par,::,al de asta <IO(Unenlo o.., lfl!ormaci6n es p,ohob,da y-� sanaonada pe,, la ley s, pot e,ror reoba este mensa¡e o 
<IOCl.meolo. ta,or ,...........-lo o entr,!,guelo a "" rem,1erna y bomrlo IMKl<l1alamen1a 
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CONFIDENCIAL 
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

XI. SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN DE NO RENOVACIÓN DE CONTRATOS, 
TRASLADOS, PROMOCIONES Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL DEL CEFAFA 

Off B. CONSIDERACIONES 
1 .  Se presenta el detalle de personal que se propone no renovarle contrato de 

trabajo por mala evaluación del desempeño e irregularidades en sus funciones. 
2. A solicitud de los Gerentes de área, con el visto bueno de la Gerencia General, 

se presenta el personal para traslados y promociones internas. 
3. El personal que se presenta para contratación, ocupará las plazas de la tabla 

salarial 2019 autorizadas por el Honorable Consejo Directivo según Acuerdo No.9, Acta No. 
80-2018 de fecha 19NOV018. 

4. El personal que se presenta para contratación por servicios profesionales para 
año 2019, según Acuerdo No.9, Acta No. 80-2018 de fecha 19NOV018. 

C. SOLICITUD DE NO RENOVACIÓN DE CONTRATOS 2019 CEFAFA 

La Sra. Gerente Administrativa presento al Consejo Directivo, la solicitud de autorización 
de no renovación de contratos, traslados, promociones y contratación de personal del 
CEFAFA, la cual estaba conformado según detalle siguiente: \1- 

A. BASE LEGAL \ / . \ 
l. Que según el Artículo 9 de la Ley de Creación del CEFAFA literal e): "Son --. 

atribuciones y deberes del Consejo: e) Nombrar, conceder licencia y remover al Gerente y a 
propuesta de éste al resto del personal." 

11. Que según el Artículo 12 de la Ley de Creación del CEFAFA, establece: uEI 
Gerente es la más alta autoridad administrativa y tendrá las siguientes atribuciones: Literal d, 
Proponer al Consejo Directivo, el nombramiento, ascenso, sanciones y concesiones de 
licencias al personal a su cargo, de conformidad con las normas legales y reglamentarias 
pertinentes". 

111. Que según la cláusula segunda del Contrato de Trabajo, el presente contrato se 
celebra del uno de enero al treinta y uno de diciembre del año dos mil diecinueve. 

NO RENOVACIONES OE CONTRATOS 2019 

•• EMPLEADO PIAZA MOTIVO 

NO RENOVACIÓN POR MOSTRAR DESINTERlS EN EL TRABAJO LO QUE 
1 ULJANA ELIZABETH D(AZ ORTÍZ AUXILIAR DE CALL CENTER IMPACTA NEGATIVAMENTE LAS ACTIVIDADES DE ATENCIÓN Al CUENTE 

(CALL CENTER) 
DESVINCUtACIÓN POR INCUMPUMIENTO CON LOS REQUERIMIENTOS 
PA'-' DESEMPEÑAR EL CARGO ENCOMENDADO, PRESENTANDO 

2 MDIS�S SAÚL BENÍTEZ CAR PI O AUXILIAR DI: ABASTECIMIENTO DEFICIENCIAS EN EL TRABAJO, AS/ COMO OES!NTER�S Y FALTA DE 
COMPROMISO EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES DE ACUERDO A 
LO SOLICITADO POR GERENCIA COMERCIAL 

3 SILVIA ELENA CAÑAS SALAZAR 
JEFE DE FARMACIA SUCURSAL �OLICITÓ PERMISO PARA BUSCAR OTRO EMPLEO (RENUNCIA) 

SON SON ATE 
NO DEMOSTRÓ INTER�S EN tAS VENTAS, INCAPACIDADES LARGAS. 

ESMERALDA YAMILfTH GARCfA 
APERTURA TARDE EL KIOSKO Y NO MOSTRABA PROACTIVIDAD, 

' 
AUXILIAR DE MERCADEO LLEGADAS TARDES O SIN MARCACIÓN. EL KIOSKO SOLO CON APOYO DE 

HENRÍQUEZ PROVEEDOR REPORTA MÁS VENTAS, CUANDO ESTÁ SOLA NO HAY 
VENTAS. 

D. FONDO CEFAFA 
1 ,  PROPUESTA DE TRASLADOS AÑO 2019 

NOTA CONflOENCfAL La onr«maaon CONG!"l>d-a en ute «>cumento o cc,rao ek>c1rOntco or,g<nado en el CENTRO FARMACEUTICO OE LA FUERZA ARMADA 
comiene ,ntormaoón OOf\ll(IOnCl;)I y l,Olo l)<'8dll se, u1,1,za<1a por III penon¡,. onbdlld o compallie a III cual ,.,..1, dJno,a<> S< no es el óesbMlan<> aulaozack> � 

retenci6n ddu"6n dos� o co¡,,e 1ota1 o pa,oal de este docunento o "" ,nfo,mac,ón e, prOht>da y se,6 sanoonaaa por III ley s, por e,ro, ,eobe ,...,e menu¡e o 
docu'nen1o !avo, ,ooov,arloo on� a so remiten1e y l><>'rarlo nned1atamen10 
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CONTRATACtONESDI! P!RIONAL CONA2011 

GASTOS DE 

.. 
........., 

PLNA2011 IAI.Nll02011 
REPRESENTACIO 

SUCURSAL 
NI I08RE8UEt.DO 

2011 

' 
JUAN ANTONIO CALDERÓN 
GONzALEZ 

GERENTE GENEIIAL $2,000 00 $1,00000 

' 
RODRIGO AWANDRO fUENTES 

'"" AlVARENGA 
COOROINAOOR DE SEGURIDAD "'"00 

3 
ROXANA PATRICIA RECINOS 

$),700(X 

' 
AUDITORA INTERNA . 

OREUANA 

• 
REYNA ISASELGVILLEN 

sxcoo 

' 
AUXILIAR DEAUOITORIA . 

IANDAVEROE 

' 
DORA H6Y Ml':NOEZ RIVERA AUXIUAROE SERVICIOS VARIOS $475.00 

' 
. 

6 CARO UNA MARGARITA CAMPOS ASISTENTE DE CONSEJO DIRECTIVO seoooo 

' 
Hl!GO ROBERTO HERN�NOO 

JEFE os ASUNTOS REGVI.ATORIOS $1,250.00 

' RIVERA 

B 
CECIUA MARGARITA MATRIZ OFICIAL cr MEDIO AMBIENTE V HICIEN(IA 

sxc cc 

' AGUILA CHICAS ENERGtílCA 
9 ROSAINlsMONTOYA OFICIAL DE INFORMACION s-oe cc 

' 
" 

JENNIFER MAGDALENA MENOOZA OflCIAL DE GESTION DOCUMENTAL Y 

' sJiNCHEZ ARCHIVO 
s=oo 

" 
KARIA VERÓNICA CALDERÓN 

AIJlCIUAR DE GESTIÓN DOCUMENTAL Y ,..,oo 

' AR(Hl\/0 
. 

12 OSCAR AlfREOO MORÁN LÓPEZ J[fE CE TECNOLOGÍA Y SISTEMAS Sl.250.00 

' 
. 

" 
NE\50N OMARORl[GA VÁSQUEZ TtCNICO ANAUST A PROGRAMAOOR SJ.IXXl.00 

' 
. 

" 
MAYRA NOHEMYCASTELlANOS COORDINAOOR ANAU5TA OE 

Sl.lXXl.00 

' HERNÁNOEZ PlANIFICACIÓN 
. 

" 
ALVARO MMANOOAYAI.A TtCNICO DE SOPORTE smoo 

' 
. 

" 
JUAN MIGUEL HERRERA SIGUENZA TÉCNICO DE REDES Y COMUNICACIONES -00 • 

. 

" 
'-'ARISOL DE lA PAZ RUBIO 

GERENTE ADMINISTRATIVA 51,680.00 
• VE(ASQUEZ 

. 

" 
WALTER ANTONIO MOZ GARC!A JUE DE SERVICIOS GENERALES Sl.00000 

' 
. 

" 
CARLOS ANTONIO MORALES MOTORISTA ,..,oo 

' UNARE.S 
20 ¡JORGE EOIUIERTOALEMÁN MlNDEZ MOTORISTA $445.00 

' 
21 i:ORGEHUMBERTOCORTEZ MOTORISTA ,..,oo 

' CABRERA 
22 ross AlfRWOGUARDAOO MOTORISTA ,..,oo 

' 
. 

23 RU6EN ARISIIOES JACINTO GARC!A MOTORISTA ,..,oo 

' 
" 

RENE MEDRANO DELGAOO MOTORISTA ,..,oo 

' 
. 

25 CARLOS SIGFRIOO ACOSTA CHÁVEZ AVJCIUAR DE SERVICIOS GENERAi.ES �"'00 

' 
. 

26 
JUAN AUIERTO ANTONIO DElA AUXIUAR DE MANTENIMIENTO ,..,oo 

' 
. 

""' 
" 

CARLOS ALBERTO AREVALO AUXIUAR DE '-'ANTENIMIENTO $445.00 
' MARTÍNEZ . 

28 
JONATHAN JOSUtCAMPOS AUXIUAR DE MANTENIMIENTO ,..,oo 

' 
. VIUALOBOS 

28 
YANIRA EUZABETH SANCHEZ ORDENANZA S34S 00 

' 
. 

COREAS 

30 MARIA ELENAJIMENEZ ORDENANZA $345.00 • 
. 

" 
ROJlANA A8IGAIL HERNÁNOEZ ENCARGAOO DE CONTROL DE INVENTARIOS 5795.00 

' 
32 JEMMYZUUYMA CORAOO PEÑA AUXILIAR CE CONTROL DE INVENTARIOS �"00 s . 

33 
RICARDO GIOVANNI RODRIGUEZ 

AUXIUAR DE CONTROL DE INVENTARIOS �"00 
' COROOVA 

" 
KATYA MARLENE RjVERAJORGE AUXIUAR DE CONTROL DE INVENTARIOS �"00 

' 
" 

ANA USSITTE VASQUEZOE 
JEH DE REOJIISOS HUMANOS SLOOO 00 

' MENOOZA 

36 KAREN LUCmE BURGOS AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS �"00 

' 
" 

MARIANA BEATRIZ PASTOR E AVJCIUAR DE REOJIISOS HUMANOS �"00 

' 
38 

GERMÁN MAURICIO CASTEUANOS TrCNICO CE FORMACIÓN VDE.SARROU.O DEL 
mooo 

' ARrvALO 
. 

CAPITAL HUMANO 

39 
MAR[A ANGÉLICA liERNÁNDEZ 

GtRENTE FINANCIERO Sl680 oo 

' HtRNÁNDEZ 
. 

" 
MARIO JOSUÉ LEONOR CRESPO Jfff. OECONTABIUOAO SLOOOOO 

' 
. 

G! 

CONFIDENCIAL 

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

CONTRATACIÓN DE PERSONAL 3. 

--�· .. 

. ' 
: � 
�, � 
' . . 

NOTA C0NFI0OICfAL L• .,,ormac,0n conlen,d.a en ... Ie documon!O O ec,,oo � � en el CENTRO FARMACEUTICO oe LA FUERZA ARMADA 
,;or,1- rnrormao6n confldenoal y oolo puede - ul>l<ZJlda w la pert<>na. ent,dad o compa/Ua a la cu.al ... 1a d!ng,do St no es el o ... t1na1ano IIUIOfU.aóo. cualqu..­ 
retonoón <1�us,6n doslr>b<.oón o copia 1o1ar o parcral dG este docrJmento o tu onli:,rmac,ón .,. prot,,l><la y se,!, sancronada w la ley S, w error reobe ... Ie mensa¡e o 
documento tavor ,_,.,ar,o o enlr<!-gueio a tu ,em,1en1e y borrarlo nne<l,atamenle 
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CONFIDENCIAL 

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

CONTRATACDtEI DE PERIIONAL CEFAFA 2011 

GAl11llDE 

.. EIIPt.EADO ......... 
.......,..,, R!PRUENTACIO 

- NI ....... ElDO 

2011 

" 
liENRYVLAOIMjR CÁRCAMO 

""" 
s AUXILIAR DE COtflABIUDAO 

ALVAREZ 

., MANUEL ANTONIO MARnNEZ 
Al/lCIUAR OE CONTABILIDAD 

""" • 
. 

. 

- PEREZ 

., JORGE ALBERTO SOSA GONZALCZ !EFE DE TJ:SO!IERIA "= s . 

" 
JAIME ERNESTO ROORIGUEZ 

""" 
s Al/lCIUAR DE TESOURIA . 

ANZOAA. 

" 
ANG(llCA GUADALUPE VÁSQUEZ 

""" MIRANDA 
AUXIUM DE TESO!IERIA 

" 
JOs( ROBERTOVA�EZVtOO J[fEOf PRESUPUESTO Sl,OXI s . 

" 
CARMJ:N ElENA AGUILERA REaNOS JEfEOECRlDITOS Sl,000.00 s . 

" 
CARLOS GERARDO ARGUETA Al/lCIUAR DE CREDITOS 

"" 
s . 

" 
ADELA MARÍA AMAOOll lflVA AlllllUAR DECREDITOS 

"" 
s . 

so 
MERCEDES UO.S.CfTH CARRANZA 

""" 
s AUXILIAR DECREDITOS . 

Z[P[OA 

" 
NANCY JAZMIN MOI.INA AVXIU"R DE CRiDITOS 

"" 
s . 

" 
KENIAX�ltTAVt:LAR GERENTECOMEROAL Sl.680. s . 

s, 
ABIGAIL DE lOS ANGEtES OUUAOA 

JEFE DE MERCADEO SUXXIOI s . 

CALOERON 

" 
AN ... MARGARIT" WRA CHÁVEZ SUl'[RVISOAA DE MERCADEO 

""d 
s . 

,, tuc/A GABRIELA RAMÍRfZ ARRIAZA AUXILIAR DEMERCAO!O 

"" 
s . 

" 
BLANCA BERENICE QUINT ANILLA 

""" • QUINTANllLA 
AUXILIAR 0E MERCAOEO 

" 
ANA CAROI.JNACAf"IASSVÁRl:Z !EFE OEVfNTASCORPOAATIVAS "= s . 

" 
ANG!UCA B[A TRIZ ARÑAlO CRUZ !.U>ERVISOR OE V(NTAS CORPORATIVAS 

:°d 
s 

59 KAZEL MAR CELA ALVARAOO AUXILIAR 0E VEN TAS CORPORATIVAS s . 

60 
OSCAR ALIKANOER ROSALIS ,.,.,. s 
GONz4LEZ 

ANALISTA SUPERVISOR . 

" 
JOSE BOANERGESVENTURA ,.,.,. s ANAUSTAOEOEMANOA . 

MIN[RQS 

" 
CRISTINA CRISTA BEL EUZONOO 

ANAUSTAOEOEMANOA ,.,.,. s 
TE!AOA 

. 

" 
OORIS JANE™ ALBERTO HIOAtGO ANAUSTAOEOEMANO" 

""' 
s . 

" 
CARMEN VICTORI" ÁNGEL CAMPOS ANALISTA 0E OEMANOA ,.,.,. • . 

65 �ARLA NOEMY PEllA HERNÁNDEZ JEHOEV[NTAS 51,0XI� s . 

66 lORENAGUAOAtUPE flORES COOROONADORA COMERCIAL 

'"' 
s . 

" 
JOSl'.ARNOlDOCAWOS 

S7'3SO: s 
PANI ... GU" 

COOROONADOR COMERCIAL . 

68 KArnERIN JUOOrn ABARCA MEJÍA COORO,NADOAA COMéRCl"l $7'35. s . 

" 
ARtETTE MARÍA SOUS OROO/lez "UXIUAROEVENTAS 

"'' 
s . 

" 
CAP. NUBIA ussem VILLANUEVA 

JEfE DE COMPRASCOMERCl"U:S 
�- 

, 
eco.ce 

ME!IA 

" 
SAIOA PATIIICI"- FLORES LÓPEZ AUXIUAROECOMPRAS 

""" 
s . 

72 
EDGAR DEL CARMEN ROMERO 

$470.0: s 
LANOAVEROE 

,ll/XIUAROECOMPRAS . 

" 
MARIUA CAROUtlA MARRoauiN AUXILIAR OECOMPRAS 

"" 
s . 

74 VENCYSUAMALAS AVALOS ,ll/XILIAR Of. COMPR,lS 
�- 

s . 

" 
CARLOS WUfREOO "RGUETA 

S7'l5 o: s 
AMA.YA 

COCIROINAOOR DE ABASTEOMIENTO . 

" 
/UAtl ANTONIOHERNÁNOEZ 

$470.0: s 
CÓRDOVA 

AUXILIAR 0E ABASTECIMIENTO 

n 
GERAROO ENRIQUE ROORÍGUEZ 

""" 
s 

AlFARO 
AUXIUAR 0E ABASTECIMIENTO . 

" 
JONATllAtl AlIXAtlOER MINOEZ 

AUXIUAR DE ABASTECIMIENTO 

""" 
s 

PEf"IATE 
. 

" 
ROMEOANORESNAJERA 

AUXIUAR DE ABASTECIMIENTO 
""" 

s 
COI.ORADO 

. 

80 RAMÓN AVll.l5CÓRDOVA AUXIUAR DE ABASTECIMIENTO 

"" 
s . 

" 
DENNY Vt.AOIMIR RIVAS CAlLES AUXILIAR 0E ABASTECIMIENTO 

"" 
, 

. 

" 
BRYAN AlEXISSAIMERON VICES AI/XIUAR CE ABASTECIMIENTO 

""' 
s . 

" 
AlEXANOER ANTOtllO A BREGO AUXIUAR 0E ABASTECIMIENTO .... s . 

GUERRERO 

.. 
CHRISTIAtl OANIElGOMH AUXIUAR DE A8ASTECIMIENT0 

""" 
s 

OREUANA 
. 

" 
BERNA ROO AURIO AlARCON 

$700,0( s SANTAANA ¡JEFE.REGENTE . 

ESTRAOA 

.. - .. 

. ' 
: � 

\ " 
. 

NQTA CQNFIQENCIAL la ,nfonnae,ón �en,d:;, on ,nto documento o ec,,oo Oleetrónleo ong<r\000 on ol CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA cent....., on!onnación conftOMalll y $0!0 pvO(le ,e, u1,1U<1a po, la ""'"°""· enti<lad o (l()fnf>afiia a la cual asl6 <1,ng,<10 s, no es al <1est.naiano eulonza<lo, walqu""' 
,eIenaón <1�USl6n. <l<s!nr,,..x,n o cop,a I01aI o par,:11II <le e5te <IOO.<ne<\to o w onJor,nac,t,, u p,or.r::.<la y se,,i sar,oona,c1a po, la ley s, por e,ro, reobe osie menoa¡<l o 
<IOCl..lm&nlo faso, ,....,..,arlo o ootr,iguelo a su ,e1MenIe y borra1o 1M>0<11alamente 
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CONFIDENCIAL 

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

CON'l'RATM:IONEI DI! PER80NAL CEFAFA 2011 

... ,.,. .. 

.. 
.........., 

PI.AlAI011 8ALARl0201t 
..........,AC_, 

IUCURIM. 
NI SOBRESUELDO 

2011 

" 
RW,jA DE LA PAZ CRUZVEIASOUEZ JEFE·REGENTE smoo 

' 
. MATRIZ 

" 
HHEN MARHZA ORANTES LAINEZ JEFE·REGENTE szc ce $ . LOPANGO 

" 
RJNA M/lRILY ASCENCIO JEFE·REGENTE smoo $ . ESCAL N 

89 EVELYN CAROUNACARPIO /EH DE FAFIMo\OA ,�oo s . METROSUR 

90 ROSA !DITHJUÁREZ /EFE DE FARMAOA ,�oo 
• 

. BESM 

" 
CEOUA OELCARMHI AAMIREZ 

mE 0E FARMAOA ,�, 

• 
AHUACHAPÁN . 

R[INOSA 

" 
P!DROANTONIOGARCÍA RIVAS /EH DE FAIIMAOA ,�oo s . SANTA TECLA 

" 
JUAN CARLOSAlfARO o!AZ /UE DE FARMAOA s=oo s . SAN VICENTE 

" 
SANTOS t.M,RIBELAAMIR(l J[f[ DE FARMAOA ssccoc 

' 
ZACATECOLUCA 

" 
LUZ DE MA.RfA RAMOS IEHOEFARMAOA ssoaco $ SAN MGUEL HMR 

" 
MARIA GUAOAlUPE RUÍZ 

J[fE DE FARMAOA sscioc 

' 
MATRIZ QUINTEROS 

" 
ADA E"'1UAGARdAORIÍl JHE DE FAI\MAOA ssccoc $ CHALATENANGO 

98 FAllMol. US.SEllillOSA MlNOEZ JffE DE FARMAOA ssoooo 

' 
. SOYAPANGO 

99 ElllA LIDIA MARTÍNEZ JEHDEFARMo\OA seooo 

' 
. SAN MIGUEL CENTRO 

"º 
OUlCE NERY QUINTANIUA ORTIZ /UE DE FARMAOA sseooc 

' 
. SAN MARCOS 

'º' 
ANAMLREYESlÓPEZ JEFE DE FARMAOA ssccoc $ . BLOOM 

'" 
ANOR(A MARINA (ANIZAlES JEFE DE FARMAOA ,�, $ CASCADAS CHACÓN 

. 

"' 
YANETH lv'ARLENECASTRO lÓPEZ JEFE DE FARMAOA $500.00 $ . APOPA 

l04 VERÓNICAUS5ETI(AlVAAA00 DEPENDIENTE DE FARMACIA ssec.cc 

' 
. METROSUR IIMiNEZ 

105 KARIAMARISOLIY'()AALES OEPENOlENTE DE FARMACIA ssecoo s METROSUR 
1 06 MARllÚ ARActLY ROJAS ARlVALO DEPENDIENTE OE FARMACIA $360.00 $ . BESM 
107 JUDITHEUZABETHGONÚ.LEZ OEPENOlENTE DE FARMACIA $360.00 $ . ESTADO MAYOR TOll!llS 

"' 
ANACAISTINA AYAIA POAllllO DEPENDIENTE DE FARMACIA ,,., 

' 
. DESPENSA MATRIZ 

'" 
NOEUA CAROUNAACOSTA DEPENDIENTE DE FARMACIA sssoco $ DESPENSA MATRIZ BAll!IERA . 

'" 
CLAUDIA ESMEAAtDA SORIANO OEPENDl(NTE 0E FARMACIA 

''"'· ' 
. DESPENSA MATRIZ 

"' 
UJZ Alv'ADA CORTEZ SENSENTE OEPENDIENTE OE FARMACIA saeo.cc s . SANTA ANA 

'" 
YENI EUZABETHCATAlÁN RUIZ DEPENDIENTE OE FARMACIA $360.00 s . AHUACHAPAN 

'" 
OEYSI ARELYSALGUERO OEPENDIENTE OE FARMACIA $360.00 s . SANTA TECLA 

,,. GLORIA AAQUELAR(VALO DEPENDIENTE DE FARMACIA saeo.co 

' 
. SANTA TECLA 

'" 
Q.AUDIA AWANDAA ROSALES OEP(NDIENTE DE FARMAOA $360.00 

' 
COJUTEPEOUE . SILVA 

"' 
KAR(N TAIIANACHAVEZ OEP(NDIENTE OE FARMACIA $360.00 s . COJUTEPEOUE 

"' 
M!LADIS GUADAllJPE PlREZ OEPENDIENTE OE FARMACIA ""'·00 s . SAN VICENTE 

118 ���::lfREOO VÁSQUEZ OEP(NDIENH DE FARMACIA ""'·00 s . SENSUNTEPEQUE 

"' 
Q.AUOIA EUZABHH MENOOZA 0EP(NDIENH OE FARMACIA ""'·00 s SENSUNTEPEQUE 

""" 
. 

"º 
EDISON NO( MlNOEZMEJfA DEPENDIENTE DE FARMACIA ""'·00 

' 
. ZACATECOLUCA 

"' 
lv'(llSls YAZIN NAVAS o/AZ DEPENDIENTE DE FARMACIA ""'·00 ' 

. ZACATECOLUCA 
122 IMElDAMARISELARIVERA DEPENDIENTE DE FARMACIA 

""' ' 
. SAN MGUEL CENTRO 

"' 
ALBA ESMEAAtDA SAL.AZAR 0EP(NDIENH DE FARMACIA 5360.00 s MATRIZ . CAROOZA ,,. ANA ROSAUNA NICTO DEPENDIENTE DE FARMACIA $360.00 

' 
. MATRIZ 

"' 
SANDAA ELENA CHÁVEZ ESCOBAR OEPENDIENHOE FARMACIA ""'·00 $ . MATRIZ 

"' 
SANDAA RUTH lv'ARrfNEZ DEPENDIENTE DE FARIY'ACIA $360.00 s . MATRIZ 

"' 
Q.AUOIA IVONNE CACE RES OlAZ DEPENDIENH DE FARMACIA $360.00 

' 
. MATRIZ 

"' 
ANA MARIEIA TOR!IES BONILLA DEPENDIENTE DE FARIY'ACIA =oo s . MATRIZ 

"' 
lv'ARIA ROSA USSETHQUINHROS 

DEPENDIENTE DE FARMACIA sasoco $ MATRIZ . 

ALVAREZ 

"º 
A\JTHASIRIOMR<llAORTfZ 

OEPENDIENTE DE FARIY'AOA $360.00 

' 
. MATRIZ 

MENDOZA 

'" 
HECTOR !OAQ!flN CORNEJO 

DEPENDl[NH 0E FARIY'ACIA ""'·00 s MATRIZ . 

SALVADOR 

"' 
MARIA AUCIA RODRIGUEZ RIVEAA OEP(NOlENTE DE FARMAOA sascco $ . CHALATENANGO 

"' 
MARÍA MAAl8(LORELLANA LEÓN OEPENOl(NT€ DE FARMAOA ""'·00 s . CHALATENANGO 

'" 
ANARUTHOlMEDO DEPENDl(N1E 0E FARMACIA $360.00 s . CHALATENANGO 

m 
KAREN USSETHSANOOVAL 

DEPENDIENTE DE FARIY'ACIA $360.00 

' 
APOPA . 

ARRIAGA 

NOTA CQNflQENCIAL- l8 "'1ormac,ón conu,nda "" e1te OOCu'nento o correo electr6rot:o Oflll'08<IO "" � CENTRO FARMACEUTICO DE lA FUERZA ARMADA 
conl- "'1onnac>ón confdenoal y .,,¡,, J)IIOOO ser uMIZ808 por la pe<SON. efflldad o con-.,a/li8 a la CU81 esté dit,g,<:lo S, no es el de>!Jn.atanO autonz8do. cualq.ue, 
,e1e<n0n. dllu>Kln. do•lrlbt.w:>ón o ,:op,8 IOlal o paroal de e.te oocunen10 o w fformaaón es prol"oboda y Hrá ......::>Ol\ada por la ley s, por .,,.,o, reabe esta """'""J<I o 
oocunento. fav<lf re,e,nv,a,lo o� a w remi1e,,te y borrarlo IMl8Cl1alllmen1e 
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA ' ..- JI 
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.. L .� 

,. 
..• .. • . ..... u 

CONTRATACIONEI DE PERSONAL Cl?FAFA. 2011 

GMTOIIDE 

•• EIIPt.EADO PL.AlAZOtl 8ALARl02011 
R!PRUENTACIO 

SUCURSAL 
N/IIOOR!IUELDO 

2011 

"' 
KAREN USS[TH SANDOVAL 

sssooc 
• 

APOPA DEPENDIENTE O[ fARMA.CIA . 
ARRIAGA 

m ROSA MRIAMAlARCÓN MARTfNE2 OEPENDIENTI' Of. fARMAOA sssooo 
• 

. APOPA 

"' 
JOS�CARLOS NIETO SILVA DEPENDIENTE 0E FARMACIA sssooo $ . SOYAPANGO 

"' 
GRISHOA ESMcRAlOA MAR"fÍNEl OEPENOIENTf 0E fARMACIA ,�oo 

• 
. SOYAPANGO 

"º 
MIRIAMANG�UCA MELA AA DEPENOIEt;Té(){UAAMCIA necee • 

. SOYAPANGO 

'" 
UOIA Mol.RGARITA GUEVARA ,�oo 

• 
SOYAPANGO OEPENOIENTE Of.fARIY'ACIA . 

SAAAVIA 

'" 
ClAUOIA PATRICIA PERDOMO OtPENDIENTE O[ FARMACIA 

''""" 
s . SAN MIGUEL CENTRO 

'" 
YANESSA IVITTE GONZÁL[Z RAMOS Dl:PENDIENTE 0E fAR'-'.IICIA .... 00 

• 
SAN MARCOS 

'" 
El5V BEATRIZ lOaATO YAll.E OEPENDIHHE 0E fARM/IICIA .... 00 s SANTA TECLA 

'" 
l(TI(IA USSITT BARRAZA ZUNIGA OEPHIDll:NTE O[ FARMA.CIA .... 00 s R.OPANGO 

"' 
BLANCA GUADAlUPl QUINTANIUA 

OEPHIDIHHE DE FARMACIA $360.00 s 11.0PANGO 

�"" 
"' 

DENl'S ALOO HERNANO(Z TORRES OEPE,.D<E,.TE DE FARMACIA !.l60.00 • 
. 11.0PANGO 

"' 
UUA .. MARll .. EZGUZMAN D[P[ .. D<[NTE DE FARMIICIA SJ60.00 

• 
. 11..0PANGO 

"' 
�IMBERlY US8ElH OUEZAOA DEPEND<ENTE DE FARM/1.CIA S160.00 s . 11..0PANGO 

"º 
CESIAJASMIN PWTEZ OEPEND<ENTE DE FARMACIA S360.00 $ . 11.0PANGO 

"' 
MARIA ElINA RulZCKIÍVEZ DEPEND<ENTE DE FARMIICIA sseocc • 

. 11..0PANGO 

"' 
ANA GLORIA ACOSTA PAIACI05 DEPENO.ENTE DE FARMACIA saso eo s . 11.0PANGO 

m YENNI GABRIEIA CARPIO DEPEND<ENTE DE FARMIICIA ,� s . BLOOM 

'" 
ANA Cl'QUA REVESFUNES OEPENO.[Nl[ DE FARMACIA '™00 s . BLOOM 

'55 J05l OANIElAA'>ÍREZ SAENZ DE PENO.ENTE DE FARMIICIA sssc oc s . SONSONATE 

"' 
OINORA CltlSTABEl VENTURA 

sascoa s CASCADAS 

'°"" 
DEPENO.ENTEDE FARMACIA . 

"' 
MARCOS AAfAtl NARTINEZ 

0EPENO.ENTE DE FARMACIA sssooo s ESCALÓN 
0UUA .. 0 

. 

"' 
RAQUElSARAI PEÑA O.Al OEPEND<ENT[ DE FARNA(IA ,�oo s . ESCAL N 

"' 
HECTOR SIOUEM CARDONA RulZ /,'OTOCICUSTA DEPEND<ENTE ,�oo s . METROSUR 

"º 
OAVIO AtBUTO GUEVAAA 

sses.oo 
• 

METROSUR 
HHINÁNOEZ 

/,'OTOCICUSTA OEPEND<ENTE . 

'" 
iosr , .. ts tÓPEZGóMEZ /,'OTOCICUSTA DEPENDIENTE S385.00 s . MATRC 

'" 
msrGENAROlÓPEZ tÓPEZ /,'OTOCICUSTA OEPENO.ENTE sus ce s . CHAL.A TE NANGO 

'" 
ANTONY BIADl"-'IR GUZMAN 

/,'OTOCICUSTA OEPENO.[NTE $385.00 $ SAN MIGUEL CENTRO 
B[NrTEZ 

. 

"' 
ANGEl ISA( VEIASOVEZ 

SJS5.oo 
• 

ESCALÓN 
IANOAVERDE 

MOTOCJCU5TA OEPENOIENH 

4. CONTRATACIÓN DE PERSONAL POR SERVICIOS PROFESIONALES 

CONTRATACION DE PERSONAL POR SERVICIOS PROFESIONALES 2018 

No. EMPLEADO SERVICIOS PROFESIONALES 2018 
HONORARIO 

MENSUAL 2019 

1 ANDRES ZAMORA GONZALEZ ASESOR INFORMÁTICO s 1400.00 

2 JOSI: ANTONIO LEMUS FLORES ASESOR FINANCIERO $ l 050.00 

3 
MARGOTH VICTORIA ALFARO DE 

ASESORA FARMACl:UTICA 
CALDERÓN $ 900.00 

4 ROLLIN STEVE VEGAS RAMIREZ REGENTE EXTERNO SUCURSAL APOPA 
s ieo co 

5 
ROXANA GUADALUPE MEJIA DE 

REGENTE EXTERNO SUCURSAL BLOOM/ AHUACHAPÁN 
LEMUS s 180.00 

6 WAL TER MAURICIO TREJO FUENTES REGENTE EXTERNO SUCURSL SAN MIGUEL CENTRO 
$ 180.00 

7 
MARINA GUADALUPE ARAGON 

REGENTE EXTERNO SUCURSAL SENSUNTEPEQUE 
LOPEZ s 180.00 

8 ANA ROSA CORTl:Z HERNÁNDEZ REGENTE EXTERNO SUCURSAL CASCADAS 
s 180.00 

9 ANA PATRICIA JER�Z GONZÁLEZ REGENTE EXTERNO SUCURSAL SOYAPANGO 
s 180.00 

10 BREN DA BETSABEAYAlA ALFARO 
REGENTE EXTERNO SUCURSALES SAN 

MARCOS/ZACATECOLUCA s 180.00 

NOTA CONEIOENCIAL l& ,nfc,rmac,óo eooteo>cla on &$1& dOCl.mefito o corroo 9I&etrón>co ong,nado en el CENTRO FARMACEUTICO DE lA FUERZA ARMADA 
con!- ,n1o,mac,on conf"'8na .. y solo p,.,ede ..,.  u!,izaóa po, la pen.ona. enlodad o compa,r'lia a la cual e11;I dl"IJ'dO S< no e, &I destMI.VIO 8ulonzado. cuakl<J..­ 
rel&naón MuiiOn, d<stnl>uaOn o cop,• I01aI o paraal de es1e doo.Jmento o su ,nlM'MCIOn es p,ohoboda y se<á sanaotlac!a po, la ley S1 po, error ,oooe 9$19 men511¡e o 
aoa.menI0 favor reenviarlo o entréguelo a su rerMenle y borrarlo ,nmed¡.,lam,,nte 
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CONFIDENCIAL 
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

CONTRATACION DE P&RSOHAL POR SERVICIOS PROFESIONALES 2011 

No. E._.LEADO 8ERVICl08 PROFESIONALES 2019 
HONORARIO 

MENSUAL 2011 

11 CRISTHIAN SAVIER LOPEZ SANCHEZ REGENTE EXTERNO SUCURSAL IIESM 

' 
180.00 

'2 ElOISA MARlSElA AlAS DE V ANEGAS REGENTE EXTERNO SUCURSAL SONSONATE 

' 
180.00 

13 GRACIA MARÍA DURÁN MAJANO REGENTE EXTERNO SUCURSAL CHALATENANGO 

' 
180.00 

'4 JORGE ARMANDO MARINERO CRUZ REGENTE EXTERNO SUCURSAL SAN VICENTE 

' 
180.00 

15 JOSE PEDRO CASTILLO AMA YA REGENTE EXTERNO SUCURSAL HMRSM 

' 
180.00 

16 
JOHANA PATRICIA ALFARO DE REGENTE EXTERNO SUCURSALES METROSUR/ 

RIVERA COJUTEPEQUE 

' 
180.00 

17 
JACQUELINE EllZAIIETH 

REGENTE EXTERNO SUCURSAL SANTA TECLA 
CASTELLANOS CHÁVEZ 

' 
180.00 

18 
ESUOANTONIO IRAHETA 

OEPURADORCONTAIILE 
GALOAMEZ 

' 
S00.00 

19 RENl MAURICIO BARRERA PRIETO DEPURADOR CONTABLE 

' 
S00.00 

20 PROGRAMADOR JAVA 
RON A LO ERNESTO MEZQUITA SOSA 

' 
1,000.00 

E. FONDO DE APOYO A COSAM RENOVACIÓN DE CONTRATOS 
CONTftATACION 01! NJt80HAL 01! /tPO'fOAC09AII 201• 

No. 

--- 
............ ............ 

1 
PRUDENCIO DE JESÚS PALACIOS GERENTE 

" 
ADQUISICIONES 

' 
CONTRATACIONES 

$ r.sac 00 
GARCÍA INSTITUCIONALES 

2 KARLA BEATRIZ LE MUS PACHECO JEFE DE ADQUISICIONES EN APOYO AL COSAM $ 1,000.00 

3 LUIS ALEXANDER ROSALES VAQUERO T�CNICO DE ADQUISICIONES EN APOYO ALCOSAM $ ssooo 

• 
PATRICIA GUADALUPE MARROQUIN 

T�CNICO DE ADQUISICIONES EN APOYO AL COSAM $ SS0.00 
SALEH 

5 JOSE REYES SIGUENZA AMA YA T�CNICO DE ADQUISICIONES EN APOYO AL COSAM $ SS0.00 

6 
VANESSA A81GA1L BR1ZUELA T�CNICO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y 

$ SS0.00 
BARAHONA ÓRDENES DE COMPRAS 

7 VICTORIA AREL Y HERNÁNOEZ AUXILIAR DE AUDITORIA INTERNA $ ,0000 

8 JOCELYN PAOLAMOLINAOÍAZ AUXILIAR DE PRESUPUESTO $ 470.00 

9 
RICARDO ANTONIO RODRÍGUEZ 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD $ 470.00 
BAUTISTA 

10 EDWIN ALEXANOER GARCÍA GÓMEZ AUXILIAR DE TESORERIA $ 47000 

" 
JOS� MANUEL GUILLEN RAMIREZ T�CN!CO ANALISTA PROGRAMADOR $ 1.000.00 

" 
LIDIA YANIRA ESCOBAR AUXILIAR DE ASUNTOS JUR1DICOS $ 47000 

F. FONDO PROGRAMA DE REHABILITACIÓN RENOVACIÓN DE CONTRATOS 
.....,., DIINMONAI.Clltl'flCN'A20tl 

--- 
..... , ... ......,,.,. 

' 
ISRAEL UMAÑA BARAHONA JEFE CERPROFA $ 1.703 00 

, JORGE MIL TON AL VARADO HERNÁNDEZ COORDINADOR ADMINISTRATIVO $ '302.00 

' 
ESTELA VESENIA ROMERO BONILLA GESTOR DE ATENCIÓN AL BENEFICIARIO $ 470.00 

' 
RAFAEL ALEXANDER ARBIZU AVALA AUXIUAR DE SERVICIOS VARIOS $ 3S4 oo 

• DELMY DORIS MELARA TRABAJADORA SOCIAL 

' 
70S 00 

' 
SllVIA ESTHER PINEDA SANTANA TRABAJADORA SOCIAL $ 705 00 

• MARTA ELENA AGUIRRE CORTÚ TlCNICO PROTHISTA 
' 

705 00 

' LUIS AlONSO RAMÍREZ TICAS TlCNICO PROTESISTA 

' 
705.00 

' 
RENl ISRAEl LÓPEZ lÓPEZ TÍCNICO PROTESISTA 

' 
705.00 

• JAIME FRANCISCO GUEVARA HERNANDEZ T(CNICO PROrESISTA 

' 
705.00 

,o RAQUEL IVONNE ARGUITA RIVAS TÍCNICO PROTESISTA 
' 

705.00 

" 
MARCHA RENATA BERMÚDEZ MEJIA ENCARGADO DE 1.ABORATORlO IT�CNICO PROTESISTAI 

' 
705.00 

" 
JUAN FRANCISCO H!OAtGO MENDOZA GUARDA ALMACÍN 

' 
620.00 

., ISMAEl RAÚL PlEITlS MORÁN MOTORISTA 
' 

415 00 
.. PEORO ANTONIO MATOZO AGENTE DE SEGURIDAD 

' 
350.00 

" 
CESAR VLADIMIR DELGADO HORES AGENTE DE SEGURIDAD 

' 
350.00 

" 
CESAR ANTONIO MONTANO MONTERROSA PSICÓLOGO CLÍNICO 

' 
705.00 

" 
IRVI NG ALEJANDRO ALE MAN JI MENEZ COLABORADOR DE SERVICIOS LOG(sncos 

' 
425.00 

� 

NOTA CONFIDENCIAL· La ,ntc,mac,6n o::,n1on,,:1a en este doo.wnen1o o con-eo el<!ICtlllntco or,g,nadc en el CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
oon1- ,nfo,maaOn COl"lf"'8nc>al y IOIO puede ser uMuada por t:, pe,rsona. anb<lad o compaflia a la cual está dU'>gldO Si no tt el ,:lel,!J(>&tar.o autorizado. cualqJ...­ 
releroón. di!ut,,ón, óslnlluaOn o COPI" 101111 o paroal de esta docl.menlo o w fform.:ICl6n u p,otob«la y será oanoona<la por la ley s, por ettor recd:"' ette mensa¡e o 
dQcunento. ra,or ,_,....-io o f)(llr6golllo a w remllonte y botra,lo ,nmed,atamerne 
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CONFIDENCIAL 

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
. . 

..... 1 

CONTRATACION DE PERSONAL APOYO A REHABILITACIÓN 2011 

EIFLEADO PLAZA2011 SALARl02011 

' 
JUAN PABlOCASTILlO MIRANOA JEFE DE ADQUISIC!ONE5 EN APOYO A REHABIUTACION 

' 
i.coooo 

' 
JUANA ESPERANZA OUVARGONZÁLEZ Tl'.CNICO DE ADQU1$1(10NES EN APOYO A REHABIUTA(ION 

' 
sso.oo 

3 (INOV [VELYN FUENTES S.OLORZANO Tl'.(Nl(O DE ADQUISICIONES EN APOYO A REHABIUTA(IQN 

' 
sso.oo 

' 
JENNIFFER MABELCENTENO ROMERO Tl'.(Nl(O DE ADQUISICIONES EN APOYO A REHABIUTA(IQN 

' 
550.00 

' 
KEREN SEL[NE MELGAR COORDINADOR Y COLABORADOR JURÍDICO 

' 
79S.OO 

' 
LUIS EANES TO CÁRCAMO CISNEROS AIJXILIAR OE AUDllORIA INTERNA 

' 
,00.00 

' 
JORGE OENNVS VALENZUHA ROORIGUEZ Tl'.CNICO ANALISTA PROGRAMADOR 

' 
, .. oo 

8 ARA(HV MELARA MARTINEZ AUXILIAR DE CONTROL DE INVENTARIOS 

' 
'2000 

, KENNV MERCEDES VlltA(ORTA ZCPEDA AUXILIAR OE RECURSOS HUMANOS 

' 
47'0.00 

" 
FLOR DE MARIA MHGAR RIVERA AUXILIAR OE CONTABILIDAD 

' 
47().00 

u KAR[N JEANNETTE PANAMEflO AUXILIAR DE TE$0REIIIA 
' 

'2000 

.. �- .. 

. . 

: j 
\ � 

- 

G. CONCLUSIÓN \ Se hace necesaria la No Renovación de contrato de trabajo de personal, por las � diferentes razones citadas en la presente expcstcion. para un mejor funcionamiento y operatividad del CEFAFA, según detalle siguiente: 
1. Se hace necesaria la No Renovación de contrato de trabajo de personal, por lasCJJ diferentes razones citadas en la presente exposición, para un mejor funcionamiento y 

operatividad del CEFAFA. 

PERSONAL QUE NO SE RENOVARÁ CONTRATO OE TRABA.JO CANTIDAD 
Af.lo 2019 

2. Es necesario los traslados y promociones de personal, a solicitud de las diferentes Gerencias de área, para un mejor funcionamiento y operatividad del CEFAFA, de acuerdo a detalle anteriormente presentado. 3. Es necesaria la contratación de personal del CEFAFA independientemente del puesto que desempeñen para el adecuado funcionamiento de la misma, siendo estos: Asesorías, Auditoria Interna, Personal administrativo (de carácter permanente y servicios profesionales) y de sala de ventas, así como también tos Regentes Externos que por la Ley 
de la DNM exige tener para el periodo comprendido del 01ENE019 al 31DIC019. 

Personal CEFAFA 4 

PERSONAL PARA RENOVACIÓN DE CONTRATO 2019 CANTIDAD 
!Personal a recontratar CEFAFA 164 

IFondo de Apoyo a COSAM 12 

Fondo de Rehab1l1tac16n 28 

Depurador Contable (Servicios Profesionales) 2 

Programador JAVA (SeMcios Profesionales) 1 

_ogcntos Externos ISCMcios Profesionales\ 14 
«sesees rServiclOS ProfeslOl"latesl 3 

TOTA 224 

H. RECOMENDACIONES: Se recomienda al Honorable Consejo Directivo autorizar: 1. La no renovación de Contrato de Trabajo del personal presentado en esta exposición. 
NOTA CONflQENCIAL la ,ofoonac,ón oonlerucJa oo esle ooeu<nen!o o cor,eo e!ectnnco � en el CENTRO FARMACEUTICO OE LA FUERZA ARMADA 
conl- inlomiaa6n conf"""°al y solo � ..., ut�tzacla pOf 1a pO<WII, ootid;)(J o compan,a a la cual esté dong,<10 S, no es el <IHtll'\(Jlat>O autonu<I<>, cualqu>er 

releoción d�usoón. d<striDución o OOl)l8 lota! o parc,al de este oocumen1o o su in!o,mac,ón es prohbicla y..,. oanc:ionada por la ley S, por er,o, reobe este mon&a¡o o 
documenlo ta..,, ,.,.,,,.,a,10 o entréguelo a ..., ram,t11n1e y bon"ar10 IMl&d•alarn1111te 
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CONFIDENCIAL 

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

de 
del 

y Programa 
comprendido período 

2. Trasladar y promover al personal presentado en esta exposición. 

3. Contratar el personal del CEFAFA, Apoyo al COSAM 
Rehabilitación, de acuerdo al detalle presentado, para el 
01 ENE019 al 31 DIC019. 

4. Contratar personal por Servicios Profesionales de acuerdo a detalle presentado, 
para el período comprendido del 01ENE019 al 31DIC019. 

Acuerdo Nº 11 · 

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente: 

1. Autorizada la no renovación de Contrato de Trabajo del personal, según detalle \ 
siguiente: 

NO RENOVACIONES DE CONTRATOS 2019 

N' EMPLEADO PLAZA MOTIVO 

1 LIUANA EtlZABETH OÍAZ ORTÍZ AUXILIAR DE CALL CENTER 
NO RENOVACIÓN POR MOSTRAR OESINT€Rrs EN EL TRABAJO LO QUE IMPACTA 
NEGATIVAMENTE lAS ACTIVIDADES OE ATENCIÓN AL Cll[NTE jCALL CíNTER) 

DESVINCULACIÓN POR INCUMPLIMIENTO CON LOS REQUERIMIENTOS PARA 

2 MOi Sis SAÚL 8ENÍTEZ CAR PI O AUXILIAR DE ABASTECIMIENTO 
DESEMPEf"IAR El CARGO ENCOMENDADO, PRESENTANOO OHICIENCIAS EN EL 
TRA8N0, ASÍ COMO DESINTERÉS V FALTA DE COMPROMISO EN El DESARROLLO 
DE SUS FUNCIONES DE ACUERDO A LO SOLICITADO POR GERENCIA COMERCIAL 

3 SILVIA ELENA CAÑAS SAi.AZAR 
JEFE OE FARMACIA SUCURSAL OUCITÓ P[IIMISO PARA BU!>CAR OTRO EMPLEO!RENUNCIA) 

SONSONATE 

NO DEMOSTRÓ INTERtS EN LAS VENTAS, INCAPACIDADES LARGAS, APERTURA 

4 
ESMERALDA VAMILETH GARCÍA 

AUXILIAR OE MERCADEO 
TARDE El KIOSKO V NO MOSTRABA PROACTIVIDAD, LLEGADAS TARDES O SIN 

HENRÍQUEZ MARCACIÓN, EL KIOSKO SOLO CON APOYO DE PROVEEDOR REPORTA MÁS 
VENTAS, CUANDO ESTÁ SOLA NO HAY VENTAS 

2. Autorizados los traslados y promociones del personal, según detalle siguiente: 

a. Traslados del personal 

TIIASLADOS DE P!RSOIW. AA0 2011 

... 

- 
.............. PI.Af.AALAQU■-TftAl&.ADA mnvo 01 tRA9UDO 

•moo 
&ulLD01011 ..,..,,. 

.. ,�,,.PO<tQUC(SlAlm •• ,, .. Noo 
"""CADIO >< ...... o OON UlA '°""' 

' 
OIA>fU, "'"'HICE QC,NJ..,.lllA AU:OUA• 1)( Q(o,,o,; A'-"'11...._PI ... RC,O.PIO 1A Pl'>MNUOON ,..,_..,_., f BIA PI 

••• 

-· 
Qc,NlANll,_. ACIJ(ltDO PO• TIIAUJM IN ,u ARLO• 

U tv!N .. OISl>$1t.0 °'"'"'NI( U 
""'""" PI """"ºIN uA•u 
IN (l1')!0POVQADfPlO (ll!Dnmrn 
1.A Ol.l' ....... OON ot !.AS CIJ(N1AS t>( 

fAllANlU, VlNO"°' f FONDOS PI 
v,Rn,.,. PO• sm .,,., Df u >./los rn 

' 
N._,.CVJ.uMiNMOUNA AUX>UA" D( CONTAOUJOAP Atne11JA•0<olono, afAIA �"' " 

CONOOr.o!N!O 
••• ••• 

.,,s,00;,co O( LO> SO!UAC>ONIS 10 OVf 

_.ru:,,. ... A AG<U,_.• 1.A ot"1JAA00N 
U...,OUA Df ,..wo, Df I.A CA•nM O( 

c.mnm 

!UN[ HAl>U,,.O<S V CUAUDAD4:S PA,U, 

AA.,TI( MMl.o M>US Of!OOflU AI.OCllJA•O<VU<TAS 
UIAA IN fl D(PIO O< VINTA$. U 

�·- �·- ' 
AUX>U.UD( MIOC,,D(O 

OAOAC'ltv"- OONOCl U\.>�!! ..... ,_ru:,,. 
A >OI.UOON""- .. Ol-lt-� D( ,..1.-U 

MOl<GANIZAOÓN ,NIUl<A 
�- 

"""''""" " '"" 
...... , .. ,t 

• 
• 

,uc,_.._. • .,ti.o,u,M'-11 
Ai;,nm•"' GU[NO,, ,_.,.,,,_..O(,..OCJ,.PIO Gf11ENCIA, ' �- SU ••<fAM.CION 

�·- -· 
.. ... ..,.. ,.c,,D(...a, ,..,...,.,...,. 

• 
... "°"'º 
M• 

" 
•IOOG,\NIZ,,C!ON INTUNA 

o•M 
" 

v..u..�n • ANALISTA 

-· 
••• 

' 
o,u,•oo"'m S ..... tfMl()f!DfVlNJAS ..,.,.,.,,..,,.,.t..,,so• 

>UPf.O,olOf! V (U (l .... , >DON(O POO 

SUA..,l!A l,Ol"'INOA 

PO" u. •1oo,:;,.,.,,..cK>N '"""N"- u 
Nl(ll,O!U• 0.... 10, «>OOOONÁOO•U 

Of"1Al OC lll(',1,"-ÁOONU 
coo""'"""°" 00,..00.,., 

HIOtUN 1A "'"°" O( COO,,.O,N,_11 
•=• •=• • A""°lDOCAMl'OS fA�-Clln,C,U MGlN1,S. Cl-"'••Pll 00N ll PIAl'I r � 

OCPlMl<NC"' , .. v ... COMO >UPI.0,0>00 

O<VINTA'>. 

NOTA CONEIOENCIAL La inlormaa6n conlon>dl> on cs1a <IOCumllnlo o correo elear6nco ongonado eo el CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
cornoene ,n1onnac,6n confldencu,1 y i.olo p.,ede se, uM� por la penona, ont>d.-d o cornp,:,n,a a la cual es18 d¡IIQ«I s, ,., es el <l&sbnatano aulonzado. cuolq.ner 

relonci6n. d�us,ón dos� o cop,a 10181 o pa,oal <le este <loan>onlo o tu on!onnaoón os proht,,d& y ""11 sanoonaaa por la ley s, por "''"' ,eobe e>le mema¡e o 
docu'nefflo, lava '""""'ª"° o en�IO a tu r,¡m,u1n1a y Dona1c """8d,11tamen1e 
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b. Promociones del personal 

.,w• " 
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CONFIDENCIAL 

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

0 0 0 0 0 3 4 1  

'  

PROMOCIOJES DE Pl!RSOtW. AA0 2011 
� 

l 

......... PWAANTEIIIOR 
PLAZA A LA QUE 111!: 

M0TIIIO DE PllCa0Cl)N 
IUIUJO IIUEUJ0,0,11 

- - aJl,,'l'U CON U PER!ll Of. LA PL.ll.t 1)( 

\ AIJ):IUAR O( IDOAfAI,\ HA l(.NIOO 
- 

� [XCtHNTE DUEM'EÑO 

"' 
DlP\.I\AOOlt CONIASU (lll!VICIOS 08T[Nl(NOO AfSIATADOS 

"" ' 
•N<ilUCA GW,D,1,tUP( V.i.so.Ul:l AUXIUAR 1)( U�l!f.JÚA fAVOAAalES EN U. otl'\.I\A□ÓN 0( 

a,oo 
PROfESKlNAtB) (OONOAAIUOSI 

LA cutNTA CAJA QN(AA\ T Tl!N! 

CU,IUD,1,0U 

' 
CAPACillA.O ... 

D(SARIIOU,lR !AS "°1VICIOO(S O( 

0001.I.Pl,lUc 
POR 8UlN 000,l'EÑO EN U PI.AH D( 

' 
GUMÁN MAUIUCIO C.0.STULANOS 

Au:IILJARD(Cl(OHOI 
rtCNKO O( IORMAOÓN Y D(S,1,l!ROU.0 C,\PAOTACK'lN • SUC\IIISAt(S. 

aoooo 

""" AR(VA\0 0((0.PITA\ IIIJIMNO CAP•crTO • " 
PERSONAS 

'" 
ll(NCIÓN AlW(NT( 

PO�LIE D(MCY.,Tl'/0 CON S.U 8UlN 
Olw..>IÑO EN SALA QUE lS UN 

' 
eRVANAlO:.ISSAlMHIÓN IXPEN Dl(HI( SUC\IRSA.t 11.0" AH G0 AUlCIUAR O( AIIAIT!O,...!NIO TIV,a,t.JADOR COWROMOlDO CON .... ... 

LA ll.'PRU.0. Y SU IAA8,t.JO CONOO 

(lSIIII.Ml. 

POR [l 8UOI Df.S.(l,F(ÑO, A\.M'lflO 
LAS V!NlAS Y J>OII LA Val.C>,ITTl QL( 

• YANITH W.RUNECASTRO DO!N04[NlI O!. SUCURSAi APOPA !HE O( SIJC\IIISAl APOPA SE GIN[RÓ POR El TAA'>U.DO O( /(fl ,�- 

""" A WC\llSAl 8lOOM, TIENE 14 Af!ol 

IJ,&QAANDOENU. EWI\ESA. 
�, OCSEWEÑO, coscce 

' �$T!;MA. LO QU( Al'WA A .r.GlllLU 

' 
!OS.: K)ANUtGIS VlNTIJl!.A AWJtU.R OC AaASTTOM!NTO AN•USTAOCOCMAND,I, 

LOS PROClSOS OC AaASl!OM(NIOI 

·�- -�- • w =•· 
AOCW.S AA 

OCMOSTRAOO COMPAO"'SO CON l.A 
(Ml'I\E!>A 

U Ul<A PlJlSONA CON ()P(RJ!NCU. 

EH El ARl'.A D( PEO.OOS D( VENUS 

CORPOIU.TIVAI. lH ACOWAFIABA A 

• 
�fül,\-l!!Cll,I AtVARAOO D(P(NDl(NTT IMTRJZ AUlCIUA.R D( VENTAS CORPORATWAS !ORNAOA.S T IE VÚA Ul<A PlR50NA ,�- 

""·" PROACTTVA, l'OR PROMXIÓN D( l,I 

IEÑOll!IA Y(N(V $UAM Al,IIAVALOI 

PAIU. A\/X!UAA OC COIMRAS. 

�· 
PUISONA "IRAMJAOOAA, 

PROACHIIA. �" ·�"" 

' 
Y(N(V $UAM Al.AS AIIALOS AUlCIUAA D( VENIAi CORl'ORATTV.ll AU)CIUAR D( COWAAS 

CUA,UD,IDES NEOSARJAS 
"" ,.,. 

""" PROM:JVUtlA. l'OA PAO�N OC 
VAN USA Ae,i;,,,- �AtlUl"' 

BAll.lHONA 

U l.tlA PAOm!ONAl QUE CUMPU 

' 
la<l[NAGUAD,1,\l/P( flOAH 

mr REGENTE OC 11.UJ'-SAl CON ll P(RH( OC COORtNNAOOR 
>m• COO!lDINAOOM COM:ROAL 

OCIEWEÑO 
>m• 

COJl/lIP!QU( 
'"' 

�, 

C0WA0Míl10A CON U. l""RESA 

U l.tlA PAOfrnoNAl QUE CIJMPU 

• 
<ArntRJN Juom; ABAI\C,I '-"llA ANAUITA OC OCMANOA CORPORATIVA COO!lDINAOOIU,COM:ROAl 

CON [l PUtfl\ OC C00!lDINA00R Y 
S7•S.OO >m• 

'"' 
�, Dll,(W[FIO 

CO...,!IOMEllDACONU. [""l!ESA 

3. Autorizada la contratación del personal del CEFAFA, Apoyo al COSAM y 

Programa de Rehabilitación, para el periodo comprendido del 01ENE019 al 31DIC019, 

según detalle siguiente: 

NOTA CQNFIQENCl,\L Le tn!ormac,ór, c:ontenidil en eue docl.mentc o c;meo ellldr6nico 0fi9'l'la00 en el CENTRO FARMACEUTICO OE lA FUERZA ARMADA 
ccnt,ene rlo,maaón confodont>al y solo pued,o ..,, <Ad-za.a.> po, la pe<SM.1. &nbdad o a,mpa�,a a la cual es!� dono-,o s, no &1 el deSlinal.ar>O aulCWtZadC. cualQO.i>er 

rele,,oón a4""6n <1111nt>U06r, o cop,a l<>lal o paroal de eSla docl.menlo o su ,nfo,maoón es proh01<1a y oera oanocnac1¡, p0r la ley s, po, ene, reobe este "''"""/O o 
do(:umenlo favor reenviarlo oen1,éguak>a su rem,tenie y borrarlo """9d,a1ameme 
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PERSONAL DEL CEFAFA 

CONFIDENCIAL 

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

a. 

CONTRATACIONES DE PERSONAL CE1NA2011 

GASTOS DE 

.. l!IIPLl!ADO PLAZA.2011 SAURI0.2011 
REPRESENTACIO 

SUCURSAL 
NI SOBRESUELDO 

,.,. 

' 
JUAN ANTONIO CALDERÓN 

GERENTE GENERAL $2.00:UX 51,000 00 
GONZÁLtz 

2 
ROD!IIGO AWANDRO FUENTIS 

COORDINADOR OE SEGURIDAD �.• ""'00 
A.LV ARENGA 

3 
ROl\'.ANA PAIRl(IAR[(INOS 

AUDITORA INTERNA $1,7((10( s 
O RELLANA 

. 

• 
R[YNA ISA8HGUIUEN 

AUlCIUAR DE AUDITORIA s'eooc s 
IANOAVERDE 

. 

s DORA ELBV MlNDEZ RIVERA ALl)(IUAR DE SERVICIOS VARIOS 
"� s . 

' 
CAROLINA M,,,RGARITA CAMPOS ASISTENlI DE CONSEJO DIRECTIVO 

- 7 
HIJGO ROBERTO H[RNÁNOO 

J[f[ DE ASUNTOS REGULA TORIOS Si.2500C s . 

RIVERA 

' 
(ECIUA MO.RGARITA BEATRIZ OFICIAL DE MEDIO AM81ENTE Y HICIENC!A 

s-cocc • AGUIIA(HICAS ENERGtTICA 
. 

9 ROSA INtS MONTOYA Of1CIAL DE INFOIIWACION 
'""· 

s . 

" 
JENNlíER MllGDAlENA MENOOZA OFICIAL DEGESTION DOCUMENTAL Y ,,., . 

• sANCHEZ ARCHIVO 

" 
KA.RIA VERÓNICA CALDERÓN 

ALl)(IUAR DEGE5TIÓN DOCUMENTAL Y 
$445.0C s 

ARCHIVO 

" 
OSCARAtJREDO MORAN LÓPEZ JHE OEITCNOLOGÍA YSISTEM0.5 suso s 

" 
NELSON OMO.ROfITTGA VÁSQUEZ fl'.CNICO ANAUSTA P/IOGRAM0.00/1 $1.0XI. s 

" 
MO.YRA NOHEMYCASTELLANOS COO/IOINAOOR ANAUSTA DE 

$1.0XI oc s 
H[RNÁNIXZ PLANIFICACIÓN 

. 

" 
ALVAROARMIINOOAVALA TTCNl(O DE SOPORTE ,,.,� s . 

" 
JUAN MIGUEL HERRERA SIGUENZA TTCNICO DE R(OES Y COMUNICACIONES S,00. s 

" 
MO.RISOL 0( LA PAZ RUBIO 

GERENU ADMINISfRATIVA Sl.6800C s 
VELÁSQIJEZ 

. 

" 
WALITR ANTONIO MOZ GARCIA J[fE 0E SERVICIOS GENERALES $1.0XI s . 

" 
CARLOS ANTONIO MORALES 

MOTORISTA ses oc s . 

LINARES 

20 JORG[ WRB(RTO AUMÁN MlNOO MOTORISlA ,..,oc s . 

" 
JORGE HUMBERTOCORTEZ 

MOTORISTA ,..,oo s 
CABRIRA 

22 JOS( AlfREOOGUAROAOO MOTORISlA 

"'' 
s 

" 
RUBEN ARISTIOES JACINTO GAR(IA MOTORISTA 

"'� 
s 

" RENE MEDRANOOELGAOO MOTORISTA 

"'' 
s 

2S CARLOS SIGf/1100 ACOSlA Ct<ÁVEZ AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALIS 

""'· 
s 

26 
JUAN ALBERTO ANTONIO DE LA 

AUXILIAR oe: MO.NTENIMl[NTO $44S.OO s 
ROSA 

27 
CARLOS ALB(/ITOAREVAlO 

AUXIUAR DE MO.NTENIMIENTO $445.00 s 
MIIRlÍNEZ 

26 
JONATttAN JOSUI: CAMPOS 

AUXILIAR DE MO.NTENIMIENTO 
"" 00 • VILLAlO&OS 

29 
VANIRA EUZABITHSANCHEZ 

ORDENANZA $34S 00 s 
COREAS 

30 MIRIA ELENA JIM[N[Z ORDENANZA $345. s 

" 
ROKANA ABKiAll HERN.4NOEZ ENCARGAOO DE CONTROL 0E INVENTARIOS 

"" 00 • 
32 JEMM't ZULEYMO. CORAOO P(Í,IA AUXIUAR DE CONTROL OE INVENTARIOS 

""'· 
s 

33 
/IICAROOGIOVANNI RODRIGUEZ 

AUXILIAR DE CONTROL OE INVENTARIOS S,,000 s 
COROOVA ,.. KATYA MO.RLENE RIVERA JORGE AUXIUA/1 DE CONTROL 0[ INVENTARIOS 

""' 
s . 

3S 
ANA USSITTEVASQUEl DE 

J(f[ 0E RECURSOS HUMO.NOS $1.0XI 00 s . 

MENDOZA 

36 KAREN LUCITTE BURGOS AUXIUAR DE RECURSOS HUW.NOS 

""J 
s 

37 MIRIANA B[ATRIZ PASTOR( AUXILIAR DE RECUFISOS HUW.NOS 

""' 
s . 

38 
GERMÁN MO.URICIO CASTEUANOS TiCNICO DE fORW.CIÓN V OESARROllO DEL 

5S50 00 s 
AR(VAlO CAPITALHUW.NO 

39 
MIRÍA ANG(UCA H(RN.4NOEZ 

GERENTE FINANCIERO Sl.680 oo s 
HERNÁNDEZ 

" 
MARIO JQSU( LEONOR CRU90 JEH 0E CONTABILIDAD StOXI 00 s 

o•�• •• 

. ' 
: � 
�'l. p 

• 

NOTA CQNflQENCIAL L• inl� cont..-.da en .. 1e <IOtUnenlo o oonec ekt<:trónco ono,nado "" el CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ll/lMAOA 
eom- onlo,� conl,denaal y solo pood(I ..:,, u!LI!Ul<la po, � persona ool>dad o oompall,11 11 � cu,,I e,1á Ó<J1ll'<IO S. no as el dest.natano autonia«>. cua1q.,.., 
re1ero6n ddusión <htrll>uOón o copa 101.,. o pa,e,al de este dO<:umftn!o 0 su onlonnac,ón.,.. prohboda y será sanc>or'l3d;) po, la IOy s, po, e,ro, rec,be esle mensa¡e 0 
documenlo favor roenv,a,10 0 &n!t6gu&k> a su rerM&nle y bOn"arlO ""1"18<l1atooienta 

CONFIDENCIAL 

Página 34 de 43 

VERSIÓN PÚBLICA

oficialdeinformacion
Rectángulo

oficialdeinformacion
Texto tecleado
  Información 
  confidencial,conforme
  al Art.24 de la Ley de
  Acceso a la Informa-
 ción Pública



ar 
p 

........ .., 

{, � 
' . 

O O IJ 0 3 t, ¿  

CONFIDENCIAL 

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

' 
1 

' 
CONTRATACIONE8DEPER�CEFAFA201t 

GASTOS DE 

\ .. EIFlEADO PI.AlAZ019 SALARI02011 
REPRESENTACIO 

SUCURSAL 
N/ II08RE8UEU)() 

,.,. 

" 
HENRYVLAOIMIR cARCAMO 

AUXIUAR 0E CONTA61UDAD 
"�· 

s . 

ALVAREZ 

., MANUEl ANTONIO MARTINEZ 
AU�IUAR 0E CONTA81UDAO "�º s 

PEREZ 

" 
JORGE ALBERTO SOSA GONZALCZ JEHOETUORERIA SIJXXI 

• ' 

" 
JAIME ERNESTO ROORIGUEZ 

Al/lCIUAR DE TESORERIA "�º • 
. 

ANZOAA 

" 
ANGlUCA GUADALUPE vA�UEZ 

AUXIUAR OETESORERIA 

·�· MIRANDA 

" 
JOsl ROBERTO VÁSQU[Z VIDES IEHOE PRESUPUESTO $1.(XXI 

• ' 

" 
CARMEN HWA AGVILOIA REO NOS JEFE DE CRlOITOS $1,000.0C s . 

" 
CARl◊S GCRARDO ARGUETA AUXIUAR DECREDITOS "� s . ., ADELA J\,'.ARÍA AW.AOOR U:IVA AUXIUAR DE CREDITOS "� s . 

50 
MERCEDES UDISCETl1 CARRANZA 

AUXIUAROECREDITOS $470.0C 
• 

. 

ZEP!:DA 

" 
NANCV JAZMÍN MOllNA AUXIUAR Ot:CR(OITOS 

"'l'l 
s . 

s, UNIA XOOtlLT AVHAR GERENIECOMEROAl Sl.68> s . 

" 
ABIGAIL DI: LOS ANGRESQUIJADA 

JHE DE MERCADEO $1,000 OC s . 

U.LDERON 

" 
ANA MARGARITA SURA OIÁ.VEZ SUPERVISORA DE MERCADEO 

""' 
s 

" 
luc/A GA8Rl[LA RAMÍREZ ARRIAZA AUXIUAR DE MERCADEO 

"" 
s . 

56 
et.ANCA BERENICE QUINTANltlA 

AUXlltAR DE MERCADEO 
""º 

s 
QUINTANILLA 

. 

" 
ANACAROUNA CAflAS SUÁR(Z IEF E DE VENTAS CORPOAA nvAS se= s . 

" 
ANMUCA BEAT!IIZARtvAtO CRUZ SUPERVISOR DE VENTAS CORPORATIVAS ""00 • 

. 

59 HAZH MARCHA AtvARADO AUXILIAR DE VENTAS CORPORATIVAS 

"" 
s . 

" 
OSCAR AI.EXANDEll ROSALES 

ANALISTA sunRVISOR ""00 s 
GONZÁLEZ 

. 

" 
JOSf 90AN(RGESVéNTlJRA 

ANAUSTA DE DEMAt.:DA 

""'" 
s 

MINEROS 
. 

62 
CRISTINA CRISTABEl WZONDO 

At.:AUSTA DE OEMAt.:OA 
""'·º s . 

TEJADA 

63 DORIS JANCTH AtBEllTO f!IOAtGO ANALISTA DE DEMANDA 
""' 

s . 

" 
CARMEN VIC'IOIUA �NGEL CAMPOS ANALISTA DE DEMANDA 

""'º ' 
. 

65 X ARLA NO[MYP!:l"IA K[Rt.:ÁNO[Z JEfEDEVENTAS 
"= 

s . 

" 
tOREt.:A GUADALUPE flORES COOROlt.:ADORA COMERCIAL sm 

' 
. 

" 
JO!>t ARt.:OlDOCAMPOS 

COORD<NADOR COMERCIAl ess e s 
PANIAGUA 

. 

" 
KA rnERIN JUOITH AaARCA M(JÍA COORO<NADORA COMERCIAL ,mri • 

. 

69 ARtETTE MARÍA SOUSOROOÑEZ AUXILIARDEVENTAS 

"" • 
. 

" 
CAP NUBIAUSSfll<VILLANUEVA 

JEFE DE COMPRAS COMERCIAUS 
'"º ' M[JIA eco.ce 

" 
SAIDA PATRICIA ftOREStÓPEZ AUXILIAR DE COMPRAS 

"" • 
. 

" 
EOGAR DEL CARMEN ROMERO 

AUXILIAR DE COMPRAS "�º s 
LANOAVERDE 

. 

,, MARITZ.A CARO UNA MARROQUIN AUXILIAR DE COMPRAS "�� • 
. 

74 YENCY SUAM ALAS AV A LOS AUXILIAR DE COMPRAS 

"" 
s . 

" 
CARtOS W1U"REOO ARGUE1' A 

COORDINADOR DE A6ASTEOMIENTO 51950 s AMAYA 
. 

" 
JLIAt.: ANTONIO HERNANDEZ 

AUXIUAR DE ABASTECIMIENTO 
""º 

s 
CÓROOVA 

. 

n 
GERAROO ENRIQUE RODRÍGUEZ 

AUXIUAR DE ABASTECIMIENTO S--70.0 • AU"ARO 
. 

" 
JOt.:A THAt.: Al[KANt>[R M(NOEZ 

AUXILIAR DE ABASTECIMIENTO 
""º 

s P[flAT[ 
. 

" 
ROMEO ANDR[S t.:AJERA 

AUXILIAR DE ABASHCIMIENTO "�º s 
COLORADO 

. 

" 
RAMÓt.: AVIIJ.SCÓROOVA AU�ILIAR DE ABASTECIMIENTO "ro s . 

" 
DENNY VLAO<MIR RIVAS CALLES AUXILIAR DE ABASTl:CIMIENTO "� s ' 

" 
0RYAN Al!J(IS SALMO!ON VICES A(J)II\JAR DE ABASTECIMIHHO "roo s . 

" 
A�EXANDER ANTONIO ABREGO 

AUXILIAR DE ABASTECIMIENTO "�º s 
GUERRERO 

. 

" 
CHRISTIAN OANIELGOMEZ 

eroo s 
OREUANA 

AUXILIAR DE ASASTECIMIENTO . 

" 
BERNAROO AURIO ALARCÓN 

sxoc s SANTA ANA JEH-REG!'NTI . 

ESTRADA 

NOTA CONFIOENCIAL la lfflormac,óo eontenll3a en "5IB documento o com10 ele<:trOn>co ong,nado en al CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
corotlftM ,ntormac,oo coní,denc,nl y �o puede - IJ!,Y:adll po, I& PBt1<>f\3 eotKla<I o compaflia a la cual &$té dmg,clo S. no e, el destinatano DIJ!onzado, cual<J,..­ 
reteooón d�us,6n, ds!ntuoón o c:op,:> 10!al o ?arOal de "5te documente o,..., 1nlorma,c,On es p,or,,t,,da y_, sanoot\Dd.a po, 1a ley S1 po, error r&Ot>e este meos.:i:e e 
docl.o'r'Mtn1c ta,or reenv,arlo e entr� a su r&iTialente v borrarlo IM\ed1atameole 
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CONFIDENCIAL 

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

CONTRATACIONESDEPERSONALCEFMAZ011 

OASTOIIDE 

.. 1!111'1.EADD ........ .... IALARt02011 
REPREIENTACIO 

SUCURSAL 
NI SOBRESUELDO 

"" 
86 REINA DE LA PAZCRUZVfLASOUEZ JEfE·REGENTE $700.00 $ MATRe 

87 HH[N MARITZA ORANTES IAINEZ me-REGENTE $700.00 s LOPANGO 

86 RINA MARILY ASCENC!O JEH·RrGENH $700.00 s . ESCAL N 

89 EVELYN CAROLINA CARPIO JEH DE fARMACIA $500.00 $ . METROSUR 

90 ROSA EDITHJUÁREZ JEfE DE FARMACIA ,,., ., $ . BESM 

" 
CECILIA OH CARMEN RAM)R[Z 

JEFE DE FARMACIA $500.00 $ AHVACHAPÁN 
REINOSA 

. 

92 PEDRO ANTONIO GARCÍA RIVAS JEFE DE fARMA(IA SSOO.oo s . SANTA TECLA 

93 JUAr.l CARLOS AlfARO o/AZ JEFE DE FARMACIA $l00.00 $ . SANVCENTE 

" 
SANTOS MARIBH RAM!REZ JHE DE fARMACJA $500.00 $ . ZACATECOLUCA 

95 LUZ DE MARIA RAMOS JEFE DE FARMo!iCIA sscccc $ . SAN MIGUEL HMR 

96 
MA.RÍAGUAOALUl'E RulZ JEFE DE FARMACIA sscccc $ MAlRe 
QUINTEROS 

. 

97 ADA [MJUA GARdA ORTIZ JEFE DE FARMACIA •=., $ . CHALATENANGO 

98 FÁTIMA USSHH ROSA M(NDEZ Jl:FE DE FARMACIA •= 
$ . SOYAPANGO 

99 EU!A ÚDIA MARIÍNEZ J(F[ DE FARMA.CIA sscccc $ . SAN MGUEL CENTRO 

"º 
DULCE NERY QUINTANILUI ORTIZ JEFE DE FARMA.CIA sscccc $ . SAN MARCOS 

'" 
ANABELR[YES LÓPE2 JEFE 0E FARMA.CIA 

""' 
$ . BLOOM 

'" 
ANOREA MA.RINA CANIZAUS J[FE DE FAR�ACIA ssccoc $ CASCAOAS 
CHACÓN 

"' 
YANHH MA.RUNE CASTRO LÓPEZ /HE O[ FARMA.CIA .,.,., $ . APOPA 

'" 
VERÓNICA ussrrtr ALVAAADO DEPENDIENTE DE FARMA.(IA ""'" $ METROSUR 
JIMtNE2 

'" 
KARUI MA.RISOLMOAAUS DEPENDIENTE DE FARMA.CIA ""'., $ METROSUR 

"' 
MA.RILÜ AAACELY RO/AS AR(VALO DEPENDIENTE OE FARMA.CIA .,.,., 

$ BESM 

lOl JUDITHEUZA0ETHGONZÁ.ITT DEPENDIENTE OE FARMA.CIA .,.,., $ ESTAOOMAYOR 
TORRES 

"' 
ANA CRISTINA AYAUI PORTILLO DEPENDIENTE DE FARMA.CIA $J.60.00 $ . OESPENSA MATRIZ 

,09 
NO[UA CAROLINA ACOST A DEPENDIENTE OE FARMA.CIA $J.60.00 $ OESPENSA MATRIZ 
BARRERA 

'" 
CUIUOIA ESMERALDA SORIANO DEPENDIENTE DE FARMA.CIA $360.00 $ . OESPENSA MATRIZ 

'" 
LVZ AMADA CORHZ SENSENTE DEPENDIENTE DE FARMACIA $)60.00 $ . SANTA ANA 

"' 
V(NI [Ul.ABEIHCAIALÁN RUÍZ DEPENDIENTE DE FARMA.CIA $J.60.00 $ . AHUACHAP4N 

"' 
DEYSI AMELY SALGUERO DEPENDIENTE DE FARMA.CIA $360.00 s . SANTA TECLA 

'" 
GLORJA AAQUElAR(VAlO DEPENDIENTE DE FARMA.CIA $360.00 $ . SANTA TECLA 

"' 
CUIUDIA ALEJANDRA ROSALES DEPtNDIENTE DE FARMA.CIA $360.00 $ COJUTEPEOUE 
SILVA 

. 

"' 
KARtN TATIANA CHA.VEZ DEPENDIENTE DE FARMA.CIA ,-., $ . COJUTEPEOUE 

"' 
MIUIOIS GUADALUPE P(REZ DEPENDIENTE DE FAR�ACIA SJ.60.00 $ . SANVCENTE 

B ISAIASWllfREDOVÁ.SQUEZ DEPENDIENTE ce fARMA.CIA ,-., $ . SENSUNTEPEOUE 11 AR(VALO 

"' 
CUIUDIA EUZABHH MENDOZA DEPENDIENTE DE FARMA.CIA ,-., $ SENSUNTEPEOUE 

""'' 
. 

S20 E DI SON NO( M(NDEZ MEJIA DEPENDIENTE OE fARMA.CIA ,-., $ ZACATECOLUCA 

'" 
MCJIS(S VAZIN NAVAS OÍA.Z DEPENDIENTE crr ARMA.(IA 

.,.,., 
$ ZACATECOLUCA 

122 IMELOA MA.RISEUI RIVERA DEPENDIENTE OE FARMA.CIA •= 
$ SAN MGUEL CENTRO 

'" 
Al.l!A ESMlRAlDA SAUll.AR DEPENDIENTE OE FARMA.CIA 

.,.,., $ MATRe 
CARDOZA 

'" ANA ROSAUNA NIETO DEPENDIENTE DE FARMA.CIA 
.,.,., $ MATRe 

"' 
SANDRA ELENA (HÁ.VEZ ESCOBAR DEPENDIENTE OE FARMA.CIA 

.,.,., $ MATRe 

"' 
SANDRA R\JTH MA.RTÍNEZ DfPENDIENT[ OE FARMA.CIA •=· 

$ MATRe 

"' 
CUIU01A IVONNE CACE RES DIA.Z DEPENDIENTE OE FARMACIA $)60.00 $ MATRe 

"' 
ANA MARl[UI TORRES SONILUI DfPENDIENH OE FARMACIA ,-., $ MATRe 

"' 
MARIA ROSA USSETHQl,JINTEROS DEPENDIENTE DE FARMACIA $3(,QOO $ MATRe 
ALVAREZ 

'" 
R\JTH ASTRIOMIRELUI ORTÍZ DEPENDIENTE DE FARMACIA $J.60.00 $ MATRe . 

MENDOZA 

'" 
HECTORJOAQUIN CORNEJO DEPENDIENTE DE FARMACIA •=oo $ MATRe . 

SALVADOR 

"' 
MARTA ALICIA RODRfGUl:Z RIVERA DEP!NDIENIE DE FARMACIA •= s . CHALATENANGO 

133 MARÍA MARIBELORELUINA UÓN OEPl:NDl(NT[ DE fAR�ACIA sascoc $ . CHALATENANGO 

'" 
ANARIJTHOIMEDO DEPENDIENTE Dt: FARMACIA 

""' 
$ . CHALATENANGO 

'" 
U.REN USSCTHSANDOVAL DEPENDIENTE DE fARMA.CIA •=• 

$ APOPA . 

ARRIAGA 

NOTA CONflDENCIAL La onlormaaóo conteruda en esie Oocurnento o caneo 9leclronCO � en el CENTRO FARMACEUTICO OE lA FUERZA ARMADA 
conl- ,nlormac,ón con1,oenaa1 y solo � Hr u11bzlda por la pe<sona. en!Kl:>d o oo,npallia a la cual esi� dlf>ll<<IO s, no es el deuinaiano l"J!ona<IO, cualqu..­ 

,etenc,t,n, dduS!Ófl. Oot111buo6n o cop,a 1�;)10 paroal de e.ie -10 o ou ll"lonnac>cln e, p,ohiboda y Hrli sano0nllda por 18 ley s, por erro, roobe es!o me<ll&Jfl o 
doa.mento. lavo, ,een..a.10 o en1r6gueio a ou rem,tento y bon arlo n-nec1,a1a,r,o,,te 
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CONFIDENCIAL 

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

• 
.. • .... 1 

CONTRATACIONES DE PERSONA1. CEFAFA201t 

GUTOSDE 

•• EMPt.EADO PL.W.2011 IALARI0201t 
REPRE&ENTAC10 

- 
\ 

N/S08REIUELDO 
,.,, 

'" 
tAREN USSETHSANDOVAt 

OEPHIDIHHE DE FAR','.ACIA 536000 
• 

APOPA . 

All!IIAGA 

m ROSA MIRIAMAlARCÓN MARTINEZ DCPHIDIHHE DE FAR\IACIA 5360.00 • 
. APOPA 

138 JOStCARlOS NlfTO SILVA DEPHIDléNTE DE FARv.ACIA $360.00 
• 

. SOYAPANGO 

"' 
GRJSEI.OA ESMERAI.OA MARTfNEZ OEPHIDIHHE DE fARV.A(tA 5360.00 

• 
. SOYAPANGO 

"º MIFIJAMANGfUCA MEIAAA OEPENDIHHE DE FAR\IACIA 
""'·"' • 

. SOYAPANGO 

'" 
UOIA MARGARITA GUE\IARA 

DEPENDIENTE DE FAR'MCIA S.360.00 
• 

SOYAPANGO . 

SARA VI A 

'" 
CLAUDIA PATRICIA PERDOMO DEPENDIENTE DE fARVAO,l SJ6000 

• 
. SAN MIGUEL CENTRO 

'" 
VANESSA IVITTE GONZÁlfZ RAMOS DEPENDIENTE DE FARW.CIA $360.00 

• 
SAN MARCOS 

'" 
ElSY BEATRIZ 1.0BATOVAUf DEPENDIENTE DE FARV.ACIA sasc.cc s . SANTA TEClA 

'" 
l,ETICIA USSITTBARRAZAZUNIGA DEPENDIENTE DE FARVACIA "�"' • 

. ILOPANGO 

,., BIANCA GUADALUPE QUINTMIILLA 
DEPENDIHITE DE FARW.CIA 5360.00 

• 
ll.OPANGO . 

'"'"" 
'" 

OENYS AIDCI HERNANDEZ TORRES O!:PENDIENTE DE FARVACIA $360.00 
• 

. 1.0PANGO 

"' 
UUAN MARTINE2GUZMAN O!:PENDIENTE O( fAR'MCIA ,�oo 

• 
. 1.0PANGO ,., 

KIMBERLY USBITHQUUADA O!:PENDIENTE DE FARMO.CIA .... 00 s . 1.0PANGO 

"º CESl,I, !MMIN PLEIITZ O!:PENOl!NTE DE FARVACIA .... 00 
• 

. 1.0PANGO 

'" 
MARÍA ELENA RVÍZCHÁVE2 O!:PENOIENTE O!: FARW\CIA ,�oo s . 1.0PANGO 

"' 
ANA GLORIA ACOSTA PA\ACIOS O!:PENOIENTE O!: FAR'MCIA $)6000 

• 
. 1.0PANGO 

"' 
YENNI GABRIE!ACARPIO O!:Pl'NOIENTE DE fAR'MCIA seeoco s . BLOOM 

"' 
ANA CECILIA REYES fUNES O!:PrNDIENTE DE fARW.CIA $36000 

• 
. BLOOM 

,SS !OS� DANIEL RAMIREZSMNZ OEPHIOIENTE DE FARWICIA 
""'·"' • 

. SONSONATE 

"' 
DI NORA CRISTABEL VENTURA 

seeoco 
• 

CASCAOAS DEPENDIENTE O( FAR'MCIA . 

oo= 

"' 
MARCOS RAFAELl\rARTINE2 

• 
ESCALÓN DEPENDIENTE O!: FAR'MCIA ""'00 . 

QUIJANO 

'" 
RAQ\.1El5ARAI PEÑA DIAl DEPENDIENTE DE FARVACIA sasc.cc 

• 
. ESCALÓN 

"' 
HECTOR SICILIEM CARDONA RufZ MOTOCICLISTA DEPENDIENTE saes.co • 

. METROSUR 

"º 
DAVID Al8ERTO GUEVARA 

• 
METROSUR 

H[RNÁNOEZ 
MOTOCICLISTA DEPENDIENTE 

""·"' 
. 

'" 
JOS� INl's l.ÓPE2GóMEZ MOTOCICLISTA DEPENDIEtiTE ""·"' • 

. MATRIZ 

'" 
JOStGENAROLÓPEZ l.ÓPEZ MOTOCICUSTA DEPENDIENTE = 00 • 

. CHALA TE NANGO 

'" 
ANTONY B\ADIMIR GUZMAN 

sass co 
• 

SAN MIGUEL CENTRO MOTOCICUSTA DEPENDIENTE . 

BENITEZ 

"' 
ANGEl ISAf VE\ASOOE2 t.lOTOCICUSTA D[P(NOl(NTE ssss.ee • ESCALÓN 
\ANDAVEROf 

.. �- .. 

. 

. ' 
: � 
\ {' 

. 

b, PERSONAL DE APOYO AL COSAM 

CONTRATACION DE PERSOMAL DE APOYOACOSMI 2011 1 

No. ••LEADO PLAZA.2011 8ALNU02011 

1 
PRUDENCIO DE JESÚS PALACIOS GERENTE DE AOQU!SICIONES 

' 
CONTRATACIONES 

$ 1,680.00 
GARCÍA INSTITUCIONALES 

2 KARLA BEATRIZ LEMUS PACHECO JEFE DE ADQUISICIONES EN APOYO AL COSAM $ J.00000 

3 LUIS ALEXANOER ROSALES VAQUERO TtCNICO OE ADQUISICIONES EN APOYO ALCOSAM s 55000 

' 
PATRICIA GUAOALUPE MARROQUIN 

TrCNICO DE ADQUISICIONES EN APOYO AL COSAM $ 55000 
SALEH 

5 JOSE REYES SIGUENZA AMA YA T�CNICO DE ADQUISICIONES EN APOYO AL COSAM $ 55000 

6 
VANESSA ABIGAIL BRJZUELA T�CNICO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y 

s 55000 
BARAHONA ÓRDENES DE COMPRAS 

7 VICTORIA AREL Y HERNÁNDEZ AUXILIAR DE AUDITORIA INTERNA $ 10000 

8 JOCELYN PAOLA MOLlNA DÍAZ AUXILIAR DE PRESUPUESTO s 47000 

9 
RICARDO ANTONIO RODRÍGUEZ 

s 47000 
BAUTISTA 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD 

10 EOWIN ALEXANDER GARCÍA GÓMEZ AUXILIAR OE TESORERlA s 47000 

11 JOS� MANUEL GUILLEN RAMI REZ T(CNICO ANALISTA PROGRAMADOR $ 1,000.00 

12 llDIA YANIRA ESCOBAR AUXILIAR OE ASUNTOS JURIDICOS $ 470 00 

NOTA CONFIDENCIAL La inl<WTTIIIGl6n corcetiida en esto docunenlo o ecoec electróroco ong,nado en el CENTRO FARMACELITICO DE LA FUERZA ARMADA 
comiene inlormaci6n conl!denaal y .ole l>-'l!dll SOt "11bz.ada po, la pe,.on. enl!dad o compa/\ia • la cual es1.i <l<nll'do s, no e• el <1es1,natano IMoriz(l(I() c,,,a1�..­ 

,a11111"10M. d�""6n. <btribooón o"°"'ª t0lal o pa,oal ele elle doeumonlo o w .nform:>c>ón es p,oh<t>+da y SOt.i sanoonaaa Po( la ley s, PO< en-or rf!Ot>e este moo,i.a¡o o 
<IO<:l.me<ito. ra= ,_,.,,a,1o o entfflQue!o a su ,emile<ite y borra.10 iM>ed,au,man:e 
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CONFIDENCIAL 

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

PERSONAL DEL PROGRAMA DE REHABILITACIÓN 

\ 

w 

CONTitATACION Dt1 PM:SONA. C8Rl"ft01'A 2011 

......... ...... ,., . SAI.ARl)2011 

' 
ISRAEl UMAÑA BARAHONA JEFE CERPROFA $ 1,703.00 

, JORGE MIL TON ALVARADO HERNÁNOEZ COORDINADOR ADMINISTRATIVO $ 902.00 

' 
ESTELA YESEN!A ROMERO BONlllA GESTOR DE ATENCIÓN AL SENEflClARIO $ 470.00 

' 
RAFAEL ALEXANDER AR8IZU AYA LA AUXILIAR DE SERVICIOS VARIOS $ 354.00 

' 
DELMY DORIS MELARA TRABAJADORA SOCIAL $ 705.00 

' 
SILVIA ESTHER PINEDA SANTANA TRABAJADORA SOCIAL $ 705.00 

' 
MARTA ELENA AGUIRRE CORTU. T!CNICO PROTESISTA $ 70S.OO 

' LUIS ALONSO RAMIREZ TICAS TÍCNICO PROTESISTA $ 70S.OO 

' 
REN� ISRAEL LÓPEZ LÓPEZ T!CNICO PROTESISTA $ 705.00 

' 
JAIME FRANCISCO GUEVARA HERNÁNDEZ TÍCNICO PROTESISTA $ 705.00 

" 
RAQUEL IVONNE ARGUETA RIVAS T�CNICO PROTESISTA $ 705.00 

" 
MARCE LA RENATA BERMÚOEZ MEJÍA ENCARGADO DE LABORATORIO IT�CNICO PROTESISTA: $ 705.00 

" 
JUAN FRANCISCO HIDALGO MENOOZA GUARDA ALMACÉN $ 620.00 

" 
ISMAEL RAÚL PLEITÉS MOR.ÁN MOTORISTA $ 415.00 

,. PEDRO ANTONIO MATOZO AGENTE DE SEGURIDAO $ 350.00 

" 
CESAR VLAOIMIR DELGADO FLORES AGENTE DE SEGURIDAD $ 3S0.00 

" 
CESAR ANTONIO MONTANO MONTERROSA PSICÓLOGO CLÍNICO $ 70S.OO 

" 
IRVING ALEJANDRO ALEMAN JIMENEZ COLABORADOR DE SERVICIOS LOGÍSTICOS $ 425.00 

CONTRATACION DE PERSONAL APOYO A REHABIUTACION 2019 

EIIPLEADO PLAZA.2019 SALARIO 2019 

' 
JUAN PABLO CASTILLO MIRANDA JEFE DE ADQUISICIONES EN APOYO A IIEKAIIIUT ACION $ 1.000.00 

' 
JUANA ESPERANZA OUVAfl GONzALEZ T(CNl(O DE ADQUISICIONES EN APOYO A REKABIUTACION 

' 
sscoc 

3 ICINDVEVELVN FUENTES SOLORZANO TfCNICO DE ADQUIS!CION[S EN APOVOA R0tABIUTACl0N 

' 
ssccc 

' 
JENNIFHR MAIIEt CENTENO ROMERO TtCNICODE ADQUISICIONES EN APOVOA REKABIUTACION 

' 
ssooo 

S IKEREN SELENE MHGAR COORDINADOR Y COIABOI\AOOR JURIDICO 
' 

»soc 

' 
LUIS ERNESTO CÁRCAMO CISNEROS AUXILIAR DE AUOITOR!A INTERNA 

' 
>0000 

' 
JORGE D[NNYS VALENZUELA RODRIGUEZ HCNICOANALISTA PROGIIAMAOOR 

' 
1,000.00 

8 AIIACELY MELARA MARTINEZ AUXILIAR 0[ CONTROL DE INVENTARIOS $ 470.00 

' 
KENNV M[RCEOES VlllACORTA 2EPEOA AUXILIAR OE RECURSOS HUMANOS 

' 
470.00 

" 
FLOR DE MARÍA MUGAR RIVERA AUXILIAR OE CONTABlllDAD $ ccoc 

" 
KAREN J[ANNmE PANAMEflO AUXILIAR OE TESORERIA 

' 
,2000 

4. Autorizada la contratación del personal por Servicios Profesionales, para el 

período comprendido del 01ENE019 al 31DIC019, según detalle siguiente: 

CONTRATACION DE PERSONAL POR SERVICIOS PROFESIONALES 2019 

No. E-LEADO SERVICIOS PROFESIONALES 2019 
HONORARIO 

MENSUAL 2019 

1 ANORES ZAMORA GONZALEZ ASESOR INFORMÁTICO $ 1 400.00 

2 JOS� ANTONIO LEMUS FLORES ASESOR FINANCIERO $ 1 OSO.DO 

3 
MARGOTH VICTORIA ALFA RO DE ASESORA FARMACÉUTICA 
CALDERÓN $ ,00.00 

4 ROLLIN STEVE VEGAS RAMIRO.: REGENTE EXTERNO SUCURSALAPOPA 
$ 180.00 

5 
ROXANA GUADALUPE MEJIA DE 

REGENTE EXTERNO SUCURSAL BLOOM/ AHUACHAPÁN 
LEMUS $ 180.00 

6 WALTER MAURICIO TREJO FUENTES REGENTE EXTERNO SUCURSL SAN MIGUEL CENTRO 
$ 180.00 

7 
MARINA GUADALUPE ARAGON Rl:GENTE EXTERNO SUCURSAL SENSUNTl:PEQUE 
LOPEZ $ 180.00 

8 ANA ROSA CORTÉZ HERNÁNOEZ REGENTE EXTERNO SUCURSAL CASCADAS 
$ 180.00 

9 ANA PATRICIA JER�Z GDNZÁLEZ REGENTE EXTERNO SUCURSALSOYAf>ANGO $ 180.00 

10 BREN DA BETSABE AY ALA ALFA RO 
REGENTE EXTERNO SUCURSALES SAN 

MARCOS/ZACATECOLUCA $ 180.00 

NOTA CONFIDENCIAL La .-i!onnao6n contenoda en este <IOCunenlo o COffeo alectr6ntoo oogu-.aoo en al CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
cont"""' nonnao6n conhclenc,al 1 tolo � ...- ut1bz.llda f>Of !a p,e<SON. &ni.dad o compafli1 a la cual e•t• dong,oo S. no es el de1Ul\atano 0U!Mzado cualq.Jier 

retonc,ón, d�uSIOn. doslnl>UCl6n o oor,re t(l(AI o parc,al de ello -..monto o.., ,n'<lffllaCIÓn es p,ror.t>da 1 ...-, tanC>Onad.a f>Of la ley S, f>Of error recrbe este menu¡e o 
clocuneo!o, favor roonvu1rlo o en�o a .., ren'lllente 1 bcn".-lo """'"3,a1arnon1e. 
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AUDITORIA ESPECIAL A LOS GASTOS EN BIENES DE CONSUMO Y SERVICIOS, 
POR EL PERIODO EVALUADO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 
2018. 

XII. 

. 

,..--..;:· .. 
•·· CONFIDENCIAL 

a ¡ /J __.... � 

CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
. . ,, 

\ i 

" 
y 

.•. .. 
. . . . OU,  .. 

CONTRATACIÓN DE PERSONAL POR SERVICIOS PROFESIONALES 2018 

No. EMPLEADO SERVICIOS PROFESK>NALES 2019 
HONORARIO 

MENSUAL 2019 

- 
11  CRISTHIAN SAVIER tOPEZ SANCHEZ REGENTE EXTERNO SUCURSAL BESM 

$ 180.00 

12 ELOISA MARISELA ALAS DE V ANEGAS REGENTE EXTERNO SUCURSAL SONSONATE 
$ 180.00 � 13 GRACIA MARÍA DURAN MAJANO REGENTE EXTERNO SUCURSAL CHALATENANGO 
$ 180.00 

14 JORGE ARMANDO MARINERO CRUZ REGENTE EXTERNO SUCURSAL SAN VICENTE 
$ IB0.00 

15 JOSE PEDRO CASTILLO AWo/1.YA REGENTE EXTERNO SUCURSAL HMRSM $ 180.00 

16 
JOHANA PATRICIA ALFARO DE REGENTE EXTERNO SUCURSALES MITROSUR/ 

RIVERA COJUTEPEQUE $ 180.00 

17 
JACQUELINE EUZABITH 

REGENTE EXTERNO SUCURSAL SANTA TECLA 
CASTELLANOS CHÁVEZ $ 180.00 

18 
ESLIDANTONIO IRAHETA 

DEPURADOR CONTABLE 
GALDAMEZ $ soo.oo 

19 REN� MAURICIO BARRERA PRIETO DEPURADOR CONTABLE 
$ S00.00 

20 PROGRAMADOR JAVA 
RONALO ERNESTO MEZQUITA SOSA $ 1,000 00 

La Srita. Auditora Interna presento al Consejo Directivo, el informe de la auditoría 
especial a los gastos en bienes de consumo y servicios, por el periodo comprendido del 
01ENE018 al 30SEP018, con el objetivo de verificar que los gastos en bienes de consumo y 

servicios para el CEFAFA, se han efectuados de manera racional y eficiente, sin descuidar la 
operatividad de la Institución, el cual estaba conformado según detalle siguiente: 

A. OBJETIVOS ESPECIFICO$ 

1. Comprobar el cumplimiento a las condiciones establecidas en los contratos y 

órdenes de compra para la adquisición de bienes y servicios para el CEFAFA. 

2. Revisar que la documentación que respalda los gastos en bienes de consumo y 

servicio para el CEFAFA, cumpla con los requisitos legales para la erogación de los fondos. 

3. Determinar que los gastos en concepto de bienes y servicios realizados por 
CEFAFA, estén registrados contablemente de manera adecuada. 

B. ALCANCE 

Nuestra auditoría consistió en evaluar, analizar los procesos y documentación de 
los Gastos en Bienes y Consumo, correspondientes al periodo del 01 de enero al 30 de 
septiembre de 2018. Dicha auditoria se realizó en el marco de las Normas de Auditoría 
Interna del Sector Gubernamental y demás Normas que regulan el que hacer Institucional. 

C. PROCEDIMIENTOS REALIZADOS 

En la ejecución de la Auditoría Especial a los Gastos en Bienes y Consumo; se 
desarrollaron los siguientes procedimientos: 

1. Elaboración de Memorándum de Planeación. 

2. Revisión de la normativa interna aplicada al área sujeta a examen. 

3. Elaboración del programa de auditoría. 

NOTA CONFIDENCIAL La ,nformaaón conteruda en este ÓDCUTlllll!o o corree electr6Nco ong¡nado en el CENTRO FARMACEUTICO OE LA FUERZA ARMADA 
contiene informaaón con/,dencial y solo � ser vh�zada por la pe<son.a. enb<lad o compa�,a a la cual está d,ng,do s, no e• el desbna\.;'.loO aulonz,>do. o.,aiqute, 

re1eno6n. 1MuMln. d<str,buo<\n o o::,p,a tata o paroal de este ÓDCUTIIII\IO o su ,nfo,m;,c,ón es proM,,aa y ••1111 sanoonaaa por la kly s, por ..,-o, roo be este rnent.a¡e o 
IIOCunento. lavo, reenv,arto o enlfég,.J,elo e su rem,1ente y bon-a1o ,rvned,alllmenle 
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•�• CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
• , 4. Requerimiento de documentación pertinente para el desarrollo de la .• auditoria �- -✓ 5. Verificamos que las adquisiciones institucionales fueran realizadas por medio � de la GACI. 6. Verificamos medidas de austeridad para el ahorro de la energía eléctrica en las oficinas administrativas del CEFAFA. 7. Comprobamos que se encuentren devengados y pagados los bienes y servicios adquiridos. 8. Revisamos documentación legal que soporta las erogaciones en concepto de 

gastos. 

D. RESULTADOS DE LA AUDITORÍA Como producto de nuestro examen no identificamos condiciones que reportar como hallazgos de auditoria, en el periodo examinado, ya que fueron subsanadas en el proceso 
de la auditoría. 

E. RECOMENDACIÓN Conforme al examen practicado, recomendamos al Honorable Consejo Directivo lo siguiente: Darse por enterado de los resultados del Informe de Auditoría Especial a los Gastos en Bienes de Consumo y Servicio, por el periodo evaluado del 01 de enero al 30 de septiembre de 2018. 
Acuerdo Nº 12 El Consejo Directivo se dio por enterado de los resultados del Informe de Auditoria Especial a los Gastos en Bienes de Consumo y Servicio, por el periodo evaluado del 01 de enero al 30 de septiembre de 2018, presentado por la Unidad de Auditoría Interna. 

XIII. PUNTOS VARIOS 1. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibió memorándum Nº 942 de fecha 18DIC018, procedente de la Gerencia Administrativa, en el cual solicita autorización para la desvinculación del empleado CÉSAR EDGARDO BARRERA ZALDIVAR, Agente de 
Seguridad de CERPROFA, a partir del día 21DIC018 por pérdida de confianza del patrono al 
Trabajador como resultado del debido proceso realizado al empleado, por el señalamiento de 
hurto a compañera de trabajo Estela Yesenia Romero, a quien le sustrajo de la gaveta del escritorio, $30.00 durante el turno del Sr. Barrera, habiendo admitido durante declaración 
brindada en Derecho de Audiencia que él tomó el dinero, por tal motivo el Jefe de Asuntos Regulatorios recomienda que existen elementos para la terminación del contrato de trabajo del Señor César Edgardo Barrera Zaldívar, de acuerdo al Artículo 50 causal 3°. Del Código de Trabajo, en relación al Artículo 93 causal d) del Reglamento Interno del CEFAFA. 
"Pérdida de confianza del patrono al trabajador . . .  " 

Asimismo informa que se deberá cancelar en concepto de salario proporcional, nocturnidades del mes de noviembre, indemnización proporcional y vacaciones proporcionales, quedando pendiente de pago las nocturnidades del mes de diciembre 2018, 
las cuales se pagarán en enero 2019, lo cual asciende a un monto total de US$ 682.51. 
NOTA C0Nf10fNCIAL La onlormaa6n conUH1oda en este <IOCumenlo o COffllO eloctrt,r,,CQ ong,riado en el CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMAOA 
cont,ene .-,Jormac,On ccnf,denc,al y "°'° p,.,ecie ser u1,,,ada pcr 1a p&rsona. enb<lad o compa/11a a !a cual ntll c,ng,oo S. no es el dest""tano autonZ3óO. o.,alqu>(I>" 

,eteno6n. d�usi6n. <l<olntlu(>ón o copia tel11 o parcial de esie <IOCumen!o e w rlormaa6n es p,chb,da y será sanoonacsa pcr la ley Sr por"""' reot>o este mansa� o 
<IOCumento. ravor reer,v,arlc o enlfégvelo p su,fflllleme y borla-lo ,rmed1ata,men1e 
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CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

De acuerdo a lo anterior, esta Gerencia General recomienda autorizar la desvinculación 
laboral del Sr. César Edgardo Barrera Zaldívar, Agente de Seguridad de CERPROFA, de acuerdo al Articulo 50 causal 3º del Código de Trabajo, en relación al Artículo 93 causal d) del Reglamento Interno del CEFAFA. "Pérdida de confianza del patrono al trabajador . . .  n, a partir del dia 21DIC018. \ 

Acuerdo Nº 13 � · ¡ El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorizar la desvinculación laboral , del Sr. César Edgardo Barrera Zaldívar, Agente de Seguridad de CERPROFA, de acuerdo al Artículo 50 causal 3º del Código de Trabajo, en relación al Articulo 93 causal d) del � Reglamento Interno del CEFAFA. "Pérdida de confianza del patrono al trabajador .. . ", a partir del dia 21DIC018. 

Uf presentado informe en el cual establece que la Sociedad Ovidio J. Vides S.A. de C.V. ha solicitado autorización de entregar con vencimiento menor al contratado, el siguiente /1.ffe" medicamento: 
1 

2. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibió memorándum Nº 1307 de fecha 19DIC018, procedente de la Gerencia de Adquisiciones, en el cual informa que en referencia a la modificativa Nº 1 referente al incremento al 20% del Contrato Nº 45 LP01/2018/MED/COSAM, la Administradora del Contrato Licda. Julissa Guadrón ha 

DESCRIPCIÓN DEL MEDICAMENTO CANTIDAD FECHA DE VENCIMIENTO 

CÓDIGO 119·0148 
1,400 tabletas AG0/19 (08 MESES) 

Outasteride + Tamsulosina Clorhidrato 0.SMG+0.4 MG 

De acuerdo a lo anterior, la Gerencia de Adquisiciones opina que es factible que la Sociedad Ovidio J. Vides S.A. de C.V., realice la entrega del medicamento CÓDIGO 119- 0148 Dutasteride + Tamsulosina Clorhidrato 0.5MG+0.4 MG cantidad: 1,400 tabletas vencimiento agosto 2019, de acuerdo a las siguientes consideraciones: 1. Corresponde a la empresa a través del administrador del contrato, presentar una solicitud en GACI para que ésta evalúe el caso especifico, y gestione la solicitud de autorización de entrega por vencimiento menor al contratado ante el Consejo Directivo del CEFAFA quien se reserva el derecho de aprobar o denegar dicha solicitud. 2. La cláusula 11), considerando 3) establece: "VENCIMIENTOS: Queda estipulado que para los Códigos 108-0166- y 119-0148 rotularán un vencimiento de QUINCE MESES contados desde la fecha de recepción en la Dirección de Suministros Médicos y Farmacéuticos de la Fuerza Armada, caso contrario no se aceptarán las entregas. 3. No omito manifestar, que el medicamento anteriormente descrito, según la rotación 
y existencias emitidas por la DSMFFA, no cuenta con existencias. 4. La Administradora del Contrato, Ucda. Julissa Carolina Guadrón será la responsable de verificar la ejecución y cumplimiento de las obligaciones contractuales. De acuerdo a lo anterior, esta Gerencia General recomienda autorizar que la Sociedad Ovidio J. Vides S.A. de C.V., realice la entrega del medicamento CÓDIGO 119-0148 
Dutasteride + Tamsulosina Clorhidrato 0.5MG+0.4 MG cantidad: 1,400 tabletas vencimiento agosto 2019; derivado de la modificativa Nº 1 referente al incremento al 20% del Contrato 
N°45 LP01/2018/MED/COSAM. 

NOTA CQNFIQENCIAL La in!«maCt6n CONenida en esta O<>a.menlo o 0C1Teo electrón,c:o orig<"""° en el CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA 
com....., ,nforma,c,6n comde<>oal y o<>lo p.-.. - u1,,,a<1a por la P"'"°"" ent<llld o com¡,allla 11 111 cual HUÍ d"'ll'OO S. no es el dtlst,natano &utor,.-. cua1qu...­ 
re1eno6n. d�us.6n. dostl'lbuoón o""!>ª total o pa,oal de aste documento o..., ,nlonnao6n es p,ohoboáa y-• sa<10Cl<>acla por la ley s, por erro, raot>e esie mensa¡e o 
documento. faV<>r '""""'""" o entr� a 1u rfflUloote y borTa-lo irrned1atamente 
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CONFIDENCIAL 
CENTRO FARMACÉUTICO DE LA FUERZA ARMADA 

Acuerdo Nº 14 

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorizar que la Sociedad Ovidio J. 

Vides S.A. de C.V., realice la entrega del medicamento CÓDIGO 119-0148 Outasteride 
+Tamsulosina Clorhidrato 0.SMG+0.4 MG cantidad: 1,400 tabletas vencimiento agosto 2019; 
derivado de la modificativa Nº 1 referente al incremento al 20% del Contrato Nº45 LP01/2018/MED/COSAM. � 

ií 
3. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibió memorándum Nº 1310 de \ 

fecha 20DIC018, procedente de la Gerencia de Adquisiciones, en el cual hace referencia a 
los procesos para el Servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo de máquina CNC 
HAAS para el CERPROFA año 2019 y el Servicio de básico de televisión por cable TV del 
CEFAFA, para 3 televisores para el Salón de Usos Múltiples y comedor institucional para el � 
año 2019, de los cuales no se recibieron ofertas para ninguno de los dos procesos � 
anteriormente detallados, por lo que han resultado desiertos. 
De acuerdo a lo anterior, esta Gerencia General solicita autorización para realizar el Cierre 
de los Procesos sin selección en el Módulo de COMPRASAL y que las áreas requirentes 
soliciten un nuevo proceso de Adquisición durante los primeros del mes de enero de 2019. 

Acuerdo Nº 15 

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorizar que se realice el Cierre de 
los procesos para el Servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo de maquina CNC 
HAAS para el CERPROFA año 2019 y el Servicio de básico de televisión por cable TV del 
CEFAFA, para 3 televisores para el Salón de Usos Múltiples y comedor institucional para el 
año 2019, sin selección en el Módulo de COMPRASAL y que las áreas requirentes soliciten 
un nuevo proceso de Adquisición durante los primeros del mes de enero de 2019. 

4. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibió memorándum Nº 600 de 
fecha 20DIC018, procedente de la Gerencia Comercial, en el cual solicita autorización para 
realizar los trámites ante la Dirección Nacional de Medicamentos, para la re-categorización 
de la Sucursal Cojutepeque de primera a segunda categoría. 

Dicha solicitud se debe a la poca demanda de productos biológicos en dicha sucursal, 
asimismo por la promoción interna de la Licenciada Lorena Guadalupe Flores de Portmo, de 
Jefe Regente a Coordinador Comercial y para poder realizar la contratación de un Regente 

Externo por 20 horas. 

De acuerdo a lo anterior, esta Gerencia General recomienda lo siguiente: 

1. Autorizar que se realicen los trámites ante la Dirección Nacional de Medicamentos, 
para la re-categorización de la Sucursal Cojutepeque de primera a segunda categoría. 

2. Autorizar que se inicie el proceso de contratación de un Regente Externo, por 20 

horas, para dicha sucursal. 

Acuerdo Nº 16 

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente: 

NOTA CONFIDENCIAL la ln!onnaoón a,r,cen,:1,11 en 11,111 docunemo o careo OIOC!ró<»oo ong,naclo en OI CENTRO FARMACEUTICO OE LA FUERZA ARMAOA 
cor,1- riformaoón conf"'8ne>III y tolO � ser ut,hzada p0r 18 persona, enbdad o �la a 111 cual está dU'lgló(I S. r,::, 111 OI dellltllltar>o autoozll<lo, cuall:1Jie, 

,e,onóón, difuSIÓfl. chlnbuaón o copa toi.1 o pero� de elle <locl.o!'lllnlO o su trlormac,6n es ?<Oh<boda y ser,1 IIIIICIONda p0r ta_,.,._ s, p0r 111,or reobe e.le menoa¡e o 
<locl.o!'lllnto. ravor <Nl<llllilrlo o emr�o 11 .., r&rruIont11 y t>orra1o inmed,au,meme 
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Medicamentos, para la re-categorización de la Sucursal Cojutepeque de primera a segunda 
categoría. 

2. Autorizado que se inicie el proceso de contratación de un Regente Externo, por 20 
horas, para dicha sucursal. 

No habiendo más que hacer constar en la presente Acta, se da por concluida esta 
reunión a las diecisiete horas con quince minutos del día veinte de diciembre del dos mil 
dieciocho y como constancia firmamos conformes. 

LJJ 

RTO SALEH ORELLANA 
CNEL. ART. DEM 

VICEPRESIDENTE 

ALIRIO GA iA FLAMENCO SEVILLA 
GENERAL DE BRIGADA 

PRESIDENTE 

LUIS ROBERTO LINARES RAMIREZ 
MYR. Y DR. 

PRIMER VOCAL 

LA TORO TARIO 
EM 

PCAL 

OBERTOy 
CNEL.¡PA 

SEGUNDO 

CARLOS 

SCENCI ALBEÑO 
vio. DEM 
ETARIO 

NOTA CONFIDENCIAL La ,nlorrnac>6n (;0<1!8"<!a eo a,ta <l(>(:ool&n!O o (:<)ff&O o1ec!r6nico ong,naóo en el CENTRO FARMACEUTICO DE lA FUERZA ARMADA 
cor,,,.,..., ontormac,ón C01lfodonoal y sol<> ?<,.ede oe, utd,zada por la pe<son.a &nll<lad o compa/\ia a r& cual eslé <l<f'>O!OO s, no es el óaslinalllOO au1oozado. cuaq,.l..­ 

re1eno6n. d�usión. d<W1bo..oón o oop,a 10!1' o parcial oa este <lOCumento o w ,nlo,mac:ión es prohbK!a y -é sar,,::,onada l)Ot ra ley s, l)Ot erro, roobe e51e mensal('I o 
<IOCtJrnO<i!o. laV<:lf ,....,,,.arlo oen1r<l;uelo • ou ,.,,,,,en1e y borrarlo ,nmed,au,mel'l!e 
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