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COMPETENCIA DE CADA AREA DE INSTITUCION REPRESENTADA EN LA ESTRUCTURA ORGANICA

PERSONAL A CARGO

CARGO COMPETENCIAS
MASCULINO [ FEMENINO

Brindar servicio de aseguramiento de los procesos bajo un enfoque
constructivo y de prevencion, evaluando la eficacia del control interno, la

AUDITORA INTERNA 1 3 administracion de riesgos y el cumplimiento del marco normativo aplicable,
con el propésito de promover una transparente y efectiva rendicion de cuentas
de la administracion de los recursos del CEFAFA.
Es el 6rgano de ejecucion del CEFAFA y estan a su cargo las funciones

GERENTE GENERAL 2 2 g_dministrativas y financierag, orient'adas al cumplimiento de I_os_ objetivos
fijados en la ley. Las gerencias de area son el soporte especializado para la
Gestion de las funciones operativas del CEFAFA.

JEFE DE SEGURIDAD 1

JEFE DE ASUNTOS REGULATORIOS 5

JEFE DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS 5 1
Ejecutar el programa de rehabilitacion y suplir las necesidades que demanden

JEEE CERPROFA 11 2 sus b_eneficiarios, para forta_lecer la _rehabilitacic')n del personal activo,.
pensionado, personal con discapacidad de la Fuerza Armada y adscrito al
programa de rehabilitacion.
Planificar, coordinar y supervisar la adecuada ejecucion de los procesos de
compras para el abastecimiento de las salas para venta al pablico, de

GERENTE DE ADQUISICIONES Y 3 6 acuerdo a las Politicas de Compras establecidas y las adquisiciones de las

CONTRATACIONES INSTITUCIONALES Obras, Bienes y Servicios para las necesidades propias del CEFAFA y para el
suministro y donacion al COSAM, bajo los lineamientos de la LACAP y su
Reglamento.

JEFE DE ADQUISICIONES EN APOYO A 1 3

REHABILITACION

JEFE DE ADQUISICIONES EN APOYO AL COSAM 1 2
Coordinar, ejecutar y controlar las operaciones administrativas

GERENTE ADMINISTRATIVO 11 10 orientadas a la agilizacion de procesos de apoyo logistico, control de
inventarios y supervision de la gestién del recurso humano.

JEFE DE SERVICIOS GENERALES (EN 10 3

FUNCIONES)

JEFE DE RECURSOS HUMANOS 1 3

COORDINADORA DE CONTROL DE 3

INVENTARIOS
Dirigir la gestion financiera institucional, llevando a cabo la planificacion,

GERENTE FINANCIERO 11 6 coordinacion, integracion y supervision de las actividades de presupuesto,
tesoreria, créditos y contabilidad.

JEFE DE CONTABILIDAD 5

JEFE DE TESORERIA 4 1

JEFE DE CREDITOS 1 4

JEFE DE PRESUPUESTOS 1




GERENTE COMERCIAL

32

79

Planificar, organizar, dirigir, controlar y coordinar eficientemente el sistema
comercial, diseflando estrategias que permitan el logro de los objetivos
institucionales, dirigiendo el desarrollo de las actlvidades de marketing y las
condiciones de venta, encaminado al cumplimiento de las metas establecidas
por la

planeacion estratégica.

JEFE DE VENTAS CORPORATIVAS

JEFE DE MERCADEO

w |

JEFE DE COMPRAS

w

COORDINADOR DE ABASTECIMIENTO

JEFE DE VENTAS

JEFE DE FARMACIA SUCURSAL METROSUR

JEFE DE FARMACIA SUCURSAL BESM

N[N oo

DEPENDIENTE ENCARGADA SUCURSAL
ESTADO MAYOR

[uny

DEPENDIENTE ENCARGADA SUCURSAL
DESPENSA

JEFE DE FARMACIA SUCURSAL AHUACHAPAN

JEFE DE FARMACIA SUCURSAL SANTA TECLA

JEFE DE FARMACIA SUCURSAL ZACATECOLUCA

[ury

JEFE DE FARMACIA SUCURSAL SAN MIGUEL

JEFE-REGENTE SUCURSAL MATRIZ

JEFE DE FARMACIA SUCURSAL
CHALATENANGO

JEFE DE FARMACIA SUCURSAL APOPA

JEFE DE FARMACIA SUCURSAL SOYAPANGO
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JEFE DE FARMACIA SUCURSAL SAN MIGUEL
ORCAF

JEFE DE FARMACIA SUCURSAL SAN MARCOS

JEFE-REGENTE SUCURSAL ILOPANGO

JEFE DE FARMACIA SUCURSAL BLOOM

DEPENDIENTE ENCARGADA DE FARMACIA
SUCURSAL SANTA ANA

DEPENDIENTE ENCARGADA DE FARMACIA
SUCURSAL SONSONATE

DEPENDIENTE ENCARGADA DE FARMACIA
SUCURSAL SAN VICENTE

DEPENDIENTE ENCARGADA DE FARMACIA
SUCURSAL SENSUNTEPEQUE

DEPENDIENTE ENCARGADA DE FARMACIA
SUCURSAL COJUTEPEQUE

JEFE-REGENTE SUCURSAL ESCALON

JEFE-REGENTE SUCURSAL TERMINAL DE
ORIENTE

76

119




