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GERENCIA : FINANCIERA
AREA: FINANCIERA
PERIODO: 2023

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

SEGUIMIENTO A PLAN OPERATIVO ANUAL

ABRIL -JUNIO 2023

Mantener una situacion
Financiera propicia, velar
por los intereses
economicos del CEFAFA,
cumplir con las Paliticas y
Estrategias Financieras y
mejorar la calidad de los
procesos del area.

Supervisar las distintas areas de la gerencia a su

5 T i La Gerencia ha dado el seguimiento que comresponde a cada Plan de Trabajo

1.1
cargo a través del seguimiento a los planes| Seguimiento POA 3 3 100% por Departamento que integran la Gerencia Financiera.
operativos.

12 Coordinar el proceso de formulacion y aprobacion| Punto de Acta de N/A 0 Acorde a POA, esta actividad esta programada para el mes de JUL023, por
del presupuesto Consejo Directivo lo que en el seguimiento de Tercer Trimestre se mostrara su avance.
Ejercer un control eficiente de la ejecucion del imi i 3

13 ! | Reporte SAFI 3 3 100% Se ha dado el segunm:entp a la ejecucion durante cada uno de los meses que
presupuesto. comforman el segundo frimestre 2023
Presentar reportes de seguimiento y evaluacion Purto de Acta de Se ha efectuado la presentacion de la Ejecucion Presupuestaria

1.4 |de la ejecucion presupuestaria a la Direccién Conseio Directi 3 3 100% comrespondiente a cada mes del Segundo Trimestre 2023 a la Gerencia
Superior y Gerencias. g General y Consejo Directivo.

Presentar estados financieros mensuales e Presentacién a Se ha efectuado la presentacion de los Estados Financiercs al cierre de cada

1.5 |informacién financiera a la Direccion Superior Conseio Directivo 3 3 100% uno de los meses que conforman el Primer Trimestre 2023 a la Gerencia
para la toma de decisiciones ; General y Consejo Directivo.

Cumpiiicon a3 funcx_c'lna Hue esiable_ce sl Naiess de entrega A la fecha de presentacion del presente, se ha cumplido con la presentacion|

1 (Manual de Owanizacion: para las Unidades) = e Estxdos 3 3 100% |ante la DGCG/MH de los Estados Financieros de Abril, Mayo y Junio/2023 en
Financieras Institucionales (UFI's), supervisando| Financieros a '

& el SAFIL.
el cierre contable mensual, DGCG
Atender los requerimientos de los entes — - Se atendieron 4 requerimientos de la Unidad de Auditoria Intema; y 1 dela
17 fiscalizadores, Intemos y Externos. Requenmicnts 1 5 500% Auditoria Extemna.
" " o . Informes " Se ha dado seguimiento semanalmente al Flujo de Efectivo Institucional

1.8 |Analizar el Flujo de Efectivo Institucional Sereanales 12 12 100% durante ol sequndo trimestre.

Evaluar las opciones de inversion financieras de Durante el Trimestre se realizaron las siguientes Propuestas en Inversiones:

19 les excedentes de liquidez, proponiendo las que| Presentaciona 3 3 257% 6 Aperturas en Certificados de Depositos a Plazos ( Fondos CEFAFA,

= generen mayor rentabilidad y proporcionen| Consejo Directivo Rehabilitacion y COSAM); 3 Reinversiones (Todas del Fondo CEFAFA) y 1
solidez financiera Prorroga ( Fondo CEFAFA)
Mantener un control permanente de los gastos Durante el cierre de cada mes se ha dado seguimiento a la ejecucion

110 sobre las areas que manejan fondos a fin de que| Modificaciones 4 3 75% presupuestaria de cada Linea de Trabajo, no encontrando desviaciones en

: se apeguen lo mas posible a las asignaciones| presupuestarias los gastos ejecutados. En el segundo trimestre 2023 se han realizado tres
establecidas modificaciones al presupuesto 2023.

Al cierre de cada uno de los meses transcurmidos en el segundo trimestre se
s : Informe de ha revisado y analizado la gestion de cobro realizada. Se ha tenido dificultad
1.11 Apoyar g.e‘s?xun de Cabro y eraciinde Resultados 3 3 100% con la recuperacion de cobros del INABVE,debido a que dependen de
cartera crediticia i i 5 i w 5
Contable asignacion de fondos que es realizada por Ministerio de Hacienda. Se
continua el seguimiento al caso del ISBM.
L . - .. Se autorizaron procedimientes referentes a Percepcion , Registro v

T2 .ﬂj\cm.]almam?n de'Normativa y procedimientos:del| P! .ma'.:on.a 1 1 100% Conciliacion de Aportes del 1% y 4% del Personal pensionado y activo de la

area financiera Consejo Directivo
Fuerza Amada.
Seguimiento al Plan de Saneamiento vy Analisis de
Depuracion de Cuentas Contables de ejercicios Estados Se efectud analisis def segundo trimestre 2023 y se realiz6 |a presentacion a
1.13 |anteriores. Financieros cada 3 3 100% Consejo Direcitvo de " Informe para Depuracion de Saldo en Cuenta

mes y de cierre de
ejercicio

Contable. Adiciones, Reparaciones y Mejoras de Bienes"
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SEGUIMIENTO A PLAN OPERATIVO ANUAL

CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

ABR-~JUN
GERENCIA: FINANCIERA
AREA: PRESUPUESTO
PERIODQ: 2023
e 7 : - : UNIDADDE | WETA WETA | %DE
| No. | - OBJETIVOS/PROPOSITOS No.| ACTIVIDADES POR EL FONDO CEFAFA MEDIDA | PROGRAMADA | EJECUTADA | EJECUCIGN OBSERVACIONES
Elaboracion de los Compromisos Presupuestanos,
13 derivados de las distintas obligaciones del CEFAFA. Reparta 1,680 2267 135%
1 Desarrollar la Fase de Eiecut_:idn c{el Las modificaciones presupuestanas nc alcanzan la meta
Presupuesto correspondiente al Ejercicio 2023 12 Elaboracion de las Medificaciones Presupuestarias que Reporte 50 47 78% programada, ya que se trata de ingresar en un mismo reporte
 |resulten necesarias durante |a ejecucion del presupuesto. 2 " varias modificativas y asi evitar realizar por cada modificativa un
reporte.
Llevar a cabo de forma oportuna el 5 2
2 | Seguimiento y la evaluacion del Presupuesto | 2.1 |=200racion de repartes mensuales y rimestrales sobre el Reporte 4 4 100%
\nstitucional 2023 seguimiento y evaluacion del presupuesto 2023.
Coordinar las actividades relacionadas con la
formulacion, elaboracién y Aprobacién del Elaboracion del seguimiento trimestral al Plan Operativo
Proyecto de Presupuesto Institucional para el a3 Anual 2023 del Departamento de Presupuesto. Documenty ! E 100%
Ejercicio 2023
. T no.] ACTIVIDADES POR EL FONDO DEL PROGRAMA DE || UNIDAD DE -META META. %DE ;
Ne. | ummm Wl iishes Aneaet REHABILATACION. e 'MEDIDA E A OBSER!IM.‘IUHES

Elaboracién de los Compromisos Presupuestarios,

11 derivados de |as distintas obligaciones de Rehabilitacion, Reporte %0 10 4
1 Desarrollar la Fase de Ejecucion del L dificacs e | | &
Presupuesto correspondiente al Ejercicio 2023 " __ ) == HECHERGiorN s prestplida dias NO-Sicanzar, 2 mH
12 Elaboracion de |as Modificaciones Presupuestarias que Repcra a0 25 87% programada, ya que se trata de ingresar en un mismo reporte
= |resulten necesarias durante |a ejecucion del presupuesto. P ® varias madificativas y asi evitar realizar por cada modificativa un
reporte.
i et e UNIDADDE 1 %DE || : : LEE
Na. i OBJE'LWOS!PROE‘OSWS ?No,. mwa IIEAPQIG:ALCOS&M  MEDIDA EIECEI!:IGHE ! DBSEW&HONES 3
Elaboracion de los Compromises Presupuestarios,
1.1 derivados de las distintas cbligacicnes del COSAM. Reports a0 70 195
1 Desarrollar la Fase de Ejecucion del Las modificaciones presupuestarias no alcanzan la meta
Presupuesto comespendiente al Ejercicio 2022 4.5 |Elaboracion de las Modificaciones Presupuestarias que Reporte a0 8 279 programada, ya que se trata de ingresar en un mismo reporte
" |resuiten necesarias durante la ejecucién del presupuesto. P 2 varias madificativas y asi evitar realizar por cada modificativa un
reporte.
@0 D; ,\ =
Elaborado:
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
SEGUIMIENTO A PLAN OPERATIVO ANUAL

ABRIL A JUNIO
GERENCIA: FINANCIERA
AREA:  CREDITOS
PERIODO: 2023
UNIDAD DE META META . -
No. OBJETIVOS/PROPOSITOS No, ACTIVIDADES POR EL FONDQ CEFAFA MEDIDA PROGRAMADA EJECUTADA % DE EJECUCION OBSERVACIONES
En los meses de Abril a Junio /23, se realizé Gesticn de Cobro a los Empleades
Realizar gestion de cobro de clientes con de las diferentes Unidades Militares quienes hicieron uso de Créditos Rotativos y a
1 |Créditos Rotativos y a Plazo. (P i Planillas 3 3 100% Plazo. Dicha gestion se realizé mensuaimente, mediante el envio de Planillas a
Y - {Persond través de Correc Electronico y Entrega fisica de oficios de cobro a las diferentes
de Alta) Unidades Militares, ademas se realizé llamada telefonica de seguimientos a los
Pagadurias para que realicen el descuento correspondiente.
T —— Durante el Trimestre se realizaron Envios de Ccbres, Gestion de cobre, Retiro de
2 Reazlizar la gestién de cobro de Clientes o B W 19 22 118% Quedan y Recepcion Pagos, para los siguientes clientes: INABVE, ISBM, ISSS, LA
Corporativos. 9 gestién . IBERICA, FAE HMC, CHIFUNG, IPSFA, HNNBB, CLUB DE PLAYAS SALINITAS
> ACACEMS
Administrar la cartera de Créditos a s
través de controles adecuados y la Controlar los abonos recibidos de los
1 gestion efectiva de cobros, 3 |[clientes, en concepto de pago de las| Notas de Abono 55 81 147% El promedic mensual de Notas de abono aplicadas en el trimestre es de 27.
manteniendo un excelente servicio al cuentas de Crédito.
cliente nerando ingreso 2 b
¥ ge. 'era g s Potenciar el crecimiento de la cartera de :Ap_:erulras_de
adicionales. J Crédito u Hojas de . — -
4 |personas naturales, mediante aperturas ActialiEcian da 18 37 206% Se realizd apertura de 37 creditos nuevas.
y actualizaciones de Créditos Afiliados. Datos
Solicitantes
anotados en Hoja
L:1 {I:E:lraélzj?tr:rCEy;:Ale:r‘:regar Constancias de dzgg;t;o;:e 180 220 122% El promedio de Constancias emitidas durante el periodo es de 73.
Constancias
Crédito-Cefafa
Elaborar Conciliaciones con Contabilidad e s ” Las conciliaciones son realizadas Mensualmente, posterior al Cierre de
6 |parael control de saldos de Cuentas por|  Conciliacion 3 3 100% B
Cobrar. Contabilidad.
7 Gestionar cobro de Clientes Afiliados en|Detalle de Gestién 3 3 100% Se realizaron Gestiones de Cobro para la recuperacion de Saldos Pendientes,
mora realizada Mensual. mediante el envio de Correos electrénicos, oficios de cobro, llamadas telefonicas.
2 Controlar la cartera de mora para el Revisar y actualizar Politicas ylo Actualizacion del
cobro efectivo de los créditos. 8 |Procedimientos de Créditos en casoc de Dociments 1 0 0% Durante el periodo no se realizaron actualizaciones de Politicas y Procedimientos.
gue se requiera.
g g?gé?:}rs e}:] c::otu:gf;a:e s:?'z:iit:':. de Am;:gﬁ?:;ﬁodd Dicha actividad se evaluara en periodo posterior acorde a POA.

—

Jefelge4reditos

Revisado:
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
GERENCIA: GERENCIA FINANCIERA

AREA: DEPARTAMENTO DE TESORERIA
PERIODQ: ABRIL - JUNIO 2023

No. | OBJETIVOSIPROPOSITOS | No. | - AcTvipapes | META | "“‘D“Q:E_. W= oA | METAEJECUTADA | %DEEJECUCION | OBSERVACIONES
Elaborar reportes de El detalle de las disponibilidades se
11 2 5 ot 9
disponibilidades 48 RERCRTE hE: 12 100% elabora por cuenta bancaria.
. Entre cuentas del Fondo CEFAFA, para
Efectuar transf ntre
1.2 mrenr:;; bzr:‘n;::e 60 DOCUMENTO 15 8 40% pagos de proveedores comerciales
principalmente
i iz El incremento en los quedan se debe a
E de queda|
1.3 mc;s:zr;u;iaistra:; %F;;EAT::I’&S 1,860 QUEDAN 465 512 110% mayor emision de quedans del fondo de
: utilidades del CEFAFA
— - La desminucion en la emision cheques
Emision de cheques y transferencia :
Verificar que todos los ingresos que se 1.4 de fondis, 1,800 CHEQUE 450 234 52% se compensa con el incremento en las
1 perciben, se remesen oportunamente y los Natas de Cargo
egresos que se realicen se cancelen de Ingreso de remesas y notas de
acuerdo a lo programado. 1.5 abono al sistemna SAFI 10,644 REMESA 2661 2662 100%
La desminucion en la emision cheques
1.6 Ingr(acsaorgieaclhsei;:ﬁaygms ds 1,980 CHEQUE 495 890 180% se compensa con el incremento en las
Notas de Cargo
Pagos electrénicos, notas de L ad foctis
1.7 | cargo. Préstamos a empleados, 1,320 DOCUMENTQ 330 656 198% a g!a?:na e Pa?"; S
servicios basicos y pago a la DNM mediants pagos siedionices:
Aplicar a los cheques las notas de
s i crédito, por pago a proveedores en .
2 ,:pnyar en |a recuperacion de devoluciones 2.1 |concepto e por 500 Documento 225 214 a5% Incremento en I_as devoluciones de
e productos a proveedores praductos vencidos. preductos vencidos
Pago de planillas de sueldos del En el presente trimestre se dio el page
3.1 |CEFAFA. 15 Planilla 4 4 100% de |a planilla de bonificaciones en
JUNO23
Pago de planillas de ISSS AFP e Las planillas provisional h
32 12 Planilla 3 3 100% RALRSRRVIsIonales e nan
a Efectuar pago de planillas de personal de la Iy del. GERaRR. ’ pagado de conformidad a la Ley
Institucion, de forma eficiente y oportuna.
Pago de planilla de Regentes
3.3 12 Planilla 3 3 100%
Externos.
L . TOTAL FONDO CEFAFA e e TR s Sl e

Elaborado por: Revisado por:

™ Jefe de Tesoreria

(Serente Financiero £n Funciones



CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL

GERENCIA: GERENCIA FINANCIERA
AREA: DEPARTAMENTO DE TESORERIA
PERIODO: AERIL - JUNIO 2023

S ‘ ' : = = ‘META UNIDADDE | META e , £
No. T OBJm : I.ch. - ACTIVIDADES 2 | ANUAL | MEDIDA | PROGRAMADA | META EJECUTADA % DE EJECUCION | OSSERW\CIQNES
1.1 |Elaborar reporte de disponibilidades 48 Reporte 12 12 100% El detalle de lasdispanibilidades se

elabora por cuenta bancaria.

Emision de quedan de Fondo del . No hubieron mas requisiciones por
%2 Programa de Rehabilitacién e Quedan 45 54 120% Servicios del Prog Rehabilitacion
El incremento en cheques se debe a
1.3 |Emisién y pagos con cheque 180 Cheque 45 57 127% proceso de baja cuantia segun nueva ley
ucpP
Verificar que todos los ingresos que se IAgrEso e raresas v Tiotas te aborio
reciben del Fonfo de Rehabilitacion, se 1.4 d ; Y Remesa 30 11 37%
al sistema SAFI| 120

1 remesen oportunamente y los egresos que

i ) A |
se realizan por el funcionamiento del Ingreso de cheques y notas de cargo

Incremento el numerc de pagos a
0,
;E;Zigzig;'\se sancelen de-acueriod o k2 al sistema SAFI 180 Cihepes 2 has kil Proveedores por medio electénico
Controlar el use y manejo de Fondos WATI "
1.8 de Caja Chica 12 Liquidacion 3 3 100%
Pagos electronicos, notas de cargo. L s e e
1.7 |seguros, servicios basicos y 96 Documento 24 72 300% ey PAos IS !
préstamos a empleados mediante pagos electrénicos
18 Cpntrclar el uso y manejo de Fondos 12 Documento 3 3 100%
Circulante, segun instructivo.
. En el presente trimestre se dio el pago
2.1 z:ﬁgr::rgﬁzllz %Z::E?ﬁtfc:;l FONG 15 Planilla 4 4 100% de la planilla de bonificaciones en
Efectuar pago de planilla de personal JUNG23
ignad i .
2 asignado al Fondo, de forma eficiente y Pago de pienillas de ISSS, AFP's e . .
oportuna . Las planillas provisionales se han
2.2 |IPSFA Fondo del Programa de 12 Planilla 3 3 100% )
Rehabilitacian. pagado de conformidad a la Ley

TOTAL FONDO PROGRAMA DEREHABILITACION | ~ Saars f i e L A

Elaborado por:

4l

Revisado por:

C Ml’ Alvayero
e erente General




CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL

GERENCIA: GERENCIA FINANCIERA
AREA: DEPARTAMENTO DE TESORERIA
PERIODO: ABRIL - JUNIO 2023

. ; SE oy - ' META UNIDAD DE META ; : : i L :
No.. OBJETIV i 5 A : 4 5 y
= OSIPROPOSITOS No. | ACTIVIDADES aNUAL | mEDIDA PROGRAMADA | METAEJECUTADA | % DE EJECUCION ~ OBSERVACIONES
1.1 |Elaborar reporte de disponibilidades 48 Reporte 12 12 100% Eldetallede les dispenibilidades'se

elabora por cuenta bancaria.

Efectuar transferencias entre cuentas

12 Documento 15 0 0%
bancarias 60
y iy =
Verificar que l6s ingresos que se 1.3 |Emision de quedan de Fondo 4% 240 Quedan 60 89 148%
perciben del Fondo de Apoyo al COSAM,
5 se remesen oportunamente y los egresos i i o
que se realizan para su funcionamiento, . La desminucion en la emision cheques
se cancelen de acuerdo a su 1.4 |Emisicn y pagos de cheques Cheques 60 24 40% se compensa con el incremento en las
programacion. 240 Notas de Cargo
Ingreso de remesas y notas de abono Incremento en Notas de Abono por pago
1.5 : 36 E
al sistema SAFI Remesas o 18 % de intereses en CDP
Ingreso de cheques y notas de cargo
1.6 al sisterna SAF| 240 Cheques 60 70 117%
Pages electronicos, notas de cargo. La maycria de pagos se efectian
1782 % 60 Documento 9
Préstamos a empleados et e b el mediante pagos electrénicos
: En el presente trimestre se dio el pago
Pago de planilla de sueldos d ;
21 pergsonal deIpFonldc: COSAM & 15 Planilla 4 4 100% de la planilla de bonificaciones en
Efectuar pago de pianillas de personal, JUNG23
2 asignad ste Fondo de fi ficient
yﬂ?‘)gra'!uzaa SRS SRS Pago de planillas de ISSS, AFP's e L Janil resaa h
; 22|IPSFA de perscnal del Fondo 12 Planilla 3 3 100% L
COSAM. pagado de conformidad a la Ley

I TOTAL FOND@ DE APOYQ AL COSAM

JEFE
TESORERIA

Elaborado por: Revisado por:

Jete de |esorerna

S ' =/ N & ;
“Sefente Financiere-En Funciones o/ NN/ NS " Gerente General



CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

PLAN OPERATIVO ANUAL
GERENCIA: FINANCIERA
AREA: CONTABILIDAD
PERIODO: ABRIL - JUNIO 2023
META UNIDAD DE META MENSUAL META META
No OBJETIVOSIPROPOSITOS | No. ACTIVIDADES POR EL FONDO CEFAFA ANUAL SELEA R [ way | Jov | PROGRAMADA | EJECUTADA % EJECUCION OBSERVACIONES
Reportes de Liguidaciones de ventas diarias de 24 sucursales por 30 por 30 0 31 dias por cada mes,
Memorandum de provision por mermas obsolescencia y deferioros de inventarics, reportes de
Recibir y revisar documentacién y respaldo de remisiones de devoluciones a proveedores; reporte de pago de productos; reporte de ingresos de
1 |registros contables (Liquidaciones y ofros reportes)| 34,667 Documentos | 2,889 | 2,889 | 2,889 8,667 9,428 108.78%  |mercaderias; ingresos por bonificaciones; reporta de activo fijo y depreciacion; reporte de consumo de
de las Sucursales y ofras areas. combustible; reporte de consumo de existencias institucional; reporte estimacidn de cuentas
incobrables, reporte facturacién por manejo de cuentas; reporte detalle de notas de abonos aplicadas;
reportes de depuraciones de saldos; Liquidaciones de saldos de existencias
Partidas contables autométicas de Obligaciones, Cheques y Notas de Cargo del reconocimiento de las
. ; i operaciones financieras de la Institucion,
Aplicar los registros contables diarios de las p : ’ -
2 |operaciones  Econémico-Financieras de la| 13500 |  Padidas | 1425 | 1125 | 1425 3375 4571 thieg  [Mmecrene Mencknar que, no.necssoriamants U s0lo donments consibere un registo confable,
= mas bien, del total de documentos recibidos, varios de ellos pueden constituir una sola partida
Institucion. N L ) 3
contable; por lo que el numero de partidas emitidas no necesariamente es igual al fotal de
documentos recibidas para revision.
Efectuar ciemes contables mensuales y anual, de Estados
acuerdo a lo establecido por la Direccion General Financieros y ” . ; :
* |de Contabiidad Gubemamental del Ministerio de| ° | notaremitidaal | | | | | | : : TRRRSR | Fmuenst soikbisacjecdedo) el vmsere
Hacienda. M.H.
Estados Financieros revisados y remitidos al Ministerio de Hacienda; son 05 reportes mensuales:
Proporcionar informacion Balance de Comprobacion, Estado de Ejecucion Presupuestaria de Egreso y el de Ingresas, Estado
Econdmico-Financiera de Fluje de Fondos y la Composicitn del Estado de Flujo de Fondos, ademas en junio se presentz. Se
adecuada, razonable, realizan tres (03) validaciones, la primera es al momento de recibir la documentacion para su registro;
oportuna y confiable " . la segunda se realiza previo a ejecutar cierre mensual en al aplicativo SAFI, en donde se revisan los
relacionada con el giro 4 \I;'ii:lhaﬁrierlz: cifas preseniadas. en los Estados 82 Fiﬁjfc?::us 5 5 8 18 17 94.44% saldos de las cuentas que fueron aplicadas en el cieme, la cuadratura de bancos, ejecucion
comercial del CEF'AF..A "Vta, ) presupuestaria y flujo de fondos; asi mismo, se valida que se hayan incluido todas las operaciones
1 de Prod. Famacéuticos y financieras del mes; finalmente se elabora la presentacion de Estados Financieros en donde se realiza
Medicinales”, para la toma de una ultima validacién.
decisiones acertadas, tanto de
. I:as ra_gtnndades dile Se encuentran en revision las Notas a Los Estados Financiertos al mes de junio de 2023,
institucion, como de otras
partes interesadas de la
misma. Se tiene pendiente de archivar las liquidaciones de ventas de sucursales del timestre, y las partidas
; ; R contables del mes de febrero y marzo; esto, ya que por el momento no se tienen existencias de
! i g it o 4
5 Archiver: paricas; contables; Liquidasiones y) ofras 695 Ampaos 56 57 61 174 [ 3.45% archivadores de carton en el area de Bodega de Suministros Institucionales debido a que no se ha
documentos. . ! : oc %
podido comprar por el cambio de la Ley de Compras, por lo que no se ha podido suministrar de dicho
insumo para realizar |a actividad de archivar.
Formularios Corresponde 2 los tramites realizados ante el Ministerio de Hacienda en el segundo frimestre del afio.
6 |Preparar y presentar informes Fiscales 82 seqgun Ministerio | 4 3 16 23 25 108.70%  |Existe una reduccion ya que se ha recibido menso solicitudes de tramites de salicitud de autorizacion
de Hacienda de Tiquetes, de los que se estimaba recibir.
7 Elaberar Libros legales conforme lo establecido % Libros 3 3 3 9 5 §6.67% Los libros de compra se encuentran en magnético pendientes de incorporarie las facturas de sujeto
por la administracion tributaria i excluido que el Departamento de Tesoreria remitio en fecha 13JUL023 al Departamento Contable.
Elaborar oportunamente las conciliaciones de las Cuentas . .
8 . o : .50% ; ;
|cuentas Bancarias de 1a Insttucion. 84 Hricaiias 8 8 8 24 21 87.50%  |Sen 07 cuentas bancarias del CEFAFA. En el 2023 la cuenta del Banco G&T ya se tiene cerrada.
- ” Requerimientos Se han atendido requerimientos de Auditoria Interma, Externa, y Contsbilidad Gubernamental ;
2 P 7 116.67%
9 [Atender los requerimientos de entes fiscalizadores. 24 oficiales / visitas 6 8 6.67% algaibea traves desomee,
Se han presentado los Estados Financieros de los meses de abril, mayo, y junio, en donde se han
10 Preparar presentacion de Estados Financieros 12 Brassiitaisi 1 1 1 3 3 100.00% reflejado los indicadores financieros institucionales, situacién financiera y econdmica del CEFAFA a
mensuales U | nivel Institucional, y de forma separada (Para efectos de analisis gerencial), los resultados de los 03
fondos CEFAFA, CERPROFA y COSAM.
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CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA
PLAN OPERATIVO ANUAL

META UNIDAD DE WETA MENSUAL META META
OBJETIVOS/PROPOSITOS | No. | ACTIVIDADES POR EL FONDO DE APOYO AL COSAM ey WEDIDA AERC | WA T 90%|. PrOGRAMADA || EvecuTaDA: | ¥ EJECUCION OBSERVACIONES
1 Ref'::blr y revisar documentacion y respaldo de 1228 DScumentos 102 | 102 | 102 307 540 175.92% _Se generan .parhd_as Manuales, automaticas y de cheques por los documentos que sustentan gastos,
registros contables ingresos e inversiones del Fondo COSAM, entre lo que se encuentra: Facturas de compras de
medicamentos, reactivo de laboratorio, productos guimicos, instrumental quirrgico, equipo medico
menor y mayor, efc. (Gastos del COSAM); la planilla de pago de empleados de apoyo a las
= ) actividades del COSAM; compras de mobiliario diverso, Depdsitos a Plazo con fondos de COSAM y
Proporcionar informacién los movimientos bancarios por transferencias del Ministerio de Defensa de fondos en administracion,
Economico-Financiera
enfre ofros.
adecuada, oportuna y [ s Nis: i B |
confiable de las operaciones plicar los registros contables diarios de las g 75 95 126.67% . . N .
relacionadas con los fondos | - |operaciones Econémico-Financieras del COSAM. | o0 Pareea Bl - En el segundo timestre de 2023, el fondo COSAM refieia un aumento significativo en el rivel de
de apoyo al COSAM, para la documentos recibidos y contabilizados, por le incremento de las compras de medicamento, reactivos
tomade decisiones alcer:adas, de labaratorio, y ofros insumos hospitalario para el COSAM.
tanto de las autoridades de la
institucién, como de otras
partes interesadas de la Elaborar opartunamente las concilizciones de las Cuentas 01 cuenta para percibir el 1% de personal pensionado y 01 cuanta para percibir el 4% del personal de
misma. 3 ; foo g 24 : 2 2 2 6 6 100.00%
cuentas Bancarias de la Institucion. bancarias alta de la Fuerza Armada.
Las partidas de gastos e ingresos de COSAM se archivan de manera conjunta con las partidas del
. ) Fondo CEFAFA y Programa de Rehabilitacion, a efecto de mantener la concordancia y consistencias
4 (mlivvar paridas: antabies  Bifos docmentas. 1 At 1 L ! 3 L 333 de los commelativos de partidas generadas en el mes, independienternente del fondo mediante el cual
se halla generado el registro contable.
e S
ACTIVIDADES POR EL FONDO DEL PROGRAMA DE META UNIDAD DE META MENSUAL META WETA
T e ey REHABILITACION. _ANUAL - MEDIDA. ABR | WAY | JUN | PROGRAMADA | EJECUTADA. | ™ EJECUCION e
Recibi isar documentacié respaldo de Corresponde a partidas Manuales, autométicas y de cheques por los documentos que sustentan
1 o u‘; Y re;:?r = o Y fesp 553 Documentos 45 46 46 138 214 154.70% gastos, ingresos e inversiones del Programa de Rehabilitacién, entre lo que se encuentran: Facturas
ey b e de compras de insumos, materiales y aditamentos para la elaboracion de protesis, pagos de servicios
N . del Centro de Rehabilitacion, planilla de empleados del Programa de Rehabilitacion y los movimientos
Proporcionar informacion 5 : s e 2
P bancarios por transferencias del Ministerio de Defensa de fondos en administracion.
Econémico-F
adecuada, oportuna y s g " )
confiable de las operaciones Imponar_lte mencionar que, na necesana_n'pme un _solo documento conshb.tyg un registro com_able.
relacionadas con los fondos Aplicar los registros contables diarios de las mas bien, del total de documentos recibidos, varios de ellos pueden constituir una sola partida
del Programa de 2 |operaciones Econémico-Financierss del Programa| 180 Partida 15 | 15 | 15 45 65 144,44% contable; por lo que el numero de partidas emitidas no necesariamente es igual al total de
Rehabilitacidn, para la toma de Rehabilitacion. documentos recibidos para revisian.
de decisiones acertadas, tanto
de las autoridades de l2
'"“;‘:‘?:t'er‘:;;:: dedZUI:S 3 Elaborar oportunamente las conciliaciones de las 12 Cuentas 1 ’ " 3 3 100,009 |11 cuenta para percibir el 1% del personal de alta de la Fuerza Amada, para el programa de
paiEs niemia > cuentas Bancarias de la Institucion. bancarias : rehabilitacion.
Las partidas de gastos e ingresos del Programa de Rehabilitacion se archivan de manera conjunta
4 |Asshivar partidas contables y otras documentos, 12 Ampo 1 1 1 3 1 333% [0 las partidas del Fondo CEFAFA y Programa de Rehabilitacion, a efecto de mantener la

concordancia y consistencias de los comelatvos de partidas generadas en el mes,
independientemente del fondo mediante el cual se halla generado el registro contable.
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