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CONFIDENCIAL /e
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

ACTA N° 34-2023 ORDINARIA
Reunidos en la sala de sesiones del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, a las doce
horas del dia treinta y uno de agosto de dos mil veintitrés, los sefiores miembros del
Consejo Directivo. Coronel de Infanteria DEM Mario Adalberto Figueroa Carcamo,
Presidente; Coronel de Caballeria DEM Roberto Garcia Ochoa, Vice-presidente; Mayor y
Doctor Carlos Manuel Corleto Godoy, Primer Vocal y Coronel PA DEM Francisco Alejandro
Huezo Saravia, Segundo Vocal.

COMPROBADO EL QUORUM SE INICIA LA SESION ORDINARIA DE FECHA 31AG0023.

I. LECTURA DE AGENDA DE TRABAJO REUNION ORDINARIA
Bl Sr. Gerente General presenté agenda de trabajo.
Acuerdo N° 1
El Consejo Directivo da lectura a la agenda y acuerda aprobar la agenda de trabajo.

l. LECTURA DE ACTA N° 33-2023
Se dio lectura al Acta N° 33-2023 se resuelve:
Acuerdo N° 2
El Consejo Directivo aprueba el Acta N° 33-2023.

. PROPUESTA DE ACTUALIZACION DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE
DESCARGO DE BIENES DE ACTIVO FIJO
La Sra. Gerente Administrativa presento al Consejo Directivo la PROPUESTA DE
ACTUALIZACION DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE DESCARGO DE BIENES DE ACTIVO
FIJO, la cual estaba conformada segln detalle;

A. ANTECEDENTES

El Honorable Consejo Directivo en acta N°10 Acuerdo N°5 de fecha 10MARG23
acordd conformar la comision de descargo de bienes de activo fijo del CEFAFA segin
detalle siguiente:

[CARGO. .~ |NOMERE | : + :
Coordinador Gerente Administrative

Encargado de activo fijo Técnice de servicios generales
Gerencia Financiera Jefe da depto. De Contabilidad
Bepartamento Juridico Oficial de informacion
Departamentojuridico Oficial de medio ambiente y eficiencia
energética
Auditoria Auditora Interna
Debido al nombramiento de quien fungia como

Auxiliar de Auditoria Interna y quien fue nombrado como Jefe de departamento de
contabilidad vy a la necesidad de contar con la presencia de un representante de Auditoria
Interna en la comision, la Gerencia Administrativa a través de Gerencia General solicita la
actualizacion de los miembros de la misma.
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B. BASE LEGAL
Politicas Administrativas del CEFAFA

Capitulo 1], Disposicicnes especificas

Art. 40 — El Departamento de Servicios Generales realizara el descargo de bienes, en
condicion de inservibles, dafiados o totalmente depreciados, lo cual debera ser autorizado
por el Consejo Directivo para que el Departamento de Contabilidad proceda a dar de baja de
los registros contables.

Instructivo de Subasta Interna del CEFAFA

Numeral 4, Aspectos Normativos, literales ay b.

Para la venta de los bienes la Comision de descargo sera conformada por las personas
siguientes: un representante de la Gerencia Administrativa, el Encargado de Activo Fijo, un
representante de la Gerencia Financiera, un representante del area Juridica y un
representante de la unidad de Auditoria Interna.
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C. PROPUESTA DE ACTUALIZACION DE COMISION DE DESCARGO DE
BIENES DE ACTIVO FIJO

Con el objetivo de realizar los descargos de bienes de activo fijo, se propeone la
conformacion de la comision segun detalle siguiente:

Auditoria Auxiliar Auditoria Interna

D. RECOMENDACIONES

Como parte del proceso establecido para la baja y destino de Activo Fijo, la
Gerencia Administrativa por medio de la Gerencia General, solicita ai Honorable Consejo
Directivo de CEFAFA autorizar el nombramiento de los miembros propuestos para conformar
la Comisién de descargo de bienes segin el detalle:

: _'.C_qud_inadg_r :

Encargado de activo fijo

" Gerencia Financiera

Departamento Juridico -

 Départametito luridico

Auditoria Auxiliar Auditoria Interna

NOTA CONFIDENCIAL: La informacidn contenida en este documente o coiteo slecidnico originade en o CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene informacidn confidercial y solo puede ser uflizada por k2 persona, entidad o compaifa z b cual estd dirigido, & no es & destinatario
autorizado, cualquier retencidn, difusion, ditribucion o copia total o parcia! de este documente o i Informacién es prohibida y serd sancionada por & ley. Si por
error rechbe este mensaje o documento, faver reenviarlo o entraguelo a @ ramitente y borrarlo inmediatamente.
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Acuerdo N° 3

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorizar el nombramiento de los
miembros propuestos para conformar la COMISION DE DESCARGO DE BIENES DE ACTIVO

FIJO segin detalle;

CARGO NOMBRE PUESTC
Coordinador Gerente Administrativo
Encargado de activo fijo Técnico de servicios generales
Gerencia Financiera lefe de depto. de Centabilidad
Departamento luridico Oficial de infermacion

Oficial de medio ambiente v eficiencia

Departamento Juridico -
energetica

Auditoria Técnico de Auditoria Interna

V. INFORME DE CONTRATACIONES DEL MES DE JULIO 2023

La Sra. Gerente Administrativa presento al Consejo Directivo el informe de las
contrataciones del mes de julio 2023, el cual estaba conformado seguin detalle:

A. BASE LEGAL
LEY DE CREACION DEL CEFAFA
Son atribuciones y Deberes del Consejo Directivo:
Art. 9 Literal f) Nombrar, conceder licencia y remover al Gerente General y a propuesta de
este, al resto del personal.

Son atribuciones del Gerente General:

Art. 12 e} Proponer al Consejo Directivo, el nombramiento, ascenso, sanciones y
concesiones de licencias al personal a su cargo, de conformidad con las normas legales y
reglamentarias pertinentes.

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

Capitulo Hl

PLAZA CON CARACTER PERMANENTE

Art. 13. Literal C Personal con plaza de caracter permanente: es constituido por trabajadores
que desempefian labores que por su naturaleza se consideran de caracter permanente, en
virtud de contratos individuales de trabajo.

Art. 11 Ninguna persona podra comenzar a prestar sus servicios al CEFAFA si no ha sido
aprobada y autorizada por la Gerencia General y por el Consejo Directivo.

ASCENSOS Y TRASLADOS

Art. 55.- Los Ascensos de los trabajadores de una categoria a otra, dentro de su misma
plaza, podran ser acordados por los respectivos jefes, previa autorizacion de la Gerencia
General, tomando en cuenta la eficiencia demostrada, estudios realizados, tiempo y espiritu
de servicio, virtudes morales, buena conducta y otros factores que determinen que tienen
indiscutible capacidad y mérito.

NOTA CONFIDENCIAL: La informacion contenida en este documento o correc eleclrénico criginade en @ CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
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AUTORIZACION

Segun Acta N° 01-2023, acuerdo N° 10 de fecha 06 de enero 2023 Consejo Directiva ratificd
la delegacién de los procesos de seleccidn y contratacion de personal operativo a la

Gerencia General, manteniendo por ley la facultad de seleccion del personal de Gerentes de
Area, Jefaturas de Departamento y personal de Auditoria Interna.

B. CONSIDERACIONES

Rendir informe al Consejo Directivo en relaciéon a las contrataciones, renuncias y
terminacion laboral del personal de CEFAFA, asi mismo es necesario dar por ratificadas las

contrataciones realizadas por parte de Gerencia General durante el mes y dar a conocer los
movimientos de personal ocurridos en el transcurso del mismo.

C. DETALLE DE PERSONAL QUE FINALIZO EL PERIODO DE PRUEBA

Dependiente de Farmacia 01/07/2023
Jefe de Farmacia 01/07/2023
Motociclista 01/07/2023
Jefe de Laboratorio Y Regente de
Laboratorio de Gases 01/07/2023
Medicinales
Auxiliar de servicios varios 05/07/2023
Motoci ¢lista 13/07/2023
Motociclista 15/07/2023
Dependiente de Farmacia 19/07 /2023
Técnico de Adquisiciones apoyo
2 COSAM 26/07/2023

D. DETALLE CONTRATACIONES AUTORIZADAS EN EL MES DE JULIO 2023
POR CONSEJO DIRECTIVO

[ NOMBRE | PUESTO SALARIO CONTRATADO
Gerente de Dregueria [ $  2,350.00 03/07/2023
Gerente Financiera S 2,350.00 19/07 /2023

E. DETALLE DE PERSONAL PROMOCIONADO EN EL MES DE JULIO 2023

| NOMBRE i PUESTO ANTERIOR PROMOVIOA INICEO
Técnico d
n- -e . lefe de Contabilidad 01/07/2023
Auditoria
Auxiliar de
lefe de Presupuesto 01/07/2023
Presupuesto

F. CONCLUSION

El Honorable Consejo Directivo realizo de acuerdo al analisis y propuestas de
Gerencia Administrativa, un total de 2 contrataciones durante el mes de julio, cubriendo asi
las plazas por Gerencias segin cuadro:

=

1 Gerencia de Drogueria

1 Gerencia Financiera

NOTA CONFIDENCIAL: La informacidn contenida en este documente ¢ corec electrdnico originade en & CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene Informacion confidencial y sl pueds ser utilizada por la persona, enfidad o compadie a kb cud estd dwigido. & no es o destinatario
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CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

En el mes de julio hubo 2 promociones: 2 para Gerencia Financiera; no se
realizaron traslados de personal.

G. RECOMENDACIONES
Por lo anteriormente expuesto se solicita al Honorable Consejo Directivo lo
siguiente:
1. Se dé por enterado de las contrataciones realizadas en el mes de julio 2023.
2. Se dé por enterado de las promociones realizadas en mes de julio 2023,
3. Conozca del personal que ha conciuido satisfactoriamente su periodo de
prueba.

Acuerdo N° 4

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente:

a. Da por ratificadas las contrataciones realizadas en el mes de julio 2023.
b. Da por ratificadas las promociones realizadas en el mes de julio 2023.

c. Se da por enterado del personal que ha concluido satisfactoriamente su periodo
de prueba.

V. PROPUESTA DE ACTUALIZACION DE TABLA SALARIAL ANO 2023

La Sra. Gerente Administrativa presento al Consejo Directivo la propuesta de
actualizacién de la Tabla Salarial afio 2023, la cual estaba conformada segin detalle:

A. BASE LEGAL
LEY DE CEFAFA

Art. 9.- Son atribuciones y deberes del Consejo Directivo;
d) Estudiar y aprobar los proyectos de presupuesto del CEFAFA v los salarios del personal,
y someterlos a la aprobacién del érgano ejecutivo en el Ramo de la Defensa Nacional,

AUTORIZACION DE TABLA SALARIAL 2023
Autorizado por Consejo Directivo, en Acuerdo N° 8, Acta N° 47 de fecha 21 de octubre 2022,

AUTORIZACION DE 4ra MODIFICACION DE TABLA SALARIAL 2023
Autorizado por Consejo Directivo, en Acuerdo N° 8, Acta N° 49 de fecha 04 de noviembre 2022

AUTORIZACION DE 2da MODIFICACION DE TABLA SALARIAL 2023
Autorizado por Consejo Directivo, en Acuerdo N° 7, Acta N° 08 de fecha 24 de febrero 2023.

AUTORIZACION DE 3ra MODIFICACION DE TABLA SALARIAL 2023
Autorizado por Consejo Directivo, en Acuerdo N° 7, Acta N° 19 de fecha 12 de mayo 2023.

LEY DE MEDICAMENTOS
Art. 53.- Sin perjuicio de las demas obligaciones establecidas en la Ley, el propietario del
laboratorio farmacéutico autorizado, debe cumplir con lo siguiente:

a) Contar con la presencia permanente de un regente quien tiene la direccion técnica del
Laboratorio, en caso de cometerse alguna de las infracciones contempladas en la presente ley,
podra responder solidariamente con el propietario;

b) Disponer de personal suficiente e idéneo para garantizar la calidad de los
medicamentos con arreglo a lo prescrito en esta Ley;

NOTA CONFIDENCIAL: La informacién contenida en este documento o coirec electronico originado en & CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiens Informacidn confidencisl y scie puede ser uliizada por la persona, entidad o compaila a b cudl estd dirigido S no es & destinatario
autorizade, cualguier retencidn, difusidn, distribucidn o copia total o parcial de este docunento o su infeninacién es prohibida y serd sanconada pa a sy, S por
error recibe este mensaje o documento, faver reenviarlo o enfréguele a surernitare v borrarlo i mediatamente. , ’ N\M
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hy Garantizar el cumplimiento de las buenas Practicas de Manufactura contemplada en
esta Ley,

Actualizacion a la estructura organizativa
Segun acuerdo a Acta N° 32 Acuerdo No.8 de fecha 18 de agosto de 2023

B. JUSTIFICACION DE ACTUALIZACION A LA TABLA SALARIAL 2023

En consideracion a los cambios de la Estructura Organizativa se requiere realizar
ajustes en [a tabla salarial de acuerdo a lo siguiente:

Se realizan actualizaciones en las plazas de la Gerencia de Laboratorio de Gases
Medicinales para mejorar los confroles internos y poder cumplir con la ley de medicamentos
y buenas practicas de manufactura. Se reestructura el area para conformar el departamento
de aseguramiento de la calidad y se crea la plaza de Regente de Laboratorio independiente
de la Jefatura de Produccion,

Asl mismo la propuesta de actualizacion de [a tabla salarial obedece a la puesta
en marcha de fa Gerencia de Droguerfa, donde es necesario incorporar en la tabla salarial
2023 las plazas que se requiere para la operatividad y funcionamiento de la misma, las
cuales seran trasladadas desde la Gerencia Comercial v se renombra esta (ltima como
Gerencia de Sucursales para enfocar su funcionamiento en la venta al detalle.

C. POR LO QUE SE PROPONE ACTUALIZAR LA TABLA SALARIAL 2023 CON
LOS CAMBIOS SIGUIENTES
1. GERENCIA LABORATORIO GASES MEDICINALES

Se dividen las funciones de la Regencia de Laboratoric de la Jefatwa de
Produccion y se crea e departamento de Aseguramiento de la Calidad.

226,155,404 -

£0S CONTROLES DE PRODUCTION

gfg‘i‘fﬁg'g: Vi1 | lefo de Produccion | 1| ettt o horsin i ma y| $1,350.00 |$9,126.00{ $1.35000, 3912600 § - :
o HOOIFICA ELPERFIL H

Gases Médicos

Tecnicode Jefe de |CALBIO D NOMBRE ¥ FUNCIONES . SE

Aseguramienlo | 1 (Asegwamientode Bl 1 | St DL UET CLARRIMLETO | $975.00 {56,591.001$ 1,350.00 $9,126 00 $2535.00
Br

de b Calidad Calidad

CAUBIO DENOLIBRE ¥ FUNCIONES. S

Tacnica de de Coordinador de REQUIERE DE UH TECHICO CON
o eionte | 1| mantenimientoy | 1| SEEIASOTRRORSE | $82500 |$5,677.00($1,100.0 $6,415.44| § 53844
bodega PROGUCCION Y ALMACENAMENTO DE
OLHDROS
. FILEVA FLAZA FARA TEIRRER :
NA 0 Tégnico da Gantrol 1 SEGUMENTO AL CONTROLDE 5 - |3 1% a2500| $4,811.58] $4,811.58
de BPM CALIDAD FARA LAS BPH ;

PLAZAS VAGANTE DESDE ENERO FOR ;
FALTA DEAPROBACHON DE VENTA EE ;
Motarista 1 A 0 |CLNDROS AL PURICO -SEFROPONE! $58500 $153.810400 5 - § - |-53,819.40:
ELMMAR FLAZA FONDOSSIEIR ARAN !

PARA CUBRIR MNUEVAS PLATAS

PLAZAS VACANIE DESDE DHERO POR
Ayudante de FALTA DE APROBACION DE VENTA £E ‘
Transporte ds | 1 Nt 0 [CLHDROS ALPUBICO-SEPROPOIEL §45000 (33042000 3 - $ - |5304200
N | . SSEF
Gasas Madicos PARA CUBRIR NUEVAS PLAZAS

EONDG - o R B
CEFAFA i e i : : o] 384
Regente de PORNORIATIVA £5 REQUISTO ;
NA 1 Laboralorio de Gasesy 1 | CONTAR CON WN REGENTE OF GASES | § -1 % - 1$1,175.0(] 56,852.86| 3 6,852.86!
Médicos LEDICOS FOR CADAESTABLECKNENTCY :

NOTA CONFIDENCIAL: La informacidn contenida en este documento o corren electidnico originado en d CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene informacién Confidencial v solo puede ser utiizada por B persona, entidad 0 compadia a B cual esta dirigido, S no es d destinatario
autenzado, cualquier retencién, difusion, distribucian 0 copia tofal o parcial de este documento o u informacidn es prohibide y sera sancionada por b ley S por
errer recibe este mensaje 0 dotumento, favor reenviarlo 0 entféguelo a su remitente y borrarlo inmediatamente.
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CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

2. GERENCIA DE SUCURSALES

Se renombra Gerencia Comercial y pasa a ser Gerencia de Sucursales, se
crea la plaza de Técnico de Compras e Insumos y se trasladan plazas para Gerencia de
Drogueria.

e ESTIACO
10+ SALARIO+
CANT. 4 SAARIOSNO
CNT, PLAZAS . SR [FESTACIGHES o\ 0 PRESTACIONES VARWCION ENDEVENGADGS O
HOMEREACTUAL NUEVGNOMERE ORSERVACION 1SS TIFICACION ¥ CARGA YCARGA | PLANELA OF
PLAZA Pno:gtas'r ACTUAL PQET?P;?;;}.@E PRO PUESTO pgggggtmz s gﬁ%
SEPTA DIC. |
FONDO CEFAFA | 2 fl 5139 256.0. $ 36,460.201-102,795.80| $835,258.26
' S TRASLADA PERSONAL A i

bedecomras| 1| WA |0 Fea R $135000 | $9.12600 8 - | 8 - [$9,126.00
|efe de Logistica St TRASLADA PERSONAL A
A nas 1 NA 0 bERenCA OROGUERIA $1350.00 | $9,126.00 § - $ - |-$8.126.00
lefe de Ventas 5E TRASLADA PERSOMAL A
C.oordinadorde 5F TRASLADA PERSONAL A ,

Odeoas 1 NI'A 0 GERENC'A DROGUERIA S 92000 56,219.20 s = s = 'S 6;219.20
pmenisgyds SE TRASLADA PERSONAL A
Wentas 1 A C LrReNCIA DROGUERIA § 74500 | $5,036.20, 5 - § - |-§503620
Corporativas

e e SF TRASLADA FERSONAL A $

entas ? NA 0 LFRENCIA DROGUERIA 5 59000 | 5797680 $ - 5797880
Corporalivas
Wuxdliar de SE TRASLADA PERSONAL A
Bodega 6 N 0 kerenaa orocUERiA $ 59000 | 623930401 § - | & - |52393040

] LF TRASLADA PCRSONA
otoida | 4 [ NA [ 0 EameuDARRBRLA | semo |ssome| 5 - | s - [swemes
ity 4| Compras | 1 fusos e cesiows | 9 59000 |$15,953.60 S675.00 | $4,563.00 (-$11,390.60
Insumes COMPRAS COMERGCIALES
Wuxliar de Auglliar de K TRASLADA LRIA Dk LAS PLAZAS
1
Moloddista | § [Molodkisia| g | o eeLfR o 100 | $48500 | s29507.40) 5 48500527 90889 -51,508.60

3. GERENCIA DE DROGUERIA
Se traslada personal de Gerencia de Sucursales y se renombras plazas.
Se crea una plaza de coordinador de mercadeo y ventas

NOTA CONFIDENCIAL: La informacidn contenida en este documento o corres electrdnico originade en & CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene Informacién confidencial y solo puede ser utilizada por b persona, entidad o compaiia a 5 cus! estd diigido S rp &s d destinatario
autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucién o copia tolal o parcial de esle documento o su informacidn es prohibida y serd sancienada po & ley. § por
eror recibe ests mensaje o documento, favor reenviarlo o entréguelo a su rerniterte y borrads i medatamente I ' \\M
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_ = 818 Wr8108
CREA B DEPARTAVENTO EE
Regents da Jefe db Regencia EGEHCY ¥ REGISTROS Y &€ ASKHAN :
genie 1 [PC @RI e i oNES AREGENE | $1,475.00( 57.943.00]$9,350.000 $9,12600 | $1183.00
Drogueria Registros FUMGIR. COMG JEFE £E :
EGEHCIA Y REGISTROS ;
TRAIADA PERSONAL DE GERENCH:
NII“'\ 0 JEfe (k CDmpraS 1 CLERCIAL A GEREMCIA DROGUE&D\ S = $ ) " 31,3506[ 39,12669 39,12660 :
ret ETRASLADA JEFE DE LOGISTICA € :
WA g (efedelogisieay |y hoamace PASAASERUEFEQE 5 - § - 3135000 $9,12640 | $9126.00
distribucion OGSTCA ¥ DISTRIBUCK :
[ife de Venlas SETRASUADA JEFEDE VETAS
ity 0 h . 1 ESR?ORAWO PASAA EFE CEVENTAS|  § - $ - |51350.00 $9126.00 | $912600: ¢
roguerta DROGUERIA ! TRASLADAN
Coordinador de L$ TRASLADAPERSONAE EE GERENCIA : FONGOSDE
i, 0 1 ‘ IROGU $ - § - |3 92000 $6,219.20 | $6.21920 .snamos ;=
Hodegas FOHERCAL AGERENCA DROGUERIA ; RSO
Supervisor de ETRASADA SUPERVISCROEVERTAS T HACA
NIA 0 . 1 CORPORATIVAS PASA A SUPERVISOR 3 . 5 § 745001 $503620 | $503620 | CERmicA
Mentas Crogueria EVENTAS DROGUERIA ' : DROGUER'A
- E TRASLADAAGKILIAR DEVENTAS
NiA 0 Auxiliar de Ventas | 1 FORPORATVASPASAAAUNLUR CE 5§ - $ 3 59000; §3.088.40 5398840
2045
[ BE TRASLADA ANALGTA OE COMPRAS
NA o[ 3 COMERCALESAANALSTA CE $ § - 1§ 59000 $11,96520 | $11.965.20
Compras COMPRAS ‘
SETRASADA PERSONAL BE GEREHCIA
" OHERCIAL AGERENGUA DROGUERY, - ‘
NA | 0 pudlarde Bodega | 7 Dynun moeie comomnal S - | 8 - | 69000 $27.91880 | $2791880
BETRASLADA A ABGIAR [E BOTEGA
; BE A ADA PERGONAL O GERENCR :
NA 0 Motorista 4 L oeRci AGERENCA TROGUERA $ - $ § 565.00] $15,27760 | 31527760
" ETRASLADA PEAGOIZ L T GERTICH, '
e O |Motociclista 1 'S‘OMERC*.QL AGEREMCIA DROGUERIA S - 5 “ 3 48500 33,2?8.66 33,27868 !
SECREA PLAZA Y UNENDO EAS FLAZAS :
DEAUXUAR DEMERCADECYALHILAR 5
Racrdinadar de NEVENTAS VACANTES DESOE ENERD A i
WA 0 4 [AFECHAEN GERENCHA GONERGRL 5 - $ $ 62000 $536564 | $536584
ereadeo y Venlas LA SUMATORI O AKBCS SALARIOS :
CUBRE B SALARC OE LA HUEVA
PLAZY B
D. RESUMEN DE CAMBIOS EN TABLA SALARIAL
R . - N - . ) . N - i T OACTUAL i i PROPUESTA VARIACIONES 1
S d2emay LiED Bdeaga @] ESTIMADD A
o - . A - DICIEMBRE 2023
e e T T CANT. ITABLA SALARIAL| CANT. [NUEVA TABLA| AHORROS!
: P CERENCIRS Lo i ] PLAZAS | VIGENTE 2023 | PLAZAS BALARIAL 202INCREMENTOS]
P__'E’ 0101 DIRECCICN SUPERIOR 2 s 30282000 | 22 |$ 30282000( s .
| T 0102 A0MINS TRAGION 22 s 19962000 | 22 |35 igv6z000] -
LT 0103 FINANCIERA 1 3 135,480.00 11 $ 135,480.00 $ -
LT D104ADQUISICIONES CEFAFA 2 $ 2430060] 2 |3 2430000| S -
LT {201 LABORATORIOS 1 3 28,200 .00 2 $  32,900.00 $ 4700.00
1.T 0202 COMERCIALIZACION 144 3 985,520 00 121 $ 802300 00;- § 19322000
LT 0203 DROGUERIA 2 5 4230000 | 24 |5 228080.00| $ 183,780.00
LT 0302 FONDC PROGRAMA DE REHABLITACION 18 $ §71,120.00 18 $ 171,120.00 & -
1 T 0303 AFOYD ADMINISTRATIVO AL FONDO CODSAM 7 $ 284,820.00 b <] & 27854000 | - § 6.280.00
2; gig?lﬁ%g r&anwmsmmvo AL FONDO PROGRAMA DE - s 1asw0000 | 17 | 5 ses100.00] 3
BERVICIOS PROFESIONALES 8 $ 19092000 | s |5 woseaco | s
TOTAL  am4 $ 2,56320000 | 303 | SsEE00 +3 11,020.00

NOTA_CONFIDENCIAL: ka informacidn contanida e esle documente o coreo eleckrdnico originado en ¢ CENTRQ FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene informacion confidencial v solo puede ser utiizade por | persona, entidad o compania a b cual estd dirigido. & o es d destinatario
autorizado, cualquier retencion, difusidn, distribucidn o copia total o parcial de este documento o su informacion es prohibida y serd sancionada por la ley. & por
error recibe este mensaje o documento, faver reenviaric o entrégusio a a1 remitente y borrarle inmediatamente.
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E. CONCLUSIONES

La actualizacién de la Tabla Salarial vigente para €l afio 2023 es necesaria para
cumplir con los requisitos de controles de BPM del Laboratorio de Gases Médicos y 1a ley de
medicamentos.

Asi mismo realizar el traslado de personal de la Gerencia de Sucursales a la
Gerencia de Drogueria, para poner en funcionamiento la misma y de esta manera impulsar
la venta a Clientes mayoristas.

Se verifico la disponibilidad presupuestaria con la Gerencia Financiera para poder
realizar los cambios propuestos de lag plazas de la Gerencia de Laboratorios, Gerencia de
Sucursales y Gerencia de Drogueria. Segun opinién de Gerencia Financiera anexa se posee
presupuesto en las lineas de trabajo requeridas para cubrir los aumentos en la partidas de
salarios de septiembre a diciembre del 2023 proveniente de los salarios no devengados del
mes de enero a agosto.

F. RECOMENDACIONES
La Gerencia General, recomienda al Honorable Consejo Directivo de CEFAFA:

1. Autorizar todos los cambios propuestos a la Tabla Salarial 2023 en la que se
incorporan los siguientes detalles: Creacion de plazas nuevas para la Gerencia de
Laboratorio de Gases Medicinales, Gerencia de Sucursales y Gerencia de Drogueria,
traslado de plazas y promociones de personal, cambio de nombres de plazas, cambios de
lineas de trabajo de las plazas propuestas a pariir del mes de septiembre.

2. Encomendar a la Gerencia General gire instrucciones a la Gerencia
Financiera para que se realicen los ajustes presupuestarios necesarios para la incorporacion
de los cambios a la tabla salarial 2023 a partir del mes de septiembre.

3. Autorizar al Gerente General ordene a la jefatura de planificacion la
incorporacién en el manual de organizacién y perfiles las plazas de acuerdo a la propuesta
presentada.

Acuerdo N° 5

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente:

a. Autorizados los cambios propuestos a la Tabla Salarial 2023, en la que se
incorporan los siguientes detalles: Creacién de plazas nuevas para [a Gerencia de
Laboratorio de Gases Medicinales, Gerencia de Sucursales y Gerencia de Drogueria,
traslado de plazas y promociones de personal, cambio de nombres de plazas, cambios de
lineas de trabajo de las plazas propuestas a partir del mes de septiembre, seguin Anexo a la
presente acta.

b. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Gerencia Financiera
para que se realicen los ajustes presupuestarios necesarios para la incorporacion de los
cambios a la tabla salarial 2023, a pariir del mes de septiembre,

c. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Unidad de
Planificacion y Control, la incorporacién en el manual de organizacion y perfiles, las plazas
de acuerdo a la propuesta presentada.

NOTA CONF!IDENCIAL: Ls informacidn contanide en esta documento o oorfec electrénico ofiginado en @ CENTRC FARMACEUT!ICO DE iA FUERZA
ARMADA contlene Informacidn confidencial y solo pusde ser utlizads por B pefsona, entidad o comparia a b cud estd dirigido, S no es & destinatario

autarizado, cualquier retencidn, difusidn, distribucion o copia total o parciel de este documento o su informacion es prohibida y sera sancionada por b ley (§j por
emor recibe este mensaje o documento, favor reenviarlo © entréguelo a su remilente y borrarlo inmediatamente M
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V. PROPUESTA DE ADQUISICION DE VEHICULO Y COMPRA DE UNIFORMES
PARA EL PERSONAL DEL CEFAFA

La Sra. Gerente Administrativa presento al Consejo Directivo la PROPUESTA DE
ADQUISICION DE UN VEHICULO Y COMPRA DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL DEL
CEFAFA afio 2023, con el objetivo de iniciar los procesos de compra contemplados en el
Presupuesto 2023, la cual estaba conformada segun detalle:

A. BASE LEGAL

Ley de Compras Publicas Art. 18.- La maxima autoridad de cada institucion tales
como Ministros, Juntas o Concejos Directivos, Concejo Municipal y demas segin la
estructura organica de cada institucion, o a quien dicha auteridad nombre como su delegado
para todos o determinados actes, sera la autoridad competente para la adjudicacion de los
contratos y para la aprobacion de los documentos de solicitud de ofertas y adendas, so pena
de nulidad, teniendo la competencia para la emision de actos conforme a lo establecido en
esta Ley, tales como: adjudicar, declarar desierio, dejar sin efecto o suspender
modificaciones coniractuales, prorrogas, nombramiento de panel de evaluacion de ofertas o
evaluaderes, de comisién especial de alto nivel, de administradores de contratos u orden de
compra, terminacion anticipada de contratos excepto la caducidad.

B. JUSTIFICACION

1. El drea de Gerencia Administrativa cuenta con dos vehiculos con los cuales
se gestiona el transporte de personal durante las diferentes actividades comerciales y
administrativas que ejecuta la institucion, las cuales no son suficientes para realizar labores
de mantenimiento de equipos en las sucursales durante el afio, debiendo recurrir a otros
medios de transporte, por lo que se considera importante la compra de una unidad adicional
que pueda servir mejorar los requerimientos institucionales.

2. Es necesario realizar la compra anual de uniformes de personal para poder
contar con una buena imagen institucional tanto en oficina como en las diferenies
sucursales, areas de mantenimiento, areas de laboratorio y programa de rehabilitacion.

C. SOLICITUD DE INICIO DE PROCESOS DE COMPRA POR ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS

e

spen

ol L ‘ o 5 o
IADQUISICION DE VEHICULO PARA USO) .
" |oeL cesara Anual 54520000 | LT-0102 B4 vehiculo CEFAFA
$27,864.94 iT-0102
, COMPRA  DE  UNIFORMES  PaRs| gg'ggg'gg g:g;g; 84 Uniformes
PERSONAL DE CEFAFA 2162500 | Lrosos —
$1,725.00 LT-0304

D. CONCLUSION

1. Como parte de la gestion de la Gerencia Administrativa a través del
departamento de Talento Humano, se debe brindar todos los insumos necesarios para la
operatividad administrativa del CEFAFA.

NOTA CONFIDENCIAL: ta Informacion contenida en este documento o correo electronico originade en d CENTRO FARMACEUTICC DE LA FUERZA
ARMADA contiens informacidn confidencial y scle puede ser utiizada por la persena, entidad o compaifa a kb cual estd dirigide, § ro es & destinatarfo
autorizado, cualquier retencion, difusidn, distribucion o copfa total o parcial de este dacumento © su Informacidn es prohibida y serd sancionada pa & ley. § por
error recbe asle mensaje o documento, favor reenviario o entréguelo a su remitente y borraro inmediatamente.
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2. Asi mismo es necesario contar con el transporie adecuado para el personal
durante las diferentes actividades comerciales y administrativas que ejecuta la institucion.

E. RECOMENDACION
Por lo antertormente expuesto se solicita al Honorable Consejo Directivo
autorizacién para dar inicio a los procesos de adquisicion de los bienes y servicios
detallados, a ftraves de la Gerencia de Adquisiciones en base a las justificaciones
planteadas:

1. ADQUISICOON DE VEHICULO PARA USO DEL CEFAFA Anual 545,200.00 Lr-p102
$27,864.94 L7-0102
$3,040.00 L1-0201

2 COMPRA DE UNIFORMES PARA PERSONAL CE CEFAFA Anual 55,000.00 LT-0302
$2,626.00 LT-0303
$1,725.00 LT-0204

Acuerdo N° 6

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda autorizar el inicio de los procesos
de adquisicion de los bienes y servicios detallados, a traves de la Gerencia de Adquisiciones
en base a las justificaciones planteadas, segun detalle:

M a,

L [ADQUISICION DF VEHICULO PARA LSO DEL CEFAFA Anual $45,200.00 70102

527,864.94 LT-0102
$3,040.00 LT-8200
2 EOMPRA DE UNIFORMES PARA PERSONAL DE CEFAFA Anuat $5,000.00 LT-0302
$2,5625.00 LT-0303
$1,725.00 LT-0304

VI. PROPUESTA DE CONTRATACION DE JEFE DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD

La Sra. Gerente Administrativa presentd al Consejo Directivo la PROPUESTA DE
CONTRATACION DE JEFE DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD, la cual estaba conformada
segun detalle:

A. BASE LEGAL
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO: Capitulo I,
PLAZA CON CARACTER PERMANENTE:

Art. 13, Literal C- Es constituido por trabajadores que desempefian labores que por su
naturaleza se consideran de caracter permanente, en virtud de contratos individuales de
trabajo.

NOTA GONFIDEMNGIAL: La informacidn conlenida en esle documento o coreo elecironico originado en & GENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene informacidn confidencial y solo puede ser ulilizada pa k persona, entidad ¢ compafila a la cual estd dirigido. & Mo es € destnataro
autorizadp, cusiquier retencion, difusidn, distribucidn o copia tolal o parcial de este decumento o su informacion es prohibida v serd sancionada per B ley. § por
errar (ecibe este mepsaje o docurnento, favep reenviarlo o eqtréguelo a su rer n itz nte y borrario in médstaments. &.
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B. CONSIDERACIONES

Se requiere contratar (01) Jefe de Aseguramiento de Caiidad: Ante los nuevos
lineamientos expresados por el ente regulador y ante fa renuncia del Ing.

quien dejo de trabajar con ia institucion el 06AGO023 y ya gue es Urgente

cubrir la plaza de Jefe de Aseguramiento de Calidad; y de acuerdo a la modificacion de la

Tabla Salarial 2023, se recomienda la contratacién por medio de resolucién razonada de la

Lic. para la plaza de Jefe de Aseguramiento de Calidad,
ya que cumple con el perfil y las competencias requeridas para el cargo.

C. PROPUESTA DE CONTRATACION DE PERSONAL

La Gerencia de Laboratorio de Gases Medicinales, requiere la contratacion de (01) Jefe de
Aseguramiento de Calidad con un salario mensual de US$ 1350.00.

Perfil del puesto: licenciatura Quimica y Farmacia, Electromecénica, Biomeédica vy
Electrdnica. Experiencia: 1 afio 0 menos en puestos similares.

1 8.8

D. CONCLUSION

Contar con Jefe de Aseguramiento de Calidad es de suma importancia ya que es
la persona quien atiende todos los requerimientos relacionados al aseguramiento de calidad
exigidos por los entes reguladores y llevar informes detallados de la produccion de la planta
cumpliendo con la calidad requerida, por ello la contratacién de una persona que cumpla con
el perfil se vuelve de urgencia.

E. RECOMENDACIONES
Se somete a consideracion del honorable Consejo Directivo lo siguiente:

1. lLa autorizacién de contratacion de fa Lic.
para desempefiar el cargo de Jefe de Aseguramiento de Calidad, segin los comentarios
emitidos por la Gerente de Laboratorio, Jefe de Talento Humano y Coordinador de
Seguridad, y en base a las evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas, por un salario de
US$ 1,350.00 mensuales.

2. Autorizacidn para que la candidata seleccionada se le realicen las pruebas de
necesarias antes de iniciar a laborar y de ser aceptable se presente a trabajar entregando la
documentacién requerida al Departamento de Talento Humano.

3. Autorizacién para que la Gerente de Laboratorio de Gases Medicinales
informe mediante Memorandum al Departamento de Talento Humano, cinco dias antes de
culminar el periodo de prueba, si la persona contratada cumple ¢ no con las expectativas del
puesto de trabajo, manifestando si puede continuar laborando en ef cargo.

4. Autorizacién para que, de no haber aprobado la opcidn en la plaza de Jefe de
Aseguramiento de Calidad, se realice un nuevo proceso de contratacion aprobado por el
Honorable Consejo Directivo.

Acuerdo N° 7

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente;

a. Autorizada la contratacién de la Lic. para
desempefiar el cargo de Jefe de Aseguramiento de Calidad, segin los comentarios emitidos

NOTA_CONFIDENCIAL: La informacién confenida en este documento o correc eleclrdnice originado en d CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA centiene informacidn confidencial y solo puede ser ulilizada por B persona, enfidad o comparfia a b cusl estd dingido, S o es & destinatario
autorizado, cualquier fetencidn, difusién, distribuckin o copia tofal o parcial de este documento o su informacion es prohibida y serd sancionada por b by, § por
efrer recibe este meansaje © documento, favor reenviarlo o entfégueto & su remitents y borrarlo inmediatamente,
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por la Gerente de Laboratorio, Jefe de Talento Humano y Coordinador de Seguridad, y en

base a las evaluaciones, pruebas y entrevistas realizadas, por un salario de US$ 1,350.00
mensuales.

92y

»,

b. Autorizado que a la candidata seleccionada se le realicen las pruebas necesarias
antes de iniciar a laborar vy de ser aceptable se presente a trabajar entregando la
documentacion requerida al Departamento de Talento Humano.

c. Autorizado que la Gerente de Laboratorio de Gases Medicinales informe mediante
memorandum al Departamento de Talento Humano, cinco dias antes de culminar el periodo
de prueba, si la persona contratada cumple o no con las expectativas del puesto de trabajo,
manifestando si puede continuar laborando en & cargo.

d.  Autorizado, que de no haber aprobado la opcidén en la plaza de Jefe de
Aseguramiento de Calidad, se realice un nuevo proceso de contratacién aprobado por el
Honorable Consejo Directivo.

VIll. PROPUESTA DE OCTAVA MODIFICATIVA AL PRESUPUESTO 2023

La Sra. Gerente Financiero presento al Consejo Directivo la PROPUESTA DE LA
OCTAVA MODIFICATIVA AL PRESUPUESTO 2023, la cual estaba conformada segun detalle:

A. BASE LEGAL
LEY DE CEFAFA

Art. 9.- Son atribuciones y deberes del Consejo Directivo:
Literal |, Los otros que establezcan las leyes y reglamentos

POLITICA FINANCIERA 2023

CAPITULO Il - POLITICAS DE PRESUPUESTO

SOBRE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Art. 47.- Las modificaciones presupuestarias que resulten necesarias durante la ejecucion del
presupuesto aprobado quedan reguladas de la siguiente manera:

1) Las Transferencias de recursos enfre Lineas de Trabajo de Unidades Presupuestarias distintas,
podran realizarse con aprobacién del Consejo Directivo del CEFAFA.

2) Los Ajustes entre rubros de agrupacion dentro de una misma Linea de trabajo de una misma
Unidad Presupuestaria, debera ser aprobado por el Consejo Directivo del CEFAFA.

REGLAMENTO DE LAS NORMAS TECNICAS DE CONTROL INTERNO ESPECIFICAS (NTCIE)
DEL CEFAFA

CONTROL PRESUPUESTARIO

At 46 [...1

B. ANTECEDENTES
HISTORICO DE APROBACION Y MODIFICATIVAS AL PRESUPUESTO 2023
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

Antecedente Fecha : Descripcion | Montc US$
Bl presupuesto del CEFAFA para o Ejercicio Fiscal 2023 fue autorizade
en Acta de Consejo Directivo N° 49, Acuerdo N 11 ¢k fecha 04NOV022 $ 38342723.00

Traslado de b Linea de Trabajo 0103 del especifico 61604, k cantidad
Primera Medificativa 06/01/2023 |de $19,700.00 y lrasladar a ks diferentes Lineas e Trabajo en d| $ 19,700.00
especifico 51502 Contribuciones Patronales.

Traslade de B Linea de Trabajo 0103 del especifice 61604, | cantidad
de $1046000 y trasiadar a | Linea de Trabajo 0101 en varios
especificos. Ajuste de b Linea de Trabajo 0502 del especifico 61604, B
cantidad de $10000.00 para & especifico 55508

Aprobacion del Presupuesto | 04/11/2022

Segunda Modificativa 10/02/2023 $ 20,460.00

NOTA CONFIGENGCIAL: la informacién contenida en eslte documento o correo elecirénico originade en d CENTRO FARMACEUTICC DE LA FUERZA
ARMADA conliens Informacién confidendial y solo puede ser utilizada por b persona, entidad o compafia a kB cusl estd diigido. S m es d deslinatario

auterizado, cualgqufer retencidn, difusidn, distrbucion o copla total o pargiat de este documento ¢ sy informacién es prohibida y serd sancicnada por la ley. Sipor
error reche este mensaje o documento, favor reenviado o entégueio a surerniterie y borrarl o immediatamente. MM
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HISTORICO DE APROBACION Y MODIFICATIVAS AL PRESUPUESTO 2023
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

U Antecedente i UHU U Facha T o SEIT LT Deseripaign i sl T R [ Mot USS -
A;uste da ia Llnea de Trabajo 0305 del especifico 61104, b cantldad de
$4.241.00 para varios especificos. Traslado de | Linea de Trabajo 0501
a lz Linea de Trabzjo 0502 del especifico 61604, B cantidad de
$132,745.00 para € especifico 61804, Auste de B Linea de Trabajp
Tercera Modificativa 24/02/2023 (0501 del especifico 61604, b cantidad de $83855.00 para varos] 3 459,741.00
espacificos, Auste de la Linea de Trabajp 0502 del especifico 61604, b
cantidad de $65900.00 para varios especificos. Trastado de 3 Linea de
Trabaje 0504 a la Linez de Trabajo 0203 del especifico 61607, &
cantidad de $173,000.00 para varios especificos de diferentes rubros.

Ajuste de la Linea o2 Trabajo 0303 del especifico 54313, b cantidad de
$4,000.00 para o especifico 61104, Trastado de |z Linea de Trabajo 0104

Cuarta Madificativa 31/03/2023 |y 0304 del especffico 54313, 8 cantidad de $1,356.00 y $1,000.00| $ 6,356.00
respectivamente y frasladar a la Linea do Trabajo 0303 para & especifico
61104,
Transferencia por monto de$ 12,000.00 de la LT 0103 Financiera del

Quinta Modificativa 02/06/2023 |especifico 61604 a la LT 0403 Proyecto Estacionamiento para o Hospital] $ 12,000.00

Miitar Central &l especifico 81608
Disminucion d Presupuesto Instituclonal 2023 por w monto de

Sexta Modincativa 09/06/2023  1$2,141,560.24, especificamente en o Presupuesto del Fondo COSAMde| § 2,141,560.24
la LT 0301
Séptima Modificativa ag/oeozs |Ausle ¢é la Linea de Trabajo 0202 & especifico 54110, k cantidad e $ £000.00

$4,000.00 para d especifico 81105.

1. En fecha 1B8AGO023 el Consejo Directivo autorizé la actualizacion de Ia
Estructura Organizativa del CEFAFA, la cual entrara en vigencia a partir del 01SEP023,
Asimismo, fueron autorizados los ftraslados internos de personal desde la Gerencia
Comercial hacia la Gerencia de Drogueria, asi como los cambios a la Tabla Safarial vigente.

2. En fecha 21AGO023 por medio de Memorandum GADM-421/023, la Gerencia
Administrativa soficité disponibilidad presupuestaria del rubro 51- Remuneraciones, para
realizar propuesta de modificaciéon en Tabla Safarial 2023 por fa reciente modificacion a la
estructura organizativa a raiz de la incorporacién de la Gerencia de Drogueria y ajustes para
la mejora en el controf interno en la Gerencia de Laboratorio.

C. PROPUESTA DE OCTAVA MODIFICATIVA AL PRESUPUESTO 2023

De acuerdo a lo expuesto en los antecedentes, y para que la nueva Gerencia de
Droguerfa comience sus operaciones a partir del 01SEP023, se hace necesario efectuar los
traslados de saldos presupuestarios de egresos de fa LT 0202 — Comercializacion hacia la
LT 0203- Drogueria, por un monto de US$439707659, de los rubros 51 -
Remuneraciones, 54 — Adquisiciones de bienes y servicios, 55 — Gastos Financieros, 61 —
Inversiones en Activos Fijos, en lo que respecta al personal que serd trasladado de los
diferentes departamentos de la Gerencia Comercial.

Los saldos a ser transferidos corresponden al Uitimo mes cerrado, es decir, a
31JUL023, més los saldos no ejecutados del periodo septiembre a diciembre 2023,

Respecto al mes de agosto, por estar en ejecucion, las transferencias se
efectuardn una vez se realice €l cierre contable, y se conozca la disponibilidad final.

Los saldos a transferir se resumen a continuacion:

DEPARTAMENTO B SRR SR TOTAL
DEPARTAVENTO DE LOGISTICA FINVENTARIDS S 57,816.58 $ 3;,742.90 $ 40000 | $ 282515 89987.83
DEPARTAMENTO LE VENTAS CORPORATIVAS $ 2904008 | § 175376 (S 60000 S 118708 325108
DEPARTAMENTO DE COMPRAS SUCURSALES $ 20,75388 | $ 158055062 | $ $ - 1§ 1601,30450
COMPRAS CORPORATIVO 5 § 267327172 1 5 $ - S 26T
TOTALES i i $oo0era0ed [ S a2 e 007 0 Loooo |5 T [y 4307 p76 59

NOTA CONFIDENCGIAL: La informacién oontenide en este documento o cormeo electrdnico originado en & GENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene informacién confidencial v solo puede ser ulilizads par B persona, enlidad o compadiia ala cual estd didgido. & o s o destinataric
aultorizede. cualquier retencién, difusion, distribucién o copia lotat o parcial d& ests documenlo o su informacicn es prohibida y serd sancienada por B ley. S por
ereor recibe este mensaje o documents, favor reanvignio o sntréguele & su remitants y borrarlo inmadialaments.
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D. RECOMENDACIONES
Se recomienda al Honorable Consejo Directivo autorizar la Octava modificativa
presupuestaria de acuerdo a los siguientes puntos:

1. Traslado de saldos presupuestarios de egrescs de la LT 0202 -
Comercializacion hacia la LT 0203- Drogueria, por un monto de US $4,397,076.59 conforme
al siguiente detalle:

|DEPARTAMENTO 51 54 55 &1 TOTAL

|DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E INVENTARICS 5 57,81668 | §  31,74290 | § 40000 | $ 28255  89,987.83
{DEPARTAMENTO DE VENTAS CORPORATIVAS 5 20,04008 | $ 1,75376 | § 600.00 | § 101870 | §  32,51254
[ DEPARTAMENTO DE COMPRAS SUCURSALES S 20,75388 | § 1,580,55062 | 5 5 - | 5 1,601,304.50
[cOMPRAS CORPORATIVO B . |3 26man2| s NE . |5 261321172
ITOTALES 5 107,61064 | 5 4,287,319.00 | § 1,000.00 | 3 1,146.95 | 5 4,397,076.59

2. Se autorice a la Gerencia Financiera, para que por medio dei Departamento
de Presupuestos se realice la modificacion autorizada por este Consejo Directivo; y ademas
se informe de la Disponibilidad Presupuestaria a la Gerencia de Drogueria segtin o
autorizado.

3. Se autorice a la Gerencia Financiera, para que por medio del Departamenta
de Presupuestos se realice la actualizacion de los procesos de compra, realizados a través
de la Ley de Compras Publicas, pendientes de adjudicacion, y que fueron certificados
presupuestariamente bajo la LT 0202 previo a la modificacion de la estructura organizativa,
a fin de que sean registrados en [a LT 0203,

4, Se autorice a la Gerencia Financiera, para que por medioc del Departamento
de Presupuestos se realice el traslado del saldo presupuestario del mes AGOO023, una vez
se haya efectuado el cierre contable, y posteriormente se informe al Consejo Directivo de la
transferencia realizada.

Acuerdo N° 8
Et Consejo Directivo se dio por enterade y acuerda autorizar la Octava modificativa
presupuestaria de acuerdo a los siguientes puntos:

a.  Traslado de saldos presupuestarios de egresos de la LT 0202 — Comercializacion
hacia la LT 0203- Drogueria, por un monto de US$ 4,397,076.59 conforme al siguiente
detalle:

DEPARTAMENTO 51 54 56 (i 51 TOTAL

DEPARTAMENTO Dt LOGISTICA E INVENTARIOS 3 5781658 | $  31,74290 | § 40000 | 2825 |5 8998753
DEPARTAMENTO Dt VENTAS CORPORATIVAS 5 2904008 | $ 175376 | 5 60000 | $ 111870 | 3251254
DEPARTAMENTO DE COMPRAS SUCURSALES 5 20,75388 | § 1,580,550.62 | 5 5 $ 1,601,304.50
COMPRAS CORPORATIVO $ - | § 267327172 |5 - |5 - |5 267327172
TOTALES $ 107,61064 | § 428731900 [ 5 100000 | § 114695 |$ 4,397,076.5

b. Autorizado que la Gerencia Financiera, por medio del Departamento de
Presupuestos, se realice la modificacion autorizada; y ademas se informe de Ia
Disponibilidad Presupuestaria a la Gerencia de Drogueria, seglin lo autorizado.

¢. Autorizado que l Gerencia Financiera, por medio del Departamento de
Presupuestos, se realice la actualizacion de los procesos de compra, realizados a través de
la Ley de Compras Publicas, pendientes de adjudicacion, y que fueron certificados

NOTA CONFIDENCIAL: La Informacidn contenlda en este documento o correo eleclrdnico originade en & CENTRG FARMACEUTICO BE LA FUERZA
ARMADA contianie informacién confidencial y solo puede s ulilizada por b persona, entidad o compadia a la cud estd dirigido. § o es & destimataric

adtorizadp, cualquier ratencidn, difusidn, districucion o copia total o parcial de este documento ¢ su informacion es profibida y seré sanolonada por ka ley. Si por
e oy recibe este mepsaje o documento, favor reepviatke ¢ eptréquelo a surernitare y borrarlc iin mediatamente. M
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presupuestariamente bajo la LT 0202 previo a la modificacion de la estructura organizativa,
a fin de que sean registrados en la LT 0203.

d  Autorizado que la Gerencia Financiera, por medio del Departamento de
Presupuestos, se realice el traslado del saldo presupuestario del mes AG0023, una vez se
haya efectuado €l cierre contable, y posteriormente se informe a Consejo Directivo de la
transferencia realizada.

IX. PROPUESTA DE PRORROGA O REINVERSION DE 1 CERTIFICADO A PLAZO
POR US$ 500,000.00 DEL FONDO CEFAFA
La Sra. Gerente Financiero presento al Consejo Directivo la PROPUESTA DE

PRORROGA O REINVERSION DE 1 CERTIFICADO A PLAZO POR US$ 500.000.00 DEL FONDO
CEFAFA, la cual estaba conformada segin detalle:

A. BASE LEGAL
Reglamento de Ley de CEFAFA Art 15.-
Politica Financiera 2023 del CEFAFA
Politica de Inversiones
Art. 126.-/ Art127.-/ Art. 128.-/ Art. 129
Sobre la inversion del patrimonio
Art. 130.-/ Art. 131. 7 Art. 132.-/ Art. 133.-/ Art. 134. Numeral 3y 6). / Art. 135 y 137.

B. DETALLE DE INVERSIONES FINANCIERAS.

La propuesta se enfoca en prorrogar o reinvertr 1 CDP por el monto de
US$500,000.00 del FONDO CEFAFA a un plazo de 180 dias.

C. DISTRIBUCION DE INVERSIONES FINANCIERAS

BANCO AZUL EL SALVAE-JOR,‘SV.A.V S ,0'0 UO ertificado 3.20%
BANCC INDUSTRIAL, S.A. $3,300,000.00 4 Certificados 18.74%
BANCC DAVIVIENDA $3,295,500.00 6 Certificados 18.72%
BANCO HIPOTECARIO $9,280,000.00 11 Certificados 52.71%
BANCO DE AMERICA CENTRAL 51,166,666.00 1 Certificado 6.63%
TOTAL EN BANCOS 517,607,166.00 | 23 100.00%

Al 31AGO023, se tiene en inversiones financieras un total de US $ 17,607,166.00,
representando el 100% de la inversioén.

D. CALIFICACION DE RIESGO INSTITUCIONES FINANCIERAS

Se presenta la actualizacion de la calificacion de riesgo crediticio de las
instituciones financieras de El Salvador, segin Ratings de largo plazo, emitidas por las

NOTA CONFIDENCIAL: La informacidn contenida en este documente o corec electrdnico originade en & CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA cantiene informacidn confidencial y solo puede ser ufilizada por kb persona, entidad 0 compania a b cual esta drigido. S ro es o destinatario
aulerizado, cuslquier retencidn, difusién, distribucién o copia totel o parcial de este documento © su Informacion es prohibida v serad sencionada por & ley, S per
srror recibe este mensaje o documento, favor resnviarlo o entréguele & su remitente y borrarle Inmediatamente.
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empresas calificadoras de Riesgo y publicadas por la Superintendencia del Sistema
Financiero. La informacion financiera base de dichas calificaciones son los Estados
Financiercs al mes DICIEMBRE 2022,

E. DISPONIBILIDAD FINANCIERA PROYECTADA DEL FONDO CEFAFA
Seguln disponibilidad financiera proyectada del FONDO CEFAFA a la fecha, se
cuenta con la liquidez suficiente para afrontar pagos de compromisos institucionales para el
mes de SEP023, por lo que es factible proponer al honorable Consejo Directivo del CEFAFA
la prérroga y reinversion de un certificado a un plaze de 180 dias por el monto de US
$500,000.00 que vencera en fecha 02SEP023.

F. COTIZACIONES PARA REINVERSION DE CDP POR US$ 500,000.00

La propuesta se enfoca en Prorrogar ¢ Reinvertir 1 CDP por US$ 500,000.00 del
Banco Industrial que vencera en fecha 02SEP023 del Fondo CEFAFA, a un plazo de 180
dias con una nueva tasa de interés.

COTIZACION PARA PRORROGAR O REINVERTIR UN CERTIFICADO A PLAZO POR US $500,000.00 DEL FONDO
CEFAFA; ADMINISTRADO ACTUALMENTE POR BANCO INDUSTRIAL A UNA TASA DE 6.00%, A UN PLAZQO DE
180 DIAS Y CON VENCIMIENTO EN FEGHA 02SEP023
- i GE s
Dias de vencimiento Cantldad cotizada
Institucién Bancaria iat:i:g; Conc:cl:ll.lr:[cidn conz::il::::ién 180 $ 500,000.00
§ 500,000.00 [ Rendimianto Diferancia Observacion
BANCO AGRICOLA EAAA o.oo';a . 2.84% 5.50% $ 13,661.64 Is 4,931.51 | Presents coneo
BANCO INDUSTRIAL EAAA 18.74% 18.74% 6.90% $ I7,013.70 | & 1,479.46 | Presents carta escaneada
BANCO HIPOTECAR!O- : BAA 52.71% 56.68% 6.75% H 16,643.84 | § 1,848,32 | Presonts carta soaneada
BANCO ATLANTIDA EAA_ 0.00% 2.84% 6.00% $ 14,794.52 | § 3,698.63 | Presents carta escaneada
MUL T INVERSIONES M BANCO EA 0.00% 2.84% 7.50% § 18,493.15 | & - | Presantacaitescaneada

Nota: No se solicité cotizacion del Banco Davivienda, debido a que su concentracion actual es de
18.72% y de participar en esta inversion su nueva concentracién seria de 21.56%

G. CONCLUSIONES PARA PRORROGA O REINVERSION DE UN CDP POR
US$500,000.00

1. De acuerdo a la disponibilidad financiera proyectada a la fecha del FONDO
CEFAFA se considera factible prorrogar o reinvertir 1 CDP por US$ 500,000.00 administrado
por Banco Industrial con vencimiento en fecha 02SEF023.

2. De acuerdo a las condiciones de rentabilidad, seguridad y liquidez, es
procedente proponer al Honorable Consejo Directive del CEFAFA la prorroga o reinversion
de 1 Certificado de Deposito a Plazo del Fondo CEFAFA, por la cantidad de US$ 500,000.00
a un plazo de 180 dias.

3. Tomando en consideracion el porcentaje de tasa ofrecida por cada institucion
financiera y su respectiva calificacién de riesgo, se propondra al Concejo Directivo
considerar las propuestas en el siguiente orden:

NOTA CONFIDENCIAL: |a informacion contenida en ests decumente o coreo electrénico coriginade en € CENTRQO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA coftiene infarmacién confidencial y sclo puede ser utiizada per la persena, eatidad o cocmpadiia a la cual esté dirigide. Si ne es d destinatario

autorizado, cualguier retencidn, difusidn, distribucion o copia tetal o parcial de este documente o su infarmacién es prohibida y serd sancionada por la ley. S por
eqror recibe este mensaje o documento, favor reenviario o ent-éguelo a surernizre y borrardo nmeadiatamente. M
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Propuesta 1: Banco Industrial- calificacion de riesgo EAAA (Tasa 6.90%)

|NDG§¢;§;!,}, A, e
CEFAFA $565000.00 | $2300000.00 | $3.295500.00 | §7.280,00000 | $116656600 | $15,607,166.00
COSAM 90,00 90.00 $0.00 $1050,000.00 50,00 $1,050,000.00
REHABILITACION 0.0 .00 $0.00 $950,000.00 5000 $950,000.00
TOTAL $565,000.00 | $3,300,000.00 | $3,295,500.00 | $9,280,000.00 | $1166,665.00 | $17,607,166.00
% CONCENTRAGION 3.21% B Y Y 52.71% 6.63% 100.00%

Propuesta 2: Mi Banco- calificacion de riesgo EA (Tasa 7.50%)

MU
1 INVERSIONES |

‘M BANCO |
CEFAFA $565,000,00 $2,800,000.00 | $3,295500.00| $7,280,000.00 | $500,00000 | $1186,666.00 | $15607.166.00
COSAM $0.00 0.0 $0.00 $1,050,000.00 $0.00 %000 $1,050,000.00
REHABILIT.ACION $0.00 $0.00 $000 $950,000.00 50,00 $000 $960,000.00
TOTAL $565,000.00 $2,800,00000 | $3,295,50000 | %8,280,000.00 $500,000.0¢ $1,466,666.00 | $17,607,166.90
% GOMCENTRAGION 3.21% 15.90% 18.72% 52.7%% CLaB4% ) 6sd% 100.06%

Propuesta 3: Banco Hipotecario — Calificacion de riesgo EAA (Tasa 6.75%)

BANGO AZU
CEFAFA $565,000.00 $2,800,000.00 $3,295,500.00 | $7,780,000.00 £1,188,8686.00 $15,607,166.90
CosaM $0.00 $0.00 §0.00 $1,050,000.00 $000 $1,050,000.00
REHABILITAGION 50.00 $0.00 0.0 $350,000,00 £0.00 $950,000.00
TOTAL $565,000.00 $2,800,000.00 $3,295,500.00 | $5,780,000.00 $1,166,656.00 $17,607,166.00
% CONCENTRACION 3.21% 15.50% 18.72% CoEgEs% | esaw 100.00%

H. RECOMENDACIONES PARA PRORROGA O REINVERSION DE CDP POR
US$500,000.00

Se recomienda al Honorable Consejo Directivo del CEFAFA o siguiente:

1. Autorizar la prorroga o reinversion de 1 certificado de depésito que se ha
mantenido a un plazo de 180 dias con vencimiento en fecha 02SEP023 administrado por
Banco Industrial por la cantidad de US$ 500,000.00 a un plazo de 180 dias

2. Reinvertir los fondos en 1 Certificado de Depdsito a Plazo del Fondo
CEFAFA, por la cantidad de US$ 500,000.00 a un plazo de 180 dias, de acuerdo al
siguiente orden de propuestas:

T

* EAAA 1 1B.74% [BANCO INDUSTRIAL $500000.09 680% | $17.01370] § 2838 B.14%
z EA 000% [MULTIINVERSIONES M BANCO $506.000.06] 180 750% | $8493.15| $ a8z s s?éuozsa 02/03/2024 288
3 EAA | 2.71% |BANGO HPOTECARID $500,000.00 B75% | $1664384 § 27739 55.55%

3. Darse por enterado que, con esta prorroga o reinversidn, se da cumplimiento
a lo citado en el Articulo 15, del Reglamento General de la Ley de Creacién del Centro
Farmacéutico de la Fuerza Armada.

NOTA CONFIDENCIAL: ta informacion contenids en este documento o corrso electronico originado en & CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA, contiene informacidn confidencial y sold puede sef wfiizada po’ B persona, enlidad o comparia a b cusl estd diigib, 5 o es d destnatario
autorizado, cualquief retencidn, difusion, distiibucién o copia total o pafcial de este documenlo o si Informacion es prohibida y serd sancionada por &2 ley. S por
ermor recibe este mensaje o documento, favol feenviario o entréguelo a su famitente y borrario Inmediataments,

CONFIDENCIAL
Pégina 18 de 33




CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

Acuerdo N° 9
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente;

a. Autorizada la prorroga de un Certificade de Depoésite a Plazo por la cantidad de
US$ 500,000.00 del Fondo CEFAFA, con Banco Industrial, a un plazo de 180 dias y una
tasa del 6.90 %.

b.  Se da por enterado que con esta reinversion, se da cumplimiento a lo citado en el
Articulo 15, del Reglamento General de la Ley de Creacion del Centro Farmacéutico de la

Fuerza Armada.

NOTA CONFIDENCIAL: La informacidn contenida en este decumento ¢ correo electrdnico eriginado en & CENTRO FARMACEUTICC DE LA FUERZA
ARMADA contiene informacién confidencial y solo puade ser utiizada por b persona, entidad o compania a2 b cual estd dirigdo. S ro es & destinatario

autorizado, cuglquier retencion, difusian, distrbucidn o copia total o parcial de este documento o 3u informacion es prohibida y serd sancionada por kB ley. S por
efrop recibe este mensaje o decumento, favo, reenviado o entréguel a surerniterie v borrarlo iin mediataments MN
CO NFIDENCIA L
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NOTA CONFIDENCIAL: La informacion centenida en este documente o correo electrdnico onginado en & CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiore Informacidn confidencial y solo puede ser Ltilizada por '3 persona, ontidad o compaifa a b cugt esta dirigido. % o es o destinatario
autorizedo, cualquist retenoidn, difusidn, distribucién o copia total o parcial de esle documenlo o s informacion &s prohibida v sera sancionads por & ley. § por
error rache sste mensaje o decumento, favor resnviario o enlréguele a su ramitents v borratlo Inmediataments.
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NOTA CONFIDENGIAL: La informacién contenida en este documento o corres electrénico orignadc en d GENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene informacién confidencial y solo puede ser utlizada par la persona, entidad 0 compafiia a la cual esta dirigido. & m es e deslinatario

autorizado, cualquier retencidn, difusidn, distribucion o cogia total o parcial de este documento o su Infarmacién es prohibida y serd sancionada pa la ley. S
error recibe esle mensaje ¢ documento, favor reenviaric o entréguele a su remitente y borrarle inmediatamente.
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MOTA CONFIDEMCIAL: Lz informacidn contenida en este documenio o comeo electrdnice ariginado en o CENTRO FARMACGCEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene informacion confidencial v solo puede ser utfizada par ke persona, eniidad ¢ compaita s b cual esta dirigido. § o es & destinatario
autorizado, cualquier retencidn difusién, distribucién o copia total o parcial de este documento o s inforMacién es prohibida y serd sancionada por & ley. S por

errar recibe este mensaje o documento, favor reenviario o entréguelo a su remitente y borrarlo inmediatamente.
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NOTA GONFIDENGIAL: La informacion contenida en este documento o comeo electdnico originado en & CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene informacidn confidencial y soio puede ser utlizada por | persona, enlidad o compadia a b cual esta dirigido. Si o & d destinatario

sutorizado, cusiguier retencion, difusidn, distribucién o copia total o parcial de este documento o su informacion es prohibida y serd sancionada por i@ ley. §i
error recbe esté mensaje o documento, favor reenviarlo o enfréguelo a su remitente y borrarle inmediatamente. \-M
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NOTA CONFIDENCIAL: {a informacion centenida en este documenlo © correo electrdnico originado en o CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene informacion confidencial y solo puede ser utlizada por | persons, enlidad o comparila a f& cual estd dirigido. S ro es d destinalario
autorizade, cusiguier retencidn, dfusion, distribucidn o copia total o parcial de este documento o su formacicn es prohibida y serd sancionada par B ley. & por
error recibe este mensaje ¢ documento, favor reenviario o entrégusie a su remitente v borraro inmediatamente.
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Xil. PROPUESTA DE RECOMENDACION DE ADJUDICACION DE LA LICITACION
COMPETITIVA REHABILITACION 02/2023 “SUMINISTRO DE IMPLANTES
DENTALES, ADITAMENTOS Y MATERIALES PARA REGENERACION OSEA
GUIADA PARA LA ESTOMATOLOGIA Y CIRUGIA ORAL DEL HMC, ANO 2023

El Sr. Gerente de Adquisiciones presentd al Consejo Directivo la PROPUESTA DE
ADJUDICACION DE LA LICITACION COMPETITIVA REHABILITACION 02/2023 SUMINISTRO DE
IMPLANTES DENTALES, ADITAMENTOS Y MATERIALES PARA REGENERACION OSEA GUIADA
PARA LA ESTOMATOLOGIA Y CIRUGIA ORAL DEL HMC, ANQ 2023, la cual estaba conformada
segun detalle:

A. ANTECEDENTES
« Publicacion de Solicitud de Ofertas: 17JUL023 al 20JULO23.
e Consultas y/o aclaraciones: 21JUL023
e Recepcion y apertura de Ofertas: 11AGO023.
e Evaluacidn de Ofertas; 12AG0023 al 20AG0023
» Recomendacion de Adjudicacion: 31AGO023.

B. PANEL EVALUADOR DE OFERTAS

POR PARTE DEL COSAM

N® NOMBRE | FUNCION

1 i OFICIAL RESPONSABLE _
o ! ESPECIALISTA Ei\: EL BIEN DEL HMC !
g = DIGITADOR _;
— _ _poﬁ F;\RTE DE CEFAFA - ]
_4_ EVALUADOR LEGAL :
g EVALUADOR FINANEI-E-RO
= TECNICO GACI

C. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

FONDO Monto

PRESUPUESTO FONDO DE REHABILITACION TEMPORAL $116,325.00

D. RESUMEN DE EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA

NOTA CONFIDENCIAL: La informacion contenids en este documento o cerree glectrdnice criginado en o CENTRC FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA conliene informacion confidencial y solo puede ser utiizada por B persona, enlidad o compsfiia a la cual esta dirigido. & ro es g daslinatario
autorizado, cualquier retencian, difusién, distribucion o copla total o parcial de este documento o su infermacion es prohibida ¥ serd sancionada por B ley. 5 p

error recibe esle mensajs o documents, favor resnviarla o enlréguelo a su remitente y borrarls iInmedialaments. M\ } !
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E. CONCLUSIONES

a  En relacion a los Requerimientos Generales Obligatorios el némero cuatro es
aplicables para los items del 9 y 10, por corresponder a los items de huesc y membrana, y
el nimero cinco es aplicables para los items del 1 al 8 por referirse a los implantes v
aditamentos,

b.  Que la sociedad INNOMED S.A. DE C.V. Fue Unico ofertante en el presente
proceso.

¢ Se realizd el Andlisis de Razonabilidad donde se determind que para los
items 1. 2. 3. 4, 5, 6 8, 9 la desviacion reflejo porcentajes de reduccidn entre los precios
cotizados y fos ofertados, por lo que es viable la adjudicacién de los mismos, por
encontrarse dentro del margen. Para los items 7 y 10 se observd aumentos minimos entre
los precios cotizados y los ofertados, por lo que este Panhel considera que se encuentra
dentro del margen, siendo viable la recomendacion de adjudicacion,

F. RECOMENDACIONES
La Comisién Evaluadora de Ofertas recomienda al Honorable Consejo Directivo:

1. Autorizar adjudicar el proceso de LICITACION COMPETITIVA REHABILITACION
02/2023 SUMINISTRO DE IMPLANTES DENTALES, ADITAMENTOS Y MATERIALES PARA
REGENERACION OSEA GUIADA PARA LA ESTOMATOLOGIA Y CIRUGIA ORAL DEL HMC, ARO
2023, a la sociedad INNOMED, SA. DE C.V., por un monto total de CIENTO CATORCE MIL
CIENTO SETENTA Y SIETE 29/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$ 114,177.29) VA incluido, de acuerdo al siguiente detalle:

., e . CANTIDAD “PRECIO
iTEM L BEN ADJUDICADO ADIUDICADA UniTARio .| PRECIO TOTAL
IMPLANTE DENTAL CONICO, ZIMMER DENTAL/ ZIMMER BIOMET/
1 300 $178,4948 $53,548.44
LiSA
LA OR
) PILAR RECTO DE ACUERDO DE LA PLATAFORMA DEL IMPLANTE, 203 $1109999 £22.199.98

PILARES HEX-LOCK, ZIMMER DENTAL/ ZIMMER BIOMET/ USA

PILAR  ANGULADO DE ACUERDO CON A PLATAFORMA DEL
E IMPLANTE - PILARES CONTOUR HEX-LOCK 17°, ZIMMER DENTAL/ 50 5124.5034 $6,225.17
ZIMMER BIOMET/ USA

PILAR DE FIJACION PARA PROTES!S CON ACOPLE METALICO, TERRATS

4 MEDICAL sl ESPARA 2 52289945 57,327.82
5 ggi;\zEILTL/oUi;g CICATRIZACION DE 3 MM, ZIMMER DENTAL/ ZIMMER o $33.5045 61 6753
6 ;%msél_TL/outsng CICATRIZACION DES MM, ZIMMER DENTAL/ ZIMMER 5 33,5005 6167523
7 ANALCGO DE IMPLANTE, ZIMMER DENTAL/ZIMMER BIOMET USA 100 $33.5045 53,350,45
g ;%S;\TaEE PESTPRESK’)N CUBETA CERRACO, ZIMMER DENTAL/ZIMMER 5% 5549976 ). 5035
g Ug:so MIXTO CORTICO MEDULAR 2 CC PURDS, ZIMMER BIGMET 0 5219.9997 $3,78999
10 | MEMBRAMA DE COLAGENO DE 30X40MM, ZIMMER BIOMET /USA 35 $175.0031 $6,125.11
TOTAL $114,177.29

NOTA_CONFIDENGIAL: La informacién contenida en este documento o correo electdnics originade en & CENTRO FARMACEUTIGO DE LA FUERZA
ARMADA contiena informacién confidencial y stlo pusde sel utlizada por J8 perscna, entidad o compadia a la cual esid dirigido, S m ss d destinatario
autorizado, cualquier retencidn. difusion, distribucion o Copia total o parcial de este docuMents o su informacion es prohbida y serd sancionada poar @ ey, S por
error racibe este Mensaje o documento, faver reenviarto © entréguelo a su remitente y borrarlo Inmediataments.
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2. Autorizar adjudicar los items 1, 2, 3, 4, 5, 6 7, 8 9y 10 a la sociedad
INNOMED, SA DE CV. como ofertante Unico.

3. Autorizar que la Gerencia General gire instrucciones a la Gerencia de
Adgquisiciones para realizar lo siguiente:

a) Noftifiqgue los resultados del presente procesc y la publicacidon de los

mismos.
by Se informe al Comando de Sanidad Militar sobre lo resuelto.

4. Autorizar que la Gerencia General gre instrucciones al Departamento de
Asuntos Regulatorios, para la elaboracion de contrato.

Acuerdo N° 12

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente:

a. Autorizada la adjudicacion de la LICITACION COMPETITIVA REHABILITACION N°
02/2023 SUMINISTRO DE IMPLANTES DENTALES, ADITAMENTOS Y MATERIALES PARA
REGENERACION OSEA GUIADA PARA LA ESTOMATOLOGIA Y CIRUGIA ORAL DEL HMC, ANO
2023, a la sociedad INNOMED, SA DE CV., por un monto total de CIENTO CATORCE MIL
CIENTO SETENTA Y SIETE 29/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$114,177.29) IVA incluido, de acuerdo al siguiente detalle:

CANTIDAD PRECIO
[TEM BIEN ADIUDICADO i e PRECIO TOTAL
IMPLANTE DENTAL CONICO, ZIMMER DENTAL/ ZIMMER BIOMET
1 ! / ! 300 $178.4948 $53,548.44
usA e
& PILAR RECTO DE ACUERDO DE LA PLATAFCRMA DEL IMPLANTE, - $110.9999 62219998

PILARES HEX-LOCK, ZIMMER DENTAL/ ZIMMER BIOMET/ USA

PRLAR ANGULADO DE ACUERDO CON LA PLATAFORMA  DEL
3 IMPLANTE - PILARES CONTOUR HEX-LOCK 17°, ZIMMER DENTAL/ 50 $124.5034 56,22517
ZIMMER BIOMET/ USA

PILAR DE FUACION PARA PROTESIS CON ACOPLE METALICO, TERRATS

S ! 7,327.82

& MEDICAL SL ESPANA 3 3228.9945 57,

5 TORNILLO DE CICATRIZACION DE 3 MM, ZIMMER DENTAL/ ZIMMER 0 $33.5045 $1675.23
BIOMET/ USA

6 TORNILLG DE CICATRIZACION DE 5 MM, ZIMMER DENTAL/ ZIMMER 0 $33.5045 $1 67523
BIOMET/ USA

7/ ANALOGO DE IMPLANTE, ZIMMER DENTAL/ZIMMER BICMET USA 100 $33.5045 53,350.45

3 POSTE DE IMPRESION CUBETA CERRADO, ZIMMER DENTAL/ZIMMER 50 $64.9976 43,240.88
BIOMETUSA

5 HUESD MIXTO CORTICO MEDULAR 2 CC PUROS, ZIMMER BIOMET i $219.9997 58.799.90
UsA

10 MEMBRANA DE COLAGENC DE 30X40MM, ZIMMER BIOMET/USA a5 $175.0031 $6,125.11

TOTAL $114,177.29

b. Autorizada la adjudicacion de los items 1, 2, 3, 4, 5 6, 7, 8, 9y 10 a la sociedad
INNOMED, S.A DE C.V. como ofertante Unico.

NOTA CONFIDENCIAL: Lz informacidn conlenida en aste documente o correa electrdnice driginado en & CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA centiene informacidn confidencial y solo puede ser uwliizada por la persona, entided o compafia a la cual estd dirigido. i o es d destinatario
autorizade, cualguier retencién, difusién, digtribucion o copia total ¢ parcial de esta documento © au informacidn es prohibida y serd sancionada por B ley. Siper
errer racibe este mensaje o documente, faveor reenviarle o entréguelo a su remitente y borrarle inmediatamente. w M

CONFIDENGIAL
Pagina 27 de 33



CONFIDENCIAL
CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA ARMADA

c. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Gerencia de
Adquisiciones para realizar lo siguiente:

1) Notifique los resultados del presente proceso y la publicacién de los mismos.
2} Se informe al Comando de Sanidad Militar sobre lo resuelto,
d.  Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones al Departamento de
Asuntos Regulatorios, para ia elaboracion del contrato.

XH. PUNTOS VARIOS

1. Respetuosamente informo a ustedes, gue se recibid memorandum N° 884 de
fecha 30AGO023, procedente de la Gerencia de Adquisiciones en el cual hace referencia al
Contrato N° 56 a favor de la Sociedad Montreal, S.A. de C\V. derivado del proceso de
LICITACION PUBLICA N° 02/2023/COSAM DENOMINADA SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
PARA EL COSAM ANO 2023, para informar fo siguiente:

a. En fecha 22AGO0023 se recibe en la Gerencia de Adquisiciones nota por parte de
la Sociedad Montreal, S A. de C.V, en la que expresan que para el 25AG0023 se tenia
programada la Tercera entrega del 40% de los items adjudicados, sin embargo el
Laboratorio ha tenido atrasos en la fabricacion de los medicamentos y en consecuencia en
el despacho de los mismos, por lo que solicitan poder realizar la Tercera entrega de los
medicamentos restantes hasta el 31AGO023 segun detalie:

39 EEJ}ESEQRMA PEGLAX 3350 CAJA PCR 10 2,000 SOBRES 1,500 SOBRES 500 SOBRES
45 EA:I:ESQKSZOMG CAPSULA CAIA POR 30 16,000 CAPSULAS 12,000 CAPSULAS 4,000 CAPSULAS
% i;g;(é\;RIN S00MG/100 SOL, INY. CAJA X 1 300 ] 200

476 ggﬁiRlSmSOgOMPRIMIDOS AR POR COMifgﬁ\ilDOS RALOVRHMIDOS COMI?;QQI%JFDOS
332 EI?F:;E?ES 120 MG TABLETAS, CAJA POR 8000 TABLETAS ) e 0 7988 TABLETAS

b. Que en fecha 24AG0023 en su Calidad de Administradora de Contrato Titular
Lic. emitic opinidn en la que expresa que la Sociedad
Montreal, S.A. de C.V. realizd la entrega parcial en fecha 25AG0023 de los items
anteriormente mencionados y que actualmente se cuenta con existencia de los precitados
items en el Almacén de Suministros Médicos y Farmacéuticos de la Fuerza Armada
anexando hoja Kardex como comprobante y que por tanto; no genera ningun inconveniente
para ser recepcionado en fa fecha solicitada por la Sociedad antes mencionada ya que las
existencias con las que cuentan cubren tratamientos ya existentes por lo que recomienda
Factible otorgar la Prérroga hasta el 31AGO023; como fecha maxima para la recepcion del
Complemento de la Tercera Entrega.

Por lo anteriormenie expuesto, respetucsamenie se eleva a consideracién del
Honorable Consejo Directivo del CEFAFA, lo siguiente:

NOTA _CONFIDENCIAL: La informacidn contenida en este documento o corree eleckrdnico onginade en & CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene informacion confidencial y solo puede ser ulilizada por b persona, entidad o compaia a la cual estd dirgide. ¥ no es & destinataric
auterizado, cualquief retencidn, difusin, distribucién o copla tolal o parcial de este documento o i informacion es prohibida y serd sancionada par la ley. § por
efor recibe este mensaje ¢ documento, favor reenviario o entréguelo a o remitente y borraro Inmediatamente.
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1. Autorizar la préiroga solicitada por la Sociedad Montreal, SA. de CV, para la
entrega del complemento de la Tercera entrega del Contrato N° 58, hasta el 31AGO023
como fecha maxima para la recepcién de los items derivados del proceso LICITACION
PUBLICA N° 02/2023/COSAM DENOMINADA SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA EL
COSAM ANO 2023, de acuerdo a la solicitud de Factibilidad de la Lic.

Administradora de Contrato, segtin detalle:

(TEM DESCRIPCION DEL MEDICAMENTO CAN:r:gngAGT(T?ii%?oZETUN
39 | EUROFARMA PEGLAX 3350 CAJA POR 10 SOBRES 500 SOBRES
45 | METIOM 20MG CAPSULA CAJA POR 30 CAPSULAS | 4,000 CAPSULAS =
99 | FLOXAPRIN 500MG/100 SOL. INY. CAIA X 1 FRASCO 300 ' —il
276 | CASTE SMG COMPRIMIDOS CAJA POR 30 COMPRIMIDOS 3,960 COMPRIMIDOS
322 | ETORICOXIB 120 MG TABLETAS, CAJA POR 14 TABLETAS 7,988 TABLETAS g

2. Autorizar que Gerencia General gire instrucciones a la Gerencia de Adquisiciones
para gque esta notifique la Resolucion de Consejo Directivo al Administrador de Contrato y a
la Sociedad Montreal, S.A. de .C.V.

Acuerdo N° 13
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda o siguiente:

a. Autorizada la prorroga solicitada por la Sociedad Montreal, S.A. de C.V, para la
entrega del complemento de la Tercera entrega del Contrato N° 56, hasta el 31AGO023
como fecha maxima para la recepcion de los items derivados del proceso LICITACION
PUBLICA N° 02/2023/COSAM DENOMINADA SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA EL
COSAM ANO 2023, de acuerdo a la solicitud de Factibilidad de la Lic.

Administradora de Contrato, segiin detalle:

iTEM DESCRIPCION DEL MEDICAMENTO CANP-I;gigOAGEAN;iT;GA:OingN
39 | EUROFARMA PEGLAX 3350 CAJA POR 10 SOBRES 500 SOBRES
|45 | METIOM 20MG CAPSULA CAJA POR 30 CAPSULAS ' 4,000 CAPSULAS
99 | FLOXAPRIN 500MG/100 SOL. INY. CAJA X 1FRASCO | 300 )
276 | CASTE 5MG COMPRIMIDOS CAIA POR 30 COMPRIMIDOS 3,960 COMPRIMIDOS
322 | ETORICOXIB 120 MG TABLETAS, CAJA POR 14 TABLETAS 7,988 TABLETAS

b. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Gerencia de
Adquisiciones, para que esta notifique la Resolucion de Consejo Directivo al Administrador
de Contrato y a la Sociedad Montreal, S.A. de .C.V.

2. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibié memorandum N° 884 de
fecha 30AGO023, procedente de la Gerencia de Adgquisiciones en el cual hace referencia al
Contrato N° 72 a favor de la sociedad TERAN, SA DE CV. derivado del proceso de

NOTA CONFIDENCIAL: La informacion contenida en este documente o correo elecrdnico originado en & CENTRC FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene Informacién confidencial y solo puede ser uliizada por la persena, enlidad o compaiia a b cual estd dirigide. §i o es & destinatario

aulorizade, cuslquier retencién, difusion, distnbucion o copia lotal o parcial de este documento o su informacion es prohibida y serd sancionada par B ley, r \
error racbe este mensaje o documento, favor reenviarla o entréguelo a s remitents y borrarlo inmediatamente. M
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LICITACION PUBLICA N° 03/2023/MAT/INS/ODONT/COSAM DENOMINADA SUMINISTRO DE
MATERIAL E INSTRUMENTAL ODONTOLOGICC PARA EL COSAM, ANO 2023, para informar lo
siguiente:
a. En fecha 25AG0O023 a fravés de memorandum N° 05/2023 el Sr.

quien funge como Administrador del Contrato N°72 a favor de la
sociedad TERAN, SA DE C.V. presentc escritc a fin de informar un inconveniente
presentado con uno de los items adjudicados siendo el N°34 “KIT DE DOS RESINAS
FLUDAS COMPUESTAS POR 1 JERINGA COLOR A2 DE 35 GRAMOS Y UNA JERINGA DE
COLOR A3 DE 3.5 GRAMOS®, marca TETRIC, segln detalle;

Que la Sociedad TERAN, SA. DE CV. a momento de realizar la entrega en las
instalaciones de Suministros Médicos y Farmacéuticos de la Fuerza Armada previa
coordinaciéon con el Administrador de Contrato, presentd “KIT DE DOS RESINAS FLUIDAS
COMPUESTAS POR 1 JERINGA COLCR A2 DE 2 GRAMOS Y UNA JERINGA DE COLOR A3 DE 2
GRAMOS" y no lo adjudicade segln contrato siendo lo correcto "KIT DE DOS RESINAS
FLUDAS COMPUESTAS POR 1 JERINGA COLOR A2 DE 35 GRAMOS Y UNA JERINGA DE
COLOR A3 DE 3.5 GRAMOS".

b. Que la Sociedad TERAN, SA DE C.V, a través de nota remita al
Administrador de Conirato, expresa lo siguiente:

“En relacion al item 34 codigo 211-0281 referente a KIT DE DOS RESINAS FLUIDAS
COMPUESTAS POR 1 JERINGA COLOR A2 DE 35 GR Y UNA JERINGA DE COLOR A3 DE 35
GR TETRIC N-FLOW CANTIDAD ADJUDICADA 50 ESTUCHES adjudicados en & contrato en
referencia.

Al respecto desearnos aclarar que por un error en nuestra ofarta técnica la
presentacion de este material se indicé que era de 3 5gr cuando lo correcto son 2g (Se
adjunta documentacion sobre la presentacion del producto) y en vista de la situacion
soficitamos la autorizacion de hacer entrega bajo esta presentacién, la cual sera
complementada con 38 estuches_adicionales v asi cubrir la cantidad en gramos detallados
en /a oferta.

Ala vez se solicita autorizacion para poder entregar el material que ya esta disponible
(80 estuches) y asi la institucion no se quede sin e suministro necesario para la atencion a
los pacientes que lo demandan, ademas, se entregara una declaracion jurada o carla
compromiso para hacer fa entrega de las unidades pendientes en un plazo de 30-45 dias
aproximado mieniras se recibe el pedido por parte de fabrica.

¢. Que el Administrador de Contratoc emitid opinién en la que expresa lo
siguiente:

“Que es factible recibir ef item N°34 bajo la presentacién de KIT DE DOS RESINAS
FLUIDAS COMPUESTAS POR 1 JERINGA COLOR A2 DE 2 GRAMOS Y UNA JERINGA DE
COLOR A3 DE 2 GRAMQOS, ya que este no afectara la funcionabilidad del Departamento de
Estomatologia y Cirugia Oral, ni tampoco fa atencién brindada a los pacientes que son
atendidos en este nosocomio, o anterior debido a que este bien es utilizado para la
realizacion de las obturaciones se puede utilizar ambas jeringas, aclarando que de esta
manera las jeringas exitras de 2 gramos que seran entregadas por parte del ad judicado sera
el complemento en ef gramaje del bien, para asi obtener los 3.5 gramos solicitados y
ad judicado segun contrato”.

NOTA CONFIDENCIAL: la Informacién conlenida en este documento o correc electronico originado en & CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA conttene Informacion confidencial y solo puede ser whiizada por la persons, entidad o compafia a kB cual estd dirfgide. Sinc es & destinatario
autorizado, cualguier retencidn, difusion, distribucidn o cogia tolal o pardial da esle documento 0 su Informacién es prohibida y serd sancionada por fa ley. S por
error recfbe este mensaje ¢ decumento, favor reenviarlo o entréguelo a su remitente y borredo iInmediatamente.
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Por lo anteriormente expuesto, se eleva al Honorable Consejo Directivo del CEFAFA,
lo siguiente:

a. Autorizar a la Sociedad TERAN, SA. DE C.V, la entrega del item N° 34 bajo la
presentacion de "KIT DE DOS RESINAS FLUDAS COMPUESTAS POR 1 JERINGA COLOR A2
DE 2 GRAMOS Y UNA JERINGA DE COLOR A3 DE 2 GRAMOS”, en sustitucion de "KIT DE DQS
RESINAS FLUIDAS COMPUESTAS POR 1 JERINGA COLOR A2 DE 35 GRAMOS Y UNA
JERINGA DE COLOR A3 DE 3.5 GRAMOS”,

b. Autorizar a la Sociedad TERAN, SA. DE CV, la entrega de 50 estuches ya
disponibles para ser recepcionados del item N°34 bajo la presentacién de KIT DE DOS
RESINAS FLUIDAS COMPUESTAS POR 1 JERINGA COLOR A2 DE 2 GRAMOS Y UNA JERINGA
DE COLOR A3 DE 2 GRAMOS,

c. Autorizar a la Sociedad TERAN, SA. DE CV, la entrega de los 38 estuches
adicicnales del item N° 34 bajo la presentacién de KT DE DOS RESINAS FLUIDAS
COMPUESTAS POR 1 JERINGA COLOR A2 DE 2 GRAMOS Y UNA JERINGA DE COLOR A3 DE 2
GRAMOS, a fin de complementar la cantidad en gramos segun lo adjudicado.

d. Autorizar que la Gerencia General gire instrucciones a la Gerencia de
Adquisiciones, para que notifique la Resolucién de Consejo Directivo al Administrador de
Contrato y a la Sociedad TERAN, S.A. DE C.V.

Acuerdo N° 14

El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente:

a. Autorizado que la Sociedad TERAN, SA. DE C.V, redlice la entrega del item N° 34
bajo la presentacién de "KIT DE DOS RESINAS FLUIDAS COMPUESTAS POR 1 JERINGA
COLOR A2 DE 2 GRAMOS Y UNA JERINGA DE COLOR A3 DE 2 GRAMOS", en sustitucion de
*KIT DE DOS RESINAS FLUIDAS COMPUESTAS POR 1 JERINGA COLOR A2 DE 35 GRAMOS Y
UNA JERINGA DE COLOR A3 DE 3.5 GRAMOS”,

b. Autorizado que la Sociedad TERAN, S.A. DE C.V,, realice la entrega de 50 estuches
ya disponibles para ser recepcionados del item N° 34 bajo la presentacién de KIT DE DOS
RESINAS FLUIDAS COMPUESTAS POR 1 JERINGA COLOR AZ DE 2 GRAMOS Y UNA JERINGA
DE COLOR A3 DE 2 GRAMOS,

c. Autorizade que la Sociedad TERAN, SA. DE CV, realce la entrega de los 38
estuches adicionales del item N° 34 bajo la presentacién de KIT DE DOS RESINAS FLUIDAS
COMPUESTAS POR 1 JERINGA COLOR A2 DE 2 GRAMOS Y UNA JERINGA DE COLOR A3 DE 2
GRAMOS, a fin de complementar la cantidad en gramos segun lo adjudicado.

d.  Se encomienda a la Gerencia General girar insfrucciones a la Gerencia de
Adquisiciones, para que notifiqgue la Resolucion de Consejo Directivo al Administrador de
Contrato y a la Sociedad TERAN, S.A. DE C.V.

3. Respetuosamente informo a ustedes, que se recibi® memorandum N° 886 de
fecha 30AG0023, procedente de la Gerencia de Adguisiciones en el cual hace referercia al
Contrato N° 60 a favor de la Sociedad MENFAR, S.A. de CV, derivado del proceso de
LICITACION PUBLICA N° 02/2023/COSAM DENOMINADA SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
PARA EL COSAM ANO 2023, para informar lo siguiente:

a. En fecha 16AGO023 se recibe en la Gerencia de Adquisiciones nota por
parte de la Sociedad MENFAR, S.A. de C.V,, en la que expresan lo siguiente:

NOTA CONFIDENCIAL: Lla informacién conlenida en este documento o correo electrdnico originedo en d CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA contiene Informacién confidencial y solo puede ser utlizade por la persona, entidad o compafia a B cusl estd dingido. Si no es d deslinataric

autevizado, cualquier retencidn, difusidn, distribucion o copia total o parcial de este documento o su informacion es pronibida y serd sancionada per fa ley. v
arror recibe este mensaje o documento, favor reenviafle o entréguelo 2 su remitente y borrarle iNmediatamente.
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1) Con relacién a ftem 38 “RILATEN 10MG COMPRIMIDOS
RECUBIERTOS", del cual se tiene pendiente el suministro de la Tercera entrega que
corresponde por 10,000 Unidades, con fecha limite hasta el 25 de agosto del afic en curso,
al respecto nos permitimos informar que nuestro proveedor LATIN FARMA, S.A. DE C.V,
nos expone que han experimentado inconvenientes para la entrega, esto debido a que &l
fabricante A. Menarini Manufacturing Logistic and Services S.R.L/ltalia, ha tenido
inconvenientes con la fabricacién, lo cual ha impedido abastecer en tiempo el requerimiento
de nuestra empresa.

2) En ese sentido, la imposibilidad de poder supfir el suministro adjudicado
ocasiona no poder entregarles en el plazo estipuiado en €l contrato correspondiente por
causas justificadas y comprobadas.

3) Por Io que de la manera mas atenta solicitc muy amablemente se nos
conceda prarroga de 97 dias Calendario para poder entregarle el 30 de noviembre de 2023,
un lote con vencimiento mayor a 18 meses del item 38.

RILATEN 10MG COMPRIMIDOS
38 10,000 25AG0023 30NOVQ23
RECUBIERTOS

b. Que en fecha 28AG0023 en su Calidad de Administradora de Contrato Lic.
Ana Lisbeth Hernandez de Ojeda, emitid opinién en la que expresa lo siguiente:

1) Que para € 38 "RLATEN 10MG COMPRIMIDOS RECUBIERTOS", si se
cuenta con existencias de 10,924 unidades en Farmacia del Hospital Militar Central, hasta
el 21AG0023.

2} Que aproximadamente al mes se despacha un estimado do 774
comprimidos, entre paciente, derechohabiente e ingresos.

3) Que en el Almacén de Direccién de Suministros Médicos y Farmacéuticos
de fa Fuerza Armada, la cantidad es de cero (0) existencias.

4) No omito manifestar que no se generara ningln inconveniente para ser
recepcionado en fa fecha que la empresa solicita, ya que con las existencias con la que se
cuenta se pueden cubrir tratamientos ya existentes.

5) Que es de la opinidn factible otorgar la Solicitud de Prorroga hasta el 30
de noviembre de 2023, como fecha maxima para la recepcién de COMPLEMENTO DE LA
TERCERA ENTREGA, teniendo en cuenta que este es un medicamento gue se utiliza para la
accion rapida muscolorelajante directa.

Por lo anteriormente expuesto, se eleva al Honorable Consejo Directivo del CEFAFA,
lo siguiente:

a. Autorizar fa prérroga a la Sociedad MENFAR, S.A. de CV. del complemento de Ia
Tercera entrega hasta el 30NOV023 como fecha maxima para la recepcién def item 38 del
Contrato N° 80 "RILATEN 10MG COMPRIMIDOS RECUBIERTOS" derivado del proceso
LICITACION PUBLICA N° 02/2023/COSAM DENOMINADA SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS

NOTA CONFIDENGIAL: La Informacidn contenide en este documento o corree eleclrdnico originade en d CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA conliene informacion confidencial y solo puede ser utiizada pa fa persona, antided o compadfiz a Iz cual esta dirigido. Si no es € destinatario
autorizado, cualquler relencidn, difusidn, distribucidn o copia lolal o pardial de este documente ¢ 1 Informacion es prehibida y serd sancionada por la ley. S por
error racibe este mensaje o documento, favor reenviarke o entréguelo a su remilente y borrarie inmediatamente.
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PARA EL COSAM ANO 2023" de acuerdo a la solicitud de Factibilidad de la Lic.
Administradora de Contrato, seguin detalle presentado.

b. Autorizar que Gerencia General gire instrucciones a la Gerencia de Adquisiciones
para que esta notifique la Resolucion de Consejo Directivo al Administrador de Contrato y a
la Sociedad MENFAR, S A de CV.

Acuerdo N° 15
El Consejo Directivo se dio por enterado y acuerda lo siguiente:

a. Autorizada la prorroga a la Sociedad MENFAR, SA. de CV. del complemento de la
Tercera entrega hasta el 30NOV023 como fecha maxima para la recepcion del item 38 del
Contrato N° 60 "RILATEN 10MG COMPRIMIDOS RECUBIERTQS" derivado del proceso
LICITACION PUBLICA N° 02/2023/COSAM DENOMINADA SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
PARA EL COSAM ANO 2023", de acuerdo a la solicitud de Factibilidad de la Lic.

Administradora de Contrato, segin detalle siguiente:

CANTIDAD POR FECHA DE ENTREGA | FECHA LIMITE DE ENTREGA CONFORME A

ITEM DESCRIPCIGN 3 %
ENTREGAR SEGUN CONTRATO | LA SOLICITUD DE PRORROGA
RILATEN 10MG COMPRIMIDCS
38 10,000 25AG0023 30NOV023
RECUBIERTOS

b. Se encomienda a la Gerencia General girar instrucciones a la Gerencia de
Adgquisiciones para que notifique la Resolucion de Consejo Directivo al Administrador de
Contrato y a la Sociedad MENFAR, S A. de C.V.

No habiendo mas que hacer constar en la presente Acta, sg da por concluida esta
il veintitrés y como

OCHOA
PRESIDENTE VICEPRESIDENTE
-' Mot
r " trp
GARLOS MANUEL CORLETO (30DOY FRANCISCO AlEJANDRO HUEZO SARAVIA
MAYOR Y DOCTOR GNEL. PA DEM
PRIMER VOGAL SEGUNDO VOCAL

NOTA CONFIDENCIAL La informacion contenida en este documento o correo elecirdnico orignado en e CENTRO FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA cenliene informacién confidencial y solo puade ser utlizada por la persona, entidad o compaitia a b cual estd difgido. Si no es o destinatario
autorizade, cualquier retencidn, difusidn, distribucion o copia tatal o parcial de este documente o su informacidn &s prohibida y serd sancienada por B ley. Si por
arror recibe este mensaje o documente, favor resnviarle o entréguelo a su remitente y borrarle inmedialamente

CONFIDENCIAL
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