

















V1. SEGUIMIENTO DE LA AUDITORIA ANTERIOR

Fn este examen no se incluye seguimiento a recomendaciones en proceso de cumplimiento, ya que la
Unidad de Auditoria Interna, incluyé dentro de su Plan de Trabajo 2023, un examen especial denominado
“Seguimiento a recomendaciones en proceso, establecidas por Corte de Cuentas, Auditoria Interna y
Auditorfa Externa”, en el cual se verificard el cumplimiento de todas las recomendaciones de exdmenes
ejecutados, incluyendo las relacionadas con el proceso de reclutamiento, seleccion y contralacion de
personal y seguimiento a declaraciones juradas de patrimonio, si hubieren,

VII. CONCLUSION

De acuerdo a los resultados obtenidos del “Examen especial al proceso de reclutamiento, seleccion y
contratacion de personal y seguimiento a declaraciones juradas de patrimonio”, correspondiente al
periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022, consideramos que tenemos base
suficiente y adecuada para emitir la siguiente CONCLUSION: Se ha cumplido razonablemente con las
regulaciones establecidas en la normativa pertinente, y que el control interno aplicado es adecuado, excepto
por condiciones que fueron calificadas como asuntos menores durante la ejecucion del examen, que han
sido descritas en el apartado V. Resultados de la Auditoria de este Informe, y que fueron comunicados
mediante Carta a la Gerencia identificada con la referencia UAI-MEM-58-2023 de fecha 17/04/2023.

VIII. PARRAFO ACLARATORIO

El presente informe contiene los resultados del “Examen especial al proceso de reclutamiento, seleccion
y contratacion de personal y seguimiento a declaraciones juradas de patrimonio”, y ha sido elaborado
{inicamente para el conocimiento de la Méxima Autoridad de la Comisién y de la Corte de Cuentas de la

Republica de El Salvador.

San Salvador, 17 del mes de abril de 2023.

DIOS, UNION, LIBERTAD

Pagina 7 de 7








