A C T A No. 03/2018

ACTA DE JUNTA DIRECTIVA NUMERO TRES/DOS MIL DIECIOCHO. EFn el
Salén de Sesiones del Centro Internacional de Ferias vy
Convenciones de E1 BSalvador, a las doce horas y treinta
minutos del dia Veintiséis de Enero del dos mil Dieciocho,. se
‘celebrd sesidn ordinaria de la Junta Directiva del Centro
Internacional de Ferias y Convenciones de .El1 Salvador,
presidida por 1la Licenciada Marta Cecibel Lau Marquez,
actuando en su calidad de Presidenta de la Institucién.

Se procedié al desarrollo de la sesidn con el resultado
siguiente:

FRIMERO: ESTABLECIMIENTO DE QUORUM. De conformidad al Articulo
8 inciso segundo de la Ley del Centro Internacional de Ferias
y Convenciones de El Salvador, se procede al establecimiento
del qudrum, contando con la asistencia de:

DIRECTORES PROPIETARIOS:

LIC. RENE AVALOS VENTURA MINISTERIO DE R.R.E.E.
LIC. ANGEL ROBERTQ CALDERON MINISTERIO DE TURISMC
DR. RICARDO OSCAR ALFARO BARAHONA SECTOR NO GUBERNAMENTAL
LICDA. DOLORES HENRIQUEZ DE FUNES SECTOR NO GUBERNAMENTAIL
LIC. SAUL VICENTE PADILLA SECTOR NO GUBERNAMENTATL

DIRECTORES SUPLENTES ACTUANDO COMO PROPIETARIOS:

DIRECTORES SUPLENTES

LICDA. VIOLETA CAROLINA CASTILLO BEHJET MINISTERIO DE RR.EE.
LICDA. ESMERALDA ELIZABETH C. DE FUENTES SECTOR NO GUBERNAMENTAL

DR. FEDERTCO RAFAEL LOPEZ BELTRAN SECTOR NO GUBERNAMENTAL
LIC. JULIO ANGEL CASTRO LUNA ' SECTOR NO GUBERNAMENTAL
Dr. JOSE ANTONIC VENTURA SOSA SECTOR NO GUBERNAMENTAL
Asiste también Licda. Claudia Marina Mancia, Directora

Ejecutiva y Lic. Victor Enrigue Amaya, Gerente Legal.

SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DE ACTA ANTERIOR.

Se dio lectura al Acta de Sesidén Ordinaria No. 02-2018,
celebrada el dia 19 de Enerc del dos mil dieciocho, la cual
fue aprobada.



()

CENTRO INTERNACIONAL DE
FERIAS Y CONVENCIONES

1)

DE EL SALVADOR

2).
TERCERO .- INFORME.

INFORME DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO SENORA PRESIDENTA DE
CIFCO.

La Seﬁora Presidenta, Licda. Marta Cecibel Lau MAarquez, se
dirigié a la Junta Directiva, en ocasidén de hacer de su
conocimiento que con fecha 29 de Enero del 2018, solicitard a
la Presidencia de la Republica, permiso para ausentarse de
sus funciones durante el periodo comprendido del 1 de Febrero
al 4 de Marzo del presente aﬁo; para realizar campafla como

candidata a Alcaldesa de Santa Ana.

La Junta Directiva se da informada.

CUARTO.- PUNTOS DE AGENDA:

NQ@BRAMIENTO PRESIDENTE EN FUNCIONES PERIODO DE AUSENCIA
SENORA PRESIDENTA DE CIFCO.

La Junta Directiva, en virtud de que por motivos personales,
la Sefiora Presidenta de CIFCO, Licda. Marta Cecibel Lau
Marquez, solicitara permiso a la Presidencia de la Reptblica,
sin goce de sueldo durante el periodo comprendido del 1 de
Febrero al 4 de Marzo del presente afio vy .para dar
cumplimiente a 1o establecido en el articulo cuatro inciso
cuarto de la Ley del Centro Internacional de Ferias vy
Convenciones de EL Salvador, gue literalmente establece: “En
caso de ausencia ¢ Iimpedimentc del Presidente, asumirid el
cargo mientras dure tal circunstancia, uno de los Directores
Propietarios designados por la Junta Directiva”, por lo gque

consideran conveniente y por unanimidad ACUERDAN:

“NOMBRAR A LA LICENCIADA DOLORES HENRIQUEZ DE FUNES,
DIRECTORA PROPIETARIA POR EL ORGANO EJECUTIVO, DEL SECTOR NO
GUBERNAMENTAL, COMO PRESIDENTA ENlFUNCIONES, POR EL PERioDO
ANTES MENCIONADO.”



3)

2) PRIMA ESPECIAL POR ANTIGUEDAD A PERSONAL DE - CIFCO,
CONFRME A REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO.

Fue presentado a solicitud de 1la Gestor del Talento Humano
Institucional, a consideracién de la Junta Directiva, con la
finalidad de ratificar el otorgamiento de Prima Especial por
Antigiiedad, de los Empleados de CIFCO que cumplen durante el
presente afio 2018, 5, 10, 15, 20, 25, 30, 35 y mas, afios continuos
de servicio a 1la Institucién, conforme lo establece el Reglamento
Interno de Trabajo en su Art. 71, PRESTACIONES Y BENEFICIOS,
Literal i) PRIMA ESPECIAL POR ANTIGUEDAD, para lo cual se detalla
la némina del personal, tiempo de servicio y beneficio:

PRESTACIONES SOCIALES AL PERSONAL 2018

~ETICO T

1 [LiZA FABIOLA HERRERA DIAZ RELACIONES | 07012013 | 5 |8 17143
: : PUBLICAS . : .

2 {DANY ALBERTO AMAYA CARAS e o203 | 5 s 17143
3 |MANUEL ANTONIO SERPAS SOSA TECMCOR! | w2013 | 5 |8 1
4 |WILLIAM ANTONIO CARAS GiL emeoe | oaoazmz | 5 [s 1
5 |WALTER VASQUEZ RIVAS T s | ouot2008 [ 10 s 2857

| & |reves BALTAZAR MESA HERNANDEZ | miEcROSTA | 22042003 | 15 s amsm
7 |HECTORDANIEL GARCIA MENA soupapuRa | 0¥1U2003 | 15 1S 27
& |JOSE CONRADO CORTEZ OCOTAN e o | 2051908 |20 |5 saess
9 |OSCAR EFRAIN MARTINEZ BURGOS TECMCOSH | 5041998 | 20 s 3szss
10 |WALTER ANTOMO LAINEZ LOPEZ COLABORADON | 040111093 | 25 |3

DE LOGISTICA

CONTADOR

11 |RENE SAUL SOSA ALAS . GEHERAL 0M/1072013 5 S 171.43
12 |JOSE LUIS ARIAS MOTORISTA | 051032013 5 $ 171.43
13 {MARIO ANTONIO CONSTANZA OVIEDO ORDEMANZA 04/10/19838 30 S 45713

14 |JAIME ROLANDO TOBAR MONGE HIOTORISTA 01/09/1968 50 $ 685.69

15 |REBECA NUNEZ ACEVEDO TECNICO BACI 1010972013 5 5 171.43
AYUDANTE
16 [MANUEL ANGEL BELTRAN GUARDADO | zoneeiicro 04/01/1993

La Junta Directiva, después de escuchar la solicitud de la Gestor
del Talento Humano y de hacer las consultas respectivas, ACUERDA:

“RATIFICA AUTORIZACION PARA QUE SE OTORGUE AL PERSONAL DETALLADO EL
INCENTIVO ECONOMICO POR LOS MONTOS QUE CONSTAN EN EL CUADRO
ANTERIOR, CONFORME IO ESTABLECE EL REGLAMENTO INTERNO DE TRAEAJO DE
CIFCO, EN SU ART. 71 PRESTACIONES Y BENEFICIOS, LIT. i) PRIMA
ESPECIAL POR ANTIGUEDAD A 1LOS EMPLEADOS QUE CUMPLAN 5 ANOS O
MULTIPLO DE ESTE, DURANTE EL PRESENTE ANO 2018.”
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4)
3) APROBACION PAGO HORAS EXTRAS Y COMPLEMENTOS DE SALARIO A
PERSONAL CIFCO.

Fue presentado a solicitud de la Gestor del Talento' Humano,
para aprobacidén de la Junta Directiva, pago -al personal gque
devengard horas extras durante el afio 2018, de acuerdo al

siguiente detalle:

] HORASEXTRASZO!.S R T
No.. | NOMBRE e CARGO .- SALARIO. -
1 MARIA JOSEFA CAMPOS DE VIDES AUXILIAR DE S 350.00

LIMPIEZA :
2 ANA MARGARITA URRUTIA PINEDA AUXILIAR DE - 350.00
LIMPIEZA
3 CESAR ARTURO SALAZAR AUXILIAR DE S 350.00
‘ LIMPIEZA
4 BERTA LILIAM ESTRADA ALEMAN AUXILIAR DE S 350.00
‘ LIMPIEZA
5 JOSE MAURICIO GOMEZ FIGUEROA AUXILIAR DE S 350.00
' LIMPIEZA
6 MARIC ALBERTO MENDEZ CASTRO AUXILIAR DE S 350.00
LIMPIEZA '
7 . | GLENDA GABRIELA GARCIA AGUSTIN AUXILIAR DE s 350.00
‘ LIMPIEZA
8 WILFREDO ALBERTO RODRIGUEZ AUXILIAR DE - S - 350.00
FLORES LIMPIEZA
9 ALFREDO DE JESUS RIVERA AGENTE DE 5 400.00
MONTERROSA ' SEGURIDAD
10 | JOSE IVAN LOPEZ RIVERA AGENTE DE S 400.00
: SEGURIDAD
11 | CARLOS ALBERTO PEREZ CRUZ AGENTE DE 5 400.00
SEGURIDAD
12 | ELBIS ESTANISLAO ROMERQ ROMEROQ AGENTE DE S 400.00
SEGURIDAD
13 | FRANCISCO ALFREDOQ SIGUENZA .AGENTE DE S - 400.00
MEZQUITA SEGURIDAD
14 | JOSE JULIO HERNANDEZ HERNANDEZ AGENTE DE S 400.00
SEGURIDAD
15 | JESSICA AMINA BADJ -ALFARO . AGENTE DE 3 400.00
O SEGURIDAD
16 | OSCAR ERNESTO SOLITO AGENTE DE S 400.00
SEGURIDAD
17 | GERONIMOQ PEREZ ARAGON AGENTE DE S - 400.00
SEGURIDAD
18 | OSCAR FEDERICO CAMPOS ZELADA AGENTE DE S 400.00
SEGURIDAD
19 | PEDRO ORLANDO ALVAREZ MENJIVAR: AGENTE DE S 400.00
_ SEGURIDAD
20 | RICARDOQ ARMANDQ AVILES RIVAS AGENTEDE s - 400.00
‘ SEGURIDAD _
21 | DANIEL MARTINEZ CRUZ AGENTE DE - S 400.00
: SEGURIDAD , .
22 JOSE SAMUEL GARCIA MAGANA AGENTE DE S 400.00
: SEGURIDAD
23 | VICTOR JOSUE MAGANA TURCIOS AGENTE DE. S 400.00
‘ SEGURIDAD
24 | DOUGLAS HUMBERTO ASCENCIO AUXILIAR DE s 400.00
JARDINERIA
25 | ELMER ALEXANDER CARRILLO VEGA AUXILIAR DE -8 400.00
JARDINERIA




26 | RAUL VEGA MARTINEZ 5) AUXILIAR DE S 400.00
R : | . JARDINERIA
27 | JUAN MANUEL LOPEZ PEREZ AUXILIAR DE $ 400.00
JARDINERIA
28 | WILLIAM ANTONIO CANAS GIL TECNICO EN $ 470.40
LIMPIEZA
29 | JULIO LIZANDRO SANTOS PORTILLO TECNICO EN S 470.40
: LAVANDERIA
30 | ELMER ERNESTO GARCIA MENDOZA CARPINTERC Il 3 500.00
31 | JAIME EDGARDO MONTALVO ALVAREZ | = JEFE DE COCINA S 500.00
32 | SANDRA MARIBEL CHACON POLANCO JEFE DE COCINA S 500.00
33 | VIDAL ERNESTO HERNANDEZ ESQUINA JEFE DE SERVICIO S 500.00
34 | YINI HEBER ARGUETA CERNA BARISTA 3 500.00
35 | MANUEL ANTONIO SERPAS SOSA TECNICO EN S 500.00
: MONTALE
36 | RUTH ALEJANDRA ERROA BLANCO COLABORADORDE - | §- 500.00
: ALIMENTOS Y
BEBIDAS
37 | KAREN BEATRIZ ROJAS HERNANDEZ COLABORADORDE | $ 500.00
. MERCADEQ _
38 | ILEANA OSIRIS MORAN ORTIZ COLABORADORDE | § 500.00
_ MERCADEOQ
39 | HEBERT ALBERTO LIMA HERNANDEZ ENCARGADO DE 3 500.00
CANCHAS
40 | ERICK ALEXANDER RIVAS GARAY TECNICO EN S 520.40
. FONTANERIA
41 | SALOMON ANTONIO RIVERA ASCENCIO SUPERVISOR DE [ 527.31
JARDINERIA
42 | JOSE LUIS ARIAS MOT(_)RISTAI ; $ 527.31
43 | MANUEL ANGEL BELTRAN GUARDADO AYUDANTE = | § 537.08
: BODEGUERC

" Asi mismo,

se sometid a consideracidn de la Junta Directiwva,

el

pago al personal de CIFCO qgue devenga complementos de salarios de
acuerdc a detalle:

COMPLEMENTOS DE SALARIOS 2018

No. |

‘SALARIO

NOMBRE CARGO L

1 FERNANDO LENIN GARCIA MOTORISTA DE PRESIDENCIA $ 561.49

2 | EDWIN ALFONSO CALLEJAS TECNICO DE VIDEC S 561.49
VIGILANCIA

3 | VILMA HAYDEE MARTINEZ ARRIOLA TECNICO DE VIDEO s 561.49
VIGILANCIA

4 | JUAN CARLOS QUINTANILLA ROSALES TECNICO DE VIDEO $ 561.49
VIGILANCIA

5 .| EDWIN VLADIMIR PENA MONTERROZA . TECNICO DE VIDEO $ 561.49
VIGILANCIA

6 | MANUEL ANTONIO FLORES TECNICO EN ALBANILERIA | § 561.49

7 | SAUL BENJAMIN JUAREZ HERNANDEZ TECNICO EN ALBANILERIA $ 561.49

8 | HECTOR DANIEL GARCIA MENA - TECNICO EN SOLDADURIA |- § 561.49

9 | OSCAR EFRAIN MARTINEZ BURGOS TECNICO EN PINTURA $ 561.4%

10 | JOSE RAUL GRANILLO MENSAJERO 3 561.49

11 | JAIME ROLANDO TOBAR MONGE MGOTORISTA I S 561.49

12 | WILLIAM GARCIA HIDALGO ORDENANZA $ 561.49

13 | MARIO ANTONIO CONSTANZA OVIEDO ORDENANZA S 561.49

14 | MANUEL HUMBERTO CASTRO ENCARGADO DE LOGISTICA | § 563.06
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15— MEREEDES-MARISOL FLORES ALAS 6) AUXILIAR DE PAGADURIA 5 583.28
16 | RAUL DE JESUS JIMENEZ BOJORQUE COLABORADOR DE RECURSOS | $ 583.28
. ‘ HUMANOS .
17 | KEVIN ALFREDO ALFARO RODRIGUEZ ENCARGADO DE ACTIVOFIO | § 583.28
18 | XIOMARA ISABEL URBINA BRIZUELA - ENCARGADADE ARCHIVO | § 583.28
19 | ROSA IVANIA UMARNA GUEVARA ASISTENTE EJECUTIVA [ 600.00
20 | MARIA ALESANDRA BARRIENTOS ANALISTA DE 3 600.00
SALGUERO COMUNICACIONES
21 | MANUEL ATONAL GUERRA FIGUEROA CHEF S 600.00
22 | JOSE DE LA PAZ MEJIA TORRES ELECTRICISTA II $ 600.00
23 | JOSE CONRADO CORTEZ OCOTAN TECNICO EN CARPINTERIA | & 600.00
24 | JOSE VALERIANO VASQUEZ CASTRO ROTULISTA $ 623.70
25 | WALTER ANTONIO LAINEZ LOPEZ COLABORADOR DE LOGISTICA | $ 637.08
26 | SANTOS ALCIDES BARAHONA GUZMAN COLABORADOR DE LOGISTICA | $ 637.08
27 | MARIA CLELIA CRESPIN VALTEZ ASISTENTE TECNICO $ 714.42
ADMINISTRATIVO
28 | CARLOS ERNESTO PEREZ MATIAS TECNICO ADMINISTRATVO | § 714.42
29 | ILIANA MARIA BARRIENTOS VIDAL RECEPCIONISTA Y ATENCION | $ 714.42
' AL CLIENTE
30 | JAVIER EDUARDO MENDOZA ALCANTARA AUXILIAR CONTABLE $ 714.42
31 | JOSE ROBERTO RECINOS RODRIGUEZ TECNICO UAC! $ 714.42
32 | RAFAEL ERNESTO BERNAL GRACIANO TECNICO DE PRESUPUESTO | $ 714.42
33 | REBECA NUNEZ ACEVEDO ASISTENTE DE GERENCIA 3 714.42
LEGAL
34 | RUTH MAYARIT ESCALANTE SECRETARIA DE GERENCIA | § 714.42
35 | MARILYN TATIANA ESCOBAR DE URRUTIA TECNICO CONTABLE $ 750.00
36 | RAFAEL ERNESTO CHAMUL COLABORADOR JURIDICO1 | § 750.00
37 | PABLO ERNESTO AYALA MONGES COLABORADORJURIDICOII | § 750.00
38 | HILDA JANET VILLALTA MARROQUIN ASISTENTE DE EVENTOS $ 750.00
FERIALES
39 JENNIFFER ALEXANDRA LINARES TECNICO DE PLANIFICACION S 750.00
VALENCIA
40 | JOSE ANTONIO OSORIO TECNICO INFORMATICOUFRl | $ 750.60
41 VLADIMIR ALEXANDER FLORES MARTINEZ EJECUTIVO DE PROTOLOCO S 750.75
DE EVENTOS
42 | DANY ALBERTO AMAYA CARAS ENCARGADO DE TRANSPORTE | $ 750.75
43 | JUAN JOSE BLANDINO REYES TECNICO MULTIMEDIA S 750.75
‘44 | REYES BALTAZAR MEJIA HERNANDEZ ELECTRICISTA $ 750.75
45 | JOSE ALEXANDER HERNANDEZ QUEZADA TECNICO PROGRAMADOR | $ 750.75
ANALISTA I
-+ EVENTOS 2018 - HORAS EXTRAS
AGROEXPO'18 75
PACKAGING TRENSD 50
CONSUMA’18 250
FERIA INTERNACIONAL 75
VILLA NAVIDENA'18 50
EVENTOS ESPECIALES 1,000
- TOTAL DE HORAS POR CADA EMPLEADO - 1,500

La Junta Directiva después de escuchar la peticidén de la
Gestor del Talento Humano, ACUERDA:
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“AUTORIZAR EL PAGO AL PERSONAL DE CIFCO QUE DEVENGARA HORAS
EXTRAS Y COMPLEMENTOS DE SALARIOS CONFORME AL CUADRO
PRESENTADO, DURANTE EVENTOS FERIALES Y ESPECIALES DEL ANO
2018, ENCOMENDANDO A RECURSOS HUMANOS EL ENVIO DE LA NOMINA
ANTES DEREALLADA PARA CONOCIMIENTO Y APROBACION POR PARTE DEL
MINISTERIO DE HACIENDA.”

4) CAMBIO FORMA DE PAGO A EVENTUALES.

La Licenciada Claudia Mancia, Directora Ejecutiva, informd a
la Junta Directiva, sobre el servicio que BANCO DAVIVIENDA,
- ha ofertado para pagar al personal eventual sin cheques,
aperturando cuentas a cada uno de ellos, lo cual reduciré
costes en la elaboracidén de cheques, por lo que se solicita
se apruebe la nueva forma de operar y que ya no se suscriban
planillas de pago; y el respaldo en sustitucibén seran los
informes del Banco.

La Junta Directiva luego dé realizar algunas consultas,
ACUERDA: ' '

“"APROBAR LA NUEVA FORMA DE PAGO EN CUANTO AL PERSONAL
EVENTUAL Y QUE YA NO SE SUSCRIBAN PLANILLA EN FISICO.”

Y no habiendo méds gque hacer constar, se levantd la Sesién a
las Quince horas y cuarenta y cinco minutos del mismo dia.

Pmt OWAU o

LIC. RENE AVALOS SOSA

LIC. SAUL. VICENTE PADILLA

RO

UCDA.ESMERrLDA . DEFUENTES

'DR. Jos/ﬂwo 10 VENTURASOSA

UNA




