
ACUERDO No. 57-CNR/2012. El Consejo Directivo del Centro Nacional de Registros, sobre lo tratado en e l 
punto número cuatt·o: Adjudicaciones y Contrataciones. Modificación de Bases. Punto número cuatro 
punto dos: Licitación Pública Internacional No. LPrNT-13/2011-CNR-BCIE "Ejecución de los Servicios 
de Verificación de Derechos y Delimitación de Inmuebles de los Departamentos de San Vicente y 
Usulután", de la sesión ordinaria número diez, celebrada a las dieciséis horas y treinta minutos del día siete de 
junio de dos mil doce; punto expuesto por e l Jefe de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional 
- UACI-, licenciado José Osear Sanabria Ramírez; por e l Gerente de la Unidad de Coordinación del Proyecto de 
Modernización del Registro Inmobiliario y del Catastro Fase 11 - UCP-· y por la Admini stradora de Contratos de 
la UCP, arquitecta Ana Si lvia de Mena, y 

CONSIDERANDO: 

l. Que e l Consejo Directivo, mediante el Acuerdo No. 120-CNR/20 1 1, de fecha 1 O de noviembre de ese 
año, autorizó efectuar la licitación pública internacional de que se trata, que tiene como objetivo 
contribuir a que el país cuente con información actualizada, relacionada a las áreas del Regi stro 
Inmobiliario y del Catastro, que contribuya a garantizar la seguridad jurídica de la propiedad inmobi liaria, 
y que responda a las exigencias actuales y potenciales de la pob lación de los departamentos de San 
Vicente y Usulután; y aprobó las Bases respectivas; 

ll. Que la Administración estima necesaria, la elaboración de redactados (sic) que den cuerpo y expliquen la 
metodología de evaluación de ofertas, mediante redacciones complementarias de las Bases de Licitación; 
así como mejoras en la redacción de otros numerales de las mismas; lo cual consta en el documento 
presentado; y ha solicitado al Consejo, apruebe tales redacciones sobre la metodología de ap licac ión de 
los cuadros de evaluación de o fertas, aprobados por el Consejo Directivo en la fecha expresada; y 
continuar con el trámite de conformidad a la Normativa del BCTE; 

m. Que las nuevas redacciones de las Bases de la Licitación referida, así como los agregados y aclaraciones 
de conceptos, constituyen enmiendas y modificaciones a las mencionadas Bases de la expresada 
Licitación Pública Internacional; 

POR TANTO, de conformidad a lo expuesto; y con base en los artícu los 29 letra f) de las Normas para la 
Aplicación de la Política para la Obtención de Bienes y Servicios Relacionados, y Servicios de Consultoría, con 
Recursos del Banco Centroamericano de Integración Económica; 50 de la Ley de Adquis iciones y 
Contratac iones de la Administración Pública -LACAP-; y 43 de su Reglamento; 



ACUERDA: modificar las Bases de la Licitación Pública Internacional No. LPINT-13/2011-CNR-BCIE 
"Ejecución de los Servicios de Verificación de Derechos y Delimitación de Inmuebles de los 
Departamentos de San Vicente y Usulután"; en los aspectos y forma consignados en el documento 
presentado, e l cual se anexa a este acuerdo y se considera forma parte de l mismo; instruyendo a la 
Administración para que continúe con el trámite del proceso de licitación, de conformidad a las Normas para la 
Aplicación de la Política para la Obtenc ión de Bienes y Servicios Re lacionados, y Servicios de Consultoría, con 
Recursos del Banco Centroamericano de lntegración Económica; y aplicando además la legislación nacional, en 
forma supletoria. San Salvador, siete de junio de dos mil doce.- COMUNIQUESE. 

-~J' E. A d octor ose nnque rgume o 
Secretario del Consejo Directivo 

JGLCh• JEA •m1cmz 



CENTRO NACIONAL DE REGISTROS 
PROYECTO DE MODERNIZACIÓN DEL REGISTRO INMOBILIARIO Y D 

CATASTRO FASE 11 

BASES DE LICITACIÓN NÚMERO LPINT-13/2011-CNR-BCIE 
11EJECUCIÓN DE LOS SERVICIOS DE VERIFICACIÓN DE DERECHOS Y 
DELIMITACIÓN DE INMUEBLES DE LOS DEPARTAMENTOS DE SAN 

VICENTE Y USULUTÁN" 

PROYECTO MIDIENDO EL SALVADOR 

7 DE JUNIO DE 2012 



ANTECEDENTES 

l. 20 de octubre de 2011, primera 
presentación Bases de Licitación a Consejo 
Directivo. 

2. 3 de noviembre de 2011, presentación de 
correcciones y aclaraciones a Consejo 
Directivo. 

3. 10 de noviembre de 2011, presentación de 
correcciones y aclaraciones a Consejo 
Directivo. 

l. Se reciben observaciones. El 27 de octubre 
se reciben observaciones del lng. Peñate. 

2. Se reciben nuevas observaciones. 

3. Aprobación de Bases de Licitación. Incluye 
la aprobación de cuadros de evaluación de 
ofertas bajo esquema de ponderación. Se 
requiere de la elaboración de redactados 
que den cuerpo y expliquen la metodología 
de evaluación de ofertas. 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo 
32. Criterios de Evaluación de Ofertas. 

........... ........ ......... .. ................................... ....... ............. .. . 
: PARÁMETROS DE EVALUACIÓN GENERAL : PUNTAlES : 

: a . Capacidad Legal : Cumple No cumple : 
········· ··· · ········ ·· ········· ··· ... ........... , ...... ....... . .. ..... . 
: a. Experiencia del Oferente : 10 : 

: Sobre N" 1 : a. Estructura Organizativa de la Empresa : 10 ; 
, ............ ...... . . ................... . ... . . . . . .. .. ... , 40 
: a. Capacidad Operativa y Tecnológica : 10 : 
, ... . ....... ... ......................... . ............... ''lo 100 
: a. Capacidad Financiera : 10 : 

; ....... . ... ····:············· .... . ........................... .. .. ; ...... : ..... ·i 
: Sobre N" 2 : a. Oferta Técnica : 45 : . . . . : . 5~-b~~ ·Ñ~ ·3 .. . ~ ·~ : ... . oi~rt~ é~~~ó·~~~~ ....................... : ......... i 5 .. ~ 
: ... ... ................ .......... .. ..................... .. ..... ... : . .... . ....... : ....... : 

Puntaje Mínimo de la evaluación total de 
la oferta para adjudicación 75 puntos. 

Redacción complementaria. 
31. Metodología de Evaluación 

l. Explicación de la metodología de 
evaluación general de las ofertas. 

2. Se definen mecanismos para 
adjudicación en caso de empate. 

32. Criterios de Evaluación de Ofertas 

l. Se incorporan constancias del Sobre 
No. 2 como prevenibles (Equipos, 
software, etc.}. 

2. Se calcu la proporcionalmente el 
puntaje mínimo para la evaluación 
de sobre 1 y 2, previo a apertura 
sobre 3. 

3. Explicación de la metodología de 
evaluación de oferta económica. 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo 
33.2 Experiencia del Oferente. 

EXPERIENCIA EN PROYECTOS SIMILARES (N° de años) (60 puntos) 
.......................................... ·························· ...... ........... . 

RANGO DE AÑOS : PUNTAJE 
o •••••••••••••••••••••• • •••••••••••••••••••• ••••••••••••••••••• • ••••••••••••••• ••••••• 

O- S : 12 

6- 10 o 24 ............. ..... .......................... ··.································ ...... . 
11 - 15 : 45 

16- 20 o 51 ... . .................................................. ............................... . 
21 en adelante · 60 ............. .. ............... . ............... · ............. . ........................ . 

MONTO FACTURADO (Millones) en los últimos 10 años (30 puntos) 
••••• o •• o ••• o o •••••• • o. o •••• •• •••• o • ••••••••• -· •••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

RANGO DE MONTO FACTURADO : PUNTAJE ... .. · ········ ···· · ············ · ···· ··· ·······.· ............... . ... .... .............. . 
< $5 : 6.0 

.. ... ...... ...... ·········· ....... ... ...... . ···················· ........... . . . .. . . . .. . 
$5 - $10 : 12.0 ............................................ ··.················· ..................... . 
$10 - $15 22.5 ................. .......................................................... .... .... ... 
$15 -$20 : 25.5 

$20 en adelante 30.0 ·········· ............ ... ..................................................... .. ..... . 

NÚMERO DE CONTRATOS (10 puntos) 

CONTRATOS PUNTAJE 

Contratos < $5 millones 2.0 

Contratos < $1 0 millones 4.0 
.......... . .. . ........... ····· ····· · .......... . ........................ . ........... . 

1 contrato~ $10 millones 7.5 

2 contratos ~ $10 millones 8.5 

3 contratos o mas ~ $ 10 millones 10.0 

Redacción complementaria. 
33. Evaluación de la empresa Sobre No. 1 

l. No se modifica, únicamente se incorpora lo 
descrito sobre las prevenciones que 
anteriormente se encontraba en 33.1. 

33.1 Capacidad Legal 
l. Se aclara la forma de evaluación en casos 

de Asocios . 

33.2 Experiencia del Oferente 
l. Se requiere de orden y forma de 

presentación de constancias . 
2. Se req uiere la forma de presentación de la 

experiencia de la empresa (fecha de inicio y 

finalización). 
3. Se aclara forma de eva luación en casos de 

Asocio. 
4. Se aclara como se evaluaran montos de 

contratos por equivalencia. 
S. Se aclara como se traslada el puntaje del 

numeral 33.2 a la tabla de eva luación 
general de la oferta. 

6. Se aclara como se evaluaran fracciones de 
años de experiencia. 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo 
33.3 Estructura Organizativa de la Empresa. 

.. ·est"RüéTtiRA óFiG.ÁN~iÁTivÁ· oE ·i..A ... 
EMPRESA PUNTAl E 

················· ·· ············ · ··········· ···· · · 
GERENCI A GENERAL 10.00 

GERENCI A OPERATIVA 
·····~ ·Á~~~- ~i~ ·~~~·~~· f~t~~ir~~~t;í~·~ .digit~·~ · .. . 8.33 
.... -~ 'A~~~- d·~ -~~rt~9~~·r¡~ ·b~~-i ~~- ..... ........ . 8.33 
o •• o -~ ·Á~~~· d·~ -~~rt~g~~·f¡~ -~~t~~t~~·~ · ... o o o. o o . o 8.34 
o o o o ·~ ·Á~~~· d·~ '9~~d~~¡~. o. o ••••• o. o o . o o o o o o o o o o 

......... .... .. ... 
6.25 

o o o o·~ ·Á~~~· d·~ ·t~p~~~;~fi~' o o. o o. o o o o o. o o o o o o o o o o 

6.25 . . . . -~ .Á~~~· d·~ .6¡5 ............................ . 6.25 .................. .. ............ ...... . .... ..... . ....... ... .... ... . 
• Área de Comun icaciones 6.25 

GERENCIA ADMINISTRATIVA-FINANCIERA 10.00 .................... .... ... ........... . ... ... .. ... ....... .... .. .. .. 
GERENCIA LEGAL 10.00 

GERENCIA DE CALIDAD 10.00 
GE.RENciA iNf:oR.t.iATicA .................... . 

10.00 

TOTAL 100 

Redacción complementaria. 

33.3 Estructura Organizativa de la Empresa 

1. Se requiere de orden y forma de 
presentación de constancias. 

2. Se aclara la forma de evaluación en casos 
de Asocias. 

3. Se aclara como se traslada el puntaje del 
numeral 33.3 a la tabla de evaluación 
general de la oferta . 

4. Se aclara como se aplicarán los puntajes. 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo 
33.4 Capacidad Operativa y Tecnológica. 

CAPACIDAD OPERATIVA Y TECNOLÓGICA 

EQUIPO INFORMÁTICO 

• Software de planeación de vuelos 

• Software de procesamiento de vuelos 

• Software para aerotr iangulación 
••••••••••••••••••••• •• • ••••••••••••• •• ••••••••• • •••••••••••• • • o 

• Software para generación y edición de DTM 
•••••••••••••••••• o • •••••••••• • • • • ••• • • •• ••••••• ••••••••••••••• • 

• Software para producción de ortofotos 
•• ••••••• ••••••••••••••••• • ••••••••••••••••••••••••••••••••• o ••• 

• Software para producción de restitución fotogramétrica .. . .. .... .. ·· ·· ········· .. ... ...... .... ......... ········ · ··· ... . 
• Software de procesamiento de datos GPS 

• Software de antivirus y anti-spywa re 

• Sistema de gestión para el seguimiento de procesos, 
administración de actividades y reportes de avances 

• Software de control de calidad 
·; s·ciftware.Cie· e;·éstiór1 Cátastrál. (6áse Cié datos·.; ·cartociraiíá. · · 
~.a.t.a.~t.rf!.l ) .. . .... .... ............. . . . .... . . . . ..... .. ..... . .. . .. . 
• Equipo de telecomunicación ... . . . ........... · ···· · · ·· · ··· ··· · ·· · · · · .... ... ......... ....... . 
• Equipo para respa ldo de datos ...... .. · ······ · · ·· ····· ······· ....... ... .... ... .. ......... .... . 

: PUNTAJE 

S.77 
····· ·· ··· .. 

S.77 

S.77 

S.77 

S.77 

S.77 .. ... ...... . 
s.oo 
S.76 

s.oo 

s.oo 

S.77 

S.77 

S.77 

• Equipo de servidores S.77 .. ...... ..... ..... ... ................................ ... ..... ... ... .......... 
• Computadoras personales S. 77 

• Estaciones de trabajo S. 77 

EQUIPO CAMPO 

• Estaciones totales S.OO 

• GPS de doble frecuencia S.OO 

TOTAL 100 

l. 

2 . 

3. 

4. 

Redacción complementaria. 

33.4 Capacidad Operativa y Tecnológica 

Se requiere de orden y forma de 
presentación de constancias. 
Se aclara la forma de evaluación en casos 
de Asocias . 
Se aclara como se traslada el puntaje del 
numeral 33.4 a la tabla de evaluación 
general de la oferta. 
Se aclara como se aplicarán los puntajes. 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

a. 

b. 

c. 

Aprobación de Consejo Directivo 
33.5 Capacidad Financiera. 

CAPACIDAD FINANCIERA 

Solvencia= 
Act ivo Circulante 1 Pasivo Circulante 

PUNTAJE 

40 
........... ... ..... .......................... . ... ·······.············· ·· ···· ·····. 
Endeudamiento = 35 

~~~i.":? -~ ~~~-~ / -~~~i.":? -~ ~.t~_l , ~. ~ ~.~ .......... . ..... .. .. <· . . .... . . . . ... ... ... .. . . . 
Rentabilidad= 25 
Utilidad neta 1 Patrimonio x 100 ··· · ····· ·· ········ .... ......................... .. ... ...... .. ... ... ... .. .. .... .. . 

: a . SOLVENCIA: ACTIVO CIRCULANTE 1 PASIVO CIRCULANTE 
~ ....... 'óiúioE· ...... ·:· ...... ... ..... . HAsTÁ ..... .. ..... .... : .. ..... Fiú'Ñió·s· .. ... . 
: · ·······Menor········:················· <:i.saa· · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · · · · · · · · ia· · · · · · · · · · · 
: · · · · · · · · O'.sai· · · · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · ·1·.oao· · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · · · · · · · ·25· · · · · · · · · · · 
: · · · · · · · ·1:.oai· · · · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · ·1·.2ao· · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · · · · · · · '3a· · · · · · · · · · · 
: · · · · · · · ·1:.2ai· · · · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · ·1·.4aa· · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · · · · · · · '35. · · · · · · · · · · 
~:::: :::: (~~~:::::::: :~:::: ::::: :: : ::: :~~Y?:r~~: :::::::::::::: ~:::::: : ::: :~~ :: ::::: ::: 
: b. ENDEUDAMIENTO: PASIVO TOTAL 1 ACTIVO TOTAL x 100 
~ .... .. [iÉs·o E oi~ ..... ·:· .... ...... .. .. iiÁsi'A oi~ ... ... .. ...... : ... .... Fiú'Ñ=fó's .... .. . 
~ · · · · · · · · · a·.ao · · · · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · · 6·a:aa· · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · · · · · · · '35 · · · · · · · · · · 
: ..... ... 6'ó .'ói' ....... ·:· ......... ....... ió.'ób' ............. ... : ..... ..... '3b' .. .. .. ... . 
: ........ ió.'cii' ....... ·:· ................ fió.'ció' ... ..... .... .... : .......... '25' ......... . 
: ....... . i:ió.'cii' ..... .. ·:· .. ............. . ~:ió.'ció' ................ : .......... '2ó' ......... . 

~:::::::: ?:~.:~~: ::::::: : ~:::::: ::::::::: :~:~Y?:r~~:::: : : : :::::::: ~:::: :: :::: :~~::::::::::: 
....... ... ~·. · RENTAiúLioAi): .U'iilióAo .ÑEi-A 'i ·¡,A·i-'rút.1oNio ·~ ·iao · ........ . 
. . . . . '[)És.oE oi~ .. ... ·:· .............. HÁsi'Aoi~ ....... ....... : .... ... Fiú'Ñ=fó's .. .... . 
········Menor ········:····· ···· ·· ······· ·c>:s· · · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · ········a··········· 
· · · · · · · · · a :~>'i · · · · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · · ·s·.aa · · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · · · · · · · · ·s · · · · · · · · · · · 
· · · · · · · · ·s:a·i · · · · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · · :t:a:ao· · · · · · · · · · · · · · · · ·, · · · · · · · · · · ·ia· · · · · · · · · · · 
· · · · · · · · i·a:ai· · · · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · · i.·s:aa· · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · · · · · · · ·is· · · · · · · · · · · 
· · · · · · · · i·s:oi· · · · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · · ió .'oa· · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · · · · · · · ·2a· · · · · · · · · · · 
:::::::: ~:q.:q~:::::::: ::: :::: :::: :::::: h~Y?:r:~~: : : :::::::::::::: :::: : :::: :~~ :::::::::: 

Redacción complementaria. 

33.5 Capacidad Financiera 

l. Se agrega 1 categoría en la Evaluación del 
Endeudamiento. 

2. Se aclara aun mas la forma de 
evaluación en casos de Asocias. 

3. Se aclara como se traslada el puntaje del 
numera l 33.5 a la tabla de evaluación 
general de la oferta . 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo 
34. Oferta Técnica Sobre No. 2. 

OFERTA TÉCNICA 

Cri terios de Evaluación 
PUNTAl E 

34.1 : Plan de Gerencia 73 ...... .. , .. ··········· .................. ····· ··· ··· ................ ................ . 
34.2 :Contro l de Calidad 22 

· ~~· ~· · ~ P'1iúi ·de ·e:~lriaciúiéión· Clel· i>e'r!ioria·l· Ñaciariai ·dei · · · · · · · · · · · · ·~ · · · · · · · · · · · 
• : Oferente . . ·· ········· .......... . .. ...... .. ........... ...................... .. ···· · ·· ·· · ..... . 

TOTAL 100 

Redacción complementaria. 

34. Oferta Técnica Sobre No. 2 

l. Se incorpora n constancias del Sobre No. 2 
como preven ibles (Equipos, software, etc.). 

2. Se aclara la forma de evaluación en casos 
de Asocias. 

3. Se aclara como se traslada el puntaje del 
numera l 34 a la t abla de eva luación 
general de la oferta. 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo. 

34.1 Plan de Gerencia 
. .... .. ................. ···· ·· · · ····· · · · ··· · · · ···· ...... ..... .......... ····· ····· . . 

PLAN DE GERENCIA : : 
. . .. .. . ·· · · · · · ·· · ·· ··· · · · ··· ·· ·· ········ · ·· · ····· ·· · ····· · ·· ·: PUNTAJE : 

Criterios de Evaluación : : 
....... . . ... ..... .. .. o •• • • o • • ••••••• o • o •• o •••••••• o ••• • ••••• o . .. ..... .. o • •• o • • • o . 

34.1.1 : Recursos : 9 : ..... ... .. .. .... .... .. .. .. .... .... .................. .. ..... ' ' './' .. . .. .. .. ..... .. . 
. . . . . ~~ .. . 1 ... ~ ..... :. ::?.~~~?. ~:. ~~~.t:?.~ .~.~~.~~~~i.~~~~ ..... .. : ... .. ... ~ ..... ... : 

34.1.3 : Propuesta Metodológica : 50 ....... ..... ....... . .. .. ..... ...... .. ..... .. .... ...... .. ... ........ ... ...... .... . 
34.1.4 : Plan de Ejecución : 10 : 

••••• • • o •••• o .... .... . . . .. o •• o ••••• o. o • o. o • • •• • • o • o • • • o ... .. . . .. .. . o •••• ••• • o • •• o 

TOTAL : 73 : ... ............. ... .... .. .. .. ........ .. .... .... ........... . ................... 
34.1.1 Recursos 

.. ..... ........ .. ............. ... ........ .... .. ................... ......... .. ... . . 
RECURSOS : PUNTAJE : 

· · · · · · · · · · · · · · · · ·e:i-iier .. ios ·de· t:'va.lüaéi«:>ñ · · · · · · · · · · · · · · · · ·: 
. ............. .... . . o •••••• o ••••••• • •••••••• • o • o •••••••••••••• • • • •••••• • • • • •• o •• 

34.1.1. 1 : Descripción de la Est ructura Organizativa ; 3 ; 
•• ••• •• • • • • •. • •••••••• • • o • o • •••••••••••••••••••••••• o • o • o ••• o., •••• o • o • •••• ••• o o 

34.1. 1.2 : Descripción de los Medios Técnicos : 3 : 
. 3'4.'i:i:3":' ó'~~~; i·p~iÓ~ ·d~· i~ ~·Éq.~ i·p~~ ......... ... .. .... ":' ..... .. 3' ... ... . 
... ... ........ ··· ···· ·· ··············· ·· ··· ·········· ....... .... .... .. .. .. ... ... . . . 

TOTAL : 9 : . .. .. ....... ... .... ... ............ ......... ..... ... . .... ......... .. .... .... ... .. 
34.1.1.1 Descripción de Estructura Organizativa 

......... ·oEs.ciiiP'CióN ·oE .LA. i:'sT'RüciüRA ... ...... ·: ............. .. ·: 

........ .... .... ..... ~~.~~~.~~~T~X~ ... ........ .... ... .. . ~ PUNTAl E 
Criterios de Evaluación : 

a:···· besC:ri¡)éióñ. ··'de··· ia · · · e·s·t·rLjciüra · · · ü'r9añiiátivá·: · · · · · · · · · · · · · · · · · 

propuesta por el oferente (organig rama), para la : 
ejecución del Contrato, detallando todos los : 
niveles jerárqu icos, desde los gerencia les a los : 
operativos, t ipo de personal, la ca ntidad y la : 
ubicación geográfica de personal a asignar: 
dentro y fuera del país. Ad icionalmente se : 
requiere el perfil del puesto así como un detalle : 
de las principales funciones y rendimientos de : 
estos puestos de trabajo. : 

1.5 

a: · · · · E:'xperieñcúl. efe l. F>ersóñaú:ia;,;e ·desi9n·aaó· piira ·ei' ·: · · · · · · · · · · · · · · · ·: 
. 1.5 . 

proyecto, : : 
• •••• •••••• • •••• •• •• • ••• o • •• • •••••••••• o • o • o • o •••• •••• ••• •••• : ••• •••• • ••••••••• 

TOTAL · 3 · .......... .... .. .. ... . .. .. .... ... ....... ................ ..... .. ... .............. 

Redacción complementaria . 

34.1 Plan de Gerencia 

1. Se describen los aspectos a evaluar 

34.1.1 Recursos 

1. Se describen los aspectos a evaluar 

34.1 .1.1 Descripción de la Estructura 
Organizativa 

1. Se describen los aspectos a evaluar 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo 
34.1.1.1 b) Experiencia Personal Clave. 

Cargo 

Experiencia general (años) 

Experiencia en 
servicios 

; especializados en el 
: área específica a 
: desempeñar (años) 

. : . ......... P.~!l.t.~~~~ ...... . ... .... : . ...... . l?!:l.'"!~~j~.~. -· ... . 
0.5 : 2.25 : 3.0 : 1.0 : 5 .25 : 7.0 ············'·················· ·· ···.···· ........... . .. .. ...... . 

.......... . ............................ . ...................... ~~~.~?.~~ ~~~.!! ......... : ..... ~~.I'!Q~ ~~ .':'~.~.~ ... . . . . . 
;~~.r~~~~ .~f71. ~.r?.XE7~~'?........................ . ...... . ... ::. ~.q .... : ... ~9.-.~~ ... ~ .. ?. ~? .. . : .... ": .~ ... : ... ?:? ... :. ?:. ~. 

¡~~P.~r:t?. ~.n. ~~~~w~~í.a. ~.í9!~~ ~ ...................... . 
~ ~~P.~r:t?. ~.n. ~~?~.~~¡~ ..... .... ...................... . 

;~~P.~r:t?. ~.n. !~Y~.n.t:~f!!.i ~.n.t.~ .c.a.t.a.~t.r~.l ... . ............ . 

:Licenciado en Ciencias Jurídicas, autorizado por la 
:corte Suprema de Justicia de El Salvador para el 
;ejercicio de la abogacía y notariado, con 

;E7~P.~r.i~~.c.i? . ~~. ~?~~:~~ .r~.Qi.s.t:?! .Y/.0. .c.~t:~~~r.a.l ...... . 

. . . . 
< 8 : 8-10 ; ~ 11 ; < 3 : 3-4 ; ~S 

••••••• • •••••••• •••• •••• •••• • ••• ............ 00 ••••••••••••••••••• 

o o • • . . . 
< 8 : 8-10 : ~ 11 : <S : 5-7 ; ~ 8 

·············:·· ..... . ····:····· ·····:····· ·····:······· · ··.· ... . 
<8 : 8 -10 : ~ 11 : < S : 5-7 :~8 ........... . ·:· ........ . . ·:·.o ...... ·:- ........ -:· o. o . .... ·> .. . . . . . . 

..... ~ .~ ..... : .... ~:~9 .... ~ .. ?. ~.1 ... : . ... ": .~ ... : ... ?:? .. . :. ?:. ~. . . . . . 
o • • o . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

< 8 . 8-10 . ~ 11 : <S 5-7 : ~ 8 .......................... ., ··· ················ ................. . . . . . . . 
;Experto en comunicación y promoción de proyectos < 8 ; 8-10 ; ~ 11 ; < 3 ; 3-5 : ~ 6 : ...... . ...... ..... ....... .... ..... ...... .. ... ................... ·.· ..... . .. .. ·: . .. ..... ·: .... .... ·: ... ..... ·.· ... . 
~ ~~P.~r:t?. ~!l. !~~C?:'!!~~ i.c.~ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .... ~ . ~ ..... ~ .... ~: ~9 ... . ~ ... ?. ~ .1 . .. ~ .... ": .~ ... ~ ... ?:.~ ... ~. ?:. ?. 
;Experto en sistemas de información geográfica con 
:experiencia en Microstation Geographics 
:Éxriert:ü e.ri C:üñtrcil' él e. C:a.li.ciáél ·en. i>r<iveéfó5 · · · · · · · · · 
;similares con experiencia en la aplicación de las 
:Normas ISO 2859 

. . . . . ' . . . . 
< 8 . 8- 10 : ~ 11 : <S . 5-7 : ~ 8 ······ ................... ······· · ·· ···· .... ··········· ··· ··.··· .. 

• • o • . . . . . . . . 
< 8 : 8- 10 : ~ 11 : <S : 5-7 : ~ 8 ....... ... ......... ........ . .............................. . ... 

Redacción complementaria. 

34.1.1.1 b) Experiencia Personal 
Clave 

l. Se acomodan los puntajes de 
cada categoría para subsanar el 
error de la suma total de 
puntajes 

2. Se aclara como se evaluarán las 
fracciones de años de 
experiencia. 

3. Se aclara como se evaluara 
experiencia de suplentes. 

4. Se aclara como se suman los 
puntajes de experiencia general 
y experiencia en servicios 
especializados. 

5. Se aclara como se traslada el 
puntaje del numeral 34.1.1.1 b) 
a la tabla de evaluación del 
34.1.1.1. Descripción de la 
Estructura Organizativa . 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo 
34.1.1.2 Descripción de los Medios Técnicos. 

Mejoras en la redacción .) '· 
34.1.1.2 Descri ción de los Medios Té'ct-ltoos_ o~ V~· 

: · · · · · · · · · · oi:scRiPCióÑ. [)E ú>s ·~1Eoios ·-r~cÑi:.cos · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: : · · · · · · · · · · · · · · · · ~~séR~¡,·éióN ~E ·~e,;; ~E~~os ·-réC:Niéo5 · · · · · · · · · · · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · ·· 
= · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·criieria!i (fe ·e-villüaCióii · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · PUNTAJE : ~ · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · critérú,;; de· eitis"Jüa"dórl · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: PUNTAl E 
~ • • • • • • • • • • • • • • o • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • o • o • • • • • • • • • • • • • • • • 

: Mecanismo de volcado de datos a un sistema de archivos de las 
: f ichas y sus tablas relacionadas (archivos * .txt) y un mecanismo 
; de replicación de datos de catálogos maestros hacia la base de 
: datos ORACLE del CNR 

: Capacidad de utilizar el portal de consultas web provisto por el 
: CNR para val idar la información, al momento de la captura de los 
: datos de la ficha digital 
• •• •• • • • • •• • ••• • • o 00 • •• ••••• • • • •• • • • • ••••••• • • • •• • •• • • • •• • • ••• • •• •• • 

: Capacidad pa ra entrega r archivos en el formato DGN Microstation 
; Geographics Versión 8, 2004 Edition* vinculados con la base de 
: datos de fichas por medio de mslink al centroide y mslink 
: asociado a los linderos de las parcelas, así como el cumplimiento 
; de la tabla de características (feature) del proyecto Geographics 
: utlizada por el CNR salvo en los casos específicos indicados por el 
: CNR. (* Nota: La versión Indicada de microstation geographics no 
: es la última en el mercado, sin embargo es el estándar con el que 

; ~.~t!-J.~I .n:~.r:t.~ ~.~ !~~?.r.a. ~.1 . i!l.t~_r.i <;>: .9~! .e;~.~~ ...... ...... ....... ... . . 
: Capacidad para desarrollar o contar con los programas necesarios 
: para el mantenimiento de las fichas de información y para la 

; P.r~~~~~!<?~ . y.~~ ~.~~~~~~ . ~~. ~?! i.~~~ . 9~. ~~P.a.~ ~. i9.i~~ ~.~~ · .... ... .... . . 
: Software de Antivi rus y Anti -spyware actualizado. 
: süit"~a~e· de. GeóC!esia: ·v~ela· i=é>té>9rariiétrica·, ·Fótó9.ra·~·et.rrá; · · · · · 
: Catastro y Ju ríd ico de Campo, Catastro y Jurídico de Oficina, ! 'o ... .. . . . ... . .. . ... . .. . . . . .. .. . . . ... ... ... . ... . .... ... . . . . .. . . .. . . 

TOTAL 

.. .... ... ... . j ~ M~~~·~i~;,:,~· d~· ~·r~·¿~ ;~~~Ó~ ·~ ·g~~~r·~~i¿;~ d~ ·~ ~~h~~~~ ·d~ ·t~~t~~ ·q ~~· ... .. : ... ... ..... ... ... : 
O.S : :contengan los datos de las f ichas y sus tablas relacionadas (archivos 

; : *. txt) y un mecanismo de replicación de datos de catálogos maestros 0.5 
: : hacia la base de datos ORACLE del CNR conforme a lo descrito en el 

· · · · · · · · · · · · ·: : numeral 53 .2 literal a. . . :· · · · · · . . . . .. . . ... .. .... .... . ....... ... . . . . .. . . .... .. . ...... . . . ..... · ·· · · <· · · . . ... ..... . ... : 

0.5 
: : Capacidad de util izar el porta l de consultas web, provisto por el CNR 

. . .... . ... . .. : :para la rea lización de estudios previos y validación de la información, 
: :al momento de la captura de los datos de la ficha digital; con forme a 

0.5 

; : lo descrito en el numeral 53.2 en sus primeros párrafos. · . 
• • • •• • •• • • • • • • • • • • •• • • • • • •• o ••• •• • • ••• • • •• • ••• • •••• • •••• o • • • • ••• • ••• · · ·· · · : ··· ••••• • • • • • •• • · : 

0.5 
: :Capacidad para entregar archivos en el formato DGN Microstation 
: : Geographics Versión 8, 2004 Edition* vinculados con la base de datos : 
: : de fichas por medio de mslink al centroide y mslink asociado a los · 
: : linderos de las parcelas, así como el cumpli miento de la tabla de 0.5 
: :características (feature) del proyecto Geographics utlizada por el CNR . 
: ; salvo en los casos específicos indicados por el CNR. ( * Nota : La versión : 

· · · · · · · · · · · · ·: :indicada de microstation geographics no es la últ ima en el mercado : 

5 
: : sin emba rgo es el estándar con el que actualmente se labora al inte,rior ; 

0· : :del CNR); conforme a lo descrito en el numeral 53.2 literal a. . . 
. ... . . .. . . . . . : : ¡;r;¿~d ~~·i~~·t;;, · ~~·li·¿~ti~~·s· ~· h~;r~·~·i ~~·t~·; ~~f~;~áti~~·;, · ~ · ~ti·l¡;~~ ·¿~;~ ·;· . . ... ... . .. .... . . 

0.5 : :el mantenimiento de las fichas de información y para la producción y · 
· · · · · · · · · · · · ·: :el control de calidad de mapas digita les; o plan de adecuación de un 0.5 

0.5 : : sistema existente, de conformidad a lo descrito en el numeral 15.4 
· · · · · · · · · · · · ·: : literal b. párrafo 5. . . 3 : : · · · · ... . . . . .. .... .. . . . ....... . .. . . ·· ···· .. . . . .. . . .. .. . ... . ········· . . . ..... .. . . . .. ..... .. .. . 

. . . . . . . . . . . . . : :Software de Ant ivi rus y Anti-spyware actualizado. . 0.5 
: s~it~~~~· d~· G"~~d~·s·i~: ·v~~·~~ · i=~t:~g-;~~ét;i~~: ·F~t~9~~·~~·t~i~; c~t~~t;~. ·:· ............. .. . 
: Y Jurídico de Campo, Catastro y Jurídico de Oficina, : 

0
·
5 

: ...... .. ..... .. .. ... ....... ..... . i-o-fA¡_· .. ....... ......... ..... ..... .... .... · .. · · · · · · · · · · · · 
. 3 

· · ·· ···· ··· · · · o ..... . .. .. . . .. . .. . .. . . .. . .... . .... . . . . .. . . . .. .. ..... . . . ...... . .. . . . . ·· ··· · · ·· 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo 
Ultima fila de 34.1.1.2 Descripción de los Medios 

Técnicos. 

SOFTWARE 

Área 

Incumplimiento : Cumplimiento : M • 
1 

: 
d 1 

. d 
1 

. e)oras a as : 
e as · e as · . . . · 

E 
.
1
. . : E .

1
. . : EspecJfJcacJo : 

spec1 Jcac•ones · spec1 1cac10ne · T , . · 
Técnicas : s Técnicas : nes ecmcas : . . .................. ................ . .................. . .......... . . . 

0 .00 : 0.38 : 0.5 . 
......... .. ........... • ........ ···· ············ ···· ······· ..... . 

; GEODESIA 
. . . . . . . . . . 

~ \iUEL.b' ............. . •••••• •••••••• •• · · ····,· · ·· •••• • •• • ••••••••• , ••• o •••••••••• • · ··: 

: FOTOGRAMÉTRICO . . 
~ ·FaToGR.At.iá.Rí..\ ... ............ .. ....... ·:··········· ... ·······:· . ............ ····: 

. . . . . 
•••••• o . . .... .. ......................... •••••••• ••••••• o •••••••• 

:CATASTRO Y . . . . . . 
; JURÍDICO CAMPO 

. . . . . . . . 
~ c.A.YÁsfR.o. v ...... . .. ..... . ......... .. ... , ................................ ·······t 

)~~~DJ~Q 9f1S!~~ . . 
- - - ------ - -- ~--- -- ------~-- -- ------

Desarrollo de ponderaciones por Área 
Ultima fila 34.1.1.2 Descripción de los Medios Técnicos. 

SOFTWARE 

; ·~~~~~~~-i~;i~~~~ 1· · ~~~-~~¡~;¡~~~~ · ·:· · ' t.1e1~·.:as · á· · 
d 1 . d 1 : as : e as . e as · E .

1
. · 

. E .
1
. . · E .

1
. . · spec1 JcacJ : spec1 Jcac1ones : spec1 JcacJones : 

T ' . T ' . · ones 
ecmcas ecmcas : Técnicas 

Área 

1 ••• o •••••••••• •• ••• • - ....... . . . ........ . ....... . .......... . . . 
. 0 .00 : 0.38 . 0 .5 
~ 'GÉooEs.rA ................. · · · ·a:oa· · · · · · · · ~ · · · · · · ·a:ói6 · · · · · · · ·:· · · · · · á.'i · · · · · · 

~ vu'EI:.b' · · · · · · · · · · · · · · · · ~ · · · · · · · ·a:oa· · · · · · · ·: · · · · · · ·o:ói6 · · · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · 
: FOTOGRAMÉTRICO : : : 0.1 
~ ·FaToGR.AMEi-.Rí..\ ........ ..... ·a:oa· ....... : ...... ·a:ói6 .... ... ·:· . .... . a·.i· .... . 
......................... . ...... .............. ~ .... . . ...................... . . . .. . .. . . 
:CATASTRO Y 0.00 : 0.076 . 0.1 
: JURÍDICO CAMPO . . . 
~ ci..:r..\5.-fR.o. oi=iciÑA. ; .. .... . ·a:aa· .. ... .. : ....... o·.o'3s· ...... ·:· .... ·a:os· ... . . 
:JüRíoico oFic!ÑA'-:---- o.oo---- ~-- --o.o3s---- ~ --- o~os- --
1 •••• • •••••••• • • • • •• • • ••• ~ ••• • •••••••• •• •• • •• • : . . .... .. ....... ... . ... . . ... . . . . .. . .. . . 

Redacción complementaria. 
Ultima fila 34.1.1.2 Descripción de los Medios Técnicos. 

1. Se desa rrolla, que información debe presentar para 
cada Software. 

2. Se aclara, que información debe presentar en caso de 
terceros fabricantes o desarrollos propios. 

3. Se acla ra, cuando no se aplicaran los puntos a las 
ofertas presentadas. 



REDACCIÓN DE ~A METODOLOGÍA DE ~·t~T~,~~~ 
EVALUACION DE OFERTAS :: ~~~\\~~~}~ ;~ 

Aprobación de Consejo Directivo 
34.1.1.3 Descripción de los Equipos. 

DESCRIPCIÓN DE LOS EQUIPOS 
······· ······················ ···· ·· ·· ···· .......... ......... . PUNTAl E 

Criterios de Evaluación 
. .. ........... .......... .. .... . ......... ........ ···· · ·······: ....... ........ ... . 
Acceso redundante enlaces dedicados punto a punto . 0.6 . 
·Eciuipo· Cié ·téle.comu.riiC"cicióri · córi ia · cáP"áddacf <fé "Créai-· ·: · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: 
VPN para la encriptación de los datos. ; 

0
·
6 

; ...................................... ...... ................ , ............. .. .. ·· . 
Equipo y software para el respaldo de datos. : 0.6 : 
"Eciu.ipo Cié ·sérvidóre·s,· coñ .f.urii:ión. éfériniéla· (servidor ·a e·: ············ ····· ··: 
aplicaciones, servidor de archivos, bases de datos) y : : 
que éstos cuenten con arreglo de discos y fuentes de ; 

0
·
6 

poder redundantes. ; 
·Eciu.ipos de ·e;eoéle.sia·, "\iüeio ·¡:ótó9rámétri.co; · · · · · · · · · · · · ~ · · · · · · · · · · · · · · · · · · · 
Fotogrametría, Catastro y Ju rídico de Campo, Catastro : 0.6 

Y. ~!J.~Í~.i~~- ~.t: .<?fi.~i~-~ · .......... ... . . ....... ......... ....... ~ .... ............... : 
TOTAL : 3 : ..................... ........ .. .. ..... ... ...... .. ........... : ... .. .. ..... . ..... . 

Aprobación de Consejo Directivo 
Ultima fila 34.1.1.3 Descripción de los Eauioos. 

CANTIDAD DE EQUIPO 

Incumplimiento Cumplimiento 
Mejoras a las 

~Área de las de las 
Especificado 

Especificaciones Especificacio 
Técnicas nes Técnicas 

nes Técnicas 

0.00 0 .45 0.6 

GEODESIA 

VUELO 
FOTOGRAMÉTRI CO 

FOTOGRAMETRÍA 

CATASTRO Y 
JURÍDICO CAMPO 
CATASTRO Y 
JURÍDICO OFICINA 

u • _._<' "' ~ ~
, •;:-:-:• .. ~ e 

1\ 

Desarrollo de ponderaciones por Área~: · · vAco" c.;/ 
Ultima fila 34.1.1.3 Descripción de los Equip<r· 

CANTIDAD DE EQUIPO 1 
Incumplimien Cumplimiento 

Mejoras a las 
Área to de las de las 

Especificaciones Especificado Especificaciones 
nes Técnicas Técnicas 

Técnicas 

0.00 0.45 0.6 

GEODESIA 0.00 0.09 0.12 

VUELO 0.00 0.09 
FOTOGRAMÉTRICO 0.12 
FOTOGRAMETRÍA 0.00 0.09 0.12 

CATASTRO Y 0.00 0.09 0.12 
JURÍDICO CAMPO 

CATASTROOFICINA 0.00 0.045 0.06 

JURIDICO OFI CINA 0.00 0.045 0.06 

Redacción complementaria. 
Ultima fila 34.1.1.3 Descripción de los Equipos. 

l. Se desarrolla, que información debe presentar para 
cada Área de trabajo. 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo 
34.1.2 Proceso de seguimiento y control del proyecto. 

PROCESOS DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PROYECTO 
· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · e:·r-iterios ·ite ·Eval.uacióñ. · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · 
·Eri ··este· ar.iárt:aC1·ó · Ciebe.rá · iriCiúir" · ei · ti.r.ia· ·c1e· ·sisi:e.ri-1ci · Cie · 9"esfióñ ··a 
implementar para el seguimiento de procesos, administración de 
actividades y reporte de avances que está teniendo la ejecución del 
proyecto. 

TOTAL 

PUNTAl E 

4 

4 

Redacción complementaria. 

34.1.2 Proceso de seguimiento y 
control del proyecto. 

l. No se adiciona redacción, ya que 
el cuadro indica todos los 
aspectos a eva luar. 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE ~\ÓNAL 11 
~'!-'''~ I•D o,'(- -"" 

EVALUACIÓN DE OFERTAS 
¡;¡ ;1··,.-··.,_ ,.-CI~ 
:p~,)~·: ~ :i1) 
el .... Jo. 1 

. 4-_......_.:_ca. .. - r .... -~~--::·· ~ ( J 

Aprobación de Consejo Directivo 
34.1.3 Propuesta Metodológica 

para la ejecución de los 
trabajos. 

Por el tamaño del cuadro no se 
presenta 

~.1 

Redacción complementaria. ~ 
34.1.3 Propuesta Metodológica para la ejecución de los trabajos. 

: · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · i>iiói>UEs'r·Á ·r-te=r·oooL.o6icA· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·¡· · · · · · · · · · 
: · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ~ iñC: i..'rñiil irrilei1téi : · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ~ · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · 

: Descripción detallada de todas las activ idades requeridas : de : CEumpliiflmienito de ; E Mejoiflras al las 
· ¡ . . . spec cae ones . spec 1cac ones 
·en cada uno de los siguientes tems: · Especificaciones · Té 1 • Té 1 : · Técnicas · en cas · en cas 
'· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·:· · ······o········:······· 37 .. 5. · · · · · · ·: · · · · · · · · · s·ci · · · · · · · · · 

¡ 1 ~~~::~::~ft:tt~~:~r~ : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : ~ : : : : : : : : : : : : : : : : ~ ? ;~~:~: :~ . ~:~ : r. : : : : : : ~ : :~~ : : ¡ : : ~: : : ¡ : : : : : : : 
:P~óciücto·s· a 'eritre~ia'r'cie 'áéuerdó a· especificacióries numerales.·:· ... .... ... ...... : .... ·:· ..... ·:· .

0
. ·

7
·
5
· . :· . .. . .. : ..... . : ...... . 

·ss 7 56 7 : : · . · : . . 1.oo 
¡ .. : .. Y ... : .................. . ...... . ....... . .............. · ................. \ ..... : ....... : ....... · ....... ~ ...... ; ...... . 
;~ ~ -~~~~~~.s.t~. !~.c.~i~~- ~~- ~~?.~~~~~~ -~~?~.~~~~?.~ ........... ~ ....... ~- . ...... ; ? :~~.: . ...... · ....... ~ . -~~ .. ~ .. .... ; ...... . 
;2 -Monumentación de los vértices geodésicos · · ; 0.75 ; · · 1 · 

: 0.15 : : 0.20 
. . . 

~r~:::~t~;1~t:~:~tt~!t:~~~: : ::::::::::: :: : ::: :: ::::: :::::: :~:::::: : : ~::::: : :: f : ~-:~ :~:~~~~~:~::::: : ~ : >:: i :~ .:~~ : ¡::::::: 
:o~~~~~;,~¡¿~ d·~ i~ ~~t~d~~~·g·í~ -~ ·s~g·~~~ ·p·a·r~· ~¡ -~~~-pll·~¡~~t~· d~·:· · · · · · · · · · · · · · · · ·' · · · · ··· · · · · · ·- · · · · · ·.· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · 
;1o dispuesto en el numeral 61.2 literal a) 

: 0.75 

: 0.375: 0.50 

1. Se aclara, cuando serán aportados los puntos por incumplimiento de 
Especificaciones Técnicas, Cumplimiento de Especificaciones Técnicas o 
Mejoras en las Especificaciones Técnicas. 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo. 
34.1.4 Plan de Ejecución. 

PLAN DE EJECUCIÓN 
· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ci-ite'r'ios ·cie 'Evillüadóñ · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · 

·¡;¡a¡,·· de · eiecLiéi'ón. · dei · <:C>ñt:riit'c>; · e.l. cüa·l· 'déiJerá · · ·¿¿n;p.reñéle·r· ·1zi 
Estimación del t iempo de ejecución y Calendarización de las 
actividades requeridas para la ejecución del Contrato en el t iempo 
requerido por el Contratante, detallando no solo los recursos, sino 
además la secuencia lógica de las actividades para la terminación del 
Contrato, indicativos de volúmenes de entrega. (36 meses) 

PUNTAJE : 

10 

TOTAL 10 

Redacción complementaria. 

34.1.4 Plan de Ejecución. 

1. No se agregan comentarios. 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo 

34.2 Control de Calidad. 
········ .. . .. ........................................................ .. ····· ········· .............. . 

CONTROL DE CALIDAD 
. . 

· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · cri.terios· Cie · evaiüadóii · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: PUNTAl E 

·El. héiiiñt:e · éfet>ei-á. ·aesarraliar-· e·ñ · sl.l ·órert:a; ·las· mei:<>ciüió9lá5; · reC"ursos· ;¡ ~ · · · · · · · · · · · · · · · · 
sistemas para el Control de calidad de las actividades, procesos, de : 
productos intermedios y fina les, de acuerdo a lo descrito en la sección IV : 

22 

de estas Bases. : . .. .... . .. ............. ................ ...................................... ...... , ... .......... ... . 
TOTAL 22 

•••• o •• o. o • • • ••••••• •••• •••• o •• ••• o • ••••• • o ••• o o •• o • o • • •• o - · •••••••••• • •••••• o • o o • •••• o • o •• • • • • •• •• • • 

· Incumplimiento : Cumplimiento : M . 
1 

· 

Redacción complementari 

34.2 Control de Calidad 

de : de : ejo~~s a . as . 

espec.lficac•·ones : ., . . : Espec1f1cac1one : Control de Calidad . espec• •ca clone . T , . . 
1. Se describen los aspectos a evaluar 

técnicas . s técnicas ; s ecmcas : 
• • • o , .. .... ... ...... .... ............... .. .. ..... . , ............ .. ...... . 
: o . 16.50 : 2 2 . 

: con"ti-o·l· t:ie ·éaii"dáéf ·eñ· iá. áapa·: · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ~· · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: 
: de Vuelo Fotogramétrico 0 2.06 2·75 

~ ·éon"tro·l· éfe ·e:a·lidaCi ·e.;· ·~ a · áapa· ~ · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·:- · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ~ · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: 
; de Productos Geodésicos : 0 . 2.06 . 2·75 : 
: con.ti·o·l· ile· calict"aa ·e.;· ia ·Ei:ap·a · ·: · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: 
: de Diseño y Producción . O . 

2 06 
. 2. 75 . 

: Fotogramétrica : : · : : : · cóñtroi ·de. éaii.daéf e.ñ ·~ a· E:ú·¡;a· ·: · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · :· · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: 
: de Actividades Previas : 0 2.06 2·75 

: con"tro·l· a e· caliéfaci ·e.;· ia · Ei:aP"a · <· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·> · · · · · · · · · · · · · · · · · · · = · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · 

: de Levantamiento de 
: I nformación Jurídica Catastral 

o 
2.06 

2.75 

:en ca mpo . . . : con.ti-o·l·ae· caliéfaa ·e.;· ia · · · · · · · · ·~ ·· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ~- · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: 
: Digitación, Análisis y 
: vinculación de la Ficha de 

o 
2.06 

2.75 

; Información . : con"tro"i"ile· caliéfaa ·e.;· ia ·efái:>a · ·: · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ~· · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: 
: de Digitalización de Mapas . 0 2.06 2· 75 . 
: con"tro·l·de· calié!"aa ·iñferñü "dei · ·: · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ~ · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·: 

o 2.06 
2.75 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo. 
34.3 Plan de Capacitación del personal nacional del 

contratista. 

. . . Fil.AÑ. oí:· cÁPÁ.ciTÁCióÑ. "ói:"( "F»i:"R.soÑAi." NACioNAL ·o·ec .. 
CONTRATISTA PUNTAJE l. 

· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · e:·.:it:erios · ite ·eval.uacióñ. · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · 
·oe~ic"r.iPC.iórl · éú:~ta 11a·dá ··de· 'lóS · ·teriiás· ·a· ·cuhr·ir: · ·m·etOdC>Ié)QíaS ·dé · · · · · · · · · · · · · · · · · · · 
trabajo, sistemas, insumos a utilizar, y productos a generar tanto 
en las funciones de ejecución como las de control de ca lidad de los 
procesos y productos, por cada una de las etapas que comprende 
el proyecto. En cada una de ellas deberá especificarse la duración y 

~-~ ~~~?~_r.i~~_c_i?.~ p~~?. ~~-~~ -~~~~: ...... ............. .. ................ . 
TOTAL 

5 

5 

Redacción complementaria. 

34.1.4 Plan de Ejecución . 

No se agregan comentarios para el numeral 
en particular, ya que el cuadro indica los 
aspectos a e valuar. 
Se agrega un requerimiento para facilitar la 

evaluación de las ofertas. 



REDACCIÓN DE LA METODOLOGÍA DE 
EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Aprobación de Consejo Directivo. 

35. Oferta Económica Sobre No. 3. 

1. Se aprobó el puntaje máximo para la evaluación de 
la Oferta Económica (15 puntos). 1. 

35. Oferta Económica Sobre No. 3. 

Se agrega tabla de cómo se distribuyen puntpjes a las 
ofertas económicas que no sean consideradas mas 
bajas. 

OFERTA ECONOMICA PUNTAl E 
Oferta Económica mas baja 15 Puntos 

(OEMB) 
Oferta Económica hasta 5% por 12 Puntos 

encima de OEMB 
Oferta Económica mayor que 5% 9 Puntos 

de OEMB y hasta 10% más de 
OEMB 

Oferta Económica mayor que 10% 6 Puntos 
de OEMB y hasta 15% más de 

OEMB 
Oferta Económica mayor que 15% 3 Puntos 

de OEMB y hasta 20% más de 
OEMB 

Todas las Ofertas Económicas que O Puntos 
estén por encima del 20% de la 
OEMB 

2. Se aclara el procedimiento en caso de empates. 



MEJORAS EN LA REDACCIÓN DE 
ASPECTOS TÉCNICOS 

1 Definiciones y abreviaturas. Definiciones Técnicas. 
• Se mejoran las redacciones de algunos términos y se eliminan algunos duplicados. 

15.5 Información adicional para precalificación. 
• Se mejoran las redacciones de algunos requerimientos, respecto de las funcionalidades 

del sistema para la gestión catastral propuesto por el oferente . 

18 Formato y firma de la oferta. 
• Para facilitar la evaluación de la Comisión, se agrega la presentación de la oferta en 

formato digital PDF. 

53 Requisitos en informática y telecomunicaciones del contratista. 
• Se mejoran los redactados técnicos. 
• Se agrega el anexo 20, sobre las características mínimas de servidores para bases de 

datos. 

Anexo 2 Cuadro de Oferta Económica. 
• Se corrigen los términos de vuelo alto y bajo por el GSD aplicable. 



SOLICITUD AL CONSEJO DIRECTIVO 

«( 1>-

1. Con base a lo anterior, se solicita al Consejo Direct1 .s~LV R.C · 

aprobar las redacciones sobre la metodología de 

aplicación de los cuadros de evaluación de ofertas 

aprobados por el Consejo Directivo el 10 de 

noviembre de 2011, correspondiente a la Licitación 

Publica Internacional número LPINT-13/2011-CNR­

BCIE 11EJECUCIÓN DE LOS SERVICIOS DE VERIFICACIÓN 

DE DERECHOS Y DELIMITACIÓN DE INMUEBLES DE LOS 

DEPARTAMENTOS DE SAN VICENTE Y USULUTÁN". 

1. Continuar con el trámite de conformidad a la 

Normativa del BCIE. 



Cen r·ol Na~c ional d ~e 
Registros (CN R) 




