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Propdsito.

Definir la posicién, autoridad y responsabilidad de la Unidad de Auditoria Interna (UAI) del
Centro Nacional de Registros (CNR), incluyendo la relacién funcional del Auditor Interno con el
Consejo Directivo; autorizar el acceso a los registros, al personal y a los bienes relevantes para
el desempeno del trabajo.

Definicion de Auditoria Interna:

La Auditoria Interna es una actividad independiente y objetiva de aseguramiento y consulta,
concebida para agregar valor y mejorar las operaciones de una organizacién. Ayuda a una
organizacién a cumplir sus objetivos aportando un enfoque sistematico y disciplinado para
evaluar y mejorar la eficacia de los procesos de gestidn de riesgos, control y gobierno.

Marco Normativo
La actividad de Auditoria Interna, tiene como sustento el siguiente marco regulatorio:

a) Los articulos del 34 al 38 de la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica, que regulan las
obligaciones y atribuciones de la Unidad de Auditoria Interna, que se refieren a la
Organizacién, Independencia, Coordinacién de Labores, Informes y Acceso Irrestricto.

b) Por otra parte el Art. 27 de las Normas de Auditoria Interna del Sector Gubernamental,
emitidas por la Corte de Cuentas de la Republica, estipula que el responsable de Auditoria
Interna, debe elaborar el estatuto de la Auditoria Interna y la aprobacién corresponde a la
Mdxima Autoridad.

c) Adicionalmente, el Art. 53-E literal I), del Reglamento Interno del Organo Ejecutivo,
establece que las Unidades de Auditoria Interna en la realizaciéon de su trabajo, deben
aplicar las Normas Internacionales para el Ejercicio Profesional de Auditoria Interna; y

d) Finalmente, el Cédigo de Etica, para la profesién de Auditoria Interna emitido por el Instituto
de Auditores Internos, obliga al cumplimiento de principios y reglas de conducta.

Lo anterior implica, que el trabajo de la UAI se debe desarrollar de acuerdo con las Normas de
Auditoria Interna del Sector Gubernamental emitidas por la Corte de Cuentas de la Republicay
en caso de que no estén regulados aspectos técnicos en la mismas, se aplicardn en su orden las
Normas Internacionales para el Ejercicio Profesional de la Auditoria Interna (NIEPAI), y como
ultima opcidén las Normas Internacionales de Auditoria (NIA’S).

Las Normas de Auditoria Interna del Sector Gubernamental, son de cumplimiento obligatorioy
definen los principios basicos y orientaciones técnicas para el ejercicio la actividad de auditoria
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interna, promueve actividades con valor agregado, establece las bases para evaluar el

desempefo y fomenta la mejora de los procesos.

. Vision y Misién

Vision

Mantenerse dentro de la Organizacién como una Unidad proactiva, con alto grado de
credibilidad en razén de los aportes de alternativas factibles y medibles en las tareas de
aseguramiento y asesoria con estandares de calidad.

Misién

Proporcionar servicios de aseguramiento mediante las auditorias a las operaciones vy
asesoria técnica a las dependencias del CNR, de una manera independiente e imparcial,
agregando valor a los procesos, contribuir al logro de objetivos, mediante un enfoque
sistematico y disciplinado que ayude a la efectividad de la administracion del riesgo, control
y gobierno; conforme a las mejores practicas.

Posicidn organizativa de Auditoria Interna

La jefatura de la Unidad de Auditoria Interna del CNR serd nombrado por la Maxima Autoridad

y su nombramiento sera informado a la Corte de Cuentas de la Republica. Dependerd

directamente de la Maxima Autoridad de conformidad al Articulo 34 de la Ley de la Corte de

Cuentas de la Republica.

Ello implica que el Consejo Directivo debera:

P wnN

Aprobar el estatuto de Auditoria Interna.

Aprobar el plan de auditoria basado en riesgos.

Aprobar el presupuesto de auditoria interna y el plan de recursos.

Recibir comunicaciones de los resultados obtenidos en las auditorias, seguimiento de las
recomendaciones y la ejecucion del plan de auditoria.

Efectuar preguntas al Auditor Interno, sobre cualquier inquietud que tenga relacionada con
las responsabilidades que debe ejercer la Unidad de Auditoria Interna.

V1. Competencia y Autoridad

La UAI estard a cargo del Jefe de Auditoria Interna, que en el ejercicio de su cargo actuara
con objetividad, imparcialidad e independencia funcional de las restantes areas que
conforman la estructura de la organizacién.

La UAI no ejercera funciones en los procesos de administracidon, control previo, aprobacion,
contabilizacion o adopcidn de decisiones dentro de la entidad, tal como se establece en el

Art. 35 de la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica.
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La jefaturay el personal de la UAI, de acuerdo al Art. 38 de la Ley de la Corte de Cuentas de
la Republica, tendran autorizacién para acceder en forma irrestricta a la documentacion,
archivos, registros, sistemas y bases de datos que respalden y se relacionen con las
operaciones, adicionalmente, si la situacion lo amerita, se debera obtener informacién
conforme a las técnicas de auditoria definidas para estas circunstancias.

En el desarrollo de las auditorias de aseguramiento y seguimiento de la implementacién de
las recomendaciones, asi como en la realizacidon servicios de consultorias, los auditores
mantendran una actitud mental independiente, para ejercer las actividades de forma
imparcial y cumplir eficazmente con sus responsabilidades.

Cuando sucedan impedimentos a la independencia u objetividad para realizar la auditoria,

los auditores deberan informar al Auditor Interno, sobre cualquier situaciéon que pueda

interferir razonablemente en un impedimento real o posible a la independencia u

objetividad.

a. Ante un suceso, el Auditor Interno debera determinar si existe o no impedimento para
la independencia u objetividad.

b. Los auditores no deben aceptar, cualquier bien o servicio de valor econémico o
beneficio adicional a los que tiene derecho por el desempeio de sus labores de usuarios
de los servicios del CNR, o personas relacionadas con el CNR que pueda dar una
apariencia que la independencia u objetivad se pierdan en trabajos que se estan
desarrollando o se realizaran en el futuro.

Para evitar cualquier conflicto de interés o impedimentos en la realizaciéon de las
auditorias, tales circunstancias deberan comunicarse al Consejo Directivo y a la
Administracién Superior.

La UAI podra obtener la asistencia necesaria del personal en las areas de la organizacion
donde se realicen trabajos de auditoria, asi como de otros servicios especializados,
realizados dentro o fuera del CNR.

VII. Alcance del trabajo de Auditoria Interna

La UAl incluird en la Planeacién Estratégica del CNR sus metas y objetivos, y elaborara su
Plan Operativo Anual, que serd aprobado por la Maxima Autoridad, asi como, las
reprogramaciones o cambios propuestos por la Auditoria Interna.

Los trabajos de aseguramiento, se centraran en areas de alto riesgo, por lo que deberd
considerar para tal efecto los procesos y sistemas de control claves.
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3. Lasactividades de auditoria, deberan dirigirse a proporcionar servicios de aseguramiento y

de consultoria:

a.

Los servicios de aseguramiento comprenden:

= Evaluaciones ala efectividad de control interno, en los diferentes procesos.
= Auditoria a los componentes financieros y de cumplimiento legal.

= Auditorias operacionales, de cumplimiento de metas y objetivos.

= Exdmenes especiales.

= Evaluaciones a los sistemas informaticos.

En el caso de los servicios de consultoria se generaran por la necesidad de asesoria por
parte del Consejo Directivo, la Administracién Superior u otra dependencia conforme la
estructura organizacional del CNR.

La atencidon de quejas y avisos, que corresponden a las quejas por parte de la ciudadania
y las que estén relacionadas a posibles irregularidades.

Responsabilidades

La jefatura junto con los miembros de la UAI, son responsables de:

Formular y desarrollar el Plan Operativo Anual, basado en riesgos y de acuerdo con las
directrices del Consejo Directivo, la Direccién Ejecutiva y Organo Ejecutivo.

Incluir dentro del Plan Anual de Auditoria Interna Basado en Riesgos, los requerimientos
realizados por el Consejo Directivo y la Direccién Ejecutiva.

Realizar evaluacion de operaciones o actividades especificas a peticion del Consejo
Directivo y la Direccién Ejecutiva.

Comunicar los resultados de las Auditorias al Consejo Directivo, a la Administracion
Superior, al encargado de la Dependencia auditada, con copia a la Corte de Cuentas de
la Republica.

Realizar seguimiento a las recomendaciones de periodos anteriores, emitidas por
auditoria interna, auditorias externas de firmas privadas y Corte de Cuentas de la
Republica, considerando las instrucciones de Consejo Directivo emitidas mediante
Acuerdo.

Guardar bajo estricta reserva la informacién y documentos a que tenga acceso y
conocimiento en el cumplimiento de sus funciones.

Elaborar informes especificos para el Consejo Directivo y Direccion Ejecutiva, en los que
se alerte sobre anomalias graves o posibles infracciones legales que requieran urgente
accion.

Realizar las demas funciones que por ley, reglamento u otro le sean asignadas, en tanto,
no sean funciones de linea u otras que pudiesen afectar su independencia y objetividad,
tales como Representante de la Direccién, Coordinador para los Sistemas de Gestién de
Calidad, Auditor Interno de Calidad, Auditor Lider o Encargado del proceso de auditorias
internas de calidad (1SO 19011).
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IX. Aseguramiento de la calidad y mejora.

La UAI del CNR, desarrollara y mantendra un Programa de Aseguramiento y Mejora de la
Calidad, con base a las Normas de Auditoria Interna del Sector Gubernamental, el cual permitira
evaluar la eficiencia y eficacia de la actividad de auditoria interna e identificard oportunidades
de mejora. La evaluacion interna podra realizarse considerando los siguientes procedimientos:
a. Supervision del Trabajo; y

b. Uso de Lista de verificacion y procedimientos.

X. Aprobacion y Vigencia

El Estatuto debe ser revisado periddicamente por el Auditor Interno y presentarlo a la
Administracion Superior, para que posteriormente sea aprobado por el Consejo Directivo.

El presente estatuto entrard en vigencia ocho dias después de la fecha en que se haya sido
aprobado por el Consejo Directivo.

El infrascrito Consejo Directivo del Centro Nacional de Registros, APROBO el Estatuto de la

Unidad de Auditoria Interna, mediante Acuerdo de Consejo Directivo No. 75-CNR/2017 de
fecha dieciséis de agosto de 2017.
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