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GORIRNO Centro Nacional de Registros

ACUERDO No. 81-CNR/20189. El Consejo Directivo del Centro Nacional de Registros, sobre lo tratado en el
punto numero cinco, de la agenda aprobada, denominado: Solicitud de permiso especial parz

de la sesion ordinaria numero ocho, celebrada a las doce horas
del catorce de mayo de dos mil diecinueve; punto expuesto por la Gerente de Desarrollo Humano —GDH-
, licenciada Patricia Barakat de Auerbach, y

CONSIDERANDOS:

1) Que aproximadamente hace dos afos, fue concedido a
un permiso especial por parte del Consejo Directivo del CNR, para brindar los cuidados
necesarios a su hijo,
en razon de haber estado ingresadg.en el Hospital Infantil Benjamin Bloom, con
el gravisimo diagndstico de'

1) Que en el mes de febrero del presente afio, le diagnosticaron al referido nifio el sindrome antes
dicho, habiéndole internado por segunda vez en el Hospital Benjamin Bloom, en la Unidad de
Cuidados Intensivos, y quien ha requerido de un cuido permanente por parte de su madre

utilizando toda su disponibilidad de permisos con goce de sueldo,
amparada en el Contrato Colectivo de Trabajo (CCT), los cuales a la fecha se encuentran
agotados.

1) Que la base legal para realizar la solicitud de licencia especial, porque las regladas en el contrato
colectivo se encuentren agotadas son: El Estado debe proteger la salud fisica, mental y moral de
los menores (conforme al articulo 35, inciso 1° de la Constitucion de la Republica); la salud de
los habitantes de la Republica constituye un bien publico (articulo 65, inciso 1° de la Constitucidn
de la Republica); también se encuentra regulaciones en las Normas de Familia y la Ley de
Proteccion Integral de la Nifez y la Adolescencia —LEPINA, las que establecen principios y
disposiciones orientadas al derecho a la proteccion de la salud fisica de los menores, asi como
la obligacidn correlativa de sus padres.

V) Es por ello. v con base a lo expuesto anteriormente, solicita al Consejo Directivo, se le conceda

permiso especial con goce de salario, a partir del 1 al 18 de abril del

2019 y del 19 de abril al 17 de junio de 2019, ambas fechas inclusive. por cuidados post
hospitalarios, segun constancia médica emitida por el doctor

POR TANTO, en base a lo expuesto, conforme a las disposiciones Constitucionales y Legales mencionadas, y
en uso de sus atribuciones legales, el Consejo Directivo




ACUERDA: I) Conceder a permiso por condiciones especiales, del

periodo comprendido del 8 de mayo al 17 de junio del presente afio, licencia de la que ya esta gozando, a

fin de atender y brindar los cuidados que su hijo | necesite, en funcion de los

requerimientos médicos para su recuperacién. Dicho permiso es adicional a los que el Reglamento Interno de
Trabajo y el Contrato Colectivo de Trabajo le otorgan, y que a esta fecha se encuentran agotados. Il) Que en lo
sucesivo para las licencias que necesite la empleada, se deberd presentar el punto oportunamente y con la
documentacion de respaldo. Tal documentacién se resguardara en los archivos de la Gerencia de Desarrollo
Humano. Ill) Comuniquese. Expedido en San Salvador, veintidos de mayo de dos mil diecinueve.
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