NOMBRE DEL EXPEDIENTE /O DOCUMENTOS.

CENTRO NACIONAL DE REGISTROS
UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

INDICE DE INFORMACION RESERVADA AL 19 DE JUNIO DE 2019

FECHA DEAMPLIACIONDE ~ TIPO DERESERVA

RESPONSABLE DE LA DETALLE DE LA RESERVA

DATOS DE CLASIFICACION

EXPIRACION DE

CORRELATIVO el UNIDAD ADMINISTRATIVA  DECLARATORIA DE RESERVA e FECHA DE RESERVA e CAUSALDE MOTIVO DE LA RESERVA st FUNCIONARIOS AUTORIZADOS
RESERVA TOTAL PARCIAL RESERVA (Art.
19 LAP)
DIRECTOR EJECUTIVO
SECRETARIO GENERAL
Los documentos y particularmente el estudio DIRECTOR DE DESARROLLO HUMANO Y
10/03/2018, elaborado por DESISA, no son vinculantes para ADMINISTRACION.
. ROGELIO ANTONIO y este Consejo Directivo; y ademds son - GERENTE DE DESARROLLO HUMANO
1 T IVELACK 20130001 p 8/2/2013 i x o 24/1/2013 7afos | 24/1/2020
FSTUDIO DENIVELACION SALARIAL 2012 CONSEIO DIRECTIVO CANALES CHAVEZ 721 Amplian reservade } [antecedentes previes a a adopeisn de a 71/ /112020 | e DEL DEPARTAMENTO DE RETENCION
resolucién, medida o politica sobre la DEL TALENTO
Nivelacién Salarial en el CNR. ASISTENTE DE SECRETARIA GENERAL
DIRECTOR EJECUTIVO
SECRETARIO GENERAL
ASISTENTE DE SECRETARIA GENERAL
PROCEDIMIENTO DE ARREGLO DIRECTO EN JEFE UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL
L CONTRATO CNR.039/2008 Las opiniones y recomendaciones forman parte SUBDIRECTOR EJECUTIVO
PUNTO 7 DEL ACTA DE SESIGN ORDINARIA del proceso deliberativo del consejo directivo EFE DE LA UACI
’ previas a a adopcién de la resolucién definitiva
. ! _ GERENTE DEL PROYECTO UCP
2 :&’gﬂ‘f:éfiﬁf:: ::s'; ;z’mﬁ‘:‘fm a | consHoDRECTVO 20130003 ’iizzm‘;gi 25/4/2013 x ) [por parte del consejo, en el procedimientode |  25/4/2013 | 7ados | 25/4/2020
NGMERO 9, CELEBRADA EL DA arreglo directo solicitado por la contratista
07/05/2013’ 'ACUERDO DE CONSEJO Union Temporal De Sociedades INDRA-
DIRECTIVO NGMERO 90-CNR/2013 MAPLINE, en el contrato cnr-039/2008.
Las opiniones y recomendaciones que se DIRECTOR EJECUTIVO
expresan en al punto nimero dos: Estudio SECRETARIO GENERAL
A — juridico sobre as peticionesefectuadas por ASISTENTE DE SECRETARIA GENERAL
EFECTUADAS POR INDRA-MAPLINE EN EL INDRA-MAPLINE en el contrato CNR-038/2008, JEFE UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL
T RATRES PUNTO2 “servicios de verificacion de derechosy SUBDIRECTOR EJECUTIVO
3 DEL ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA CONSEJO DIRECTIVO 20130004 RosCENRIQUE 27/11/2013 X g |delimitacion deinmuebles de los ) 27/11/2013 | 7afios | 27/11/2020 |'EFEDELAUACI
) I SN VPR ARGUMEDO departamentos de Chalatenango, Cuscatlany GERENTE DEL PROYECTO
g . Cabafias”, debido a que ellos contienen
AclERDOSE CoNSEO DTV S A
CNR en el proceso arbitral y procedimientos
administrativos en curso, sobre las diferencias
o conflictos surgidos en el contrato.
DIRECTOR EJECUTIVO
SECRETARIO GENERAL
. tarios contenidos en a ot ASISTENTE DE SECRETARIA GENERAL
. o n
NOTA DEL SEROR EMBAIADOR DE ESPARIA o s ortrate o sor JEFE UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL
EN RELACION CON EL CONTRATO CNR- Celiondas por e Contro Nocians! da hegtres SUBDIRECTOR EJECUTIVO
“SERVICI IFICACIO
ey SEnvos VAN oc et 5 O LA
DE LOS DEPARTAMENTOS DE surgidas con la Union Temporal de Sociedades GERENTE DEL PROYECTO
4 CHALATENANGO, CUSCATLAN Y CABARAS. | CONSEJO DIRECTIVO 20130005 Jiizi’::;gi 19/12/2013 X g ,‘f:s:\‘/‘l'c"l";:sg\i:;:‘C‘:C"I‘;“;:gg’sgg (230;’5' 19/12/2013 | 7afios | 19/12/2020
PUNTO 14. VARIOS. PUNTO 14.3 DEL ACTA 2
! DELIMITACION DE INMUEBLES DE LOS
::ng:gg AO :LD;?: ::;:;‘;x:;o 7 DEPARTAMENTOS DE CHALATENANGO,
. CUSCATLAN Y CABARIAS", asf como los
ACUERDODE CONSED DRECTVO s ot s
dicho contratista.
DIRECTOR EJECUTIVO
PROCEDIMIENTO SOBRE LA SOLICITUD DE SECRETARIO GENERAL
ADECUACIGN DEL MONTO ECONOMICO DEL ASISTENTE DE SECRETARIA GENERAL
CONTRATO NO. CNR-LPINT-05/2013-CNR- JEFE DE LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL
BCIE CELEBRADO ENTRE ELCNR Y EL ASOCIO - ’ . SUBDIRECTOR EJECUTIVO
TOPONORT, S.A.-GRAFCAN-TOPONORT, S.A. :T °"‘”'°”e;"‘ Le“‘"“e”:‘c‘é’“es °’;"a“ parte JEFE DE LA UACI
DE C.V., PARA LA EJECUCION DE LOS el proceso deliberativo del Consejo Directivo, GERENTE DE PROYECTO
SERVICIOS DE VERIFICACION DE DERECHOS Y previas a la adopcion de la resolucién definitiva
DELIMITACION DE INMUEBLES DE LOS por parte del Consejo, en el procedimiento
DEPARTAVIENTOS DE SAN VICENTE Y sobrela solicitud de adecuacién del monto
econémico del Contrato No. CNR-LPINT-
s gz‘;tg’ﬁx;‘:iz'xg‘g%zf;‘;“L?KSON CONSEIO DRECTIVO 20160001 ROGELIO ANTONIO ofoj2016 M o |05/2013-CNR-BCE celebrado entre el CNRy el | g/ T .
13/2011-CNR-BCEE - CANALES CHAVEZ Asocio TOPONORT, S.A.-GRAFCAN-TOPONORT,
ACTANUMERO 5 DE SESION S.A. DE C.V., para la EJECUCION DE LOS
EXTRAORDINARIA DE CONSEIO DIRECTIVO SERVICIOS DE VERIFICACION DE DERECHOS Y
DEL 08/09/2015. DELIMITACION DE INMUEBLES DE LOS
- DEPARTAMENTOS DE SAN VICENTE Y
PUNTO CORTODEACTAZSESION e s o s il
18/01/2017 internacional No. LPINT-13/2011-CNR-BCIE.
ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO N°9-
CNR/2017 ACUERDO DE CONSEJO
DIRECTIVO N°139-CNR-2016
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CNR-BCIE CELEBRADO ENTRE EL CNR Y EL
ASOCIO TOPONORT, 5.A.-GRAFCAN-
TOPONORT, S.A. DE C.V. ACTAS DE CONSEJO
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MOTIVO DE LA RESERVA

Las opiniones y recomendaciones forman parte
del proceso deliberativo del Consejo Directivo,
previas a la adopcion de la resolucion definitiva
por parte del Consejo, en el procedimiento
sobre la decision de aceptar, conforme al

DATOS DE CLASIFICACION

EXPIRACION DE
LA RESERVA

FUNCIONARIOS AUTORIZADOS

DIRECTOR EJECUTIVO
SUBDIRECTOR EJECUTIVO
SECRETARIO GENERAL

ASISTENTE DE SECRETARIA GENERAL
JEFE DE LA UNIDAD FINANCIERA
JEFE DE LA UACI

6 :::;I;ENM:RR; z: :lo:;; ;tir;T;)E :4:7 LsE DE CONSEJO DIRECTIVO 20180001 OANALES CHAVED 19/2/2018 X DI weiposinte LACAD ot s 19/2/2018 7afios | 19/2/2025
acme ez Pt 40
ORDINARIA NO. 16 DEL 9 DE NOVIEMBRE :
DE 2017 PUNTO No. 3 DE SESION celebrado entre el CNR y el Asocio TOPONORT,
EXTRAGRDINARIA NO, 1 DEL 25 DE ENERO S.A-GRAFCAN-TOPONORT, S.A. DE C.V.
DE 2018; PUNTO 5 SESIGN ORDINARIA 5
DEL 28 DE FEBRERO 2017 ; Y TODOS LOS
PRESENTACIONES CONCERNIENTES AL
TEMA.
DIRECTOR EJECUTIVO
EXPOSICION, POR PARTE DE LA FIRMA SUBDIRECTOR EJECUTIVO
CONSULTORA L. CHEVEZ CONSULTORES, Las opiniones y recomendaciones forman parte SECRETARIO GENERAL
S.A. DEC.V., DEL RESULTADO DE LA del proceso deliberativo del Consejo Directivo, ASISTENTE DE SECRETARIA GENERAL
CCONSULTORIA PARA EVALUACION TECNICA previas a la adopcion de las resoluciones JEFE DE LA UNIDAD FINANCIERA
; ECONOMICA DEL PROYECTO DE CONSEIO DIRECTIVO 20180002 ROGELIO ANTONIO P M " definitvas por parte del conseo, en cada 17/7/2018 1afo 17/7/2019 |GERENTEUCP
MODERNIZACION DEL REGISTRO CANALES CHAVEZ situacién conocida en las actas de las sesiones ADMINISTRADORA DEL CONTRATO
INMOBILIARIO Y DEL CATASTRO FASE II. extraordinarias; asimismo, la reserva duraré
ACTA DE CONSEJO DIRECTIVO: PUNTO 4 DE hasta que se tome la decisién final en cada una.
SESION EXTRAORDINARIA 2, DEL DA €121 letra “c” LAIP.
23/05/2018.
DIRECTOR EJECUTIVO
SUBDIRECTOR EJECUTIVO
SECRETARIO GENERAL
INFORME SOBRE EL ESTADO DE LA Las opiniones y recomendationes forman parte ASISTENTE DE SECRETARIA GENERAL
NEGOCIACION DEL CONTRATO COLECTG del proceso deliberativo del Consejo Directivo, JEFE DE LA UNIDAD FINANCIERA
DE TRABAIO Y LA PETICION DE AUMENTO ROGEL0 ANTONID ettt s e ot amen Jere uacl )
8 SALARIAL POR UN GRUPO DE EMPLEADOS. | CONSEJO DIRECTIVO 20180003 CANALES CHAVED 17/7/2018 X e) D o s ot e e nes 17/7/2018|  1afio 17/7/2019 | JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA
ACTA DE CONSEJO DIRECTIVO: PUNTO 3 DE xtraordinarias: asimismo, Ia resarva durars JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
SESON XTAORDIAA 3 DL D e s el i oo AOMINITRACIGN Y SERVIC DE
€121 letra “c” LAIP. PERSONAL
DIRECTOR EJECUTIVO
y . SUBDIRECTOR EJECUTIVO
La Politica de Remuneracionesy GERENTE DE DESARROLLO HUMANO Y
Compensaciones del CNR, llamada Politica
Salarial del CNR, es un documento que ha ADMINISTRACIGN
g q
generado discusién por el érgano colegiado del JEFE DE LA UNIDAD FINANCIERA
CNR: Consejo Directivo, en cuanto ala toma de
decisién en lo que respecta a la aprobacién e
implementacién, debido al gasto que conlleva,
dada también los lineamientos emitidos por el
Ministerio de Hacienda, en el que prohiben por
i e e
ACUERDOS Y ACTAS RELACIONADOS CON AL e
9 POLITICA DE REUMUNERACIONES Y CONSEIO DIRECTIVO 20190001 ROGELIO ANTONIO 30/5/2019 X ) cuenta que es dicho Ministerio el encargado de 30/5/2019|  7afios 30/5/2026

CCOMPESACIONES DEL CNR, LLAMADA
POLITICA SALARIAL DEL C.N.R.

CANALES CHAVEZ

las finanzas péblicas, conforme lo establece el
articulo 226 de la Constitucién de la Republica
vl hecho que - se discute- que aprobarlo se
corre el riesgo que la decisién adolezca de
nulidad. Otro elemento importante es que el
Sindicatos de Trabajadores del CNR -STCNR- ha
demando en el juzgado 42 de lo Laboral al CNR
centréndose la discusion en que la institucién
n0 ha aplicado tal politica, cuando es todo lo
contrario, si se ha aplicado, quedando
pendiente, por respeto al Principio de
Legalidad, dnicamente el ajuste salaria |.
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RESERVA RESERVA (Ar.

13 A1)
Las opiniones y recomendaciones forman DIRECTOR EJECUTIVO
parte del proceso deliberativo de la SUBDIRECTOR EJECUTIVO
administracion superior a fin de presentar DIRECTOR DE TECNOLOGIA E
propuesta ante el Consejo Directivo, INFORMACION
érgano decisor del acuerdo que se pueda JEFE UACI
concretar con Google Inc. SECRETARIO GENERAL

ASISTENTE DE SECRETARIA GENERAL

ACUERDO CON COMPARIA GOOGLE INC, Y

TANYA ELIZABETI
10  TODA DOCUMENTACION QUE TENGA DIRECCION EJECUTIVA 20190002 c‘:)’:T:zE;S\AzEE H 19/6/2019 X
RELACIONADA AL TEMA

e) 11/6/2019| 7 afios 11/6/2026




blaginalde 1

Fatima Mercedes Huezo

De: "Fatima Mercedes Huezo" <fatima huezo@cnr.gob.sv>

Fecha: lunes, 24 de junio de 2019 12:16

Para: "Vicente Hernandez" <vhernandez(@iaip.gob.sv>; "IAIP - Indices de reserva” <indices@iaip.gob.sv>
Adjuntar:  Indice de informacion reservada 19062019.pdf

Asunto: Actualizacién de indice de reserva al 19062019

Muy buenas tardes, me alegra saludarles.

Estimado Licenciado Vicente:

De la manera mas atenta comparto indice de informacion reservada actualizado al 19062019.
Que Dios les bendiga inmensamente.

Att.

Fatima Mueza

24/9/2019
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