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Acta sesion ordinaria No. 10 del 21 de junio de 2019

ACTA DE SESION ORDINARIA NUMERO DIEZ. En la sala de reuniones del Centro Nacional de
Registros, en la ciudad de San Salvador, a las ocho horas del veintiuno de junio de dos mil diecinueve.
Siendo estos el lugar, dia y hora sefialados para realizar la presente sesion. Estan reunidos los miembros del
Consejo Directivo del Centro Nacional de Registros: sefior Viceministro de Economia, licenciado Miguel
/\ngel Corleto Urey; sefior Viceministro de Hacienda, licenciado Oscar Edmundo Anaya Sanchez; sefiores
representantes propietario y suplente de la Asociacion Salvadorefia de Ingenieros y Arquitectos —~ASIA-,
ingenieros José Roberto Ramirez Pefate y Oscar Amilcar Portillo Portillo, respectivamente; y sefiores
representantes propietaria y suplente, del Consejo Nacional de Empresarios Salvadorefios, CONAES,
licenciada Maria Lourdes Martel Navas y Gregorio Mira Ordofez, en su orden. También estd presente la
Directora Ejecutiva, licenciada Tanya Elizabeth Cortez Ruiz, con funciones de Secretaria del Consejo
Directivo. La sesion se desarrolla de la siguiente manera: Establecimiento del quérum. El Viceministro
de Economia, quien preside la sesion, comprobo la asistencia y establecimiento del quorum legalmente
requerido: lee la agenda que contiene los siguientes puntos: Punto uno: Establecimiento del Quorum.
Punto dos: Aprobacion de la agenda. Punto tres: Peticiones del Consejo Directivo. Punto cuatro:
Solicitud de autorizacién de donaciones (y valor de los bienes a donar); y subasta publica y precio sugerido
para la venta de los bienes. Punto cinco: Informe al Consejo Directivo de los indicadores ambientales del
CNR a implementar para su aprobacion, incluyendo el plan de accion. Punto seis: Adquisiciones y
Contrataciones. Aprobacién de bases. Subdivision seis punto uno: Licitacion Pablica 03/2019-CNR
Adquisicion de maobiliario para el Centro Nacional de Registros, afio 2019: subdivision seis punto dos:
Resultado del proceso de la Licitacion Pablica 02/2019-CNR “*Servicio de mantenimiento preventivo y
correctivo para la flota vehicular del CNR 20197, Punto siete: Gerencia Desarrollo Humano. Subdivision
siete punto uno: Informe del error en el nombre de la empleada del permiso especial: fue presentado en
sesion del 14 de mayo de este afio como
subdivisién siete punto dos: Modificacion del acuerdo 194-CNR/2018 referente a la
nivelacion salarial del Director del Registro de Garantias Mobiliarias y determinacion del salario
establecido en el acuerdo 241-CNR/2014. Punto ocho: Delegaciones a la Directora Ejecutiva y al
Subdirector Ejecutivo. Subdivision ocho punto uno: Contratar, declarar terminadas relaciones laborales,
traslados. sanciones y ejecucion de estas; subdivision ocho punto dos: Adjudicar las adquisiciones y
contrataciones de bienes y servicios que no excedan del monto de Libre Gestion; subdivision ocho punto
tres: Autorizacion a la sefiora Directora Presidente del Consejo Directivo, para que otorgue Poder General
Judicial con facultades especiales en nombre del CNR, a la Directora Ejecutiva y pueda, tal Directora,
delegarlas en los miembros de la Unidad Juridica del CNR; subdivision ocho punto cuatro: Solicitud para
que el Consejo Directivo declare confidencial los acuerdos 83-CNR/2019, 86-CNR/2019 y 87-CNR/2019.
Punto nueve: Presentacion de solucién para celebrar sesiones virtuales del Consejo Directivo, a través de
video conferencia. Punto diez: Informes de la Direccion Ejecutiva. La sesion se desarrolla de la
siguiente manera: Punto dos: Aprobacion de la agenda: esta es aprobada, expresando que el
conocimiento de los puntos cuatro y cinco lo hard al final de la sesion. Punto tres: Peticiones del Consejo
Directivo. El consejal propietario de ASIA informa al pleno que por compromiso laboral se retirara a las
9:30 a.m. Punto siete: Gerencia Desarrollo Humano, subdivision siete punto uno: “Informe del error en
el nombre de la empleada
, referente al permiso especial, punto presentado en sesion del 14 de mayo del afio en curso;
expuesto por la Gerente de Desarrollo Humano ~GDH-, licenciada Patricia Barakat de Auerbach, quien

manifiesta que en sesion ordinaria de fecha 14 de mayo del corriente afio, se conocio la solicitud de
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] i 7 . Punto siete: Gerencia de
Desarrollo Humano; subdivision siete punto dos: “Modificacion del acuerdo 194-CNR/2018 referente
a la nivelacion salarial del Director del Registro de Garantias Mobiliarias y determinacion del salario
establecido en el acuerdo 241-CNR/2014”; expuesto por la Gerente de Desarrollo Humano, licenciada
Patricia Barakat de Auerbach; funcionaria quien manifiesta que en la sesion ordinaria nimero veintitrés,
celebrada a las dieciséis horas y treinta minutos. del 5 de noviembre de 2014, el Consejo Directivo autorizo
la creacion en ejecucion, a partir del 1 de noviembre de ese afio, en la Direccion de Registro de Garantias
Mobiliarias. las plazas que a continuacion se detallan: una plaza de Director de Registro de Garantias
Mobiliarias, con un salario mensual de US$ 3,000.00; y dos plazas de Registrador de Garantias
Mobiliarias, con un salario mensual cada una de ellas de US$ 1,500.00 délares de los Estados Unidos de
Ameérica. Segun la propuesta de la Administracion de aquella fecha, y con el propésito de no incrementar el
monto economico del presupuesto de personal, en la formulacion presupuestaria a realizarse en el afo
2015, periodo para regularizar la creacion de plazas del Registro de Garantias Mobiliarias, acordandose
también que se someteria al consejo la propuesta de supresion de plazas vacantes a esa fecha, que fueren
necesarias para amortizar el costo de la creacion de las plazas expresadas, y ser incorporadas en el detalle
de contratos del afio 2016; y finalmente se instruyé a la Administracion para que por medio de la Unidad
Financiera Institucional ~UFI- se realicen las correspondientes modificaciones presupuestarias para darle
cumplimiento a la referida decision. Generandose el acuerdo 241-CNR/2014. Posteriormente, mediante
sesion ordinaria nimero veintitrés, celebrada a las dieciséis horas y treinta minutos, del 12 de diciembre de
2018; punto expuesto por la Presidente del Consejo Directivo, y el Director Ejecutivo, el Consejo Directivo
conocio el punto denominado “Nivelacion salarial para el director y registradores auxiliares del
Registro de Garantias Mobiliarias”; produciéndose el acuerdo No. 194-CNR/2018, a través del cual,
entre otros elementos, se acordo: mivelar al director y registradores auxiliares del Registro de Garantias
Mobiliarias, con el fin de no violentar el objetivo principal de justicia laboral: igual valor de trabajo igual
remuneracion, conforme a las disposiciones Constitucionales, Legales y contractuales referidas en el
mencionado acuerdo; y equiparar el salario de dicho personal con el salario que se les paga al resto de
directores y registradores auxiliares de los registros que conforman la institucion. La Administracion
informa que actualmente el Registro de Garantias Mobiliarias no tiene director a cargo para que lo dirija, y
que en consonancia con el buen uso de los fondos plblicos y de austeridad en el gasto de los mismos,
solicita se revogque parcialmente el acuerdo 194-CNR/2018, en el sentido que inicamente se disminuya el
salario asignado a la plaza de director de aquel registro al monto de US$ 3,000.00, tal y como se establecio
en el acuerdo 241 referido, quedando incolume los salarios del resto del personal; pues es del parecer que
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o



Acta sesion ordinaria No. 10 del 21 de junio de 2019

principal de justicia laboral ya citado, debido a que hay elementos como que tal director no tiene que
supervisar mas oficinas del registro de Garantias Mobiliarias a nivel nacional, como lo hacen el resto de
directores; la carga del manejo del personal es minima debido a que solo son 3 personas bajo su cargo;
igualmente, el trabajo que requiere la operatividad del registro depende de un sistema (lo que vuelve el
proceso menos engorroso y dificil) y siendo el mismo interesado quien ingresa la solicitud de tramite.
Ademas, no se afecta a ningun trabajador derecho alguno, porque —como se refirié-, no hay trabajador
ocupando tal plaza, solicitando por tanto, que se autorice la contratacion del nuevo Director de Garantias
Mobiliarias. La administracion también sostiene que el salario que debe ganar la persona que se contrate
como Director de Garantias Mobiliarias tiene que ser proporcional al tipo de responsabilidad. El consejo le
indica que prepare una matriz que sefiale el grado de dificultad de las funciones que desarrolla, de las
atribuciones que tiene cada direccion en sus procesos y cualquier otro componente que ayude a tomar una
decision para equiparar el salario del referido director con el del resto de direcciones, o bien, para
determinar si el salario se mantiene. En el mismo sentido considera que se tiene que tomar en cuenta otros
factores como la cantidad de dinero que representan los tramites que por tal registro circulan y se inscriben;
porque esto conlleva una gran responsabilidad. Por tanto, de conformidad a lo solicitado por la
Administracion, y al articulo 4 letra b del Decreto Ejecutivo numero 62, del 5 de diciembre de 1994,
publicado en el Diario Oficial nimero 227, tomo 325 del 7 de diciembre de tal aio, por el que se creo el
CNR vy su régimen administrativo; el Consejo Directivo ACUERDA: I) Revocar parcialmente el acuerdo
194-CNR/2018, en el sentido que Gnicamente se disminuya el salario asignado a la plaza de Director del
Registro de Garantias Mobiliarias, correspondiendo al monto de US$ 3,000.00 dolares de los Estados
Unidos de América, es decir sera el mismo salario determinado en el acuerdo 241-CNR/2014, quedando
incolume los salarios del resto del personal de tal registro. IT) Instruir a la Administracion para que por
medio de la Unidad Financiera Institucional —~UFI- se realicen las correspondientes modificaciones
presupuestarias o de cualquier otra naturaleza para darle cumplimiento al presente acuerdo. III) Autorizar
la contratacion del nuevo Director de Garantias Mobiliarias. IV) Instruir a la Administracion para que
realice un andlisis de la procedencia de nivelar salarialmente, al futuro Director del Registro de Garantias
Mobiliarias, con el resto de directores de la institucion. Punto ocho: Delegaciones a la Directora
Ejecutiva y al Subdirector Ejecutivo; subdivision ocho punto uno: “Delegacion para contratar, declarar
terminadas relaciones laborales, traslados, sanciones y ejecucion de estas™; expuesto por el Secretario
General del CNR, Ricardo Antonio Garcilazo Diaz; el Consejo Directivo, en uso de las atribuciones legales
que le confiere el articulo 3 inciso 2° del Decreto Legislativo No. 462, de fecha 5 de octubre de 1995,
publicado en el Diario Oficial No. 187, Tomo 329 del dia 10 de ese mismo mes y afio, ACUERDA: I)
Delegar en la Gerente de Desarrollo Humano, la atribucion de contratar, declarar terminadas relaciones
laborales, traslados, sanciones y ejecucion de estas; funcionaria que en materia de nuevas contrataciones
debera obtener previamente, la autorizacion de la Directora Ejecutiva. IT) Ratificar lo actuado por la
Directora Ejecutiva en tales materias, realizadas antes de este acuerdo. III) Instruir a la Gerente de
Desarrollo Humano, que en lo referente a las terminaciones laborales, se aplique lo reglado en la
normativa interna institucional. Punto ocho: Delegaciones a la Directora Ejecutiva y al Subdirector
Ejecutivo; subdivision ocho punto dos: “Designar para adjudicar las adquisiciones y contrataciones
de bienes y servicios que no excedan del monto de las de Libre Gestién™; expuesto siempre por el
mencionado Secretario General del CNR, el Consejo Directivo, en uso de las atribuciones legales que le
confiere el articulo 3 inciso 2° del Decreto Legislativo No. 462, de fecha 5 de octubre de 1995, publicado
en el Diario Oficial No. 187, Tomo 329 del dia 10 de ese mismo mes y afio, ACUERDA: I) Designar a la
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procedimiento correspondiente, puedan adjudicar las adquisiciones y contrataciones de bienes y servicios
que no excedan del monto de las de Libre Gestién; autorizar y firmar sus prorrogas o modificaciones; asi
como efectuar los nombramientos de los administradores de cada contrato, y otros actos complementarios
en dicha modalidad de contratacion, conforme al articulo 18 inciso 2° de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica. El Subdirector Ejecutivo rendird, a la Directora
Ejecutiva, un informe mensual. II) Designar a la Directora de Desarrollo Humano y Administracion para
que. aplicando el procedimiento correspondiente, pueda autorizar requerimientos, Ordenes de Compras y
ampliaciones o prorrogas, nombramientos y sustituciones de administradores de tal forma de contratacion,
y otros actos complementarios en dicha modalidad de contratacion, conforme a los articulos 18 inciso 2°;
39 inciso 2° y 79 inciso 2° todos de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica; y 63 del RELACAP. Tal directora rendira un informe mensual a la Direccion Ejecutiva. I1I)
Ratificar lo actuado por la Directora Ejecutiva, antes de la emision de este acuerdo. Punto ocho:
Delegaciones a la Directora Ejecutiva y al Subdirector Ejecutivo; subdivision ocho punto tres:
“Autorizacion a la Directora Presidente del Consejo Directivo para que otorgue, en nombre del
CNR, Poder General Judicial con facultades especiales a la Directora Ejecutiva, y autorizacion para
que tal directora pueda delegarlas en los miembros de la Unidad Juridica del CNR”; expuesto
siempre por el Secretario General del CNR; el Consejo Directivo, con base en lo dispuesto en el Decreto
Ejecutivo nimero 5. del 3 de febrero de 2017, publicado en el Diario Oficial nimero 25, Tomo 414, del 6
de febrero de ese afo, por medio del cual se reformo el Decreto Ejecutivo niimero 62 que corresponde a la
creacion del CNR y su Régimen Administrativo y dentro de la reforma el articulo 5; conforme a los
articulos 69 y 72 del Codigo Procesal Civil v Mercantil, ACUERDA: I) Autorizar a la sefiora Ministra de
Economia, licenciada Maria Luisa Hayem Brevé para que en su calidad de Directora Presidente y
Representante Judicial y Extrajudicial del CNR otorgue, en nombre y representacion de dicho centro, Poder
General Judicial a favor de la Directora Ejecutiva de la expresada institucion, licenciada Tanya Elizabeth
Cortez Ruiz; conforme al articulo 69 del Cédigo Procesal Civil y Mercantil, para que inicie, siga y fenezca
en todas las instancias tramites de derecho, procesos, juicios, procedimientos, diligencias y gestiones de
naturaleza constitucional, contencioso administrativa, civil, penal, laboral, mercantil, transito, medio
ambiente y diligencias no contenciosas en las cuales, tengan interés el CNR, ya sea como demandante,
demandado o en cualquier otro cardcter, pudiendo interponer recursos de toda naturaleza, inclusive el de
casacion, intervenir en los que se promovieren y desistir de ellos, ante cualquier tribunal del 0rgano
Judicial, Corte de Cuentas de la Republica, Ministerio Plblico y ante cualquier otra institucion. IT)
Otorgar Poder General Judicial con facultades especiales, tales como las mencionadas en el articulo 69 del
Codigo Procesal Civil y Mercantil; asi también para conciliar judicial o extrajudicialmente y querellar en
los procesos que sean aplicables tal clase de acreditacion, para promover o intervenir en cualquiera de las
diligencias que se refiere la Ley del Ejercicio Notarial de la Jurisdiccion Voluntaria y de Otras Diligencias.
III) Autorizar a dicha ministra para que otorgue la potestad a la referida directora de delegar las facultades
enunciadas y revocar las delegaciones conferidas. IV) Solicitar a la administracion, formalice el
instrumento que contenga las facultades expresadas para la suscripcion de la ministra y los que
correspondan para concretar las delegaciones. Punto ocho: Delegaciones a la Directora Ejecutiva y al
Subdirector Ejecutivo; subdivision ocho punto tres, en el que también se solicité la “Aprobacion del
Consejo Directivo, para que como cuerpo colegiado, otorgue poder a los miembros de la Unidad
Juridica del CNR”; expuesto siempre por el Secretario General del CNR; el Consejo Directivo, con base
en lo dispuesto por los articulos 69 y 72 del Codigo Procesal Civil y Mercantil, ACUERDA: I) Otorgar a
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articulo 69 del Codigo Procesal Civil y Mercantil, para que inicien, sigan y fenezcan en todas las instancias
tramites de derecho, procesos, juicios, procedimientos, diligencias y gestiones de naturaleza constitucional,
contencioso administrativa, civil, penal, laboral, mercantil, transito, medio ambiente y diligencias no
contenciosas en las cuales, tengan interés como miembros del Consejo Directivo del CNR, por decisiones
dictadas en el ejercicio de sus facultades como integrantes del referido cuerpo colegiado, ya sea como
demandantes, demandados o en cualquier otro caracter, pudiendo interponer recursos de toda naturaleza,
inclusive el de casacion, intervenir en los que se promovieren y desistir de ellos, ante cualquier tribunal del
Organo Judicial, Corte de Cuentas de la Republica, Ministerio Publico y ante cualquier otra institucion. IT)
Otorgar Poder General Judicial con facultades especiales, tales como las mencionadas en el articulo 69 del
Codigo Procesal Civil y Mercantil; asi también para conciliar judicial o extrajudicialmente y querellar en
los procesos que sean aplicables tal clase de acreditacion. III) Autorizan para que los abogados de la
Unidad Juridica puedan sustituir el poder tnicamente en la Directora Ejecutiva del CNR; quien podra
delegarlo en los abogados que el consejo le indique. IV) Solicitar a la administracion, preparar el
instrumento que contenga las facultades expresadas para firma de los miembros de este Consejo Directivo.
Punto ocho: “Delegaciones a la Directora Ejecutiva y al Subdirector Ejecutivo”. Punto dentro del que
se expuso, por el jefe de la Unidad Juridica licenciado Henri Patl Fino Soldérzano el tema siguiente: que en
sesion ordinaria No. 8, celebrada el 14 de mayo de 2019 se emitié el acuerdo No. 83-CNR-2019 que
indica, entre otros puntos: Instruir a la Comision de Alto Nivel nombrada (y de la que el expositor, junto
con otro miembro de su unidad formaron parte) y que ha analizado el presente caso, para que identifique
las fallas y los presuntos responsables en los eslabones que constituyeron la cadena de la forma de
contratacion denominada Orden de Compra y los presuntos participes en la ejecucion del contrato de Libre
Gestion; dentro de los que estan la unidad requirente hasta el funcionario que adjudico la Orden de Compra
y los involucrados en la ejecucion del contrato expresado: debiendo realizar con mayor profundidad su
analisis, asi como los distintos tipos y alcances de las responsabilidades, tales como financiera, legal,
administrativa y disciplinaria, su nivel o grado de responsabilidad; la base legal; la forma de recuperar el
dinero que la institucion erogo, de conformidad a los articulos 61 y 100 de la Ley de la Corte de Cuentas,
150 y siguientes de la LACAP y demas fuentes de Derecho. Que en sesion ordinaria No. 9, celebrada el 27
de mayo de 2019 se emitieron los acuerdos 86 y 87 ambos CNR-2019, resolviéndose en el acuerdo 86,
entre otros puntos: I) Dar por recibido el informe ampliado y emitido por la Comision de Alto Nivel, en lo
relativo a la parte juridica del informe de la Comision de Alto Nivel, referente al contrato de “Servicios

de Mantenimiento Preventivo para la avioneta Cessna YS-06N, aiio 2017.
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Punto ocho: “Delegaciones a la Directora Ejecutiva y al Subdirector Ejecutivo;
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Acta

. En
este estado, se hace constar que el representante propietario de ASIA se retira, quedando el suplente, con
el cargo de propietario. Punto seis: Adquisiciones y Contrataciones. Aprobacion de bases; subdivision
seis punto uno denominado: “Aprobacion de base y nombramiento de la Comision de Evaluacion de
Ofertas, de la Licitacion Publica N° LP-03/2019-CNR: Adquisicion de mobiliario para el Centro
Nacional de Registros, aiio 2019”; expuesto por el jefe de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional -UACI- licenciado Andrés Rodas Gomez funcionario quien explica que el objeto del servicio
solicitado, mediante la forma de contratacion llamada Licitacion Publica, es la de satisfacer las necesidades
de muebles adecuados y en buenas condiciones para mantener la excelencia, contribuyendo a la
operatividad personal de la institucion en el desempefio de las labores cotidianas, siendo necesario la
renovacion del mobiliario en algunas unidades, el que ha sido requerido conforme al cuadro que presenta v
que se agregara, al acuerdo correspondiente para formar parte del mismo. Todos los cuadros que se
relacionen en esta acta se agregaran al respectivo acuerdo. Explica que la unidad solicitante es el
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Humano y Administracion, correspondiendo como plazo general del contrato a partir de la suscripcion del
mismo hasta el 31 de diciembre de este afo, y el plazo de entrega del mobiliario serd de 45 dias habiles
contados a partir del dia habil siguiente a la fecha de entrega del contrato al contratista; a solicitud del
consejo se agregard también como anexo al acuerdo, los lugares a donde se distribuira el mobiliario
detallado, producto de la revision periddica de las necesidades de mobiliario efectuadas por el
departamento de Control Patrimonial y con base a las solicitudes de las diferentes unidades; detalla en
cuadro para los fines indicados, los criterios en la evaluacion de los sobres N° 1, 2 y 3, aplicando la
evaluacion econdmica, a las ofertas que cumplan con la evaluacion legal, que hayan alcanzado y/o
superado el minimo de setenta puntos en la evaluacion financiera, que cumplan con la condicion de
caracter obligatorio y que hayan alcanzado o superado el minimo de noventa puntos en la evaluacion
técnica, se recomendara adjudicar a la oferta con la evaluacion econdmica mas favorable, siempre que
cumplan con lo requerido. La adjudicacién podra ser total o parcial por items completo a uno o mas
ofertantes, asi como declararla desierta o sin efecto; explica que la oferta econémica mas favorable, es la
que como resultado de la evaluacion de las ofertas por parte de la Comision de Evaluacion de Ofertas
(CEQ), presente una mejor calidad y experiencia en el suministro de los bienes, garantias y seguridad.
indistintamente del precio ofertado, por lo que no es necesariamente el precio con la menor cuantia
economica, en comparacion de varios ofertantes; propone como miembros que integrarian la CEO a las
siguientes personas: licenciado Cesareo Rafael Nuila Mixco, jefe de Control Patrimonial, solicitante;
licenciada Maria Ester Mejia de Menjivar, analista de Control Patrimonial y sefiora Sandra Luz Coss
Hernandez, Analista de Control Patrimonial, expertas en la materia; licenciado Jaime Antonio Figueroa
Alfaro, coordinador Financiero, analista financiero; licenciado Salvador Anibal Juarez Urquilla,
colaborador juridico, analista legal y licenciada Sandra Jacqueline Hernandez Jandres, analista designada
por el jefe UACI; por tanto, el Consejo Directivo, con base en lo dispuesto en los articulos 18, 20, 43, 44,
45,y 46 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica -LACAP-; 20 y 21 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica -RELACAP; Ley
de Procedimientos Administrativos; numerales 6.3.1 y 7.6 del Manual de Procedimientos para el Ciclo de
Gestion de Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la Administracion Publica, emitido por
la. UNAC del Ministerio de Hacienda y Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones de las
Instituciones de la Administracién Publica 2019 y en uso de sus atribuciones legales; ACUERDA: I)
Autorizar a la Direccion Ejecutiva, para que efectie la Licitacion Piblica N° LP-03/2019-CNR
denominada “Adquisicién de mobiliario para el Centro Nacional de Registros, aiio 2019™; cuyo objeto
se ha dicho en los considerandos del presente acuerdo; II) Aprobar: a) la base de dicha licitacion; y b) la
integracién de la CEO, en la forma siguiente: Cesareo Rafael Nuila Mixco, jefe de Control Patrimonial,
solicitante; licenciada Maria Ester Mejia de Menjivar, analista de Control Patrimonial y sefiora Sandra Luz
Coss Hernandez, Analista de Control Patrimonial, expertas en la materia; licenciado Jaime Antonio
Figueroa Alfaro, coordinador Financiero, analista financiero: licenciado Salvador Anibal Juarez Urquilla,
colaborador juridico, analista legal y licenciada Sandra Jacqueline Hernandez Jandres, analista designada
por el jefe UACI; III) Autorizar a la Directora Ejecutiva la atribucion de sustituir a cualquier miembro de
la Comisiéon de Evaluacion de Ofertas o ampliar la misma, cuando por alguna situacion especial fuere
necesario. Punto seis: Adquisiciones y Contrataciones. Aprobacion de bases. Subdivision seis punto
dos: Resultado del proceso de la Licitacién Piblica N° LP-02/2019-CNR “Servicio del mantenimiento
preventivo y correctivo para la flota vehicular del CNR, aio 2019”; expuesto por el mismo jefe de la
UACI, quien explica que por medio del acuerdo de Consejo Directivo N° 44-CNR/2019, de fecha 27 de
febrero 2019, se autorizd a la Direccion Ejecutiva efectuar la Licitacion Publica N° LP-02/2019-CI\'IF N 1 O
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“Servicio del mantenimiento preventivo y correctivo para la flota vehicular del CNR, afio 201975 se
aprobo la base de la misma y la integracion de la CEO; efectuando la UACTI el proceso de esa licitacion;
publicando el aviso de convocatoria el 8 de marzo de 2019, en el periddico La Prensa Grafica, en el
Sistema de Divulgacion COMPRASAL del Ministerio de Hacienda y en la pagina Web del CNR. La venta
y descarga del pliego de bases en COMPRASAL se efectué el 11 al 12 de marzo de 2019, de lo cual doce
interesados en participar descargaron y compraron las bases de licitacion; realizandose la recepcion y
apertura de ofertas el 27 de marzo de este afio, habiendo presentado ofertas las empresas siguientes: 1)
GRUPO CAM, S.A. DE C.V.: 2) DIESEL DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.; 3) SEMAC, S A.DEC.V.;
4) LCR. S.A. DE C.V.y 5) CODREISA, S.A. DE C.V_; explica los criterios de evaluacion de los sobres N°
1. 2 y 3 en cuanto a la evaluacion legal son cumple/no cumple; la evaluacion financiera tiene 100 puntos
como maximo y 70 puntos como minimo; y la evaluacion técnica debe cumplir con las condiciones de
caracter obligatorio y obtener un puntaje de 100 puntos como maximo y 90 puntos como minimo; y en lo
relativo a la evaluacion econdmica, el criterio es la oferta econdémica mas favorable: revisandose las ofertas
de acuerdo a la seccion 1 “Instrucciones a los ofertantes” numerales 5 “Retiro de bases”, 12 “Garantia de
mantenimiento de oferta”, 22 “Recepcion de ofertas™, y seccion Il “Evaluacion de ofertas”, numerales 30
“Evaluacion de ofertas™, 31 “Criterios de evaluacion de ofertas™ inciso ultimo, 32 “Subsanacion de errores
u omisiones en la oferta” y 33 “Evaluacion del sobre n® 1, documentos legales”, de la Base de la Licitacion
Publica; como resultado de ello, los ofertantes DIESEL DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V. y LCR, S.A.
DE C.V., cumplieron con la totalidad de la documentacion legal requerida y las formalidades exigidas en la
base de licitacion en referencia, en cambio los ofertantes GRUPO CAM, S.A. DE C.V., SEMAC, S.A. DE
C.V.y CODREISA, S.A. DE C.V.: se les efectuaron prevenciones otorgandosele el plazo maximo de hasta
tres dias habiles, contados a partir del siguiente dia habil de la notificacion, para que las mismas pudieran
ser subsanadas; entre las prevenciones realizadas se encontraban: presentaciéon de declaracion jurada en
acta notarial, modificacion del plazo de la Garantia de Mantenimiento de Oferta, presentacion de solvencia
Tributaria emitida por la Direccion General de Impuestos Internos, por estar vencida, presentacion de
solvencia de la Alcaldia Municipal del domicilio del ofertante por estar vencida, presentar formulario de
identificacion del ofertante, con informacion completa, la oferta no se encontraba debidamente sellada ni
rubricada por el representante legal. Los ofertantes GRUPO CAM, S.A. DE C.V., SEMAC, S.A. DE C.V.
y CODREISA, S.A. DE C.V.: cumplieron con la totalidad de las prevenciones realizadas. Por tal razon, se
determind que los 5 ofertantes son considerados elegibles para continuar en la etapa de la evaluacion
financiera; la que se realizo aplicando la metodologia de indices o razones financieras, que miden
fundamentalmente solvencia, endeudamiento y rentabilidad del ofertante, por lo que la CEO, determiné que
DIESEL DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V,, LCR, S.A. DE C.V., GRUPO CAM, S.A. DE C.V.,
SEMAC, S.A. DE C.V. y CODREISA, S.A. DE C.V.; alcanzaron y superaron el puntaje minimo
requerido de 70 puntos, segiin lo establecido en los numerales 31 “Criterios de evaluacién™ y 34
“Evaluacion del sobre N° I, Documentos financieros™ de la Base de Licitacion indicada, por lo que las
ofertas presentadas por los referidos participantes fueron consideradas elegibles para continuar con la etapa
de evaluacion técnica; la que se realizo a las ofertas de acuerdo a lo establecido en la Seccion II
“Evaluacion de ofertas™, verificando el cumplimiento de la informacién solicitada en los numerales 19.2
“Documentos que se deberan incluir en el sobre N° 2 Oferta técnica”, 30 “Evaluacion de ofertas™ letra b)
romano II, 35 “Evaluacion del sobre N° 2, oferta técnica” y Seccion III “Especificaciones técnicas™ de la
Base de Licitacion. La evaluacion se efectud bajo el concepto de cumplir las condiciones de caracter
obligatorio y de obtener el puntaje minimo requerido de 90 puntos, en los criterios establecidos para la

evaluacion técnica. Sin embargo, se considerd necesario realizar prevenciones que requerian ser subsanadas
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y aclaradas, a fin de comprender y precisar mejor el sentido de la oferta técnica, respecto a documentos que
no fueron incluidos en las ofertas, relacionado a las condiciones por cumplir de caracter obligatorio y en las
especificaciones técnicas por parte de DIESEL DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V.; LCR, S.A. DE
C.V.; GRUPO CAM, S.A. DE C.V.; SEMAC, S.A. DE C.V.; y CODREISA, S.A. DE C.V.;
otorgandoseles el plazo maximo de hasta tres dias habiles, contados a partir del siguiente dia habil a la
notificacién. Entre las prevenciones realizadas se encontraban: presentacion de carta compromiso donde
manifiesten que “El taller posee una capacidad para albergar como minimo 10 vehiculos automotores v
estar dispuesto a designar el 20% de su capacidad laboral exclusivamente para los automotores del CNR™;
presentacion del anexo 7 “Formulario de oferta econdmica detallando los costos en los rubros similares de
mantenimiento por tipo de automotor, por rutina y por grupo de vehiculos™ para corregir nimeros de motor,
chasis, color, afio y modelos de los vehiculos. Presentacion de carta compromiso donde manifiesten que
“todo automotor reparado, sera entregado limpio en su interior y exterior, minimo lavado y aspirado™;
presentacion de carta compromiso donde manifiesten que “poseen un sistema de seguridad y/o vigilancia
que garanticen la salvaguarda de los vehiculos del CNR, las 24 horas del dia y durante toda la vigencia del
contrato™; presentacion de carta compromiso donde manifiesten que “se compromete que en su cotizacion
los precios para el mantenimiento correctivo, seran de acuerdo a los precios de mercado tanto para
materiales, repuestos, lubricantes y mano de obra”. Presentacion de formulario para la recepcion y
devolucion de los automotores, ya que se establece en la Base de Licitacion que el taller contara con un
formulario adecuado de recepcion y devolucion de automotores, donde se describirian las caracteristicas y
condiciones de como se recibe el automotor; presentacion de lista de proveedores o stock de repuestos para
vehiculo liviano, las bases establecen que “el taller en su oferta debera presentar, un informe detallando
todos los repuestos e insumos que utilizara en la prestacion de los servicios de mantenimiento preventivo y
para el caso del mantenimiento correctivo, si cuenta con stock de repuestos o nombres de sus proveedores™;
presentacion de carta en la que se compromete el contratista a entregar al CNR los repuestos usados
sustituidos de los vehiculos reparados al momento de su entrega; presentacion de cartas de referencias
dirigidas al CNR, en vista que fueron emitidas algunas de estas a favor de otras instituciones. Todos los
ofertantes subsanaron en su totalidad las prevenciones realizadas, por lo que la CEO procedio a elaborar un
informe y cuadro de evaluacion técnica verificando los parametros de evaluacion establecido en el numeral
35 de la Base de Licitacion para cada ofertante. El jefe expositor presenta una serie de cuadros a este
consejo, los que se agregaran al respectivo acuerdo, entre los que estan: la condiciones a cumplir de
caracter obligatorio que tenian los ofertantes; el detalle de lo prevenido a cada ofertante y si cumplié o no
con ello; el consolidado de precios totales ofertados por los 161 vehiculos de gasolina y diésel; cuadro
comparativo de precios por mantenimiento preventivo, tanto para vehiculos de gasolina y diésel. De
conformidad a los articulos 55 “Evaluacién de ofertas”, 56 “Recomendacion para adjudicacion, sus
elementos™ y 82 Bis “Administradores de Contratos™ de la LACAP; articulo 56 “Informe de evaluacion de
ofertas” del RELACAP; numerales 6.3.1.7 “Evaluacion de Ofertas e Informe de Evaluacion — (CEO)”,
6.3.1.8 “Resultado del proceso — (autoridad competente)”, 6.10 “Administracion de contratos” del Manual
de Procedimientos para el Ciclo de Gestion de Adquisiciones y Contrataciones de las instituciones de la
Administracién Publica, emitido por la UNAC del Ministerio de Hacienda; Politica Anual de
Adquisiciones v Contrataciones de las Instituciones de la Administracion Publica para el afio 2019, Seccién
I “Evaluacion de ofertas” numerales 36 “Evaluacion del sobre N° 3, oferta econdémica”, 38
“Recomendacion de adjudicacion™ y seccion IV “Adjudicacion del contrato™ numeral 48 “Criterios para la
adjudicacién” de la Base de Licitacion en referencia, la CEO recomienda: Adjudicar de forma total la
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correctivo para la flota vehicular del CNR, aiio 2019, el cual corresponde para el mantenimiento
preventivo hasta por el monto total de US$27,083.31 délares de los Estados Unidos de América con IVA
incluido, y para el mantenimiento correctivo hasta por el monto total de US$137,075.69 dolares de los
Estados Unidos de América con IVA incluido, ascendiendo el monto total, de ambos mantenimientos,
hasta US$164,159.00 délares de los Estados Unidos de América con IVA incluido a la sociedad
GRUPO CAM, S.A. DE C.V.; cuyo plazo contractual consistira para el periodo comprendido a partir de la
suscripcion del contrato hasta el 31 de diciembre de 2019, segiin nimero 52 de la Base de Licitacion “Plazo
del contrato”. POR TANTO, sobre la base de la recomendacion de la CEO y las disposiciones legales
antes citadas, el Consejo Directivo ACUERDA: I) Adjudicar de forma total la Licitacion Publica N°
LP-02/2019-CNR denominada “Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo para la flota
vehicular del CNR, afio 2019”, el cual corresponde para el mantenimiento preventivo hasta por el monto
total de US$27,083.31 doélares de los Estados Unidos de América con IVA incluido, y para el
mantenimiento correctivo hasta por el monto total de US$137,075.69 délares de los Estados Unidos de
América con IVA incluido, ascendiendo el monto total de ambos mantenimientos hasta US$164,159.00
dolares de los Estados Unidos de América con IVA incluido a la sociedad GRUPO CAM, S.A. DE
C.V.; cuyo plazo contractual consistird para el periodo comprendido a partir de la suscripcion del contrato
hasta el 31 de diciembre de 2019, segin nimero 52 de la Base de Licitacion “Plazo del contrato™. II)
Autorizar la distribucion del monto del Mantenimiento Correctivo, el cual se establece conforme al techo
de la disponibilidad presupuestaria asi: restandole a esta, el valor del mantenimiento preventivo, el
resultado se divide entre el total de las unidades vehiculares (161 unidades), el producto de esto se
multiplica por el nimero de unidades vehiculares objeto del mantenimiento preventivo a adjudicar, para
establecer el valor del mantenimiento correctivo, este tultimo se utilizara a demanda de los vehiculos que lo
necesiten; lo que conlleva a que no necesariamente se deba de gastar el monto disponible para este rubro (la
férmula que arroja lo expresado se agregara al acuerdo respectivo); III) Autorizar que en la etapa de
ejecucion del contrato, los recursos financieros del mismo, puedan ser utilizados indistintamente para
ambos tipos de mantenimientos preventivo y correctivo, incluyendo repuestos, materiales, lubricantes y
mano de obra, conforme a lo establecido en el niimero 57 de la Base de Licitacion; IV) Nombrar como
Administrador del Contrato que resulte de este proceso al sefior José Israel Hernandez Jacobo, coordinador
de Mantenimiento de Vehiculos del Departamento de Transporte, de la Gerencia de Administracion de la
Direccion de Desarrollo Humano y Administracion del CNR; V) Autorizar a la Directora Ejecutiva para
que pueda sustituir al Administrador del Contrato nombrado, cuando por alguna situacion especial fuera
necesario. Punto nueve: “Presentacion de solucion para celebrar sesiones virtuales del Consejo
Directivo, a través de video conferencia” expuesto por el Director de Tecnologia de la Informacidn,
ingeniero Fernando Edward Calderon; quien manifiesta que en cumplimiento a lo instruido por la Directora
Ejecutiva, se realizo un analisis para que el Consejo Directivo conozca la factibilidad de celebrar sesiones
de manera virtual, tomando en cuenta, entre otros puntos, lo siguiente: la existencia de una plataforma que
permita la presentacion de los puntos por la administracion y de forma simultanea al referido consejo; asi
como su discusion, argumentos y contra argumentos. Otro requisito es que la utilizacion del medio
tecnologico debe posibilitar la emision de constancia de lo realizado y ofrecer garantia de autenticidad,
confidencialidad, eficacia, disponibilidad y conservacion de la informacion. Expresa el expositor, la
necesidad del CNR en contar con una solucion tecnologica (videoconferencia) a fin de realizar las
mencionadas reuniones virtuales, que ofrezca seguridad, disponibilidad y facilidad de uso. permitiendo
eliminar limitaciones como el traslado a la sede central de algunos de sus consejales; igualmente es
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trabajo, que permita a la institucion poseer una fuente de informacién audio visual, como parte de una base
de datos de conocimiento. En lo que respecta a la modernizacion de la institucion, se requiere de soluciones
colaborativas que permitan, en general, reuniones virtuales a través de diferentes dispositivos electrénicos
como computadoras, moviles y Tablet: por lo dicho el expositor presenta una solucién que cumple con las
caracteristicas y funcionalidades que le fueron solicitadas y que son necesarias para atender la necesidad
planteada por la Direccion Ejecutiva; afirma que con la adquisicion de una solucién colaborativa para
realizar reuniones virtuales, el CNR optimizara recursos y agilizaré la toma de decisiones que requieran la
aprobacion de varias personas, evitard, a via de ejemplo, el desplazamiento de jefaturas y demas empleados
desde el interior del pais, que son convocadas a reuniones de trabajo o gremiales; se podra multiplicar el
acceso a las capacitaciones brindadas por la Escuela de Formacion Registral (ESFOR), videoconferencias
con organismos internacionales; lo que se traduce en eficiencia en el uso de los recursos institucionales y
otra oportunidad de ahorro y tiempo. El Consejo Directivo, instruye a la Administracién a fin que la
adquisicion del suministro sea conforme a lo reglado en los niimeros 2.2 y 2.9 de la Politica de
Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la Administracién Publica y a la Politica de Ahorro
y Eficiencia en el Gasto del CNR; consecuentemente, de conformidad a lo expuesto, a los nimeros 2.2; 2.9
de la Politica de Adquisiciones y Contrataciones de las Instituciones de la Administracion Piblica y a la
Politica de Ahorro y Eficiencia en el Gasto del CNR; ACUERDA: I) Instruir a la Administracion para
que mediante la forma de contratacion denominada Libre Gestion, adquiera los equipos que la Direccién de
Tecnologia de la Informacion ha presentado al consejo, mas dos licencias. IT) Pedir a la Administracion
presente a este consejo. para su aprobacion, un documento que regle la forma de celebracion de las sesiones
virtuales. Punto diez: “Informes de la Direccion Ejecutiva. Nuevos nombramientos de representantes
del CNR en la Junta Directiva del Instituto Salvadoreiio de Transformacion Agraria- ISTA-“;
expuesto por la Secretaria del Consejo Directivo, licenciada Tanya Elizabeth Cortez Ruiz funcionaria quien
explica que conforme al acuerdo del Consejo Directivo No. 127-CNR/2018, se nombré a los licenciados
José Angel Villeda Castillo, Asesor Institucional del CNR; y Ernesto Antonio Urrutia Guzmén, técnico
juridico de la Unidad Juridica, como Director Propietario y Director Suplente, respectivamente, en
representacion del CNR ante la Junta Directiva del Instituto Salvadorefio de Transformacion Agraria —
ISTA-. Que es decision de la Admistracion, solicitar al Consejo Directivo revoque el acuerdo 127, y
proponerle que nombre a dos nuevos empleados: los licenciados Maricela Sanchez de Martinez, Asesora
Legal de la Direccion Ejecutiva; y Rafael Antonio Guardado Espinoza de la Célula del ISTA: para que
ostenten el cargo de Directora Propietaria y Director Suplente, en su orden, por un periodo de tres afios
contados a partir de la emision de este acuerdo. El Consejo Directivo, en uso de las atribuciones legales que
le confieren los articulos 2 inciso 1° del Decreto Legislativo No. 462 de fecha 5 de octubre de 1995,
publicado en el Diario Oficial No. 187, Tomo 329 del dia 10 de ese mismo mes y afio; y 6, letra ¢) de la
Ley de Creacion del Instituto Salvadoreiio de Transformacion Agraria, ACUERDA I) Nombrar a la
licenciada Maricela Sanchez de Martinez, Asesora Legal de la Direccion Ejecutiva del CNR, y al sefior
Rafael Antonio Guardado Espinoza de la Célula del ISTA, como Directora Propietaria y Director Suplente,
respectivamente, en representacion de la institucion ante la Junta Directiva del Instituto Salvadorefio de
Transformacion Agraria —ISTA-; por un periodo de tres afios contados a partir de la emision de este
acuerdo. IT) Revoear el acuerdo del Consejo Directivo No. 127-CNR/2018 de fecha 29 de agosto de 2018
en el sentido de dejar sin efecto los nombramientos de los profesionales que representaban al CNR ante la
Junta Directiva del denominado instituto. Punto diez: “Informes de la Direccion Ejecutiva. Subdivision
diez punto dos: Peticion de celebracion de sesiones ordinarias del Consejo Directivo, expuesto siempre
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en lo dispuesto por los articulos 4 letra b) del Decreto Ejecutivo No. 62 del 5 de diciembre de 1994,
publicado en el Diario Oficial No. 227, Tomo No. 325 del 7 de ese mes y afio; y 2, inciso 1° del Decreto
Legislativo No. 462, del 5 de octubre de 1995, publicado en el Diario Oficial No. 187, Tomo No. 329 del
10 del mismo mes y afio, ACUERDA: I) Celebrar sesiones ordinarias del Consejo Directivo del Centro
Nacional de Registros, los jueves a las doce horas del mediodia y dos veces al mes; sesiones
extraordinarias, cuando fuere necesario; igualmente con las sesiones virtuales (al surgir la necesidad) y
hasta que la institucion tenga una plataforma que permita la presentacion de los puntos por la
administracion y de forma simultanea al Consejo Directivo; asi como su discusion, escuchar los
argumentos vy contra argumentos. La utilizacion de los medios tecnologicos debe posibilitar la emision de
constancia de lo realizado y ofrecer garantia de autenticidad, confidencialidad, eficacia, disponibilidad y
conservacion de la informacion. Para la celebracion de las sesiones se observara el procedimiento adoptado
en el acuerdo de Consejo Directivo No. 39-CNR/2009, de fecha 27 de agosto de ese aio; II) Dejar sin
efecto el acuerdo de Consejo Directivo No. 9-CNR/2018, del 30 de enero de 2018 por medio del que se
sefialo, entre otros puntos, que las sesiones se celebrarian todos los miércoles del mes, a las dieciséis horas
y treinta minutos; sesiones extraordinarias, cuando fuere necesario; observandose el procedimiento
adoptado en el acuerdo de Consejo Directivo No. 39-CNR/2009, de fecha 27 de agosto de ese aiio; asi
como la recomendacion a la administracion que en vista de la periodicidad de las sesiones ordinarias, se
conozcan de cuatro a cinco puntos por sesion; salvo casos justificados. Para finalizar, el Consejo Directivo
manifiesta que retira de su conocimiento los puntos cuatro y cinco, en razon del transcurso del tiempo y
tener que retirarse sus miembros. Todos los acuerdos derivados de la presente sesion deberan de
comunicarse a las unidades, personas e instituciones que resulten involucradas por los mismos, para su
cumplimiento e informe a este Consejo- segin corresponda- y deberan publicarse conforme a la Ley en el
sitio para tales fines tiene habilitado el CNR. No habiendo mas que hacer constar, se concluyo la sesion a

las once horas con quince minutos de este dia, dandose por terminada la presente acta que firmamos.






