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Edgar Ignacio Flamenco Martinez
Presidente
Oficial de Gestién Documental y Archivos

Margarita Silwa Prada
Secretaria
Jefa de Archivo Central
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Candida Maricela Sanchez de Martinez
Vocal
Asesora Juridica de la Direccidn Ejecutiva

Coralia Dreyfus de Ponce
Vocal
Diractora de Desarrollo Humano y Administracién
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