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~ Acta sesion ordinaria No. 5 del 2
de febrero de 2022 (virtual y presencial)

ACTA DE SESION ORDINARIA NUMERO CINCO. (VIRTUAL Y PRESENCIAL). En la ciudad de
San Salvador, a las catorce horas del dos de febrero de dos mil veintidds. Siendo estos el lugar, hora y dia
sefialados para realizar la presente sesion. Estan reunidos, de manera virtual y presencial, los miembros del
Consejo Directivo del Centro Nacional de Registros; sefior delegado por la Ministra de Economia,
licenciado Mario Rodolfo Salazar Escobar quien, mediante acuerdo No. 788 el Organo Ejecutivo en el
Ramo de Economia, de fecha 21 de junio de 2021 la Ministra de Economia licenciada Maria Luisa Hayem
Brevé delego en él la presidencia del Consejo Directivo a partir de tal fecha, por el periodo de 1 afio que
vencera el 21 de junio de 2022, y de conformidad con el articulo 5 del Decreto Ejecutivo No. 18 del 3 de
junio de 2021, publicado en el Diario Oficial No. 107, Tomo 431 del 5 de junio de dicho aiio por ¢l que se
reformé, entre otros puntos, el Decreto Ejecutivo No. 62, del 5 de diciembre de 1994, publicado en el
Diario Oficial nimero 227, Tomo 325 del 7 de diciembre de tal afio, por el que se credé el CNR y su
régimen administrativo, el que en su articulo 5, referido a la Direccién Superior del Centro Nacional de
Registros, se la atribuye a un Consejo Directivo y regula su integracion, en el sentido que el Ministro de
Economia o el delegado de éste es quien ostentara la presidencia del referido consejo; el seiior delegado
del Ministro de Hacienda: licenciado Jerson Rogelio Posada Molina, el que, mediante acuerdo No. 778
del 29 de junio del afio 2021 del Organo Ejecutivo en ¢l Ramo de Hacienda, el licenciado José Alejandro
Zelaya Villalobo en su funcién de Ministro de Hacienda, acordd nombrar a partir de la fecha de emision
de tal acuerdo, al licenciado Posada Molina, como Director delegado por ante el Consejo Directivo del
CNR en representacién de dicho Ministerio. De conformidad con el articulo 5 del Decreto Ejecutivo No. 18
del 3 de junio de 2021, publicado en el Diario Oficial No. 107, Tomo 431 del 5 de junio de dicho afio por el
que se reformo, entre otros puntos, el Decreto Ejecutivo No. 62, del 5 de diciembre de 1994, publicado en
el Diario Oficial nimero 227, Tomo 325 del 7 de diciembre de tal afio, por el que se cred el CNR y su
régimen administrativo el que en su articulo 5 referido a la Direccion Superior del Centro Nacional de
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licenciada Irma Michelle Martha Ninette Sol de Castro; sefiores representantes propietario y suplente de
la Asociacién Salvadoreiia de Ingenieros y Arquitectos —ASIA-, ingenieros José Roberto Ramirez
Pefiate y Oscar Amilcar Portillo Portillo, en su orden; y sefiores representantes propietaria y suplente,
del Consejo Nacional de Empresarios Salvadoreiios, CONAES, licenciada Maria Lourdes Martel Navas
y Gregorio Mira Ordofiez, respectivamente. También estd presente con funciones de Secretario del
Consejo Directivo ¢l Director Ejecutivo licenciado Jorge Camilo Trigueros Guevara. La sesion es
celebrada en formato virtual bajo la plataforma Webex, esto obedece a cumplir con el distanciamiento
social y evitar contagio en razén a la Pandemia del Covid-19, y conforme al acuerdo No. 2-CNR/2020 de
fecha 14 de enero de 2020, en el que se autorizo la celebracion de sesiones virtuales y la toma de acuerdos
de los puntos cuando al menos un concejal esté¢ presente en la institucion y el resto no. En la presente
sesion se encuentra presente en la institucion, el Director Efecutivo y los representantes de CONAES; el
resto lo esta mediante la plataforma virtual. La sesion se desarrolla de la siguiente manera: Punto uno:
Establecimiento del Quoérum. El funcionario delegado de la sefiora Ministra de Economia, quien preside la
sesion, comprobd la asistencia y establecimiento del qudrum legalmente requerido; lee el proyecto de
agenda que contiene los siguientes puntos: Punto uno: Establecimiento del quérum. Punto dos:
Aprobacion del proyecto de agenda. Punto tres: Peticiones del Consejo Directivo. Punto cuatro: Lectura
y aprobacién de las actas, incorporando correcciones del consejo, de la sesion ordinaria nimero 1 del 5 de
enero de 2022. Punto cinco: Recurso de Revision interpuesto por contra el
acuerdo del Consejo Directivo No.  .CNR/2022 por el que se adjudicé de forma parcial
la Licitacion Pablica N® LP- [/2022-CNR denominada
.y nombramiento de la Comisién
Especial de Alto Nivel (CEAN). Punto seis: Convenio Marco y Anexo de Ejecucidn con el Ministerio de
la Defensa Nacional y Anexo al Convenio de Cooperacion con la Agencia Nacional de Inteligencia
Geospacial NGA. Punto siete: Presentacion al Consejo Directivo de la incorporacién de evaluaciones de
desempeiio a expedientes de los trabajadores, afios 2014-2018. Punto ocho: Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional. Subdivisién ocho punte uno: Informe del incumplimiento en el plazo de
entrega de lo contratado, , Orden de Compra No. . Subdivisién ocho punto dos:
Informe de ejecucién de la Programacién Anual de Adquisiciones y Contrataciones (PAAC)
correspondiente al cuarto trimestre y acumulado a diciembre de 2021. Punto nueve: Informes del Director
Ejecutivo. Subdivision nueve punto uno: Informe de la renuncia del Director del Registro de Comercio.
nombramientos del director Ad Honorem de dicho registro, y de Registradores Auxiliares. Subdivisién
nueve punto dos: Informe de la notificacién de la CCR, relacionada al Examen especial de seguimiento al
cumplimiento de las recomendaciones contenidas en el Informe de Examen Especial de Gestién Ambiental
al CNR, periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, relativo al periodo del 13 de octubre de 2016 al
31 de mayo de 2019. Subdivision nueve punto tres: Informe de la notificacion realizada por la
Procuraduria Para la Defensa de los Derechos Humanos al Consejo Directivo de resolucion emitida a las
11 horas del 30 de agosto de 2021 referencia S§5-0039-2004. Continta la sesion desarrollandose de Ia
siguiente manera. Punto dos: Aprobacién del proyecto de agenda, la que es aprobada. Punto tres:
Peticiones del Consejo Directivo, el que no tiene solicitudes para la Administracion. Punto cuatro: Lectura
y aprobacion de las actas, incorporando cotrecciones del consejo, de la sesion ordinaria nimero | del 5 de
enero de 2022; la que es aprobada. Punto cinco: Recurso de Revisién interpuesto por
contra el acuerdo del Consejo Directivo No. -CNR/2022 por el que se adjudicé de forma
parcial la Licitacion Pablica N° LP  /2022-CNR denominada
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nombramiento de la Comisién Especial de Alto Nivel (CEAN)”; expuesto por la técnico de la Unidad
Juridica de la Direccién Ejecutiva, licenciada quien manifiesta que
mediante el acuerdo del Consejo Directivo No.  CNR/2022, correspondiente a la sesién ordinaria
nimero , celebrada el de enero de 2022, el Consejo Directivo acordd, entre otros puntos y en lo

pertinente:

El referido
acuerdo fue notificado a los interesados el 21 de enero de 2022. No estando conforme con la decisién en
referencia, el 28 de enero de 2022, la sociedad interpuso recurso de revision,
conforme a los articulos 77 v 78 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Pablica
(LACAP) y 71, 72 y 73 de su reglamento (RELACAP). Del analisis inicial del recurso de Revision
interpuesto, se determina que se cumplen con los requisitos de plazo, forma y de fondo, que exigen los
articulos 76, 77 y 78 LACAP; y 71 RELACAP. Dichos requisitos se detallan asi: Competencia: El articulo
77 inciso 2° LACAP, indica que el recurso de revision debe ser resuelto por el mismo funcionario que dictd
el acto impugnado, para el caso, el Consejo Directivo. Legitimacidn: participo
como ofertante en el proceso de Licitacién Abierta cuya adjudicacién se impugna y ha comparecido por
medio de su representante legal ya acreditado. Plazo: El plazo de interposicion, segun el articulo 77
LACAP y el numeral 49 de las Bases de Licitacion corresponde a 5 dias hédbiles, contados a partir del dia
siguiente de la notificacion, el que vencié el 28 de enero de 2022; por lo que el recurso fue presentado en
tiempo. Forma: El recurso indicado debe interponerse por escrito, con indicacion del nombre y generales
del recurrente, su representante o apoderado, acto contra el que se recurre, razones de hecho y de derecho,
los extremos que deben resolverse, lugar para notificaciones, lugar y fecha del escrito y firma del recurrente
(articulos 78 LACAP y 71 RELACAP), elementos que retne el escrito presentado por

En sintesis, ya que se cumplen con los requisitos sefialados, el recurso deberd admitirse y se debera
conocer y valorar los argumentos presentados por la sociedad recurrente. Los motivos que argumenta

, ¥ por los que interpone el recurso de revision son los siguientes:
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En consecuencia, pide se proceda a adjudicar

Que con la admision del recurso, debera concederse audiencia por el plazo de 3
dias habiles a , como beneficiario de la adjudicacién impugnada
¥, por ende, como tercero que podria resultar perjudicado con la decision de fondo que se emita. La
resolucién de fondo deberd pronunciarse en el plazo maximo de 10 dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la admisién, sobre la base de la recomendacién de una Comisién Especial de Alto Nivel
(CEAN) que debera nombrarse por este Consejo Directivo para tal efecto, en cumplimiento a lo que
establecen los articulos 77 LACAP y 73 RELACAP. En cuanto a la clasificacion de la informacion, el
articulo 19 letra “e” de la Ley de Acceso a la Informacion Piublica (LAIP) establece que es informacion
reservada la que contenga opiniones o recomendaciones que formen parte del proceso deliberativo de los
servidores pablicos, en tanto no sea adoptada la decision definitiva. Ello es aplicable al presente caso, ya
que con la presentacion del recurso de revision por , al admitirse se iniciard todo

un procedimiento en el cual este Consejo Directivo, debera deliberar sobre la base de opiniones y

0003.



Acta sesion ordinaria No. 5 del 2 de febrero de 2022 (virtual y presencial)

recomendaciones del caso. De tal manera que al estar en fase de sustanciacion, tramitacion o deliberacion,
mientras no sea adoptada la decisién definitiva, toda la informaciéon de este procedimiento debe ser
reservada, hasta el 16 de febrero de 2022, fecha maxima para resolver el recurso, debiendo conceder acceso
al expediente a la Direccion Ejecutiva, Subdireccion Ejecutiva, Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, Gerencia de Administracion, Unidad Juridica y a la Comisién Especial de Alto Nivel que sea
nombrada en esta sesion. En razdn de lo expuesto, pide al Consejo Directivo: a) Admitir ¢l recurso de
Revision presentado por , en contra del Acuerdo del Consejo Directivo No.
CNR/2022, por medio del cual se adjudicé la Licitacion Pablica N° LP-  //2022-CNR, denominada

; segiin se
dijo. b) Nombrar a la Comision Especial de Alto Nivel, conforme a los articulos 77 LACAP y 73
RELACAP, para lo cual se propone a:

¢) Mandar a oir por el plazo de 3 dias hébiles, contados a partir del
dia siguiente a la respectiva notificacion, a como tercero que
podria resultar perjudicado con el acto que resolvera el recurso presentado; y d) Declarar la reserva del
presente procedimiento, hasta el 16 de febrero de 2022, concediendo acceso al expediente a las unidades
antes indicadas. Por tanto, el Consejo Directivo, con base en lo informado anteriormente y con base en
los articulos 76 y siguientes LACAP, 71 y siguientes RELACAP y el numeral 49 de las Bases de
Licitacién: ACUERDA: I) Admitir el recurso de Revision presentado por en
contra del Acuerdo No. CNR/2022, por medio del cual se adjudicd la Licitacion Publica N° LP-

//2022-CNR, denominada

. de forma parcial por a las sociedades
. hasta por el monto total de US$ IVA incluido; y a la
sociedad i hasta por el monto total de USS$ con IVA incluido, ambas

por ¢l plazo comprendido a partir de la suscripcion del contrato hasta el 31 de diciembre de 2022. II)

Nombrar a la Comisién Especial de Alto Nivel, conforme a los articulos 77 LACAP y 73 RELACAP, para

lo cual se pronone a:

IIT) Mandar a oir por el plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la
respectiva notificacion, a , como tercero que podria resultar
perjudicado con el acto que resolvera el recurso presentado. IV) Declarar la reserva del presente
procedimiento, hasta el 16 de febrero de 2022, concediendo acceso al expediente a la Direccion Ejecutiva,
Subdireccion Ejecutiva, Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, Gerencia de
Administracion, Unidad Juridica y a la Comisién Especial de Alto Nivel. V) Comuniquese. Punto seis:
Convenio Marco y Anexo de Ejecucion con el Ministerio de la Defensa Nacional y Anexo al Convenio
de Cooperacidon con la Agencia Nacional de Inteligencia Geospacial NGA; expuesto por el Gerente de
Relaciones Internacionales, Convenios y Cooperacion —~GRICC-, José Mauricio Ramirez Lopez quien
manifiesta que presenta para aprobacion del Consejo Directivo, la solicitud de suscripcion del Convenio
Marco y Anexo de Ejecucion con el Ministerio de la Defensa Nacional (MDN) y el Anexo al Convenio de
Cooperacién con la Agencia Nacional de Inteligencia (NGA). La base Legal para lo solicitado la
constituye, el articulo 1II literal A y C, Obligaciones y Responsabilidades Mutuas, del convenio suscrito

entre el Centro Nacional de Registros y la Defense Mapping Agency, ahora la National Geospatial-



Acta sesion ordinaria No. 5 del 2 de febrero de 2022 (virtual y presencial)

Intellingence Agency del Departamento de Defensa de los Estados Unidos de Ameérica, que dispone:
“...Los mapas topograficos, diagramas e informacidén nautica y aerondutica, imdgenes, materiales de
reproduccion, informacion geodésica y geofisica, informacion digital, podra ser proporcionada a cualquier
organizacion oficial del gobierno de la parte participante...”; el Convenio de Cooperacion e Intercambio
Basico para Cartografia ¢ Informacion Nautica y Aerondutica, Geodesia v Geofisica, Informacién Digital y
materiales relacionados con Cartografia, Diagramacion y Geodesia entre ¢l IGCN hoy CNR y la Defense
Mapping Agency, ahora la National Geospatial-Intellingence Agency (NGA), del Departamento de
Defensa de los Estados Unidos de Ameérica, suscrito el 5 de octubre de 1996; el articulos 8 del Decreto
Ejecutivo nimero 62, del 5 de diciembre de 1994, publicado en el Diario Oficial ntimero 227, Tomo 325
del 7 de diciembre de tal afio; por el que se cred el CNR y su régimen administrativo que prescribe de las
relaciones del CNR con entidades piiblicas y privadas corresponde a su Consejo Directivo; 5 inciso 4° del
Decreto Legislativo No. 462 de fecha 5 de octubre de 1995, publicada en ¢l Diario Oficial No. 187, Tomo
329 del 10 de octubre de 1995, por el que se declaré al CNR como Institucién Phblica con autonomia
administrativa y financiera, que lo faculta a la firma de convenios y contratos para la prestacion de
servicios; y el Manual para la Gestion de Convenios, aprobado por acuerde del Consejo Directivo No. 46-
CNR-2020.Por medio de notas provenientes de la National Geospatial Intelligence Agency (NGA), solicita
el intercambio de datos geoespaciales, topograficos a través del Convenio suscrito con la NGA al Ejéreito
de El Salvador; y para el intercambio de informacion a terceros referido en el articulo 111 en los literales A
y C del convenio antes nominado. El Ministerio de la Defensa Nacional solicito el apoyo a la NGA, para el
intercambio de datos geoespaciales/topograficos para operar un dron; a su vez la NGA trasladé al CNR la
solicitud v el CNR a través del IGCN se comunicd con el enlace del Ministerio referido. La manera mas
eficaz para apoyarles e intercambiar los datos para operar ¢l dron, es a través del Convenio existente entre
el CNR y la NGA. Se considera conveniente cooperar con ¢l Ministerio de la Defensa Nacional, en la
esfera de las respectivas competencias, con el fin de utilizar y dar mantenimiento a la informacion
cartografica y catastral. El CNR a través del IGCN apoyara al Ministerio en el intercambio de datos
geoespaciales, aeronduticos y topograficos para ser utilizados en capacitaciones para operar drones; a su
vez el Ministerio compartird con el CNR imdgenes o datos fotogramétricos producto de los vuelos
utilizando drones; apoyara al CNR en la realizacion de vuelos para la toma de fotografias aéreas con drones
y permitird al CNR el acceso a dichos datos, capacitaciones v manejo de drones para fines institucionales;
siendo el mayor beneficio para el Ministerio y el CNR disponer de una herramienta fundamental para la
toma de decisiones y control del territorio nacional. La solicitud de compartir informacidn con terceros, es
producto de una investigacion realizada por la NGA, que descubric que el material de origen
proporcionade por el CNR, sirvidé de base para crear mapas base raster derivados que pueden contener
informacion geoespacial no clasificada, lo cual garantizara que ciertos tipos de productos y servicios
geoespaciales se puedan difundir para fines no comerciales, no publicos, gubernamentales y militares, de
tal manera que refleje la sensibilidad de la informacion geoespacial intercambiada v ¢l entorno operativo y
tecnolégico actual. Que dicha facultad (de compartir informacién), no quedd incluida en el Convenio de
Cooperacion e Intercambio Basico para Cartografia ¢ Informacidn Nautica, Aerondutica, Geodesia y
Geofisica, Informacién Digital y materiales relacionados con Cartografia, Diagramacién y Geodesia,
suscrito en 1996, en el entendido que se trata de informacién de competencia de la Direccion del IGCN. El
expositor manifiesta que la opinion técnica por parte del IGCN indica la conveniencia en realizar dicho
intercambio de datos y experiencias basados en el convenio vigente, entre el Centro Nacional de Registros
y la Defense Mapping Agency, ahora la National Geospatial-Intellingence Agency del Departamento de

Defensa de los Estados Unidos de Ameérica, ya que en el articulo IIL, literal “C” permite que paries o
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extractos de informacion que sea suministrada por una de las partes o la otra, podra ser proporcionada a
cualquier organizacion oficial del gobierno de la parte participante...; y continlan, es importante sefialar
que la ejecucion de toma de fotografias con el apoyo del Ministerio de la Defensa Nacional y del Centro
Nacional de Registros, ademéas de contar con la actualizacién cartografica de El Salvador, el mayor
beneficio serd disponer de una herramienta fundamental bésica para la toma de decisiones y control del
territorio nacional...”””; sigue la opinion, respecto a compartir la informacion con terceros interesados,
“...compartir la informacion geoespacial, se estd volviendo esencial para respaldar la seguridad de la
navegacion, operaciones de la coalicion y asistencia humanitaria y los esfuerzos de respuesta a desastres™.
A su vez, “...garantizaré que ciertos tipos de productos y servicios geoespaciales se puedan difundir para
fines no comerciales, no publicos, gubernamentales y militares de una manera que reflejen la sensibilidad
de la informacion geoespacial intercambiada y el entorno operativo y tecnolégico actual...”Que en el
mismo sentido, la Unidad Juridica expresé: “...es (sic) viable que la NGA comparta informacion al CNR,
la cual a su vez puede ser compartida al MDN. Para proporcionar la informacién al MDN, es necesario
firmar un Anexo de Ejecucion, tal cual lo establece la clausula tercera del Convenio entre NGA y el CNR.
Respecto a compartir informacion con terceros, es procedente la suscripeion de un Anexo de Ejecucion que
delimite los derechos y obligaciones de LAS PARTES (sic), respecto a la informacioén compartida y de
cada parte”. Con base al Manual para la Gestién de Convenios, se sugiere formalizar un nuevo Convenio
Marco con el Ministerio de la Defensa Nacional-MDN, que establezca las condiciones generales de la
cooperacion interinstitucional entre ambas entidades y su respectivo Anexo de Ejecucién para la entrega de
la informacién, ya que el vigente data desde 2005. Asimismo, sugiere firmar el Anexo al “Convenio de
Cooperacion e Intercambio Basico para Cartografia e Informacion Nautica, Aeronautica, Geodesia y
Geofisica, Informacién Digital y materiales relacionados con Cartografia, Diagramacién y Geodesia”, con
la Defense Mapping Agency, ahora la National Geospatial-Intellingence Agency -NGA del Departamento
de Defensa de los Estados Unidos de América suscrito el 5 de octubre de 1996, estableciendo los términos
y condiciones del intercambio de informacion con terceros ajenos; el funcionario expositor solicita al
Consejo Directivo: 1. Dejar sin efecto el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional suscrito con ei
Ministerio de la Defensa Nacional, el 9 de junio de 2005. 2. Aprobar la suscripcién del Convenio Marco
que establezca las condiciones generales de cooperacion y su respectivo Anexo de Ejecucion con el
Ministerio de la Defensa Nacional, para intercambiar y compartir imigenes o datos fotogramétricos
producto de los vuelos, utilizando drones; obtener el apoyo a la institucion (CNR) en la realizacion de
vuelos para toma de fotografias aéreas con drones del Ministerio referido; permitir al CNR el acceso a
dichos datos, capacitaciones y manejo de drones para fines institucionales. 3. Aprobar la suscripcion del
Anexo al Convenio de Cooperacién e Intercambio Basico para Cartografia e Informacion Nautica,
Aeronautica, Geodesia y Geofisica, Informacion Digital y materiales relacionados con Cartografia,
Diagramacion y Geodesia”, con la Defense Mapping Agency, ahora Agencia Nacional de Inteligencia
Geospacial-NGA, para regular los términos y condiciones del intercambio de informacién con terceros
ajenos. 4. Autorizar la firma, al sefior Director o Sub Director Ejecutivo, del Convenio Marco y Anexo de
Ejecucidén con el Ministerio de la Defensa Nacional y el Anexo al Convenio de Cooperacién con la
Agencia Nacional de Inteligencia Geospacial-NGA. Por tanto, el Consejo Directivo con base en lo
explicado por dicho funcionario, en los articulos 8 del Decreto Ejecutivo niimero 62; 5 inciso 4° del
Decreto Legislativo No. 462; convenio suscrito entre el Centro Nacional de Registros y la Defense
Mapping Agency, ahora la National Geospatial-Intellingence Agency del Departamento de Defensa de los
Estados Unidos de América; el Manual de Gestion de Convenios, antes relacionados, y acuerdo del

Consejo Directivo No. 56-CNR/2020 del 20 de agosto de 2020: ACUERDA: I) Dejar sin efecto €l
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Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional suscrito con el Ministerio de la Defensa Nacional, el 9
de junio de 2005. IT) Aprobar la suscripcion del Convenio Marco que establezea las condiciones generales
de cooperacion y su respectivo Anexo de Ejecucién con el Ministerio de la Defensa Nacional para
intercambiar y compartir imagenes o datos fotogramétricos producto de los vuelos, utilizando drones;
obtener el apoyo a la institucion (CNR) en la realizacion de vuelos para toma de fotografias aéreas con
drones del Ministerio referido; permitir al CNR el acceso a dichos datos, capacitaciones y manejo de
drones para fines institucionales. II} Aprobar la suscripcién del Anexo al Convenio de Cooperacion e
Intercambio Béasico para Cartografia e Informacion Nautica, Aeronautica, Geodesia y Geofisica,
Informacién Digital y materiales relacionados con Cartografia, Diagramacién y Geodesia™, con la Defense
Mapping Agency, ahora Agencia Nacional de Inteligencia Geospacial-NGA, para regular los términos y
condiciones del intercambio de informacién con terceros ajenos. IV) Autorizar la firma, al sefior Director
o Sub Director Ejecutivo, del Convenio Marco y Anexo de Ejecucién con el Ministerio de la Defensa
Nacional y el Anexo al Convenio de Cooperacion con la Agencia Nacional de Inteligencia Geospacial-
NGA. V) Rendir a este consejo después de la suscripcion de los convenios con el Ministerio de la Defensa
Nacional y la NGA, un informe breve del resultado. VI) Comuniquese. Punto siete: Presentacion al
Consejo Directivo de la incorporacion de evaluaciones de desempeiio a expedientes de fos
trabajadores, afios 2014-2018; expuesto por la Gerente de Desarrollo Humano —GDH- Patricia Barakat de
Auerbach; quien expresa que fue a través de la Carta de Gerencia de la Auditoria Externa de los Estados
Financieros de 2018, realizada por la firma auditora Russell Bedford El Salvador, Cornejo & Umafia, Ltda.
de C.V. se planted la siguiente observacion: “Falta de evidencia de evaluaciones en los expedientes de
personal.” Condicidn: Dentro de los expedientes de personal examinados, no se encontrd evidencia de las
evaluaciones anuales de desempeiio desde el afio 2014 a la fecha. Causa: Posible archivo de la
documentacion en archivos separados. Recomendacion: La Gerencia de Desarrollo Humano, debe girar
instrucciones al personal responsable para que los expedientes de personal contengan toda la
documentacion necesaria para conocer el historial de los empleados. Afirma que en el afio 2014, la
Direccién Ejecutiva autorizé a la Gerencia de Planificacion, modificar la metodologia del proceso de la
evaluacion del desempefio, con la cual las jefaturas evaluaron a sus subalternos y los subalternos evaluaron
a su jefe inmediato superior, hasta la Direccion, Gerencia o Unidad Staff a la que el empleado pertenecia.
La Gerencia de Planificacién (actualmente Direccion de Innovacién y Provectos Estratégicos), coordind el
proceso con la Gerencia de Desarrollo Humano, a través de una aplicacion informética. Sin embargo, por la
utilizacion de cuestionarios confusos y la aplicacion informatica no amigable, los resultados no generaron
informacién relevante del desempefio de los empleados, por lo que, la Direccion Ejecutiva instruyd que esa
evaluacion quedaba sin efecto. Como consecuencia, la Direccion Ejecutiva contraté una firma consultora
para la mejora del proceso de la evaluacién del desempeiio, quienes presentaron las mejoras al sistema en
octubre de 2016, por lo que a partir de noviembre de ese mismo afio, la Gerencia de Desarrollo Humano
retomd el proceso de evaluacion, generando reportes individuales para cada empleado, acordes a los
indicadores de desempefio e incorporando la evaluacion de competencias conductuales. Debido a la nueva
metodologia el proceso se dilatd y por instrucciones de la Direccion Ejecutiva de la fecha, el proceso
iniciado en el afio 2016, se pausd en los meses de noviembre y diciembre, re- iniciandose hasta el afio 2017.
En memorando GDH-0294/2019, se emitid la instruccion a la jefatura de! Departamento de Retencion del
Talento, para remitir al Area de Registro de Personal, las evaluaciones del desempefio correspondientes a
los afios 2016 - 2017 y 2018; presenta cuadro que se agregara el acuerdo respectivo referente al resumen de
los reportes enviados por el Departamento de Retencion al Departamento de Registro de Personal. Expresa

que a esta fecha, se han incorporado todos los reportes de evaluaciones de indicadores del desempefio y 0 O 3 3
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competencias conductuales de personal, conforme a otro cuadro que muestra y que se agregara al
respectivo acuerdo. Aclara la expositora que en el afio 2014, la Direccion Ejecutiva dejé sin efecto la
evaluacion del desempefio realizada con la metodologia propuesta por la Gerencia de Planificacion. En el
afio 2015 no se realizé evaluacion del desempefio. Por lo dicho, la expositora solicita al Consejo Directivo:
se dé por informado y por cumplida la instruccion dada a la Gerencia de Desarrollo Humano, para superar
la observacion realizada en la Auditoria Externa por la firma auditora Russell Bedford El Salvador, Comejo
& Umafla, Lida. De C.V. El consejo requiere a la expositora que las evaluaciones del personal estén
siempre agregadas a los expedientes para conocer el historial completo de los empleados. Por tanto, el
Consejo Directivo, con base en lo informado anteriormente: ACUERDA: I) Darse por informado y por
cumplida la instruccion dada a la Gerencia de Desarrollo Humano, para superar la observacion realizada en
la Auditoria Externa por la firma auditora Russell Bedford El Salvador, Cornejo & Umaiia, Ltda. De C.V.
II) Comuniquese. Punto ocho: Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional. Subdivision

ocho punto uno: Informe del incumplimiento en plazo de entrega de lo contratado,

Orden de Compra No. expuesto por el jefe de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional —UACI-; quien expresa que mediante informe de
incumplimiento en tiempo de entrega, enviado por memorandum con referencia de

fecha 19 de octubre de 2021, el sefior ;

en su calidad de Administrador de la Orden de
Compra N° notificada a la Contratista . el 11 de agosto de 2021, por el
valor total de US$ , informa que dicha sociedad incumplié con el plazo de entrega de

del total correspondiente a

segln detalle que presenta en cuadro y que se agregara al
respectivo acuerdo. Que la fecha de entrega méaxima fijada era el 16 de septiembre de 2021, habiendo
entregado los detallados en fecha 15 de octubre de 2021, es decir, con  dias de retraso. Que el
calculo estimado de la multa se detalla en cuadro que presenta para los fines indicados. Con base en los
articulos 19 letra “g”, 20 y 21 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica (LAIP), 29 numero 1 letra b),
30 y 31 de su Reglamento, se recomienda: Que a partir de la emision del respectivo acuerdo, toda la
informacion referida en el informe que se presenta se declare reservada. En igual sentido, se declare
reservado el Procedimiento Administrativo para imponer sanciones a particulares (conforme al articulo 160
de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Puablica), por encajar en la mencionada
letra “g” del articulo 19 de la LAIP, dado que dicho procedimiento iniciara y estara en curso hasta que la
resolucion adquiera estado de firmeza; ya que mientras no exista una resolucion firme, el incumplimiento
constituye una mera presuncion que -en principio- vincula solamente al proveedor y al CNR. La reserva
recomendada, debe ser por un afio, periodo que se encuentra dentro del plazo que otorga el articulo 20 de la
LAIP; permitiéndose el acceso a tal informacion a la Direccion y Subdireccion Ejecutiva, a la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional y a la Unidad Juridica del CNR, quienes deberan mantener la
reserva de la informacion sometida 2 su conocimiento. El expositor con base en el informe del
administrador de la orden de compra referida, en lo dispuesto por los articulos 82 Bis letra ¢), 85 y 160 de
la LACAP; 80 del RELACAP; articulos 49, 139 y siguientes, 163 inciso 1° y 164 de la Ley de
Procedimientos Administrativos; 19 letra “g”, 20 y 21 de la LAIP y 29 nimero 1 letra b), 30 y 31 de su
Reglamento; y al numeral 6.7 del Manual de Procedimientos para el Ciclo de Gestion de Adquisiciones y
Contrataciones de las Instituciones de la Administracion Pablica-UNAC; solicita al Consejo Directivo: a)

Tener por recibido ¢l informe del Administrador de la Orden de Compra numero elacionado al
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incumplimiento en el plazo de entrega del suministro detallado en el cuadro que present6 y que se agregara
al acuerdo, por parte de la Contratista b) Comisionar a la Unidad Juridica, para
que inicie el debido proceso a la referida Contratista, por atribuirsele el supuesto incumplimiento en las
obligaciones contractuales, conforme lo informado por el Administrador de la Orden de Compra citado;
¢)Declarar reservada la informacién con base en los fundamentos legales expresados. Por tanto, el
Consejo Directivo con base en la informacion del administrador de la Orden de Compra expresada, las
disposiciones legales relacionadas y a solicitud del expositor, en uso de sus atribuciones legalmente
conferidas: ACUERDA: I) Tener por recibido el informe del Administrador de la Orden de Compra
numero relacionada al incumplimiento en el plazo de entrega del suministro detallado en el
cuadro que antecede, por parte de la Contratista II) Comisionar a la Unidad
Juridica, para que inicie el debido proceso a la referida Contratista, por atribuirsele el supuesto
incumplimiento en las obligaciones contractuales, conforme a lo relacionado. III) Declarar reservada la
informacién con base en los fundamentos legales expresados. IV) Comuniquese. Subdivisién ocho punto
dos: Informe de ejecucién de la Programacion Anual de Adquisiciones y Contrataciones (PAAC)
correspondiente al cuarto trimestre y acumulado a diciembre de 2021; expuesto también por el jefe de
la UACI quien manifiesta que el objeto del informe presentado es dar a conocer al titular de la institucion
las contrataciones que se han realizado, durante el cuarto trimestre, de conformidad a la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Piblica (LACAP), cuya informacién se detalla en los
cuadros que presenta y que se agregaran al respectivo acuerdo, que contienen, entre otros elementos, la
forma de contratacion, la cantidad de requerimientos, el monto ejecutado a partir de octubre hasta
diciembre ambos 2021, el total de tal trimestre y un cuadro resumen del cuarto trimestre de 2021, el saldo
acumulado a diciembre de 2021, el Informe de contrataciones por modalidad de compras cuarto trimestre
y acumulado a diciembre 2021, el Informe de Libre Gestidn cuarto trimestre afio 2021, los montos
adjudicados por designados en procesos por Libre Gestion al 31 de diciembre pasado. En la ejecucion de
los procesos de Libre Gestion, se ha dado cumplimiento al articulo 70 de la LACAP, referente al no
fraccionamiento, para lo cual en la plataforma informatica disefiada para el desarrollo de estos procesos, se
ha colocado un filtro (alerta) que no permite procesar un requerimiento, cuando con dicho monto se excede
el limite de la Libre Gestién que corresponde a USS 73,000.80; a partir del 1 de agosto de 2021, este valor
se convirtio en US$ 87,600.00 por incremento al salario minimo segfin decreto No. 10 del Organo
Ejecutivo en el ramo de Trabajo y Previsién Social, del 7 de julio de 2021, publicado en el Diario Oficial
No. 129, Tomo 432 de la Gltima fecha indicada. Presenta un cuadro comparativo consolidado de ejecucion
a diciembre 2021-2020, el que se agregara al respectivo acuerdo. Por lo expresado, el referido jefe, solicita
al Consejo Directivo, de conformidad con los articulos 10 letra m) y 18 de la LACAP: 1) Dar por recibido
del informe general consolidado, sobre la ejecucion de la Programacion Anual de Adquisiciones y
Contrataciones, durante el cuarto trimestre y acumulado a diciembre afio 2021, correspondientes a las
programaciones de compras; y 2) Dar por recibido del informe por designados para adjudicar en la
modalidad de Libre Gestion de la ejecucidn correspondiente al mismo periodo, indicandose que no existe
fraccionamiento en dicha modalidad. Por tanto, el Consejo Directivo, en uso de sus atribuciones legales;
de conformidad con lo expuesto por el mencionado jefe y con los articulos 10 letra m) y 18 de la LACAP:
ACUERDA: I) Dar por recibido el informe general consolidado, relacionado a la ejecucion de la
Programacion Anual de Adquisiciones y Contrataciones (PAAC), durante el cuarto trimestre y acumulado a
diciembre afio 2021. II) Dar por recibido el informe por designados para adjudicar en la modalidad de
Libre Gestion de la ejecucion correspondiente al mismo periodo, indicandose que no existe

fraccionamiento en dicha modalidad. III) Comuniquese. En este estado, el Director Ejecutivo solicita al
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Consejo Directivo se permita que, pese a que los Administradores del Contrato se encuentran en el
proyecto, puedan desde dicho lugar dar un breve informe, aceptando el consejo que sea presentado.
Inicia la exposicion el Administrador del Contrato, arquitecto Eduardo Vega quien manifiesta que el
avance real a este dia es de un 95.5%. Toma la palabra el Consejo Directivo quien consulta ;En qué
momento se solicitarian las fianzas de buenas obra? Respondiendo ¢l expositor que después que se tenga la
recepeion final, dado que las afianzadoras para poder otorgarias necesitan la recepeion final. Pregunta el
consejo, ;Cuando vence la fianza de fiel cumplimiento del contrato? Responde el expositor que como se
otorgd una prérroga de 41 dias, la empresa supervisora — Ledn Sol S.A. de C.V.- ya extendié una
ampliacion de esta fianza para el 30 de marzo; expresa que IMCA, S.A. de C.V. todavia esta pendiente del
envio de la fianza y que se les ha solicitad a ambas sociedades la ampliacion en tiempo de las fianzas de
anticipo, pues se liquida con el proyecto. Pregunta el consejo, en relacién al dique de contencioén y el
tanque diésel, ;Cudndo llegard el Ministerio de Economia a practicar la inspeccion? Respondiendo el
administrador que aun no se les ha informado. Continua el consejo consultando ¢Se tiene fecha para ello?
Respondiendo que la sociedad IMCA, S.A. de C.V, ya ingres¢ la solicitud al referido ministerio, luego, lo
procedente es la visita de inspeccidn para conocer el 4area donde se colocard y dar la autorizacion para el
proceso de la construccion; el consejo recomienda que se realicen pruebas al tanque para encontrar alguna
falla que se pueda superar, y asi cuando se practique la inspeccion, todo estard en orden y daran la
autorizacion sin mayor retardo. Expresa el Administrador del Contrato que el 9 de los corrientes es la fecha
en que se daria la recepcion provisional del proyecto. Finalizando asi la participacién. Punto nueve:
Informes del Director Ejecutivo. Subdivisién nueve punto uno: Informe de la renuncia del Director
del Registro de Comercio, nombramientos del director Ad Honorem de dicho registro, y de
Registradores Auxiliares; expuesto por el Secretario del Consejo Directivo, licenciado Jorge Camilo
Trigueros Guevara; funcionario quien expresa que el 31 de enero de 2022, el licenciado Diego José Gochez
Aragén, Director del Registro de Comercio, presentd su renuncia, a la Direccion Ejecutiva y a su vez
Secretario del Consejo Directivo, efectiva a partir del 1 de febrero del mismo afio. De conformidad con el
articulo 9 de la Ley del Registro de Comercio: “El nombramiento del Director, Registradores de Comercio,
Contador Publico y Administrador, lo hara el Centro Nacional de Registros. Los demas empleados seran
nombrados por el Director Ejecutivo del mismo”. Expresa que el Manual de Operaciéon y Funciones del
Centro Nacional de Registros establece cual es el organigrama del Registro de Comercio, el que presenta y
que sera agregado al respectivo acuerdo. A fin de contar con una persona que se encuentre al frente de las
actividades que corresponden a la Direccion del Registro de Comercio, para el normal funcionamiento y
continuidad de los servicios, se propone el nombramiento como Director Ad honorem al licenciado Julio
Amilcar Palacios Grande, hasta que se nombre un Director de forma permanente. El licenciado Palacios
Grande, es abogado y notario, tiene amplio conocimiento en el tema registral y cuenta con una gran
trayectoria dentro de la institucion (26 afios), estuvo destacado como Colaborador Juridico y Oficial Mayor
del Registro de la Propiedad Raiz e Hipotecas, posteriormente se desempefié como Inspector Adjunto de la
Unidad de Inspectoria General, fue Registrador Auxiliar del Registro de Comercio en los Departamentos de
Documentos Mercantiles y Matricula de Empresa; y Registrador Jefe del Departamento de Documentos
Mercantiles. El 1 de julio de 2019, asumié como [nspector General, y a partir del 6 de julio de 2020 a la
fecha, es el Director del Registro de Propiedad Raiz e Hipotecas, cargo que continuara ejerciendo mientras
se nombra de manera permanente al nuevo Director del Registro de Comercio. El propdsito de reducir los
tiempos de respuesta en los servicios que se brindan a los usuarios del Registro de Comercio, la encargada
de Despacho de la Direccion del Registro de Comercio solicité el 1 de febrero de este afio, que los

licenciados Amanda Celina Herrera Mufioz de Rubio y José Benavides Leonor Umanzor, sean nombrados
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como Registradores Auxiliares del Registro de Comercio, ambos profesionales laboran para la institucion
desde hace 17 y 9 afios, respectivamente; en la actualidad se desempefian como Asesores Juridicos de la
Direccion del Registro de Comercio y cumplen con los requisitos que establece el articulo 8 de la referida
ley, como son: Ser salvadorefio, abogado y notario con autorizacion para el gjercicio de ambas funciones no
menor a 5 afios, de moralidad y competencia notorias, estar en el ejercicio de los derechos de ciudadano v
haberlo estado en los 3 afios anteriores a su nombramiento. El articulo 9 antes citado, establece que el
nombramiento del Director y de los Registradores de Comercio lo hara el Centro Nacional de Registros,
por lo que en armonia con el articulo 42 de la Ley de Procedimientos Administrativos, le corresponde
ejercer dicha atribucion al 6rgano de mdxima jerarquia dentro de la institucion; siendo en consecuencia
competencia del Consejo Directivo. Por lo anterior, el funcionario expositor pide: 1. Darse por informado
de la renuncia del licenciado Diego José Géchez Aragon. a su cargo de Director del Registro de Comercio
2. Nombrar como Director Ad honorem al licenciado Julio Amilcar Palacios Grande, a partir del 3 de
febrero 2022 y hasta que se nombre de manera permanente a un Director del mencionado registro. 3.
Nombrar como Registradores Auxiliares del Registro de Comercio, a los licenciados Amanda Celina
Herrera Mufioz de Rubio y José Benavides Leonor Umanzor a partir del 3 de febrero de 2022. El consejo
solicita a la Administracién, que le sea remitida por los canales correspondientes, la carta de renuncia del
referido funcionario, respondiendo la Administracion que lo hara. Por tanto, el Consejo Directivo, con
base en lo informado anteriormente y con base en los articulos 9 de la Ley del Registro de Comercio, 42 de
la Ley de Procedimientos Administrativos y 2 del Decreto Legislativo 462, del 5 de octubre de 1995, que
declara al Centro Nacional de Registros como Institucién publica, con autonomia administrativa y
financiera, publicado en el Diario Oficial nimero 187, tomo 329 del 10 de octubre de 1995: ACUERDA:
I) Darse por informado de la renuncia del licenciado Diego José Gochez Aragdn, a su cargo de Director
del Registro de Comercio. II) Nombrar como Director Ad honorem al licenciado Julio Amilcar Palacios
Grande, a partir del 3 de febrero 2022 y hasta que se nombre de manera permanente, a un Director del
mencionado registro. III) Nombrar como Registradores Auxiliares del Registro de Comercio, a los
licenciados Amanda Celina Herrera Mufioz de Rubio y José Benavides Leonor Umanzor a partir del 3 de
febrero de 2022. TV) Comuniquese. Subdivisién nueve punto dos: Informe de la notificacion de la
CCR, relacionada al Examen especial de seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones
contenidas en el Informe de Examen Especial de Gestion Ambiental al CNR, periodo del 1 de enero
al 31 de diciembre de 2016, relativo al periodo del 13 de octubre de 2017 al 31 de mayo de 2019;
expuesto también por el Secretario del Consejo Directivo, quien manifiesta que la Corte de Cuentas de la
Republica (CCR), notificé la resolucion de las 9:25 del 10 de noviembre de 2021, relativa al Informe de
Examen Especial de Seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones contenidas en el Informe de
Examen Especial de Gestion Ambiental al CNR, periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016,
relativo al periodo del 13 de octubre de 2017 al 31 de mayo de 2019; bajo la referencia DJ-071/2021. De
conformidad con el articulo 64 inciso final de la ley de CCR, el que regula: "Los informes de auditoria en
los cuales no existieren hallazgos u observaciones, seran remitidos a la unidad que el reglamento organico
funcional establezca para que, previo andlisis, elabore resolucion exonerando a los funcionarios actuantes,
la cual serd firmada por el Presidente de la Corte o quien haga sus veces". El articulo 32 numeral 9 del
Reglamento Orgénico Funcional de la CCR, estipula que corresponde a la Direccion Juridica: "Elaborar las
respectivas resoluciones, cuando los informes de auditoria no contengan hallazgos u observaciones". De
acuerdo al informe de Examen Especial de Seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones
contenidas en el Informe de Examen Especial de Gestion Ambiental al CNR, periodo antes indicado, en el

romano V, Resultados del Examen, la Direccién de Auditoria seis expresé que: "Los resultados de nuestros
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procedimientos de examen no revelaron situaciones relacionadas con el cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por la Corte de Cuentas en el informe correspondiente, que deban incorporarse
en este informe de auditoria”. A su vez, la Direccion Juridica de la CCR, manifesto el referido informe ha
sido elaborado conforme a la normativa aplicable a la auditoria y en consecuencia no existen hallazgos u
observaciones para responsabilizar a los funcionarios: sefior: Tharsis Salomén Lopez Guzman, Consejal
(sic) Presidente, del periodo del 1- octubre de 2017 al 14 de marzo de 2018; doctora Luz Estrella Rodriguez
de Ziniga, Consejal (sic) Presidente, del periodo del 1 de abril de 2018 al 31 de mayo de 2019; licenciado
Oscar Edmundo Anaya Sanchez, Consejal (sic) Director, del periodo del 5- junio de 2018 al 31 de mayo de
2019; ingeniero José Roberto Ramirez Pefiate, miembro del Consejo Directivo CNR, del periodo del 31 de
agosto de 2017 al 31 de mayo de 2019, licenciada Maria Lourdes Martel Navas, miembro del Consejo
Directivo CNR, del periodo del 31 de agosto de 2017 al 31 de mayo de 2019; licenciado Rogelio Antonio
Canales Chéavez, Secretario del Consejo Directivo del CNR. Por lo dicho la CCR resclvio: Exonérense de
toda responsabilidad en tanto que no existan hallazgos u observaciones atribuibles a los funcionarios
actuantes mencionados. Consecuentemente, el funcionario pide al Consejo Directivo: Dar por recibido la
notificacion practicada por la Corte de Cuentas de la Repiiblica referente al Examen especial de
seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones contenidas en el Informe de Examen Especial de
Gestion Ambiental al CNR, periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, relativo al periodo del 13 de
octubre de 2016 al 31 de mayo de 2019. Por tanto, el Consejo Directivo, con base en lo expuesto, de
conformidad al articulo 2 del Decreto Legislativo 462, del 5 de octubre de 1995, que declara al Centro
Nacional de Registros como Institucion Publica, con autonomia administrativa y financiera, publicado en
el Diario Oficial nimero 187, tomo 329 del 10 de octubre de 1995: ACUERDA: I) Dar por recibido el
Informe relacionado al Examen especial de seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones
contenidas en ¢l Informe de Examen Especial de Gestion Ambiental al CNR, periodo del I de enero al 31
de diciembre de 2016, relativo al periodo del 13 de octubre de 2017 al 31 de mayo de 2019. II)
Comuniquese. Subdivision nueve punto tres: Informe de la notificacion realizada por la
Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos al Consejo Directivo, de la resolucion
emitida a las 11 horas del 30 de agosto de 2021 referencia SS-00359-2004; expuesto también por el
Secretario del Consejo Directivo, quien manifiesta que mediante denuncia (expediente referencia nimero
§8-0359-2004) del 30-julioc de 2004, interpuesta ante la Procuraduria para la Defensa de los Derechos
Humanos (PDDH), presentada por el Apoderado General Judicial de la empleada Patricia Jenifer Lazo
Santos; apoderado quien expresd que el 16 de octubre de 2002, su representada fue contratada como
arquitecta del CNR, para la prestacion de servicios profesionales, devengando el sueldo de US$ 1,142.86
siendo trasladada a la Delegacion del IGCN en el departamento de Ahuachapan, con el cargo de jefa,
asignandosele un pick-up. En diciembre de 2003 dejo de fungir como jefa, y a partir de enero de 2004 Ja
trasladaron a la oficina de Santa Tecla en ¢l departamento de La Libertad. Dentro de los argumentos del
apoderado de la empleada estan que en la ultima fecha indicada, ¢l vehiculo asignado. se fundio y el I de
abril del referido afio la renovacion del contrato de su representada fue solo por 30 dias, desmejorandole el
salario en un 50%, reteniéndole ademas US$ 114.13 en concepto de pago por los supuestos dafios
ocasionados al vehiculo (sin haber realizado investigacion ni darle oportunidad de defenderse), el total de
lo retenido fue de US$ 1,500.00; fue asi que el 13 de agosto de 2004 la PDDH recomendd al Director
Ejecutivo y al Consejo Directivo de aquella fecha, que verificaran si en el caso se aplico el debido proceso,
asi como que revisaran lo relativo a la renovacion del contrato laboral, exhortandoles que adoptaran las
medidas necesarias, a fin de garantizar a todas las personas que laboraban en dicha institucién, el deber de

respeto y garantia de los derechos humanos, en especial, el derecho humano a la estabilidad laboral, al
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trabajo y debido proceso en materia laboral. La PDDH recabd la siguiente informacidn remitida por las
autoridades de la fecha, y segin reza en la notificacion, el 23 de octubre de 2004 el entonces Director
Ejecutivo del Centro Nacional de Registros, licenciado Félix Garrid Safie Parada, informé que en lo
relativo a la deduccién de responsabilidad patrimonial (el 75%) por los dafios causados al vehiculo
(ascendian a US$ 2,012.86), que el 6 de mayo de 2004 le comunicaron a la sefiora Lazo Santos, tal
responsabilidad asi como los descuentos, los que fueron aceptados en presencia de su abogado, un
representante de la DIGCN, otro de la Gerencia de Desarrollo Humano, escuchdndosele — afirmé el
Director Ejecutivo de esa fecha-; dado que tal empleada solicité audiencia y se practico la misma, mediante
una reunién en la Oficina del CNR el 26 de mayo de 2004, en la que también se le explico las razones de
los descuentos y las pruebas correspondientes. En cuanto al cambio (traslado), la empleada estuvo
contratada como jefa pero — afirmé el referido Director Ejecutivo- debido a quejas (constaban en su
expediente) de usuarios se resolvié trasladarla; v que dado el traslado se le asignaron otras funciones y con
ello, un nuevo salario que fue de US$ 571.43; que el traslado fue aceptado por la profesional pues renuncié
al cargo de jefa. Por ello, el Director Ejecutivo de la fecha, informé que no se habian vulnerados los
derechos a la empleada. La DIGCN, el 5 de noviembre de 2004 informo, entre otros puntos, que existian
reportes firmados por el motorista asignado para conducir el vehiculo, en los que se detallaba que la
empleada estaba enterada y habia presenciado los recalentamientos previos al problema de enero de 2004,
asi como el hecho que no se respetaba la fecha de envio a los mantenimientos respectivos; aplicando el
Instructivo referente al Manejo de Mobiliario y Equipo; asi como la normativa interna que indicaba que el
pago por el dafio al equipo asignado seria descontado del salario; negando — la DIGCN- vulneracion a
algiin derecho. La PDDH realizd, en esencia, las consideraciones siguientes: Con la informacion obtenida
es posible determinar que efectivamente las decisiones tomadas por las autoridades del CNR, afectaron los
derechos de la sefiora Patricia Jenifer Lazo Santos, a quien la cambiaron de plaza con menos salario, que la
perjudicoé econdémicamente; sin embargo, aun cuando haya existido justificacion para tal decision, se le
debio seguir el proceso correspondiente para garantizarle sus derechos, pero al haber transcurrido 17 afios
desde el eventual acaecimiento de los hechos, resulta inoportuno a esta fecha, realizar diligencias para
actualizar la informacion y obtener elementos para resolver y por tanto, resolvié archivar el expediente. Por
lo explicado, el funcionario expositor pide al Consejo Directivo: Dar por recibido el Informe de la
notificacién realizada por la Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos al Consejo
Directivo, de la resolucion emitida a las 11 horas del 30 de agosto de 2021 referencia SS-00359-2004.
Por tanto, el Consejo Directivo, con base en lo expuesto, de conformidad al articulo 2 del Decreto
Legislativo 462, del 5 de octubre de 1995, que declara al Centro Nacional de Registros como Institucion
Publica, con autonomia administrativa y financiera, publicado en el Diario Oficial nimero 187, tomo 329
del 10 de octubre de 1995: ACUERDA: I) Dar por recibido el Informe de la notificacion realizada por la
Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos al Consejo Directivo. de la resolucion emitida a las
11 horas del 30 de agosto de 2021 referencia SS-00359-2004. II) Comuniquese. Para finalizar, el Consejo
Directivo manifiesta que los acuerdos derivados de la presente sesion, deberdn comunicarse a las unidades,
personas e instituciones que resulten involucradas por los mismos, para su cumplimiento e informe a este
Consejo- segin corresponda- en el nuevo plazo otorgado, en armonia con la ley, y deberan publicarse
conforme a ésta en el sitio para tales fines tiene habilitado el CNR. No habiendo mas que hacer constar, se
concluyd la sesién a las dieciséis horas con veintitrés minutos de este dia, dandose por terminada la

presente acta que firmamos.
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