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San Salvador, 24 de enero 2025
DE-077-25

DISTINGUIDO SENOR VICEMINISTRO:

Por medio de la presente reciba un cordial saludo, desedndole éxitos en el desempefio
de funciones diarias.

Ocasién que aprovecho para remitirle el Plan Anual Institucional 2025 Estrategias y
Acciones, del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, para su aprobacion, con las
incorporaciones solicitadas de base legal y técnica y presupuesto de cada unidad
operativa en su marginacién de fecha 15-01-2025

Remito a la vez la Matriz del POA 2025 en el formato requerido por la Direccion de
Planificacion de MINEDUCYT.

Sin otro particular y a la espera de contar con su aprobacion me despido atentamente.
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AL SENOR VICEMINISTRO DE EDUCACION, Y DE
CIENCIAY TECNOLOGIA, AD-HONOREM

Y PRESIDENTE DEL CONACYT

LICENCIADO EDGAR ELISEO ALVARENGA
E.S.D.O.

Col. Médica, Ave. Dr. Emilio Alvarez, Pasaje Dr. Guillermo Rodriguez Pacas #51, San Salvador, El Salvador, C.A
Apartado Postal 3103, Tel. (503) 2234-8400, http//www.conacyt.gob.sv
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PROGRAMACION DE, ESTRATEGIAS, ACCIONES Y ACTIVIDADES DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIAY TECNOLOGIA

PRESENTACION

El Plan Operativo 2025 del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia que se
somete a aprobacion del Vice despacho de Educacion y de Cienciay Tecnologia
es un resumen del plan enviado el pasado 10 de enero del presente ano el cual
incluye metas y actividades.

El Plan de Trabajo tiene su base en la Planificacion Estratégica que se realizé en
CONACYT en el afio 2023 y que derivd en un plan para el periodo 2024-2028.

En cumplimiento a las Normas Técnicas de Control Internas del Ministerio de
Educacion, Cienciay Tecnologia a las cuales el CONACYT se somete, se adjunta
en esta ocasion una version simplificada del referido Plan en los formatos
exigidos por la Direccion de Planificacion del MINEDUCYT quien emite los
lineamientos sobre la presentacion e informacion exigida por esa direccion. Y,
por ello nuestro Plan es mas amplio que el exigido pero esa Direccion y nos
permite dar un mejor seguimiento y tiene la flexibilidad para incorporar nuevas
metas.

Se incluye adicionalmente y a peticion del Vice despacho la base legal que
ampara el quehacer misional y administrativo del CONACYT por cada una de las
areas organizativas que actualmente estan funcionando (estructura organizativa
autorizada, afio 2023), algunas unidades organizativas no se incluyen con
puntualidad su plan dado que no se cuenta con personal en estas areas, sin
embargo, las atribuciones misionales se han repartido entre las otras unidades.

Es asi como presentamos la programacion de las estrategias, acciones y

actividades de CONACYT, para el gjercicio 2025 que nos ayudaran a conseguir
los objetivos y metas planteadas en nuestro Plan Operativo Institucional 2025.



PROGRAMACION DE, ESTRATEGIAS, ACCIONES Y ACTIVIDADES DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

ORGANIGRAMA
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3) UNIDADES OPERTATIVAS
3.1) Observatorio Nacional de Ciencia y Tecnologia

Base Legal: Ley de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico (LDCyT)
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PROGRAMACION DE, ESTRATEGIAS, ACCIONES Y ACTIVIDADES DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIAY TECNOLOGIA

CAPITULOV
OBSERVATORIO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

Establecimiento del Observatorio

Art. 15.- Se establecera el Observatorio, como una unidad especializada del MINED que se
encargara de la recoleccién, tratamiento, analisis y divulgacién de informacion estadistica y
estudios provenientes de cada una de las unidades e instituciones dedicadas a la innovacion,

ciencia y tecnologia.

Base Legal: Reglamento de LDCyT
Art.24.- Son atribuciones del CONACYT, las siguientes:

2) Organizar, dirigir y coordinar las actividades e interrelaciones interinstitucionales el
Observatorio Nacional de Ciencia y Tecnologia, que se encargara de la recoleccion, tratamiento,
analisis y divulgaciéon de informacion estadistica y estudios provenientes de cada una de las
unidades e instituciones dedicadas a la innovacidn, ciencia y tecnologia;

Finalidades del Observatorio

Art. 16.- El Observatorio tendra por finalidades las siguientes:

a) Investigar sobre el estado y las dindmicas de ciencia y tecnologia;

b) Analizar, evaluar y difundir el conocimiento;

c) Disefiar indicadores sobre ciencia y tecnologia;

d) Recoger, sistematizar y analizar informacién que servira de base para tomar decisiones

sobre politicas de investigacién y desarrollo tecnolégico;

e) Identificar causalidades y realizar estudios de prospectiva para aplicar el conocimiento
de la ciencia y la tecnologia, a las actividades que se establezcan como prioritarias en

beneficio de la sociedad; v,

f) Establecer los mecanismos y elaborar los instrumentos de evaluaciéon para el
cumplimiento de los objetivos establecidos en esta Ley.

Plan de Trabajo para el aio 2025

Objetivo General:
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PROGRAMACION DE, ESTRATEGIAS, ACCIONES Y ACTIVIDADES DEL COMSEJO MACIONAL DE CIEMNCIA Y TECNOLOGIA

Producir conocimiento sobre el estado de la Ciencia y Tecnologia en El Salvador, mediante la
recoleccién, tratamiento, analisis y divulgacién de la informacidén estadistica y estudios
provenientes de cada una de las unidades e instituciones dedicadas a la innovacion, ciencia y

tecnologia.

Detalle del Plan de Trabajo con las Estrategias y Acciones:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Mediciéon de Indicadores de Ciencia y Tecnologia

Digitalizacion de Instrumentos de medicién de Indicadores para Empresa privada
y ONG.

Sensibilizacion al sector privado y ONG’s
Levantamiento de datos para Empresa Privada y ONG
Levantamiento de datos para IES y GOES
Dinamizacion de datos del Observatorio
Incorporacién de nuevos indicadores

Integracion de datos

Uso de Tecnologias Avanzadas

Coordinacién con Banco Central de Reserva
Publicacion de resultados ACT

Fortalecimiento de Observatorio Nacional de Ciencia y Tecnologia

a)
b)

Capacitacion personal del Observatorio
Alianzas con otros entes dedicados a CyT

Implementar Vigilancia Cientifica

a)
b)
c)
d)

Establecer objetivos del programa
Identificar fuentes de informacién
Seleccidn de temas de la vigilancia
Desarrollo de Indicadores

Prospectiva

a)
b)
c)
d)

Definicién de Objetivos y Alcance
Andlisis del entorno actual
Estudios de Prospectiva
Publicaciéon de resultados

Plataforma Nacional de Ciencia y Tecnologia

a)
b)
c)
d)

Consolidacién de la Plataforma
Seguridad de la Plataforma
Colaboracién Institucional
Capacitacidén y soporte

Registro de Investigadores

a)

Actualizacion del registro

Administracion

a)
b)

Procesos de compras
Seguimiento auditorias



PROGRAMACION DE, ESTRATEGIAS, ACCIONES Y ACTIVIDADES DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIAY TECHNOLOGIA

c) Actividades institucionales
d) Planificacion

3.2) Departamento Fomento y Estimulos de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia (ICT)

Base Legal: Ley de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico (LDCyT)

CAPITULO VII
INCENTIVOS AL DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

Incentivos y Estimulos

Art. 20.- El Viceministerio con el apoyo del CONACYT, creara los incentivos y otros estimulos que
se consideren convenientes para incentivar los logros en innovacién, ciencia y tecnologia. El
CONACYT deberd incluir en sus presupuestos anuales, las asignaciones relativas a los gastos
necesarios para otorgar los incentivos; de igual manera, dictard las disposiciones reglamentarias
del caso, asi como el nimero de premios y la cuantia de los mismos.

Base Legal: Reglamento de LDCyT

Art.53.-El Viceministerio, por medio del CONACYT, creara y ejecutard programas de incentivos y
estimulos tendientes a promover la creacion y desarrollo de iniciativa sobre innovacion, ciencia
y tecnologia, que obtengan logros concretos y de utilidad para la solucién de problemas vy el
desarrollo de potencialidades nacionales en diversas areas del conocimiento.

Art. 54.- El CONACYT incluird en el proyecto de presupuesto de gastos de cada afio fiscal, las
partidas de fondos necesarios para la implementacion gradual y progresiva de los incentivos y
estimulos a que se refiere el articulo anterior.

Base Legal: ACUERDO No. 15- 0432-A Refundacion de CONACYT
Art. 18 Para el eficiente cumplimiento de sus atribuciones, la Organizacién de las Unidades

Operativas y Administrativas del CONACYT, seran definidas en el Reglamento Interno de
Funcionamiento y en su Manual de Organizacion.

Art. 26 del Reglamento Interno de Normas de Organizacién y Funcionamiento del CONACYT
Estructura Organizativa de CONACYT, aprobado en febrero de 2023 por Presidente de
CONACYT, ACUERDO 15/2023 Vice Ministerio de Educacion Ciencia y Tecnologia

Plan de Trabajo para el aiio 2025

Objetivo General:
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PROGRAMACION DE, ESTRATEGIAS, ACCIONES Y ACTIVIDADES DEL CONSEIO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

Fortalecer las capacidades cientificas y Tecnoldgicas en El Salvador mediante el aumento de
investigadores con grado de maestrias y PhD en areas estratégicas de pais y la mejora de las
competencias técnicas para la investigacion cientifica en todos los niveles. Pilar | Fortalecimiento
de capacidades cientificas y Tecnolodgicas en EL Salvador.

Detalle del Plan de Trabajo con las Estrategias y Acciones:

1)

Fortalecer las capacidades cientificas y tecnolégicas en El Salvador mediante el aumento de
investigadores con grado de doctor y la mejora de las competencias técnicas para la
investigacién cientifica en todos los niveles

a) Ejecucién del Programa de becas para la formacién de investigadores a nivel de
postgrados en el sector Salud

b) Aprobaciény ejecucion del Programa de becas para la formacion de investigadores a nivel
de postgrados en el sector agroindustrial

c) Gestidn de seguimiento al cumplimiento del becario Programa de becas
Complementarias

d) Ejecucién del Programa de capacitacion de investigadores Nivel I: Diplomado en
Fundamentos de la Investigacién Cientifica

e) FEjecucién del Programa de capacitacion de investigadores Nivel Il
"Fortalecimiento de Competencias en Investigacion Cientifica". (webinar
bimensuales dirigidos a participantes de los diplomados)

f) Ejecucién del Programa de capacitacion de investigadores Nivel lll: Inteligencia
Artificial en la Investigacion Cientifica y temas transversales (webinar
bimensuales sobre inteligencia artificial)

g) Disefio y ejecucion de un programa de formacién docente en ciencia y tecnologia
a nivel de educacién bésica, educaciéon media y educaciéon media técnica

h) Fomento de las vocaciones cientificas a nivel de educacién basica y media:
Realizar Feria de Educacidon en Ciencia, Tecnologia e Innovacién EUREKA 2025.
Pilar ll

i) Reconocimiento a la investigacion cientifica: Premio Nacional a la investigacion
Cientifica 2025

j) Premio Nacional a la Innovacion

k) Premio Nacional a la Divulgacién Cientifica

I) Realizacion de la Semana Nacional de la Ciencia y la Tecnologia 2025

m) Otorgamiento de estimulo para la difusién cientifica

n) Otorgamiento de estimulo para el patentamiento

o) Disefio y ejecucidn de Programas piloto de incentivos para la investigacion
aplicada: Financiamiento de proyectos de investigacion

p) Dar seguimiento a Plan Anual de Trabajo y elaborar Informes mensuales,
trimestrales y semestrales de la Gerencia

q) Archivo Documental

r) Elaboracién de normativa del Departamento

s) Elaboracién de presupuesto 2026
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PROGRAMACION DE, ESTRATEGIAS, ACCIONES ¥ ACTIVIDADES DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECHOLOGIA

3.3) Departamento de Cooperacion y Gestion de Proyectos

Base Legal: ACUERDO No. 15- 0432-A Refundacion de CONACYT

Art. 18 Para el eficiente cumplimiento de sus atribuciones, la Organizacién de las Unidades
Operativas y Administrativas del CONACYT, seran definidas en el Reglamento Interno de
Funcionamiento y en su Manual de Organizacion.

Art. 26 del Reglamento Interno de Normas de Organizacién y Funcionamiento del CONACYT

Estructura Organizativa de CONACYT, aprobado en febrero de 2023 por Presidente de
CONACYT, ACUERDO 15/2023 Vice Ministerio de Educacion Ciencia y Tecnologia

Plan de Trabajo para el ailo 2025

Objetivo General:

Fortalecer la capacidad técnica del CONACYT, mediante la obtencién de cooperacién nacional e
internacional, la gestion efectiva de articulacion con otros actores y la promocién de iniciativas que
impulsen el desarrollo cientifico y tecnologico.

Detalle del Plan de Trabajo con las Estrategias y Acciones:

1) Desarrollo de redes y alianzas
a) Disefiar una estrategia de Networking y Colaboracién
b) Realizar gestiones para pago de membresia Programa CYTED
c) Desarrollar y ejecutar Plan de Accion para la Carta de Intencion entre El
Salvador y Guatemala
2) Impulso a Iniciativas Cientificas y Tecnoldgicas
a) Colaboracién en el Disefio e Implementacion de Proyectos Innovadores
b) Evaluacién de oportunidades CYTED
c) Desarrollar Talleres de Diplomacia Cientifica

3) Articulacidon Gobierno-Sector Productivo-Universidades
a) Fomento del Ecosistema de Ciencia y Tecnologia
4) Eficiencia Administrativa y Financiera del Departamento

a) Elaboracién de Informes y Seguimiento Presupuestario
b) Gestién efectiva del archivo del Departamento

c) Gestion de pasantes en el Departamento

d) Formacién continua del personal en temas de CTI

3.4) Unidad de Tecnologias de la Comunicacion (TIC s)
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Base Legal: ACUERDO No. 15- 0432-A Refundacién de CONACYT

Art. 18 Para el eficiente cumplimiento de sus atribuciones, la Organizacién de las Unidades
Operativas y Administrativas del CONACYT, seran definidas en el Reglamento Interno de
Funcionamiento y en su Manual de Organizacion.

Art. 26 del Reglamento Interno de Normas de Organizacion y Funcionamiento del CONACYT

Estructura Organizativa de CONACYT, aprobado en febrero de 2023 por Presidente de
CONACYT, ACUERDO 08/2023 Vice Ministerio de Educacién Ciencia y Tecnologia

Creacion de Unidad de Tecnologias (UTI), aprobado en julio de 2023 por Presidente de
CONACYT, ACUERDO 14/2023 Vice Ministerio de Educacion Ciencia y Tecnologia

Plan de Trabajo para el afio 2025

Objetivo General:

Contribuir con la incorporacién de tecnologias innovadoras a través de modelos de gestion que permitan
mejorar el desarrollo de los procesos operativos y de apoyo de la Institucién, colaborando asf con la
satisfaccién de usuarios internos y externos

Detalle del Plan de Trabajo con las Estrategias y Acciones:

1) Digitalizacion del CONACYT

a) Desarrollo de Modulo Evaluacién de Proyectos

b) Desarrollo de Modulo de Correspondencia

c) Migracion de Plataforma Nacional de Ciencia y Tecnologia

d) Migracién de la "Encuesta Nacional de Actividad Cientifica y Tecnoldgica" y

Automatizacion de tratamiento de Datos.

2) Adquisicién y modernizacion de equipo tecnolégico informatico

a) Modernizacion

b) Mejora continua de los Servicios de Informacion
3) Administracién y mantenimiento de los servicios de informacion

a) Seguimiento
) Seguimiento al Marco de Trabajo de Ciberseguridad
)} Seguimiento y cumplimiento de Observaciones de Auditoria Interna
d) Mantenimiento y Respaldos
) Licencias y Certificados
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PROGRAMACION DE, ESTRATEGIAS, ACCIONES ¥ ACTIVIDADES DEL CONSEJO NACIOMAL DE CIENCIAY TECHOLOGIA
3.5) Unidad de Protocolo y Relaciones Institucionales

Base Legal: ACUERDO No. 15- 0432-A Refundacion de CONACYT

Art. 18 Para el eficiente cumplimiento de sus atribuciones, la Organizacién de las Unidades
Operativas y Administrativas del CONACYT, seran definidas en el Reglamento Interno de
Funcionamiento y en su Manual de Organizacion.

Estructura Organizativa de CONACYT, aprobado en febrero de 2023 por Presidente de
CONACYT, ACUERDO 15/2023 Vice Ministerio de Educacion Ciencia y Tecnologia

Plan de Trabajo para el aio 2025

Objetivo General:

Planificar, organizar, dirigir y coordinar las actividades de comunicacién institucional, asi como
asesorar a las autoridades en materia de relaciones publicas y dar seguimiento a las actividades
de proyeccioén a nivel institucional

Detalle del Plan de Trabajo con las Estrategias y Acciones:

1) Fortalecimiento de la Imagen Institucional
a) Campafias de sensibilizacién sobre ciencia y tecnologia
2) Mejorar el uso de las plataformas digitales
a) Planificar contenido para las plataformas digitales
3) Proyecto de divulgacion de podcast y capsulas cientificas
a) Preproduccién, Produccion y Postproduccion
4) Apoyar a las dreas de trabajo de CONACYT en la Organizacién protocolar, difusion

y cobertura de los eventos institucionales

a) Campanfa del Nuevo Registro de Investigadores

b) Campafia Plataforma de CYT

c) Difusién de datos de Indicadores de Ciencia y Tecnologia

d) Campafia de la Feria de Educacién en Ciencia, Tecnologia e Innovacion a nivel de

Educacién Basica y Media EUREKA
e) Campafia del Premio a la Investigacion Cientifica
4) Apoyar a las dreas de trabajo de CONACYT en la Organizacién protocolar, difusion
y cobertura de los eventos institucionales
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PROGRAMACION DE, ESTRATEGIAS, ACCIONES Y ACTIVIDADES DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIAY TECNOLOGIA

3.6) Unidad de Planificacion

Base Legal: ACUERDO No. 15- 0432-A Refundacion de CONACYT
Art. 18 Para el eficiente cumplimiento de sus atribuciones, la Organizacién de las Unidades
Operativas y Administrativas del CONACYT, seran definidas en el Reglamento Interno de

Funcionamiento y en su Manual de Organizacion.

Estructura Organizativa de CONACYT, aprobado en febrero de 2023 por Presidente de
CONACYT, ACUERDO 15/2023 Vice Ministerio de Educacion Ciencia y Tecnologia

Plan de Trabajo para el aiio 2025

Objetivo General:

Dotar de una herramienta técnica de Control Interno Administrativo que contribuya a fortalecer el
desempefio de las funciones en cada unidad organizativa, mediante la descripcion de las funciones,
delimitacién de responsabilidades, relaciones de coordinacién y comunicacion internas y externas.

Detalle del Plan de Trabajo con las Estrategias y Acciones:

1) Utilizacion de herramienta técnica de Control Interno Administrativo que contribuye a
fortalecer el desempefio de las funciones en cada unidad organizativa
a) F1. Matriz de Plan Operativo Anual, POA-2026
) F2. Matriz de Identificacion, Analisis y Gestion de Riesgos del POA-2026
c) F3. Matriz de Distribucién de meta/producto vinculado a DDE
) F4.Seguimiento Trimestral a Matriz de metas POA-2025.
) Seguimiento Trimestral a Matriz de identificacion, Andlisis y Gestion de Riesgos,
POA 2025.
f) Carga de seguimientos en Sistema SAPI
g) Elaboracién Revisién y Autorizacion De Plan de Trabajo de Planificacion 2025
h) Seguimientos, mensual, trimestral y anual de cumplimiento de metas de POAS
i) F7 Matriz de solicitud de modificacién de POA (si es necesario)
j) Seguimiento a Plan de Trabajo Institucional 2025

2) Implementar acciones de monitoreo, evaluacién y divulgacién de la informacion
estratégica, para la toma de decisiones

3) Llevar archivo fisico y digital de los informes rendidos a la DEPLAN de los formularios
disefados
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PROGRAMACION DE, ESTRATEGIAS, ACCIOMES Y ACTIVIDADES DEL CONMSEIO NACIOMAL DE CIENCIA 'Y TECHNOLOGIA
3.7) Gerencia Administrativa

Base Legal: ACUERDO No. 15- 0432-A Refundacién de CONACYT

Art. 18 Para el eficiente cumplimiento de sus atribuciones, la Organizacién de las Unidades
Operativas y Administrativas del CONACYT, seran definidas en el Reglamento Interno de
Funcionamiento y en su Manual de Organizacion.

Estructura Organizativa de CONACYT, aprobado en febrero de 2023 por Presidente de
CONACYT, ACUERDO 15/2023 Vice Ministerio de Educacion Ciencia y Tecnologia

Plan de Trabajo para el afio 2025

Objetivo General:

Ser la unidad responsable de organizar, dirigir, controlar y supervisar las actividades relacionadas
a la gestion Gerencia Administrativa

Detalle del Plan de Trabajo con las Estrategias y Acciones:

1) Elaboracion del seguimiento y actualizacion de planes de trabajo de la gerencia
administrativa
a) Elaborar el Plan Anual Operativo 2025
) Elaboracién Cronograma 2025 -2028
c) Coordinar la Elaboracién del Plan Anual de Trabajo Institucional
) Coordinar la Elaboracion del Plan Anual de Compras en conjunto con las
Unidades
e) Coordinacién de Memoria de Labores en conjunto con unidades
f) Revisary actualizar documento de Plan de Mantenimiento Preventivo y
Correctivo
g) Dar seguimiento al Plan Anual de Compras
h) Coordinar la Elaboracién y Seguimiento a Matriz de Identificacién y Analisis de
Riesgos Institucionales
i) Revisar Plan de capacitaciones a personal de CONACYT
i) Revisar la herramienta de Evaluacién de Desempefio
2) Coordinacion en la actualizacion de la normativa administrativa
a) Revisar y Actualizar Manuales de Organizacion y Funciones
b) Revisar y Actualizar Manual de Puestos
c) Coordinar la Elaboracion de Manual de Procedimientos con las diferentes
Unidades
d) Actualizar Reglamento Interno de Normas de Organizacién y Funcionamiento de
CONACYT
e) Actualizar Revisién Reglamento Interno - Asistencia y Puntualidad de CONACYT
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PROGRAMACION DE, ESTRATEGIAS. ACCIONES Y ACTIVIDADES DEL COMSEIC MACIOMAL DE CIENCIA Y TECMOLOGIA

f) Revisar y actualizar controles (Formatos), conforme cambios en Normativa y
necesidades
3) Atencion a necesidades de logistica y suministros

a) Atender las necesidades de transporte, logistica y Suministros

b) Apoyo Logistico en Traslado a Nuevas Instalaciones

c) Apoyo y Control en Traslado de Bienes hacia nuevas Instalaciones

d) Revisién de Informe de Inventario Minimo Necesario de Materiales de oficina
e) Coordinar la Revision de Inventario de Activo Fijo

f) Desarrollar acciones de control para uso racional de los materiales de oficina

g) Solicitar apoyo a UTI para Digitalizacion de Procesos Administrativos esenciales
h) Revision de Pdlizas de Seguros
4) Supervisién de Personal
a) Supervisar las dreas a cargo de la Gerencia Administrativa
b) Supervisar las dreas de Planificacién, OAR y Activo Fijo

3.7.1 Departamento de Desarrollo Humano

Plan de Trabajo para el afno 2025

Objetivo General:

Desarrollar acciones orientadas a la gestion del recurso humano de CONACYT, realizar las
actividades administrativas y operativas del Departamento cumpliendo con la normativa legal
vigente.

Detalle del Plan de Trabajo con las Estrategias y Acciones:

1) Elaborar Plan de Formacién y Capacitacion del Personal e implementacion
a) Realizar un sondeo de deteccién de necesidades de formacion y capacitacion
b) Elaborar el plan de capacitaciones 2024
c) Seguimiento a laimplementacién al plan de capacitaciones
2) Actualizacion de la Normativa Institucional
a) Manual de Organizacién y Funciones
b) Manual de Descripcion de Puestos
c) Manual de Procedimientos - Desarrollo Humano
d) Reglamento interno
3) Gestionar la Administracion de RRHH de CONACYT
Elaborar de planillas
Tramites de permisos

a)
b)
) Evaluacion del desempefio
)
)

Q. O

Elaboracion de acuerdos y resoluciones
Formulacién de presupuesto de remuneraciones
) Elaboracion de informe anual de retenciones

o
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4)

5)

g) Contratacién de personal

h) Elaboracion de Refrenda de Personal

i) Administracion de beneficios de personal

i) Actualizacién de expedientes de personal

Gestidon de Recursos y Apoyos Humanos Externos

a) Gestién de apoyo a las IES e Institutos Educativos estudiantes de servicio social
para practicas y/o pasantias para el desarrollo de actividades administrativas
y técnicas para unidades organizativas de CONACYT

b) Gestiény Apoyo en el Proyecto de Pasantias Remuneradas

Apoyo en otras actividades administrativas

a) Administracion de contratos

b) Apoyo con bodega de materiales

c) Ingreso de requerimientos a COMPRASAL

3.7.2) Logistica y Suministros

Plan de Trabajo para el afio 2025

Objetivo General:

Ser la unidad responsable de organizar, dirigir, controlar y supervisar las actividades

relacionadas a la gestion logistica y suministros

Detalle del Plan de Trabajo con las Estrategias y Acciones:

1)

Adquisicién y uso eficiente de los recursos

Elaborar y gestionar autorizacién de requerimientos de TDR y/o ET, para cubrir
necesidades de las diferentes areas del CONACYT

Gestionar los recursos necesarios para el funcionamiento de las diferentes
unidades organizativas

Atender las solicitudes de materiales de oficina para facilitar el desarrollo de
actividades del personal

Controlar las existencias de los materiales de oficina, a fin mantener stock
adecuados al consumo

Contribuir al pago oportuno a los proveedores de bienes y servicios que se
gestionen

Elaborar el plan de compras (PAAC) 2025 en coordinacién con la USEFI y la DCP-
Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia

Elaborar y gestionar requerimientos de TDR y/o ET y tramitar compras afio 2025
Velar por la aplicabilidad de la LCP en los procesos de compras de la DCP-
Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia
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2) Uso eficiente de equipo y automotores
a) Velar por el buen funcionamiento de los equipos institucionales
b) Velar que las solicitudes del servicio de transporte sean para uso institucional
c) Tramitar refrenda de tarjetas de circulacion de los vehiculos de CONACYT
3) Gestién y mantenimiento oportuno de las instalaciones
a) Tramitar contratos para el arrendamiento del edificio

3.8) Oficina de Atencion y Respuesta

Base Legal: Ley de Acceso a la informacion Publica (LAIP)

Art. 104.-Los titulares de los entes obligados designaran al Oficial de Informacién, a mas tardar
ciento ochenta dias después de la entrada en vigor de este ordenamiento, y de inmediato seran
juramentados, se instalaran e iniciardn funciones. Posteriormente, se notificaran los
nombramientos al Instituto, quién debera ponerla a disposicion del publico por los medios que
estime pertinentes.

Estructura Organizativa de CONACYT, aprobado en febrero de 2023 por Presidente de
CONACYT, ACUERDO 15/2023 Vice Ministerio de Educacién Ciencia y Tecnologia

Plan de Trabajo para el afio 2025

Objetivo General:

Brindar un servicio de informacién y respuesta para la poblaciéon demandante de informacion,
en marco de dar cumplimiento a la Ley de Acceso a la Informacién Publica (LAIP)

Detalle del Plan de Trabajo con las Estrategias y Acciones:

1) Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana y transparencia utilizando
las diversas plataformas de tecnologias de la informacion
a) Mantener actualizado el Portal de Transparencia (IAIP)
b) Carga de Informacién Oficiosa en el Portal de Transparencia de IAIP
¢) Atencién a solicitudes de informacion de CONACYT
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3.9) Unidad Secundaria Financiera Institucional

Estructura Organizativa de CONACYT, aprobado en febrero de 2023 por Presidente de
CONACYT, ACUERDO 15/2023 Vice Ministerio de Educacién Ciencia y Tecnologia

Base Legal: Ley Orgdnica de la Administracién Financiera del Estado (LAFI)

CAPITULO I1i: UNIDADES FINANCIERAS INSTITUCIONALES
Formacion de la Unidad Financiera Institucional

Art. 16.- Cada entidad e institucién mencionada en el articulo 2 de esta Ley establecera una
unidad financiera institucional responsable de su gestién financiera, que incluye la realizacion de
todas las actividades relacionadas a las &reas de presupuesto, tesoreria y contabilidad
gubernamental, de acuerdo a lo dispuesto por la presente Ley. Esta unidad serd organizada segun
las necesidades y caracteristicas de cada entidad e institucién y dependera directamente del
Titular de la institucién correspondiente.

Art. 17.- Las unidades financieras institucionales velaran por el cumplimiento de las politicas,
lineamientos y disposiciones normativas que sean establecidos por el Ministro, en especial, estas
unidades deberan:

a) Difundir y supervisar el cumplimiento de las politicas y disposiciones normativas
referentes al SAFI, en las entidades y organismos que conforman la institucion;
b) Asesorar a las entidades en la aplicacién de las normas y procedimientos que emita
el érgano rector del SAFI;

¢) Constituir el enlace con las Direcciones Generales de los Subsistemas del SAFly las
entidades y organismos de la institucién, en cuanto a las actividades técnicas, flujos y
registros de informacién y otros aspectos que se deriven en la ejecucion de la gestion
financiera; vy,

d) Cumplir con todas las demds responsabilidades que se establezcan en el
Reglamento de la presente Ley y en las normas técnicas que emita el Ministro de
Hacienda por medio de las Direcciones Generales de los Subsistemas de Presupuesto,
Tesorerfa, Crédito Publico y Contabilidad Gubernamental. Envio de Informacion al
ministerio de Hacienda

Art. 18.- El jefe de la unidad financiera institucional tiene la obligacién de presentar toda la
informacién financiera que requieran las Direcciones Generales responsables de los Subsistemas
establecidos.

Base Legal: Reglamento de LDCyT

CAPITULO VIII
FINANCIAMIENTO AL DESARROLLO DE LA CIENCIA Y TECNOLOGIA
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Recursos Financieros

Art. 57.- El Gobierno de la Republica, en el Presupuesto asignado al Ramo de Educacion, dotara
de los recursos financieros al Viceministerio de Ciencia y Tecnologia, para el funcionamiento y
desarrollo de sus atribuciones y de sus unidades operativas y desconcentradas. Para el desarrollo
de sus funciones, el Viceministerio también podrd recibir aportes de la cooperacion internacional
y otras donaciones.

Plan de Trabajo para el afio 2025

Objetivo General:

Ser la unidad responsable de organizar, dirigir, controlar y supervisar las actividades de la
gestion financiera, las cuales incluye la realizacion de todas las operaciones relacionadas a las
areas de presupuesto, tesoreria y contabilidad gubernamental, de acuerdo con lo dispuesto
en la normativa técnica y legal vigente

Detalle del Plan de Trabajo con las Estrategias y Acciones:

1) Dirigir, coordinar y supervisar las actividades relacionadas a la admoén.
presupuestaria institucional
a) Elaborar el Plan Anual Operativo 2025
) Elaboracién y Validacion de la PEP 2025
c) Elaborar Compromisos Presupuestarios 2025
) Elaborary Validar Transferencias, Ajustes y Reprogramaciones Presupuestarias
2025
e) Formular el Presupuesto Institucional Preliminar 2026
f) Digitar el Presupuesto Institucional Preliminar 2026 en el Sistema SAFI
g) Liquidar el Presupuesto Institucional 2024 en Base a Lineamientos MINEDUCYT
h) Elaborary Revisar Conciliaciones Bancarias 2025
i) Elaborary Validar Informes Mensuales de Informacion Financiera Presupuestaria
2) Gestionar y administrar los recursos financieros institucionales para pago de
empleados y proveedores
a) Elaborar solicitud de Fondos y Propuestas de Pago para Salario, Bienes y
Servicios
b) Elaborar transferencia y/o Remesa de Fondos Recibidos en Tesoreria (A
DEMANDA)
¢) Elaborar Documentos de Ingreso por Subvencion de Salarios y Otros
d) Registrar y Autorizar en el SAFI las Obligaciones para Pago de Proveedoresy el
Traslado de Obligaciones del Afio Anterior
e) Registrar en el SAFI el Pago de Obligaciones a Proveedores
f) Revisar y Pagar Planillas de Salarios y Aguinaldos
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3)

4)

5)

g) Validar y/o Elaborar Planillas Previsionales para su Posterior Pago

h) Elaborar los pagos de los Descuentos De Planillas de Salarios

i) Elaborar Informe Mensual de Ingresos por Subvencion

j) Elaborar Informe Mensual de Movimientos de Egresos por Cuenta Bancaria

k) Elaborar Cheques para pagos Urgentes (A DEMANDA)

) Elaborar Constancias de Salarios de Empleados (A DEMANDA)

m) Elaborar Quedan para Proveedores

Registrar y revisar los hechos econémicos institucionales para reflejarlos en las

cifras de los estados financieros

a) Validar Obligaciones por Pagar

b) Elaborar Registros Contables

c¢) Revisar Los Comprobantes que Respaldan los Registros Contables y Firmar
Partidas

d) Generar los Estados Financieros en el SAFI

e) Revisary Validar Los Estados Financieros Generados

f) Elaborar Notas Explicativas a los Estados Financieros Generados a diciembre de
2024

g) Revisary Validar Notas Explicativas a diciembre de 2024

h) Elaborar Notas Explicativas a los Estados Financieros Generados a junio de 2025

i) Revisar y Validar Notas Explicativas a junio de 2025

j) Elaborary Cotejar Cuadro de Depreciacion de Activo Fijo del afio 2024 contra el
Inventario de A.F de Administracion

k) Cotejar Registros Contables de Materiales contra el Informe de Descargo
Presentado por Administracion en el mes

I) Cotejar Saldos Mensuales entre Presupuesto y Contabilidad de la Ejecucién

Cumplimiento de obligaciones tributarias

a) Elaborar las Retenciones de Renta Mensual

) Revisién de las Retenciones de Renta Mensual

c¢) Elaborar Informe Anual de Retenciones de Renta 2024

) Elaborar y Revisar Constancias de Retencion de Renta Anual de Proveedores del

Afo 2024

e) Elaborar Comprobantes de Retencién del 1% de IVA

f) Registrar los Comprobantes de Retencion del 1% de IVA Emitidos el Mes Anterior

Actividades Administrativas

a) Elaborar Manuales y Procedimientos Relacionados al Area

b) Organizar el Archivo en base a lo establecido en la Normativa

¢) Apoyo a otras Actividades Asignadas por Direccion Ejecutiva
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3.12) Otras Acciones Estratégicas por la Direccion Ejecutiva

Base Legal: Reglamento de LDCyT

Art.34.-E| Director Ejecutivo, ademas de coordinarlas funciones técnicas serda el responsable de
la administracion del CONACYT y de garantizar el cumplimiento de sus funciones 'y obligaciones
las cuales estaran contenidas en el reglamento interno de funcionamiento del mismo

Art. 35.- Ademis de las funciones establecidas en el articulo precedente, el Director Ejecutivo
tendra las siguientes atribuciones

a) Adoptar las medidas que fueren necesarias para asegurar el cumplimiento
de los objetivos y metas del CONACYT;

b) Evaluar permanentemente el cumplimiento de los planes y programas referentes a
ciencia y tecnologia;

c¢) Rendir informe semestral a la Presidencia del CONACYT sobre las actividades realizadas 'y
cumplimiento de metas, o cuando éste se lo requiera;

d) Elaborar, proponer a la presidencia de CONACYT los reglamentos internos de
funcionamiento y los manuales e instructivos para el beneficio institucional

e) Elaboracién de la propuesta de presupuestoy presentarla a la Presidencia de CONACYT

f) Realizar cualquier otra actividad que permita la eficacia y eficiencia en el desempefioy en
el logro de los objetivos de CONACYT

Estrategia 1: Gestionar la aprobacién de nuevos instrumentos normativos para
agilizar los procesos administrativos de CONACYT

Estrategia 2: Revisar y Gestionar la Aprobacién de CONACYT como entidad
Desconcentrada de MINEDUCYT

Estrategia 3: Articular nuevas alianzas con entidades del sector publico y privado para
impulsar las estrategias 2025.

Estrategia 4: Representar al CONACYT cuando asi sea autorizado la participacién en
eventos nacionales e internacionales en materia de Ciencia y Tecnologia

Estrategia 5: Gestionar la vinculacién con entidades nacionales e internacionales en
Ciencia y Tecnologia

Estrategia 6: Impulsar nuevas iniciativas que permitan transferir el conocimiento al
sector productivo y la sociedad en la solucién de problemas del pais.

Estrategia 7: Impulsar la articulacién entre el sector productivo-academia y gobierno
para el impulso de la Triple Hélice (Investigacion y Desarrollo 1+D)

Estrategia 8: Realizar acciones administrativas y de control necesarias para el buen
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funcionamiento de CONACYT

Estrategia 9: Elaborar mecanismo y gestionar aprobacién de propuesta del nuevo
Consejo Técnico Consultivo.

Estrategia 10: Elaborar y someter a aprobacion Programa de Becarios (pasantias
remuneradas para el CONACYT)

Estrategia 11: Gestionar y apoyar otras nuevas iniciativas que sean necesarias impulsar
para la promocion de la CyT en beneficio de la poblacién.

(\

\

isa’dof. :2@ 1a Teresa Vargas Autorizado: Lic. Edgar Eliseo Alvarenga
?@6 Dir tz[i Ejecutiva Presidente
CONACYT CONACYT
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PRESUPUEST0:2025 CONSEJO NACIONAL
USEFI'- PRESUPUESTO DE CIENCIA Y

EL SALVADORU

PRESUPUESTO coneone | TEGNOLOGIA

UNIDAD ORGANIZATIVA  MONTO ASIGNADO

Depto. de Cooperacion y Gestion de Proyectos 25,060.00
Depto. de Difusién y Divulgacion Cientifica y Tecnoldgica 9,900.00
Depto. de Fomento y Estimulos para la ICT 454,241.00
Depto. de Innovacién Cientifica , y Transferencia Tecnologica 13,250.00
Gerencia Administrativa 607,217.30
Observatorio Nacional de Ciencia y Tecnologia 3,000.00
Unidad de Protocolo y Relaciones Institucionales 6,000.00
Unidad de Tecnologia de Informacidn 43,420.00
Usefi 79,361.70

SUMA TOTAL 1,241,450.00
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