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OBJETIVOS
1 OBJETIVO (Politica Nacional de ICT): Generar bienes publicos y fortalecer el entorno habilitante para la 1+D+i
Apoyar la Creacién y fortalecimiento de la Institucionalidad del
11 . N L . . B
Sistema Nacional de Innovacion, Ciencia y Tecnologia.
Contar con un plan de accién que permita la produccién sistematica
1.1.1 de informacién como apoyo a la produccién de indicadores de CTI.
De la politicad) y e) ; del PQD 2014-2019 e) L2.5.1
=
Definir indicadores para la toma de decisiones de los actores del . 2. ms S Documento
1111 gistema Nacional de Innovacién (SIN) (1y 2) D.Salinas 2 © 5 1 lelaborado $1,000
(=]
Ejecutar 5 eventos para sensibilizar a los diferentes actores del SIN = = =
1.1.1.2 de los sectores de Educacién Superior y Gobierno en el uso de|D.Salinas IS | [SS 5 |[[Evento ejecutado $2,000
indicadores de C&T (1 v2) @ @ il
1113 2D)lsenar un sistema de informacion de ICT para el Observatorio (1y D.Salinas g g 1 1 |lsistema disefiado $2,000
(=]
1.1.2 Producir Indicadores de Cienciay Tecnologia. De la politicad) y e)
Producir un informe de los indicadores solicitados por la Red de
Iberoamericana de Indicadores de Ciencia y Tecnologia (RICYT) y de
1.1.21 la UNESCO, sobre Actividades cientificas y tecnoldgicas y de 1 1 Informe producido
Investigacion y Desarrollo 2013-2014, para la elaboracién del Estado
de la Ciencia y la Tecnologia Iberoamericano
Recopilar e ingresar a base de datos informacién de ciencia y Numero de informes
1.1.2.1.1 |tecnologia de cuatro instituciones (MINED, DIGESTYC, BCR, CNR).|S.Montoya 5 Salarios
o elaborados
Generar reportes estadisticos, acerca de las actividades de cienciay . Numero de informes .
11212 tecnologia en el pafs, para la RICYT y UNESCO. (5) D-Salinas elaborados Salarios
Producir el documento: "Indicadores sobre Actividades Cientificas y
) A . Documento
1122 Tecnoldgicas e Investigacion mas Desarrollo, sector Educacion 1
" producido
Superior y sector gobierno 2014
Ver Informe:
11221 Realizar proceso de sondeo de opinién para usuarios de las D.Salinas 1 1 |lsondeo reatizado Salarios 100% Consulta realizada
e estadisticas de C&T, sector Educacion Superior y Gobierno(3) : respondieron 24
IESy 5 Gobierno
Revisar e implementar mejoras a 2 instrumentos de encuesta sobre Numero de VMiir(:?;zrgZi_ das
1.1.2.2.2 |Actividades Cientificas y Tecnol6gicas, en base a resultados de|D.Salinas 2 2 |IFormulario revisado Salarios 100% en 2 formulalrzios
en 2 formularios y.
sondeo (3) y mejorado - -
2 instructivos
Organizar 2 talleres sobre Actividades Cientificas y Tecnoldgicas, D. Salinas S }I'/izl:el?ézrgzizados
1.1.2.2.3 |sectores de Educacién Superior y Gobierno, para explicar el llenado| ’ 2 2 [[Taller realizado $1,200 100% P —
Montoya los dias 18 y 27 de
de la encuesta (3)
marzo
Ver Informe : 68
# Encuestas encuestas
11224 Enviar lwa email 38 en‘cuestas sobre Actividades Cientificas y S.Montoya 38 38 enviadas/# Salarios 100% enviadas: 38 a
Tecnoldgicas a IES y Gobierno.(7) Encuestas Educacion
programadas Superiory 27 a
Gobierno
Numero de
. S . R Encuestas .
1.1.2.25 |Revisar el 100% de las encuestas recibidas (3) D.Salinas Revision de encuestas % X Salarios
revisadas/Numero de
encuestas recibidas
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Numero de visitas
11226 Cpnflrmar visitas para verificacion in situ de las instituciones que S.Montoya it de visies de variisasin % conf.lrrnadas/ Numero Salarios
tienen inconsitencias en las encuestas (7) de visitas
programadas
Realizar verificacion in situ, después de confirmacién de visita, de|D. Salinas ~ S. Realizacion de Visitas de verificacion in Numero de visitas _
1.1.2.27 X . . R % |[realizdas/Numero de | Salarios
las Instituciones con inconsistencias en las encuestas, (3) Montoya situ L X
visitas confirmadas
Naumero de
encuestas
1.1.2.2.8 |Procesar el 100% de las encuestas recibidas (3 y 4) D.Salinas Procesamiento de encuestas recibidas % ||procesadas/ Numero | Salarios
de Encuestas
recibidas
Coordinar la elaboracién de 1 documento sobre los resultados de la g = Q
- e > . o ) i) Documento
1.1.2.2.9 |encuesta sobre las actividades cientificas y tecnolégicas de los D.Salinas =R = = 1 $2,500
7] & bl elaborado
diferentes sectores (3) 2 @
. . . . (=]
Coordinar actividades de publicacion de 1 documento sobre S o= Documento
IS
112210 Actividades Cientificas y Tecnolégicas. (3) D-Salinas g” c f 1 publicado $2,500
1123 Producir el documento: Indicadores sobre Recursos Humanos en
o Cienciay Tecnologia 2012-2013
Recopilar e ingresar a base de datos los indicadores de recursos a a Numero de Informes
Recopilacién e ingreso de informacion
L1231 || imanos en C&T 2012-2013 (7) S:Montoya ? g 1 llelaborados Salarios
Generar reportes de los indicadores de recursos humanos en C&T Numero de Informes
Procesamiento
1.1.232 2012-2013 (3 y 4) D.Salinas 3 claborados Salarios
= =}
Coordinar la elaboraciéon de 1 documento sobre los Indicadores de 1o = Jred Documento
= o
11233 recursos humanos en C&T 2012-2013 (3) D-Salinas & @ 3 ; 1 elaborado $1,500
[=2]
N N . e N - (=]
Coordinar actividades de publicacién documento sobre indicadores . = Documento
©
11234 de recursos humanos en C&T 2012-2013 (3) D-Salinas i < 1 1 publicado $2,500
Organizar 1 evento de difusion de documento sobre Actividades D.salinas S i
1.1.2.3.5 |Cientificas y Tecnolégicas 2014 y de indicadores de recursos M;mtu o : g 1 [[Evento realizado $1,500
humanos en C&T 2012-2013 (3) Y g
Disefiar metodologia para la construcciéon de indicadores de = = 2 Documento Ver Informe se ha
1.1.2.4 Apropiacién Social de la Ciencia y la Tecnologia. Se incluye la 2 (@ > 1 $2,500 20% participado en 3
P 7] & 7 elaborado -
Percepcién Social (1y 2) o3 @ reuniones
Apoyar la Creacién y Fortalecimiento de infraestructura cientifica y
1.2 P, i .
tecnolégica necesaria para el desarrollo de actividades de ICT.
121 Fortalecer el registro de informacién de cientificos y profesionales
- de El Salvador De la Politica c). L 2.5.2 del PQD 2014-2019
Actualizar mensualmente el registro de investigadores y proyectos Numero de Informes mﬁ
1211 de investigacion registrados en el Sitio Web de la Red de S.Montoya 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Salarios 25% PeTr—
Investigadores de El Salvador (REDISAL). (2,3,8 y 11) claborados investigadores y.
9 -(2s8y 28 proyectos
Numero de Informes Ver Informe se_
1212 Entrega de constancias a investigadores, seglin requerimiento (10) |S.Montoya 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 elaborados Salarios 25% han entregado 33
constancias

Informe seguimiento Marzo POA 2015 Observatorio.xls

08/04/15 Pég.. 2 de 4


Informes/Anexos/1124 Diseñar metodología para la construcción de indicadores de Apropiación Social de la Ciencia y la Tecnología.docx
Informes/Anexos/1124 Diseñar metodología para la construcción de indicadores de Apropiación Social de la Ciencia y la Tecnología.docx
Informes/Anexos/1124 Diseñar metodología para la construcción de indicadores de Apropiación Social de la Ciencia y la Tecnología.docx
Informes/Anexos/1211 Actualizar mensualmente el registro de investigadores  y proyectos de investigacion registrados en  el  Sitio Web de la Red de Investigadores de El Salvador.docx
Informes/Anexos/1211 Actualizar mensualmente el registro de investigadores  y proyectos de investigacion registrados en  el  Sitio Web de la Red de Investigadores de El Salvador.docx
Informes/Anexos/1211 Actualizar mensualmente el registro de investigadores  y proyectos de investigacion registrados en  el  Sitio Web de la Red de Investigadores de El Salvador.docx
Informes/Anexos/1211 Actualizar mensualmente el registro de investigadores  y proyectos de investigacion registrados en  el  Sitio Web de la Red de Investigadores de El Salvador.docx
Informes/Anexos/1212 Entrega de constancias a investigadores.docx
Informes/Anexos/1212 Entrega de constancias a investigadores.docx
Informes/Anexos/1212 Entrega de constancias a investigadores.docx

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
INFORME SEGUIMIENTO DE METAS MARZO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2015
Observatorio Nacional CyT

CALENDARIZACION DE METAS DE GESTION

No. ESTRATEGIA /ACCION/META DE GESTION Responsable 1ER 2DO 3ER 4TO INDICADOR DE PRESUPUESTO | % de Avance [ Avance de metas
TOT GESTION
E F M A M J J A S o N D
Difundir informacién cientifica y tecnolégica a los integrantes de la Numero de Informes %
1.2.13 red de investigadores y a personal de las instituciones de educacién [S.Montoya 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Salarios 25% T E—
elaborados tipos de
superior (9) : -
infromacién
Fortalecimiento de registro de informacién de centros y unidades de
1.2.2 . X o
investigacion de El Salvador
. . . Ver Informe se
1221 Actual}lzar »njensua\mente el registro de Centros y Unidades de S.Montoya 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Numero de Informes Salarios 250 han actulizado 57
Investigacion (4) elaborados T —
centros
2 OBJETIVO (Plan Nacional de Desarrollo Cientifico y tecnol6gico): Utilizar las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) para impulsar el crecimiento y desarrollo sostenible
2.1 Participar en lareduccién de la brecha digital en El Salvador
Fomentar la utilizacién del software de Auto Aprendizaje Educativo
2.1.1 -
para acortar la brecha digital en El Salvador
. . - . Ver Informe 17
2111 Difundir el Software para ensefianza de aspectos computacionales , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Numero de Informes Salarios 250 Usuarios han
atraves de la pagina web (3) D.Salinas elaborados T
bajado el software
3 OBJETIVO 3 (Plan Nacional de Desarrollo Cientifico y tecnolégico): Coadyuvar a la conformacién de un entorno favorable de disposiciones administrativas, relaciones interinstitucionales y servicios
que faciliten la creacién del conocimiento y su introduccién a la practica social
3.1 Fortalecer laimagen y la presencia de NCONACYT
Participar en actividades interinstitucionales e internacionales que
3.1.1 fortalezcan la articulaciéon del NCONACYT con instituciones que
crean conocimiento . L 2.5.3 del PQD 2014-2019
Participar en comités interinstitucionales, eventos nacionales e D- Salinas S. Numero de Informes Ver Informese ha_
3111 . . - R . . Montoya 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Salarios 25% participado en 6
internacionales por delegacién y autorizacién de asistencia (10) I elaborados
U.Trujillo eventos
4 METAS DE APOYO INSTITUCIONAL
4.1 Coordinar Sistemas de Informacion institucional
Numero de Informes Ver Informe_se_
4.1.1 Gestionar solicitudes de informacién publica (1-14) U. Trujillo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Salarios 25% han gestionado 6
elaborados -
solicitudes
Ver Informe se
412 Actgall;ar el sitio Web de CONACYT y portal de transparencia U. Trujillo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Numero de Informes Salarios 25% han realizado 24
institucional y Gobierno abierto (17 y 18) elaborados TR —
actualizaciones
. Ver Informe se
413 Actu.a.llzar.(’el Portal c!el Sistema dg Informac.lun en InFrlanet de D.Salinas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Numero de Informes Salarios 25% han realizado 37
Planificacion después de proporcionada la informacion (7) elaborados T E—
actualizaciones
. Ver Informe se
414 Actualllzar el Portal d.el Slslem.a de Info(rlnacmn en Intranet de Calidad D.Salinas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Numero de Informes Salarios 250% han realizado 57
después de proporcionada la informacion (7) elaborados T E—
actualizaciones
Ver Informe_se
. L . Numero de Informes . han realizado 8
4.15 Actualizar documentacién de procesos (7) D.Salinas 1 1 Salarios 25% URTE—
elaborados actualizaciones de
procesos
Atender solicitudes para actualizacién y generacion de reportes de Numero de Informes Ver Informe se
4.1.6 la Base de Datos de Activo Fijo después de proporcionada la D.Salinas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Salarios 25% han atendido 11
. - elaborados "
informacion. (7) solicitudes
P . . . p Ver Informe se
417 Qenergr reportes_estad|st_|cos_del sistema de informacion en linea de D.Salinas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Numero de Informes Salarios 25% han generado 12
investigadores e in investigaciones, en mysql. (6) elaborados fan_generaco 12

reportes
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4.1.8 Elaborar informes mensuales y trimestrales del POA 'y OTROS (8) D.Salinas 2 1 2 1 1 2 1 1 1 18 elaborados Salarios 25% han elaborado 14
informes
4.2 Administrar lared de NCONACYT
- . . . Ver Informe _se
421 A.dmlnlst.rar los servicios basicos de los serv@ores con Plataforma D.Salinas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Numero de Informes Salarios 25% han elaborado 3
Linux: Firewall, Proxy, Samba, DNS y Sendmail. (7) elaborados PP T —
informes
4.2.2 Gestionar renovacion de software para antivirus. (7) D.Salinas 1 1 |[Solicitud gestionada | Salarios
423 Coordinar instalacion de Software antivirus en servidor y en U. Trujillo 1 1 \nstalacién realizada Salarios
Computadoras (20)
Ver Informe se
4.4 Reallzar 12 Backups para operar sistema de resguardo de D.Salinas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Numero de Back up Salarios 25% han realizado 3
informacion (7) realizado T ——
backup
p Numero de
425 (C;;ordmar dos mantenimientos preventivos de equipo informatico. D.Salinas 1 1 2 mantenimiento Salarios
realizado
. . - . Ver Informe se
1426 Atender SD|I(§ItudeS de asistencia técnica a usuarios de la red U. Trujillo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 Numero de Informes Salarios 250 han atendido 4
interna. Segun sea requerido (15y 20) elaborados T TE—
solicitudes
. Numero de Equipos
4.2.7 Auditar Software en 21 equipos informaticos. (19) U. Trujillo 21 21 K Salarios
auditados
4.2.8 Elaborar informe de Auditoria de Software (7) D.Salinas 1 Informe elaborado Salarios
4.3 Otras Actividades no programadas
- - . . Ver Informe se
431 Auditoria de Gestién Corte de Cuentas periodo 1 enero al 31 D.Salinas 1 3 2 s Numero de Informes Salarios 100% han atendido 6
diciembre de 2014 S.Montoya elaborados e —
solicitudes
D.Salinas Nimero de reuniones w
432 Asistencia a Reuniones Internas 1 3 4 L Salarios 100% paricipado en 4
S.Montoya asistidas "
reuniones
Programas Presupuestarios con enfoque de Resultados, Guia Ver Informe se ha
P e - . Numero de Informes . —
433 Metodolégica para la identificacién y disefio de Programas D.Salinas 3 1 4 claborados Salarios 100% participado en 4
presupuestarios. reuniones
Ver Informe ser
Lineamientos para la Planificacién estratégica; Plan quinquenal de participo en una
o e . Numero de Informes . "
4.3.4 Desarrollo PQD 2014-2019, Secretaria Técnica y de Planificaciéon de [D.Salinas 1 1 claborados Salarios 100% reunion y se
la Presidencia. elaboraron 3
matrices
B - . Numero de Informes . w
4.3.5 Organizacion de taller sobre mostrador de indicadores DVINFO. D.Salinas 1 1 elaborados Salarios 100% participo en una
reunion
. e P . Namero de . Ver Informe se ha
4.3.6 Atencion a solicitudes de Informacién Cientificay Tecnolégica D.Salinas 1 1 L . Salarios 100% " "
solicitudes atendidas atendido 1 solictud
$19,200
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