ACTA NUMERO DIEZ DE SESION ORDINARIA DEL COMITE TECNICO.
Siendo las nueve horas con tres minutos del dia cuatro de octubre de dos
mil diecisiete, da inicio la reuniéon en el Consejo Nacional de Atencion
Integral a la Persona con Discapacidad, en su direccion en Poligono
Industrial Plan de La Laguna, Calle Circunvalacion, lote veinte del municipio
de Antiguo Cuscatlan, departamento de La Libertad, habiendo sido
debidamente convocados por la Coordinadora las y los miembros del Comité
Técnico, propietarios y suplentes, de acuerdo al Decreto Ejecutivo Numero
Ochenta, se conté con la presencia y participacion de las siguientes
personas miembros: Licenciado Victor Manuel Alvarado Moya y Sefiora
Edna Maricela Esquivel de Herrera, titular y suplente del sector de
Asociaciones de Personas con Discapacidad Auditiva; Sefior Juan Antonio
Monge Ceron y Carlos Obdulio Funes Martinez, titular y suplente del sector
de Asociaciones de Personas con Discapacidad Visual; Ingeniero José
Humberto Girén Pérez, titular de Asociaciones de Personas con
Discapacidad Mental; Licenciada Reina del Carmen Antonio Ramirez,
suplente de Asociaciones de Personas con Discapacidad Intelectual; Sefior
Tomas Antonio Orellana Lopez y Licenciada Guadalupe Margarita Rodriguez
Gomez, titular y suplente del sector de Asociaciones de Padres, Madres y/o
familiares de ninez con Discapacidad en cualquiera de sus tipos; Sefior
William Eduardo Villanueva Gutiérrez y Licenciada Suleyma Jacqueline
Arriaza Romero, titular y suplente del sector de Fundaciones cuyo objeto de
trabajo sea la discapacidad o la atencion de las Personas con Discapacidad
en cualquiera de sus tipos, incluyendo rehabilitacion; Licenciado Miguel
Angel Torres Magafia y Doctor José Bernardo Magafia Rosales, titular y
suplente del Ministerio de Gobernacion y Desarrollo Territorial; Licenciada
Sara Marisol Lemus Lemus, suplente del Ministerio de Salud; Ingeniera
Tania Mercedes Fuentes Salguero, suplente del Ministerio de Hacienda;
Licenciada Rosa Elena Chavez de Guevara, suplente del Ministerio de
Educacion; Licenciada Eeileen Auxiliadora Romero Valle y Licenciada Karen

Alexandra Cardoza Calles, titular y suplente del Ministerio de Trabajo y
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Prevision Social; Licenciada Maria Lilian Lopez Aguilar y Licenciado Jorge
Danilo Napoleon Mejia Meléndez, titular y suplente de la Secretaria de
Inclusion Social, se cuenta con la presencia del sefior Aldair Linares,
Intérprete de LESSA, y Licenciada Vilma Mercedes Zaldana de Chiquillo,
Directora Ejecutiva y Coordinadora del Comité Técnico, quien preside la

sesion.

La Agenda de la Sesién a desarrollar contempla los siguientes puntos: 1)
Comprobacion de Quoérum; 2) Aprobacién de la agenda; 3) Informes: a)
Avances de la ficha de registro de personas con discapacidad, b) Curso de
CIF para miembros del Pleno y Comité Técnico; ¢) Carta de Asociaciones de
Personas Ciegas para la gestion de Convenio de firma del Tratado de
Marrakech; 4) Revision de borrador de Perfil de Proyecto para Diagnostico
sobre el Uso y Acceso a las Tecnologias para Personas con Discapacidad en
El Salvador; 5) Revision de la propuesta al MINED para curso de Braille a
instituciones de educacion superior — mociéon de la Comision de Educacion;
6) Documento final de Analisis y Caracterizacion de la situacion de las
personas con discapacidad, con énfasis en la ninez y adolescencia; 7)
Acciones para la inclusion de las personas con discapacidad en las
elecciones de Alcaldes y Diputados de marzo de 2018; 8) Convocatoria a
sesion con Comisiones de Trabajo del CONAIPD para orientacion en la
gjecucion de acciones y planes de trabajo; 9) Revision de la Guia para
facilitar el voto a las personas con discapacidad para las elecciones de marzo
de 2018; 10) Estrategia municipal de participacion ciudadana y politica de
las Personas con discapacidad — mocién de la Comisiéon de Desarrollo

Inclusivo y Gobernabilidad.
DESARROLLO DE PUNTOS:
PUNTO NUMERO UNO COMPROBACION DE QUORUM.

Se establecié el quérum con la presencia de nueve representaciones de los

miembros del Comité Técnico; cinco representaciones de los sectores de
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sociedad civil de Personas con Discapacidad: Visual, Mental, Intelectual,
Asociaciones de Padres, Madres y/o familiares de ninez con Discapacidad
en cualquiera de sus tipos y sector de Fundaciones cuyo objeto de trabajo
sea la discapacidad o la atencion de las Personas con Discapacidad
incluyendo rehabilitacién; asimismo la presencia de cuatro
representaciones del sector Gobierno de los siguientes Ministerios: Salud;

Educacion; Hacienda; y de la Secretaria de Inclusion Social.
PUNTO NUMERO DOS. LECTURA Y APROBACION DE AGENDA.

Se procede a leer la Agenda, no recibiéndose observaciones a la misma, por
lo que se emite el acuerdo siguiente: ACUERDO NUMERO UNO: El Comité
Técnico por unanimidad con nueve votos aprueba la agenda presentada por
Coordinadora, de la manera siguiente: 1) Comprobacion de Quérum; 2)
Aprobacion de la agenda; 3) Informes: a) Avances de la ficha de registro de
personas con discapacidad, b) Curso de CIF para miembros del Pleno y
Comité Técnico; ¢) Carta de Asociaciones de Personas Ciegas para la gestion
de Convenio de firma del Tratado de Marrakech; 4) Revision de borrador de
Perfil de Proyecto para Diagnéstico sobre el Uso y Acceso a las Tecnologias
para Personas con Discapacidad en El Salvador; 5) Revision de la propuesta
al MINED para curso de Braille a instituciones de educaciéon superior —
mocion de la Comision de Educacion; 6) Documento final de Analisis y
Caracterizacion de la situacion de las personas con discapacidad, con
énfasis en la ninez y adolescencia; 7) Acciones para la inclusion de las
personas con discapacidad en las elecciones de Alcaldes y Diputados de
marzo de 2018; 8) Convocatoria a sesion con Comisiones de Trabajo del
CONAIPD para orientacion en la ejecucion de acciones y planes de trabajo;
9) Revision de la Guia para facilitar el voto a las personas con discapacidad
para las elecciones de marzo de 2018; 10) Estrategia municipal de
participacion ciudadana y politica de las Personas con discapacidad —

mocion de la Comision de Desarrollo Inclusivo y Gobernabilidad.
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Alas 9:10 ingresan el licenciado Victor Manuel Alvarado Moya y la sefiora

Edna Maricela Esquivel de Herrera.

PUNTO NUMERO TRES. INFORMES. a) AVANCES EN LA FICHA DE
REGISTRO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Se informa de los avances que ha tenido la ficha, teniendo programados los
dias 10 y 11 de octubre para llevar a cabo un proceso de capacitacion a
realizarse en Santa Clara y Santa Rosa, ambos lugares de San Vicente, se
han inscrito mas de trece personas miembros de la Comisién de este
proceso, para acompanar la capacitacion y la prueba piloto. No obstante que
la ficha revisada incorpora las diferentes observaciones de los procesos de
revision, se pide que se dé a conocer de forma previa a la prueba programada
en campo y también sea conocida por todos los miembros del Comité

Técnico, de lo cual la coordinadora toma nota.

A las 9:18 ingresa el Sr. Tomas Orellana. A las 9:21 ingresan la licenciada

Eeileen Auxiliadora Romero Valle y Karen Alexandra Cardoza Calles.

b) CURSO DE CIF PARA MIEMBROS DEL PLENO Y COMITE TECNICO.
Se informa que la Clasificacion Internacional del Funcionamiento de la
Discapacidad y de la Salud, es un instrumento que hoy por hoy esta siendo
utilizado por el Sistema de Naciones Unidas, siendo un instrumento de la
OMS-OPS, derivado de otros clasificadores que anteriormente se han estado
utilizando, es holistico, ademas de partir del funcionamiento corporal y
funcional de la persona, evalia ademas, otros aspectos de la participacion
y el nivel de actividad de la persona y de como €l entorno fisico tambié€n
contribuye a generar barreras o a generar situaciones positivas para que la
persona pueda lograr un maximo nivel de participacion, autonomia e
independencia, utilizando el modelo biopsicosocial, como es la interrelaciéon
de las funciones y estructuras corporales, lo que la Convencion establece
como deficiencias, con los factores ambientales, generando motivacion de

una mayor actividad y una mayor participacion, esto determina el estado de
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la condicion de la salud de la persona, y no un clasificador per se, médico,
sino con esa complejidad para identificar que las personas con discapacidad
en el marco de derechos deben de ser fortalecidos, por ejemplo, hoy en dia
la CIF es la base que se esta empleando para una serie de parametros de
metodologias de medicion de la discapacidad, de ahi nace la certificaciéon de
la discapacidad desarrollada por las instituciones autorizadas en el pais, se
utilizan diferentes baremos, algunas estan utilizando la CIF para tal fin.
Adicionalmente Naciones Unidas y organismos relacionados con el tema,
han encomendado al Washington Group para que sobre la CIF elabore una
serie de medicion estadistica, ademas le da énfasis al area de salud y al tema
de registros, da parametros para incorporar en censos, énfasis para que las
direcciones de estadisticas de todos los paises utilicen las preguntas cortas
del Washington Group en los censos y encuestas; por lo que esas
organizaciones internacionales, han realizado procesos de sensibilizacién y
formacién en los cuales han estado combinando la participacién de los entes
rectores con las direcciones de estadisticas. Se han hecho diagnésticos de
qué tanto los paises estan preparados para generar informacion y
estadisticas teniéndose la necesidad de cara a homogenizar el uso de
instrumentos de medicion con los que se pretende que las metodologias
permitan la comparabilidad de datos entre paises particularmente para las
encuestas y censos y al interior de los paises que incluye los sistemas de
registros administrativos. De alli que hay un énfasis en ampliar la formacion
profesional en la Clasificacion Internacional del Funcionamiento y
Discapacidad, CIF. Por lo que ya se han desarrollado tres capacitaciones en
CIF, por el CONAIPD, en principio a profesionales de las instituciones que
realizan certificacion de discapacidad. En esta oportunidad, se ofrece el
curso dirigido a los miembros del Comité Técnico y Pleno con una duracion
de tres meses y dara inicio en fecha proxima. Se realizan intervenciones en
cuanto a la disponibilidad de horario para desarrollar el Curso CIF,
coincidiendo las opiniones en que se puede realizarse los dias miércoles; por
lo que se emite el acuerdo siguiente: ACUERDO NUMERO DOS: El Comité
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Técnico por unanimidad con once votos aprueba el inicio de Curso sobre la
Clasificacion Internacional del Funcionamiento de la Discapacidad y la
Salud, para miembros del Pleno y Comité Técnico, para el dia miércoles 11
de octubre, salvo que el facilitador no pueda iniciarlo el dia mencionado, y

desarrollarlo los dias miércoles siguientes hasta su finalizacion.

¢) CARTA DE ASOCIACIONES DE PERSONAS CIEGAS PARA LA GESTION
DE CONVENIO DE FIRMA DEL TRATADO DE MARRAKECH.

Se da informe de carta recibida de las asociaciones de personas ciegas en la
cual solicitan la conmemoraciéon del primer afio de puesta en vigor del
Tratado de Marrakech, y hacen la propuesta de que el CONAIPD involucre
a las instituciones obligadas con el cumplimiento y la implementacion del
Tratado y lograr que se generen acciones concretas; habiéndose tenido en
avance una primera reunion de coordinacion con las asociaciones de
personas ciegas, y con el respaldo del Presidente del CONAIPD, Sr. Gerson
Martinez, se ha generado un borrador de convenio en que el Ministerio de
Educacion, Secretaria de Cultura, Ministerio de Gobernacion y Desarrollo
Territorial, Centro Nacional de Registros y CONAIPD, estarian firmandolo,
entre las acciones esperadas se tiene el compromiso de generar un nucleo
de produccién de materiales impresos, promoviendo que las obras literarias
sean accesibles para personas ciegas, que haya reproduccion de materiales
educativos para todo el sistema educativo, que haya documentacion
impresa en Braille relativa a emergencias y desastres, que haya una
divulgacion apropiada del tratado de Marrakech para garantizar la
accesibilidad; que el CONAIPD registre a las instituciones que estaran
autorizadas para la implementacion y que el Centro Nacional de Registros
haga la divulgacion correspondiente, se pide amplia participacion de las
asociaciones de personas ciegas, como entes asesores de los diferentes

ministerios para poder desarrollar el cumplimiento del Tratado.

PUNTO NUMERO CUATRO: REVISION DE BORRADOR DE PERFIL DE
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PROYECTO PARA DIAGNOSTICO SOBRE EL USO Y ACCESO A LAS
TECNOLOGIAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL

SALVADOR.

Se recuerda que esta iniciativa nace alla por noviembre del ano dos mil
dieciséis en una reunion donde participaron delegados del MINED, ISNA,
Organizaciones de la Sociedad Civil y CONAIPD, por iniciativa de la
UNESCO, planteando que se pueda fortalecer el tema de las TICs en tres
areas, educacion, empleo y formacion. Hay tres ejes operativos: Gobernanza,
relacionado con las Politicas Publicas y la capacidad de los gobiernos de
incorporar en los programas y proyectos el tema; Productos y Servicios;
como se desarrollan productos accesibles; y Desarrollo de Capacidades. En
la préoxima sesion de Pleno se sometera a aprobacion, se ha avanzado en
hacer estimaciones monetarias, el mayor actuante es el MINED. Se informa
con satisfaccion que El Salvador es el tinico que ha desarrollado la matriz
para ejecutar el Plan, por lo que hay una oportunidad de obtener recursos.
Que se solicitara que se apruebe el Plan, que se pida a los Ministros y
funcionarios que incorporen en sus planes las acciones que se estan
vinculando en el Plan, que se autorice remitirlo a la UNESCO para generar
gestiones de cooperaciéon. Se hizo consultas sobre la posibilidad de recursos
financieros para poder dar tablets para asignarlas a MINSAL y poder ampliar
en los territorios la captura a través de la ficha familiar, el registro de
personas con discapacidad. Se ha generado un perfil de proyecto para
realizar una investigacion a nivel de pais sobre el acceso y uso de las TICs
para personas con discapacidad que permita utilizar la informaciéon que se
obtenga a las autoridades competentes y que a su vez se generen recursos
y condiciones para poner las TICs a disposicion de las personas con
discapacidad y gestionar proyectos que permitan el uso de las TICs en el
area laboral, hacerlo mediante un servicio de consultoria, en cuatro meses
calendario, SETEPLAN y CONAIPD. A las 9:47 ingresan el licenciado Miguel

Angel Torres y el doctor Bernardo Magaria. Se realizan intervenciones en el

183



sentido de que la Consultoria que se contrate debe no soélo establecer un
diagnostico sino también las estrategias indicadas a seguir, asimismo que
cuando se hagan las orientaciones al Consultor se haga un equipo de
contraparte de las instituciones con profesionales con experiencia en
investigacion, para obtener resultados en los analisis de informacion. Se
emite opinion respecto de que el tema del acceso a TICs es amplio, que deben
reformularse los objetivos, tomar en cuenta el tema geografico, el uso de
carreras en linea. Se sugiere que el nombre del proyecto sea Acceso y Uso
de Tecnologias, que el equipo contraparte de ese proyecto debe ser un equipo
que maneje muy bien el tema de las TICs, que tengan consistencia técnica
en este tema, que se tenga la informacion que necesiten conocer, que pueda
dar las lineas estratégicas que haran accesible el acceso y uso de las TIC
para las personas con discapacidad. Se sugiere que se formule una
estrategia y también la transmisiéon a las autoridades competentes
especificar el como para dejar amarrados los objetivos, habria que ver si
ellos haran la gestién o van a dar luces de donde hacer la gestion; en los
alcances esta como muy general, ser mas especificos. En este punto se
solicita que se apruebe dar el visto bueno al perfil de proyecto para el
diagnostico sobre €l acceso y uso de las TICs para personas con
discapacidad, con las recomendaciones vertidas en la presente sesion;
conformar un equipo de trabajo que debera ser solicitado al MTPS,
SETEPLAN y MINED, para formular los términos de referencia en avance a
la ejecucion del proyecto cuando se obtenga un financiamiento. Se realiza
observacion por parte de la licenciada Margarita Rodriguez, quien expresa
que para su organizacion es bien complicado comprometer su voto a
documentos que se han hecho observaciones, cuando no se tiene un
documento completo, ya que se le agregaran las observaciones que en esta
sesion se ha hecho, luego se espera que se incorporen, no se sabe si se han
incorporado tal cual se ha observado. La Coordinadora menciona
recordando todos los eventos que se toman en cuenta cuando se acercan en

las instancias de Comité Técnico y del Pleno; expresa que desde hace un
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mes ha enviado el documento, si desean participar dando sus aportes, lo
que efectivamente realizan, considera que debe aprovecharse el tiempo que
se da, expresa que las observaciones que se han realizado al documento que
se esta revisando son de forma y no de fondo. El senor Juan Monge
interviene y expresa que veces se atrasan las cosas por falta de
comunicacion entre los mismos miembros del Pleno y el Comité Técnico.
Considera estar de acuerdo con que se dé visto bueno y sean enviadas al
Pleno. La licenciada Margarita Rodriguez interviene y expresa que el sefior
Juan Monge tiene razon, solamente que en el caso de la Asociacion ella que
representa, por ejemplo si comunican bien las cosas que se abordan en el
Comite Técnico y en el Pleno; decir que cuando se aprobo la Agenda se tienen
diez puntos, y siempre son asi, considera que hay que priorizar, que en cada
agenda se enfrascan en discusiones que llevan mas de la cuenta y siempre
los puntos se quedan, sobre lo que menciona el senor Juan Monge, esta bien
hay que pasar las observaciones a los miembros del Pleno que se han hecho
en el Comité Técnico, pero que hay unas observaciones que son de fondo y
no solo de forma. Agotadas las intervenciones, se emite el acuerdo siguiente:
ACUERDO NUMERO TRES: El Comité Técnico con diez votos y una
abstencion del senior Tomas Orellana en virtud de que para su
representacion es bien complicado comprometer su voto a un documento
que se ha hecho observaciones, aprueba dar el Visto Bueno al Perfil de
Proyecto para Diagnostico sobre €l Uso y Acceso a las Tecnologias para
Personas con Discapacidad en El Salvador y que sea presentado al Pleno del

Consejo para su aprobacion.

La Coordinadora del Comité Técnico, expresa que desea que quede asentado
en acta lo siguiente: que en su oportunidad se esta enviando documentacién
y cada vez no se reciben aportes, por ejemplo se envié el Estudio de
Caracterizacion de las Personas con discapacidad y no se tuvo ningan
aporte, solicitando al Comité Técnico que los aportes no sean en

senalamientos ya que aunque hay quejas o inquietud, hay una razén o
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justificacion, reconociendo €l esfuerzo que hace cada uno de los miembros,
agradeciendo que todos sus aportes de las lecturas y analisis pudieran
hacerlas con mas tiempo por via correo electronico; a continuacion se
amplia por la licenciada Margarita Rodriguez, quien reitera que su
organizacion si aporta, que lo que falta con los aportes de las
representaciones de gobierno, y ejemplifica con las diferentes comisiones,
en las que siempre son las organizaciones de sociedad civil las que estan
respondiendo y respaldando el trabajo del Ente Rector, por lo que pide
respeto en la forma de dirigirse y de pedir el compromiso. La Coordinadora
aclarar que el CONAIPD no esta recargandose en la sociedad civil, que el
equipo del CONAIPD hace lo propio aclarando sobre las divergencias en los
aportes de uno u otro ya sea del equipo técnico o de alguna representacion
de sociedad civil, no quiere decir que CONAIPD va a retachar lo de la
sociedad civil ni viceversa, ni tampoco desvalida el trabajo que aqui se hace.
Manifiesta que €l equipo técnico conoce el documento de Caracterizacion
para realizar observaciones. El licenciado Victor Manuel Alvarado Moya,
expresa que a veces tiene dificultad sobre los documentos que se envian,

porque contienen lenguaje técnico.

PUNTO NUMERO CINCO. REVISION DE LA PROPUESTA AL MINED PARA
CURSO DE BRAILLE A INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR -
MOCION DE LA COMISION DE EDUCACION.

Se le concede la palabra la licenciada Rosa Elena Chavez de Guevara, quien
expresa del trabajo de la Comision de Educacion en las actividades
contempladas en el Plan de Trabajo, por lo que recientemente llevaron a
cabo un taller en que se consultdo con personas ciegas y personas Sordas,
sobre un curso de Braille y como trabajar la LESSA con Universidades. Se
ha trabajado una propuesta de curso de Braille con el Profesor Julio
Canizalez, quien hizo la propuesta para entregarselo al Ministro de
Educacion y al Director Nacional de Educacion Superior, para ser

impulsado en las Universidades; la estructura es: Objetivo, Antecedentes,
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Metodologia, Modalidad, Descripcion del Curso, se sugieren tematicas
relativas a historia del Braille, signo generador, uso de regleta y punzon,
escritura de palabras frases y oraciones, uso de signos de puntuacion,
mayusculas y vocales tildadas, signos numéricos, nlimeros enteros y su
escritura, entre otros, se mencionan ademas los recursos a utilizar. La idea
es que los formadores de docentes conozcan del Braille, para dar apoyos a
personas ciegas incorporadas en el proceso formador y que éstas participen
efectivamente. Se plasman aportes y opiniones, que recogen los siguientes
aspectos concretos: Que se inicie con las Universidades, como un curso de
prueba, otra etapa seria impartirlo a docentes de cada instituciéon escolar a
nivel de bachillerato e ir descendiendo a niveles mas amplios de educacion,
como meta primordial la mayor cantidad de docentes en todos los niveles
educativos y mayor cobertura a estudiantes que hagan efectiva su
educacion. Se han pedido al Prof. Julio Canizalez nombres de personas con
la capacidad de impartir el curso y se tendra reunion con funcionarios de
Educacion Superior, para hacer la propuesta. Entre las recomendaciones
que hace el Comité Técnico estan: formar a instructores de Braille,
identificar personas independientes con esta capacidad de ensefanza de
braille; Crear un perfil del instructor de Braille. En otro tema, en cuanto al
Curso relativo a la LESSA, la peticion es que sea una persona Sorda la que
ensene. Se expresa en este punto sobre la opinidon anterior que en la linea
estratégica que esta en la Politica Nacional, se plantea también lo del LESSA;
que estuvieron con la Licda. Grizelda Zeledén, y que ella propuso que no se
iniciara con un curso de LESSA, sino que se realizara una investigacion
sobre la cultura Sorda y cuando se tenga la propuesta del diccionario se
puede abordar lo del curso. Agotadas las intervenciones, se emite el acuerdo
siguiente: ACUERDO NUMERO CUATRO: El Comité Técnico por
unanimidad con doce votos aprueba dar el Visto Bueno al documento del
Curso de Braille para que €l senor Gerson Martinez pueda remitir una carta
al Ingeniero Carlos Canjura Linares, Ministro de Educacion, con la finalidad

que se avale la realizacion del Curso.
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PUNTO NUMERO SEIS: DOCUMENTO FINAL DE ANALISIS Y
CARACTERIZACION DE LA SITUACION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, CON ENFASIS EN LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

Se informa que la entrega por el Consultor seria este dia, sin embargo, aun
no se ha recibido, por lo que se abre el espacio para que se viertan opiniones
respecto del documento, expresandose que en si en todo el documento
habria que compaginarlo, comparar con la conceptualizacion de la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, que hay
algunas deficiencias en cuanto a los conceptos. Si el personal técnico del
CONAIPD, pudiera hacer una revision del documento y de la Convencion.
La Coordinadora expresa que el personal técnico del CONAIPD, analizara el
documento y cuando estén integradas estas observaciones del equipo
técnico del CONAIPD, se generara una reunion del Comité Técnico, para un
punto especifico, asimismo expresa que se reprograma la fecha para la
revision del Segundo y Tercer Informe combinado de pais sobre el
cumplimiento de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad. Se vierte opinién en cuanto a que se consolide un documento
(de caracterizacion), con todas las observaciones, que se mejoren algunos
errores de fondo y forma, que haya una revision exhaustiva, que se mejore
las conclusiones que se han realizado ya que un documento tan extenso
unicamente tiene una pagina de conclusiones, por lo que se han hecho
observaciones generales de la siguiente manera: Que el equipo técnico del
CONAIPD revise el documento y resuelva con el consultor los errores e
inconsistencias de forma y de fondo que contiene el documento, que se envie
a todos los miembros del Comité Técnico los TdR de la consultoria para tener
una firme discusion de lo que esta pidiendo; una vez terminada la revision
del personal técnico del CONAIPD, el consultor haga una nueva
presentacion en donde participen representantes de la DIGESTYC, porque
hay diferencias entre la primera entrega y el Informe presentado por el

Consultor, con la finalidad de aclarar las cuestiones técnicas y alcances que
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pueda tener la caracterizacion. Se vierte opinion en el sentido que se le dé
el debido tramite a esto, el documento es amplio para sacar un buen
producto que sea observado bien analizado para completar todas las
deficiencias que no estan bien, pero ahora ya fue observado por CONAIPD
como por sociedad civil. Asimismo, se menciona sobre la presentaciéon que
el consultor sea menos tedioso, que es un poco confuso. En este punto se
vierten dos mociones: la primera desarrollar un taller Comité Técnico y Pleno
para revision final, y la segunda que la préoxima sesiéon que extraordinaria
para un punto especifico en donde se reciba el documento. Se someten a
consideracion ambas propuestas y la primera mocion obtienen cuatro votos
y la segunda mocion 5 votos, por lo que se emite el acuerdo siguiente:
ACUERDO NUMERO CINCO: El Comité Técnico con cinco votos y cuatro
abstenciones fundadas en que apoyaban otra propuesta que fue votada,
aprueba la realizacion de un Taller en donde participen miembros del Pleno
y Comité Técnico para la revision de las observaciones al documento
Consultoria para el Analisis y Caracterizacion de la situacion de las
personas con discapacidad, con énfasis en nifiez y adolescencia, a realizarse

el dia viernes 13 de octubre del afio en curso.

PUNTO NUMERO SIETE: ACCIONES PARA LA INCLUSION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LAS ELECCIONES DE ALCALDES Y
DIPUTADOS DE MARZO DE 2018.

Se informa que el Presidente del CONAIPD se reuniéon con el Magistrado
Presidente del Tribunal Supremo Electoral, que se ha iniciado con la
formalizacion de la contratacion de las personas con discapacidad para los
procesos de formacion, son quince plazas de las cuales once miembros han
confirmado su deseo de participar, las otras cuatro restantes se han enviado
a las asociaciones de personas con discapacidad representadas en el Pleno
y Comité Técnico para que manden candidatos o propuestas, porque hay un
perfil que cumplir, solicitar el apoyo. Hay otras actividades relativas a la

elaboracion de sobres tiflologicos. Que se ha iniciado un proceso de
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capacitacion, a través del Colaborador Juridico a Junta Electorales
Departamentales, realizadas en jornadas de sabado y domingo. El Tribunal
Supremo Electoral requiere que se firme el Convenio entre TSE y CONAIPD,

el cual ha sido revisado en esta instancia.

PUNTO NUMERO OCHO: CONVOCATORIA A SESION CON COMISIONES
DE TRABAJO DEL CONAIPD PARA ORIENTACION EN LA EJECUCION
DE ACCIONES Y PLANES DE TRABAJO.

Se informa que el Pleno del CONAIPD ha aprobado Los lineamientos para
las instituciones publicas sobre el cumplimiento de la Politica Nacional de
Atencién Integral a las Personas con Discapacidad, asimismo las Apuestas
Estratégicas que seran presentadas ante el Gabinete Social, solicitud que ya
se hizo al sefior Presidente de la Republica, para plantear acciones
estratégicas concretas de aca hasta la finalizacion del gobierno actual, cosas
puntuales que en el avance de derechos deben retomar cada Cartera de
Estado e instituciones auténomas. Hay desafios que se han expresado a la
poblaciéon con discapacidad en el Informe de Rendicion de Cuentas,
haciendo un reconocimiento en esta mesa a los miembros que conformaron
la Comision para la revision dicho Informe y el resultado de la misma. Por
lo anterior se propone realizar una reunion para un estudio del trabajo que
se desarrolla en el CONAIPD y que desarrolla las Comisiones de Trabajo; por
lo que se emite el acuerdo siguiente: ACUERDO NUMERO SEIS: El Comité
Técnico con once votos aprueban realizar una reunion conjunta de las

comisiones de trabajo del CONAIPD.

PUNTO NUMERO NUEVE: REVISION DE LA GUIA PARA FACILITAR EL
VOTO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARA LAS ELECCIONES

DE MARZO DE 2018.

Se informa a los miembros que la Guia ha sido enviada a todos los
miembros, no habiendo observaciones puntuales en este momento, se

queda para lectura y se propone establecer un plazo para enviar
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observaciones, por lo que se emite el acuerdo siguiente: ACUERDO
NUMERO SIETE: El Comité Técnico con siete votos y tres abstenciones, de
las cuales se razona Gnicamente por el Licenciado Victor Moya en el sentido
de que para €l no funciona, aprueban dar de plazo para el dia lunes nueve
de octubre para enviar observaciones a la Guia para Facilitar el Voto de las

Personas con Discapacidad.

PUNTO NUMERO DIEZ: ESTRATEGIA MUNICIPAL DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y POLITICA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD -
MOCION DE LA COMISION DE DESARROLLO INCLUSIVO Y
GOBERNABILIDAD.

Se le concede la palabra al licenciado Miguel Angel Torres Magafia, quien
expresa que la Comision de Desarrollo Inclusivo y Gobernabilidad, ha estado
reunida y han estado trabajando en este punto y han visto la importancia
que se tenga para que personas con discapacidad y diferentes asociaciones
que estan representadas puedan tener una participacién activa, a la fecha
tener incidencia dentro de las estrategias municipales, para que puedan ser
agentes de opinion. Cada municipalidad debe considerar la importancia de
crear una mesa de personas con discapacidad con autonomia e
independencia de participacion y protagonismo de la sociedad civil para el
cumplimiento de sus derechos. Hay ciertas municipalidades que estan
haciendo esfuerzos por integrar o hacer ajustes dentro de sus estructuras,
en el ambiente urbano, para hacer mas accesible cierto tipo de funciones,
por ejemplo para el ingreso a la Alcaldia Municipal, parques accesibles,
senalizacion para personas ciegas, para cumplir con la ley y con los derechos
de las personas con discapacidad, el licenciado Torres traslada la palabra al
licenciado Victor Moya, quien expresa que el martes anterior se reunio la
Comision de Desarrollo Inclusivo y Gobernabilidad, se estuvo revisando un
documento sobre las municipalidades que trabajan sobre el tema de
accesibilidad, como avisar los desastres naturales, la necesidad de

intérprete, la incidencia en los padres de familia para que practiquen la
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comunicacion a través de la LESSA, un mejor desarrollo, una mejor
formacion, la lucha para que se hagan mejores procesos, que €l Director de
Proteccion Civil tenga un intérprete, las Alcaldias no tienen intérprete, se
necesite mejorar. La Coordinadora expresa que este documento es producto
del consenso de un taller de consulta con sociedad civil, y de esta
intervencion se tiene recomendaciones fundamentales; se difundira con las
municipalidades, gestionando apoyo con entidad financiadora para
construir los materiales divulgativos accesibles, ya se tiene con Puentes para
el Empleo para desarrollar esta difusion a nivel nacionales; tendra dos
apuestas, las cuales se pueden generar simultaneamente o una de las dos;
una es crear una mesa de persona con discapacidad y la otra es crear una
oficina de atencién a personas con discapacidad, que esté funcionando en
la Alcaldia, cada una de las municipalidades va a decidirlo, habran jornadas
de capacitacién dirigidas a los funcionarios de las municipalidades sobre la
implementacién de la propuesta, el enfoque de derechos, se hara una
cartilla, un mecanismo de divulgacion de este proceso y seguimiento a la
implementacion desde la Comision de Desarrollo Inclusivo y Gobernabilidad
con el apoyo de entidades con objetivos afines, para el caso las
Gobernaciones Departamentales. Se vierten opiniones en relacion a la
estrategia, en cuanto a titulo que hay una ambigliedad cuando expresa:
“Estrategia municipal de participacion ciudadana y politica de personas con
discapacidad”, definir si es la estrategia o es la politica. En cuanto a las
recomendaciones, tener la opcion o de la creacion de la mesa o de la oficina
de personas con discapacidad, luego aparece que seria ambas, debe
aclararse ese tipo de cosas. Se vierten opiniones en cuanto a la opcion de la
creacion de la mesa de personas con discapacidad, que seria mejor integrar
en los espacios de participacion ciudadana de las municipalidades a las
personas con discapacidad, en donde estan los tomadores de decisiones de
las diferentes instancias, ahi también participar las personas con
discapacidad. Es conveniente abrir espacios directos, porque la mesa

supone segregacion, asi como lo pueden tomar los actores de la
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municipalidad también lo pueden dejar. Se vierte opinion sobre la
transversalizacion que puede hacerse de la discapacidad, comparado con
las unidades de género. Asimismo, se expresa que las unidades de género,
la ley las exige, por tal razon se han conformado en la mayoria de las
Alcaldias Municipales, con respecto a la propuesta de la Comision de
Desarrollo Inclusivo y Gobernabilidad, recordar que las Alcaldias son
autonomas y que dicha autonomia lo desarrolla el Cédigo Municipal, por lo
que el trabajo de la Comision es un paso positivo para concientizar, una vez
concientizado se realiza lo material. A las 12:18 se retiran los sefiores Juan

Monge y Carlos Funes. En este punto no se toma acuerdo.

Siendo las doce horas con veinte minutos del dia cuatro de octubre de dos
mil diecisiete, se da por finalizada la presente sesién y para constancia del

contenido de la presente y de los acuerdos alcanzados, firmamos.

Edna

{ 'I fcela Esquivel de Herrera

Juan Antonio Monge Cerdn Carlos Obdulio Finez Martinez
José Humherta Girdn Pérez Reina del-Earmen Antonio Ramirez
Tomés Antonio Orellana Lapez Guadalupe Margarita Rodriguez Gdmez
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