ACTA No. 2 COMITE TECNICO: En las instalaciones del Consejo Nacional de
Atencion Integral a la Persona con Discapacidad, CONAIPD, a los veinte dias del
mes de marzo 2013, reunidos los miembros del Comité Técnico para realizar
reunion extraordinaria y desarrollar la agenda prevista, estando reunidos: Juan
Carlos Alvarado, titular Sector Personas con Discapacidad Fisica; Daniel Alejandro
Escoto Medina,, suplente Sector Personas con Discapacidad Fisica, Giovanni
Alberto Soriano Carranza, titular Sector Personas con Discapacidad Auditiva;
William Israel Gonzalez Montoya, suplente, Sector Personas con Discapacidad
Auditiva; Julio César Canizalez, titular Sector Personas con discapacidad Visual;
Amparo Josefina Cruz, suplente Sector Personas con discapacidad visual; Nelson
Alfredo Flamenco Arviaza, titular Sector Personas con discapacidad mental; Mirna
Rojas, suplente Sector Personas con Discapacidad Mental; Maria Elena Baraona,
suplente Sector Personas con discapacidad mental; Michael Kleutgens, titular
Representacion de Padres, madres y/o familiares de nifiez con discapacidad en
cualquiera de sus tipos; Wilfredo Herrera Salazar, suplente representacion de
Padres, madres y/o familiares de nifiez con discapacidad en cualquiera de sus
tipos; Efrain Gonzalez Serrano, titular Fundaciones cuyo objeto de trabajo sea la
discapacidad o la atencién de las Personas con Discapacidad en cualquiera de sus
tipos, incluyendo la rehabilitaciéon; Rodolfo Antonio Benitez Benitez; suplente
Fundaciones cuyo objeto de trabajo sea la discapacidad o la atencién de las
Personas con Discapacidad en cualquiera de sus tipos, incluyendo la rehabilitacion;
Monica Monti Perla, suplente Ministerio de Obras Publicas, Transporte, Vivienda y
Desarrollo Urbano; Guillermo Alfredo Posada, titular Ministerio de Hacienda; Denis
Antonio Tercero, titular Ministerico de Educacion; Eeilleen Auxiliadora Romero Valle,
titular Ministerio de Trabajo y Prevision Social; Karen Alexandra Cardoza Calles,
suplente Ministerio de Trabajo y Previsidén Social; Héctor Mauricio Garay Araniva,
titular Secretaria de Inclusién Social; v Lourdes Barrera de Morales, coordinadora
del Comité Técnico del CONAIPD y Lic. Alba Morelia Garcia Castro, observadora de

la Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos.

La agenda a desarrollar contempla los siguientes puntos: 1) Establecimiento de
Quérum; 2) Lectura y aprobacion de agenda; 3) Lectura y aprobaciéon de Acta No. 1
de fecha 13 de marzo/13; 4) Continuidad del desarrolic de la agenda: a) Revision y
actualizacion Plan Estratégico y Plan Operativo del CONAIPD, dando seguimiento atl
acuerdo de consejo en pleno de fecha 8/3/13; Definicién de Plan de Trabajo del
Comité Técnico, 2013,



DESARROLLO DE TEMAS:

PUNTO No. 1. Establecimiento de Quérum. Se establecid el quérum, lo cual

permitio instalar la reunion.

PUNTO No. 2. Lectura y aprobacion de agenda. La Coordinadora del Comité
técnico licenciada Lourdes Barrera de Morales, procedié a dar lectura a la agenda
expuesta para el desarrollo de la misma, En virtud de lo anterior no es necesario
modificar la agenda. La Coordinadora somete a votacion la aprobaciéon de la agenda
presentada y es aprobada con 8 votos, generandose ¢l siguiente acuerdo: Acuerdo
No. 1.- Se aprueba con 8 votos la agenda expuesta para el desarrollo de la reunioén,

sin modificacion alguna.

PUNTO No. 3. Lectura y aprobaciéon del Acta No. 1 de fecha 13 de marzo/13:

La Coordinadora del Comité Técnico Licenciada Lourdes de Morales manifestdo que
el acta n°1 fue enviada por correo para que el comité técnico de tener observaciones
a la misma las hicieran saber, pero que Gnicamente habia recibido observaciones
de parte del Ing. Mauricio Garay, representante de la Secretaria de Inclusion Social,
sobre la necesidad de mantener un nimero correlativo a las actas del nuevo Comité
Técnico y de incluir en el acta las observaciones de cada miembro ante el
planteamiento de los miembros de la exposicion de la Dr. Violeta Menjivar. Luego de
haber deliberado sobre la misma, la coordinadora sclicita a los miembros de comité
técnico, enviar las observaciones que consideren pertinentes via correo electréonico
previo a la reunidén en la cual se somectera a aprobacion al acta somete a votacion el
acta, el sefior Michael Kleutgens, manifiesta que hay dos formas de hacer el acta de
puntos que se tratdé la reunién y sobre los acuerdos tomados, luego interviene la
licenciada Eilleen Romero, expresa una propuesta, en cuanto a la observacion del
Ingeniero Garay, en el sentido de tomar un nuevo correlativo en los niimeros de
actas porque se trata de un nuevo equipo de trabajo asi mismo propuesto
solamente hacer las actas con los acuerdos tomados, solamente que haya un punto
complementario hay que considerario o realizar un resumen extracto de la reunion.
La Coordinadora hace saber al comité que el Consejo en pleno esta por presentar
un formato estandar para ser utilizado para elaboraciéon de actas de Consejo y que
ese mismo formato podria ser el que se utilizara para el Comité Técnico, en el
momento en el cual lo aprobara el Consejo; en este momento interviene el

Licenciado Luis Lépez juridico del MINTRAB invitado a la sesion de Comité,
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manifestando que debe de consignarse en el acta las intervenciones de cada uno de
los miembros del comité asi como que se consigne en el acta las abstenciones
razonadas de la personas que no estén de acuerdo. La Coordinadora somete a
votacion el acta No. 1 de fecha 13 de marzo/ 13 siendo aprobada por 8 votos con la
abstencion del Ing. Mauricio Garay, quien razona su abstencion, en el sentido que
al no ser incluida su observacion respecto a la continuidad de la numeracion de las
actas y del sefior Efrain Gonzalez, quien se abstuvo de emitir su voto, razonando la
abstencion en el sentido, que es necesario que se lea el acta en la reunion y que al
momento de tomarse los acuerdos se exprese en voz alta cual es el numero de

votos. Generandose asi el siguiente acuerdo: Acuerdo No. 2: Se aprueba con ocho

votos el acta No. 1 de fecha 13 de marzo/13, quedando acordado que para
proximas reuniones debera de decir en voz alta el niimero de votos que se dan para
cada acuerdo, asi como las abstenciones.

PUNTO No. 4. Revision y actualizacion Plan Estratégico y Plan Operativo del
CONAIPD.

LINEA ESTRATEGICA n°2 “GESTION DE POLITICAS PUBLICAS”

a) La coordinadora del Comité procede a dar lectura al documento del plan
estratégico, senialando dando seguimiento a la actualizacion de este documento. Se
llevd a cabo la revision y actualizacién de la linea estratégica N° 2, que es Gestion
de Politica Publica, el primer objetivo es la formulacion de la Politica Nacional, la
Coordinadora hace un relato respecto a lo que el comité técnico el ano pasado
realizo respecto a este tema, lo cual se cumplié en el segundo y tercer trimestre del
ano pasado, situacién que se llevé a cabo, asi como la aprobacion de la politica por
parte del Consejo en Pleno una vez el Consejo lo aprobara se remitiria la politica al
Presidente de la Republica lo que estaba programado para finales del ano pasado lo
cual no se hizo, pero se generd la situacion que al ser elevado al Consejo en Pleno
este realizd una serie de observaciones e expres6 inconformidades respecto al
proceso de contratacién de la politica y al producto de la misma. Interviene el sefior
Julio Canizalez, manifestando que la actividad desde la cual debe retomarse el tema
de la politica es desde la aprobacién del pleno pues esto no se hizo y desde alli
trabajar en la actualizacion, estando de acuerdo la coordinadora, finalmente la
coordinadora resume que hasta el momento el Consejo no cuenta con una
estructura de politica, pues no se sintié6 consultado y el consejo manifestd

insatisfacciéon con el documento, sin embargo la Doctora Menjivar manifesté en la
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sesion pasada las gestiones que ella esta realizando en torno al tema. Siguiendo con
el Plan estratégico se dio lectura al siguiente objetivo es propuesta de reforma a la
Ley de equiparacion de Oportunidades para las Personas con Discapacidad,
estableciendo las actividades del segundo al cuarto trimestre del 2013, respecto a
este punto generd discusion en cuanto al tiempo de cumplimiento de todas las
actividades y se generaron propuestas para el desarrollo de las actividades. La
coordinadora somete a votacion la aprobacion la linea estratégica N°2 discutida,
generandose el siguiente acuerdo: Acuerdo No. 3: Aprobar por unanimidad, la

Linea Estratégica No. 2 “Gestion de Politicas Publicas”, tal como se detalla a

continuacion:
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Se comenz6 a revisar y analizar la linea estratégica 3: “Promocién y participacion
social”, la cual merece una revision mas detallada en las funciones relativas a la
camparfia masiva sobre los derechos de las Personas con discapacidad, debido en
primer lugar a la carencia de recursos econémicos. En ese sentido se recomienda a
la directora ejecutiva, adecuar las funciones con actividades que se puedan realizar
con bajo costo y con estrategias de fortalecimiento al area de comunicaciones para
fortalecer las acciones de divulgacion y promocién de los derechos de las Personas
con Discapacidad; para lo cual debera presentar en la proxima reuniéon una

propuesta de la linea estratégica No. 3, con dichos insumos.

Siendo las trece horas con treinta minutos se da por finalizada esta sesion, y para

constancia del contenido de la presente y de los acuerdos alcanzados.

Giovanni AlbértoSoriano Carranza

P

Amparo Josefina Cruz

Nelson Alfredo menco  Arviaza M ledad Rojas Valle
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