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En el presente Libro se incorporan las actas que se oftorguen por la Junta Dirdtive ao Fs.    
Comisi6n Nacional de la Micro y Pequefia Empresa, el cual estara conformada por folidg a 

sello de la secretaria de la Junta Directiva. San Salvador a los cuatro dias del meside ¢ enero. 

de dos mil veintidés. 

  

Secretaria de Junta Directiva 

ACTA NUMERO SESENTA Y NUEVE. A las doce horas del dia seis de enero de dos mil 

veintiddés, reunidas las personas miembros de Junta Directiva, estando presentes para tal fin 

las siguientes personas: 

Paul David Steiner Whigham, Presidente; licenciado Huberto Josué Merlos Escobar, 

representante designado por la Ministra de Economia, arquitecta Mercedes Inés Silva 

Reyes, representante designada por la Ministra de Turismo, licenciada Lidia Elizabeth 

Ramos Aguilar, Directora representante por la asociaciones o fundaciones sin fines de lucro 

que desarrollan actividades significativas dentro del sector MYPE; licenciada Yolanda 

Viscarra de Pineda, Directora representanie de las entidades gremiales legalmente 

constituidas de! sector MYPE, licenciada Evelyn Cecilia Barraza Ramos, Directora suplente 

representante de las entidades gremiales legalmente constituidas del sector MYPE, ingeniero 

Adolfo José Araujo Jaimes, Director Propietario representante por las universidades 

legalmente acreditadas y que dentro de sus programas de estudio imparten carreras afines al 

desarrollo y crecimiento del sector MYPE; licenciada 

    

   
   

Secretaria de Junta Directiva, Directora de Desarrollo Empresarial: licenciado 

a. Director de Tecnologia e Innovacidon, licenciado 

a. Director de Adminisiraci6n de Fondos, licenciad 

Desarrollo institucional, y icenciad i Asistent



4. COMPROBACION DEL QUORUM. 

El presidente verificé la asistencia de las personas que conforman la Junta Directiva de la 

Comisién Nacional de la Micro y Pequefia Empresa, comprobando la existencia del quorum 

que se establece en el Inciso Segundo del Art. 10 — D de la Ley de Fomento, Proteccion y 

Desarrollo para la Micro y Pequefia Empresa, para realizar sesion ordinaria. 

2. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA. 

El presidente sometid a consideracion la agenda propuesia, quedando aprobada con los 

siguientes puntos: 1. Comprobacién de quorum. 2. Aprobacién de agenda. 3. Lectura y 

aprobacién del acta numero sesenta y ocho. 4. PRESIDENCIA. 4.1 GERENCIA 

FINANCIERA. 4.1.1 Aprobacién del presupuesto y plan anual de compras con fondos GOES 

2022. 4.1.2 Ajuste del presupuesto con fondos GOES 2022, y plan anual de compras 2022. 

5. DIRECCION DE INNOVACION Y TECNOLOGIA. 5.1 DIRECCION DE INNOVACION Y 

TECNOLOGIA. 5.1.1 Informe de labores de la Direccién de Innovacién y Tecnologia. 5.2 

UNIDAD DE REGISTRO MYPE. 5.2.1 Acciones realizadas para incentivar la inscripcidn en el 

Registro MYPE. 6. DIRECCION DE DESARROLLO EMPRESARIAL. 6.1 GERENCIA DE 

ESPECIALIZACIONES. 6.1.1 Aprobaci6n del POA, presupuesto y plan anual de compras 

para el afio 2022 de los proyectos financiados con fondos FANTEL, y contratacién de personal 

para su ejecucion. 6.1.2 Solicitud de autorizaci6n del pago de arrendamiento de fa tienda 

ESMODA. 6.2 UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO. 6.2.1 Aprobacién de ejecucidn del plan de 

trabajo 2022 del programa de insercién productiva para el financiamiento a iniciativas 

empresariales de veteranos y excombatientes. Aprobacion de la incorporacion al presupuesto 

institucional por el monto de $3,500,000.00. Aprobacién del plan de compras. Aprobacion de 

la contrataci6n del personal responsable de la ejecucién del proyecto seleccionado en el 2021, 

la creacién de plazas, modificacidn de perfiles e incorporacion al manual descriptor de 

puestos, del equipo técnico para la ejecucidn del programa. 7. DIRECCION DE 

DESARROLLO INSTITUCIONAL. 7.1. UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES. 7.1.1 

Solicitud de aprobacién de contrato de arrendamiento con fondos FANTEL. 

3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA 

Lectura del Acta numero SESENTA Y OCHO de la sesidn celebrada el dia veinte de diciembre 

de dos mil veintiuno.



4. PRESIDENCIA 23 

  

4.1 GERENCIA FINANCIERA Xe 

4.1.1 Aprobacién del presupuesto y plan anual de compras con fondos GOES 2022 

La licenciada I Gerente Financiera, y el licenciado fr 

Ee .<:- de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, proceden a 

presentar a Junta Directiva su solicitud de aprobacién del presupuesto y plan anual de 

compras con fondos GOES 2022, y expresa que el objetivo de su solicitud es presentar la 

Programacion de Ejecucion Presupuestaria del Presupuesto 2022 aprobado por la Asamblea 

Legislativa en la Ley de Presupuesto General de la Nacién para el ejercicio 2022. Expresa 

que en el Punto 4.2.1 del Acta 62 Junta Directiva autoriz6 el Proyecto de Presupuesto 2022 

por un monto de $16,110,865.00: y el Ministerio de Hacienda con fecha 06 de octubre informé 

que el proyecto de Ley de Presupuesto Institucional correspondiente al ejercicio Financiero 

Fiscal 2022 presentado a la Honorable Asamblea Legislativa, la CONAMYPE tiene una 

asignacion por el monto de $15,706,887.00. Que en la sesion plenaria No 36 realizada por la 

Asamblea Legislativa con fecha miércoles 22 de diciembre de 2021, se aprobo el Presupuesto 

y su correspondiente Ley de Salarios de la Asamblea Legislativa para el Ejercicio Fiscal del 

ano 2022. Dado que lo autorizado en la Formulacién difiere de lo aprobado por la Asamblea 

Legislativa, en ese sentido es necesario autorizar el nuevo Presupuesto y Plan de Compras 

para el Ejercicio 2022. Expresa que se presenta la variacién de presupuesto entre lo 

autorizado por Junta Directiva Versus lo remitido a la Asamblea Legislativa por el Ministerio 

de Hacienda, segun el siguiente detalle: 

  

  

  

  

  

  

  

  

    

— — datos "ASANELEA | DISMINUCION 
con. OBJETO ESPECIFICO PUNTO 4.2.4 ACTA 62 LEGISLATIVA POR MH 

51  |REMUNERAGONES 3071,390.00 3003,819.00 67,571.00 

54 JADQUSICON DE BIENES Y SERY 1543,860.00 1207.453.00 336,407.00 

55 |GASTOS FINANCIEROS 47,600.00 47,600.00 0.00 

56 | TRANSFERENCIAS CORRENTES 1336,260.00 1336,260.00 0.00 

61 [INVERSION ENACTIVOS FUJOS 111,755.00 111,755.00 0.00 

62 | TRANSFERBNCIAS DECAPTAL 10000,000.00 10000,000.00 0.00 

TOTAL GENERAL EGRESOS 16110,865.00 15706,887.00 403,978.00            



A continuacién, se presenta la variacién de presupuesto por area y por rubro entre lo 

autorizado por Junta Directiva Versus lo remitido a la Asamblea Legislativa por el Ministerio 

  

  

  

  

  

  

  

  

      
  

  

  

  

  

  

  

  

      
  

  

  

  

  

  

  

  

      

de Hacienda: 

AUTORIZADO POR JUNTA DIREC TIVA . 
. 1 i usG DIRECCON | par | CDMYPE | ‘TOTALES 

con} —ORJETO ESPECIFICO TECNOLOG 

51 |REMUNERACIONES 307,390.00 3071 ,390.00 

54 |ADQUISICION DE BIENES Y SERV 67,880.00)  1424,320.00 51,660.00 1543,860.00 

55 }GASTOS FINANGEROS 47,600.00 47,600.00 

56 |TRANSFERENCAS CORRIENTES 35,000.00: 4301.260.00) 1336,260.00 

61 {INVERSION ENACTIVOS FLIOS 1,000.00 110,755.00) 111,755.60 

62 |TRANSFERENGAS DE CARTAL 10000,000.00) 10000,000.00 

TOTAL GENERAL EGRESOS 3139,270.00) 1307,920.00) 462,415.00! 10000,000.00! 4301,260.00!  16140,865.00 

ENVIADOALAASAMBLEALEGISLATVAL = =— DIRECCON a 
GTH USG F CDMYPE TOTALES con | OBJETOESPECIFICO 3 TecnoLoc | PA ue | | 

81 | REMUNERACIONES 3003,819.00 3003.819.00 

54 J ADQUISICION DE BIENES Y SERV 1155, 793.00 51,660.00 1207,453.00 

55 |GASTOS FINANEROS 47,600.00 47,600.00 

56 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 35,000.00) 1301.260.00/  1336,260.00 

61 jINVERSION ENACTIVOS FOS 1,000.90 116,755.00 111,755.00 

62 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 40000.000.00 10000,000.00 

TOTAL GENERAL EGRESOS 3003,819.00)  4239,393.00 162,415.00) 48000,000.00; 1304,260,00,  15706,837.00 

VARIACIONES i DIRECCON : 
setae ante tee CTH USG a DAF CDOMYPE TOTALES 

cop. OBJETO ESPECIFICO TECNOLOG 

51 |REMUNERACIONES 67,571.00 : E 67,571.00 

54 |ADQUISICION DE BIENES ¥ SERV 67,880.00 268,527.00 336,407.00 

55 |GASTOS FINANCIEROS 

86 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES A 

61 JINVERSION ENACTIVOS FOS z 

62 |TRANSFERENCIAS DECARTAL 2 E 

TOTAL GENERAL EGRESOS 135,451.00} 268,527.00 4 403,978.00                 
Posteriormente sefhala que el Presupuesto de la Gerencia de Talento Humano contiene la 

proyeccion del costo de 136 plazas por Ley de Salarios y 26 por Contratos con sus respectivas 

prestaciones laborales de ley y prestaciones contenidas en la Politica de Prestaciones 

CONAMYPE, también se contiene las dietas para miembros de Junta Directiva, en total el
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El presupuesto asignado a la Unidad de Servicios Generales es por el monto de 

$1,155,793.00, en el! cual se ha proyectado les gastos de alquileres y funcionamiento de la 

oficina central y de las oficinas de los centros regionales ubicadas en Zacatecoluca, San 

Miguel, La Uniédn, Cojutepeque, Sonsonate, Santa Ana, Lourdes, Chalatenango, servicio de 

telefénica fija y mdvil a nivel nacional, servicios basicos, vigilancia, limpieza, seguros para el 

rendimiento de fianza y fidelidad de todo el personal, seguros contra robo, incendio de activos 

fijos, mobiliarios también se ha proyectado la asignacién de $ 35,000.00 como aporte anual



2022 para CENPROMYPE. A continuacion, se detalla la Programacién de Ejecucién 

Presupuestaria de la Unidad de Servicios Generales. 

COMSION NACIONAL DELA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 
PHOGRAMACION 0 A LECUCION PRESUPLESTARIA 2002 

FONDO GENERAL UP LT O11 DIRECCION  ADMINSTRACION 
FONDS: GOES MINEC 
UNIDAD ERICIOS GENERALS   
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El presupuesto por el monto de $ 162,415.00 se asigné a la Direccién de Tecnologia e 

Innovacion en lo proyectado por la referida Direcci6n se encuentra el financiamiento para 

servicio de internet, contingencia y las diferentes Licencias para uso de softwares 

institucionales, servicios de internet, alquiler sitio de contingencia y materiales informaticos 

entre otros. A continuacion, se detalla la Programacién de Ejecucién Presupuestaria de la 

Direcci6n de Tecnologia e Innovacién: 
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La proyecci6n asignada para el FIDEICOMISO-FIDEMYPE en el 2022 es por un monto de 

$10,000,000.00. A continuaci6n, se detalla la Programacién de Ejecuci6n Presupuestaria de 

la Direccién de Administraci6n de fondos:



COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 
PROGRAMACION DE LA ESE CUCIGN PRESUPUESTARIA 2022 

Direcchin de Administraciéa de Fonds 

FONDOS : GOES MINEC 
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RANSFERENCIAS CORRENTES 
a5   

  
   

  

  

TRASFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 
i, SLOT FED - VE                                    ae 7 ? : : i $)9090,990.0) 
    

  

er ra Ur : arts ee 
TOTAL GENERAL 008 519000000 RHI) 50 som $0.00) w. t) @ bs $a $0.00) $is900.000 
  

  

La proyecci6n asignada en el marco de la Alianza Publico- Privada para la implementacion de 

los Centros de Desarrollo para la Micro y Pequefa Empresa (CDMYPE) para el ejercicio 2022 

es por un monto de $1,301,260.00 A continuacion, se detalla la Programacion de Ejecucion 

Presupuestaria de los CDMYPE.



    

  
  

  
  

    

  

                              

  

      

      

                
  

  

COMISION NACIONAL DE LA MICRO ¥ PEQUENA EMPRESA 
PROGRAMACION DE LA EJECUCION PRESUPLIESTARIA 2022 
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TOTAL GENERAL sue ©. $0 3 %. som] snot   
  
  

siguiente: 

El licenciadd{ifh, procede a solicitar a los miembros de Junta Directiva su solicitud de 

aprobaci6n del Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones del 2022, expresando el detalle
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PAAC FONDOS GOES 2022 

TOTAL PAAC GOES 

RUBRO |DESCRIPCION _|PAAC DTI PAAC DDI GOES 2022 

54  |ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $51,660.00 $1, 155,793.00 $1,207,453.00 

GASTOS FINANCIEROS Y OTROS 

55 — |(PRIMAS DE SEGUROS) $0.00 $45,000.00 $45,000.00 

61 INVERSIONES EN ACTIVO FIUO $110,755.00 91,000.00 $111,755.00 

TOTALES| $162,415.00 $1,201,793.00 $1 ,364,208.00 
  

Posieriormente hace referencia a como se encuentra distribuido por Direccion: 

  

| PAAC 2022 para ejecutarse en 

  

  

        
DIRECCIONES Fuente de Fondos el afio 

DIRECCION DE TECNOLOGIA E 
INNOVACION GOES $ 162,415.00 

DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL GOES $ 1,201,793.00 

TOTALES: $ 1,364,208.00 
  

Los precitados licenciados proceden a solicitar a los miembros de Junta Directiva que se dé 

por autorizado el Presupuesto 2022 por un monto de $ 15,706,887.00, y el Plan anual de 

adquisiciones y contrataciones por el monto de $ 1,364,208.00 

“Junta Directiva Resuelve, sobre la base de la informacion presentada por la licenciada 
    

  

ee erentc Financiera y el licenciado Jefe 

de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional: a) Autorizar el Presupuesto 
  

Fondos GOES por el monto de $15,706,887.00, segtin el siguiente detalle: 
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b) Autorizar el Plan de Anual de Adquisiciones y Contrataciones Fondos GOES por el'monto ee 

de $1,364,208.00, segun el siguiente detalle: 

PAAC FONDOS GOES 2022, 
    

  

    
  

      
      
  

  

  

  

    

TOTAL PAAC GOES 
RUBRO |DESCRIPCION PAAC DTI PAAC DDI GOES 2022 

54  |ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $51,660.00 $1,155,793.00 $1,207,453.00 
GASTOS FINANCIEROS Y OTROS 

55 __|(PRIMAS DE SEGUROS) $0.00 $45,000.00 $45,000.00 
61 lINVERSIONES EN ACTIVO FIO $110,755.00 $1,000.00 $111,755.00 

TOTALES| $162,415.00) $1,201,793.00 $1, 364,208.00 

| 
PAAC 2022 para ejecutarse en 

DIRECCIONES Fuente de Fondos ob elaine. 5 2. 
DIRECCION DE TECNOLOGIA E 
INNOVACION GOES fo eee 
DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL GOES $ 1,201,793.00 

FOTALES: $ 1,364,208.00       
  

COMUNIQUESE.” 

4.1.2 Ajuste del presupuesto con fondos GOES 2022, y plan anual de compras 2022 

La licenciada I «<Gerente Financiera, y el licenciado LE 

| Jefe de la Unidad de Adauisiciones y Contrataciones Institucional, proceden a 

presentar a Junta Directiva su solicitud de aprobacidn del ajuste del presupuesto con fondos 

GOES 2022, y plan anual de compras 2022. Expresa la precitada licenciada que en la sesién 

plenaria realizada por la Asamblea Legislativa el dia miércoles 22 de diciembre de 2021, se 

aprobé el Presupuesto y su correspondiente Ley de Salarios de la Asamblea Legislativa para 

el Ejercicio Fiscal del afio 2022, por el monto de $15,706,887.00. Lo que implica en el 

presupuesto, para el ejercicio fiscal 2022, una disminucién en el rubro 51 y rubro 54 por el 

monto de $ 67,571.00 y $ 336,407.00 respectivamente, haciendo un total de $403,978.00. 

Considerar que para el techo asignado para los ejercicios 2021 y 2022 fueron disminuidos sin 

justificacion la cantidad de $ 144,070.00. Por lo antes expuestos sefala la licenciada 

a. es ineludible e impostergable realizar un ajuste al presupuesto én el cual se le 

disminuya a la asignaci6n del rubro 62 del Fideicomiso la cantidad de $548,048.00 e 

incrementarlo en los rubros a los cuales fue disminuido, este monto se conforma por 

$403,978.00 mas $144,070.00, hace referencia al siguiente detalle: 

   



AJUSTE DE PRESUPUESTO FONDOS GOES 

    

  

  

  

  

  

  

  

  

            

EGRESOS | 
<n = eo GOES - MINEC AJUSTE TOTAL 

51 |REMUNERACIONES 3003,819.00 67.571.00 307 1,390.00 

54 |ADQUISICION DE BENES Y SERV 1207 453.00 470,277.00 1677.730.00 

55 |GASTOS FINANCEROS 47 600.00 47,600.00 

56 | TRANSFERENCIAS CORRENTES 1336,260.00 4336.260.00 

61 |INVERSION EN ACTIVOS FUOS 111.755.00 10.200.00 121,955.00 

62 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10000,000.00 -548.048.00 9451,952.00 

TOTAL GENERAL EGRESOS 15706,887.00} 0.00 15706,887.00 
  

AJUSTE DE PRESUPUESTO POR RESPONSABLE DE FONDOS 

  

AJUSTE FONDOS GOES 
  

  

  

  

  

  

  

              

. BIRECCON | : 
a oe GTH USG TECNOLOG DAF TOTALES 

51 | REMUNERACONES 67,571.00 67,571.00 
54 |ADQUISICION DE BENES Y SERV 67,880.00] 361,557.00 40,840.00 470,277.00 

55 |GASTOS FINANCEROS 0.00 

56 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0.00 

61 | NVERSION EN ACTIVOS FUOS 10,200.00 10,200.00 

62 |TRANSFERENCIAS DE CARITAL -548,048.00 -548,048.00 

TOTAL GENERAL EGRESOS 435,451.00 361,557.00) 571,040.00)  -648,048.00 0.00       

Posteriormente la licenciada MMexpresa que la asignacién de presupuesto para la 

Gerencia de Talento Humano es por el monto de $135,481.00, se proyecta la adquisician de 

uniformes, capacitaciones entre otros; la Programacién de Ejecucién Presupuestaria se 

detalla a continuacion: 
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COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA : aan J 
PROGRAMACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA 2022 a 

Gerencia de Talento Humano 

FONDOS: GOES-MINEC, UPLT 0101 

  ter TRMESTRE PP TRIMESTRE TRIESTE PTRNESTRE 

oo OWJETO ESPECEICO BRE, FEB. HAR, ABR, AY, Bi. Sih. 160. SEP, OCT, HOY, nicl TON 

S101 |SUELDOS 630350) 2050250) 2030250) 2038250) = aasrim 

51103 |AGUINALOOS 

SUN? |BENEFIIOS ADICIONALES 

51401 |CONTRIB.PATRONAL A INSTITUC, DE SEGURIDAD SOCIAL FUBLICA ; 

5{ _ |REMUNERACIONES . : : . . . . . 63350] 2250) 2038250) 203250) S771 M 

S101 |PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS : 

$4104 [PROCUCTOS TEXTILE S¥ VESTUARIOS 10,0000 19,000.00 
$4105 |PRODUCTOS DE PAPEL T CARTON 

54107 PRODUCTOS EQUIKNCOS 

54103 HLANTAS Y NEUIAATICOS 

$4010 [CONBUSTIBLES V LUBRICAKTES 

$4113 MATERUALES E INSTRUMENTAL DE LABORATORIOS ¥ USO MEDICOS 

Seyi TATERIALES DE ORCINA 

SUIS MATERIALES INFORMATICS 

SAt18 | HERRARMENITAS, REPUESTOS ¥ ACCESORIOS 

54119 | MATERIALES ELECTRICOS . 

54189 | BIENES DE USO CONSUHAO 1 DIVERSO 3.28000 1230000 4230000 U1 

54201 (SERVICIOS DE ENERGIA FLECTRICA . 
54202 ISERVICIOS DE AGUA 

54202 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 

5430 |MITTO, ¥ REP. DE BIENES WUEBLES 

54302 |MTOY REPARACION DE VEHICULOS 

54303 | MITTO. Y REP. DE BIENES INN/UEBLES 

54305 SERVICIOS DE PUBLICIDAD 

SRG [SERVICIOS DE VIGILANCIA 

S807 SERVICIOS DE LINPIEZA ¥ FUNIGACIONES 

54310 SERVICIOS DE ALIMENTACION 

SA3IE | ARRENDAMIENTOS DE BIENES AUUEBLES 
54317 /ARRENOAMIENTOS DE BIENES INMAUEBLES 

54393 [SERVICIOS GENERALESY APRENDARSERATOS DIMERSOS 

54401 |PASWIES AL INTERIOR 
S423 |MTATICOS POR COMIBONINTERRA 

S45 SERV. DE CONTABILIDAD ¥ AUDITORIA 

  

  

  

  

  

                                    50505 [SERVICIOS DE CAPACTTACION 2000 1500000 400 

4  |ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS S200 | 10,000.00 : - | 200; 150000 : - | 12390000 ~ | 1500000 : 6720.0) 

TOTAL GENERAL 20000) 91000000 $000} SUG] S2g00UO}_ $45,000.00 $000 $0.00) $1869350} $20,302.50] $35.39250) $00,90250] $195 451.00 
  

El presupuesto asignado a la Unidad de Servicios Generales es por el monto de $361,557.00, 

en el cual se ha proyectado los gastos de alimentacion para Junta Directiva, papeleria, toner, 

utiles, combustible, auditoria externa, mantenimiento de vehiculos, viaticos entre otros, a 

continuacién, se detalla la Programacion de Ejecucién Presupuestaria de la Unidad de 

Servicios Generales. Segun el siguiente detalle:



FONDOS: GOES-MINEC 

UNIDAD SERVICIGS GENERALES 

COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 
PROGRAMACION DE LA EIECUCION PRESUPUESTARIA 2022 

FONDO GENERAL- UP LT 0104 DIRECCION ¥ ADMINISTRACION 

  

| 

  

  

  

    
    

    

i} te TRRESTRE PE TRMESTRE SP TRESTRE a) TRIMESTRE 
| oo | aIVETO ERPEOFICO He = wae a ae 160, ee ee TOM 
[~siset[PROMUCTOS ALMENTICIOS FARA PERSGIAS 100 Tee | 2am 
| Si [PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y FORESTLES : 

SiO) |PROCUCTOS TEXTILE Sy vesTUARIOS : 
SS jPROBICTOS DE PAPEL T CARTOR 2000) 2D 

| se /PROMUCTOS EoURUICOS 1a ERD 

) LLANTAS ¥ NEUHATICOS san soD 
| sift |\COMBUSTBLESY LUTRICANTES sn somin 

Sug |uaresuzs &pisTROMENTAL DE LagoRaTORIDS YesouEDicos 1300) | 10 

S4fie /MATERIALES DEOFICHA 13000] | isons 
sis |uareraues weoRuarices one) nom 
a [penpaueas, RePuEtTOS vAccESORIGS 290 700.0 

uti |MATERIALES ELECTR#COS soa 00) smal m0 un 
Bile) |BIEWESDEUSD cONSuWOY DRERSO imo Biol roneon 30m 

} stan [seins een ECA EU a |) 
| me |seRGOSDEAGUR oo) ane} =u} ant at ae} mo} aa aa 
| Sas | SERVICIDS DE TELECOMUMICACIONES . 

| sm |urvo. Se, EBIENES WuEBLES HOON puluniig 

51912 TOY REPARACION OE VEHICULOS Pe) erg | 
fend {MTT ¥ EP. EIEN MULES nonw 70 none nem 
51385 | SERVIGOS DE PUBLIDAD er sua 
5103 SEMDOSDE WLAN 4 
SAN SERVICIOS DE LIMPIEZA Y FIRIGACIORES S00 sxO0 
sin [serncnsne amerracon i) es 
528) UPRESIONES, PUBLICACIONES Y REPRODUCCIONES i : 
5138 |ARRENOAMENTOS DE AUEIES WRELES fone ee 
sao | 5 DEBTERES IRRUESLES én | amo 
‘SHB SERVICIOS GERERALES Y ARRENDAMNENTOS DNERSOS conn 5003 | 1 none 
SED] |PASAJES AL INTERIOR | | : 

503 |MATICOS POR CONISTON WTERAA sottad ison 
S150 (SERV. DE CONTABILIDAD YAUGTTORIA 7D THEN 

SH (ADOUSICHN DEBIENES VSERMCIOS wan! emnl soue) nom) ame som] neem) am! im] ieee] neem] em) | arm 
‘TOTAL GENERAL 1B SS1.00 6650000 Pe) 608) 14000} 1150.00 2490.00 1490.00) 11,400.00 10,900.00) 10,900.00 B10 
                            

Expresa que el presupuesto 

Tecnologia e Innovaci6n en 

financiamiento para adquisicion de equipo informatico, consultorias para desarrollo de apps y 

mantenimiento, consultoria para soporte de correo electrénico y arrendamientos de sitios de 

contingencia servicio de internet, contingencia y las diferentes Licencias para uso de softwares 

institucionales, servicios de internet, alquiler sitio de contingencia y materiales informaticos 

entre otros. A continuaci6n, se detalla la Programacién de Ejecucién Presupuestaria de la 

por el monto de $51,040.00 se asigné a la Direccién de 

lo proyectado por la referida Direccidn se encuentra el 

Direcci6n de Tecnologia e Innovacién: 

 



CONAMYPE 
PROGRAMACION EJECUCION PRESUPUESTARIA 2022 

  

DIRECCION: DIRECCION DE INNOFACION YTECNOLOGIA 

GBRENCIASGERENCIA DE TENCNOLOGIAS DE LA INFORMACION — ae 

  | con OBETOESPECIFICD far TROETRTRE EC IRESTE Aa 
  

      

  

  

  

      
                    
            

I ESTE TanMESTIE TOTAL 
f EN fi) AR. ian Ha ae a AGO. =. och, OY, biel ] 

13M [ATENCIONES OFICIALES sng 
S638 |ARRENDAMIENTOS DE MENES MUEELES 109) 
S077 |NRRENDAMIENTOS DE BENES (MMUERLES sont 
‘SH38) SERV, GENERALES Y ARREND. DIVERSOS S14gi0.00 | SH 400.00 

| SuOL [PAGA.ES AL INTERIOR | Sue 
‘$5402 [PASA.ES AL EXTERIOR Sq 

S43 |MIATICOS POR COMIDION INTERNA 0G 

44 MATICOS POR COMISION EXTERKA ‘ShL0G 

ss: [beRvicios wyrapicas S100 
501 |SERV.DE CONTABILIDA Y RUDITORIA sate 
54506 | SERVICIOS OF CARACITACION su 
GIBOT  |DESARROLLOG IMFORMATICOS | sth 

4500 |CONGULTORIAS.ESTUDIOG E IVES T.DVERSAS S238 ene | sw asaon 

; $i2n4000) $2600000) San] Cr a Sono] Sonn) Wi) geno] —~sae) Sea acc 
nO) 

Gri |MAQUINARIAY EOUNPO Stage [ S10 20nu6 
sii |eouPosiNFommanicos samy 

| @1te  VEHICULOS DE TRANSPORTE Sun 

j 41108 |MERRAMIERTAS ¥ REPUESTOS PRENCIPALES | Sos} 

j S110 /BIENES MUCELES DIVERSOS | Shig 
| eH09 [DERECHOS De PROPIEDAD arTELEC TUAL S200) 

G1 [DERECHOS INTANGIBLES DIVERSOS $400) 
S1__|NVERSION EM ACTIVOS FiOS $10,200.00, $10,200.00 

OTL GENERAL $12,400] sae,20000] $0.00 so00] _ §000] $000] Br M00] $0.00 $000} $000] $0.00) $57,040.00 
  

Se disminuye de la asignacién para el FIDEICOMISO-FIDEMYPE el monto de $ 548,048.00, 

por lo que se detalla la Programaci6n de Ejecuci6n Presupuestaria de la Direccién de 

Administracion de fondos: 

COMISION NACIONAL DELA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 
PROGRAMACION DE LA EIECUCION PRESUPUESTARIA 2022 

Direccién de Administradén de Fondos 

FONDOS : GOES-MINEC, UPLT 0201 

  

  

  

  

                      
          

‘jer TRMESTRE 2 TRMESTIE F TRIRESTRE # TRMESTRE 

COD OBETOESPECIICO ENE, Fea, ro onto. aa, aL. 460. SEP. ca NOY. Dl oT 

gg) |TRASFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO | 
TRARSFERENCIAS OE CAPITAL AL SECTOR PRIVADO - EMPPRIY. RO | 

aan | mMANC. 1 | 
2303 |TRANSPERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PRIVADO - ONG SFL | | 

623M /TRANSFEREVCIAS DE CAPITAL A PERSONAS SQTURALES | 1 > 

2401 _|TRANGFERENCIAS DE CHPITAL DIVERSAS (aeeean} { | Sean nee 00 
62_[TRANSFERENCIAS DE CAPITAL SUBTOTA] $0.01 $5uBnee00] ——s0n0T $0.00] Sama] S.an] ~—=«Sao] «== sno] = Saal = Sammy Stam) Soma] $5uapaa.n 

TOTAL GENERAL $00] $54a0ea00 $000] so.mn| Smo] somo] sau] =~ sno] scal «Son «= sumo] san] seas uaon| 
  

Debido a que la asignacion para el FIDEICOMISO FECAMYPE se encuentra en la UPLT 0201 

Crecimiento Econémico Local y que los refuerzos para las areas antes mencionadas se 

encuentran en diferentes Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajo, senala que es 

necesario tramitar una Transferencia de Crédito Ejecutiva en el Ministerio de Economia segun 

el siguiente detalle:



ASIGNACIONES QUE SE DISMINUYEN: 
  

08 Apoyo a Instituciones Adscritas 

08 CONAMYPE 
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RUBRODE CANTIDAD   

2022-4122-4-02-01-22-1 Crecimiento Econdmico Local 

Total 

ASIGNACIONES QUE SE REFUERZAN: 
  

08 Apoyo a Instituciones Adscritas 

08 CONAMYPE 

2022-4122-4-01-01-21-1 Direccién y Administracion 

2022-4122-4-02-02-21-1 

2022-4122-4-02-02-22-4 

Industrializacion e Innovacion 

Total 

AGRUPACION USS 

62 548,048 
548,048 

51 67,571 
54 429,437 
54 40,840 
61 10,200 

548,048 

Posteriormente el licenciado [J procede a presentar a los miembros de Junta Directiva 

su solicitud de autorizacién de aprobacién del Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones 

del aho 2022, Segun el siguiente detalle: 

PAAC FONDOS GOES 2022 AJUSTE 
  

  

  

                    

an thal [PAACGOES [PAAC GOES TOTAL PAAC GOES 
RUBRO |DESCRIPCION PAAC DTI PAAC DDI TASUSTE INICIAL 9022 

i 

| 54 | ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $40,840 00 $429 437 00 $470,277 00| _ $1,207,453 00) $1,677,730.00 
GASTOS FINANCIEROS Y OTROS 

55  |{(PRIMAS DE SEGUROS) $45,000.00 $45,000 00 
81 INVERSIONES EN ACTIVO FIO $10,200 00 $0.00 $10,200 00 $111,755.00 $121,955.00 

TOTALES $54,040.00 $429,437.00 $480,477.00| _ $1,364,208.00 $1,844,685.00 
  

I. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y COMPRAS 2022 
  

    

  

            
Fuente de PAAC 2022 aprobada PAAC 2022 para 

DIRECCIONES Fondos en el ano Ajuste ejecutarse en el afio 

DIRECCION DE TECNOLOGIA E | 

INNOVACION SOES Ss 162,415.00 [$57,040.00 {8 213,455.00 | 
DIRECCION DE DESARROLLO j 

INSTITUCIONAL GOES $ ____—‘1,201,793.00 [$429,437.00 == |S_—__—4,631,230.00) 
TOTALES: $ 1,364,208.00 [$480,477.00 $ 4,844,685.00, 
  

Posteriormente los precitados licenciados proceden autorizar a los miembros de Junta 

Directiva que se autorice el ajuste al Presupuesto 2022 por un monto de $ 548,048.00. 

Autorizar el Ajuste al Plan de Anual de Adquisiciones y Contrataciones Fondos GOES por el 

monto de $480,477.00 que deja el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones Fondos



— 

GOES con el monto de $1,844,685.00. Autorizar realizar tramite de transferencia de crédito ees 

ejecutiva en el Ministerio de Economia segtin el siguiente detalle: 

ASIGNACIONES QUE SE DISMINUYEN: 

08 Apoyo a Instituciones Adscritas 

  

08 CONAMTYPE 

2022-4122-4-02-01-22-1 

08 CONAMYPE 

2022-4122-4-01-01-21-1 

2022-4122-4-02-02-21-1 

2022-4122-4-02-02-22-1 

Total 

crecimiento Econdmico Local 

Total 

ASIGNACIONES QUE SE REFUERZAN: 

08 Apoyo a instituciones Adscritas 

Direccion y Administracian 

Industrializacian e Innovacian 

RUBRO DE CANTIDAD   
AGRUPACION uss 

62 548,048 

543,048 

S51 67,571 

54 429,437 

54 40,840 

61 10,200 

548,048 

    
mp 

Los miembros de Junta Directiva solicitan que la modificacion solicitada surta efectos hasta 

que se hayan obtenidos las autorizaciones respectivas por parte de los Ministerios de 

Economia y Hacienda. 

“Junta Directiva Resuelve, debido a la reduccién en el presupuesto aprobado por la 
  

Asamblea Legislativa en este ejercicio fiscal, y con el interés de mantener equilibrado 
  

el _presupuesto de operacién de la institucidn, sobre la_ base de la_ informacion 
  

presentada por la licenciada Gerente Financiera y el licenciado 
    

fF ——SYC Jefe_de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones 

institucional: a) Autorizar el Ajuste al Presupuesto Fondos GOES por el monto de 

  

$548,048.00, el cual entrara en vigencia una vez sea aprobado por el Ministerio de Hacienda, 

siendo el detalle el siguiente: 
  
  

  

  

  

  

  

  

  

    
            
  

EGRESOS 
CoD. en Se GOES - MINEC AJUSTE TOTAL 

51 | REMUNERACIONES 3003,819.00 67,571.00} 3071,390.00} 

54 |ADQUISICION DE BIENES Y SERV 1207,453.00 470,277.00} 1677,730.00 

55 |GASTOS FINANCIEROS 47,600.00 47,600.00 

56 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1336, 260. oal 1336,260.00 

61 INVERSION EN ACTIVOS FIJOS P11; 7552060 10,200.00 121,955.00 

62 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10000, 000. 00} -548,048.00} 9451,952.00} 

TOTAL GENERAL EGRESOS 15706,887.00 0.00 15706,887. 00} 

b) Autorizar el Ajuste al Plan anual de Adquisiciones y Contrataciones Fondos GOES por 

el monto de $480,477.00, que deja el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones
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Fondos GOES con el monto de $1,844,685.00, el cual entrara en vigencia una vez 

sea aprobado la modificacién del presupuesto, de acuerdo al detalle siguiente: 

PAAC FONDOS GOES 2022 AJUSTE 
  

    
    

                      
  

  

  

  

    

PAAC GOES PAAC GOES TOTAL PAAC GOES 
RUBRO |DESCRIPCION PAAC DTI PAAC DDI __|AJUSTE INICIAL 2022 

54 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS i $40.84000} ——-$429.437.00] $470,277 00) $1.207.453.00 $1.677,730.00) 
a GASTOSFINANCIEROS Y OTROS | 

55 _|(PRIMAS DE SEGUROS) _ 3 $45,000.00 $45,000.00 
61 INVERSIONES EN ACTIVO FIO $10,200.00 $0.00 $10,200.00 $111,755.00 $121,955.00 

wenn ait TOTALES $51,040.00) $429,437.00 $480,477.09 $4,364,208.00 $1,844,685.00 

Fuente de PAAC 2022 aprobada PAAC 2022 para 

DIRECCIONES Fondos en el ano Ajuste ejecutarse en el ano 

DIRECCION DE TECNOLOGIA E 
NNOVACION GOES $ 162,415.00 | $51,040.00 $ 213,455.00 

DIRECCION DE DESARROLLO 
NSTITUCIONAL IGOES $ 1,.201,793.00 [$429 437.00 E) 1,631,230.00 

TTOTALES: $ 1,364,208.00 [$480,477.00 $ 1,844,685.00         
  

c) Autorizar a la Gerencia Financiera a realizar el tramite de transferencia de crédito 

ejecutiva en el Ministerio de Economia segun el siguiente detalle: 

ASIGNACIONES QUE SE DISMINUYEN: RUBRO DE CANTIDAD 

08 Apoyo a Instituciones Adscritas AGRUPACION uss 

O08 CONAMYPE 

2022-4122-4- 02-01-22-1 Crecimiento Econmamice Local e2 548,043 

Total 542,045 

O08 Apoyo a Instituciones Adscritas 

028 CONAMYPE 

2022-4122-4-01-01-21-1 Direccion y Administracion St 67,571 

S54 429,437 

2022-4122 4-O02-02-21-1 Industrializacion @ Innovaciaon 544 40,840 

2022-4122-4-O02-02-22-1 61 10,200 

Tetal 545,045 

COMUNIQUESE.” 

5. DIRECCION DE INNOVACION Y TECNOLOGIA 

5.1 DIRECCION DE INNOVACION Y TECNOLOGIA 

5.1.1 Informe de labores de la Direccién de Innovaci6n y Tecnologia 

El licenciado fs Director de Innovacién y Tecnologia, procede a 

presentar a los miembros de Junta Directiva su informe de labores, y expresa que durante 

todo el afho 2021, la direccion a su cargo y las diferentes unidades que la conforman, realizaron 

las gestiones que se han planificado dentro de los POA, de cada una de ellas, pero también 

dentro de estos se han realizado actividades que se consideran que son muy relevantes y 

sobresalientes los cuales se mencionaran a continuacion. Las actividades realizadas estan 

enfocadas en poder agilizar los procesos, de los diferentes servicios que ofrece CONAMYPE 

a las MYPE, asi como también los procesos internos de control para poder brindar un



  

adecuado seguimiento a los empresarios. Expresa que a continuacién, se preserita un 

resumen sobre algunas las gestiones mas relevantes desarrolladas por la Direccion de 

Innovaci6n y Tecnologia, con la ayuda de sus diferentes unidades y dependencias, siendo 

estas las siguientes: a) La implementacién de un Business Intelligent. b) La implementacion 

de una Al para FECAMYPE, la cual tiene la habilidad de poder contestar preguntas comunes. 

c) Implementaci6n de Whatsapp Business. d) Implementacién del Sistema Integrado. Dichas 

acciones que se han realizado estan enfocadas al fortalecimiento institucional, al desarrollo y 

fortalecimiento del uso de las TIC por parte de los empresarios y las MYPE a quienes se debe 

la atencion de CONAMYPE, y el poder desarrollar planes de accién para cada MYPE de forma 

especifica. Con todas esas herramientas tecnolégicas se busca fortalecer los servicios que 

presta la autonoma a los ciudadanos. Finaliza el precitado licenciado solicitando a los 

miembros de junta directiva que dé por recibido su informe de los principales logros. 

“Junta Directiva Resuelve, sobre la base de la informacién presentada por el licenciado 

Fr iY Director de Innovaci6én y Tecnologia: Dar por recibido el informe 

de los principales logros de la Direccién de Innovacién, Calidad y Tecnologia. 

COMUNIQUESE.” 

  

  

§.2 UNIDAD DE REGISTRO MYPE 

5.2.1 Acciones realizadas para incentivar la inscripcién en el Registro MYPE. 

El licenciado Jefe de la Unidad de Registro MYPE, procede a presentar a los 

miembros de Junta Directiva su solicitud de acciones realizadas para incentivar la inscripcién 

en el Registro MYPE, y cita el Art. 20 de la Ley de Fomento, Proteccion y Desarrollo para la 

Micro y Pequena Empresa, ei cual establece en ei inciso segundo, que el Registro MYPE, 

tiene como propdsito contar con una base de datos amplia, que permita identificar y 

categorizar a las MYPE, de acuerdo a los conceptos, parametros y criterios establecidos en 

la citada Ley. Esto con el fin de brindar la asistencia adecuada a las MYPE. Expresa que en 

punto 7.2.1 del Acta 59 de la sesién celebrada por la Junta Directiva de la Comision Nacional 

de la Micro y Pequefa Empresa, ei dia viernes 25 de junio de 2021, concemiente a las 

acciones a realizar para incentivar la inscripciédn y actualizaciones en Registro MYPE, que 

literalmente dice: “La Junta Directiva Resuelve: a) Dar por recibido el informe presentado por 

e! Jefe de la Unidad de Registro MYPE, en el cual se detallan las acciones de mejoras que se 

implementaran en el Registro MYPE. b) Instriiyase al Director de Tecnologia e Innovacion a 

que realice una evaluacién semestral de las medidas de mejoras a implementarse.
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COMUNIQUESE”’. En ese sentido y para dar continuidad a estos compromisos, se ha 

preparado este informe, para dar a conocer los resultados del segundo semestre 2021 en la 

estrategia del Registro MYPE. Comenta que se enviaron 1,404 mensajes (SMS) a las MYPE, 

como un recordatorio y con la finalidad de promover los beneficios de estar inscritos y 

mantener sus datos actualizados en el Registro MYPE. Se enviaron 48 correos electrénicos 

a las unidades econdémicas inscritas en Registro MYPE, con recordatorios para actualizar su 

informacién, promoviendo los beneficios del Registro MYPE. Expresa que én los ultimos 

meses se construyé un catalogo que contiene los beneficios para las personas inscritas en el 

Registro MYPE, como: aplicar a FECAMYPE, BANDESAL, BANCO HIPOTECARIO; 

descuentos en empresas aliadas, siendo estas: UPS, AERO FLAHS. Se han promovido otros 

beneficios que brinda la Ley, en materia de la Defensoria del Consumidor, MOP. Se han 

promovido los servicios que presta la CONAMYPE al segmento MYPE, tales como: Capital 

semilla, asesorias, exportaciones, entre otros. Se implemento un cambio en el formulario de 

registro en linea donde se considerara como trabajador al propietario de la unidad econdmica. 

A partir de enero 2022, entrara en producci6n la emision de carnet junto al listado de beneficios 

y Certificado de Registro MYPE, para aquellas personas que se inscriban o actualicen su 

Registro MYPE. Finaliza solicitando el precitado Licenciado a los miembros de Junta que se 

dé por recibido su informe referente a las acciones realizaras para implementar las mejoras 

que en el Registro MYPE. 

&t Junta Directiva Resuelve, sobre la base de la informacién presentada por el licenciado 

ee de la Unidad de Registro MYPE: Dar por recibido el informe de las 

acciones realizadas para darle cumplimiento al acuerdo de Junta Directiva numero 7.2.1 del 

  

  

Acta 59 de la sesién celebrada el dia viernes 25 de junio de 2021, donde se detallan las 

acciones en cumplimiento de mejoras que se implementan en Registro MYPE. 

COMUNIQUESE.” 

6. DIRECCION DE DESARROLLO EMPRESARIAL 

6.1 GERENCIA DE ESPECIALIZACIONES 

6.1.1 Aprobacién del POA, presupuesto y plan anual de compras para el afio 2022 de 

los proyectos financiados con fondos FANTEL, y contratacién de personal para su 

ejecucion.



   
S/ 

miembros de Junta Directiva su solicitud de autorizacion del POA, presupuesto y plan anual de” ; 

compras para el afio 2022 de los proyectos financiados con fondos FANTEL, y contratacién de 

personal para su ejecucién. Expresa que el dia 1 de junio del 2020, se firmaron los convenios 

siguientes: Convenio de prestacién de servicios de la comisién nacional de la micro y pequefia 

empresa (CONAMYPE) como entidad ejecutora del proyecto “promover y consolidar empresas 

del sector artesanal mejorando la oferta comercializable de productos con mayor valor 

agregado”, y el convenio de prestacién de servicios de la comisién nacional de la micro y 

pequena empresa (CONAMYPE) como entidad ejecutora del proyecto “desarrollo de la 

competitividad de las micro y pequefas empresas para la generacion de industrias a través del 

fortalecimiento y desarrollo de cadenas de valor”. La Junta Directiva de CONAMYPE en sesi6on 

del dia miércoles 16 de diciembre de 2020, en el punto 7.3.1 y el punto 7.3.2 del Acta 50; 

autorizo la firma de la Adenda N°1 a los Convenios Vigentes con los cambios en el Plan de 

Trabajo y la incorporacién de los remanentes. Expresa que su solicitud tiene como objetivo la 

aprobacién del POA, PEP y PAAC de los Proyectos FANTEL para el afo 2022 y la contratacion 

del personal de dichos proyectos. Los proyectos “Desarrollo de la competitividad de las micro 

y pequefas empresas para la generaci6én de industrias a través del fortalecimiento y desarrollo 

de cadenas de valor” y “Promover y Consolidar Empresas del Sector Artesanal Mejorando la 

Oferta Comercializable de Productos con Mayor Valor Agregado” se ejecutan para el periodo 

junio 2020 a mayo 2025 y para su ejecucion en el afho 2022, se solicita mediante el presente, 

la aprobacién del POA, PEP y la PAAC de ambos proyectos y la contratacion del personal para 

su ejecucion. En el marco del proyecto “Desarrollo de la competitividad de las micro y pequefnas 

empresas para la generacion de industrias a través del fortalecimiento y desarrollo de cadenas 

de valor” se contemplan los siguientes objetivos y resultados: Objetivo Especifico 1: Mejorar el 

ecosistema empresarial para el desarrollo de cadenas de valor. Resultado 1.1: Mejora del 

entorno para el desarrollo de cadenas de valor. Resultado 1.2: Mejorada la oferta de servicios 

de apoyo para el desarrollo de cadenas de valor. Objetivo Especifico 2: Desarrollar cadenas 

de Valor y sectores priorizados. Resultado 2.1: Desarrollados de procesos de innovacion bajo 

la demanda del mercado. Resultado 2.2: Implementados procesos de operacién para el 

desarrollo industrial de cadenas de valor en sectores priorizados. Resultado 2.3: Desarrollada 

la cadena logistica y de distribucién de productos. Objetivo Especifico 3: Fortalecer la 

capacidad de comercializacion de productos en mercados nacionales e internacionales. 

Resultado 3.1: Identificado los diferentes mercados para el producto/servicio de las cadenas 

de valor. Resultado 3.2: Optimizado el proceso de venta de bienes y servicios de las cadenas



22 

apoyadas. Resultado 3.3: Posicionada la oferta de productos nacionales elaborados por micro 

y pequefias empresas en mercados de mayor valor. Sefiala que, considerando los resultados 

establecidos en el proyecto, se presenta el POA, PEP y PAC del mismo, siendo los siguientes: 

  

sagt,  COMISION 
ee: NACIONAL DELA PROPUESTA PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 
egies EMPRESA 
|Direccién/Gerencial Unidad: DIRECCION DE DESARROLLO EMPRESARIAL - PROYECTO FANTEL CADENAS DE VALOR 
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Desarrollo de concurso de fonds no reembolsables Acta de selecciénde 
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Plan Ejecucién Presupuestario PEP 2022 

COD RUBRO PRESUPUESTARIO” 

  

WL Ene Dic 

  

51 REMUNERACIONES $ 243,926.64 
54 ADQUISICION DEBIENESYSERVICIOS $ 193,370.52 

55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS § 1,470.00 
61 INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS § 11,950.00 

62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 297,780.00 

TOTAL GENERAL § 748,497.16 
 



Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones PAAC 2022 

COD RUBRO PRESUPUESTARIO TOTAL 

54 ADQUISICION DEBIENESYSERVICIOS $ 146,068.74 

55 GASTOS FINANCIEROS ¥ OTROS § 1,470.00 

61 —_ INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS § 11,950.00 

TOTAL GENERAL $ 159,488.74 
  

En el marco del proyecto “Promover y Consolidar Empresas del Sector Artesanal Mejorando 

la Oferta Comercializable de Productos con Mayor Valor Agregado” se contemplan los 

siguientes objetivos y resultados: Objetivo Especifico 1: Resguardar las tradiciones, saberes 

ancestrales y asi como la promocién de expresiones culturales en Comunidades Priorizadas 

para la generacion de identidad nacional. Resultado 1.1. Facilitado el resguardo de tradiciones 

y saberes ancestrales, diseno de servicios para la atenciOn del sector artesanal necesita. 

Resultado 1.2. Las comunidades con producci6n artesanal cuentan con parametros, procesos 

y procedimientos institucionalizados para el resguardo de sus tradiciones, saberes ancestrales 

e identidad. Objetivo Especifico 2. Fortalecer y consolidar al Sector artesanal de El Salvador 

para lograr la sostenibilidad de las iniciativas empresariales. Resultado 2.1. Definido e 

implementado el marco normativo para la ejecucion de la Ley de Fomento, Proteccion y 

Desarrollo del Sector Artesanal. Resultado 2.2. Desarrolladas las capacidades para el 

desarrollo empresarial en iniciativas productivas del sector artesanal. Resultado 2.3. 

Desarrolladas las habilidades artisticas y capacidades productivas del sector artesanal para 

la mejora de la calidad e innovacién de productos. Objetivo Especifico 3 Promover y 

consolidar empresas del sector artesanal mejorando oferta comercializable de producci6én con 

mayor valor agregado. Resultado 3.1. Empresas del sector artesanal desarrollan 

competencias e instrumentos que les permiten mejorar la comercializacion de sus productos. 

Resultado 3.2. Incrementada la participacion de las MYPE del Sector Artesanal en mercados 

de mayor valor. Considerando los resultados establecidos en el proyecto, el precitado 

Ingeniero presenta el POA, PEP y PAC del mismo:
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Plan Ejecuci6n Presupuestario PEP 2022 

coD RUBRO PRESUPUESTARIO TOTAL 

51 REMUNERACIONES § 289,427.44 

54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS S 248,347.62 

55  GASTOS FINANCIEROS ¥Y OTROS § 2,205.00 

61 INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS § 113,050.00 

62 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL § 224,559.25 

TOTAL S 877,589.31 
  

Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones PAAC 2022 
  

CoD RUBRO PRESUPUESTARIO TOTAL 

54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS § 227,375.25 

55  GASTOS FINANCIEROS Y OTROS 5 2,205.00 

61 INVERSIONES EN ACTIVOS FUOS $ 113,050.00 

TOTAL S 342,630.25 
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Posteriormente hace referencia al personal de los proyectos, siendo el detalle el siguiente: 

Para el proyecto Cadenas de Valor sefala las siguientes plazas:



2 
comerciatizacion 

1 Analisis de 
mercado 

a Cadenas de 
distribucién y 

~ Logistica 

3 Proteccién a 
la MYPE y 

Formalizacion 

industrializacié 
nn 

3 

articulacion de 
cadenas 

1 Técnico 

administrative 
del proyecto 

  

i Project 

manager 

En el Proyecto Promocién del Sector Artesanal hace referencia a las siguientes plazas: 

3 Jefes 
Territorniales de 

Desarrollo 
Artesanal 

3 Atenciéna 
empresarios en 

CEDART 

1 coordinador 
Territorial de 
Desarrollo 
Artesanal 

4 Técnico de 
desarrollo de 

producto. 

artesanal 

S tiendas MYPE 

1 técnico de 
desarrollo de 
productos 
Cluster 

1 Técnico 
administrative 
del proyecto 

2 
comercializacid 

n 

Finaliza solicitando a los miembros de Junta Directiva A) Autorizar el Plan Operativo Anual, 

POA, y Programacién Anual de Adquisiciones y Contrataciones PAAC por el monto de 

$342,630.25 para el Proyecto No 92030 “Promocion del Sector Artesanal’ Financiado con 

Fondos FANTEL y Presupuesto segun el siguiente detalle: 

e Presupuesto
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CONAMYPE 

FANTEL PROMOCION DEL SECTOR ARTESANAL 

joni = ; = were “ : PROY 92030 

22 RANSFERENCIAS BF CAPITAL a7/7,589.31 

TOTAL GENERAL INGRESOS 877,589.31 

EGRESOS ai ate PROY 92030 

51 REMUNERA CIONES 239,42 fF AG 

54 ADOUISKHION De SIENES Y SERV 246,567 C2 

55 GASTOS FINA NCIEROS 2.205. 00) 

ei INV CREM &N AC TIVOs FICS. TTS.0U50 00 

62 TRANS FERENCAS DE CARITAL 22a 559.25) 

TOTAL GENERAL EGRESOS 877,589.31] 

e Plan Anual de Adquisiciones 

cop RUBRO PRESUPUESTARIO TOTAL 

54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS $ 227,375.25 

Ss GASTOS FINANCIEROS Y OTROS s 2,205.00 

62 INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS S$ 112,050.00 

TOTAL S 342,630.25 
  

b) Autorizar el Plan Operativo Anual POA y Programacion Anual de Adquisiciones y 

Contrataciones PAAC por el monto de $159,488.74 para el Proyecto No 92031 “Desarrollo 

Cadenas de Valor’ Financiade con Fondos FANTEL y presupuesto segun el siguiente detalle: 

a) Presupuesto 

    

    

  

  

CONANMY PE 

FAMNTEL DESARROLLO DE CADENAS DE VALOR 

Es ae oe so a | Pe S2031 ; 

a2 TRANG cs (46.49 7.16 
TOTAL GENERAL INGRESOS 74s 497.16 
  

    

      
    

  

  

  

  
          

cop. | ___ Seusro sseecreco rPROY S201 
St rte ee 24S 026 G4] 
a4 ARUN mm Of SNS yy Serv Ts. S7O SS 
Ss SASTSS PRaAnicero T4700 0 
oT INV Sion LT ASTROS PROD TT SS0 00 
62 TRANS SREMAAS OE CARTAL 207,780 00 

TOTAL GENERAL PORESOR 746.49 7.16] 
  

b) Plan Anual de Adquisiciones 

cop RUBRO PRESUPUESTARIO TOTAL 

54 ADQUISICION DE BIENESY SERVICIOS $ 146,068.74 

5 GASTOS FINANCIEROS ¥ OTROS $ 1,470.00 

61 INVERSIONES EN ACTIVOS FIUOS $ 11,950.00 

TOTAL GENERAL $ 159,488.74 
  

Autorizar a Presidencia de la CONAMYPE, para que mediante resolucién cree las plazas, 

autorice perfiles de puestos, y la contrataci6n a partir del dia 10 de enero del 2022 del personal 

necesario para ejecutar los Planes Operativos Anuales. 

“Junta Directiva Resuelve, sobre la base de la informacién presentada por el ingeniero 

FY Gerente de Especialidades: A) Autorizar el Plan Operativo Anual, 

POA, y Programacién Anual de Adquisiciones y Contrataciones PAAC por el monto de 

  

 



   Ae 
$342,630.25 para el Proyecto No 92030 “Promocién del Sector Artesanal” Financiigo § See” 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

  

          
  

  

Fondos FANTEL y Presupuesto segtin el siguiente detalle: See 

a) Presupuesto 

CONAMYPE 

FANTEL PROMOCION DEL SECTOR ARTESANAL 

INGRESOS ae ? yent 
~— : : RO 

22 |TRANSFERENGIAS. DE CARITAL B77, 559 51 

TOTAL GENERAL INGRESOS 877,539.31 

EGRESOS j 
cop. ] PROY 92030 | 

St SCRE IS EMUNERA ClONEsS PEO to7 a4 
SA A DOUISICION DE BIENES Y SERY 243,34 7 G2 

55 |[GAStOs FINA NCIEROS 2.205 U0 
61 INVERSION EN AGThVOs Flic: TTS, 050 00 
62 TRA NSEERENCIAS De CAPITAL 224, 55S-25} 

TOTAL GENERAL EGRESOS 877,589.31} 

b) Plan Anual de Adquisiciones 

cop RUBRO PRESUPUESTARIO TOTAL 

54 ADQUISICIONES DE BIENES ¥ SERVICIOS S&S 227,278.25 

s5 GASTOS FINANCIEROS Y¥ OTROS s 2,205.00 

61 INVERSIONES EN ACTIVOS FIUOS $ 113,050.00 

TOTAL $ 342,630.25 
  

b) Autorizar el Plan Operativo Anual POA y Programacion Anual de Adquisiciones y 

Contrataciones PAAC por el monto de $159,488.74 para el Proyecto No 92031 “Desarrollo 

Cadenas de Valor” Financiado con Fondos FANTEL y presupuesto segun el siguiente detalle: 

a) Presupuesto 
CONAMYPE 

FANTEL DESARROLLO DE CADENAS DE VALOR 
  

  
PROY 92031 : 

7409 497 16 

743,497.16 

    

    

  

    

FPROY 22037 

243.925 SF 

  

  

  

  

  

  

            
oa OGURICISM SE GMs + Ser TSS. 370 o2 
oo tae Toss FINA Nolerttoos T a7o OO 
61 INV GEtokoM EM ACTIN Coss EL TT 350 00 
Sz TRANG CREA Gl CAMTAL 207,760 OO 

TOTAL GENERAL GGRESOS 743,497.16 
  

b) Plan Anual de Adquisiciones 

coD RUBRO PRESUPUESTARIO TOTAL 

54 ADQUISICION DE BIENESY SERVICIOS $ 146,068.74 

55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS $ 1,470.00 

61 INVERSIONES EN ACTIVOS FUOS S 11,950.00 

TOTAL GENERAL $ 159,488.74 
  

c) Autorizar a Presidencia de la CONAMYPE, para que mediante resolucion cree las 

plazas, autorice perfiles de puestos, y la contratacién a partir del dia 10 de enero del 

2022 del personal necesario para ejecutar los Planes Operativos Anuales. 

COMUNIQUESE.” 

p -
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6.1.2 Solicitud de autorizacién de la metodologia de funcionamiento de la tienda SMODA y 

del pago de arrendamiento de la tienda ESMODA. 

El ingenie ay . Gerente de Especialidades, continua con su solicitud de 

autorizacién de la de la metodologia de funcionamiento de la tienda SMODA y del pago de 

arrendamiento de la tienda ESMODA, y sefala que la Ley de Fomento, Proteccion y Desarrollo 

para la Micro y Pequefa Empresa crea a la Comisién Nacional de la Micro y Pequefia 

Empresa como una Institucién Autonoma de Derecho Publico., sostenible y justa. Asimismo, 

el articulo 38 de fa precitada Ley, establece: “CONAMYPE impulsara a las MYPE, 

facilitandoles e/ acceso y /a utilizacién de los instrumentos de promocién y desarrollo, con el 

fin de crear un entorno favorable a su competitividad.” De igual manera el articulo 39, del 

mismo cuerpo normative, regula que CONAMYPE debe de impulsar diferentes acciones de 

promocion y desarrollo para la MYPE. Expresa que desde el ano 2019 se he trabajado en el 

desarrollo del Cluster de Moda como una apuesta estratégica que facilita la articulacién de 

actores claves especialistas en diseho, produccién, comercializacién de prendas y articulos 

con alto valor agregado en el mercado nacional e internacional, teniendo una propuesta 

comercial, e impulsar estandares de calidad que les permita competir en diferentes mercados. 

La participacion de las personas del segmento MYPE en la precitada estrategia, inicia con un 

proceso de evaluacion y seleccion tomando en cuenta criterio como innovacidon, calidad, 

capacidad productiva, posicionamiento y otros que son evaluados por un comité de 

especialistas ad honorem del rubro que participan del cluster. Durante los afios 2020 y 2021, 

el Cluster ha continuado su crecimiento impulsando a mas de 60 empresas participantes bajo 

la marca SMODA, fortaleciendo su capacidad productiva, posicionamiento y participando en 

espacios internacionales con propuestas con alto contenido identitario y de alta 

comercializacion, y se ha incorporado en dicha estrategia el cluster de hogar. Por lo que en el 

marco del convenio suscrito entre el Estado de El Salvador y USAID, en el cual CONAMYPE 

es una institucion ejecutora, se implementé la metodologia de la tienda SMODA, iniciando con 

la operaci6n de la Tienda SMODA, én el Centro Comercial Galerias Escalon, como una vitrina 

para todos los empresarios que participaron en la parte formativa del Cluster de Moda y Hogar, 

cuyo financiamiento llego hasta el mes de diciembre 2021. Actualmente, USAID/Palladium 

continua con el financiamiento de la campana publicitaria, por 3 meses por parte de 

USAID/Palladium, de la marca SMODA, en la que se pretende lograr el lanzamiento y 

posicionamiento de la precitada marca. El proyecto formulado para FANTEL PROMOCION 

DEL DESARROLLO ARTESANAL, en el resultado 3.2 INCREMENTAR LA



eventuales o permanentes.” Por lo que CONAMYPE debe de brindar acompafiamiento para 

el posicionamiento y desarrollo de espacios comerciales nacionales como por ejemplo la 

Tienda SMODA. Por lo que se determin6 la viabilidad de convertir la tienda en una escuela de 

capacitacion empresarial y de comercializacion para las personas que se vean beneficiarias 

de este proyecto. Generando un espacio de Formacién empresarial en negocios Retail a los 

Empresarios del segmento de la MYPE, en dicho proceso el empresario comercializa sus 

productos y ademas aprende sobre la buena gestién del espacio comercial. Posteriormente 

explica el funcionamiento de la Tienda SMODA; que busca la CONAMYPE lograr con la 

misma; y los impactos. Senhala que para implementar esta estrategia es necesario contratar 

por tres meses el alquiler de una tienda. Para ellos se realizo un sondeo de precios siendo los 

inmuebles cotizados los siguientes: 

  

ia $2000.00 $17.92 111.56 m2 INCLUIDO San GALERIAS 

Salvador 

2. §3123,68 $28.00 111.00 m2 Pago Antiguo MULTIPLA 

adicional Cuscatlan ZA 

3. S 4238.28 $38.00 111.00m2 INCLUIDO SantaTecla PLAZA 

MERLIOT 

Expresa el precitado Ingeniero que segun la comparacién de precios el costo mas bajo es el 

del Centro Comercial Galerias, y esto se debe por el interés de la Inversiones SIMCO de 

apoyar al segmento MYPE. Por lo que solicita que se autorice la metodologia de 

funcionamiento de la tienda SMODA. b) Autorizar a Presidencia a que suscriba el contrato de 

arrendamiento del inmueble para la boutique SMODA en Centro Comercial Galerias Escalon, 

para el periodo de enero a marzo 2022, siendo el canon mensual de arrendamiento de DOS 

MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA mas IVA, el cual sera cubierto con 

Fondo FANTEL- PSA. 

“Junta Directiva Resuelve, sobre la base de la informacion presentada por el ingeniero 

:. Gerente de Especialidades: a) Autorizar la metodologia de 
  

  

ie Zar AR 2 

PARTICIAPAICON DE LA MYPE DEL SECTOR ARTESANAL EN MERCADOS DEA MAYOR. 

VALOR, establece: “Acompafiar e/ proceso de comercializacién de MYPE en espacios, 8 s
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funcionamiento de la tienda SMODA. b) Autorizar a Presidencia a que suscriba el contrato de 

arrendamiento del inmueble para la boutique SMODA en Centro Comercial Galerias Escalon, 

para el periodo de enero a marzo 2022, siendo el canon mensual de arrendamiento de DOS 

MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA mas IVA, el cual sera cubierto con 

Fondo FANTEL- PSA. COMUNIQUESE.” 

6.2 UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO 

6.2.1 Aprobacién de ejecucién del plan de trabajo 2022 del programa de insercién 

productiva para el financiamiento a iniciativas empresariales de veteranos y 

excombatientes. Aprobacién de la incorporacion al presupuesto institucional por el 

monto de $3,500,000.00. Aprobacién del plan de compras. Aprobacién de la 

contratacion del personal responsable de la ejecucién del proyecto seleccionado en el 

2021, la creacién de plazas, modificacién de perfiles e incorporaci6n al manual 

descriptor de puestos, del equipo técnico para la ejecucién del programa. 

La licenciada Ss Jefa de la Unidad de Emprendimiento presenta su solicitud 

a los miembros de Junta Directiva, y expresa que el INABVE tiene como mision administrar 

con efectividad los programas de beneficios y prestaciones econdémicas y sociales de los 

veteranos y excombatientes con los recursos asignados, coordinacién interinstitucional y 

gestion de cooperacion; contribuyendo a la mejora de la calidad de vida de los beneficiarios y 

que su vision es ser la institucidn consolidada y rectora de los programas de beneficios y 

prestaciones sociales de los veteranos y excombatientes, contribuyendo a generar un impacto 

positivo en el desarrollo del pais, entre ellos el programa de insercién productiva. La Comisi6n 

Nacional de la Micro y Pequefia Empresa CONAMYPE tiene la misién institucional de 

“Fomentar, proteger y desarrollar micro y pequefias MYPE para que se integren e incidan en 

el desarrollo econémico nacional y territorial de forma inclusiva, sostenible y justa” en este 

marco, tiene fa oportunidad de generar impacto en la economia real a mediano plazo mediante 

la facilitacion del acceso a recursos para personas del sector emprendedor y MYPE. Es asi 

que este plan de trabajo detalla la ejecucién de fondos provenientes del presupuesto General 

de la Nacién y que administra el INABVE, con los cuales se fortaleceran competencias 

emprendedoras y empresariales a personas Veteranas Militares de la Fuerza Armada y 

Excombatientes del Frente Farabundo Marti para la Liberacién Nacional. En ese contexto, la 

coordinacion interinstitucional entre el INABVE y CONAMYPE se hace para facilitar la
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implementacién del Programa de Insercién Productiva. Sefiala que en Junta’ Directiva’ de, “f 

CONAMYPE del pasado mes de noviembre se aprueba la firma de adenda al CONVENIO‘DE 

COOPERACION ENTRE LA COMISION NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA 

(CONAMYPE) Y EL INSTITUTO ADMINISTRADOR DE LOS BENEFICIOS Y 

PRESTACIONES SOCIALES DE LOS VETERANOS MILITARES Y EXCOMBATIENTES DEL 

FRENTE FARABUNDO MARTI PARA LA LIBERACION NACIONAL (INABVE) PARA 

DESARROLLAR EL PROGRAMA DE INSERCION PRODUCTIVA. El documento ADENDA 

UNO AL CONVENIO se suscribe con el objetivo de transferir recursos del INABVE a 

CONAMYPE para beneficiar a una mayor cantidad de Veteranos Militares y Excombatientes, 

se ratifican los lineamientos, responsabilidades y compromisos entre el INAVBE y la 

CONAMYPE, firmados en el CONVENIO suscrito en mayo de 2021, que permitiran generar 

y/o fortalecer actividades productivas sostenibles que garanticen la plena insercién productiva 

de los Veteranos y Excombatientes beneficiarios del INABVE. Partimos de considerar los 

emprendimientos como una manera de pensar y actuar orientada a la creacién de bienestar 

social y humano, a partir de la generacidn de ingresos, con los cuales se buscara la 

satisfaccion de necesidades sociales, individuales y territoriales, generando valor a la 

economia y a la sociedad. El objetivo del Programa de Insercién Productiva, es contribuir en 

la generacién y fortalecimiento de actividades productivas sostenibles en el area 

agropecuaria, comercial, servicios, industrial y otras que garanticen la plena insercion 

productiva de los Veteranos y Excombatientes beneficiarios del INABVE. Expresa que los 

requisitos que deben cumplir las personas participantes son: Personas derivadas por el 

INABVE, mayores de 18 anos, con idea de negocio en mente o negocio en marcha, 

conocimientos del servicio o producto que le interesa. El programa se implementara a nivel 

nacional, en los puntos de atencion de CONAMYPE en el territorio. Para la implementacion y 

ejecucion del programa se tienen los siguientes instrumentos como marco legal: La Ley 

Especial para Regular los Beneficios y Prestaciones Sociales de los Veteranos Militares de la 

Fuerza Armada y Excombatientes del Frente Farabundo Marti para la Liberacion Nacional que 

participaron en el Conflicto Armado Interno de El Salvador del primero de enero de 1980 al 

dieciséis de enero de 1992, la Ley de Fomento, Protecci6én y Desarrollo para la Micro y 

Pequefia Empresa, el Plan Cuscatlan y como marco operativo el Plan Estratégico Institucional 

de CONAMYPE 2020-2024. El ciclo de desarrollo de la empresa esta definido como una guia 

que orienta el proceso continuo y gradual de crecimiento de una empresa, y en cada una de 

estas etapas, el plan estratégico propone servicios a ser proveidos por CONAMYPE y sus 

socios 0 aliados. La implementacién de la presente estrategia acompanara emprendimientos
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y MYPE en cualquiera de las etapas de desarrollo de la empresa. Para esta intervencién en 

particular se consideraran tres perfiles de emprendimientos. Perfil 1. Participantes con interés 

de emprender un negocio y/o con una idea de lo que desea emprender. Perfil 2. Participantes 

que cuentan con un producto minimo viable o emprendimiento funcionando y que desea 

mejorarlo o fortalecerlo. Perfil 3. Participantes que tienen un modelo de negocio funcionando 

o duefios de una MYPE. Se acompanaran al menos 500 emprendimientos a nivel nacional, 

datos estimados considerando la informacion proporcionada por INABVE, en cuanto a la 

muestra de interés por parte de sus afiliados. Para la implementacién del plan de trabajo, se 

han considerado los siguientes ETAPAS, que permitiran fortalecer la creacion de 

emprendimientos: 
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La implementacion del programa, requiere de tecnicos de emprendimiento por Centro 

Regional, para facilitar los servicios empresariales y desarrollara las fases y etapa definidas 

por el programa segun el planteamiento metodolégico los cuales estaran destacados en los 

centros regionales en los cuales se ubican los municipios priorizados; ademas, se integra 

personal de coordinacién, administrativo y tecnico de emprendimiento que facilite servicios 

para el seguimiento y acompanamiento territorial desde la Unidad de Emprendimiento. 

Tabla 1: Distribucion de personal por Centro Regional/ Unidad 

  

Centro 

Regional/Unidad Nombre Plaza Numero de Plazas 
Organizativa 

San Salvador TECNICO DE EMPRENDIMIENTO. 4 

  

        
 



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

Sonsonate TECNICO DE EMPRENDIMIENTO. 2 

Zacatecoluca TECNICO DE EMPRENDIMIENTO. 1 ' 

La Libertad TECNICO DE EMPRENDIMIENTO. 2 

Cojutepeque TECNICO DE EMPRENDIMIENTO. 2 

Santa Ana TECNICO DE EMPRENDIMIENTO. 2 

La Union TECNICO DE EMPRENDIMIENTO. 4 

Chalatenango TECNICO DE EMPRENDIMIENTO. 2 

San Miguel TECNICO DE EMPRENDIMIENTO. 4 

whiged de TECNICO DE SEGUIMIENTO 3 
Emprendimiento ‘ 

Gerencia Legal TECNICO JURIDICO 4 
Gerencia 2 
Financiers TECNICO FINANCIERO 4 

Direccién de ; 

Desarrollo TECNICO ADMINISTRATIVO 4 

Institucional 

Unidad de 2 
Emprendimiento TECNICO ADMINISTRATIVO 4 

Unidad de 
Emprendimiento JEFE DE LIQUIDACIONES 4 

Unidad de 3 

Emprendimiento COORDINACION 2       
  

Con el presupuesto consignado se financia al personal técnico de emprendimiento, 

adquisici6n de bienes y servicios para las atenciones y el funcionamiento del programa, asi 

como fondos de capital semilla para personas emprendedoras transferidas a traves de 

normativas establecidas en el manual de capital semilla disenado y aprobado para este 

proceso. Finaliza solicitando a Junta Directiva: a) Aprobacion de ejecucién del PLAN DE 

TRABAJO 2022 DEL PROGRAMA DE INSERCION PRODUCTIVA PARA EL financiamiento 

a iniciativas empresariales DE VETERANOS Y EXCOMBATIENTES. b) Aprobacién de la 

incorporacion al presupuesto institucional por el monto de $3,500,000.00, segun el siguiente 

detalle: 

CONAMYPE 2022 

FUENTE DE RECURSOS: INAVBE 

PROGRAMA INSERCION PRODUCTIVA 
  

  

  

    
  

  

  

  

    

INGRESOS 

Cop. OBJETO ESPECIFICO TOTAL 

92 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $3,500,000.00 

TOTAL GENERAL DE INGRESOS $3,500,000.00 

EGRESOS 

COD. OBJETO ESPECIFICO TOTAL 

51 REMUNERACIONES $436,172.00 

54 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $132,928.00        



  

  

  

    

55 GASTOS FINANCIEROS = 

él INVERSION EN ACTIVOS FIJOS $25,900.00 

62 TRANSFERENCIAS BE CAPITAL $2,905,000.00 

 WOTAL GENERAL © $3,500,000.00   

  

    
  

3. Aprobacién del Plan de compras por el monto de $158,828.00: 
  

  

  

    

Cob. OBJETO ESPECIFICO TOTAL 

54 JADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $132,928.00 

él INVERSION EN ACTIVOS FIJOS $25,900.00 

 WOTALGENERAL $158,828.00       
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Autorizar a Presidencia de la CONAMYPE para que mediante resoluci6n apruebe la creacion 

de plazas, creacién y modificacién de perfiles de puesto y la contratacién del equipo tecnico 

para la ejecucion del programa. 

“Junta Directiva Resuelve, sobre la base de la informacién presentada por la licenciada 
  

e262 de la Unidad de Emprendimiento: a) Autorizar la ejecucién de! 

PLAN DE TRABAJO 2022 DEL PROGRAMA DE INSERCION PRODUCTIVA PARA EL 

financiamiento a iniciativas empresariales DE VETERANOS Y EXCOMBATIENTES. b) 

Autorizar la incorporacion al presupuesto institucional por el monto de $3,500,000.00, segun 

el siguiente detalle: 

  

SONAPAYPE 2Oz2 

FUENTE ME RECURS@S: INAWBE 

PROGRAMA HISERTCICONM PRODUCTIVA 
  

    

    

    

  

     
    
  

  
    

      

  

  

  

  
      

IMNGRESOS 
COD. : SBIETS ESPECIFICO FOTAL 

aa TRANMISFERERMcCo14Ss De CAPITAL 3.500.090.0060 
TOTAL GENERAL DE IMmGSRES Ss ; 

Ecc RESCsS ae 
coop. SCBIETS ESPECIFICO FOTAL 

Si REMUNERATCIOCMNES $236,172.06 
Sat ATS SuiSiIlIiOom DE BIeENES Y 

SERV Icticas SlS2.923.900 
S55 GSASTOS FINANCIERS = 
Gl Int VERSION EM ACT Os FIJOS $25. 900.00 
oe TRAMSFEREMCIAS DE CAPHAL     

        
  

  

  
  

  

c) Autorizar el Plan de compras por el monto de $158,828.00, segun el siguiente detalle: 
  
coop. OQBIETO ESPECIFICO TOTAL 
  

54 ADQUISKTION DE BIENES Y SERVICIOS $132.928.00 
  

61   IN YERSION EN ACTIVOS FIIOS $25.900.00 

    fOTAL GEN     
  

d) Autorizar a Presidencia de la CONAMYPE para que mediante resolucién apruebe la 

creacion de plazas, creacion y modificacién de perfiles de puesto y la contratacion del 

equipo técnico para la ejecucién del programa. COMUNIQUESE.”



  

7. DIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

7.1. UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES 

7.1.1 Solicitud de aprobacién de contrato de arrendamiento con fondos FANTEL. 

La licenciada ME Directora de Desarrollo Empresarial, procede a presentar 

a los miembros de Junta Directiva su solicitud de autorizaci6n de arrendamiento del inmueble 

donde se ubica la planta de cosmética, y dice que en apoyo a la DDE se Solicita a Junta 

Directiva la autorizaci6n de contrato de arrendamiento de un inmueble para proyecto Centro 

de capacitacion y produccién cosmética en apoyo a la MYPE. La CONAMYPE esta 

desarroliando la implementacién de un centro de capacitacién y produccion cosmética en 

apoyo a la MYPE, el cual es un centro de fortalecimiento de capacidades productivas y 

técnicas del sector cosmético, cuya finalidad es proveer a los empresarios de maquinaria, 

instalaciones y asesorias técnicas en el momento de produccién. Por lo que requiere para su 

funcionamiento un contrato de arrendamiento de un inmueble, ubicado en la colonia Flor 

Blanca. El Centro de capacitaci6n y produccién cosmética, se implementa en el marco del 

proyecto “Desarrollo de la competitividad de las micro y pequenas empresas para la 

generaci6on de indusitrias a través del fortalecimiento y desarrollo de cadenas de valor’. Hace 

referencia al objetivo especifico 1: mejorar el ecosistema empresarial para el desarrollo de 

cadenas de valor. Y el RESULTADO 1.2: mejorada la oferta de servicios de apoyo para el 

desarrollo de cadenas de valor. Posteriormente hace referencia al detalle del contrato siendo 

este el siguiente: 

TIPO DE : MONTO CONTRATO OF ICINA PROPIETARIO UBICACION MONTOANUAL jaciciyq,  SOLICITUD 

GENTRO DE 

CAPACITACION Y Calle El Progreso 
oe PRODUCCION P| #2607, entre la 49° y $28,200.00 $2,350.00 alae 
Gonirato_ COSMETICA EN APOYO 51° Ave. Sur, S.S. 

A LA MYPE 

Finaliza solicitando se autorice a la presidencia de CONAMYPE, la suscripcién del 

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO PARA PROYECTO CENTRO DE CAPACITACION Y 

PRODUCCION COSMETICA EN APOYO A LA MYPE, para el afio 2022, con fondos del 

Proyecto FANTEL. 

“ Junta Directiva Resuelve, sobre la base de la informacién presentada por la licenciada 

>, Directora de Desarrollo institucional: Autorizar a la 

presidencia de CONAMYPE, la suscripcién del contrato de arrendamiento para el proyecto 
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 contener datos personales de acuerdo a lo establecido en los artículos 6 lit. "a" y 24 lit. "c" de la Ley de Acceso a la Información Pública.


